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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
Secretaria Municipal N° 02/2026./
7{ T
CONCHALLI, B

DECRETO EXENTO N° 5 q

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Decreto Exento N° 58 del 26.01.2026 que
aprueba modificacion presupuestaria N° 1/2026; Decreto Exento N° 1610 del 29.12.2025, que Aprobé -
Presupuesto Municipal afio 2026; Decreto Exento N° 01 del 02.01.2026, que Dispuso Apertura del
Presupuesto Municipal afio 2026; Certificado emitido por el Secretario Municipal del acuerdo
adoptado en sesion ordinaria de concejo del 22.01.2026; Modificacion Presupuestaria N°1; y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades

DECRETO:

APRUEBASE Modificacion Presupuestaria N°®
02/2026, de acuerdo a lo siguiente:

F .'_"'_‘!.‘resupuatgring

DISMINUYE GASTOS ‘ 403.887

Ver certificado

21 01 Personal de Planta 6.922.600 336.512 6.586.088 .
Presupuestario

24 01 002 | 002 Subvenciones Proteccion a la Nifez 433.176 9,963 423.213

24 01 003 | 001 | 001 | Subvencion Salud 2.034.170 46.786 1.987.384 | Ver certificado

Subvencion Administracidén Central Presupuestario

24| 01 [ 003 001 | 004 ) "~ prcan

462,005 10.626 451.379

AUMENTA GASTOS

Subvencion Administracion Central
01 ! i . .
24 | 01 [ 003 | 001 | o4 |Subvencidn A 451.379 391.677 843.056 | e o
24 | 01 | o7 | 017 Bicnestar Salud Coresam 155.804 12.210 168.014 |Fresupuestario

_ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE
ppaftamentos Municipales-que sefiala, hecho ARCHIVESE.

fol - Finanzas — Dideco — Cont. Presupuésto |
TESMU - SECPLA — DIMAO - DOM - DIDECO
.P.LR. - Sec. Municipal Art. 7° letra g) Ley N° 20.285./




Paginaldel

Mex $& 280 2024

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Secretaria Municipal

CONCHALI, 23 de enero de 2026.

ICADO

Alcalde sefior René De La Vega Fuentes, concejales; Astudillo, Corona, Melo,
Molina, Mufioz, Narvéez, Pérez y 1 voto de abstencion de la concejala Ponce,
la Modificacidn Presupuestaria N°02:

Modificacién Presupuesiaria N° 2

(M$)
Presupuesto Modificaciéon Presupuesto
Subt. flem Asig Sub Vigente Propuesta  Modlficado Glosas
l DISMINUYE GASTOS 403.887
Ver
21 01 Personal de Planta 6.922.600 336.512| 6.586.088| cerdificado
Presupuestario
24 | 01 002|002 Subvenciones Profeccion ala 433.176 9.963|  423.213
ifiez Ver
24 | 01 | 003|001 001 i Subvencién Salud 2034170 46,786 | 1.987.384| certificado
Subvencidn Administraciéon Presupuestaric
24 | Q1 1003|001 | 004 Contral de CORESAM 462.005 10.626 451.379

AUMENTA GASTOS | 403.887

Subvencidn Administracion
24 | O 100310011004 ~c el ge CORESAM 451379 [391.677 843.056 Ver
cerfificado
i Presupuestario
24 | 01 [007 1017 Bienestar Salud Coresam 155.804 12.210 168.014

DBF/ycm.



1. Murnikeipalidad de Conchall 15 de Enero 2024

Comilé de Haclenda
Modiicackin Fresupuesiarda N 2
(M3)
Subt, Ttem Asig  Sub Vigent Fropuesia Modiicado Glosas
| DISMINUYE GASTOS |
2 | o Personal de Planta 6.922.600 336512| 6586088 Yo cerificado
Presupuestario |
24 | 01 | Q02 | 002 Subrvencionss Proteccidn a la Nifiez 433176 2.943 423113
Ver cerlificad
24 | 0! | 003 | 001 | 001 [subvercion Salud 2.034.170 16.786] 1987384 P;';pum:r,:
24 [ OV | 003 | 001 | 004 jSubvencidn Administracion Ceantral de CORESAM 462,005 10,628 451.37%
[ AUMENTA GASTOS | 403.887
24 | 01 003 | 000 | Q04 {Subvencidn Admirstrocicn Central de CORESAM 451.379 391.677 843.056
Ver cerificad
Presvpuesta
24 | 0| 007 {017 BienestorSoludcm 155.804 12210 168014
o ri
n o
>
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SECRETARIA COMBMBIOE PLANIFICACION

Certificado de Situacién Presupuestaria a la fecha de Presentacién de la
Modificacion Presupuestaria N° 02

Conchali 15 de Enero 2026

A. Disminuye Gasto

1. Personal de Planta; Subtitulo 21.01

De Acuerdo a lo sefialado en Memorandum N° 56 de la Direccidn de Administracién y Finanzas
{que se adjunta), y en consideracion que el presupuesto Municipal para el Subtitulo 21.01 fueron
elaborados y aprobados con un reajuste del 5%, y en consideracion que la propuesta del Gobiemo
y acordada con Mesa del Sector Publico fue de un 2% de Diciembre 2025 a Mayo 2026 y a partir
del mes de Junio de un 1,4%, lo que da un total de reajuste det 3,4%.esto se traduce en Menor
Gasto en este Subtitulo de M$618.100, de los cuales se dispondrd para esta Modificacién
Presupuestaria M$336.512,

2. Subvencién Proteccién a la Nifiez: Subtitulo 24.01.002.002

El presupuesto vigente asciende a M$433.1786, el cual se disminuye por concepto de un menor
reajuste del Sector Publico en M$9.963. Se adjunta minuta elaborada por Coresam con esta
indicacion.

3. Subvencién Salud: Subtitulo 24.01.003.001.001

El presupuesto vigente asciende a M$2.034.170, el cual se disminuye por concepto de un menor
reajuste del Sector Publico en M$46.789. Se adjunta minuta elaborada por Coresam con esta
indicacion.

4. Subvencién Administracién Central de Coresam: Subtitulo 24.01.003.001.004

El presupuesto vigente asciende a M$462.005, el cual se disminuye por concepto de un menor
reajuste del Sector Publico en M$10.626. Se adjunta minuta elaborada por Caresam con esta
indicacion.

B. Aumenta Gastos:

1. Subvencidn Administracién Central de Coresam: Subtitulo 24.01.003.001.004

El Presupuesto vigente asciende a M$462.005, recursos disponibles para la Administracién de
Casa Central de CORESAM, esta cuenta se incrementa en M$391.677 para la contratacién de
personal de seguridad en los centros de salud. Se adjunta Minuta elaborada por CORESAM.

IMODIFICAC:ON PRESUPLESTARIA N 2 | Afic 2026



SECRETARIA COMGMBOE PLANIFIGACION

2. Bienestar Salud CORESAM; Subtitulo 24.01.007.017

El Presupuesto vigente asciende a M$155.804, recursos para el pago para el Servicio de

Bienestar de Salud de CORESAM, esia cuenta se incrementa en M$12.210, para el financiamiento
de los 604 socios que tiene Bienestar. Se adjunta Minuta elaborada por CORESAM.

1% SiFECe= -
1 -Z'Putricio Saavedra Myfioz

W, Director dé Rentas Municipales
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MINUTA MODIFICACION SUBVENCION ORDINARIA CORESAM Y APORTE BIENESTAR DE SALUD
1. Subvencidn Ordinarig

Durante los dltimos meses del afio recién pasado gracias a una subvencién extraordinaria de la Municipatidad
a la Corporacién se logrd ta contratacion de guardias destinados a resguardar los centros de salud de la
comuna. La figura de guardias ha sido ampliamente valorada por funcionarios y usuarios en la medida que ha
permitido disminuir las agresiones, robos e incivilidades en los establecimientos de Atencidn Primaria de
Salud.

Ya iniciado el afic 2026, nos preocupa contar con los recursos necesarios para dar continuidad a esta
estrategia. En este sentido, es que hemos revisado los montos solicitados como subvencidn ordinaria a
CORESAM para el 2026 con el fin de hacer una propuesta de redistribucién de montos y una solicitud de
aumento de la subvencion de la Administracién Central que nos permita financiar el personal de seguridad
mfnimo necesario.

Propuasta de redistribucién y aumento de montos

L.a subvencién ordinaria a CORESAM considerada para el afio 2026 en el presupuesto municipal asciende a
un monto de $2.929.351.000, siendo superior a la del afio 2025, entre otras cosas, por Proyectar un reajuste
del secter publico de un 5%. El montoe total se distribuye de acuerdo con el siguiente detalle:

DENOMINACION MONTO TOTAL $
Administracién Central $462,005.000
Salud $2.034.170.000
Infancia $433.176.000
TOTAL $2.929.351.000

Como propuesta de personal de seguridad en los centros de salud, considerando lo minimo necesario a
cubrit, se requieren 26 guardias distribuidos de la siguiente manera:

Estabtecimiento Turnos Personas regueridas
4 CESFAM 24/7 16
SAR 24/7 4
CREA Nocturno 2
1 CECOSF (considera personal rotativo segin necesidad) 24/7 4

Esto tendria un costo anual de $351.676.688, considerando las remuneraciones y seguros de las 26 persona
a contratar de enero a diciembre de 2026.

Considerando que el reajuste del sector publico se distribuird en 2% el primer semestre del afic y un 1,4% el
segundo semestre, proponemos una disminucion de montos en salud y nifiez producte de la diferencia con el
reajuste proyectado para 2026, a partir de esto, la propuesta disminucion de mentos por ares es la siguiente:

MONTO Disminuye* Total
DENOMINACION ORIGINAL $ y
Administracién Central $462.005.000 $10.626.000 $451.379
Salud $2.034.170.000 $46.786.000 | $1.987.384.000
Infancia $433.176.000 $9.963.000 | $423.213.000
TOTAL $2.929.351.000 $67.375.000 $2.861.976.000




mento total ce $391.676.688, lo que reguiere sumentar la subvencidn de la administracién central, segun el
siguiente detalle:

Denominacién Monto total requerido Ahorro  por ajuste | Monto adicional
reajuste sector publico | solicitado
a8 destinar en
Administracién.
Central
Guardias de salud $391.676.688 $67.375.000 $324.301.688

Segun lo anterigr, se solicita que la subvencidn ordinaria a CORESAM quede distribuida de ia siguiente
manera:

DENOMINACION MONTO TOTAL $
Administracidn Central* $843.055.688
Salud $1.987.364.000
Infancia $423.213.000
TOTAL $3.253.652.688

*Total solicitado para Administracion Central considera:
$451.379.000 disminuyendo $10.626.000 por porcentaje de reajuste sector publico
$67.375.000 por ajuste correspondiente a porcentaje de regjuste sector publico de las 3 dreas
$324.301.688 Diferencia para cubrir costo total guardias de salud
$843.055.688 TOTAL Ad. Central

2. Aporte bienestar de salug

El aporte de Bienestar de Salud para 2026 considerado en el proyecto de presupuesto es de $155.804.000,
conforme a lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 19,754, el que seréd entregado a la Corporacion en una cucta
a fines del mes de enero. Este monto considerd a los socios vigentes a agosto de 2025.

En el entendido que tos socios al mes de septiembre son 604, se solicita un aumento de $12.208.472 en el
aponrie, llegando a un total de $168.013.472 por los 604 socios (valor UTM a enerc: $65.542).

El aporte sera destinado exclusivamente a los objetivos previstos en la ley 19.754 y el reglamento que rige at
Servicio de Bienestar de Salud de CORESAM, sin que pueda gastarse en otras finalidades o actividades.

MONTO Aumento MONTO
DENOMINACION ORIGINAL $ SOLICITADO
Bienestar de salud $155.804.000 $12.209.472 $168.013.472
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

g

DE DIRECTOR(S) DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PARA : RENE DE LA VEGA FUENTES

ALCALDE
MAT. PROPUESTA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
FECHA : 12 de enaro 2026

MEMORANDUM NO .. .- /2026

Por intermedio del presente documentc vengo en presentar Propuesta de

modificacién presupuestaria del subtituio 21.

Lo anterior tiene sustento en los siguientes antecedentas:

1.- Ef presupuesto 2026 fue aprobado considerande un 5% de reajuste, sin
embargo, la propuesta de del Gobierno y acordada con la Mesa del Sector Publico
fue un 2% de diclembre a mayo mas 1,4% desde el mes de junio.

2.- El presupuesto considero el 100% de ia planta como o permite nuestra
iegislacién, sin embargo, para el primer semestre se considerard ta planta vigente

mas los 5 carges que se estan concursando en la actualidad.

3.- Se realiza ajuste de relacion Planta /Contrata, con el objeto de mantener los

equilibrios sefialados en ia normativa vigente.

4.- Cuadro con propuesia de Modificacidn:

: : PROPUESTA :
; o PRESUPUESTO = .
ltems : Deneminacién ' = I PRESUPUESTO | Modificacién
| L INICIAL ANO 2026 |~ ol eRE
| TOTAL GASTOS EN :’ -'
24 "PERSONAL §10.551.430.000 © 9.786.380.000 | 765.100.000
21.01.001 Sueltos y sobresueldos :8,852.300.000 . 5.102.300.000 | 590.000.0C0 .
21.01.001.001 . Sueld ’
=,  Susldos base 1.559.000.000 |  1.350.000.000| 209.000.000°
TAsigracion de Antiguedad, Ar. | \ i
‘97, letra g), deia : i
! 1 18.180 y 19.280 ' : 5 96.500.000 3.500.000 -

ﬁ I. Municipalicad de Conchall » Avde. Independencia 3498 + Mesa Carntral 2282865100 + informacionesBconchali.ci « conchali.cl



CONCHALI
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

24 01.004.603.001 : Asignacion Profesional, Decreto |

42.000.000 .

jLey N° 479, de 1974 345.500.000 303.500.000
21.01.001.007.001 N e85t datog1 1.745.000.000 ' 1.584.000.000 fi 161.000.000
} 21.01.001.009.00 fgjgggmn fre 1t 204.500.000 | 169.000.000 35.500.00C .
anouomomom MEo s ciddase tae | 0000 | 1000000
' 21.01.001.014.001 B ot e sagg e A 2 328 500.000 285.000.000 43.500.000
E 21.01.001.014.002 Sifii?iﬂ‘?”35?22}"%2‘5«?;‘.’;‘5%‘39 1119.000.000 108.000.000: _ 11.000.000
;21.01.001.014.003 ii?z,nzﬁ?ffynm%c?;,pg;ﬁma' | 201.000.000 | 263.000.000 l 28.000.000
21.01.001.014.004 : o e oral A 1 l 500 000 | 500.000) 0
21.01.001.014.899 ' Sériii‘:é%?iﬁé"s”?éme 140.000.000 137.500.000, __ 2.500.000 |
21.01.001.016.001 §¢gﬁg;‘§*’f°“ i AT 4. Ley N 36,000,000 195.000.000! 41 000.000
21.01.001.022 Aeighadion dé Desempetio | 553.000.000 542.000.000 | 11,000,000
121.01.001.083 f:;g:gggg nerente 2 Carae 149.500.000 48.000.0000 _ 1.500.0C0
21.01.001.998.002 loyzoge  omeRE 19.800.000 19.300.000 500.000
21.01.002 Aportes det empleador 286.200.000 ' 269.200.000° 17.000.G¢3
. 21.01.002.001 A Servicios de Bienestar 48.200.000 ' 48.200.000 0.
21.01.002.002 Provsonaes _238.000.000 . 221.000.000 | 17.000.000
2101003 Asignecion de desempedo__597.100.000 585.000.000 | 11.100.00¢_
.21.01.003.001.001 iDesgmpeﬁo institucional ;280.500.000 2?5‘000_0005 5.500.000
21.01.003.002001  Desempeto Colecivo | 205,000,000 290.000.000"  5000.000°

}As]g;gcit}m de Incentive por i ;
21.01.003.003.002 ; Gos i Jurisdiccional. A2 21.600.000 21000000, 600.000.
21,01.004 | Remunsraciones Variahbles 229.000.000 . 226.000.600 3.
21.01.004.005.001 %Trabajos Extraordinarios 920,060,000 220-000-000i 0.
! 21.04.004.008 g:;ws-lisiones de Servicios en el 5,000,000 5,000,000 o
; 21.01.004.007 j CE:Str:Iijsoi?nas de Servicios en el 3 ) l i
i 21.61.005 _Aguinaiaos y Bonos 121.000.50C 121.000.000

Je—
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CONCHALI

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

| 24.01.005.001.001

Aguinaldo de Fiestas Patrias '

. 20.000.000

I 77.000.000

1 20.000.000 | -
':21.01.005.001 00z Aguinalde de Navidad * 15.000.000 : 15.000.000 :‘ L
];.01 .005.002.001 i Bono de escolaridad i?.OOO.DOD 5l7‘000.000 ) :
21.01.005.002.002 i Sonteacor Adicional ai Boro .2.000.000 ' 2.000.000 | _
i 21.01.005.003.001 | Bono Extracrginario Anuai * | 27 000.000 _

e e P T e et

21.02.001

Il
: Sueldos y schresueldos

2.114.000.000,

1.899,000.000 . 115.000.000

! 679.000.000 |

21.02.001.001 ! Sueidos base ! 748.000.000 | | 39.000.000 |
ASignacnén de Antigliedad, Art. ' i ;
197, letra g), dela Ley N° '
2102001002002, 15 553 “(eyes N 18,180y 20.000.000  118.000000 | 000000
;F [ 18.2801 . ! i
Asgnacuﬁn Profesional Ley : ' i
| 21.02.001.003.002 {5 55 184.000.000  79.000.000 . 5.000.000
| Asignacidn Municipal, Art. 24y . !
21.02.001.007.001 | 5.5 "™\ o5 551 de 198+ 465.000.000 440.000.000: 25.000.000 |
' Asignacion Ari. 1. Ley N° ?
21.02.001.009.005 16.320° 128.000.000 121.000.000:  7.000.000
- Asignacién por Pérdida de Caja, | i :
!21.02.001.010.001 I. Ar‘t. &7 letraa) Ley N®18.883 1.000.0G0 . 1.000.000 -
'Incrementc Pravisional. Art. 2. ' i
10200101300 JEERTE BESD 152.000.000 144.000.000] 8.000.000
' Bonificacién Compensatoria . ; 2 000.000"
'21 £2.001.013. 002 de Salud A3 Ley N ; : . . :
Bomf cacién Compsansatoria, : ’ _
21.02.001.013.003 Att. 10, Ley N° 18 675" .82.000.000 77.500.000 4.500.000
Otras Asignaciones
21.02.001.013.988 Compensatorias ' PMG '81.000.000 ' 76.500.000 4.500.000 :
Asignacién Unica. Art. 4, Ley N° '
21.02.001.014.001 18.747 1 150.000.000 142.000.000 : 8.006.000 :
i | Companente Base de :
| 21.02.001.021 ' Asignacion de Desempefio 200.000.000 188.000.000 ? 11.000.000
21.02.002 - Aportes def emplgador 437.864.000 131.608.000 6.000.060
21.02.002.001 : A Servicios de Bienestar i 26.600.000 26 600.000 -
" Otras Cotizaciones :
;21.02.002.002 Brevisionalos 111.000.000 1056.000. OOO 6.000.00C |
| .l ’ ;
.21.02.003 : Asignacién de desemperio 208.000.300 196.500. 000 14.5600.0C0 :
| 21,02.003.001.001 : Desempeio Institucional - 102.000.000 96 560,000 5.500.000

—
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DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

|
| 21.02.003.002.001

100.000.000 |

Desempefio Colectivo ' 106.000.000 6.000.000 |
1 ' . . H
! : : N
| 21.02.004 Remuneraciones Variables - 164.000.000  ;  155.000.000 9.000.060
21 02.004.005.001 | Trebajos Extraordinarios 180.000.000 151.000.000 9.000.000 .
r . Comisiones de Servicios enel ; ' i
21.02.004.006 5oy 4.000.000 _ 14.000.000 :
Cormisiones de Servicios en ! : ., )
21.02.004.007 Exteriar N i - |
:21.02.005 . Aguinaldos y Bonos . 105.000.000  99.500.000 ' 5.500.000
v H . |
21,02.005.001.001 iAguinaido de Fiestas Patrias * | 12.000.000 : 14.000.000 | 1.000.000.
’_ 12.000. 11.000. 1
1 21.02.005,001.002 | Aguinaldo de Navidad * l 10.000.000 110 000.000 ' -
21.02.005.002.001 E|rmno de escotaridad ' 4.000.000 | 4.000.000 i
 Bonificacion Adicional al Bone '
21.02.005.002.002 . "= "o o 2.000.000 1.500.000 50{}.000i
: ! i !
21.02.005.003.001 | Bono Extracrdinario Anual * 577 000.000 73.000.000 + 4.000.000
f Honorarios 2 Suma Alzada | 3’
21.63.001 . Farsonas Naturales _ $1.580.000 91.680.000 0 |
_ :Remuneraciones Céd. del : ' :
.r21.03.004 | Trabajo - 122.500.000 122.500.000 ;
| 21.03.004.001 Sueidos {Codigo del Trabajo) 116.600.000 116.000.000 ;| -
'21 [03.004.002 !Apcrtes del Empleador 6.500.000 . 6.500.000 | -
i : | )
21.03.008 I Suplencias y Reamplazos __200.000.000 200.000.000" 0,
21.03.007 ::-Aiumnos en Practica 6‘000.000'5 6.000.000‘5 G |
Voss e o L meEs E : ' l
'  Distas a Juntas Concejesy : : 5
21.54.003 . Comisipnes 13G.000.000 130.000.000 0
21.04.003.001  Dietas a Concejales 123.000.000 | 123.000.000 | -
| Gastos por Comisiones y !
|21 -04.003.002 . Representaciones de! Municipio 7 000.000 7.000.000 ! B
- Prestacicnes de Servicios i :
.21.04.004 .Prog. Comunltarios 356.109.000 | 350.100. 000 U
| 21.04.004.002 ' De Servicins Comunitarios 40.000.000 |40 000.000 -
! 21.04.004.003 ’i De Actividades Municipales 55.000.000 55.000’000 , -

21.04.004.004 ! De Programas Scciales

ﬂ 1, Municipalided de Conchali = Avie. indepandencis 3499 = Mesa Centraj 228288100+ informacionesficonchali.ci » conchadi.c!
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
. ! |
21.04.004.005 De Programas Deportives 103.100.000 103.100.000
21.04.004.006 Programas Culturales 110.000.000 110.000.000 |
| Capacitacion ' ! 5
21.04.004.007 Microemprendimiento para . :
! Muijeres 35.000.000 ? 35.000.000
| - Fortalecimiento y apoyo OTEC :
2104004008 . OS] . | .
' 21.04.004.009 | | i
2104008999 programas Medio Ambientsies |7.000.000  |7.000.000 .

Esperando una buena acogida. Saiuda atentamente,

QUEZADA QUEZADA
DMNISTRACION Y FINANZAS

a
h 1. Municipalidad de Conchall » Avda. indepsndencia 3499 « Mesa Central Z22E8288100 » informaciones@oconchali ¢l « conchali.ci



MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Secretaria Municipal
5! ~

12 votacion
1.-  SR. MIGUEL ASTUDILLO CACERES
2.-  SR.HERNAN CORONA SANCHEZ
3.- SRA. MARJORIE MELO VALENZUELA
4.- SRA. PATRICIA MOLINA MOLINA
5.- SR. MARTIN MUNOZ OLIVARES
8.- SRTA. KRISHNA NARVAEZ ESPINOZA
7.- SRTA. PAULA PEREZ ESPINOZA

8.- SRA.LISSETTE PONCE PALACIOS

SR. ALCALDE

Votos a favor D e
Votos en contra Do
Empate 12 votacién: ...............
Empate 22 votacién: ...............

Observaciones:



