&%NCHAL* DECRETO D E PAGO
MUNICIPALIDAD

IUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DECRETO N° 3170 IDDOC 870405
CONCHALI, martes 2 diciembre 2025

VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-656, 1-657, 1-658, 1-659, 1-660, 1-661, 1-662, 1-663, 1-664
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS
,12-749,12-750,12-751,12-752,12-753,12-754,12-755,12-756,12-757
- LA PREOBLIGACION ,5-1306

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES) :VEGA FRIZ DOMINIQUE GLADYS Y OTROS e RUT

i
LA SUMA DE $:9.129.348 |
Y SON:NUEVE MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/L

'POR LO SIGUIENTE:
NOVIEMBRE/25 HONORARIOS APOYOS FAMILIARES PROGRAMA FAMILIAS DEL FOSIS DE.N°264 28/02/25 -
| DE.N°573 26/05/25 - DE.N°1044 29/09/25 - DE.N°1326, DE.N°1319, DE. N°1320, DE.N°1324, \

| DE.N°1327, DE.N°1322, DE.N°1325, DE.N°1321 Y DE.N°1323 05/11/25 - MEMO N°111 / 25 D];DECO/ ‘
DETALLE Df{ FO?O EXTERNO CERTIF’?-\DOS DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS/)! /d 753 751/‘ !
! Y 748/01/12/2 DIDECO - BOLETAS DE HONORARIOS N°164 38/58 181/{ 8/61/

750//749
96/4% 233 /61/12/25 /msomm DE ACTIVIDADES - REGISTRO FOTOGRAFICO

CONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.

SE ANEXA COMPROBANTE

Vv°B® TESORERO RECIBI CONFORME

| MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CORRESPONDENCIA

04 DIC 2025
Vst
HORA:_ A3
TESORERIA




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

MUNICIPALIDAD

Fecha 02/12/2025

10:07:53 (jacqueli)

Pig. |
ANEXO DECRETO DE PAGO N° 3.170 ¢
FECHA DECRETO DE PAGO 02/12/2025

FENTA DENOMINACION SPp C.COSTO DEBE / HABER RUT DOCUMENTO
HISOT011001 Recursos Humanos 2 131181 1.186.400 < B-1
07011001 Recursos Humanos 2 131181 1.186.400 / B-45
(40307011001 Recursos Humanos 2 131181 1.186.400 / B-38
140507011001 Recursos Humanos 2 131181 1.186.400 B-58
1507011001 Recursos Humanos 2 131181 1.186.400 y B - 18]
4307011001 Recursos Humanos 2 131181 1.186.400 / B-8
H40307011001 Recursos Humanos 2 131181 1.186.400 / B-6l
10307011001 Recursos Humanos 2 131181 1.186.400 / B-96

1140307011001 Recursos Humanos 2 131181 1.186.400 B2
10301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 1.014.372 -0
10301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 1.014.372 ¢-0
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 1.014.372 c-0

0301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 1.014.372 8
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 1.014.372 (
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 1.014.372 E=
1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 1.014.372 c-0
L110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 1.014.372 c-0
L1 10301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 0 1.014.372 C-0
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 172.028 B-16
2141103002 Retencion de Honorarios F, Externos 0 172.028 B-45
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 172.028 B-38
2141103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 172.028 B - 58
103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 172.028 B - I8]
1103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 172.028 B-x
1103002 Retencion de Honorarios I, Externos 0 172.028 B- 6l
103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 172.028 B-90
103002 Retencion de Honorarios F. Externos 0 172.028 B-23
TOTALES 10.677.600 10.677.600 s




1/12/25, 16:52

Baee

Servicio de
Enpuestos
Internos

INFORME DIARIO DE BOLETAS RECIBIDAS

£n este informe se refleja el detalle de cada boleta de honorarios electrénica recibida por el contribuyente el dia consultado.

INFORME DIARIO DE BOLETAS RECIBIDAS

Contribuyente: | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
69070200-2

RUT:

Mi

INFORME CORRESPONDIENTE AL DiA 01 DE Diciembre DEL ANO 2025

Sli

Servicios online

Ayuda Contac

Boleta Emision Honorarios Obsetvar |
Estado Fecha Usuario Fecha Soc. Prof. Brutos Retencién emisor { Retencion receptor | Liquidos Boleta |
lViG  {01/12/2025 JANA LUISA, CARRILLO MUNOZ 011122025 | NO 590.800 0 seee]  505.134) | IR
VIG 0111272025 |LINADE LALOURDEN, RIOS AGUIRRE 01122025 |  NO 590,800 0 5666 505134 | IR
VIG 01/12/2025 IDISNALDA EVA, LEON CORTES 01/12/2025 NO 580.800 0 85.666: 505.134 i |R
\Vic (014122025 [FELISA DE LAS MERCEDES, JOPIA ALAYANA 011122025 |  NO 250,000 0 a.zs0| 213750, | IR
1G  |01/12/2025 |MIRNADE LA PAZ, VALDIVIA MONTECINOS 0111212025 | NO 590.800 0 p5.666| 505.134] | IR
\VIG  101/12/2025 |{ESTER GABRIELA, ACUNA MARTINEZ 01/12/2025 NO 250.000 0 36.250] 213.750] | IF
WIG  |01112/2025 |ROSAIRENE, MORALES BARRERA 011212025 | NO 590,800 0 B5.666]  506.134
i WVIG  |01/12/2025 |PAOLAANDREA, PONCE CARVAJAL 281112025 | NO 1.186.400] 0 172.028] 1.014.372
iﬂ 24 LG 01/12/2025 |MARIAPAZ, MONDACA VALLADARES 01/12/2025 | NO 250.000 0 36.250{  213.750
ﬁ 233 VIG  [01/12/2025 |SALLY ALICIA, ACEVEDO VERDUGO p1M12/2025 | NO 1.186.400 0 172.028] 1.014.372
0o s 01122025 [CLAUDIAANDREA, GONZALEZ YAVAR 0111212025 | NO 250.000 0 36.250]  213.750
f‘j 20 VG 1011212025 [ELBASOLEDAD, LOPEZ NARANJO 011212025 | NO 590.800 0 85.666]  505.134
Tlle i 011122025 [LISSETTE MARISOL, ROJAS LUENGO 28/11/2025 | NO 1.186.400 0 172.028 1.014.372
rf“i 35 fvis 01122025 |MARISEL SOLEDAD, CAYULAO LEIVA 0111212025 | NO 590,800 0 B5.666| 505,134
'T‘E‘: 01/12/2025 {JUAN EMILIO, RIVERA GUTIERREZ 271112025 | NO 1.700.000 a 246,500{ 1.453.500
?.___5 01/12/2025 |JUAN EDUARDO RAMON, COFRE SAN MARTIN 271112025 | NO 532.800 a 135.256]  797.544
‘;@ 58 MG 10111272025 [VERONICA DEL CARMEN, HERNANDEZ SALDIVAR 2811112025 | NO 1.186.400 0 172.028) 1.014.372
f 25 fvG  01/12/2025 IMARILYN SOLANGE, CORNEJC RODRIGUEZ 0111212025 | NO 530.800 0 85.666,  505.134 )
ﬁ 51 G 1011212025 [JAVIER ENRIQUE, CARRASCO MORALES 271112025 | NO 580,000 0 127.600]  7s2.400] | IR
Hﬂ 3 lug 101122025 |ALEJANDRA VALERIA, PEREZ RIVERA 0112/2025 | NO 580.800 0 esees|  505.134] | IR
]‘[‘1 55 |viG  [01/12/2025 [PAULINA EILEEN, CHAVEZ PAVEZ 01/12/2025 | NO 538.216 0 78.041]  460.475 | IR
m 17 145 [01/1272025 [MARIAINES, VALLEJOS CARO 28/112025 | NO §32.800 0 135.256]  797.544 IR
011122025 |NATALIA SOFIA, MUNOZ MONTRONE 011212025 | NO 447.346 a 6a.865 382481 | IR
01/12/2025 |DAYANA ESTEFANY, VEGAALEGRIA 011212025 | NO 1.257.423 0 182.326] 1.075.007] | IR
01/12/2025 |PAULA, OSORIO MALDONADO 01122025 | NO 447.348 0 p4.865, 382451 | IR
01/12/2025 |CAMILAANDREA, CESPEDES ANGULO 28/11/2025 | NO 1.186.400 0 172.028 1.014.372) | IR
100 vic  [01/1212025 |AGUSTIN ANIBAL, ARANDA PINILLA 011122025 | NO 447.346 0 B4.865| 382481 | IR |
ﬁ 93 WG 011212025 [YANINAANDREA ISOLINA, ANJARI GALARCE 251112025 | NO 1.700.000 0 246.500] 1.453.500 IR
oo e |o112:2025 [FREDDY CAMILO. HURTUBIA MORA 251112025 | NO 1.700.000 0 246.500{ 1.453.500] | IR
M lag e 1011122025 |CAMILA FERNANDA, NUNEZ NUNEZ 011122025 | NO 250.000 0 se.zs0; 213750 | IR
e e 101122025 [DIEGO IGNACIO, HIDALGO NAVARRO 271112025 | NO 1.700.000 0 246.500] 1.453.500
il |u 0112/2025 |YURY EDITH, AUCAPAN RUIZ 281112025 | NO 1.186.400 0 172,028{ 1.014.372
ﬁg 38 VG 101/12/2025 [CAMILADANIELA, COFRE HERRERA 011122025 | NO 1.186.400 a 172,028] 1.014.372
E‘_ 2 i 101122025 |RAUL HERNAN. ALIAGA FELIPE 281112025 | NO 1.700.000 a 246.500{ 1.453.500
F9l6e Wic  |011122025 UAVIERAANDREA, SCHIFFERLI VIVANCO 0111212025 | NO 1.000.000 0 145.000]  855.000
Flea lic  [01122025 [FRANCISCAMARIA ABARCA LLANOS 271112025 | NO 1.007.248 a 146.051]  861.197
E’E 10216 1011122025 |DANIEL ANDRES, CHANDIA TOLEDO 01122025 | NO 538.216 0 78.041]  460.175
ﬂ 20 (VG 1011212025 [JAVIERA PAZ, CABRERA PAINE 01122025 | NO 957,551 0 136.845|  818.706
ﬁ 45 lvic 1011222025 [MARYORY ALEXANDRA, YANEZ QUIJADA 281112025 | NO 1.186.400 0 172.028] 1.014.372
;f] 70 MG 1017122025 [VALENTINAFRANCISCA. MELLA VILLA 28112025 | NO 976.800 0 141,636  B35.164
|'E 30 |G 0111272025 |ESTEBAN ANDRES, VALENZUELA CARILLANCA 0112/2025 | NO 960.000 0 139.200{  B20.800
ﬁ 57 Vi 101/12/2025 |YENNIFER CAROLINA, GALAZ MOLINA 011122025 |  NO 957.551 a 138.645|  B18.706)
Tﬁ 18 MG 01/12/2025 |MATHIAS ALFREDO, CATALAN MEYER 2711/2025 NO 880.000 (4] 127.600 752.400:
1|6 s 011212025 [DOMINIQUE GLADYS. VEGA FRIZ 28/11/2025 | NO 1.186.400 0 172.028] 1.014.372
WIG 101122025 |YERKA VERONICA, JENSEN CESPEDES 27112025 | NO 1.007.248 0 146.051]  861.197
VIG  |01/12/2025 |CESIA YARELLA, ABELLO CURILAD 28112025 | NO 1.007.248 0 146.051]  861.197
\VIG 01122025 |AGATA BELEN. PALMA GONZALEZ 01/12/2025 | NO 960.000 0 139,200  B20.800
\VIG  101/12/2025 |AMANDA, CELEDON JURICIC 2711172025 | NO 1.700.000 0 246.500f 1.453.500
VIG 0111212025 |YULISSALUCERO, PARDO ELIAS 0112/2025 { NO 447.346 0 £4.865]  382.481
WVIG  |01/12/2025 |SEBASTIAN ISRAEL, FREIRE RODRIGUEZ 271112025 | NO 503.624 0 73.025)  430.599] |
VIG 101122025 |LESLIVIVIANA, MUNOZ ATEHORTUA 011212025 | NO 1.152.500 a 167.113] 985387] | IR
45.663.409 q £.624.093] 39.050.316
(") Los valores totales no consideran los montos de las boletas anuladas.
Volve{_al_@j: : i Ver informe como planilla electronica | i Imprimir

ﬁ; Descargar Adobe Reader para visualizar la Boleta
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CONCHAUI

FOEMACE SUNT O AT

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Direccion de Desarrollo Comunitario / / / @
MEMO N °I /2025

ANT: - D.E. 264/25 aprueba convenio
De transferencia de recursos

programa familias SS.00
CcorETRAPA RO D.E. 573/25 Modifica convenio
ylyele= MAT: Lo que indica.-
CONCHALI,
DE:  ANDREA CISTERNAS ABARCA 0 1DIC 2025

DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

Junto con saludar y de acuerdo a lo indicado en “ANT” adjunto a Ud., boletas de
honorarios e informe de actividades correspondiente al mes de noviembre de las profesionales que
ejecutan el programa

Nombre Cédula de Funcion Dec.Exento que Honorario a
Identidad Aprueba contrato cancelar (bruto)

CAMILIA CESPEDES APOYO 1326 $1.186.400
ANGULO FAMILIAR /
LISSETTE MARISOL ROJAS APOYO 1319 / $1.186.400
LUENGO FAMILIAR
SALLY ALICIA ACEVEDO APOYO 1320 ‘ $1.186.400
VERDUGO FAMILIAR /
YURI EDITH AUCAPAN APOYO 1324 / $1.186.400
RUIZ FAMILIAR
PAOLA ANDREA PONCE APOYO 1327 $1.186.400
CARVAJAL FAMILIAR 4
VERONICA DEL CARMEN APOYO 1322 / $1.186.400
HERNANDEZ SALDIVAR FAMILIAR
CAMILA DANIELA COFRE APOYO 1325 Py $1.186.400
HERRERA FAMILIAR
MARYORY ALEXANDRA APOYO 1321 / $1.186.400
YANEZ QUIJADA FAMILIAR
DOMINIQUE GLADYZ APOYO 1323 / r $1.186.400
VEGA FRIZ FAMILIAR '

Sin otro particular le saluda atentamente a Ud.

RCA

CTORA
) COMUNITARIO

- ULF
- Archivo
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COOrIC 8 AT

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de intervencion familiar

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

PROGRAMA/CONVENIO

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PARA EJECUCION DE LA MODALIDAD DE
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA
FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDAD Y
OPORTUNIDADES

UNIDAD TECNICA

DIDECO - UNIDAD INTERVENCION FAMILIAR

DECRETO APROBATORIO

264 DE FECHA 28/02/2025

DECRETO MODIFICA CONVENIO

573 DE FECHA 26/05/2025

ENTIDAD EXTERNA

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE RM.

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

04/02/2025 AL 31/12/2025

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

II.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA DE QUE EL PROGRAMA/CONVENIO
ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS ASIGNADOS.




CONCHALI{ o™

RENACE JUNTO A T

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N°© 264/25 APRUEBA CONVENIO
573/25 MODIFICA CONVENIO v
1044/25 APRUEBA COMETIDO
1323/25 APRUEBA CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/o servicios:
Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° | N° | 16 Fecha | g94/12/2025 ~| Monto Bruto | 4 186.400
RUT o RUN -
Proveedor o Prestador DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ_
de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE NOVIEMBRE 202/5/’

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas  Dias - Taller - Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
g 1.186.400

7

|. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl



BOLETA DE HONORARIOS
DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ - ELECTRONICA

N°16

Fecha: 01 de Diciembre-de 2025

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AN INDEPENDENCIA 3493 CONCHALI, CONCHALI

Por atencién profesional:
|MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS 1.186.400
MES DE NOVIEMBRE,S’éGUN DEC 1323/2025 1

Total Honorarios: $: 1.186.400
14.5 % Impto. Retenido: 172.028
Total: 1.014.372

ra Emision: 28/11/2025 1

ARARMARAA oy

201085290001683B97A8

’ m’l I“ ||‘|| ’IW mi]i"i
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifiqgue este documento en www.sii.cl

|
El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido. @/{A
11202511281520

a

Fecha / Hora Impresion: 28/11/2025 15:20




S GOS FOR £ BIEN-COMN

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de intervencion familiar

1.

INFORME DE ACTIVIDADES

Peri inform : L iem 2

FUNDAMENTACION

De acuerdo a Decreto Exento N° 1323, de fecha 05 de noviembre de 2025, se aprueba el contrato a
honorario suscrito con la llustre M de Conchall y Dominique Gladys Vega Friz cédula de identidad
20.108.529-2, para realizar labores de Apoyo Familiar Integral en el Convenio de Colaboracion con
transferencia de recursos para Ejecucién de la Modalidad de Acompafamiento Integral del Programa
Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025

COMETIDO

Promover el desarrolio de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusion social y desenvolvimiento auténomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en el Plan de Intervencion Familiar definidos en el Programa”.

FUNCIONES

Implementar al programa de Acomparfiamiento Familiar Integral y el programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades, donde
habitan las familias, propiciando la participacién equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
individuales y familiares (y en sesiones grupales y comunitarias en el caso gue estas sean
autorizadas por el Ministerio de Desarrotlo Social y Familia).

El/la AF| debe convocar desde el inicio de la intervencién la participacién de la mayor cantidad de
familiares posibles, en el marco de su principio de intervencion familiary no individual.

Las tareas deben ser desarrotladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias
para larealizacién de las actividades sefialadas en la metodologia; contando con un horario flexible,
lo que podr4 implicar la reatizacién de sesiones los dias sdbado en el caso que alguna famitia solo
tenga dicha disponibilidad

Seguir las orientaciones conceptuales, metodologicas y operativas puestas a disposicion por el
FOSIS

Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas y en el/los
sistema/s de registro provistos por el Ministerio.



OS REALIZADOS

NOMBRE AFI

Dominique Vega Friz
MES PRESENTADOQ Noviembre
COMUNA Canchali

raya Plaza 7137332

2 | Rodriguez 7225594
Azécar

3 | Poggini 7305594
Acevedo

4 | Morales Laforet | 7141002

5 | Pezoa 7324302
Quinteros

6 | Cid Zapata 7286935

7 | Moran Romero | 7300623

8 | Millanir 7359892
Queupil

9 | Barrueto Pa- 7158492
checo

10 | Lopez Vasquez 7294660

11 | Pezoa 7324302
Quinteros

12 | Bustos Toro 7241117

110:00

Sesion APS

CAPS

04/11 10:00 Sesion APS $0 APS

04/11 11:30 - $0 Visita Fallida
0411 15:00 Sesion APS $0 APS

05/11 15:00 Sesion ASL $0 ASL

06/11 15:00 Linea base $0 APS

06/11 12:00 Linea base $0 Linea base
06/11 13:00 Linea base $0 Linea base
07/11 10:00 Sesidon APS $0 APS

07/11 12:00 Sesion APS $0 APS

0711 10:30 Sesion ASL $0 ASL

10/11 10:00 Sesion ASL $0 ASL




7306470
7226546
15 | Gonzalez 7265271
Necul
16 | Vaca Menacho 7312032
17 | Letelier Abarca 7140944
18 . .
Villagra Tapia 7403450
18 | Farias 7403716
Apablaza
20 | | 6pez Millanao | 7413271
21 | Leiva CaAceres 7165944
22 | Rubio 7118535
Santander
23 | Venegas 7179920
Recabal
24 | Pirul Ortega 7390372
25 | Flores 7407664
Navarrete
26 | Ramirez Flores | 7238244
27 | Alegria Palma 7447991
28 | Durén Fuentes | 7403948

10111 12:00 Sesion ASL $0 ASL

11/11 11:00 Sesidn ASL $0 ASL

11/11 17:.00 Sesion APS $0 APS

11/11 15:00 Sesion ASL $0 ASL

12/11 15:00 Sesion ASL $2000 ASL

13/11 12:00 Linea Base $2000 APS

14/11 11:00 Linea Base $2000 APS

14/11 13:00 Linea Base $2000 APS

14/11 16:00 Cierre $2000 Cierre de proceso

17111 11:00 Cierre $2000 Cierre de proceso

17/11 13:00 Cierre $2000 Cierre de proceso

18/11 15:00 Ingreso $2500 Ingreso

18/11 11:00 Visita fallida $2500 Inubicable

18/11 13:00 Sesidn APS $2000 APS

18/11 11:13 Visita no $2500 Visita no exitosa
exitosa

19/11 10:00 Sesion APS $2000 APS




7137332
30 | Morales Laforet 7141002
31 | Avalos
Gonzalez 7448482
32 | Lopez Concha 7081576
33 | Oyarzun Torres | 7192642
34 | Cartagena 7391970
Loyola
35 | Ortiz Sarmiento | 7277482
36 | Canales 7098782
Quiroga
37 | Beauvoir 7415396
38 | Alegria Palma 7447991
39 | Avalos 7448482
Gonzalez

19/11 12:00 Cierre $2000 Cierre de proceso
19/11 15:00 Sesion APS $2500 Cierre de proceso Cierre de
proceso

19/11 11:00 Visita no $2500 Visita no exitosa
exitosa

18/11 16:00 Cierre $2000 Cierre de proceso

20/11 15:00 Cierre $2000 Cierre de proceso

20/11 11:00 Linea Base $2000 APS

21/11 15:00 Linea Base $2000 APS

24/11 12:00 Cierre $2000 Cierre de proceso

25/11 12:00 Visita no $2500 Inubicable
exitosa

25/11 10:00 Visita no $2500 Inubicable
exitosa

25/11 12:00 Visita no $2500 Visita no exitosa
exitosa




V. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

19/11/2025 " GSL -Atencién de Pablico

Fotografia (aexo 1}

Curso GSL

24/11/2025 Participacién temética contratacién, cobertura | Fotografia (anexo 2)
Reunién de equipo 2026

25/11/2025 Participacion tematica en autocuidado, | Fotografia {anexo 3)
Autocuidado departamento DIDECO:

25/11/2025 Acuerdo de GSL Fotografia (anexo 4)
GSL

IV.- VERIFICADORES

1. Curso GSL 2.Reunién

de equipo

b I s S Wi Ltk




CONCHAU

# UHGOE POR €L 18N COMUN

3. Autocuidado 4 .GSL

Ministerio de Desarrolio Social y Familla i“'w.“
e

P e g 1003

Acuerdo de Confidencialidad GSL
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA  CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB-114 SUSCRITO
CON DONA DOMINIQUE GLADYS
VEGA FRIZ . G
A Hﬂv I3
CONGHAL, >H0V 25

DECRETOEXENTON: __ N2 2D
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memorandum N° 1415 de
09.10,2025 de ia Direccién de Administracidn y Finanzas; Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 562 de fecha 08.10.2025 y Pre-Obligacion presupuestaria 51306 de
fecha 08.10.2025, ambos del Departamento de Contabilidad v Presupuesto, dependients
de la Direccion de Rentas Municipales; Memordndum N° 8138 de fecha 01.10.2025 ds la
Direccidn de Desarrolic Comunitario que adjunta antecedentes de Dominigue Gladys Vega
Friz con V° /B° del Sr. Alcalde; Decreto Exerto N° 1044 del 29.08.2025, que apruecha
cometido Honocrarios Convenio de Transferencia de Recursos pars Ejecucion de la
Modali de Acmnpaﬁanionto Integral del Programa Famllias 8] Subsistoma
Seguridades y Oportunidades entre FOSIS y el Municipio, Sa Decrete Exento
N° sfecrmzaozzozsymoﬂ‘mmwmmmwm fecha 26.05.2025; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere ia Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

‘ REGULARIZASE Contrato a Honorario
Sub. 114, de fecha 17 de octubre del afto 2025, entre la 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALIL,
corpdracién auténoma de derecho publico, RUT N 89.070.200-2, representada por su
Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula nacional de
identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida independencia N°3499, comuna
de Conchali, en adeiante también “la Municipalidad”, por unz parts y por la otra don (a)
DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, Chilena, Psicdioga, céduia nacional de identidad N°

WREET SPRERS W1 SRARERATLIRAT WY EME LAY G TIVEEINEE KRS WD ST AT WAL FRT TSR WD MU uw

la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO La Contraloria Gensral de la Republica ¢f 10 de snero del 2023 instruyd a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 78 de la Ley
N°21.526 que cotorga reajuste de remuneraciones 2 las y los trabajadores de! sector
pablice, concade aguinaldos que sefala, concede ptros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales, para efectos del articule 4 de fa Ley N°1B.883 que aprobd el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a ia municipalidad por otro
organismo, pahlico o privado.

En virtud de lo anterior en sesidén ordinaria de facha 25 de septiembre del afio 2025 el

Cencejo Municipal aprobéd el cometido para la contratacién a honorarios de la Direccién de

Desarrolio Comunitario, cometido que fue sancionado por Decreto Exento N°1044 de fecha

28 de smﬁumhrs del aﬁo 2025 que indica mEmmlem mmral de ios g%
Lo landa la . ]

famdiares ¥ gmm les”. Lo anterior, tiane su ﬂandamente an leucion Exenta N" MET -F-
‘00023 de fecha 4 de febroro del afio 2025, que aprobd sl Convenio de Transferencia de
recursos para Ejecucion de ia Modalldad de Acompafiamignto Integral del Programa
Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades suscrito entre el FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL (FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
. %:Ergonadc por Decreto Exento N°264 de focha 28 de febrero del afio 2025, que aprobé

)
i
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transferencia de recursos para la ejecucion del programa.; Resolucion Exenta N° MET-F-

00385 de fecha 13 de mayo del afio 2025 que modificé Convsnio de Transferencia de
Recursos, sancionado a través de Decroto Exento N°573 de fecha 16 de mayo del aflo
2025,

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habituai a
dofia DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, como. Apoye Familiar Integral (AFi), quien se
compromete a efectuarlo bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo
con las siguientes funciones, que a continuacion ae deialla:

a implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje;
segun los convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los
barrios y localidades, donde habitan tas famillas, propiciando la participacion
equitativa de hombres y mujeres en ias sesiones individuales v familiares (y en
gesiones grupales y comunitarias en ¢l caso que estas sean autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Famiiia).

« Ella AFl debe convocar desde el inicio de ia intervencién la participacion de la
mayor cantidad de familiares posibles, en el marco de su principio de intervencion
familiar y no individuatl.

o las tareas deben ser desarrolladas procurandc adaptarse a los horarios
disponibles de las famitias para la realizacion de ias actividates sefialadas en la
Metodologia; contando con un horario flexible, lo que podra implicar la reatizacién,
de sesiones jos dias sibado en el caso que alguna familia solo tenga dicha
disponibilidad.

« Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operstivas puestas a
disposicidn por ef FOSIS.

« Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencion en las carpetas y
en el/los sistemals de registro provistos por el Ministerio.

Unidad Técnica: Direccién de Desarrolio Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzd ol 1 de octubre y tendra
vigencia hasta el 31 de diciembre {44 horas semanales), no habiéndose formalizado con
anterioridad a 1a fecha de ests instrumento por razones de ordaen administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagaré a dofa DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, con cargo a
los fondos fransferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la clausula primera del presente instrumento, entre los meses de
octubre a diciembre la suma bruta mensual de $1.186.400.- {un millon ciento ochenta y
seis mil cuatrocientos pesos}, mencs el impuesto que la ley la ordene a retener.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningan otro pago © beneficio que los
honorarios pactados, sterndo de su cargo exciusivo la declaracién y pago de las
cotizaclones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, seg(in lo dispuesto en fa Loy N°20.255,

QUINTO: dofia DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafiando un informe del trabajo
realizado dentro def plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme
y autorizade por la Unidad Técnica: Director/a de Desarrollo Comunitario © quien ia
subrogue en su oportunidad, ia cual evaluaré y aprobara el desempario para el pago de
honorarios, segin lo dispone el Convenio.

E! Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que dofia
DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, dé estricto cumplimiento a lo séfialado ameriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que dofia DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, no es
dependiente ni empleado de La Municipalilad, realizando su trabajo especifico, sin un
vincule de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios
indepondiente, no teniendo derecho a ningdn ofre pago fuera de los expresados en este
contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de snero de
2022, emitido por la Contraloria General de la:Repdblica.

SEPTIMO: La Municipalided se reserva al derecho de poner timino a este contrato en
cuaiquier momento, especiaiments en el caso de que doiia DOMINIQUE GLADYS VEGA
FRIZ, incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho 2
indemnizaci6én alguna. .

En el caso de gue dofia DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccién. de
Desarroilo Comunitario, y tendrd igual obligacidon. de presentar el informe del altimo mes
de vigencia del contrato,

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida ja naturaleza de este contrato, que
son competentes para conoger y fallar las contiondas que se originen con ocasion de su
Incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicla de competencia civil de la ciudad de
Santiago. :

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde v representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de. Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de.1a Regidn Metropoiitana de fécha 03 de
diciembre del afio 2024.

IMPUTACION: |
CUENTA DENIOMINACION Monto
1140507011001 Recursos_Humanos $32.032.800.. .
TOTAL $32.032.800.- j

) ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y
TRANSCRIBASE a las Direccipfies y Departamentos Municipales que sedala, hecho

rio Municipai

Fontror. |
Adm, Finanzas — Adm. Municipal 2. [
A

Dptel de Desarrotio y Gestitn de Personias.. "~

Q.F.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/
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RENACE SUNTO AT

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES '

Conchali,

010DIC

DECRETO ALCALDICIO N©°

264725 APRUEBA CONVENIO ~
573/25 MODIFICA CONVENIO
1044/25 APRUEBA COMETIDO
1321/25 APRUEBA CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/o servicios:
Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto
N |45 Fecha | 94/12/2025/ | Monto Bruto | 4.186.400"

Boleta de Honorarios N°

RUT o RUN

Proveedor o Prestador

de Servicios

~

MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA

Descripcion del bien o servicio (giosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE NOVIEMBRE 2025

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
1 1.186.400

I. Municipalidad de Conchali *Direccion: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.c

R




MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 45

Fecha: 01 de Diciembre de 2025

T T N

191950870004509C515D
Verifique este documento en www.sii.cl

a

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

F i
Seior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI
Por atencion profesional:
IMODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS 1.186.490
MES DE NOVIEMBRE, SEGUN DEC. 1321/2025
= Total Honorarios: $: 1.186.400
14.50 % Impto. Retenido: 172.028
Total: 1.014.372

11202511280948

Fecha / Hora Impresion: 28/11/2025 09:48
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de intervencidn familiar

INFORME DE ACTIVIDADES

Peri infor

FUNDAMENTACION

De acuerdo con Decreto Exento N°1321, de fecha 08 de octubre del 2025, se aprueba el contrato a
honorario suscrito con la llustre Municipalidad de Conchali y Dofia Maryory Alexandra Yafiez Quijada
cédula de identidad 19.195.087-9, para realizar labores de Apoyo Familiar Integral en el Convenio de
Colaboracién con transferencia de recursos para Ejecucién de la Modalidad de Acompanamiento
Integral de! Programa Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025

COMETIDO

Promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusién social y desenvolvimiento auténomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en el Plan de Intervencion Familiar definidos en el Programa™.

FUNCIONES

Implementar el Acompafamiento Integral de cada familia asignada a su cobertura, a través de trabajo
en terreno, con disposicion a adecuarse a horarios flexibles que faciliten la participacion de hombres,
mujeres vy grupos de beneficiarios en las Modalidades de Acompafiamiento Familiar, Sociolaboral y
Comunitaria.

Realizar un proceso de acompafamiento personalizado a las familias, aplicando las metodologias
determinadas y siguiendo un sistema de sesiones de trabajo periddicas.

Enfatizar el desarrollo de capacidades y activacion de recursos familiares.

Promover la construccion de un vinculo de confianza con cada una de las familias atendidas y mantener
la absoluta confidencialidad de la informacidn.

Registrar periédicamente y mantener actualizada la informacién que resulte de las sesiones realizadas
con cada una de las familias asignadas.

Asistir y participar de instancias de formacién, capacitacién y coordinacién, tanto Municipales como
con agentes externos (FOSIS, MDSyF, etc).
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# UG PO B N LOMDN

V. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Maryory Yanez
MES PRESENTADO Noviembre
COMUNA Conchali

Lopez Sandoval '

7179237

1
) Rivera 7439054
3 Mora Yafiez 7184667
Rojas herrera 7091844
4
Fuentes Guzman 7372181
5
5 Beroiza 7388074
2 Tapia Jelvez 7441788
8 Solar Vésquez 7390810
9 Cartes Vega 7362229
1

Cierre Programa

Termino participacién en

05-11-2025 _ programa
11:15 profundizacidn Se abordan dimensiones para
06-11-2025 diagnostica - crear linea base
12-11-2025 12:30 No exitoso No se llevd a cabo sesion
13:45 Seguimiento realizacidn de seguimiento de
12-11-2025 ) componentes a trabajar y
compromisos logrados.
15:30 Seguimiento realizacion de seguimiento de
12-11-2025 ) componentes a trabajar y
compromisos logrados.
12:00 profundizacion Se abordan dimensiones para
13-11-2025 diagnostica - crear linea base
11:30 NO EXITOSO
13-11-2025 )
13-11-2025 10:00 Profundizacion S Se abordan dimensiones para
o diagnostica 2.000 | crearlineabase
11:00 profundizacién S Se abordan dimensiones para
14-11-2025 diagnostica 2.000 crear linea base




7434937

12:00

No exitoso

Nufiez Guevara

$ No se llevd a cabo sesidn
17-11-2025 2 .000 .
12 RIVERA 7439054 17-11-2025 12:00 Profundizacién 5 Se abordan dimensiones para
diagnostica 2.000 crear linea base
13 Orellana Guajardo 7381715 17-11-2025 11:00 Profundi‘zacién s Se abordan dimensiones para
diagnostica 2.000 crear linea base
14 7406536 18-11-2025 10:00 Profundizacién S Se abordan dimensiones para
Moreno Fuentealba diagnostica 2.000 crear linea base
7198612 11:00 Seguimiento $ realizacién de seguimiento de
15 18-11-2025 5 000 componentes a trabajar y
Araneda reyes compromisos logrados.
7184667 10:30 término exitoso | $ Familia en evaluacion
16 Mora Yanez 18-11-2025 2.000
7211033 11:45 seguirmniento g realizacidn de seguimiento de
17 19-11-2025 5 000 componentes a trabajar y
Valladares Sanchez compromisos logrados.
7242856 11:00 Seguimiento realizacién de seguimiento de
18 19-11-2025 2$ 000 componentes a trabajar y
Aguilera Albornoz compromisos logrados.
7441788 12:00 Profundizacién 5 Se abordan dimensiones para
19 Tapia Jelvez 20-11-2025 diagnostica 2.000 crear linea base
7261635 13:15 S
20 Rojas vergara 20-11-2025 2.000
7283677 10:00 Seguimiento $ realizacién de seguimiento de
21 20-11-2025 5 000 componentes a trabajary
Morritlos Valles ’ compromisos logrados.
7244863 16:00 seguimiento realizacién de seguimiento de
22 21-11-2025 25 000 componentes a trabajar y
Hermosilia Oyaneder compronisos logrados.
7184667 10:30 Se gestiona S Se gestiona ayuda en
23 Mora Yafiez 21-11-2025 ayuda 2.000 departamento social
7198612 15:30 seguimiento g realizacion de seguimiento de
24 21-11-2025 5 000 componentes a trabajar y
Araneda Reyes ’ compromisos togrados.
7364198 09:30 Profundizacién $ Se abordan dimensiones para
25 24-10-2025 diagnostica b 000 crear linea base




Se abordan dimensiones para

7355081
7138650
Merino oribe
)8 . 7360093
espinoza
7382111
pe Constancio Bafiados
7261635
31
Rojas vergara
7406536
32 Moreno Fuentealba
7244863
33
Hermosilla oyaneder
7439054
34
RIVERA
7304486
Willcok pefa

11:00 Profundizacion S
24-10-2078 diagnostica 2.000 crear linea base
11:00 Cierre de familia § Familia en evaluacion por egreso
25-11-2025 ) 000
25-11-2025 10:00 No exitoso S No se llevé a cabo sesién
2.000
- izacid S i i
25-11-2025 11:50 Profundgaomn S e abo’rdan dimensiones para
diagnostica 1000 crear linea base
11:15 seguimiento $ realizacioén de seguimiento de
26-11-2025 componentes a trabajary
1000 ;
compromisos logrados.
26-11-2025 12:30 P!'ofund|_zaC|on S Se abqrdan dimensiones para
diagnostica 2.000 crear linea base
15:00 seguimiento $ realizacion de seguimiento de
26-11-2025 componentes a trabajar y
2.000 .
compromisos logrados.
16:00 seguimiento $ realizacién de seguimiento de
27-11-2025 componentes a trabajar y
2.000 .
compromisos logrados.
12:00 seguimiento $ realizacion de seguimiento de
28-11-2025 5 000 componentes a trabajar y

compromisos logrados.

i
L —

A
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CONCHAL

19/11/2025
Comienzo curso GSL

V.OTRAS AETIWIBADES REALIZADAS

Se inicia el desarrollo del curso de GSL con el
propdsito de acceder a la base de atencion y
brindar un mejor servicio a los vecinos

fotografias

24/11/2025
reunion equipo

El objetivo de la reunién fue coordinar y
establecer las directrices para la ejecucion de
las diversas actividades del equipo, como
también del seguimiento de procesos de
documentacioén para  contratacion  de
profesionales del programa.

fotografias

25/11/2025
autocuidado

Se participa en autocuidado organizado en
DIDECO para el equipo

fotografias

25/11/2025
finalizacion curso
GSL

Se concluye el curso, cumpliendo con los
objetivos establecidos

certificado

Maryor ;Ya\ﬁé‘;)uijada
miliar Integral

-
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V. Medios de verificacidn

- Curso GSL
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Certificado curso

CERTIFICADD ACREDITACION

La Divigidn de Focatizecion dependicats de Lo Subsecrotaria du Servicios Sociales del Misistario da
Desarrallo Socie] y Pamitia cortifics como encosstadoria) de Regintm Sectal do Hogpres (RSH) b:

Nowisre Conplat: Haryory ALEXAKDRA TANEZ CIJADA
TN ¢ H° Pasagorie dal evaluade: 191950675

Tagin: METROPOLITANA

Comusr. CONCHAL

Pocha Proade Brasancial: NS

ot Prosbe Presenciel 96.00

Fochevigencla acrecitacis. 3OS0

Estada dr Aamditadn: Vigmue

Esta scraditacada cortifics que of encemsiador Sr.(a) Maryory ALEXANDRA YAREZ QUUADRA fug
wvaluncits por otn entidad, cumple brs requialics y posen Las compeivatcins WORICAY ara prestar serviciod
ot ol procesa de recopileciin de informacits del RSH.

[ LD

Reunion equipo
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipai HONORARIO SUB-114 SUSCRITO
CON DONA MARYORY ALEXANDRA
YANEZ QUIJADA.
CONGHALI, 05NOV 285

DECRETO EXENTO N° A 52\
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memoréndum N° 1415 de
09.10.2025 de la Direccién de Administracion y Finanzas; Certificado de Disponibllidad
Presupuestaria N° 562 de fecha 08.10.2025 y Pre-Obligacién presupuestaria 5/1306 de
fecha 08.10.2025, ambos del Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependiente
de la Direccion de Rentas Municipaies; Memorandum N°® 919 de fecha 01.10.2026 de Ia
Direccidn de Desarrollo Comunitario que adjunta antecedentes de Sally Alicia Acevedo
Verdugo con V° B® del Sr. Alcalde; Decreto Exento N°® 1044 del 29.09,.2025, que aprueba
cometido honorarios Convenio de Transferencia de Recursos para Ejecucién de la
Modalidad de Acompafiamiento Integral del Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades entre FOSIS y ol Municipio, Sancionado por Decrato Exento
N® 264 de facha 28.02.2025 y modificado por Decreto Exento NZ.571 de facha 26.05.2025; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuclones que me confiere la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario
Sub. 114, de fecha 17 de octubre del afio 2028, entre la |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacion auténoma de derecho publico, RUT N° §9.070.200-2, representada por su
Alcaide RENE DE LA VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de
identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicillo en Avenida Indepsndencia N°3499, comuna
de Conchali, en adelante también "la Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a)
MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA, Chilena, Trabajadora Social enn Mancién an
Gestion de Politicas Pablicas. cédula nacional de ldentidad N°

se ha conveniao e siguiente contrato a
honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su
Jurisprudencia.

PRIMERO La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruy6 a las
municipalidades a través de Dictamen E298951 que en razédn al articulo 76 de la Ley
N°21.526 que otorga reajuste de remuneracionese a las y los trabajadores del sector
publico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de ia Ley N*18.883 que aprobd el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, piblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 25 de septiembre del afic 2025 el
Concejo Municipal aprobo el cometido para la contratacion a honorarios de la Direccién de
Desarroflo Comunitario, cometido que fue sancionado por Decreto Exento N°1044 de fecha
29 de septiembre del afio 2028, que indica “Acompaiiamiento integral de los ususrios

baneficiarios del programa, impl ndo ia modalidad de Acompaiiami i igl
y socio-laboral gue consiste en un plan de_intervencidén de sesiones individuales,
familiares v grupales”. Lo anterior, tiene su fundamento en Resolucién Exenta N* MET-F-
00083 de fecha 4 de febrero del afio 2025, que aprobé al Convenio de Transferencia de
recursos para Ejecucion de la Modalidad de Acompafiamiento Irtegral de! Programa
Famllias del Subsistema Seguridades y Oportunidades suscrito entre &i FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL (FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,

&
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sancionado por Decreto Exento N°264 de fecha 28 de febrero del afio 2025, que aprobd
transferencla de recursos para la sjecuclon del programa.; Resclucion Exenta N° MET-F-
00385 de fecha 13 de mayo del afio 2025 que modificé Convenio de Transferencia de
Recursos, sancionado a través de Decreto Exento N°573 de fecha 16 de mayo del afio
2028,

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda #l trabajo especifico, ocasional y no habitual a
dofa MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA, como Apoyo Familiar Integral (AFl), quien
se compromete a efectuarlo bajo las pautas del Convenic y su Unidad Técnica,
cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacion se detatla;

+ Implemantar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje,
seguin los convenios celsbradoa entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicllio, os
barrios y localidades, donde habitan las familias, propiciando la participacion
ofuitativa de hombres y mujeres en las sesiones individuales y familiares (y en
sesiones grupales y comunitarias en &l caso gue estas sean autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia).

e Ella AFi debe convocar desde el inicio de la intervencion la participacion de la
mayor cantidad deo familiares posibles, en ef marco de su principlo de intervencién
familiar y no individual.

+ Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios
disponibles de las familias para la realizacion de las actividades sefialadas en la
Metodologia; contando con un horario flexible, lo que podra implicar |a realizacién
de sesiones los dias sibado en el caso que alguna familia solo tenga dicha
disponiblilidad.

+ Seguir las orientaciones conceptuales, meicdoidgicas y operativas puestas a
disposicion por el FOSIS.

» Realizar ei registro de la informacién emanada de la intervencidn en las carpetas y
en elflos sistema’/s de registro provistos por el Ministerio.

Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzé el 1 de octubre y tendra
vigencia hasta el 31 de diciembre (44 horas semanales), no habléndose formalizado con
anterioridad a la fecha de este instrumento por razones de orden administrativo,

CUARTO: La Municipalidad pagara a doiia MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA, con
cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la clausula primera del presente instrumento, entre los meses de
octubre a diciembre |la suma bruta mensual de $1.186.400.- (un millén ciento ochenta y
seis mil cuatrocientos pesos), menos el impuesto que la ley le ordene a retener.

El prestador de servicios no tiens derecho a ninglin otro pago o beneficio que los
honorarics pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, seglin lo dispueato en la Ley N®20.255.

QUINTO: dofla MARYORY ALEXANDRA YANEZ QULIADA, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestibn acompafiande un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme
y autorizado por la Unidad Técnica: Director/a de Desarrollo Comunitaric o quien la
subrogue en su oportunidad, la cual evaluard y aprobara el desempefio para el pago de
honorarios, segun lo dispone el Convenio.

Ei Pago serid retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que dofia
MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA, dé estricto cumplimiento a lo sefalado
anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que dofia MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA,
no es dependiente ni empieado de La Municipalidad, realizando su trabasjo especifico, sin
un vinculo de dependencia y subordinacion; actuando en su caiidad de prestador de
servicios independients, no teniendo derecho a ningdn otro pago fuera de los expresados
en aste contrato.

No le seré aplicable lo contenido en sl Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de
2022, emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cuaiquier momento, especiaiments en el caso de que dofia MARYORY ALEXANDRA
YANEZ QUIJADA, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin
derecho a indemnizacion alguna,

En el caso de que dofia MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA, ponga término
anticipado al contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica:
Direccion de Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacion de presentar el informe del
altimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida ia naturaleza de este contrato, que
soh competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de Ia ciudad de
Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Reglén Metropolitana de focha 03 do
diciembre del afio 2024,

IMPUTACION:

CUENTA DENIOMINACION Monto

1140507011001 Recursos Humanos $32.032.800.-
TOTAL $32.032.800.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
Departamentos Municipaies que sefiala, hecho

TRANSCRIBASE a las Direcciones’¥

£ SECRETARIO
S MUNICIPAL

. Finanzas — Adm. Municipal ~-/C.02%
Dpto de Desarrollo y Gestién de Personas
- . Mun |- At T° X 285/




| s S
CONCHALUI \(J

* RENACE JUNTO AT

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Conchali, 010DIC 2023
DECRETO ALCALDICIO N©° 264/25 APRUEBA CONVENIO

573/25 MODIFICA CONVENIO -
1044 /25 APRUEBA COMETIDO -
1325/25 APRUEBA CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N°©

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes
/o0 servicios:

Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° | N° |38 Fecha | g4/12/2025 - Monto Bruto | 4,186.400_

RUT o RUN
Proveedor o Prestador CAMILA DANIELA COFRE HERRERA/

de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE NOVIEMBRE 2025 _~

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas : Dias Taller - informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller informes Servicio
1 1.186.400

e, e

S Z(/
de Responsable(a)

|. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




CAMILA DANIELA COFRE HERRERA

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°38 —~

Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI., CONCHALI

Por atencién profesional:

Fecha: 01 de Diciembre de 2/025

Sedor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2

IMODALI DAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS

1.186.400!

MES NOVlEMBRE.B’éGUN DECRETO 1325/2025
& Total Honorarios: $:

1.186.400

172.028|

1.014.372|

Hora Emision: 01/12/2025

14.50 % Impto. Retenido:

Total:

Hll‘lwm ’l"l"ll“i'i]cﬂm Hl I I ‘ || Ilnll III Il’ (H)}i)‘lt’iﬂlml\llll“lmn ‘ll‘
1828306100038D2E9846

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www.sii.cl

a

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202512010803

Fecha / Hora Impresién: 01/12/2025 09:03




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de intervencién famitiar

.

INFORME DE ACTIVIDADES

inf 0% al

FUNDAMENTACION

De acuerdo a Decreto Exento N° 1325, de fecha 05 de noviembre de 2025, se aprueba el contrato a
honorario suscrito con la llustre M de Conchaliy Dofia Camila Daniela Cofré Herrera cédula de identidad
18.283.061-5 para realizar labores de Apoyo Familiar Integral en el Convenio de Colaboracion con
transferencia de recursos para Ejecucién de la Modalidad de Acompafiamiento Integral del Programa
Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025

COMETIDO

Promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusién social y desenvolvimiento auténomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en el Plan de Intervencién Familiar definidos en el Programa™.

FUNCIONES

Implementar el Acompafiamiento Integral de cada familia asignada a su cobertura, a través de trabajo
en terreno, con disposicién a adecuarse a horarios flexibles que faciliten la participacién de hombres,
mujeres y grupos de beneficiarios en las Modalidades de Acompafamiento Familiar, Sociolaboral y
Comunitaria.

Realizar un proceso de acompafamiento personalizado a las familias, aplicando las metodologias
determinadas y siguiendo un sistema de sesiones de trabajo periddicas.

Enfatizar el desarrollo de capacidades y activacion de recursos familiares.

Promover la construccién de un vinculo de confianza con cada una de las familias atendidas y mantener
la absoluta confidencialidad de la informacién.

Registrar periédicamente y mantener actualizada la informacién que resulte de las sesiones realizadas
con cada una de las familias asignadas.

Asistir y participar de instancias de formacién, capacitacién y coordinacién, tanto Municipales como
con agentes externos (FOSIS, MDSyF, etc).
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Iv. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFl Camila Cofré Herrera
MES PRESENTADO Noviembre
COMUNA Conchali

Gibovich Pardo

7219198

2 | Marin Lienfaf

734819
2

3 | Chavez Zevallos

7170368

4 | Figueroa Lépez

709433
9

5 Garrido Chamarro

7152315

6 Marcell Toro

7418191

7 | Quiroz Caceres

739738
b

06/11/2025

Seguimiento

Sesidonde

seguimiento.
Dimension de
vivienda y entorno.

06/11/2025 10:30 Visita Eje Visita Fallida.
Se constata segun
vecinos que la familia
no reside en el
domicilio.
07/11/2025 10:00 Seguimiento Sesién sobre
beneficios sociales.
07/11/2025 11:30 Seguimiento Sesién sobre
beneficios sociales.
10/11/2025 11:00 Seguimiento Sesion sobre
beneficios sociales.
11/11/2025 10:00 Visita Eje Visita fallida.
11/11/2025 10:30 Visita Eje Visita fallida.




e '.J 739234
# RS PO L N COMON ?
9 | Gonzalez Gonzélez 744175
9
10 | Marates Torres 745011
9
11 | Martinez Caceres 737169
5
12 | Aedo Aguilar 7331847
13 | Poblete Nunez 7124394
14 | Gémez Torres 7140878
15 | Marcell Toro 7418191
16 | Salas Araya 7353106
17 | villalobos Oyanade| | 7215461
18 | Benavides Peralta 7234778
19 | Quintupill Huilipan | 7193922
20 | Rueda Leiva 7269537

11/11/2025 11:00 Vista Eje Visita fallida
11/11/2025 11:30 Visita Eje Visita fallida.
11/11/2025 11:45 Visita Eje Visita fallida.
11/11/2025 12:15 Visita Eje Visita fallida.
12/11/2025 10:00 Visita Eje. 3.571 Se realiza
diagnéstico.
Firma plan, firma
carta.
12/11/2025 11:30 Seguimiento 3.571 Visita fallida
12/11/2025 12:39 Seguimiento 3,571 Visita fallida.
13/11/2025 10:00 Visita Eje 3.571 Serealiza
diagnéstico.
Firma plan, firma
carta.
13/11/2025 11:30 Visita Eje. 3.571 Se realiza
diagndstico.
Firma plan, firma
carta.
13/11/2025 15:00 Seguimiento 3.571 Visita fallida.
13/11/2025 16:30 Seguimiento 3.571 Visita Fallida.
19/11/2025 12:30 Seguimiento 3.571 Dimensidn de
vivienda y entorno.
19/11/2025 13:30 Seguimiento 13.571 Dimensién de trabajo
y seguridad.




7165573 20/11/2025 15:30 Seguimiento 3.571 - Visita Fallida.
737169 25/11/2025 10:00 Visita Eje 3.571 - Familia queda en
5 estado Inubicable.
23 | Joseph 739234 25/11/2025 10:30 Vista Eje 3.571 - Familia queda en
9 estado Inubicable.
24 | Quiroz Céaceres 739738 25/11/2025 11:00 Visita Eje 3.571 - Familia queda en
6 estado Inubicable
25 | Porrier Sepulveda 7355071 25/11/2025 12:00 Visita Eje. 3.571 - Familia
Diagnosticada.
- Firma plan, firma
Carta.

o

___FEliseo Garay Vargla /’

4_'/
Jefe Unidad Intervencion Familiar
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V. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

06- 11- 2025 Oferta programética y redes.

Reunidon Fundacidn de las

familias.
13- 11- 2025 Mesa de trabajo Intersectorial con redes locales, dirigente social y

Reunion Fundacién de las | FUNFA, analisis de actividades realizadas en el afic 2025,
famitias.

24-11- 2025 Participacion temdtica contratacion cobertura 2026 e iniciativa local
Reunién de equipo. DIDECO.
25-11-2025 Participacion tematica de autocuidado en balnearic municipal,
Actividad recreativa. departamento DIDECO.

IV ANEXOS.

- Reunion FUNFA.

-  Reunidén FUNFA



- Reunién de equipo.

- Actividad recreativa.
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Camila Cofré Herrera

Apoyo Familiar Integral
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A

Secrataria Municipal HONORARIO SUB-114 SUSCRITO
CON DONA CAMILA DANIELA
COFRE HERRERA.

CONCHAL,  05NOY 153

DECRETO EXENTON _ T 225
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Memorandum N 1415 de
09.10.2025 de la Direccién de Administracién y Finanzas; Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 862 de fecha 08.10.2025 y Pre-Obligacitn presupusestaria 51308 de
fecha; 08.10.2025, ambos del Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependiente
de a Direccién de Rentas Municipalas; Memorandum N° 919 de fecha 01.10.2025 de la
Direccién de Desarrollo Comunitario que adjunta antecedentes de Camila Daniela Cofre
Herrera con V° B® del Sr. Alcalde; Decreto Exento N° 1044 dei 20.09.2025, que aprueba
cometido honorarios Convenio de Transferencia de Recursos para Ejecucion de la
Modalidad de Acompafiamiento Integral del Programa Famllias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades entre FOSIS y el Municipio, Sancionado por Decreto Exento
N° 264 de focha 28.02.2025 y modificado por Decreto Exento N° 573 de facha 26.05.2025; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere ia Ley N°18.895,
Orgénica Constituciona! de Municipalidades.

DECRETO:

REGULARIZASE  Contrato a Honoratic
Sub. 114, de fecha 17 de octubre del afio 2025, entre ia 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHAL],
corporacién autonoma de derecho publico, RUT N° 68.070.200-2, representada por su
Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula nacional de
identidad N° 13.918.850-8, ambos con domicifio en Avenida independencia N°3499, comuna
de Conchali, en adslante también "la Municlpalidad™, por una parte y por ia otra don {a)
CAMILA DANIELA COFRE HERRERA, Chilena, Psicopedagogo, cédula nacional de
identidad ! nat
ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las faculixies del Articulo 4°
de fa Ley N® 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO La Contraloria General de ia Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296861 gque en razén al articuio 76 de la Ley
N°21.526 que otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
publico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos lsgales, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.883 que aprobd ol
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como cometidos
egpecificos jos servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro

organismo, publice o privado.

En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 25 de septiembre del afio 2025 o
Concejo Municipal aprobd el cometido para la contratacién a honorarios de la Direccion de
Desarroilo Comunitario, cometido que fue sancionado Decreto Exento N°1044 de fecha
29 de septiembre del afic 2025, que indica “Acom : integral de los usuarios

beneficiarios del prog plementanc
BOCIO- * COnsiste en | pian ¢ 1CH0 D '
familiares v grupales”. Lo anterior, su fundamento en Resolucion Exenta N° MET-F-

00093 de fecha 4 de febrero del afio 2025, que aprobd el Convenio de Transferencia de
recursos para Ejecucién de la Modalidad ds Acompafiamiento Integral del Programa
Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades suscrito entre el FONDO DE
LIDARIDAD E INVERSION SOCIAL (FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
' ,onadopormmmmmmmmzadafemmddaﬁozazs,qwapmbé

2900

By
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transferencia de recursos para {2 elecucion del programa.; Resolucion Exenta N° MET.F.

00385 de fecha 13 de mayo del aiio 2025 que modificd Convenic de Transferencia de

;oozcursoa, sancionado a través de Decreto Exento N°573 de fecha 16 de mayo dei afio
8.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a
dofia CAMILA DANIELA COFRE HERRERA, como Apoyo Famillar Integral {AFl), quien se
comprornete a efectuario bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo
con las sigulentes funciones, que a continuacion se detalla:

« implementar el Pregrama de Acompafiamiento Famillar Integral y el Programa Eje,
segun los convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los
barrios y localidades, donde habitan las familias, propiciando la participacién
equitativa de hombres y mujerea en las sesiones individuales y familiares {y an -
sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia).

+ Ellla AFl debe convocar desde el inicio de ia intervencidn fa participacion de la
mayor cantidad de familiares posibles, en el marce de su principio de intervencidn
familiar y no individual,

« Las tareas deben ser desarroilades procurando adaptarse a los horarios
disponibles de las familias para la realizacién de las actividades sefialadas en ia
Metodologia; contando con un horario flexibie, lo que podra implicar la realizacién
de sesiones los dias sébado en el caso que alguna familia solo tenpga dicha
disponibilidad.

¢« Seguir las orientaciones conceptuales, metodoidgicas y operativas puestas a
disposicién por ol FOSIS. - B

+ Realizar ef registro de la informacién emanada de la intervencion en las carpetas y
en elilos sistemals de registro provistos por el Ministerio,

Unidad Técnica: Direccién de Desarrolio Comunitario,

TERCEROC: Se deja constancia que ¢l trabajo sspecifico comenz6 el 1 de octubre y tendra
vigencia hasta el 31 de diciembre (44 horas semanales), no habiéndose formalizado con
antarioridad a la fecha de ests instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a dofia CAMILA DANIELA COFRE HERRERA, con cargo
a los fondos transferidos en virlud de Convenio de Transferentia de Recursos
individualizado en la clausuia primera del presente instrumento, entra los meses de
octubre a diciembre Ja suma bruta mensual de $1.186.400.- {un millén ciento ochenta y
seis mil cuatrocientos pasos), menos el impuesto que la ley le ordene 4 retener.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los
honorarivs pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaraciin y pago de las
cotizaciones previsionzles, de salud, de enfermedades profesiormles y accidentss del
trabajo como independisnts, segin lo dispuesto en ia Ley N°20.255.

QUINTO: doiia CAMILA DANIELA COFRE HERRERA, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompafiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera sar recibido conforme
y autorizado por la Unidad Técnica: Directoria de Desarrolio Comunitario o quien la
subrogue en su oportunidad, la cual evaluard y aprobard ol desempefic para el pago de
honorarios, segin lo dispone el Convenlo.

El Pago serd retenido en casp de incumplimiento de esa obligacion, hasta qus dofia
CAMILA DANIELA COFRE HERRERA, dé estricto cumplimiento a lo sefialado
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SEXTO: Se deja expresa constancia que dofia CAMILA DANIELA COFRE HERRERA, no es
dependiante ni empleado de La Municipalidad, realizande su trabajo especifico, sin un
vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios
indepandients, no teniendo derecho a ningin otro pago fuera de los expresados en este
contrato.

No ie sara aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173174/2022 de fecha 10 de enero de
2022, emitido por la Contraloria General de la Repablica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en ol caso de que doita CAMILA DANIELA COFRE
HERRERA, incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a
indemnizacién alguna.

En el caso de que dofia CAMILA DANIELA COFRE HERRERA, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 18 dias de anticipacion a la Unidad Técnica: Direccion de
Desarmrolio Comunitario, v tendri Igual obligacién de pressntar ¢l informe del gitimo mes
de vigencia del contrato,

OCTAVO: Se deja expresaments astablacido, atendida la naturaieza de este contrato, que
son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasion de su
Incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de Ia cludad de
Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer eén su
calidad de Alcakie y representants legal de ia Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afio 2024,

IMPUTACION:

CUENTA DENIOMINACION Monto

1440507011001 Recursos Humanos $32.032.800.-
TOTAL $32.632.800.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
TRMSCR!BASE a las DipeCcionss v -Departamentos Municipales que sefiala, hecho

C??mg:g
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I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

/I 12025
T dic 22,

Conchal

DECRETO ALCALDICIO N° 264/25 APRUEBA CONVENIO

573/25 MODIFICA CONVENIO /
1044/25 APRUEBA COMETIDO -~
1322/25 APRUEBA CONTRATO _-

ORDEN DE COMPRA N©

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/o servicios:
Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° | N° | 58 / Fecha | g4/12/2025/ | Monto Bruto | 1,186.400
RUT o RUN ¥
Proveedor o Prestador VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR/
de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE NOVIEMBRE 2025 -

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias : Taller e Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller informes Servicio
1 1.186.400 d

I. Municipalidad de Conchali *Direccion: Av. independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




BOLETA DE HONORARIOS
VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR ELECTRONICA

N ° 58

Fecha: 01 de Diciembre de 2025

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI, CONCHALI

Por atencion profesional:
MODALIDAD ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS 1.186.400|,
ES NOVIEMBRE 20/25, SEGUNDEX 1322/2025 1

Total Honorarios: $: 1.186.400
14.5 % Impto. Retenido: 172.028
Total: 1.014.372

Imiora I M“”I "”

‘ ‘llm H“ I‘“’ M"]Wim]a || m.ll ﬂl lllm ‘II’ |"|| |H“ I‘ll ‘ll\
1413521500058F3D3B5
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.
11202511281146

Fecha / Hora Impresion: 28/11/2025 11:46

a Hernandez Saldivar
Veromc ey

|
Trabajadora Socia
Licenciada en Trabajo Social




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de intervencion familiar

INFORME DE ACTIVIDADES
Periodo inf 0: 01 al 30 iembre 2025

FUNDAMENTACION

De acuerdo a Decreto Exento N°1322, de fecha 05 de noviembre 2025, se aprueba el contrato a
honorario suscrito con la llustre M de Conchaliy Dofia Veronica del Carmen Hernandez Saldivar cédula
de identidad 14.135.215-6, para realizar labores de Apoyo Familiar Integral en el Convenio de
Colaboracion con transferencia de recursos para Ejecucion de la Modalidad de Acompaniamiento
Integral del Programa Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipatidad de Conchali 2025

COMETIDO

Promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusién social y desenvolvimiento auténomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en el Plan de Intervencién Familiar definidos en el Programa”.

FUNCIONES
Implementar al programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutory el FOSIS, en el domicilio, los batrios y localidades, donde
habitan las familias, propiciando la participacién equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
individuales y familiares (y en sesiones grupales y comunitarias en el caso gque estas sean
autorizadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia).

El/la AFl debe convocar desde et inicio de la intervencién la participacion de la mayor cantidad de
familiares posibles, en el marco de su principio de intervencion familiar y no individual.

Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias
para la realizacion de las actividades sefaladas en la metodologia; contando con un horario flexible,
lo que podra implicar la realizacién de sesiones los dias sédbado en el caso que alguna familia solo
tenga dicha disponibilidad.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodolégicas y operativas puestas a disposicion por et

FOSIS.

Realizar el registro de la informacidon emanada de la intervencién en las carpetas y en el/los
sistema/s de registro provistos por el Ministerio.




FUNIDOS POR £L BN COMUN

I. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Veronica del Carmen Hernandez Saldivar.
MES PRESENTADO Noviembre
COMUNA Conchali

untero Salazr

al Programa Eje

Eapa I Ingres 5

03-11-2025 Familia acepta la partici-
pacion al Programa.
2 | Rivera Morel 12:30 Etapa Il Cons- Famitia d lab
truccioén de Pla- s amitia desarrolla buena
O N
03-11-2025 nes de Desarro- adherencia al programa,
llo como acuerdo trabajar
| las potencialidades de
‘ cada integrante.
L
3 | Martinez 09:30 Etapa Il Cons- Familia desarrolia buena
truccion de Pla- s ;
0 adherencia al programa,
04-11-2025 nes de Desarro- como acuerdo trabajar
llo las potencialidades de
cada integrante.
4 | Vecchiola Fuentes 11:30 Etapa | Ingreso
05-11-2025 al Programa Eje | $0 Familia acepta la partici-

pacidn al Programa.




6 | Cartagena Loyola
7 | Gaete Espinoza

8 | Rodriguez Zurita

9 | Jorquera Arancibia
10 | Fuentes Arredondo
11 | Orellana Hernandez

08:00 Etapa |ll Apoyo Familia desarrolia buena
10-11-2025 al Bienestar Fa- %0 adherencia al programa,
miliar como acuerdo trabajar
las potencialidades de
cada integrante.
11:30 Etapa l Apoyo
al Bienestar Fa-
11-11-2025 miliar $0 o )
Visita no exitosa.
09:00 Etapa Il Cons- -
12-11-2025 truccién de Pla- $2.100 Familia acepta la
nes de Desarro- participacion al
llo Programa.
14:30 Etapa Il Cons- Familia desarrolla buena
13-11-2025 truccidn de Pla- adherencia al programa,
nes de Desarro- $3.400 como acuerdo trabajar
llo las potencialidades de
cada integrante.
11:00 Etapa Il Cons-
14-11-2025 truccién de Pla- Familia acepta la
nes de Desarro- [$1.600 participacion al
o Programa.
09:30 Etapa Ill Apoyo Familia desarrolla buena
17-11-2025 al Bienestar Fa- |¢5 50 auto| @dherencia al programa,
miliar propio como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.
15:00 Etapa Il Apoyo
17-11-2025 al Bienestar Fa- [51.800 Auto
miliar propio Visita no exitosa.




09:30

Etapa Il Apoyo
al Bienestar Fa-

Familia desarrolla buena

13

Castro Villalobos

14 | Berdiales Vilela
| 15 | Madriz Colina

16 | Campos Jaque

17 | Fica Lecaros

18 | Millan Sanchez

18-11-2025 $3.600 Auto| @dherencia al programa,
miliar propio como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.
Etapa Il Cons-

18-11-2025 13:30 truccién de Pla- $2.200 Auto| Familia acepta la
nes de Desarro- propio participacion al
llo Programa.

03:00 Etapa 1l Cons- Familia desarrolla buena

19-11-2025 truccién de Pla- 43 600 Auto| @dherencia al programa,
nes de Desarro- |propio como acueirdo trabajar las
llo potencialidades de cada

integrante.
12:30 Etapa !l Cons- Familia desarrolla buena

20-11-2025 : truccién de Pla- 52,000 Auto| @dherencia al programa,
nes de Desarro- |propio como acuerdo trabajar las
llo potencialidades de cada

integrante.
01:30 Etapa Il Cons-

20-11-2025 truccion de Pla- [$2.800 Auto| Familia acepta la
nes de Desarro- [propio participacion al
llo Programa.

10:00 Etapa Il Cons-
truccién de Pla-

21-11-2025 nes de Desarro- [52.600 Auto Familia acepta la
llo propio participacién al

Programa.
12:30 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena

21-11-2025 al Bienestar Fa- 431090 Auto| @dherencia al programa,
miliar propio como acuerdo trabajar las

potencialidades de cada
integrante.




11:30

Etapa II! Apoyo

Familia desarrolla buena |

20

Gaete Espinoza

21

Ramirez Pacheco

22

Morales Valenzuela

23

Arias Arredondo

24

Mujica Morales

25

Aguilera Gonzalez

24-11-2025 al Blenestar Fa- [¢2 000 Autg| @dherencia al programa,
miliar propio como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.
02:30 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
24-11-2025 miliar Sif?g Auto como acuerdo trabajar las
prop potencialidades de cada
integrante.
11:00 Etapa Ill Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
25-11-2025 miliar sfc"g?g Auto como acuerdo trabajar las
prop potencialidades de cada
integrante, i
10:30 Etapa Il Apoyo
al Bienestar Fa- 43.200 Aut
26-11-2025 miliar ~O0 A9 visita no exitosa.
Propio
12:30 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
27-11-2025 miliar Sf:?g Auto como acuerdo trabajar las
prop potencialidades de cada
integrante.
15:00 Etapa 1l Cons- Familia desarrolla buena
truccion de Pla- adherencia al programa,
1. 1.900Aut .
27-11-2025 nes de Desarro- Sro N "1 como acuerdo trabajar las
to prop potencialidades de cada
integrante.
10:00 Etapa lll Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
28-11-2025 miliar Iifot)?g A0l ¢ omo acuerdo trabajar las

potencialidades de cada
integrante.




12:00 Etapa | Ingreso

28-11-2025 al Programa Eje [$1.700 Auto Familia acepta la
propio participacion al
Programa.

&
>
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CONCHAUI

LIRS PO £ N SONEIN ANEXO |

VERIFICADOR ACTIVIDAD

1. Taller Atencién Inclusiva y Buen Uso del Lenguaje (Anexo 1)

2. Gestion. (Anexo 2)




CONCHALI

i UNIGOS BOR ELIEN COMUN

Il OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

03-11-2025 Participacion tematica Atencion Inclusiva y | Fotografia (anexol)
Buen Uso del Lenguaje, Anfiteatro Espacio

Taller Mujer Departamento Laboral.

12-11-2025 Gestion tematica subsidio de agua | Fotografia (anexo 2)
Gestid Programa Familias, Departamento

estion. DIDECO.

24-11-2025 Participacion tematica contratacion | Fotografia (anexo 3)

Reunion de Equi cobertura 2026 e Iniciativa Local,
eumen €e Tquipo Departamento DIDECO.

25-11-2025 Participacién tematica Autocuidado | Fotografia (anexo 4)
I Balneario Municipal, Departamento
Taker DIDECO.

Verdnica Hernandez Saldivar

14.135.215-6
Trabajadora Social .
Licenciada en Trabajo Social
of

/
/( Veronica Hernandez Saldivar

Apoyo Familiar Integral
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3. Reunion de Equipo. (Anexo 3)

4. Taller Autocuidado. (Anexo 4)
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA  CONTRATO A

Secretaria Municipal HONORARIO SUB-114 SUSCRITO
CON DONA VERONICA DEL CARMEN
HERNANDEZ SALDIVAR .

CoNcHAL,  O3H0V s

DECRETOEXENTON ___ N D LL
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

. _ VISTOS; Memorindum N° 1415 de
09.10.2025 de la Direccion de Administracién y Finanzas; Certificado de Disponibiidad
Presupuestaria N° 562 de fecha 08.10.2025 y Pre-Obligacion presupuestaria 5/1306 de
fecha 08.10.2025, ambos: del Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependients
de ia Direccion de Rentas Municipales; Memorandum N° 918 de fecha 01.10.2025 de la
Direccién de Desarrollc Comunitario que adjunta antecedentes de Verdnica Det Carmen
Hemandez Saldivar con V° B° dei Sr. Alcalde; Decreto Exento N° 1044 del 29.09.2025, que
aprueha cometido honorarios Convenio de Transferencia de Retursos para Ejecucion de
la Modalidad de Acompafamiento Integral del Programa Famillas del Subsistema
Seguridades y Oportunidades antre FOSIS y el Municipio, Sancionado por Decreto Exento
N* 284.de fecha 28.02.2025 y madificado por Decreto Exanto N° §73 de fecha 26.05.2025; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N*18.695
Orgéanica Constitucional da Municipafidades.

DECRETO:

REGULARIZASE  Contrato a Honoraric
Sub. 114, de fecha 17 de octubre del afio 2026, entre la |, MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacién auténoma de derecho publico, RUT N° 69.070.200-2, represantaca por su
Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de
identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicllio en Avenida independencia N°3498, comuna
de Conchali, en adelante también "la Municipalidad™, por una parte y por ia otra don {a)
VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR, Chilena, Trabajador Social, cédula
racional de. identidad N°
se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las
facultades del Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO La Contraloria General. de la Republica al 10 de ‘enero del 2023 instruyd a las
municipalidades a través de Dictamen E296954 que en raxdn al articulo 76 de fa Ley
N°21.526 que otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
piiblico, concede aguinaldos que sefiala, concede otrcs bensficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley N*18.883 que aprobd el
Estatuio Administrativo :para funcionarios municipales, se tendran como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con. cargo a recursos. transferidos a la municipatidad por ofro
organismo, piblico o privado. :

En virtud de lo anterior en sesibn ordinaria de fecha 25 de septiembre del afio 2025 ol
Concejo Municipal aprobé ef cometido para [a contratacion & honorarios de {a Direccidn de
Desarrolic Comunitario, cometido que fue sancionado por Decrato Exento N°{044 de fecha
29 do septiembre del afio- 2026, que indica “Acompafiamiento integral de los usuarios

eficiarios del programa. implementando la modalidad de Acompafamiento psicosocial

._Soc NS n_un_plan de intervencién de sesiones individual

familiares y grupales”. L.o anterior, tiene su fundamento en Resolucién Exenta N° MET-F-
00083 de fecha 4 de febrero del aio 2025, que aprobd el Convenio de Transferencia de
recursos para Ejecucién de la Modalidad de Acompaiiamiento integral del Programa
Familias del Subsistema Segutidades y Oportunidades suscrito entre el FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL (FOSIS) y ta MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
28 de febrero del aiio 2025, que aprobd
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transterencia de recursos para la ejecucion dei programa,; Resolucién Exenta N° MET-F-
00385 de fecha 13 de mayo del afio 2025 que modificé Convenio de Transferencia de
%;nos. sancionato a través de Decreto Exento N°573 de fecha 16 de mava del afo

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habituat a
dofia VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR, como Apoyo Famifiar integral
{AF1), quien se compromete a efectuario bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica,
cumpliendo con las siguientes funciones, qus a comtinuacién se datalla:

s Implementar ol Programa de Acompafamiento Familiar integral ¥ el Programa Eje,
‘'segtin los convenios celebrades entre el Ejscutor y el FOSIS, en el domicilio, los
‘barrios y locelidades, donde habitan las familias, propiciando ja participacidn
equitativa de hombres y mujeres on las seslonss Individuales y familiares {y en
sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean autorizadas por ol
Ministerio de Desarrollo Social y Familia).

. Etfla ARl debe convocar desde el inicio de la intervencion la participacion de la
mayot cantidad de familiares posibles, en of marce de su principio de intervencion
familiar y no individual.

« Las tareas deben ser desanolladas procurando adaptarse a los horarios
 disponibles de las familias para la realizacion de las actividades sefiaiadas enla
Metodologia; contanda con un horatio flexible, lo que podri implicar Ia realizacién
de sesiones los dias sdbado en el caso que aiguna familia solo tenga dicha
disponibilidad.

+ Seguir las orientaciones conceptuales, metodolégicas ¥ operativas puestas a
disposicion por el FOSIS,

« Realizar ol registro de la informacion emanada de la intarvencién en las carpetas y
en elfios sistemals de registro provistos por sl Ministerio.

Unidad Técnica: Diretcién de Desarrolio Comunitario.

TERCERD: S¢ deja constancia que s trabajo especifico comenzé ¢l 1 de octubre y tendrd
vigencia hasta el 31 de diciembre {#4 horas semanales), no habiéndose formalizado cob
-anterioridad a ia fecha de este instrumentc pot razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad papard a dofia VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ
SALDIVAR, con carge a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de
Recursos individualizado en 1a clausula primera del presenta instrumento, entre los meses
de octubre a diciembre la suma bruta mensual de $1.186.400.- {un milién ciento ochenta y
sais mil cuatrocientos pesos), menos el impuesto que {a lay le ordene a retener.

Bt prestador de servicios no tiene derecho a ningin otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segin lo dispuesto en ia Ley N°20.255.

QUINTO: dofia VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR, se obiiga a ejecutar el

trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafande un informe del trabajo
realizado dentro del piazo establecido an el Convenio, ef que deberd ser recibido confernma
y autorizado por la Unidad Técnica: Director/a de Desarrollo Comunitario o guien Ia
subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobaré i desempefio para el pago de
honorarios, segin lo dispone el Convenio.

El Page serd reteniklo en caso de incumplimiente de esa chligacion, hasta que dofa
VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR, dé estricto cumplimiento a lo sefalado
jormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que dofia VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ
SALDIVAR; no es dependiente nl empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo
especifica, sin un vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de
prestador de servicios independiente, no tenfendo derecho a ningiin ofro pago fuera de los
expresados en este contrato. '

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173174/2022 de fecha 10 de enero de

SEPTIMO: La Municipalidad se resarva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de que dofia VERONICA DEL CARMEN
HERNANDEZ? SALDIVAR, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato,
sin derecho a indemnizacion alguna.

En ¢l caso de que dofa VERONICA DEL. CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR, ponga término
anticipado al contrato, deber oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica:
Direccion de Desarroflo Comunitario, ¥ tendré igual obligacién de presentar of informe del
nltimo mes de vigencia del contrato,

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de sate contrato, que
son competentes para conacer y fallar las contiendas que s originen con ocasion de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil da la siudad de
Santiago. '

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacién del Primer Tribuival Electoral de la Region Metropolitana de focha 03 de
diciembre dei afic 2024,

_IMPUTACION: _

CUENTA DENIOMINACION Wonto

1140507014001 | Recurscs Humanos  $32.032.800.-
~TYoTAL —1532.032.800.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy

ngﬁ a las Direccionas y- Municipales que sefiala, hecho
/« | 5N . '

i,
{2}

b e
5

Adm. Finanzas — Adm. Municipal 2
Dpts da Desarrolio y Gestidn de Personas
-...LR.-SQC'. Gl - A T lotra g .




CONCHALUI

1.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

ERVICIOS RECIBIDOSN°__ 7~ 5 ~ /2025

RTIFICADO DE BIENES Y kG
Conchali, 01 DIC 2025

DECRETO ALCALDICIO N° 264/25 APRUEBA CONVENIO
573/25 MODIFICA CONVENIO /
1044/25 APRUEBA COMETIDO ./
1327/25 APRUEBA CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N°®

Recepciéon conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes
/o servicios:

Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° | N° | 181 Fecha | 94/12/2025 | Monto Bruto | 1.186.400 /|
RUT o RUN b ’
Proveedor o Prestador PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAI./
de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE NOVIEMBRE 2025

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias  Taller - Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
1 1.186.400 / §

I. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°181

Fecha: 01 de Diciembre de 2025

o

Rut: 69.070.200- 2

Hora Emision; 28/11/2025

le “lll "l" H“‘ ﬂ-‘m’:ﬁ “' | ||| || “ | I ‘ ii‘l'slﬂl‘" |}”l|"|' '|H ‘“‘
1215186400181A4D9866
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www.sii.cl

a

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTOQ INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS 1.186.400
DEL MES DE NOV 2025, SEGUN DEC.1327/2025 "~

Total Honorarios: $: 1.186.400

14.5 % Impto. Retenido: 172.028

Total: 1.014.372

11202511280951

Fecha / Hora Impresién: 28/11/2025 09:51




AFUIRINYS PO e SHEN CEMNEN

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de intervencién familiar

INFORME DE ACTIVIDADES
Peri infor : novi r 202

FUNDAMENTACION

De acuerdo con Decreto Exento No 1327, de fecha 5 de noviembre de 2025, se aprueba el contrato a
honorario suscrito con la llustre Municipalidad de Conchali y Dofa Paola Ponce Carvajal, cédula de
identidad 12.151.864-3, para realizar labores de Apoyo Familiar Integral en el Convenio de Colaboracion
con transferencia de recursos para Ejecucién de la Modalidad de Acompafiamiento integral det
Programa Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025

COMETIDO

Promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusion social y desenvolvimiento auténomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en el Plan de Intervencién Familiar definidos en el Programa™.

FUNCIONES

Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS en el domicilio, los barrios y localidades, donde
habitan las familias, propiciando la participacién equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
individuales y familiares (y en sesiones grupalesy comunitarias en el caso que estas sean autorizadas
por el Ministerio de Desarrolio Social y Familia).

El/la AFl debe convocar desde el inicio de la intervencién la participacién de la mayor cantidad de
familiares posibles, en el marco de su principio de intervencidn familiar y no individual.

Las tareas deben ser desarrollada procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias
para la realizacion de las actividades sefialadas en la metodologia; contando con un horario flexible,
lo que podra implicar la realizacién de sesiones los dias sabados en el caso que alguna familia solo
tenga dicha disponibilidad.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicién por el
FOSIS.

Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencidn en las carpetasy en el /los sistemas
de registro provistos por el Ministerio




Iv. SERVICIOS REALIZADOS
NOMBRE AFI Paola Andrea Ponce Carvajal
MES PRESENTADO Noviembre
COMUNA Conchali

2025

LEON GALDAMEZ

2025

ESPINOZA
HERNANDEZ

2025

MORA SOTO

2025

GARCIA PEREZ

2025

GOMEZ HUAMANI

2025

PENARUMUALDO

2025

ROLDAN REYES

2025

ESPINOZA HER-
NANDEZ

2025

GARAY BARRIEN-
TOS

2025

MUNOZ HENRI-
QUEZ

2025

MUNOZ HENRI-
QUEZ

2025

PARRAGUEZ MU-
Noz

2025

MILLAN PAINEN

i

11:00 $2.778 DIAGNOSTICO
12-11- 10:30 $2.778 CARTA EJE
2025
18-11- 10:00 $2.778 SESION FAMILIAR
2025
19-11- 11:00 $2.778 12 SESION
2025
25-11- 11:00 $2.778 18 SESION
2025
18-11- 12:30 $2.778 CARTA EJE
2025
19-11- 15:00 $2.778 (CARTA DE RENUNCIA
2025
19-11- 15:30 $2.778 CARTA EJE
| 2025
25-11- 11:00 $2.778 SESION FAMILIAR
2025
18-11- 16:30 $2.778 CARTA EJE
2025
26-11- 1630 $2.778 DIAGNOSTICO
2025
27-11- 15:00 $2.778 23 SESION FAMILIAR
2025
27-11- 16:30 $2.778

18 SESION FAMILIAR




18-11- 15:30 $2.778 SESION FAMILIAR
2025

2025 | ABARCA ROZAS 18-11- 16:30 $2.778 CARTA EJE
2025

2025 | HORNA HONORIO 18-11- 17:00 $2.778 CARTAEJE
2025

2024 | REYES OLAVE 14-11- 16:00 $2.778 CARTA DE AVISO
2025

2024 | DIAZ LOYOLA 14-11- 16:30 $2.774 CARTA DE AVISO
2025




CONCHALI

V. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

eunic’m de eqio o

y/ definicion de AFI préximo afio 2026.

rdinacion de mavil, revisidn de presupuesto

Fotografia (anexo)

Capacitaciones en

Realizacion de curso de especializacion.

plataforma. .
Fotografia (anexo)

Senadis / GSL

Jornada de Jarnada en balneario Municipal organizado por Fotografia (anexo)

Autocuidado DIDECO.

DIDECO.




Paola Andrea Ponce Carvajal

Apoyo Familiar Integral

e { ’/

' _Eliseo Garay Varela |

v




Reunién de equipo

lornada autocuidado BIDECO.




CERTIFICADO DE APROBACION

Servitio Navional de (2 Distapacidad

PAOLA PONCE
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MUNICIPALIDAD DE CONGHALI REGULARIZA  CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB-114 SUSCRITO
CON DONA PAOLA ANDREA PONCE
CARVAJAL . _
- DANOY 35

DECRETO EXENTO N _ A3 2F
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS:; Memorandum N° 1415 de
09.10.2025 de la Direccién de Administracién ¥y Finanzas; Certificado de Digponibilidad
Presupuestaria N° 6§62 de fecha 08.10.2025 y Pre-Obligacitn presupusstaria 5/1306 de
focha.08,10.2025, ambos del Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependiente
de la Direccidn de Rentas Municipales; Memorandum N° 919 de fecha 01.10.2025 de Ia
Direccion de Desarrollo Comunitario que adjunta antecedentes de Paola Andrea Ponce
Carvajal con V° B° del Sr, Alcalde; Decreto Exento N° 1044 del 29.09.2025, que aprueba
cometido honorarios Convenio de Transferencia de Recursos para Ejecucion de Ja
Modalidad de Acompaiiamiento Intagral de! Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades entre FOSIS y el Municipio, Sancionado por Decrsto Exento
N° 264 de fecha 28.02.2026 y modificado por Decreto Exento N° 573 de fecha 26.05,2025; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones gque me confiere la Ley N*18.605,
Organica Constitucional de Municipalidades. '

DECRETO: .

REGULARIZASE Contrato a Honorario
Sub. 114, de fecha 17 de octubre del afio 2025, entre la L. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacion auténoma de derecho publico, RUT N° 89.070.200-2, representada por su
Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédita nacional de
identidad N° 13.318.850-0, ambos con domicilic on Avenida Independencia N°3498, comuna
de Conchali, en adelante también "ia Municipalidad”, por una parte y por ia ofra don {a)

PACOLA ANDREA PONCE CARVAJAL. Chilena. Trabaiador Social. rédula nacinnal e

FELLIOUETD U ATUGUIO ST O 1A LeY IV TS,003 ¥ SU Junisprudencia.

PRIMERO La Contraloria General de ia Republica e! 10 de enero del 2023 instruyd a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razon ai articulo 768 de ia Ley
N°21.526 que otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
publico, concada aguinaldoa que sefiaia, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legaies, para efectos def articulo 4 de Ia Ley N"18.883 que aprobd el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como cometidos
especificos los servicios que se prestan por las personas contratadas en actividades o

programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro

organismo, piiblico o privado.

En virtud de {o anterior en sesién ordinaria de fecha 25 de septiembre det afio 2025 el
Concejo Municipal aprobd el cometido para la contratacion a honorarios de la Direccién de

SO iu-ia A 51518 ‘1 S .';_: : I G0 Se8 5 - il B

familiares y grupales”. Lo anterior, tiene su fundamento en Resolucion Exenta N° MET-F-
00093 de fecha 4 de febrero del afio 2025, que aprobd e} Convenio de Transferencia de
recursos para Ejecucion de la Modalidad de Acompafamiento integral del Programa
Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades auscritc entre sl FONDO DE
LIDARIDAD E INVERSION SOCIAL {FOSIS) y ia MUNICIPALIDAD DE CONCHALL

vt

' @;@ﬁﬁé nado por Decreto Exento N°264 de facha 28 de febrero del afo 2025, que aprobé

A907

s
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transferencia de recursos para fa ejecucién del programa.; Resolucion Exenta N° MET-F-
ﬂ0385 de facha 13 de mayo del afio 2025 que modificd Convenio de Transfersncia de
:l::cursas. sancionado a través de Decreto Exento N°§73 de fecha 16 de mayo del adc
2028,

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a
dofia PAOLA ANDREA. PONCE CARVAJAL, como Apoyo Familiar integral {AFl), quien se
compromets a efectuario bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo
con ias siguientes funciones, que a continuacion se detaila:

* Impiementar el Programa de Acompaiiamiente Familiar Integral y el Programa Eje,
segin los convenios celebrados entre el Ejecutor y al FOSIS, en ef domiciio, los
barrios y localidades, dondé habitan las familias, propiciando la participacion
equitativa de hombyes y mujeres en las sesiones individuales y familiares {y en
sesiones grupales y comunitarias en el casc que estas sean autorizadas por ol
Ministerio de Desarrollo Social y Familia).

» Elfla AFI debe convocar desde el inicio de la intervenicién ja participacién de la
mayor cantidad de familiares posibles, en e! marco de su principio de intervencisn
famiizar y no individusl,

* Las tareas deben ser desarrofladas procurando adaptarse a los horarios
disponibles de las familias para la realizacin de las actividades seflaladas en la
Mstodologia; contando con un horario flexible, ko que podra implicar [a realizacién
de sesiones los dias sabado en el caso que alguna familia solo tenga dicha
disponibitidad.

* Segulr las orientaciones conceptuales, metodolSgicas y operativas puestas a
disposicién por el FOSIS.

* Realizar ¢ registro de la informacion emaﬂada’ de la intervencidn en las carpetas y
en elilos sistema/s de registro provistos por ol Ministerio.

Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario,

TERCERO: Se deja constancia que e trabajo especifico comenzé ol 1 de octubre y tendra
vigencia hasta el 31 de diciembre (44 horas semanales), no habiéndose formalizado con
anterioridad a la fecha de este instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTQ: La Municipalidad pagaré a dofia PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL, con cargo
a los fondos transferidos en virtud de Convénio de- Transfarencia de Recursos
individualizado en la clausula primera del presente instrumento, entre los meses de
octubre a diciembre ka suma. bruta mensual de $4% .~ un millén ciento ochenta y
seis mil cuatrocientos pesos), menos 8l impuesto que Ia ley le ordene a retener,

El prestador de sgervicios no tisne derecho a ningin otro pago © benaficio que los
honorarios pactados, siendo. de su cargo exclusive la declaracién y page de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segin lo dispuesto en ia Ley N®20.255.

QUINTO: dofla PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompanando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, e! gue debera ser recibido conforme
¥y autorizado por la Unidad Técnica: Director/a de Desarrollo Comunitaric o quien la
Subrogiue en su oportunidad, ia cual evaiuari y aprobara 6l desemnpefio para ¢l pago de
honorarios, segin lo dispone sl Convenio.

£l Pago sera retenido en caso de incumplimientc do esa obligacion; hasta gue dofia
PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL, dé estricto cumplimiento a lo sefalado /
apterionmente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que dofdta PADLA ANDREA PONCE CARVAJAL, no es
dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un
vinculo de dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningiin otre pago Tuera de los expresadoes en este
contrato.

Na le geré aplicable 1o contenido en ef Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enarc de
2022, emitido por la Contraloria General de la Repiiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva o} derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialments en el caso de que dofia PAOLA ANDREA PONCE
CARVAJAL, incumpia alguna de las cliusulas expresadas en ests contrato, sin derecho a
indemnizacién aiguna,

En el caso de qus dofia PADLA ANDREA POGNCE CARVAJAL, ponga términe anticipado al
contrato, debera oficlalizar con 15 dias de anticipacitn a la Unidad Técnica: Direccion de
Desarrollo Comunitario, y tendré iguai obligacién de presentar e informe del Gltimo mes
de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida [a naturaleza de ests contrato, que
son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasion de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de
Santiago.

NOVENQ: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecar en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacion el Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afio 2024.

IMPUTACION:

CUENTA ' DENIOMINACION : Monto

1140507011001 Recursos Humanos $32.032.800.-
TOTAL _1$32.032.800.-

7
- .4 ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y
TRANSCRIBASE a las Direccfgﬂés ¥ Departamentos Municipales que sefiala, hecho
ARCHIVESE. P .

-~ ._‘e‘;f' v‘- :




CONCHALUI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENE

Conchali, 0-1.0n1c 2025

DECRETO ALCALDICIO N°

264/25 APRUEBA CONVENIO -
573/25 MODIFICA CONVENIO >
1044/25 APRUEBA COMETIDO /
1324/25 APRUEBA CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/o servicios:
Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° | N° 8 ~ | Fecha | g4/12/2025 1 Monto Bruto | 1,186.400

RUT o RUN

Proveedor o Prestador

de Servicios

YURI EDITH AlyAPAN RUIZ

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE NOVIEMBRE 2025 /

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
1 1.186.400

Q\‘/' - ’/
Responsable‘({

I. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




YURY EDITH AUCAPAN RUIZ

Seior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°8 -

Fecha: 01 de Diciembre de 2025

Rut: 69.070.200- 2

MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS 1.188.40911/
MES NOVIEMBRE(SEGUN DECRETO 1324/2025

Total Honorarios: $: 1.186.400

14.5 % Impto. Retenido: 172.028

Total: 1.014.372

82222670000842CF3F
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl
El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido. - 71 —

Fecha / Hora Impresién: 28/11/2025 11:01




11/28/25, 11:00 AM ANULACION DE BOLETAS DE HONORARIOS ELECTRONICAS

Home|Boleta de Honorarios Electrénica Identificar nuevo Contribuyente | Cerrar Sesién
Pagina Segura
Paso 3 de 3
=
| Numero de transaccién: 31809181051

Sr. Contribuyente:

YURY EDITH AUCAPAN RUIZ
Rut 18.222.267-4

Hoy 28/11/2025, se ha anulado exitosamente la boleta de honorarios electronica N° 7 emitida a |
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut 69.070.200-2.

https://loa.sii.clfcgi_IMT/TMBANU_RecepcionAnulacion.cgi




YURY EDITH AUCAPAN RUIZ

Sefior(es): | MUNIGIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3498, CONCHALI

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

Fecha: 28 de Noviembre de 2025

Rut: £9.070.200- 2

|Por atencién profesional:

EODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS 1.186.400

ES NOVIEMBRE(SEGUN DECRETO 1324/2025
Total Hoenorarios: $: 1.186.400
14.5 % Impto. Retenido: 172.028
Total: 1.014.372

] MI‘ HI‘ ’I\’I m iim‘]r‘la “iili’]i ’Emilsﬁ(i | Iialiiiiw)ilﬁ “HT“SITIW ll‘“ llm .l m’
18222267000072821537
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

Fl contribuyente receptor de esta baleta debe ratener el porcentaje dafinido.

1120251 1281055

Fecha / Hora Impresién: 28/11/2025 10:55




CONCHALI

5 LB O B MOEN COMEN

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de intervencién familiar

INFORME DE ACTIVIDADES

Peri inf 01 i r 2

FUNDAMENTACION

De acuerdo a Decreto Exento N°1324, de fecha 5 noviembre 2025, se aprueba el contrato a honorario
suscrito con la llustre M de Conchali y Dofia Yury Edith Aucapan Ruiz cédula de identidad 18.222.267-
4, para realizar labores de Apoyo Familiar Integral en el Convenio de Colaboracién con transferencia de

recursos para Ejecucién de la Modalidad de Acompafamiento Integral del Programa Familias suscrito
entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025

COMETIDO

Promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusién social y desenvolvimiento auténomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en el Plan de Intervencion Familiar definidos en el Programa”.

FUNCIONES

Implementar al programa de Acompainamiento Familiar Integral y el programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades, donde
habitan las familias, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
individuales y familiares (y en sesiones grupalesy comunitarias en el caso que estas sean autorizadas
por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia).

El/la AFl debe convocar desde el inicio de la intervencion la participacion de la mayor cantidad de
familiares posibles, en el marco de su principio de intervencion familiary no individual.

Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias
para la realizacién de las actividades sefaladas en la metodologia; contando con un horario flexible,
lo que podra implicar la realizacion de sesiones los dias sabado en el caso que alguna familia solo
tenga dicha disponibilidad

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicion por el
FOSIS

Realizar el registro de la informacion emanada de laintervencién en las carpetasy en el/los sistema/s
de registro provistos por el Ministerio.

e g e



[.  SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Yury Edith Aucapan Ruiz
MES PRESENTADO Noviembre
COMUNA Conchali

1 . Castro Yafiez

2 | Valdebenito Mora

3 | Cordova Quiroz

4 | Acevedo Isla

5 | LaraRivera

6 | Marquéz Reyes

I ma=s

04-11-2025

Etaa 1 poyo al
Bienestar Familiar

Seguimiento, reporta-

12:00 $0 bilidad de compromi-
50S
04-11-2025 | Etapa lll Apoyo al Seguimiento,
11:00 Bienestar Familiar $0 reportabilidad de
COMpPromisos
06-11-2025 | Etapa |l Construc- - .
‘e Seguimiento, dimen-
09:00 cion de Planes de $0 . .
siones a trabajar
Desarrollo
06-11-2025 | Etapa lli Apoyo al Seguimiento, reporta-
10:30 Bienestar Familiar $0 bilidad de compromi-
50S
10-11-2025 | Etapall _
L. Seguimiento,
Construccién de . .
19:00 $0 dimensicnes a
Planes de trabai
Desarrollo abajar
11-11-2025 | 1°VDEIJE Se deja 1°
12:15 $0 notificacién,

INUBICABLE




8 | Caro Castillo

9 | Araneda Saavedra
10 | Vasquez Jimenes
11 | Aguilar Vieytes

12 | Araneda Saavedra
13 | Lara Rivera

14 | Sanchez Ponce
15 | Berland Berland
16 | Cdérdova Quiroz
17 | Guerisnor

11-11-2025 | Etapa |l Construc- Seguimiento
08:00 cion de Planes de $0 dimensiones a
Desarrolilo trabajar
12-11-2025 | Etapa ll desarrollo Seguimiento,
12:00 plan intervencion $0 dimensiones a
trabajar
12-11-2025 | Etapa lll Apoyo al Seguirmniento,
09:00 Bienestar Familiar $0 reportabilidad de
compromisos
13-11-2025 | Etapa Ill Apoyo al Seguimiento,
10:00 Bienestar Familiar $3100 reportabilidad de
COMpromisos
17-11-2025 Etapa ] Seguimiento
Construccién  de °8 . ’
10:00 $3100 dimensiones a
Planes de .
trabajar
Desarrollo
11:00 17-11-2025 E'Fapa n Apoxo al $3100
Bienestar Familiar
19-11-2025 | Etapa |l Construc- Seguimiento
13:00 cion de Planes de . e
$3100 dimensiones a
Desarrollo trabajar
19-11-2025 | Etapa [t Construc- Seguimiento
10:00 cion de Planes de |  ¢3100 | dimensiones a
Desarrollo trabajar
21-11-2025 Etapa Ill Apoyo al Seguimiento,
11:00 Bienestar Familiar $3100 reportabilidad de
compromisos
21-11-2025 | Etapa Il Construc- Seguimiento
13:00 cion de Planes de |  ¢3100 | dimensiones a
Desarrollo trabajar
21-11-2025 2°vd EJE

$3100

2 ° Notificacidn




13:00 24-11-2025 | Cierre $3100 Termlno~ .
N AL acompafiamiento
. T I o :
Guerisnor 10:00 26-11-2025 ngreso $3100 Familia ingresa al
programa
20 | Vilcarromero 11:00 26-11-2025 | Cierre $3100 Termino de
Bustamante acompafiamiento
21 | Vasguez Jlimenes 27-11-2025 | Etapa Ill Apoyo al Bie- Seguimiento,
16:00 nestar Familiar $3100 reportabilidad de
COmMpromisos
22 | Valdebenito Mora 27-11-2025 | Etapa lll Apoyo al Bie- Seguimiento,
17:00 nestar Familiar $3100 reportabilidad de
compromisos
23 | Lara Rivera 28-11-2025 | Etapa Il Construccion Seguimiento
08:00 de Planes de Desa- $3100 dimensiones a
rrollo trabajar
24 | Sanchez Ponce 28-11-2025 | Etapa Il Construccién Seguimiento
09:00 de Planes de Desa- $3100 dimensiones a
rrollo trabajar
25 | Cordova Quiroz 28-11-2025 | Etapa Il Construccion Seguimiento,
1 10:00 de Planes de Desa- $3500 dimensiones a
rrollo trabajar
1

Jefe Unidad Intervencion Familiar




Il OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Taller de atencidon

Taller de atencion inclusiva impartido por

nexo | —

inclusiva la OMIL

03-11-2025

Capacitacion SGL | Curso SGL plataforma asincronica Anexo 2
12-11-2025

Reunion FUNFAS Reunién FUNFAS, cierre de mesa territorial | Anexo 3
13-11-2025

Certificacion SGL Certificacién SGL clase sincrdnica Anexo 4
20-11-2025

Ceremonia 4° | Ceremonia 4° Medio laboral, actividad | Anexo 5
Medio organizada por FUNFA

22-11-2025

Curso Ayudas | Curso Ayudas técnicas SENADIS Anexo 6
técnicas SENADIS

25-11-2025

Conversatorio Conversatorio “Inclusion laboral”, | Anexo 7

*Inclusién laboral”
28-11-2025

actividad organizada por la OMIL Conchali




Yury Aucap_r;m Ruiz

/’
Apoyo Familiar Integral




ANEXO |

ONCHALUI

Prrivmdefinipopihicfoined VERIFICADOR ACTIVIDAD

1. Taller de atencién inclusiva (Anexo 1)

2. Capacitacion SGL. {Anexo 2}

OBJETIVO

Bhidio ¥ ik o3 Geavhe Shciel Lotat Gastidn Soc
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3. Reunion FUNFAS (Anexo 3)

4. Certificacion SGL (Anexo 4)

Sodicitud Nuevo Acuerdo Confidenciniidod GSE Modulo Base

Fecha + 24-1%-203% -

Nombre Solicitante : Yury Edith Aucapan Ruiz

RUT Solichtante T 182222674 cibedd
Correo Elecirénico Solidtante : yury.aucapanfdoonchali.ci
Telefono @ +36967786200 :

Cargo : Apoyo familiar integral

Unidad Municipat : Programa Famillas

Comuna Munidpio 1 Conchaki

Regice: Munidpio i Metropoitana de Santiage .
Direccién Munidpio : Sagitario 1655

Alcalidefsa) : René Arturo De la Vega Fuentes : © 1

ID N° 1324648

Ministerio de Desarrollo Sodal y Familia
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5. Ceremonia 4° medio laboral {Anexo 5)

6. Curso Ayudas técnicas SENADIS (Anexo 6)

@ |

Acadormia Senacdis

CERTIFICADO DE AFROBATION

Servicio Nadanal de le Discapacidad

YURY AUCAPAN RUIZ

Por cupnto ha aprokado o curso viriual “Programs de sasd s técnicas pava personss. con discopacidad™ & trinets de i Acadenin
Serexdis, cladidae -k ing, & cual ha dcr con: una thuaokin e § homs p g

Curse 14: Programa de ayndas thenleas para personas con discapacidad

Focha de ernision: 2025-1-25

Serial M

nam e Brlbdudd
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7. Conversatorio “Inclusién laboral” (Anexo 7)
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MUNICIPALIDAD DE CONCHAL! REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB-114 SUSCRITO
CON DORA YURY EDITH AUCAPAN
RUIZ
CONCHALI, 05ty 2z

DECRETO EXENTO N° _ h3 2
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memorandum N° 1415 de
09.10.2025 de la Direccién de Administracién y Finanzas: Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N°® 562 de fecha 08.10.2025 y Pre-Obligacién presupuestaria 5/1306 de
fecha 08,10.2025, ambos del Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependiente
de la Direcclén de Rentas Municipales; Memorandum N* 919 de fecha 01.10.2025 de la
Direccién de Desarrolic Comunitario que adjunta antecedentes de Yury Edith Aucapan
Ruiz con V° B® dal Sr. Alcalde; Decreto Exento N° J0d4d-del 29.08.2025, que aprueba
cometido honorarios Convenio de Transferencia de Recursos para Ejecucion de la
Modalidad de Acompafiamiento iIntegral del Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades antre FOSIS y et Municipio, Sancionado por Decreto Exento
N° 284 de fecha 28.02.2025 y modificado por Decreto Exento N° 513 de fecha 26.05.2025; Y
TENIENDO PRESENTE ias facultades y atribuciones que me confiers la Ley N*18.695,
Organica Constitucional de Municipatidades.

DECRETO:

REGULARIZASE  Conirato 2 Honorario
Sub. 114, de fecha 17 de octubre del afio 2025, entm la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, professén Ctmstmctor Clvﬂ cédula nacional de
identidad N°® 13.918.850-0, ambos con domicHic en Avenida Independencia N°3498, comuna
de Conchali, en adelante tamibién "la Municipalidad™, por una parte y por la otra don (a)
YURY EDITH AUCAPAN RUHZ. Chilena. Trabaiador/a Social. cédula nacional de identidad

52 Na& CONVeMao g SIgWeme COUUEEG & NUNURITIS AUUTUER GO RS ISUIUSS U ATULEIG

4° de ja Ley N° 18,883 v su Jurisprudencia.

PRIMERO La Contraloria General de ia Republica sl 10 de enero del 2023 instruy6 a las
municipalidades a través de Dictamen E296851 gue en razdn al articulo 76 de la Ley
N°21.526 que otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
publico, concede aguinaldes que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legaies, para efectos del articulc 4 de la Ley N*18.883 que aprobd el
Estatuto Administrative para funcionarios muniucipea!as, se¢ tendran como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a Ia municipaildad por otro
organisme, piblico o privade.

En virtud de o anterior on sesion ordinaria de fecha 25 de septiembre del afio 2025 ¢l

Concejo Municipal aprobé el comatido para ia contratacién a honorarios de la Direccidn de

Desarrolio Ct:a»rmu':itm'iob cometido que fue sanctonado par Decreto Exento N°1GMde fecha
A integ - :

familiares v grupales”. Lo anﬁer%or tiom su ﬂmdamerﬁo en Resoiucion Exenta N* MET-F-
00093 de focha 4 de febrero def afio 2025, que aprobé el Convenio de Transferencia de
recursos para Ejecucién de la Modalidad de Acompafiamiento integral del Programa
Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades suscrito entre gl FONDO DE

ARIDAD E INVERSION SOCIAL (FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
- por Decreto Exento N°264 de facha 28 de fobrero del afio 2025, que aprobd

i 1

(o1

2

#
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transferencia de recursos para Ia ejecucion del programa.; Resolucion Exenta N° MET-F-
00336 de fecha 13 de mayo del afio 2025 que modificé Convenio de Transferencia de
mﬂecuzs rsos, sancionado a través de Decreto Exento N°573 de fecha 16 de mayo del aio

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a
dofia YURY EDITH AUCAPAN RUIZ, como Apoyo Familiar Integral (AFl), quien se
compromete a efectuario bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo
con las siguientes funciones; que a continuacion se detalla:

+ implementar el Programa de Acompaiiamiento Familiar Integral y el Programa Eje,
seglin fos convenios celabrados entre el Ejecutor y e) FOSIS, en el domicilio, ios
barrios y localidades, donde habitan las familias, propiciando la participacion
equitativa de hombres y mujeres en las sesiones indlviduales y familiares (y en
sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean autorizadas por &l
Ministario de Desarrollo Social y Familia)}.

= Elia AFl debe convocar desde el inicio de la intervencion ia participacion de la
mayer cantidad de familiares posibles, en el marco de su principio de intarvencion
familiar y no individual. '

s lLas tareas deben ser desarrolladas procurando adaplarse a los horarios
disponibles de las familias para la realizacion de las actividades sefialadas en la
Metodologia; contando con un horario flexibie, lo que podra implicar ia realizacion
de sesiones los dias sibado en el caso gue alguna familia solo tenga dicha
disponibilidad.. o

s Seguir las orientaciones. conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a
disposicidn por el FOSIS.

» Realizar el registro de la informacion emanada de la intervencién en las carpetas y
en glilos sistemals de registro provistos por ef Ministerio.

TERCERO: Se deja constancia que ol trabajo especifico comenzé el 1 de octubre y tendra
vigencia hasta e! 31 de diciembre (44 horas semanales), no habiéndose formalizado con
anterioridad a Ia fecha de este instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a dofta YURY EDITH AUCAPAN RUIZ, con cargo a ios
fondos transferidos en virtud de Gonvenio de Transferencia de Recursos individualizado
en la clausula primera de! presente instrumento, entra ios meses de octubre 2 diciembre a
suma bruta mensual de $&¢85100~ (un millén ciento ochenta y seis mil cuatrocientos
pesos), menas e impuesto que la ley ie-ordene a retener.

E! prestador de servicios no tiene derechc a ningin otro pagoe o bensficio gue los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracin y pago de las
cotizaciones . previsionales, de salud, de enfermedades profesionaies y accidentes del
trabajo como independients, segin lo dispuesto en la Ley N°20,288.

QUINTO: dofa YURY EDITH AUCAPAN RUIL2, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado
y a rendir cuenta de su geation acompafando un informe del trabajo realizado dentro del
plazo establecido en el Convenio, el que deberd ser racibido conforme y autorizado por a
tUnidad Técnica: Directoria de Desarrollo Comunitario o quien ia subrogue en su
oportunidad, la cual evaluaré y aprobaré el desempefio para el pago de nonorarios, segun
lo dispone el Convenio,

E! Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que dofia YURY
EDITH AUCAPAN RUIZ, dé estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Ss deja expresa constancia gue dofia YURY EDITH AUCAPAN RUIZ, no es
<§§'23-Wiem ni empleado de La Municipalidad, reafizando su trabajo especifico, sin un

A¢
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vinculo de dependancia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este
contrato,

No le sers aplicable lo contenido en ef Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero da
2022, emitido por la Contraitria General de ia Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momanto, especiaiments en ef caso de que dofia YURY EDITH AUCAPAN RUIZ,
incumpla alguna de las cldusulas expresadas en este contrato, sin derecho a
indemnizacitn aiguna.

En el caso de que dofia YURY EDITH AUCAPAN RUIZ, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica: Direccion de
Desarrollo Comunitaria, y tendréa igual obligacién de presentar ef Informe del dltime mes
de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaieza de este contrato, que
son competentes para conocer y faliar las contiendas que se originen con ocasion de su
incumplimiento, ios tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de

Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de ia Regidn Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afio 2024.

IMPUTACION:
CUENTA DENICMINACION . Monto
1140507011001 Recurgos Humanos $32.032.800.-
"TOTAL | $32.032.800.~
o

~ ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
TRANSCRIBASE a las Direccip y Departamentos Municipales que sefiala, hecho
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I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Conchali,

0 1DIC 2025

DECRETO ALCALDICIO N©

264/25 APRUEBA CONVENIO .~
573/25 MODIFICA CONVENIO.
1044/25 APRUEBA COMETIDO

ORDEN DE COMPRA N°

1326/25 APRUEBA CONTRATO ~

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/o servicios:
Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° | N° | 61 / Fecha | g4/12/2025 /4 Monto Bruto | 1 186.400
RUT o RUN /

de Servicios

Proveedor o Prestador

CAMILA CESPEDES ANGULO /

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE NOVIEMBRE 2025

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias ~ Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
1 : 186.490 .

2N

4

"Résponsaty{g‘z/

I. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°61 [/
I

Fecha: 01 de Diciembre de 20}5

Rut: 69.070.200- 2

Em

NN

1708686700061DB55C3D

‘ ’“m “|H ’“" Ilm li’ii“ri
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www.sii.cl

a ion 1202

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje deﬂnidf’\

IMODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DE PROGRAMA FAMILIA 1.186.400
DE MES NOVIEMBRE 2025, SEGUN DEX 1326/2025

Total Honorarios: $: 1.186.400

14.5 % Impto. Retenido: 172.028

Total: 1.014.372

11202511281123

Fecha / Hora Impresién: 28/11/2025 11:2?




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de intervencién familiar

INFORME DE ACTIVIDADES

ri infor

FUNDAMENTACION

De acuerdc a Decreto Exento N° 1326, de fecha 05 de Noviembre de 2025, se aprueba el contrato a
honorario suscrito con la llustre M de Conchali y Dofia Camila Andrea Cespedes Angulo cédula de
identidad 17.086.867-6, para realizar labores de Apoyo Familiar Integral en el Convenio de Colaboracion
con transferencia de recursos para Ejecucién de la Modalidad de Acompafiamiento Integral del
Programa Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025

COMETIDO

Promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusién social y desenvolvimiento auténomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en el Plan de Intervencién Familiar definidos en el Programa”.

FUNCIONES

Implementar el Programa de Acompafiamiento Famitiar Integraly el Programa Eje, segun los convenios
celebrados entre el Ejecutor y FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades, donde habitan las fa-
milias, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones individuales y
familiares ( y en sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean autorizadas por el Minis-
terio de Desarrollo socialy Familia).

El /la AF| debe convocar desde elinicio de la intervencion la participacion de la mayor cantidad de
familias posibles, en el marco de su principio de intervencién familiar o individual.

Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias
para la realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con horario flexible, lo
que podria implicar la realizacion de sesiones los dias sabados en el caso que alguna familia solo
tenga dicha disponibilidad.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicion de FOSIS.

Realizar el registro de la informacion emanada de la intervencion en las carpetas y en el/los sistemas
/ de registro provistos por el Ministerio
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V. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AF| Camila Cespedes Angulo
MES PRESENTADO Noviembre
COMUNA Conchali

Santos rojas
2

Baeza Sanchez
3

Yafiez Herrera
4

Ramirez Soto
5

Rojas Santos
6

Vasquez Mena
7

Alarcon Lincofir
8

Ortega Hernandez
9

Fuentes Fuentes

movil

Cierre de acompafiamiento

11:00 sesion cierre APS Municipal del programa
03/11/2025
e movil Cierre de acompanamiento
sesion cierre APS Municipal del
03/11/2025 12:00 el programa
sesion 3 etapa 2 mavil L
profundizacién Municipal Acompafiamiento en etapa 2
04/11/2025 9:00 diagnostica
. movil Acompafiamiento en etapa 2
04/11/2025 12:00 | Sesiondetapal Municipal
Carta de aviso familia "M"LC::IILI o Cierre de acompafiamiento
05/11/2025 15:30 2025, tercera carta P del programa
se deja carta de aviso movil Acompafiamiento en etapa 2
07/11/2025 16:00 ) Municipal P € P
se deja SEGUNDA carta mévi.l _ Fgr_nilia no se F-,'ncuentra en !a
10/11/2025 16:00 de aviso familia 2025 Municipal vivienda se deja carta de aviso
se deja SEGUNDA carta mévi} . Ff'ar.nilia no se gncuentra en _la
10/11/2025 16:45 de aviso familia 2025 Municipal vivienda se deja carta de aviso
mavil A S
sesion 5 etapa 2 Municipal companamiento en etapa 2
12/11/2025 10:00
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Acompafiamiento en etapa 2

CONC
10

Lineros Manso
11

Guzman Contreras
12

Luna Chaverra
13

Ramirez Soto
14

Yafiez Herrera
15

Cortes Araya
16

Gaete Zufiga
17

Espinoza Quezada
18

Armand
19

Lopez Aranibar
20

Gonzalez Gonzalez
21

Valenzuela Pichoante

movil
sesion 4 etapa 2 Municipal
11/11/2025 10:00
s Acompafiamiento en etapa 2
primera sesién etapa 2
12/11/2025 15:00 1.470
s Acompanamiento en etapa 2
primera sesién etapa 2
13/11/2025 11:00 1.470
$ Acompafiamiento en etapa 2
sesion 4 etapa 2
13/11/2025 12:00 1470
sesion 3 etapa 2 $ Acompafamiento en etapa 2
14/11/2025 profundizacion
9:00 diagnostica 1.470
Acompanamiento en etapa 2
. s
sesion 3 etapa 2 1 470
17/11/2025 18:00
$ Acompafamiento en etapa 2
sesidn 4 etapa 2
18/11/2025 10:30 1.470
$ Acompafamiento en etapa 2
sesion 4 etapa 2
18/11/2025 11:30 1.470
invitacion a participar  |$ Familia no se encuentra en
del programa 1.470 domicilio, no vive ahi
19/11/2024 10:00
invitacién a participar  |$ Familia firma carta de
. del programa 1.470 renuncia voluntaria
19/11/2025 10:30
invitacidn a participar |$ Familia ya no vive enla
del programa 1.470 comuna
19/11/2025 11:30
invitacio -
invitacién a participar |5 Familia acepta ingreso
19/11/2025 12:00 del programa 1.470
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22

Restovic Campos

23

Lizana Santana
24

Carrasco Riffo
25

Garay Hernandez
26

Escobar Mondaca
27

Escobar Miranda
28

Carrasco Riffo
29

Escobar Mondaca
30

Luna Chaverra
3

Garay Hernandez
32

Valenzuela Pichoante
33

Restovic Campos

invitacion a participar  [$ Familia no 3e encuentra en
del programa 1.470 domicilio
19/11/2025 13:00
invitacion a participar  |S Familia ho se encuentra en
19/11/2025 15:00 del programa 1.470 domicilio
invitacion a participar  [$ - .
del programa 1 470 Familia acepta ingresar
19/11/2025 16:30
invitacién a participar  ($ Familia acepta ingresar
19/11/2025 17:00 del programa 1.470
invitacion a participar  |$ Familia acepta ingresar
19/11/2025 17:30 del programa 1.470
invitacién a participar  {$ Familia no se encuentra en
19/11/2025 18:00 de! programa 1.470 domicilio
Firma documentos S Familia firma documentos de
20/11/2025 ingreso al programa 1.470 ingreso al programa
10:00
Firma documentos S Familia firma documentos de
20/11/2025 12:00 ingreso al programa 1.470 ingreso al programa
. S Familia firma documentos de
sesién 2 etapa 2 .
20/11/2025 11:00 1.470 ingreso al programa
Firma documentos ) Familia firma documentos de
20/11/2025 14:00 ingreso al programa 1.470 ingreso al programa
Firma documentos S Familia firma documentos de
24/11/2025 10:00 ingreso al programa 1.470 ingreso al programa
:jn':'\'.r'ltarcolo:a; I:a/"/'flC'Par $ Familia no acepta ingresar al
P dg L 1.470 programa
24/11/2025 12:00 segunda visita
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34

Guzman Contreras

Acompafamiento en etapa 2

35

Vasquez Mena

36

Postigo Garces

37

Gatica Araneda

38
Muioz Araya
39 Gloria Morales
40
Arenas Castellano
41
Donoso Plaza
42

Yaiiez Herrera

43

Salas Gajardo

44

Cortes Araya

45

Maliqueo Muiioz

sesion 2 etapa 2 15470
26/11/2025 11:00 -
$ Acompafamiento en etapa 2
sesion 4 etapa dos L470
26/11/2025 12:00 .
sesién 6 etapa 3 de ¢ Acompahamiento en etapa 3
26/11/2025 15:30 acompafamiento 1.470
invitacion a participar | $ Familia no se encuentra en
del programa 1.470 domicitio
26-11-2025 11:30
invitacion a participar | $ Familia no se encuentra en
26-11-2025 12:00 del programa 1.470 domicilio
invitacion a participar  {$ Familia acepta ingreso al pro-
26-11-2025 12:30 del programa 1.470 grama
invitacion a participar  |$ Familia no se encuentra en
26-11-2025 13:00 del programa 1.470 domicilio
invitacion a participar  |$ Familia decide no participar
del programa 1.470 &n el programa
26-11-2025 13:30
sesién 5 etapa 2 .
profundizacién $ Acompafiamiento en etapa 2
1.4
27/11/2025 9:00 diagnostica 70
Acompafiamiento en etapa 2
e S
sesion 4 etapa 2 1 470
27/11/2025 10:00
Acompafhamiento en etapa 2
. S
sesién 4 etapa 2 1490
27/11/2025 15:30
mavil Acompafiamiento en etapa 2
sesion 3 etapa 2 Municipal
27/11/2025 16:30
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Acompafiamiento en etapa 2

46

Morales Negrete
47 Gloria Morales
48

Gaete Zufiga
49

Espinoza Quezada
50

Montoya Palma
51

Mufoz Araya
52

Arenas Castellano
53

Donoso Plaza

movil
sesion 4 etapa 2 Municipal
27/11/2025 18_15
invitacién a participar Movull , !:amllla Firma documentos de
SALAE 5000 del programa Municipal ingresos
sesion 5 etapa 2 Movil Acompanamiento en etapa 2
profundizacion Municipal
18/11/2025 11:00 diagnostica
sesion 5 etapa 2 Movil Acompanamiento en etapa 2
profundizacidon Municipal
18/11/2025 12:00 diagnostica
Movil A o 3
sesi6n etapa 3 Muniicipai compafamiento en etapa
27/10/2025 13:00
invitacién a participar now_l - Eaml_llal_no se encuentra en
unicipa omicilio
28-11-2025 14:00 del programa
invitacion a participar :ow_l - zaml.h?l_no se encuentra en
unicipa omicilio
28-11-2025 14:30 | del programa
Movil - . ..
invitacion a participar  |Municipal Familia decide no participar
del programa en el programa
28-11-2025 15:00

Jefe Unidad IntervencidnFamiliar

s £
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OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

- Visitas familias agendadas
- Terreno

04-11-2025

- Ingreso informacién plataforma $30
- Terreno
- Participacion chala programa vinculos

05-11-2025

- Ingreso informacién plataforma SSO
- Terreno

06-11-2025

- QOrganizacion de terreno

- ingreso informacidn plataforma SSO
- Visita familias 2025

- terreno

07-11-2025

- terreno
- ingreso informacion plataforma S5O

10-11-2025

- organizar terreno familias 2025
- terrenc
- ingresoinfermacion al sistema 880

11-11-2025

- ingreso de informacion al sistema SSO
- terreno

12-11-2025

- Ingreso sistema informacion SSO de
terrenos
- Visita familias

13-11-2025

- Ingreso informacion a plataforma SSC
- Terreno familias
- Realizacion del curso GSL en ptataforma

14-11-2025

- Terreno
- Ingreso informacién plataforma SSO

17-11-2025

- Ingreso informacién plataforma SSO
- Organizar y planificar terreno semanat

18-11-2025

- Ingreso de sesiones de terrenos
- Terreno
- Visita familias 2025

19-11-2025

- Ingreso informacién plataforma S50
- Terreno

20-11-2025

- QOrganizar terrenc semanal
- Ingresso informacion plataforma
- Terreno

21-11-2025

- Ingreso informacién a plataforma SSO
- Terrenoc visita familias
- Reunion de equipo

- foto reunion

24-11-2025

- Ingreso informacion a plataforma SSO
- Terreno
- Autocuidado del departamento de Dideco

25-11-2025

- Ingreso informacién a plataforma SSO
- Terreno
- Organizar y contactar familias 2024-2025
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26-11-2025

- Ingressar informacion a plataforma
- Terreno
- Organizacional de terreno préxima semana

27-11-2025

- Ingreso informacién a plataforma SSO
- Terreno

28-11-2025

- Ingreso informacién a plataforma SSO
- Terreno

espedes Angulo

iliar Integral

_—

COORDINADOR
U.IF,

P ///
mrela f /

' Elises Gar.

Vi
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Vi, Verificadores

- Reunion de Equipo 21-11-2025

- Autocuidado 24-11-2025




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA ~ CONTRATO A

Secrotaria Municipal HONORARIO SUB-114 SUSCRITO
CON DONA CAMILA ANDREA
CESPEDES ANGULO.

CONCHALI,  U5NOV 7
| DECRETO EXENTON® 1326
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memorandum N° 1415 -de
09.10.2025 de la Direccidn de Administracién y Finanzas; Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 562 de fecha 08.10.2025.y Pre-Obligacién presupuestaria 5/1306-de
fecha; 08.10.2025, ambos del Departamento de Contabilidad y Presupuestn, dependiente
de Ja Direccion de Rentas Municipales; Memorindum N° 919 de facha 01,10.2025 de la
Direccion de Desarrolio Comunitario que adjunta antecedentes de Camila Andrea
Céspedes Angulo con V° B° del Sr. Alcalde; Decreto Exento N° 1044 del 29.09.2025, que
aprusba cometido honorarios Convenio de Transferencia de Recursos para Ejpcucién de
la Modalidad de Acompafiamiento Integral del Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades entre FOSIS y el Municipio, Sancionado por Decreto Exento
N° 264 de fecha 28.02.2025 y modificado por Decreto Exento N° 5§73 de fecha 26.05.2025; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario
Sub. 114, de fecha 17 de octubre del afto 2025, entre fa |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacion auténoma de derecho pablico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su
Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacionai de
identidad N° 13.918.850-0, ambos con domiclio en Avenida Independencia N°3489, comuna
de Conchali, en adelante también "la Municipalidad®, por una parte y por la otra don (a)
CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO. Chilena. Trabajadora Social, cédula nacional de

GUIIVEBINGU U SigUiinee COTIUAW a4 A IVIQE VD GuiUs LUl 10D 1aUIaUTS UGS MU U T ue

la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERQ La Contraloria General de la Republica ¢l 10 de enero del 2023 instruys a las
municipalidades a través de Dictamen E286951 que en razdn al articulo 76 de la Ley
N°21.526 que otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
puablico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.883 que aprobo el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, piiblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesidn ordinaria de fecha 25 de septiembre del afio 2025 el
Concejo Municipal aprob6 el cometido para la contratacién a honorarios de la Direccion de
Desarrolio Comunitario, cometido que fue sancionado por Decreto Exento N°1044 de fecha

29 de septiemhre del afio 2025, que indica Mgg mmmo imm de los usuarios

y_socio-laboral gue consiste en un glan da mgrvencién 6e ioms mdivid,
familiares v qrupales”. Lo anterior, tiene su fundamento en Resolucién Exenta N° MET-F-

00053 de fecha 4 de febrero del afio 2025, que aprobé el Convenio de Transferencia de
recursos para Ejecucién de la Modalidad de Acompafiamiento Integral del Programa
Familias del Subsistema Segquridades y Oportunidades suscrito entre el FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL (FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONGHALI,
sancmnado por Decreto Exento N°264 de fecha 28 de febrero del afto 2026, que aprobd

2903
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transferencia de recursos para [ sjecucién dei programa.; Resolucion Exenta N° MET-f&
00385 de fecha 13 de mayo des afo 2025 que modificé Convenio de Transferencia de

;t:czgtsos, sancionado a fravés de Decreto Exento N°573 de fecha 15 de mayo del afio

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a
doiia CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, como Apoyo Familiar Integral (AFl), quien se
compromete a efectuario bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo
con las siguientes funciones, que a continuacioén se detalia:

s implementar el Programa de Acompafiamiento Famillar integral y el Programa Eje,
segin los convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los
barrios y localidades, donde habitan las familias, propiciando la participacién
equitativa de hombres y mujeres en las sesiones individuales y familiares {y en
sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean autorizadas por el

. Ministerio de Desarrolio Social y Familia).

« Ella AFl debe convocar desde el inicio de la intervencién la participacién de la
mayor cantidad de familiares posibles, en el marco de su principio de intervencién
- familiar y no individual.

s ' Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios
dispenibles de las familias para la reallzacion de las actividades sefialadas en I3
Metodologia; contando con un horario flaxible, lo que podra implicar la realizacion
de sesiones los dias sabado en el caso que alguna familia solo tenga dicha
disponibilidad.

+ Seguir las oriantaciones';' éonceptuales, metodalbgicas y operativas puestas a
disposicién por el FOSIS,

+ Realizar el registro de la informacion emanada de 1a intervencion en las carpetas y
en elflos sistemals de registro provistos por el Ministerio.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrolio Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzo el 1 de octubre y tendra
vigencia hasta el 31 de diciembre (44 horas semanales), no habiéndose formalizado con
anterioridad a la fecha de este instrumento por razones de orden administrativo,

CUARTO: La Municipalidad pagara a dofia CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, con
cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individuaiizado en la clausula primera del presente instrumento, entre los meses de
octubire a diciembre la suma bruta mensual de $1.186.400.- {un millon ciento ochenta y
seis mil cuatrocientos pesos), menos el Impuesto qus 1a ley le ordene a retener.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningln otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo ia declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Dofia CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompaiiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme
y autorizado por la Unidad Técnica: Directorfa de Desarrolio Comunitario o quien 1a
subrogue en su oportunidad, ia cual evaluard y aprobara el desempefio para el pago de
honotarios, segin o dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que doiia
CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, dé estricto cumplimienio a lo seiialado
anteriormenta,
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' SEXTO: Sg deja expresa constancia que dofia CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, no
es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un
vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios

independiente, no teniendo derecho a ningin otro pago fuera de los expresados en este
contrato,

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de
2022, emitido por la Contraloria General de la Repablica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de que doRa CAMILA ANDREA CESPEDES

ANGULO, incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho a
indemnizacidn alguna.

En el caso de que dofia CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, ponga término anticipado
al contrato, deberé oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica: Direccion de
Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacién de presentar el informe del Gitimo mes
de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que
$0n competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de
Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcaide y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacitn del Primer Tribunal Electoral de Ia Region Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afio 2024,

IMPUTACION:

CUENTA DENIOMINACION | Monto

1140507011001 Recurscs Humanos $32.032.800.-
TOTAL $32.032.800.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy

TRANSCRIBASE a las Direcgi
ARCHIVESE.
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Adm. Finanzas — Adm. Municipal\
Dpto de Desarrollo y Gestion de Persafms,: .
/ O.PLR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra
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I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SER

I’

DECRETO ALCALDICIO N° 264/25 APRUEBA CONVENIO e
573/25 MODIFICA CONVENIO /
1044/25 APRUEBA COMETIDO.”
1319/25 APRUEBA CONTRATO ~

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/o servicios:
Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta electronica N°® Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° | N° |96 / Fecha | g1/12/2025 /| Monto Bruto | 1,186,400
RUT o RUN
Proveedor o Prestador LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO
de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE NOVIEMBRE 2025 -

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias . Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio

1 2 186.4/00

|. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl




LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI, CONCHALI

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS

ELECTRONICA

N°9

Fecha: 01 de Diciembre de 295

Rut: 69.070.200- 2

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

IMODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIA 1.186.400( .
DEL MES DE NOV 2025 SEGUN DEC. 1319/ 2025 g
Total Honorarios: $: 1.186.400
14.50 % Impto. Retenido: 172.028
Total: 1.014.372
Fecha / Hora Emision: 28/11/2025 08:59
I" /? 4
1350824400096FE14A78 \ \f
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004 _-);,';
Verifique este documento en www.sii.cl \

11202511280859

Fecha / Hora Impresién: 28/11/2025 08:59




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de intervencion familiar

INFORME DE ACTIVIDADES
Peri inf : i Noviembr 2

FUNDAMENTACION

De acuerdo con Decreto Exento N° 1319 de fecha 05 de Noviembre de 2025, se aprueba el contrato a
honorario suscrito con la llustre M de Conchali y Dofa Lissette Mariso! Rojas Luengo, cédula de
identidad 13.508.244-9, para realizar labores de Apoyo Familiar Integral en el Convenio de Colaboracién
con transferencia de recursos para Ejecucion de la Modalidad de Acompafamiento Integral del
Programa Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025

COMETIDO

Promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusién social y desenvolvimiento autéonomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en el Plan de Intervencidn Familiar definidos en el Programa”.

FUNCIONES

Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun el convenio
celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades donde habitan las
familias, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en la sesiones individuales y
familiares (y en sesiones grupales y comunitaria en el caso que estas sean autorizadas por el Ministro de
Desarrollo Social y Familia y Familia).

El/ la AFI debe convocar desde el inicio de la intervencion la participacién de la mayor cantidad de
familiares posibles en el marco de su principio de intervencién familiar y no individual.

Las tareas deben ser desarrollada procurando adaptarse a los horarios disponible de las familias para
realizacion sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible, lo que podréd implicar la
realizacién de sesiones los dias sabados en el caso que algun familiar solo tenga dicha disponibilidad.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodologicas y operativas puestas a disposicién por el FOSIS.

Realizar el registro de la informacién emanad de la intervencion en las carpetas y en el/los sistemas/s de
registro provistos por et Ministerio.
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V. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Lissette Rojas Luengo
MES PRESENTADO Noviembre
COMUNA Conchali

"1 | PENA JOHNSON

2
CRUZ TOLENTINQ
3
BENITEZ PINO
4 | DAPHNIS
JIMENEZ
ANTILLANCA

12/11/2025

09:00

Etapa lll Apoyo

82500

Revisién de matriz de

al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

12/11/2025 -10:00 Etapa lll Apoyo [$2500 Revision de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

14/11/2025 11:30 Etapa lll Apoyo [$2500 Revision de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

14/11/2025 13:00 Etapa lll Apoyo [$2500 Revisidén de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

17/11/2025 10:00 Etapa lll Apoyo [$2500 Revision logros de los

al Bienestar
Familiar

indicadores a trabajary
cierre del programa




7 | ALAYO VARAS
8 | CONTADOR
TRUJILLO
9 | CONTRERAS
GODOY
10 | PAINEFILU
RODRIGUEZ

11 | ULLOA
MILLACARIS

12 | URDANETA
JIMENEZ

13 | ALAYO VARAS

14 | RIVAS SEPULVEDA

17/11/2025 | 11:30 Etapa lll Apoyo [$2500 | Revisién de matrizde
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

18/11/2025 12:00 Etapa lll Apoyo [$2500 Revision de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

18/11/2025 15:30 Etapa Ill Apoyo $2500 Revisién de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

19/11/2025 10:00 Etapa il Apoyo [$2500 | Revision de matrizde

: al Bienestar bienestar indicadores a

Familiar trabajar '

19/11/2025 11:30 © | Etapa lll Apoyo [$2500 Revision de matrizde 4
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

20/11/2025 12:40 Etapa Il Apoyo [$2500 Revision de matriz de
at Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

20/11/2025 15:30 Etapa lll Apoyo [$2500 Revision de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

21/11/2025 09:00 Etapa Ili Apoyo [$2500 Revision de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

21/11/2025 10:30 Etapa lll Apoyo [$2500 Revisién de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar




16 | CONTADOR
TRUJILLO

17 | VERGARA AZOLAS

18
MONCADA
RODRIGUEZ

19 | CAMPOS
GONZALEZ

20
MONCADA
RODRIGUEZ

24/11/2025 12:00 Etapa lll Apoyo [$2500 Revision de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

24/11/2025 15:30 Etapa lll Apoyo [$2500 Revision de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

25/11/2025 10:00 Etapa lll Apoyo [$2500 Revision de matriz de
al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar

26/11/2025 11:30 Etapa Il Apoyo [$2500 Revision de matriz de
al Bienestar bienestarindicadores a
Familiar trabajar

27/11/2025 12:30 Etapa lll Apoyo [$2500 Revision logros de los
al Bienestar indicadores a trabajary
Familiar cierre del programa

27/11/2025 15:30 Etapa Il Apoyo [$2500 Revision de matriz de

al Bienestar
Familiar

bienestar indicadores a
trabajar
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V. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Capamtac:on GSL pamtamon del Ministerio de Dsl -

21/11/2025 Soc!a?ly Familia (MD?‘:F), para deSf:lrrollar las Eotografia (anexo)
habilidades necesarias que permitan una
nueva forma de trabajo en la atencion social
que brindan los municipios
Autocuidado Actividad de autocuidado DIDECO realizada | Fotografia (anexo)
24/11/2025 en el Balneario Municipal

rSZCg{Z /UI-‘KS

Lissette Rojas Luengo

Apoyo Familiar Integral

\\B AD DE %)

CJ 7
= COORDHTDOR & = / ,_// v




V. Anexo:

Capacitacion GSL.

CERTIFICADO
Fi Ministerio de Desarrolle Social y Familia eertifica que:

Lissette Marisol Rojas Luenge

Concluyd satiafactoriamente e cirso en linea:

“@Gestién Social Local - Modulo Base”

Con una duracién estimada de 1T horas pedagogicas.
Santingo, 27 de noviembre de 2025

Autocuidado.
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secrstaria Municipal HONORARIO SUB-114 SUSCRITO
CON DONA LISSETTE MARISOL
ROJAS LUENGO .
CONCHALY, G50V 205

DECRETO EXENTO N° j& iﬂ‘ q

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memorindum N° 141§ de
09.180.2025 de la Direccién de Administracién y Finanzas; Certificado de Disponibitidad
Prasupuestaria N° 562 de fecha 08.10.2025 y Pre-Obligacion presupuestaria 5/1306 de
fecha 08.10.2025, ambos del Departamento de Contabilided y Presupuesto, dependiente
de la Direccidn de Rentas Municipales; Metorfindum N° 918 de fecha 01.10.2025 de la
Direccién de Desarroilo Comunitario que adjunta antecedentes de Lissette Marisol Rojas
Luengo con V* B® dei Sr. Alcalde; Decrsto Exento N° 4044 del 29.09.2025, gque aprueba
comatido honorarics Convenio de Transferencia de Recursos para Ejecucion de la
Modglidad de Acompafiamiento Integral del Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades entre FOSIS y el Municipio, Sancionado por Decreto Exento
N® de focha 28.02.2025 y modificado por Decreto Exento N° § » focha 28.05.2025; Y
ENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695,
Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

REGULARIZASE  Contrato a Honorario

Sub. 114, de fecha 17 de octubre del afio 2025, entre [a |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,

corporacion auténoma de derecho piblico, RUT N° 88.070.200-2, representada por su

Alcaide RENE DE LA VEGA FUENTES, profesion Constructor Civil, cédula nacionat de

identidad N° 13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida independencia N°3498, comuna

de Conchali, en adelante también “ia Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a)

LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO, Chilens, Asistente Social, cédula nacional de

e

ha convenido o siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4°
de fa Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO La Contraloria Generai de 1a Republica el 10 de enero del 2023 instruyd a las
municipalidades a través de Dictamen E296651 que en razdn al articulo 76 de la Ley
N*21.526 que otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
publico, concede aguinaldos que sefala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley N*18.883 que aprobd el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrdn como cometidos
especificos los servicios que se presten por las personus contratadas en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 25 de septiembre del afic 2025 el
Concejo Municipal aprobd el cometido para la contratacion a honorarios de la Direccidn de
Desarrolio Comunitario, cometido que fue sancionado por Decreto Exento N°1044 de fecha

29 do septiembre del afio 2025, que indica “Acompafiamiento integral de los usuarios
henericianos e ¥ Y - ntando Ia ,...-,g,_-_. ang lento psic I

a

onta N° MET_F-

e

54 £ D 0 DS 74 14 : oy bt H
familiares y grupales”. Lo anterior, tiene su fundamanto en Resolucion

00093 de focha 4 de febrero del afio 2025, que aprobéd el Convenio de Transfoerencia de
recursos para Ejecucion de la Modalidad de Acompafiamiento Integrai del Programa
Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades suscrito entre ol FONDG DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL (FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALIL
sancionado por Decreto Exento N°264 de fecha 28 de febrero del afio 2025, que aprobd

L s
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transferencia de recursos para la ejecucion del programa.; Resoiucién Exenta N° MET-F-
$0385 de fecha 13 de mayo del afio 2025 que modificd Convenio de Transferencia de

gggm,sanciomdoamndeﬁecmmn‘ﬁsamm1sdemayodalaﬁo

SEGUNDQ: La Municipafidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a
doiia LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO, como Apoyo Familiar Integral (AFt), quien se
compromete a efectuarlo bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo
con las siguientes funciones, que a continuacién se detalia:

¢ implementar ¢l Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje,
sagin los convenios celebrados entre ef Ejecutor y e FOSIS, en el domicilio, los
barrios y localidades, donde habitan las familias, propiciando la participacion
equitativa de hombres y mujores en las sesiones individuales y familisres {y en
sesiones grupales y comunitarias en el casc que estas sean autorizadas por el
Ministerio de Desarrolio Social y Familia).

» Elfla AFl debe convocar desde el inicio de la intervencién la participacién de la
mayor cantidad de famitiares posiblss, en sl marco de su principio de intervencién
familiar y no individual.

» Las tareas deben ser desarrolladas procurande adaptarse a los horarios
disponibles de las familias para la realizacién de las actividades sefaladas en la
Metodologia; contando con un horario flexible, lo que podra implicar la realizacién
de sesiones los dias sabado en el caso gue alguna familia solo tenga dicha
disponibilidad.

» Seguir ias orientaciones conceptuales, metodolégicas y operativas puestas a
disposicién por el FOSIS.

s Realizar el registro de la informacion emanada de la inmtervencion en las carpetas v
on ol/los sistemais de registro provistos por el Ministerio,

Unidad Técnica: Direccidn de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzd el 1 de octubre y tendra
vigencia hasta el 31 de dicismbre (44 horas semanales), no habiéndose formalizado con
anterioridad a la fecha de este instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a doiia LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO, con
cargo a fos fondos transferidios en virtud de Convenic de Transferencia de Recursos
individualizado en la cliusula primera del presente instrumento, entre jos meses de
octubre a diciembre la suma bruta mensual de $1.1868 {un millén ciento ochenta y
sels.mil cuatrocientos pesos), menos el impuesto que le ordene a retener.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro pago o baeneficio gue los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionaies y accidentes del
trabajo como independients, segiin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: dofia LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO, se obliga a ejecutar ol trabajo
encomendado ¥y a rendir cuenta de su gestion acompafiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme
y autorizado por ia Unidad Técnica: Directorla de Desarrollo Comunitasrio o quien la
subrogue en su oportunidad, la cual evaluard y aprobard el desempefio para el pago de
honoratrios, segin lo dispone el Convenio,

El Pago serad retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que d doia
LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO, dé estricto cumplimiento a lo sefalado
anteriormente.
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SEXTO: Se deja expresa constancia que dofia LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO, no es
dependients ni empleado de La Municipafidad, realizando su trabajo especifico, sin un
vincuio de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este
contrato.

No le serd aplicable lo contenido en ef Dictamen N°E173174/2022 de fecha 10 de enero de
2022, emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner trmino a este contrato en
cualquier momento, especialmente en e caso de que dofia LISSETTE MARISOL ROJAS
LUENGO, incumpla alguna de las clausulas expresadas en ests contrato, sin derecho a
indemnizacion aiguna.

En el caso de que doiia LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacin a la Unidad Técnica: Direccién de
Desarrollo Comunitario, v tendréi igual obligacién de presentar el informe del Gitimo mes
de vigencia del contrato.

OCTAVQ: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que
son competentes para conocer y fallar las contisndas que se originen con ocasién de su
incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la ciudad de
Bantiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representants legal de la Municipaiidad de Conchali, consta de Acta
de Prociamacién del Primer Tribunal Electoral de {a Regién Metropolitana de fecha 03 de
diciembre de! afio 2024,

i 1ON:
CUENTA DENIOMINACION Monto

1140507011001 Recursos Humanos $32.032.800.-
TOTAL $32.032.800.-

TESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
y Departamentos Municipales que sehala, hecho

! Juridico - DIDECO - 2 Ns
Adm. Finanzas - Adm. Municipal <0 pi -4
Dpto de Desarrolio y Gestidn de Pemonas
O.PLR. - Sec. M otra g) Le




CONCHALUI

RENACE JUNTO AT

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Conchali, 01 DIC 2025

DECRETO ALCALDICIO N° 264/25 APRUEBA CONVENIO -
573/25 MODIFICA CONVENIO /
1044/25 APRUEBA COMETIDO/
1320/25 APRUEBA CONTRATO

ORDEN DE COMPRAN®

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes
/o servicios:

Detalle
Factura electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta electronica N° Fecha Monto Bruto
Boleta de Honorarios N° | N° | 233 / Fecha | 94/12/2025 /| Mento Brute | 1,186.400
RUT o RUN E
Proveedor o Prestador SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO
de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE NOVIEMBRE 2025/

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas ‘Dias {1 Taller - Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
1 1.186.400 /

; X7

& '
sponsable(a)

|. Municipalidad de Conchalfi *Direccién: Av. Independencia 3499*Mesa Central 228286100*informaciones Conchali * http://www.conchali.cl



SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

Fecha: 01 de Diciembre de 2025{

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°233 7

Rut: 69.070.200- 2

MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS 1.186.400|~
MES NOVIEMBRE 2025, SEGUN DEX. 1320/2025 ’
Total Honorarios: $: 1.186.400| ~
14.5 % Impto. Retenido: 172.028["
Total: 1.014.372
1272734400233408
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www._sii.cl
El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido. (\ (\'
\ ‘ 11202512010922
Fecha / Hora Impresion: 01/12/2025 09:22
oveds Verdugo
Trabajadora Social

Q‘?*\‘\DAD 05004, /'O /

SR 2| :

COORDI? RE L/ 9
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
Unidad de intervencion familiar

INFORME DE ACTIVIDADES

i inform 013l i 202

FUNDAMENTACION

De acuerdo a Decreto Exento N°1320, de fecha 05 noviembre 2025, se aprueba el contrato a honorario
suscrito con la llustre M de Conchall y Dofia Sally Alicia Acevedo Verdugo céduta de identidad
12.727.344-8, para realizar labores de Apoyo Familiar Integral en el Convenio de Colaboracién con
transferencia de recursos para Ejecucicn de la Modalidad de Acompafamiento Integral del Programa
Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025

. COMETIDO

Promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias gue permitan a las familias su
inclusidén social y desenvolvimiento auténomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en et Plan de Intervencidn Familiar definidos en el Programa”.

[l. FUNCIONES
s Implementar al programa de Acompafamiento Familiar Integral y el programa Eje, segiin los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades, donde
habitan las familias, propiciando la participacién equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
individuales y familiares (y en sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean
autorizadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia).

s El/la AFl debe convocar desde el inicio de la intervencidn la participacidon de la mayor cantidad de
familiares posibles, en el marco de su principio de intervencién familiar y no individual.

e Lastareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias
para larealizacion de las actividades sefaladas en la metodologia; contando con un horario flexible,
lo que podra implicar la realizacidon de sesiones los dias sdbado en el caso que alguna familia solo
tenga dicha disponibilidad.

s Seguir las orientaciones conceptuales, metodologicas y operativas puestas a disposicion por el

FOSIS.

s Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencidn en las carpetas y en el/los
sistema/s de registro provistos por el Ministerio.
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. SERVICIOS REALIZADOS
NOMBRE AFI Sally Acevedo Verdugo
MES PRESENTADO Noviembre
COMUNA Conchali

SAPIAIN LOPEZ

2 | DIAZRAIO

3 | AVALOS VALERIO

4 | FUENTES BRIONES

| Etapa Ill apoyo

Familia desarrolla buena

plan familiar adherencia al programa,
03-11-2025 como acuerdo trabajar
las potencialidades de
cada integrante.
10:00 Etapa Il Cons- 50
truccion de Pla-
04-11-2025 nes de Desarro- Visita No Exitosa
llo
11:00 Etapa ll Cons- Familia desarrolla buena
truccién de Pla- $0 adherencia al programa,
04-11-2025 ir;es de Desarro- como acuerdo trabajar
0 las potencialidades de
cada integrante.
12:30 Etapa Il Cons- Familia desarrolla buena
truccion de Pla- adherencia al programa,
04-11-2025 nes de Desarro- $0 como acuerdo trabajar

llo

las potenciatidades de
cada integrante.




6 | SALAZAR
SEPULVEDA

7 | ORTIZ CORDOVA

8 | DIAZ RAIO

9 | FERNANDEZ
LOPEZ

10 | MOYA IBANEZ

11 | ROZAS SEREY

9:00

Etapa il Cons-
truccion de Pla-

Familia desarrolla buena
adherencia al programa,

05-11-2025 nes de Desarro- 30 como acuerdo trabajar
llo las potencialidades de
cada integrante.
12:00 Etapa Il Cons- Familia desarrolla buena
truccién de Pla- adherencia al programa,
06-11-2025 nes de Desarro- 30 como acuerdo trabajar
llo las potencialidades de
cada integrante.
8:30 Ingreso — Etapa $0 Familia acepta la
07-11-2025 EJE participacion al
Programa.
10:00 Etapa |l Cons- Familia desarrolla buena
truccidn de Pla- $0 adherencia al programa,
11-11-2025 nes de Desarro- como acuerdo trabajar
llo las potencialidades de
cada integrante.
14:00 Etapa Il Cons- Familia desarrolia buena
truccién de Pla- adherencia al programa,
11-11-2025 nes de Desarro- 40 como acuerdo trabajar
llo las potencialidades de
cada integrante.
9:00 Etapa Il Cons- Familia desarrolla buena
L truccion de Pla- adherencia al programa,
4 12-11-2025 nes de Desarro- | $3125 | comoacuerdo trabajar las
llo potencialidades de cada
integrante.
11:00 Etapa Il Apoyo | $3125
al Bienestar Fa-
12-11-2025 miliar Visita no exitosa.




Familia desarrollbuena

13:00 Etapa I Apoyo | $3125
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
17-11-2025 miliar como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.

13 | DIAZ RAIO 9:00 Etapa Il Cons-|{ $3125 | Familia desarrolla buena
truccion de Pla- adherencia al programa,

18-11-2025 nes de Desarro- como acuerdo trabajar las
llo potencialidades de cada
integrante.

14 | AVALOS VALERIO 18-11-2025 | 10:40 Etapa Il Cons-| $3125 | Familia desarrolla buena
truccion de Pla- adherencia al programa,
nes de Desarro- como acuerdo trabajar las
llo potencialidades de cada

integrante.

15 | FERNANDEZ 14:30 Etapa Il Cons- | $3125 | Familia desarroila buena

LOPEZ truccién de Pla- adherencia al programa,
18-11-2025 nes de Desarro- como acuerdo trabajar las
lio potencialidades de cada

integrante.

16 | REYES MORENO 9:00 Etapa Il Cons- $3125 Familia desarrolla buena
truccion de Pla- adherencia al programa,

19-14-2025 nes de Desarro- como acuerdo trabajar las
ilo potencialidades de cada
integrante.

17 | RAMOS MENDOZA 11:15 Etapa Il Cons- | $3125 | Familia desarrolla buena
truccidn de Pla- adherencia al programa,

19-11-2025 nes de Desarro- como acuerdo trabajar las
ifo potencialidades de cada
integrante.

18 | FUENTES VIEYTES 16:00 Etapa Il Apoyo | $3125 | Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,

19-11-2025 miliar como acuerdo trabajar las

potencialidades de cada
integrante.




2011-2025

9:30

Etapa III Apoyo
al Bienestar Fa-
miliar

$3125

fFamilia desarrolia buena

adherencia al programa,
como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.

20-11-2025

11:15

Etapa Il Cons-
truccion de Pla-
nes de Desarro-
llo

$3125

Familia desarrolla buena
adherencia al programa,
coma acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.

20-11-2025

15:10

Etapa !ll Apoyo
al Bienestar Fa-
miliar

$3125

Familia desarrolla buena
adherencia al programa,
como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.

20-11-2025

10:00

Etapa Il Apoyo
al Bienestar Fa-
miliar

$3125

Familia desarrolla buena
adherencia al programa,
como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.

24-11-2025

9:00

Etapa [l Cons-
truccién de Pla-
nes de Desarro-
llo

$3125

Familia desarrolla buena
adherencia al programa,
como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.

26-11-2025

10:15

Etapa Il Apoyo
al Bienestar Fa-
miliar

$3125

Familia desarrolla buena
adherencia al programa,
como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.

20 | ORTIZ CORDOVA

21 | SAPIAIN LOPEZ

22 | ZUNIGA SOTO

23 | FERNANDEZ
LOPEZ

24 | OLMOS
VELASQUEZ

25 | RAMOS MENDOZA

27-11-2025

10:00

Etapa Il Cons-
truccién de Pla-
nes de Desarro-
llo

$3125

Familia desarrolla buena
adherencia al programa,
como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.




FUENTES VIEYTES

27

VELASQUEZ URRA

$3125

9:30 Etapa Il Apoyo | $3125 | Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
28-11-2025 miliar como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.
11:00 Etapa Ill Apoyo | $3125 | Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
28-11-2025 miliar como acuerdo trabajar las

potencialidades de cada
integrante.

=4
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/- Eliseo Garay Yarela

Jefe Unidad Intervencion Familiar




Il. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

| Gestién tematica subsidio de agua

Fotografia (anexo 2)

Gestié Programa Familias, Departamento
estion. DIDECO.
17-11-2025 Participacion Taller capacitacion Sincronico | Fotografia (anexo 3)

Capacitacion

GSL

24-11-2025

Reunion de Equipo

Participacion tematica contratacion
cobertura 2026 e Iniciativa Local,
Departamento DIDECO.

Fotografia (anexo 4)

25-11-2025

Taller

Participacion tematica Autocuidado
Balneario Municipal, Departamento
DIDECO.

Fotografia (anexo 5)

SallyNe Verdugo

Apoyo Familiar Integral




&
idad Intervencion Familiar




ANEXO |
VERIFICADOR ACTIVIDAD
1. Gestién. (Anexo 2}

2. Capacitacion GSL (Anexo 3)




CONCHALI
+uGssfeamiorrde Equipo. (Anexo 4)

4. Taller Autocuidado. (Anexo 5)




L s T
o ?Q_E'

Pagina 1 de 3 663 3=

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA  CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB-114 SUSCRITO
CON DONA SALLY ALICIA ACEVEDO
VERDUGO.
CONCHALI, I NOV 20§

DECRETOEXENTONe N 37
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Memorindum N° 1415 de
09.10.2026 de la Direccion de Administracién y Finanzas; Certificado de Disponibitidad
Presupuestaria N° 862 de fecha 08.10.2025 y Pre-Obligacién presupusestaria 5/1306 de
fecha 08.10.2026, ambos del Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependients
de la Direccion de Rentas Municipales; Memordndum N° 919 de fecha 01.10.2025 de la
Direccién de Desarrollo Comunitario que adjunta antecedentes de Saily Alicia Acevedo
Verdugo con V° B° dei Sr. Alcalde; Decreto Exento N° 1044 del 29.09.2025, que
cometido honorarios Convenio de Transferencia de Recursos para Ejecucidn de la
Modalidad de Acompafamiento Integral del Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades entre FOSIS y el Municipio, Sancionado por Decreto Exento
N264 de facha 28.02.2028 y modificado por Decreto Exento N° 523 de facha 26.05.2025; Y
TENIENDO- PRESENTE ias facultades y atribuciones que me confiere Ia Ley N°18.685,
Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO;

REGULARIZASE Contrato a Honorarip

Sub. 114, de fecha 17 de octubre del afio 2025, entre la . MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,

corporacion auténoma de derecho publico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su

Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, profesién Constructor Civil, cédula nacional de

identidad N° 13.918.850-0, amhos con domicilio en Avenida Independencia N°3499, comuna

de Gonchall, en adelante también “la Municipalidad”, por una parte y por la otra don (a)

SALLY ALICIA ACEVEDD VERDIGH. Chilana Trahaiadsara Snarial rddnia narinnal dg

e ha

CONVEIno &l SIJUIeNe CONTaTe A NONOTarNos acorae con ias raculades dei Articuic 4° de
la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia,

PRIMERQ La Contralorfa General de la Republica ei 10.de enero del 2023 instruyé a las
municipatidades a través de Dictamen E298851 que en razdn al articulo 76 de la Ley
N°21.526 que otorga reajuste ds remuneraciones a las y los trabajadores del sector
publico, concede aguinaldos que seftala, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.883 que aprobé el
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrdin como cometidos
especificos Jos servicios que se prestsn por las personas contratadas en actividades o
programas financiados con carge a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, piblico o privado.

En virtud de jo anterior en sesion ordinaria de fecha 25 de septiembre del afio 2026 el
Concajo Municipai aprobé el cometido para la contratacién a honorarios de la Direccion de
Desarrolio Comunitario, comatido que fue sancionado por Decreto Exento N*1044 de fecha

23 de septiembre del afio 2028, que indica “Acompaiamiento inteqral de jos usuarios
beneficiarios del . implementando la modalidad de Acompaf 3

Lt a5, g

00093 de fecha 4 de febrero del afioc 2025, que aprohd el Convenio de Transferencia de

racursos para Ejecucién de la Modalidad de Acompafiamiento Integral del Programa

Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades suscrito entre ¢i FONDO DE

_ SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL (FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
-Sancionado por Decreto Exento N°264 de fecha 28 de febrero de! afilo 2025, que aprobd / |

TEL UL AN
o T
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transferencia de recursos para la sjecucion del programa.; Resojucion Exenta N° MET-F-
00385 de fecha 13 de mayo del afio 2026 que medificé Convenio de Transferencia de
Recursos, sancionado a través de Decreto Exento N°573 de fecha 16 de mayo del afio
2025.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda ei trabajo especifico, ocasional ¥ no habitual a
dofia SALLY ALICIA ACEVEDC VERDUGO, como Apoayo Familiar integral (AFl), quien se
compromete a efectuario bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo
con tas siguientes funciones, que a continuacién se detalia;

» Implementar ef Programa de Acompafiamiento Familiar Integral v &l Programa Eje,
segin los copvenios celebrados entre el Ejacutor y el FOSIS, en el domicilio, los
barrios y localidades, donde habitan las familias, propiciando la patticipacion
equitativa de hombres y mujeres en las sesiones individuales y familiares {y en
sesiones grupaies y comunitarias en el caso que estas sean autorizadas por el
Ministerio de Desarroilo Sccial y Familia).

+ Ella AFl debe convocar desde el iniclo de la intervenicién 1a participacion de la
mayor cantidad de familiares posibles, en el marco de su principic de intervencién
familiar y no individual.

» Las tarsas deben sor desarroliadas procurando adaptarse a los horarios
disponibles de las famillas para ja realizacién de las actividades sefaladas en la
Metodologia; contando con un horario flexible, lo que podra implicar Ja realizacién
de sesiones los dias sdbado en ei caso que alguna familia solo tenge dicha
disponibilidad.

+ Seguir las orientaciones conceptuales, metodoidgicas y operativas puestas a
disposicion por el FOSIS. .

+ Realizar el registro de la informacién amanada de la intervencion en las carpetas y
en olflos sistemals de registro provistos por el Ministerio.

Unidad Técnica: Direccién de Desarrolic Comunitario.

TERCERO: S# deja constancia que el trabajo especifico comenzoé el 1 de octubre y tendra
vigencia hasta el 31 de diclembre (44 horas samanales), no habiéndose formalizado con
anterioridad a Ia fecha de este instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara a dofia SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO, con cargo
a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en ia clausula primera dei presents instrumsnto, entre los meses de
octubre a diciembre la suma bruta mensual de $1.186.400.- {un milién ciento ochenta y
seis mil cuatrocientos pesos), menos el impuesto que la ley le ordene a retener.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro page o beneficio qua los
honorarios pactados, sisndo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes det
trabajo como independiente, segin lo dispuesto en ia Lay N°20.255,

QUINTO: dofia SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion scompafiando un informe del trabajo
reailzado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser récibido conforme
y autorizade por 1a Unidad Técrnica: Directorfa de Desarrolic Comunitario o quien la
subrogue en su oportunidad, la cual evaluard y aprobard el desempefio para el pago de
honorgrios, segin lo dispone el Convenio. '

£l Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacidn, hasta que dofia
SALLY ALICIA ACEVEDOC VERDUGO, dé estricto cumplimiento a o sefalado
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SEXTO: Se deja expresa constancia que dofia SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO, no es
dependiente ni empleado de La Municipalidad, reatizando su trabajo espacifico, sin un
vinculo de dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningun otro pago fuera de los expresados en este
contrato,

No le sera aplicable lo contanidc en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enerv de
2022, emitido por la Contraloria General de la Repiibiica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a sste contrato en
cualquier momento, especiaimente en el caso de que dofia SALLY ALICIA ACEVEDO
VERDUGO, incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin derecho 3
indemnizacitn alguna. :

En ei caso de que dofia SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO, ponga témmino anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccion de
Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacién de presentar el informe del Gltimo mes
de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se¢ deja expresamente establecido, atendida la naturaieza de este contrato, que
son competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasion de su
incumplimiento, los tribunales ordinarioe de justicia de competencia civil de la ciudad de
Santiago. ' '

NOVENQ: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Aicaide y representante fegal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 03 de

diciembre del afio 2024,
IMPUTACION: |

[CUENTA DENIOMINACION Monto
T1140807011001 Recursos Humanos  18§32.032.800.-
; T TOTAL $32.032.800.-
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