D w? 398

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA “PLAN MUNICIPAL DE
Secretaria Municipal CULTURA 2025-2029”.~

CONCHALI, 300iC 5

DECRETO EXENTO N°_/1&H_g

VISTOS: Memordndum N°1212 del 22.12.2025, de
la Direccion de Desarrollo Comunitario; Certificado emitido por el Secretario Municipal del acuerdo
adoptado por el Coneejo en su sesién ordinaria de fecha 19.12.2024; Plan Municipal de Cultura; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

REGULARIZASE “Plan Municipal de Cultura”,
aprobado en sesidn ordinaria de concejo el dia 19 de diciembre 2024, con el objetivo de impuisar el
desarrollo cultural mediante disefio, evaluacion e implementacion de acciones colaborativas que
involucren a los Gobiernos Locales, Municipales y a la Ciudadania de Manera Participante.

El “Plan Municipal de Cultura 2025-2029”, forma parte integrante del presente Decreto.
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ANT:
MAT: solicita decretar Plan Municipal de Cullura
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DE: ANDREA CISTERNAS ABARCA
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DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO

A : DANIEL BASTIDAS FARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL

Mediante la presente, y en cumplimiento de lo acordado por el Concejo Municipal, se solicita decretar
del Plan Municipal de Cultura 2025-2029. Dicho instrumento fue aprobado por unanimidad de los
concejales presentes en la Sesion Ordinaria del Concejo, celebrada el 19 de diciembre de 2024,

Para su debida consideracién y respaldo, se adjuntan los siguientes documentos:

e Certificado de Aprobacion del Plan.
Copia integra del Plan Municipal de Cultura 2025-2029,

Sin otro particular




MUNICIPALIDAD DE CONCHALLI
Secretaria Municipal

CONCHALLI, 20 de diciembre de 2024.
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re T
MIEL BASTIAS FARIAS, Abogado, Secretario Municipal, certifica

e
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/  'ge aprobé por la unanimidad de los presentes, el Plan Municipal de
Cuitura 2025-2029,
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Introduccion

El Plan Municipal de Cultura es un instrumento de planificacion estratégica comunal disefiado para
fortalecer la gestion cultural, la participacién ciudadana y la gobernanza a nivel local. Su objetive principal
es impulsar el desarrollo cultural mediante el disefio, evaluacién e implementacion de acciones
colaborativas que involucren a los gobiernos locales, municipalidades y la ciudadania de manera
participativa. Este plan actlia como una hoja de ruta para fomentar y promover iniciativas culturales, en las
que la sociedad civil participa activamente, tanto en la elaboracidn como en la toma de decisicnes sobre
las estrategias de desarrollo cultural.

En el caso de la comuna de Conchali, este plan representa el Plan Municipal de Cuitura para el periodo
2025-2029. La creacion de este instrumento estratégico esta destinada a impulsar e desarrolle cultural
local, valorando y promoviende las multiples manifestaciones del patrimenio cultural en colaboracion
directa con sus habitantes. Este documento se constituye come un instrumento de planificacion indicativo
que establece los lineamisntos, objetivos y directrices para el desarrolle cultural a corto, mediano y largo
plazo.

El presente plan ha sido elaborade a través de un proceso participativo y colaborativo, involucrando a la
comunidad, tomandg en cuenta sus necesidades, visiones, ideas y proyecciones culturales. De este modo,
se ha obtenido un diagnéstico del territorio desde la perspectiva de sus propios habitantes, con un enfoque
participativo y de co-disefio. Se emplearon metodologias cualitativas y cuantitativas, que incluyeron
entrevistas a actores clave, encuestas, encuentros participativos de co-disefio con la comunidad, una
sisternatizacidn de la infermacién recopilada y el analisis de las problemdticas y necesidades culturales de
la comuna.

Este documento, ademas de presentar los antecedentes generales y culturales de la comuna, asi como
un diagnoéstico participativo, incluye un plan de accion. Este plan aborda las acciones a desarrollar,
establece lineamientos estratégicos y define objetivos especificos para el desarrollo artistico v cultural de
la comuna.

Cabe sefialar que este plan ha sido encargado por la llustre Municipalidad de Conchali con el respaldo del
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, a través de su programa Red Cultura, en colaboracién
con la consultora INGEOP.



1.Antecedentes Comunales Generales

A continuacién, se presentan antecedentes relevantes que proporcionan informacion secundaria sobre el
contexto local de la comuna, incluyendo datos histdricos, geograficos, sociodemograficos,
socioeconomicos, educacionales y de seguridad. Esta informacion ofrece un panorama general del
contexto comunal en el cual se inserta la planificacion cultural.

1.1 Antecedentes Histéricos

Para situarnos en ef desarrollo de la comuna de Conchali, debemos rastrear historicamente los origenes
que la fueron conformando socioterritorialmente hasta la actualidad. Al hacer una revision bibliografica,
encontramos datos gue nos remontan a la época de la conguista hispana en nuestro pais, asi se sepala
que, al llegar Pedro de Valdivia al territorio de la actual capital en 1541, realizd su entrada por el Valle de
Huechuraba siguiendo el trazado del (Qhapagq Nan) Camino del Inca. Se menciona que Pedro de Valdivia
habria levantado sus tiendas en la ribera norte del Rio Mapocho, v posteriormente habria emplazado la
ciudad entre los brazos del rio: “Thayer Ojeda sefala: "La ciudad, conforme a lo dispuesto por las Leyes
indias, fue dividida... en manzanas regulares de 138 varas de longitud separadas por calles rectas de 12
varas de ancho” (Conchali y su historia, sin fecha; 5).

Una vez realizada la fundacién de Santiago de la Nueva Extremadura, Pedro de Valdivia se asigna los
territorios de Huechuraba; que corresponden a Conchali y Punta de Renca, en el costado norte del rio,
hasta el cerro de Huechuraba {hoy Cerro Blanco), deslindado por et ponienie con el Camino de Chile y por
el Oriente con las Tierras del Saltc. Para el afio 15486 el cabildo ratifica la propiedad del Gdor. de las tierras
de la ribera norte del Rio Mapocho, anexando el Cemmo de Huechuraba, el cual fue renombrado con el
nombre de Cerro Montserrate, producto de la instalacién de una ermita a la virgen del mismo nombre por
Pofia Inés de Sudrez. Los terrenos del Salto fueron otorgados a Rodrigo Araya, cuyos limites fueron desde
la orilla norte del Mapocho por et Qhapaq Nan y el Cerro, Tupahue, sector conocido come El Salto, ef Salto
del Mapocho o Salto de Araya (Conchali y su historia, sin fecha).

En 1550 Pedro de Valdivia cedé estos terrenos a Dofia Inés de Suérez y su esposo Rodrige de Quiroga,
para que conserven la capilla de San Montserrate. Se menciona también, que en 1557 Redrigo de Araya
expulsa de estos terrenos a los indigenas yanaconas, que eran adoctrinados en esta capilla; siendo
expulsados al Cerro Macaya de Quillota. Los yanaconas denominaban este valle como Conchali, que en
lengua mapuche hace referencia a “Luz amarilla” o “luz en el agua”. Por otro lado, el Padre Ernesto Wilhelm
de Moesbach sefiala en su libre "Voz de Arauco” que “Conchali” tiene origen Quechua, y se descompone
de la siguiente forma; Concho: heces, borra, restos y Alin: caldeado, seco, heces secos. En lengua
Mapuche “Conchos” obedece a perscnas amistadas por regalos mutuos "Conchotun” inigiar tal amistad
mediante obsequios mutuos (Conchali y su historia, sin fecha).

Para 1558 Dofia Inés de Sudrez, concede estos terrenos al Convento de Santo Domingo —Los Doeminicos-
, pasandc a denominarse el lugar Llano de Santo Domingo y el Cerro Sante Domingo (Ex —Huechuraba),
con el compromiso de recitar misas cada tres viernes en forma perpetua por el alma del Gdor, Pedro de
Valdivia (Conchali y su historia, sin fecha: 6). Durante los afios 1561 a 1565 y tras la muerte de Rodrigo de
Araya, se genera un litigio por parte de un grupo de indigenas que deseaban volver a los terrenos contiguos
al cerro. Este pleito duro alrededor de cuatro afies sin victoria por parte de los indigenas (Conchali y su
historia, sin fecha).

En 1573 el Alcalde Santiago Azdcar delined nuevos limites a las tierras ubicadas al norte del Ric Mapocho;
hasta Huechuraba y los Dominicos hablan quedado reducidos entre el ric y el sector El Salte. Cuando se
funda a la entrada de la calle del Saltc La Recoleta Franciscana en 1663, la calle cambia su dencminacion
por; De La Recoleta. En base a un plano levantadoe por Claudic Gay en el “Atlas de |a Historia General de
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Chile de Gay” (1831), se denomina Cafiadilla a la actual Av. Independencia, los dos principales ejes de la
antigua comuna de Conchali (Conchali y su historia, sin fecha).

Durante los afios de 1647 y 1730, el sector norte del rio -L.a Chimba- tuvo fines agricolas, con cultivos de
frutas, vifiedos y se reunia gran cantidad de ganado que se destinaba al abastecimiento de Santiago
(Conchali y su historia, sin fecha; Enciclopedia Digital de Santiago, 2024). Sin embargo, mantenia serios
problemas de conectividad con el centro de la ciudad, por las malas condiciones de los caminos que
existian. Aqu! se instalaron importantes quintas y fundos, como la chacra Lo Negrete {donde se ubica hoy
el edificio consistorial) y la Vifia Conchali, perteneciente a la familia de Juanita Aguirre, esposa del
Presidente Pedro Aguirre Cerda. Durante la Colonia se sefiala también, que fue el lugar donde se
establecieron los guangualies o asentamientos precarios de indios y mestizos, quienes debieron soslayar
los problemas que se originaban tras las crecidas e inundaciones invernales del Mapocho que, como
consecuencia, los dejaban aislados fisica y culturaimente del resto de la ciudad {Enciclopedia Digital de
Santiago, 2024).

Durante el pericdo en que se consolida la republica, regula la administracién de los terrenos en sectores
rurales y apartados de la ciudad, el sector norte fue dividido en diputaciones, por lo que el sector de
Conchali pierde visibilidad come entidad territorial. La zona al norte de La Chimba desde el cerro San
Cristébal hasta Quilicura paso a formar pante de la subdelegacion de Huechuraba. Durante el mandato de
José Joaquin Pérez (1861-1871), la actual comuna era descrita s0lo como la “Chacra de Conchali
{Enciclopedia Digital de Santiago, 2024}.

Durante la mitad del siglo XIX, se vive, ademas, un periodo de crecimientc y consolidacion de la ciudad
latinoamericana, y se comienza a cambiar las funciones y el caracter del Centro de Santiago; la ciudad se
sectoriza morfoldgica y funcionalmente a consecuencia de la primera etapa de la industrializacion, por el
norte del rio se destacan areas de cultivo y residencias de clase media y popular en baja densidad. A
comienzos de este siglo comenzaron a surgir en Conchali los primercs sectores poblados, no como
producte de un asentamiento comunal propio, sino como una prolongacion de Santiago (Conchali y su
hisforia, sin fecha: 7).

Durante el gobiernc de Carlos |bafiez del Campo se genera una nueva division de la Republica an
provincias, departamentos y territorios, reemplazandose Jas subdelegaciones por comunas. Esto provoca
que, en 1927 se cree la comuna de Conchali, obteniendo mayor relevancia territorial, tras la agrupacion
de los territorios del sector norte del Mapochao; incluyendo a las antiguas subdelegacicnes de Huechuraba
y El Salto en la periferia de la comuna de Santiago, la zona oriente de la linea férrea de la subdelegacion
de Renca, y una parte de la subdelegacion de Quilicura, aquella ubicada al oriente de la misma linea y al
sur del camine de la estacion de Renca (Enciclopedia Digital de Santiago, 2024).

Hacia 1930, la comuna adquiere un nuevo rol urbana, que se intensifica con la instalacion de industrias y
la construccidn de zonas cbreras edificadas por socledades mutualistas. Dicho proceso se acent(a con la
apertura de |a carretera norte que pasa por Quilicura, Renca y Conchall y que trae como consecuencia la
construceion de viviendas populares de la Corporacion de la Vivienda (CORVI) durante las décadas del
‘50 y '60 (Enciclopedia Digital de Santiago, 2024).

Del mismo modo, fuercn aporte para el crecimiento habitacional de la comuna, ia construccién de grandes
conjuntos habitacionales de nivel medio, que respondieron a nuevas politicas de vivienda y las
“operaciones sitio” para la eradicacién de tomas de terrenos. Asi, nacen barrios emblematicos como la
Poblacién Juanita Aguirre, La Pincoya, Eneas Gonel y Chacabuco, entre otras. A la par de las villas La
Palma, La Palmilla, Lo Pradel y Trinidad que toman sus nombres de los fundos que las antecedieron
{Enciclopedia Digital de Santiago, 2024).



Hacia fines de los 70°, la comuna cambié su uso de suelo mediante la reforma al Plan Intercomunal de
Santiago, lo que permitio transformar las pocas dreas rurales que quedaban en zonas urbanas (Conchali
y su historia, sin fecha: 7).

Posteriormente el 09 de Marzo de 1981, el D.F.L. N° 1-3.260.- faculta y confiere el articulo 3° transitorio
del decreto ley N® 3.260 de 1980, determina Imites en la Region Metropolitana de Santiago, crea nuevas
comunas, estableciendo nueveos limites. Sin embargo, sdlo el 2 de julio de 1992 y por iniciativa del Gobierng
del presidente Patricio Aylwin, fue publicado en el Diario Oficial de la Republica de Chile el D.F.L. N°35-
18.992 que determina la constitucion e instalacion de 17 comunas con sus respectivas municipaiidades.
Con esto la comuna de Conchali queda con 1.060 has., desprendiéndose de gran parte de su territorio,
para la creacion de las nuevas comunas de Huechuraba, Recoleta e Independencia (Conchali y su historia,
sin fecha: 7).

Fotografia: comuna de Conchali

Fuente: (Enciclopedia Digital de Santiago, 2024).

Linea de Tiempo de Conchali

» 1536: La zona de Conchali es ocupada por las tropas del Inca como campamento durante la
expedicion de Almagro.

# 1550: Conchali pasa a formar parte de las propiedades de Pedro de Valdivia. Mas tarde, en este
afo, se traspasa a Ines de Suarez y Rodrigo de Quiroga.

1558: Inés de Sudrez y Redrigo de Quiroga donan la zona a la Orden Dominicana.

> Siglo XVI - XVIl; La actual Av. Independencia se convierte en el gje vial principal orientado de norte
a sur. Es conocida como “la Cafiadilla de La Chimba” debide a un brazo del rio Mapocho que se
formaba come cafiada. Con el tiempo, esta via recibe varios nombres, incluyendo Camino Real,
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caming del Inca y camino de Chile, siendo una ruta comercial importante con Lima, Buenos Aires
y Céadiz. Durante Ia Colonia, se denomina “la Cafadilla” y en los primeros afnos de la Republica,
*calle de Buenos Aires".

16385: LLa zona al norte del rio Mapocho se encuentra ocupada por chozas y casas dispersas.
1814: La comuna es una zona semirural y basural.

Sigloe XIX: Se convierte en una zona de chacras y produccién agricola para abastecer Santiago.
1927: Se crea la gran comuna de Conchali, agrupandc los territorios del norte de Santiago.

1930: Con el desarrollo urbano, se construyen industrias y zonas obreras edificadas por
sociedades mutualistas.

1930 - 1950: Se consolida el crecimiento urbano en los principales ejes de Independencia,
Recoleta y El Salto, que han sido pavimentados o adoquinados.

1949. La apertura de la nueva carretera norte por Quilicura, Renca y Conchali impulsa ia
construccion de viviendas populares por la Corporacién de la Vivienda {CORVI) en las dos décadas
siguientes.

1952: La comuna aprueba el primer Plan Oficial de Urbanizacién de Conchali.

1960; Conchali queda incorporada al primer Plan Intercomunal que ragula el crecimiento y
expansién periférica de Santiago.

1964 - 1979: Crecimiento habitacional impulsado por politicas de vivienda, con |a construccion de
grandes conjuntos hahitacionales como la Pablacidn Juanita Aguirre, La Pincoya, Eneas Gonel y
Chacabuco. Durante este periodo, la trama urbana se densifica, ocupando ¢asi sl 100% del suelo
urbano.

1979: Se madifica el Plan Intercomunal de Santiago de 1960, transformando zonas rurales o
suburbanas en zonas urbanizables.

1981: Se modifica la delimitacion territorial de las comunas de Santiago, creando las nuevas
comunas de Huechuraba, Recoleta e Independencia, division que se hace efectiva en 1992.

1993: El Municipio aprueba un nuevc Plan Regulador Comunal para adaptarse a la nueva
grganizacion territorial.

22 de enero de 2019: Se inaugura la Linea 3 del Metro de Santiago, que incluye tres estaciones
en Conchali, mejorando la accesibilidad de {a comuna al centro del Area Metropolitana de Santiago
y a otras comunas.



1.2 Antecedentes Geograficos
Geografia

La comuna de Conchali se encuentra ubicada en el sector norte del Gran Santiago, posee una superficie
comunal de 1.060 hectdreas urbanizadas, con una densidad de 11427 94 hab/Km2. Su perimetro
corresponde a 14 kildmetros y la poblacion actual segun el Ultimo Censo Nacional afo 2017 corresponde
a 126.955 habitantes de la comuna (CORESAM, 2022: 8).

Segun datos del Analisis Urbano de Conchali (2009), esta se encontraria inserta en una depresion
intermedia; unidad originada hace tres millones de anos fras la consecuencia de actividad volcanica
asociada a movimientos de corteza terrestre que modificaron las montafias a su altura actual, y hundieron
la depresion intermedia; dividiendo las cordilleras de Los Andes y de La Costa.

La cuenca de Santiago atafie a una fosa tectonica rellenada, principalmente, con materiales producto de
procesos erosives del cuaternario. La evidencia tectonica se cbserva principalmente en el extremo oriental
de la cuenca, que estd limitada por una importante falla de rumbe N-8 (Sanhueza, 2009).

Imagen: Ubicacidn geografica en relacion con las comunas de la R. Metropolitana de la comuna de
Conchali
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Imagen: Unidades Vecinales Agrupadas en barrios - Conchali
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Clima

La regién presenta un c¢lima templado — célido con estacidn seca prolongada (8 a 7 meses). Las
precipitaciones son principalmente de tipo fluvial ciclénico. En la estacién meteoroldgica de quinta normal,
ubica hacia el Sur de la region, las precipitaciones alcanzan a 321 mm y 341mm al afio. La distribucién
mensual de las lluvias presenta un maximo de su nivel durante los meses de mayo a agosto (Sanhueza,
2009).

1.3 Antecedentes Sociodemograficos
Poblacion

La poblacion de la comuna de Conchall, segln datos del ultimo Censo (2017), para el afio 2017 presentaba
unos 126.955 habitantes. Para el afio 2024 se estima que posea alrededor de unos 136.674 habitantes,

representando una variacion del 7,7% Segln estos datos, la comuna de Conchali espera un aumento de
su poblacion para el afio 2024.



Tabla: Poblacién comuna de Conchali afic 2017, y poblacidn estimada al afio 2021 y 2025, segun datos
del Censo (2017}

Unidad territorial Censo 2017 gggie“i"’“ Variacion (%
Comuna de Conchali 126.955 136.674 7.7
Santiago R.M 7.112.808 8.420.729 18,4
Pais 17.574.003|  20.086.377 18,4

Fuente: elaboracién propia en base a datos obtenidos del (BCN, 2021).

Poblacion por sexo

Segun datos del Censo {2017} la poblacién por sexo en la comuna de Conchali marcaba un aito porcentaje
para las mujeres; componiendo una poblacién de 61.877 habitantes, en comparacion a la poblacion
masculina con una cifra de 65.078 habitantes. Sin embargo, la proyeccidn estimada al anc 2025 prevé que
la poblacidén masculina marcaré un leve aumento, esperando sea de 76,101 habitantes, en comparacion a
la poblacién femenina que se espera sea de 75.732 habitantes.

Tabla: Poblacién por sexo en la comuna de Conchall afio 2017, y su estimacién al afic 2021 y 2025,
segln datos del Censo (2017)

ANO 2017 PROYECCION 2021 PROYECCION 2025

Unidad Yerritorial
Hambres Mujer Hombie Mujer HOMBRE MUJER

Comuna de Canchali 61877 65078 68989 70405
Santiago R.M 3462267 3650541 4071264 4171185 4680261 4691849
Pais 8601989 8972014 9708512 9969851 10815035 11076374

Fuanta: elaboracién propia en base a datos obtenidos del (BCN, 2021).

Grafico: Poblacion por sexo estimada al afio 2025, segun datos del Censo (2017)
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Fuente: elaboracion propia en base a datos obtenidos del (BCN, 2021).

Poblacion por grupo etario

La poblacion de fa comuna de Conchali es 126,955, de estos la cantidad de 23.809 corresponden a el
grupo etario de entre 0-14 afos; 29.880 al grupo etario de 15-29 afios; un 24.838 al de 30-44 aios; un
31.176 al de 45-64 afos, siendo el grupo etario predominante en la comuna; y una cantidad de 17.452
habitantes corresponden al grupo de entre 65 0 mas. Para el afo 2025 se estima que el grupo etaric de
45 a 64 afios continue siendo el predominante en la comuna, aumentando a unos 129.590 habitantes,
junto al grupo de 15 a 29 afies, con unos 124.978 habitantes.

Tabla: Poblagién por grupe etario segun Censo (2017). Ademas, se estima la pablacién por grupo etario
al afio 2025

Conchali % est.

Censo 2017 Proyeccién 2021 Proyeccion 2625 2025

0-14 23.609 52.419 104,838 12,6
15-29 29.880 62.489 124.978 23,4
30-44 24.838 58.536 117.072 21,9
45-64 31.17¢6 64.795 129.590 243
65 o mas 17.452 28.559 57.118 10,7
Total 126.955 266.798 533.596 100
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Fuente: elaboracidn propia en base a datos obtenidos del (BCN, 2021).

Grafico: Poblacion Conchali por grupo etaric segun estimada al afio 2025
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Fuente: elaboracion propia en base a datos obtenidos del (BCN, 2021).

indice de poblacion adulto mayor (PAM) e indice de dependencia
demografica (IDD)

En 2017, el Indice de Poblacién Adulto Mayor (IAM) era del 73,9%. Segun la proyeccién de |a Biblioteca
del Congreso (2020), se esperaba un aumento considerable al 82,6% para 2021. Nuestros célculos
actuales sugieren que esta ¢ifra ha aumentado adn mas, alcanzando el 91,3%.

De acuerdo con el ultimo Censo (2017}, la comuna de Conchali presenta un indice de Poblacion con
Bependencia Demografica (IDD) del 47,8%. La Biblioteca Nacional del Congreso (2021} estima que este
indice se mantendra constante hasta el afio 2025.

Tabla: Indice de poblacién Dependiente Demograéfica (IDD) e Indice de poblacién Adulto Mayor (I1AM)

CENSQ 2017 PROYECCION 2021 PROYECCION 2025
UNIDAD TERRITORIAL INDICE DE ADULTOS iNDICE DE ADULTQS INDICE DE ADULTOS
MAYORES MAYQRES MAYORES
COMUNA CONCHALI 73,9 82.6 91,3
R. METROPOLITANA 55,7 81,7 67,7
PAIS 56.9 65,6 74.4

UNIDAD TERRITORIAL CENSO 2017 PROYECCION 2021 PROYECCION 2025
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INDICE DE iINDICE DE iNDICE DE

DEPENDENCIA DEPENDENCIA DEPENDENCIA
DEMOGRAFICA DEMOGRAFICA DEMOGRAFICA
COMUNA CONCHALI 47,8 47,8 47.8
R. METROPOLITANA 55,7 427 42,2
PAIS 56.9 46 1 46,2

Fuente: (elaboracion propia en base a datos del BCN, 2021).

Grafico: Estimacion del indice de poblacién Adulto Mayor (IAM} en la comuna de Conchali al afio 2025
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Fuente: elaboracién propia en base a datos del (Censo, 2017 y BCN, 2021).

Poblacién originaria e inmigrante

Segun los datos del Censo de 2017, [a comuna de Conchali tenia la siguiente distribucion de poblacion
extranjera: Perd con un 56,0%, Haiti con un 14,5%, y Colombia con un 9,7%. siendo estos los tres
principales grupos de poblacidn extranjera en la comuna.

Es importante destacar que estos datos corresponden al Censo de 2017, el Ultimo disponible a nivel
nacional. Dada la situacién sociopolitica actual de los paises vecinos, es probable que los datos actuales
sean considerablemente diferentes.

En este contexto, la pagina Migracién Chile {2024) estima que en 2022, Conchali concentraba el 1,8% de
la poblacién migrante de la Regién Metropolitana de Santiago, posicionandola como la decimoséptima
comuna de la regién con mas migrantes. Entre 2013 y 2023, se solicitaron un total de 10.933 residencias
definitivas por extranjeros que declararon residir en Conchali. En el iltimo afo, se solicitaron 2.299
permisos de residencia definitiva, lo que representa un aumento del 235% en comparacién con el afio
anterior. En cuanto a los pafses de origen, Penl representa el 38,4% de las solicitudes, seguido por Hait!
con un 20,8%, Venezuela con un 17,8% y Colombia con un 11,9% (Migracién Chile, 2024). De acuerdo
con Migracion Chile, la poblacién de migrantes, incluyendo a los venezolanos, ha ido en aumento hasta
2023.

Tabla: Poblacién de migrantes en la comuna de Conchali

13



MIGRACION INTERNACIONAL

-

Censo 2017

Pera 56,0

Argentina 3.7
Venezuela 3.1
Ecuador 2,3
Colombia 9,7
Bolivia 34

Haiti 14,5

Otro 6.6

Total, Migracion 100
Total, pobl. Comuna 126.955

Fuente: elaboracion propia en base a datos del (Censo, 2017).

Imagen: Ubicacidn comuna de Conchali segun cifras de inmigrantes al afio 2022
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Fuente: (Migracion Chile, 2024: 3).

Imagan: Pais de mayor prevalencia en solicitudes de residencia definitivas otorgadas en la comuna de
Conchali
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Fuente: {Migracién Chile, 2022: 5).

Respecto a la poblacion de pueblos originarios, la comuna de Conchali posee un atto porcentaje de
poblacidn Mapuche con el 88,9% de la poblacion originaria, seguida por el 2,1% de poblacion Aymara, y
el 1.8% de poblacién Quechua; y un 1,1% de poblacién Diaguita, siendo estas cuatro las poblaciones
indigenas més predominantes en la comuna al afio 2017.

Tabla: Poblacién de pueblos originarios en la comuna de Conchali

PUEBLOS CRIGINARIOS Censo 2017

Kawésqar/Alacalufe 0,2
Atacamefio/LlkanAntai 0,1
Aymara 2.1
Colla 0,2
Mapuche 88,9
Quechua 18
Rapa Nui 0.5
Yamara/Yagan 0,0
Diaguita 1.1
Total, pueblos originarios 183,86
Otro pueblo 1.7
Total, pobl. Comuna 126.955

Fueante: elaboracién propia en base a datos del (Censo, 2017).
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Ademas, hay que agregar el hecho de que la Municipalidad de Conchali, se caracteriza por poseer una
unidad especializada en la tematica de Pueblos originarios: La Oficina Municipal de Asuntos Indigenas.
La cual fue instituida por el municipio como una respuesta concreta a las crecientes demandas que surgen
desde las organizaciones indigenas. Trabajan de la mano con CONADI, orientandose en ayudar y orientar
a la poblacion indigena de la comuna {principalmente Mapuche) en tramites y necesidades legales,
educacionales, laborales, sociales, culturales entre otras (llustre Municipalidad de Conchali, 2024).

1.4 Antecedentes socioceconémicos
Economia

Los principales servicios y actividades econdémicas con mayor trabajadore/as en la comuna de Conchali,
son el comercio al por mayor con 15.324 trabajadores; Ie sigue el rubro de la construccién con 7.921
empleado/as; actividades de servicio administrativos y de apoyo con 5.130 trabajadores; industria
manufacturera con 4.384 trabajadore/as; transporte y almacenamiento con 1.646 nimero de empleados;
y actividades de alojamiento y de servicio de comidas con 1.0839 numero de trabajadore/as, siendo éstas
las mas predominantes en empleabilidac en la comuna (BCN, 2021).

Tabla: Cantidad de trabajadores segun rubro en la comuna de Conchali
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. Ragidn . . Pala_ . .

Rubro acondémice 2018 %% | w17 _‘L“_!T-t_ ETE
A - Agriculturs, ganaderia, ailvicultura y
| 185 68 53| 33253¢] 2maz7ol 284787) 1.072.083) ssz.670) 1.009.864
2 - Explotacin du minas y oarteras 2148 74 173| so.7es]  70.312|  70.378] t01.188) 111.248 109.357
© - Industria manufaciuresa 7791  6.985]  4384; 720.697| 562.864| s07.101)1.061.606) 880.255] 816.040
B - Suminisiro de ebsctricidad, gae, vapor
y alre acondicionado 545 10 6 41.142] 20536 20368 sas3a1| zeor| 28351
E - Suministro de agua; svacuacion de
aguas residusles, gesfitn ds desschos y
descontaminaclé 12 7 29)  14.154] 24248) 26.890| 33055 S9.a13]  so.m02
F - Construccién 8.601] e8.665|  7.921) as0.750| 797.482] 806.693] 1.897.693] 1.283.446( 1.301.678
G - Comercio al por mayor ¥ al pot menor;
reg i6n de vehicuios automotares y
motecicistas 12.320]  44.482 15.324] 1.053.042) 977.28| B73.548] 1,502,332 1.412.878] 1.286 285
H - Transpoite y slmacensmlento 131  1.489]  1.646| 242883 253435 266.123] 443.606) 456.017 506.062
| - Actividadas de alojamianto y de
serviclo de comidas 736 934 1.089| 202.154) 272331) 294.021] 341.501] a4z.659| 467.314
- Informacién y comunicacionas 371 300 289 160.330| 164.678| 176.361) 183.125) 189.562) 203.340
K - Actividadas financieras y de seguros 535 328 152 258.188| 234.897] 235.776| 280.282) 240.88s| 249.863
L - Actividades inmablilarias 02|  2s 288|  65.850] 52.324| 4s.610| 109.563) sm7as| 71778
M - Actividades profesionales, clentificas
y thonican 375 686 740 330,524) 333.242] 328.902 410,885 424.920) 427.340
N - Actividaces de servicios
edministrativos y de apoyo 2073]  amao| 5430 sus.651) 7eszas| a15.402! 705.388| 1.051.125) 1133779
© - Administracién pablica y defonsa;
planes de seguridad soclal de afiliscid
obligatoria 609 585 523] 230.520] 202.408| 316.271| 422.082] 536.045| s90.156
P - Engefianza 1.082]  1.494 997| 264328 347.299] 310322 5080220 651741 e03.000
Q - Actividades de atencidn de la calud
humana y de asistencia soclal £ 38 57) 130.148| 175918 176.556] 271.508| 327.314] 341.612
R - Actividndes artisticas, de
entrotenimients ¥ recrestives 2 31 14 1a0m| 31.857] amszz|  soasz] s1s12]  e1s12
§ - Otraa actividades de servicios 491 565|573 173.552| 184.926] 207.601) 262.572] 277.742] 208.875
T - Actividadea de los hogares como
smpleadores; actividades no
diforencisdas de los hogares 0 0 0 12 1 1 56 72 98
U - Actividades ds organizaciones y
Srganos axtratermritoriales 1] 1] ] 304 g 322 448 511 547

Fuente: elaboracion propia en base a datos del (BCN, 2020).
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Imagen: Nimero de trabajadores segin tamafio de la empresa, Conchali (2017, 2018 y 2019).
Camuna Regidn Pais
Tamezfic Empresa 07 208 208 s 2me M9 m? 2018 2019

FRAE 174 I3t ATE ITE 2a I cildl

FenLERy TAR S22z i84d ETEHED 34 458

Medierg FRRA 8 152 FRT ULE THIEIE PSR R s s

€
1
I
&
r
r
.
o
I3
¥
.>
T
v
v
v
¢
3
o
I
i:
o
3
3
o
s
r
¥}
[¥%)
[+
o
o
]
]
o
)
¥
i
¥
|5
<
A
P
e
Fa

LIS G TEED ek 15T st Si6 TEY J8R.503 Tl 73T TE3.Zat TRTIED

Fusate, Ealadisticas Sit

Fuente: (BCN, 2021)
Vulnerabilidad y pobreza

Segun datos del Ministerio de Desarrollo Social {2018), para &l afic 2015 un 7,9% de la poblacién de la
Vulnerabilldad y pobreza en Conchali

De acuerdo con datos del Ministerio de Desarrollo Sccial {2018), en el afio 201 5, el 7,9% de |2 poblacién
de la comuna se encontraba en situacién de pobreza por ingresos, mientras que el 14,9% presentaba
pobreza multidimensional (FLADECO 2021-20286).

Segln el indice de Prioridad Social (IPS)', que compara a las comunas de la Region Metropolitana,
Conchati es evaluada en tres dimensiones clave:

1. Ingresos: Este criterio considera al 40% de !a poblacibn con los menores ingresos
socioecondmicos, segun el Registro Social de Hogares (RSH) de 2021, y toma en cuenta los
ingresos laborales de la poblacidn ocupada en la comuna, de acuerdo con datos de la
Administradora de Fondos de Cesantia {AFC).

2. Educacion: Se evaluan los resultados de las pruebas SIMCE y PDT {actual PAES), junto con el
porcentaje de reprobacién en la Ensefianza Media (2016-2020). El SIMCE se enfoca en
estudiantes de 8° basico, bajo el supuesto de que a menor edad hay menos movilidad espacial, lo
cual permite un reflejo mas preciso de la situacion educacional de los residentes de cada comuna.

3. Salud: Esta dimension integra la Tasa de Afios de Vida Potencialmente Perdidos (TAVPP) entre
los O y 80 afios, la tasa de fecundidad en mujeres de 15 a 19 afios (2015-2019), y los niveles de
malnutricion en menores de 6 anos (2017-2021). La TAVPP refleja factores como el acceso a
atencion médica, infraestructura sanitaria, y fa efectividad de programas de salud publica. La tasa
de fecundidad juvenil expone la vulnerabilidad de las mujeres jovenes, ya que un embarazo
temprano conlleva mayor riesgo de abandono escolar y perpetia condiciones de pobreza. La

! indice de Prioridad Social {2022}. Ministerio de Desarrollo Social Y Familia. Pagina revisada el 27 de julic del 2024.
Fuente: https:/iwww.desarrallosocialyfamilia.gob clistorage/docs/INDICE-DE-PRIQRIDAD-SOCIAL-2022_V2.pdf
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malnutricién en menores de 6 afios es monitoreada a través de categorias como riesgo de
desnutricion, obesidad y sobrepeso.

En 2023, el IPS de Conchali ta posiciond en el lugar 11 de las 52 comunas de la region, habiendo
descendido desde el séptimo lugar en 2022. Esto representa un cambio de Alta Prioridad Social a
Mediana-Baja Prioridad Social, indicando una leve mejorfa en su situacion relativa dentro de la Regién
Mefropolitana.

Segin los datos de la Encuesta CASEN de 2017, la tasa de pobreza por ingresos en la comuna alcanzé
un 7,4%, superando el promedio regional. La Encuesta MDS proyecta una reduccién en esta tasa,
estimandola en un 6,1% en la actualidad. Sin embargo, este valor sigue siendo elevado en comparacion
con el promedio de la Regién Metropolitana, que para el afio vigente es de 4,4% (BCN, 2024).

Tabla. Tasa de pobreza por ingreso CASEN 2017 y MDS 2022,

Tasa de pobiteza poringresos, peisonas 2017-2022

Unidad Territorial CASEN 2017 CASEN 2022
CONCHALI 7,4 6,1
REGION
METROPOLITANA 54 a4
PAiS 8,5 6,5

Fuente: elaboracion propia en base a datos del (BCN, 2024).

Gréfico: Tasa de pobreza por ingreso de personas segln datos de CASEN 2017 y CASEN 2020,
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Fuente: elaboracion propia en base a datos del BCN (2024).

El indice de pobreza multidimensional en la comuna de Conchalf, segun la Encuesta CASEN 2017-2022,
muestra una significativa disminucion. En 2017, la comuna registraba un 29,4% en esta categoria, mientras
que para 2022 se estimaba una reduccidn al 18,7%, reflejando una baja considerable en los niveles de
pobreza. Sin embargo, estos indices siguen siendo elevados tanto a nivel regional como nacional.
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Tabla: indice de pobreza multidimensional para la comuna de Conchali, segin encuesta CASEN 2017 y
2022.

fasa de pobreca multidimensional, personas %

Unidad Territorial CASEN 2017 CASEN 2022
CONCHALI 29,4 18,7
REGION
METROPOLITANA 19,7 17.1
PAIS 20,3 18,9

Fuente: (elaboracion propia en base a datos del BCN 2024),
Grafico: Niveles de pobreza muiltidimensional afios 2017 y 2022 en la comuna de Conchali.
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Fuente: (efaboracion propia en base a datos del BCN, 2024),

Por otro lado, segun los datos de la encuesta (SIIS-T MDS) sobre pobreza habitacional, especificamente
el Indice de Personas sin Servicios Bésicos y el [ndice de Hacinamiento, obtenidos del Registre Sccial de
Hogares, se presentan las siguientes cifras para la comuna:

» Elindice de Personas sin Servicios Basicos en la comuna es del 8.8%, lo cual es superior al indice
regional {8,5%), pero inferior al indice nacional {13,6%).

» Elindice de Hogares Hacinados en la comuna es del 9,3%, superando tanto al Indice regicnal
(8,4%) como al indice nacional (8,5%) (BCN, 2020).
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Tabla: indice de personas sin servicios basicos y en situacién de hacinamiento para la comuna de
Conchali, 2023

Personas carontes de servicios basicos y en hacinamiento segin RSH

INDICE HOGARES SIN SERVICIOS iNDICE HOGARES EN HACINAMIENTO

Unidad Territorial BASICOS
2023 2023
CONCHALI 8.8 03
REGION
METROPOLITANA 8,5 8,4
PAIS 136 a5

Fuente: elaboracién propia en base a datos de (SIIS-T MDS, en BCN, 2020).

Gréfico: indice encuesta (S/1S-T MDS8) para la comuna de Cenchalf, 2023.
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Fuente: elaboracidén propia en base a datos del (BCN, 2020).
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1.5 Antecedentes de Salud

Respecto a los antecedentes de [a salud de la comuna, en primer lugar, es posible identificar 4 CESFAM,
3 CECOSF, 1 SAR, y 2 SAPU. Ademas, se identifican otros dispositivos de salud como: 1 Centro de Salud
Mental COSAM, Centro Comunitario de Rehabilitacion CCR, Unidad de Atencién Primaria de Oftalmologia
UAPQ, 1 Centro de Salud Privade, 1 Centro de Médico y de Salud Dental, 1 Farmacia Municipal, y 1
Laboratorio Comunal (CORESAM, 2022; BCN, 2024).

Imagen: Poblacion inscrita en los Servicios de Salud Municipal.

Toblacidr inser ta Val dana on Sersnics de Saiud Munic pad (n®)

Comuyna Region Paig

Hg il LIl HERE VI X

Fuente SN desde dains FONZSA

Fuente: (BCN, 2023).

Tasas de natalidad y fecundidad

A continuacién, se presentan en tabla y grafico 1as tasas de natalidad y fecundigad para el afio 2020 de la
comuna de Conchali. Estos datos estan registrados en el reporte de la Biblioteca Nacional del Congreso
(2024). Aunque el reporte no incluye el promedio de edad para estas variables, datos del INE (2019) indican
que la Tasa Especifica de Fecundidad (TEF) en Chile es mas alta en los grupos de edad de 25 a 29 afios
y de 30 a 34 afios.

Segun la tabla, las tasas de fecundidad y natalidad en Conchali son similares a nivel regional y nacional,
La tasa de fecundidad en la comuna es del 1,2%, igual a la de la Regitén Metropolitana y ligeramente
inferior al promedio nacional del 1,4%. Por otro lade, la tasa de natalidad en Conchali es del 9,2%, que as
ligeramente inferior a la tasa regional del 10% y a la tasa nacional del 10%.

Tabla: Tasa de fecundidad y tasa de natalidad durante el afio 2022, Conchali.

Tasas c/1.000 habitantes

Unidad territorial Fecundidad 2020 Natalidad 2020
Conchali 1,2 8,2
Region Metropolitana 1,2 10
Pais 14 10

Fuente: elaboracidn propia en base a datos del (BCN, 2023).

22



Grafico: tasa de natalidad y tasa de fecundidad para el afic 2019, Conchali.
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Fuente: elaboracign propia en base a datos del (RCN, 2024).

Tasas de mortalidad general e infantil

La siguiente tabla, muestra los datos de tasas de moralidad general y mortalidad infantil para el afio 2019
en la comuna de Conchali. Como se registra, los datos para la tasa de mortalidad general en [a comuna
son altas, registrando un 8,8% a comparacion de la unidad territorial regional, con un 6,4% y a nivel pais
con un 6,5%. Lo contrario sucede con la variable de tasa de mortalidad infantil, registrandoe fa comuna un
3.9%, cantidad baja a comparacién del 5,1% que marca la regién Metropclitana y del 5,6% que registra el
pais.

Tabla: tasa de mortalidad general e infantil durante el afio 2020, Conchali.

Tasas de mortalidad general e infantil, ano 2020

Tasa de mortalidad general Tasa de mortalidad infantit (¢/1.000 nac.
Unidad territorial {c/1.000) habitantes vivos)

Conchali 8,9 3,9
Regién Metropolitana 6.4 5,1
Pais 6,5 5,6

Fuente: elaboracién propia en base a datos del (BCN, 2023).
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Grafico: tasa de mortalidad general e infantil para el afo 2020, Conchali.
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Fuente: elaboracion propia en base a datos del {BCN, 2024).

Datos de mortalidad y vacunacién durante la pandemia

Respecto a los datos entregados por la Biblioteca Nacional del Congresc {2023), con el nimerc de
vacunados con Bivalente Covid-19, la comuna de Conchali registré un numero de vacunados de 27.662,
siendo bajo el nivel de vacunacion para la poblacién objetivo, marcando solo un 22% de cobertura de

vacunaciéon {(BCN, 2024).

Tabla: Nimerc de vacunados Bivalente Covid-19 y cobertura de vacunacion.

- - - -
fad te 1 O AdQ 0 on oo D
B 4]

Conchali 27,662 121.219 22,8

Reglon 1.629.994 6.090.635 26,8
Metropolitana

Pais 3.953.930 15.487.266 25,5

Fuente: elaboracién propia en base a datos del (BCN, 2024).
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Grafico: Tasa de vacunacion y porcentaje de cobertura por cada unidad territorial.
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Fuente: elaboracion propia en base a datos del (BCN, 2024).

1.6 Antecedentes Educacionales

Respecto al ambito de la educacién, es posible identificar en Conchali, segln los datos disponibles en la
Biblioteca Nacional del Congreso (2024) una oferta educacional de 19 establecimientos de caracter
Municipal, 36 establecimientos particulares subvencionados, y 3 particulares pagados.

Respecto al nivel de matricula escolar, se registra un descenso de la matricula municipal a comparacion
del 2021, de 8.116 matriculados a un 7.846 matriculados al afo 2023. La mairicula de los particulares
subvencionados igual nota una leve baja, de un: 13.470 matriculados el afic 2021 a un 13.275 al afc 2023,
Sin embargo, la matricula de los pariculares privados aumenté levemente, de 292 matriculados a 318
matriculados al afic 2023 (BCN, 2024).
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Imagen: distribucion de establecimientos educacionales en la comuna, educacion basica y Especial.

ESTABLECIMIENTOS EDUCACION BASICA

COMUNA DE CONCHALI
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ESTABLECIMIENTOS EDUCACION ESPECIAL
COMUNA DE CONCHALI

Fuente: Elaboracién Propia.
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Imagen: Ndmero de matricula entre el 2021 y 2023, segun tipo de establecimiento en la comuna de
Conchali

femung Reqian Pas
N wef de Ensef anza i h 2023 02 2023 2024 ks

Educeriir Saruizna 2317 27Uk 133,237 13T s DRV vt

R SHTEC TN LT Y STHEUFR WP b e B DY AT 4l

TR Batang AZ g £0 e % = Rk

ST - %t HOTE LA e A R

Drearanty Wiy L raTEhon Dievn tos loverag PR 2 B At TIRGID
Zaurazicr Medis ~omen T ENUEQS AdURDE il &23 EOR] 108 L] 57 758
Drzafanza Mec s Téouer Tiatamenal s frinhoa Jheeres zE7 T €355 £47as A FEEESH
R R R L i g EEL 2 3k I
S ) S B P ToanT s Fide 3l 3631 353

FUBTHE UATIRA 38 PR MIREDL

Fuente: (BCN, 2024).

1.7 Situacion Politica

El concejo comunal de Conchall para el periodo 2021-2024 asumio oficialmente el 28 de junio de 2021,
Este concejo esta compuesto por ocho concejales de diversos sectores politicos, y es presidido por el
alcalde René de la Vega Fuentes (IND).

Fotografia: Alcalde de Conchali, 2024

Alcalde de Conchali
Rene de ia Vega Fuenies
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Imagen: Concejo municipal, Conchali.
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Fuente: (SINIM, 2024).

El actual alcalde de Conchali se compromete a ofrecer una "alcaldia abierta y cercana®, enfocada en la
atencién a la comunidad. Segin su pagina web, su administracién est4 dedicada a perfeccionar la gestion
municipal mediante el desarrollo de programas en areas clave como salud, seguridad, educacién y medio
ambiente. El objetivo da la pagina de la Municipalidad de Conchali es mejorar la calidad de vida de todos
los habitantes a través de una gestién transparente, democrética, cercana, inclusiva y participativa. Se
promueven valores de dignidad, respeto y promocion humana (llustre Municipalidad de Conchali, 2024).

1.8 Seguridad

Las siguientes tablas y graficos fueron elaborados en base a los datos obtenidos de la Biblicteca Nacional
del Congreso en su reporte 2024, de la comuna de Conchali, Representan las estadisticas delictuales de
mayor connotacion social en la comuna, entre los afies 2021, 2022 y 2023, Al analizar la tabla, se registra
un aumento hasta el afio 2021 al 2022 (de 1.553,90 a un 2.154,40 de tasas de denuncias cada 1.000
habitantes). Para el 2023 huba una baja de 1.280,40 tasa de denuncia cada/100.000 hab. en la comuna.
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Tabla: Tasa de denuncias ¢/100.000 hab. por delitos de mayor connotacion social afios, 2021-2022-
2023

tusa de donnne 00,000 hab, deiitos mayor connotacion suckil

Unidad territorial 2022
Conchali 1.553,90 2.154,50 1.280,40
Regién Metropolitana 1.654,10 2.345,50 1.775,40
Pais 1.468,5 2,145,110 1.652,60

Fuente: elaberacion propia en base a datos del (BCN, 2024).

Grafico: Tasa de denuncias ¢/100.000 hab. por delitos de mayor connotacion social afios 2021-2022-

2023.
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Fuente: elaboracion propia en base a datos del (BCN, 2024).

Por otro lado, segun las tasas de Violencia Intrafamiliar en la comuna, se registra un descenso en la
comuna de Conchali, durante los afios 2021, 2022, 2023; descendiendo de un 558,1% durante el 2021 a
un porcentaje de 413,3% al afio 2023 (BCN, 2024).
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Tabla: Tasas de denuncias de viclencia intrafamiliar (VIF) durante los afios 2021, 2022, 2023

Unidad territorial 2021 2022 2023
Conchalt 558,1 4970 413,3
Region Metropolitana 500,7 485,7 353.5
Pals 606,1 621,7 4531

Fuente: elaboracién propia en base a datos del (BCN, 2024),

Grafico: tasa de denuncias ¢/100.000 hab. por delitos de violencia intrafamiliar
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Fuente: elaboracién propia en base a datos del (BCN, 2024).
Direccién de Seguridad Publica Conchali

La Direccion de Seguridad Publica fue establecida bajo la gestién del Alcalde René de la Vega Fuentes
con el objetivo de abordar y mejorar la percepcion de inseguridad en la comuna. Su misién es apoyar,
fomentar e implementar medidas de prevencién en seguridad vecinal para garantizar el bienestar de la
comunidad.

Una de las iniciativas destacadas de esta gestién es la implementacion de los Consejos de Seguridad
Piblica en todos los sectores de la comuna. Desde 2018, se convoca mensualmente a organizaciones
vecinales para formular diagnosticos locales que identifican las principales problematicas de cada barrio.
Este enfoque permite desarrollar estrategias focalizadas en colaboracion con las instituciones
responsables de la seguridad, optimizando la respuesta del Municipio segun la naturaleza del caso y
solicitando apoyo adicional de entidades especializadas en seguridad integral.
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Entre los principales lineamientos de |a Direccion de Seguridad Publica se encuentra la promocion de la
participacion ciudadana. Esto se realiza a través del Plan Comunal de Seguridad Publica 2022-2025,
legitimado por el Decreto Exento Alcaldicio N°1.368/2021. Este plan orienta las politicas preventivas y de
seguridad de la comuna y garantiza la participacion ciudadana mediante diversas instancias, tales coma:

» Mesas Barriales de Seguridad.

¢ Consejo Comunal de Seguridad Pablica.

» Marchas Exploratorias Nocturnas de Seguridad.

+ Plazas Preventivas y Operativos Sociales.

» Constitucidn de Comités de Seguridad.

« Formulacién de Proyectos de Prevencion Comunitaria y Seguridad Ciudadana.
» Ofras actividades comunitarias.

Estas actividades fortalecen la cohesion social de la comunidad local, potenciando el rol municipal y
mejorando las herramientas de la comunidad para la toma de decisiones, generando espacios de
participacion con los dispositivos institucionales en materia de seguridad.

La Direccién de Seguridad Plblica ofrece servicio de patrullaje preventivo las 24 horas del dia. A través de
la central 1425 del Departamento de Atencidn Ciudadana, la Direccion se encarga de atender emergencias
y reportes recibidos por los distintos canales municipales, recogiendo inquietudes y demandas en materia
de seguridad y promoviendo la oferta local en prevencion.

Para contribuir 2 la seguridad del territorio, se encuentra disponible la aplicacion SOSAFE App, que permite
a los vecinos y a las instituciones pablicas colaborar en la georreferenciacion de delitos y proporcionar
datos a las unidades policiales. Ademas, esta en funcionamiento el Programa DENUNCIA SEGURO de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito del Ministerio del Interior, accesible a traves de la linea lelefdnica
600 400 0101, que permite denunciar de forma anénima cualquier hecho delictual conocido (llustre
Municipalidad de Conchali, 2024).

La coordinacién en materia de seguridad publica entre las distintas policfas, la municipalidad y otras
instituciones, asi como actores sociales, se lleva a cabo principalmente a través del Consejo Comunal de
Seguridad Publica. Este drgano ltiene como uno de sus objetivos principales fortalecer la gestién
interinstitucionat en el ambito de la sequridad (PLADECO 2021-2025).

Unidades para la seguridad puablica presentes en la comuna de Conchali
Las unidades presentes en la comuna de Conchali son las siguientes:
Carabineros de Chile:

+ 5% Comisaria de Conchali: General Gambino N° 3731,

« Subcomisaria Conchali Norte: Av. Independencia N° 6208.

+ Retén Eneas Gonel: Armande Carrera N° 4041.

La dotacion de Carabineros en la comuna esta compuesta por 195 funcicnarios, distribuidos en 10 oficiales,
173 suboficiales y 12 persenal civil de apoyo administrativo. Ademas, cuentan con una flota de 19
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vehiculos, que incluye 5 furgones, 5 radio patrullas, 7 molos, 2 retenes moviles, 15 bicicletas y 2 otros
medics de transporte.

Policia de Investigaciones (PDI}:

Brigada de Investigacion Criminal Conchali (BICRIM): Augusto Ossa N° 3080, Conchali. Esta

unidad también tiene jurisdiccion sobre la comuna de Huechuraba.

Cuerpo de Bomberos de Conchali:

Cuerpo de Bomberos Conchali-Huechuraba: Av. Independencia N° 3540. Fundado el 19 de

octubre de 1948, cuenta con 135 socios y 8 companias. Atiende las comunas de Conchali,
Huechuraba y Reccleta, con las siguientes compafiias y especialidades:

o]

<

Primera Compaiiia Bomba “"Pedro Aguirre Cerda™: Av. Dorsal N°® 1495-1501, Conchali.
Especialidad: Rescate vehicular.

Segunda Compaiiia “Bomba Recoleta”: Federico Hegel N° 625, Recoleta. Especialidad:
Escalas.

Tercera Compania Bomba “El Salto”: Av. El Salto N° 2945, Recoleta. Especialidad;
Estructural.

Cuarta Compaiiia Bomba “Juanita Aguirre”: Av. José Maria Caro N° 1595, Conchali.
Especialidad: Apoyo en rescate y cuerda.

Quinta Compaiila Bomba “Repulblica Alemana”: Av. El Guanaco N° 4488, Conchali.
Especialidad: Escalas.

Sexta Compaitia Bomba “Suecia™: Av. Recoleta N° 5883, Huechuraba. Especialidad:
Rescate y materiales peligrosos.

Séptima Compania Bomba “Parque Las Américas”: Av. Quilicura N° 2275, Conchali.
Especialidad: Materiales peligrosos.

Octava Compania Bomba “Huechuraba”: Isluga s/n (Isluga con Los Chercanes),
Huechuraba. Especialidad: Estructural.

Este sistema de coordinacion y las capacidades de las diferentes unidades buscan mejorar la seguridad y
la respuesta ante emergencias en la comuna de Conchali.

32



2.Antecedentes Culturales

Los antecedentes culturales en la planificacion de la gestién cultural son cruciales para proporcionar un
contexto historico, social y cultural, los cuales ayudan a situar las acciones y actividades dentro de un
marco significativo. Entender estos antecedentes asegura que los programas sean reievantes y
pertinentes, respetando y reflejando la identidad y las tradiciones locales. Esto permite ademas aprovechar
los atributos culturales locales, promoviendo asi la preservacion y educacion sobre el patrimonio cultural.

2.1 Identidad comunal

Come se ha detallado anteriormente, la comuna de Conchali, como muchas otras, tiene entre sus crigenes
la mezcla entre culturas indigenas y la cultura hispana. Los origenes de la comuna develan un caracter
rural, refacién fundo-inguiling de patrén de fundo-pedn, en la que algunos vecinos recuerdan que los
peones recibieron estas porciones del fundo para empezar a construir como pudieron las poblaciones
(Ramos, 2016). De estas transformaciones socioterritoriales, podemos identificar “os antiguos fundos de
La Palma, La Palmilla, Lo Pradel y Trinidad, se convertirian en las primeras vilias y poblaciones que
mantienen el mismo nambre” (Mayorga, 2015: 42).

Esto nos lleva a identificar en la comuna una identidad propia de las zonas rurales del valle central, ligadas
al latifundio, que fueron mutando hasta liegar a ser una comuna urbana, pero que guarda expresiones de
su pasado rural: expresiones como el rodeo y folclore popular.

Identidad chilena zona central

La identidad chilena esta ligada a los aspectos rurales-campestres de nuestro pais, y como hemos
enfatizado anteriormente, Conchali tiene raices en el sistema de haciendas, rastros de este sistema social
se pueden rastrear en la celebracién de fiestas patrias, que refuerza parte de la identidad de la comuna
con el simbolo del huaso y sus tradiciones. Refuerzan esta identidad las asociaciones de huasos,
folcloristas, y clubes de rayuela presentes en la camuna.

La Agrupacién Presente y Futuro, por ejemplo, es una de las tantas agrupaciones culturales que valorizan
y refuerzan la identidad chilena a través de la musica y la danza folclrica del pais. Por otro lado, esta
presente en la comuna la tradicion del juego de rayuela, introducida en Conchali desde la colonia, y que
ha permanecido con fuerza hasta la actualidad; siendo parte importante de la identidad comunal,
creandose en la comuna en 1968 el “Club Deportivo Union Olive™ por Oscar Cabrera alias el "Chute”
jugador iconico de este deporte tradicional (Ruta Patrimonial de Conchali, 2017).

Fotografia: Agrupacion Presente y Futuro - Asociacién de Rayuela, 1942.

Fuente: (Cero Aneslesia.‘" 2023) (Memoria chifn_t;era, 2017) |
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2.2 Patrimonio Cultural

El patrimonio cultural obedece a todo bien tangible, sea inmueble u otro objetc que tenga relevancia
histérica por parte de una comunidad, siendo constituyente dentro de la memoria social de sus habitantes.
En la comuna destaca la Casona Lo Negrete como el Onico Monumente Nacional reconocide por
Monumentos Nacicnales.

Casona Lo Negrete

La Casona Patronal del Fundo Chacra Lo Negrete, construida a fines del siglo XiX, es el inmueble mas
antiguo de la comuna y fiel emblema de su pasado rural. Era residencia de las familias de Don Diego Sutil,
Gustavo Cousifio y Juan Domingo Arrate: “es un vestigio de las formas de vida de las familias santiaguinas
de fines del siglo XIX vy principios del XX, quienes construian sus casas en solares de los fundos o en
chacras que rodeaban la capital” (CMN, 2024), Su valor arquitecténico recae en sus lineas simples, siendo
la casa patronal de un piso, con muros de adobe y tabiques interiores de adobilic, y la techumbre de teja
colonial. Se compene de un patio interior, rodeado de pasillos con pilares de madera con base de piedra
rosada, ademas destaca la presencia de rejas de proteccion de fierro forjado. Se encuentra rodeada de
arboles que adoman su acceso.

Desde el afio 1932 es ocupada por el Municipio de la comuna de Conchali, quienes se han hechg cargo
de su mantencion, restauracion y conservacion; encontrandose en la actualidad en perfecto estado. La
Casa Consistorial es un simbolo de la comuna, ya que, se encuentra emplazada en la esquina entre
Avenida Independencia vy Avenida La Palma, via patrimonial del drea norte, ubicandose sobre rutas
histéricas como el Camine del Inca, Camino de Chile, Camino de Buenos Aires, Camino La Cafiadiila,
Camino a Colina, entre otros nombres. Desde €l punto de vista arquitecténico, es la unica construccion de
estas caracteristicas que posee la comuna, por esto con el paso de los afios se ha transformado en una
fuente de memoria colectiva y de encuentro para sus habitantes. En consideracién a estas particularidades,
en el afio 2004 es declarada Monumento Nacional en la categorfa de Monumento Histérico {CMN, 2024).

Fotografia: Cascna Lo Negrete

Fuente: (CMN, 2024)}.
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Ademas del patrimonio historico y cultural protegido por la Ley de Monumentos Nacionales, la comunidad

de Conchali valora una serie de lugares de interés cultural, histérico e identitario, que incluyen:

Barrios histaricos: Monterrey, Lo Negrete y Villa Dofia Javier.

Avenidas emblematicas:

Av. Independencia: Conocida en el pasado como camine del Inca, Camino Real y camino de

Chile.

Av. Pedro Fontova y Av. Fermin Vivaceta: Ejes viales principaies de la comuna, vinculados al

desarrollo de barrios histéricos.

Lugares de interés:

Restoran Madamao.

Almacén Don Jorge.

La Piedra de Villa Dofia Javiera.
Club Deportivo Palais Royal.

Construcciones de valor arquitectonico:

Conjuntos habitaclonales de interés histérico:

4« & &

Espacios piblicos y edificios relevantes:

Casa Carlos Spano.
Casa Los Minerales.
Casa Teniente Zanartu.
Casas Teniente Mery.
Casa Teniente Yavar.

Poblaciéon Salomdn Diaz.
Poblacion Eurachile.

Poblacion La Palma

Conjunte habitacional Vivaceta.
Poblacién Palmas de Mallorca,
Poblacion Bartolomé Mandujano.

Ruta Parque Pedro Fontova.
Plaza y calle Monterrey.
Calle Viena-Spano-Santa Ings.
Calle Negrete-Mandujano
Plaza Bicentenario.

Calle Roma.

Calle 14 de la Fama.

Centro Cultural La Palmilla.
Vivaceta 1 y Vivaceta 2.

La Palmilla.

Plaza Unesco.

Canal Pint¢ Sclar.
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Estos lugares son esenciales para |a identidad y el patrimonio cultural de Conchali, reflejande su historia
y desarrolla a lo largo del tiempo.

2.3 Patrimonio Inmaterial

El patrimonio cultural de un pais o sociedad, no se limita s6lo a bienes tangibles, sino también a un conjunto
de expresiones culturales que dan vida a una comunidad, estos se manifiestan a través de las tradiciones
heredadas a lo largo del tiempo, como: las canciones, artes, usos sociales, rituales, festividades,
conocimientos y practicas relativas a la naturaleza y universo, y saberes y técnicas de la artesania
tradicional {UNESCO, 2024).

Proteger y preservar el Patrimonio Inmaterial de las comunidades es relevante dado el contexto de
globalizacion que atravesamos, siendo las comunidades aclores principales de la conservacion y
manifestacion de diverscs modos, conocimientos, y saberes de vida, que se van traspasando de
generacion en generacion (UNESCO, 2024).

Ceremonia We Tripantu

La Ceremonia We Tripantu, una celebracion significativa para los pueblos originarios es especialmente
relevante en Conchali debido a la alta presencia del pueblo Mapuche en la comuna. Este evento se celebra
como parte del patrimonic cultural tanto del pals como de las comunidades indigenas. En este contexto,
la Municipalidad ha integrado en su cartera de servicios la posibifidad de tratar enfermedades y dolencias
mediante la medicina tradicional indigena, a través del Programa Especial de Salud de Pugblos Indigenas
(PESP!). La machi Carmen Riveros, reconocida por k2 CONADI por su experiencia en medicina alternativa
mapuche, lidera la ceremonia, marcando un avance hacia una saiud mas inclusiva y respetuosa de fa
diversidad cuitural (llustre Municipalidad de Conchali, 2024). Esta ceremenia es un hito importante an el
reconocimiento del patrimonio cultural de las comunidades indigenas y sus conocimientos tradicionales.

Canto a lo Poeta

El Canto a lo Poeta es una de las expresiones literarias mas importantes de Ja cultura popular chilena. Se
trata de un canto en décimas, propic de la tradicién campesina del Valle Central, que se origing tras la
llegada de los esparioles al territorio. Sus primeras manifestaciones datan de la Conquista, entre fines del
siglo XVI y comienzos del siglo XVil. Esta tradicion se ha arraigado profundamente en Chile, especialmente
en las comunidades y asenlamientos campesinos entre las provincias de Choapa y Curicéd. Existen dos
tipos de canto: ef canto a lc humano, que se rezliza en celebraciones populares y desafios entre poetas,
y el canto a lo divino, vinculado a la religiosidad popular y basado en recursos religiosos del catolicismo,
coma la historia sagrada y la vida de Cristo. El canto a lo humano abarca temas como historia, geografia,
astronomia, amor y literatura {Cuaderno Pedagégico de Patrimonic, 2019: 20).

Fiesta de Cuasimodo

La Fiesta de Cuasimodo ha sido parte de la tradicién de Conchali desde el siglo XIX. En la parrequia de
La Estampa (actual Independencia), se tiene constancia historica de la festividad desde 1889 (Prado, 2012:
30 en SIGPA, 2024). Esta celebracion se extendia por el harric "La Chimba", desde Mapoche hacia el
norte. En 1942, los cuasimodistas cambiaron su centro organizative a la parroquia Nuestra Sefiora de Las
Mercedes (El Salte con Valdivieso), registrandose en ese aio una notable practica de la festividad: "Hoy
saldran pintorescas vy bulliciosas procesiones de las parroquias rurales de San Miguel, Renca, Quilicura,
Conchali, Colina y ctras, en las cuales se conservan intactas [as tradiciones de nuestros antepasados”
(Prado, 2012: 56 en SIGPA, 2024). En 1951, el folclorista Don Oreste Plath destacé la celebracion en El
Guanaco, Conchali, donde mas de doscientos guasos montados escoitan el coche del Santisimo
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Sacramento. La festividad incluia desfiles de camiones y carruajes (Prado, 2012: 60-61 en SIGPA, 2024).
En la parroquia de La Merced de El Salto, la festividad atraia multicolores mantas huasas, espuelas
tintineantes, y diversos tipos de vehiculos, formando bulliciosas caravanas por Conchali, El Salto, y
Recoleta (Prado, 2012: 67 en SIGPA, 2024).

Bandas Barriales de Conchali

Tras el fin de [a dictadura en 1290, en Chile se experimentd un florecimiento cultural que permitio a diversas
expresiones artisticas, incluido el rock, encontrar su voz. En este contexto, las bandas de rock de Conchali
emergieron como un reflejo de las inquietudes y aspiraciones de una generacién que buscaba afirmarse
en un entorno social cambiante (Sierra, 2007).

Uno de los aspectos mas destacados de este fendmeno es la asociatividad entre las bandas locales. Estas
agrupaciones no solo se unieron para compartir su musica, sino que también colaboraron en la
organizacién de eventos, festivales y actividades comunitarias. La cooperacién entre musicos permitio
crear un sentidc de comunidad, donde cada banda aportaba su estilo y energia, fortaleciendo asi el
panorama musical del sector. Esta asociatividad fue clave para enfrentar desafios comunes, coma la falta
de recursos y espacios adecuados para presentarse (Sierra, 2007).

El impacto de estas bandas en la comunidad de Conchali fue significativo. No solo contribuyeron a la
identidad cultural del barrio, sino que también fomentaron la participacién activa de los jévenes en
actividades artisticas. A través de su musica, las bandas de rock transmitieron mensajes de libertad,
resistencia y la importancia de la nifiez en la sociedad, reafirmando su papel como agentes de cambio en
un contexto de transformacion social. Al abordar estilos diversos y mezclar influgncias, estas agrupaciones
dejaron una huelia en la escena musical chilena, convirtiéndose en un simbole de la riqueza cultural que
broté en el norte de Santiago durante estos afios.

Destacados Patrimonios Humanos y Culturales de Conchali

Reconociendo que el mayor patrimonic de un territorio son sus habitantes, en Conchali se destacan
diversas personas y practicas culturales que enriquecen la identidad de la comuna:

s Conchali Bing Band: Este innovador proyecto, liderade por Gerhard Momhinweg, un cornista
clasico de la Universidad de Chile convertidc en trompetista swing, representa un hito en el jazz
chileno. Desde 1994, la banda ha funcionado coma un proyecto educativo de la CORESAM
(Municipalidad de Conchali), formando una corquesta de jazz con aproximadamente 20
adolescentes locales.

» Carlos Godoy: Vocalista y pandero de "Los Chinganeros”, uno de los conjuntos de cueca urbana
mas reconccidos a nivel nacional. Su contribucién a la musica tradicional chilena ha sido
significativa y ha elevado la presencia de la cueca en el ambite cultural.

» Zalo Reyes: Reconocido cantante nacional y residente de Conchali, Zalo Reyes es un icona
cultural que ha dejado una marca indeleble en la escena musical chilena.

s Centro Cultural Teatro La Palmilla: Fundado en 2008 como parte del programa “Quiero mi Barric”
del MINVU, este centro cultural ubicado en Av. La Palmilta N°3727, junto con el Centro Cultural
Anfiteatro El Cortijo, se dedica a la realizaciéon de actividades artistico-culturales. Ambos espacios
buscan valorar el patrimeonio cultural, promover la difusién artistica y celebrar la identidad de los
barrios de Canchali.
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Escritores y Artistas Destacados: Conchali ha sido hogar de notables talentos como Ariel
Peralta Pizarro, profesor y escritor de historia, fallecido en 2018; José Roberto Lépez Zambrano,
pintor, escultor y escritor, fallecido on 2008; y Dante Cajales Meneses, posta cuya obra "Fisuras”
fue publicada en 2018.

Muralismo; Esta forma de expresion plastica es parte integral de la memoria histérica de la
comuna. £l muralismo, combinado con el grafismo, adorna los muros de Conchali, representando
una practica artistica vibrante y dindmica con numerosos exponentes locales.

Cueca Brava: Un estilo de cueca urbana con destacados exponentes en la comuna, como Almas
Cuequeras, que mantienen viva esta tradicion musical.

Agrupaciones Muslcales y Bandas: Conchali alberga una rica diversidad de expresiones
musicales que abarcan géneros como rock, heavy metal, cumbia, trap, mariachis y musica
folklorica. Entre las bandas locales se encuentran Cromo 80, Sonora 5 Estrelias, Franja de Gaza,
Pura Sangre, Eztado de Ebriedad, Tabacc, Manicomio de Santiago, Yecc, Los Rocco, Cirujane &
Dearone, Robo con Boleta, 4 Sombras, Perro Rabioso, y C de Cumbia, entre otros.

Crganilleros y Chinchineros: Tradicionalmente, estos musicos ambulantes han recorrido los
barrios de Conchali, aportande a la vida cultural v a la identidad sonora de la comuna.

2.4 Organizaciones sociales y culturales en la comuna

Este apartade remite a fas organizaciones sociales y culturales que se encuentran constituidas dentro de
ta comuna. El aporte de estas organizacicnes dentro del tejido sociocubitral se considera relevante, pues
permiten mantener y crear debates en torno al bienestar y crecimiento de la comuna en diversas areas:
artisticas, culturales, sociales, etc.

Organizaciones comunitarias

Las organizaciones comunitarias se dividen en dos: territoriales y funcionales, de acuerdo con el Decreto
58 (fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley n® 13.418) N° 2, letras b) v d} se comprende
y establece el rol de las J.J.V.V. y demas organizaciones comunitarias:

Juntas de vecinos: organizaciones comunitarias de caracter territorial reprasentativas de las
personas que residen en una misma unidad vecinal y cuyo objeto es promover el desarrollo de la
comunidad, defender los intereses y velar por los derechos de los vecinos y colaborar con las
autoridades del Estado y de las municipalidades.

Organizacién comunitaria funcional: Aquella con personalidad juridica y sin fines de lucro, que
tenga por objetc representar y promover valores e intereses especificos de la comunidad dentro
del territorio de la comuna o agrupacién de comunas respectiva (PLADECQ, 2021-2028: 87).

De acuerdo con informacién otorgada por la Municipalidad de Conchali en la comuna se registran las
siguientes organizaciones socicculturales y territoriales;
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Tabla: Agrupacicnes socioculturales presentes en la comuna de Conchali, 2024.

Agrupacion sociocultural Agrupacion Sociocultural (S/PJ)
Teatro Eccldgiceo de Chile Juglar Urbang
Agrupacion Andromeda Ventisquero
CONARTE Gigi Barra
Anfieatro Cortijano Santos Chavez
CVD La Palmilla Betomore
Antileo Estudio Z. Reyes
Conchali Big Band El Legado
Uniendo Barrics Conchali Descreida

Almas Cuequeras

Agrupacién folciérica Presente y Futuro Capuchino

Agrupacion Cordillera

Twister en Accién
Manos Artesanas de Conchali (MACO)
Artesanos Unidos de Conchali (ARUCQ)
Artesanos de Viento

Fuente: elabcracion propia, en base a datos otorgados por la llustre Municipalidad de Conchali.

2.5 Espacios socioculturales abiertos a la comunidad

La infraestructura cultural se define come “todo bien inmueble o recinto de caracter permanente, con
caracteristicas fisicas especificas que facilitan el desarrollo de diversas disciplinas artisticas y culturales,
y que permite realizar distintas actividades a lo largo del ciclo cultural: creacion, produccion, difusion,
formacion y conservacion, entre otras” (Instituto Profesional Arcos, 2021: 49). En base a Ia revisién de la
pagina de la llustre Municipalidad de Conchali, se identifican actuaimente los siguientes espacios
socioculturales en la comuna:

Centro Cultural Leganes

Este centro tiene come objetivo fortalecer el desarrollo culiural de la comuna, promoviendc el trabajo de
los artistas locales y fomentando la formacidn de audiencias, con el fin de mejorar el accese cultural.
Actuaimente, el area de cultura se encuentra trabajando en un plan que abarca los siete barrios de la
comuna, ofreciendo diversas actividades en diferentes disciplinas artisticas. Este plan busca abordar a
distintos plblicos y fortalecer los espacios comunitarios como centros culturales {llustre Municipalidad de
Conchali, 2024).

Biblioteca Municipal Conchali

La Biblioteca Publica Municipal de Conchali se caracteriza por su diversidad y transversalidad. Su principal
objetivo es proporcionar acceso a la lectura y a diversas fuentes de informacién y conocimiento a todos
los habitantes de la comunidad, considerando la diversidad étnica y cultural de la poblacién, asi como sus
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diferentes grupos de edad, ocupacion, y nivel educativo y econdmico. La biblicteca ofrece espacios
comodos para la lectura, el estudio, la reunién y la recreacion de los vecinas y vecinas de la comuna (llustre
Municipalidad de Conchali, 2024).

Polideportivo de Conchali

El Polideportivo de Conchali cuenta con infraestructura de primer nivel para la practica de diversas
disciplinas deportivas. Sus instalaciones incluyen canchas de futbol, cuatro canchas de futbolito, un
gimnasio equipado, una sala de lalleres, bafios y camarines (llustre Municipalidad de Conchali, 2024),

Balneario y Gimnasio Municipal

Este complejo dispone de dos piscinas grandes y una pequefia, una enfermeria, bafios para varones ¥
mujeres, un quincho, una pérgola, un gimnasio, una cancha de tenis, una cancha de futbol, camarines ¥
un escenaric (Hustre Municipalidad de Conchali, 2024).

Casa del Adulto Mayor

La Casa del Adulto Mayor es una unidad dependiente de la Direccién de Desarrolto Comunitario, que
trabaja con un equipc técnico profesional para implementar programas y servicios dirigidos a los adultos
mayores. Estos servicios estan disefiados para respander de manera oportuna y eficaz a sus necesidades.
Entre ellos se incluyen;

» Red multidisciplinaria para adultos mayores,
¢ Talleres.

 Turismo Municipal.

= Coordinacion de Bus Municipal.

s Charlas.

» Coordinacién con SERNATUR.

e Programa Vinculos,

» Programa Mas Adulto Mayor Autovalente.

» (fras actividades.

Estos talleres y servicios buscan promover ef envejeciriento active v el desarrollo integral de los adultos
mayores, fortaleciendo su participacién, autocuidado y autonomia en la comuna de Conchali, desde una
perspectiva integral y sostenible (llustre Municipalidad de Conchali, 2024),

Espacio Mujer

Con el objetivc de promover y reforzar la participacion social y politica de las mujeres, la Municipalidad de
Conchali trabaja diligentemente para proporcionar herramientas Utiles en el ambito de los derechos
ciudadanos. Se busca desarroliar habilidades que faciliten la insercion equitativa de las mujeres en
diversas areas de la sociedad. Para ello, se ofrecen talleres y programas especificos:

» Violencia Intrafamiliar: Este programa ofrece a las mujeres que han vivido o estan viviendo
viclencia fisica, psicoiégica, verbal, econdmica o sexual un espacio de contencién, orientacién y
derivacion. El objetivo es apoyar el abordaje de estas problematicas y brindarles un apoyo integral
{llustre Municipalidad de Conchali, 2024).
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» Programa Mujeres Jefas de Hogar: Este programa esta disefiado para mejorar las condiciones
de incorporacion y desempefio en el mundo laboral. Las mujeres que se inscriben en el programa
participan en un Taller de Formacion Laboral y, posteriormente, reciben acompafiamiento en areas
como capacitacion taboral, insercién en el mercado de trabajo, nivelacion de estudios, y otros
servicios relacionados (llustre Municipalidad de Conchali, 2024).

* 4 a7 Trabaja Tranquila: Este programa responde a la necesidad de cuidado infantil después del
horario escolar. Esta dirigido a nifios de entre 6 y 13 afos y se lleva a cabo en el establecimiento
educacional Horacio Johnson, ubicado en la calle Del Granito N° 1249. En este espacio, los
monitores desarrollan actividades recreativas, educativas y culturales. Ademas, se ofrecen talleres
para los apoderados, brindandoles formacion adicional (llustre Municipalidad de Conchali, 2024).

Centro de Desarrollo Juvenil (CDJ)

Es importante mencionar que el Centro de Desarrollo Juvenil {CDJ) de Conchali, dependiente de la
Municipalidad, ha sido un espacio importante para el desarrolle artistico de la comuna, donde diversas
bandas locales llevaron a cabo sus primeras presentacicnes musicales.

Espacios socioculturales independientes:

El Teatro CVD de La Palmilla, fundado en 2008 como parte del proyecto "Quierc mi Barrio" del MINVU, es
un espacio sociocultural clave en Conchali. Esta organizacion esta compuesta por socios, amigos, vecinos
profesionales y dirigentes vecinales, y tiene como objetive principal el desarrollo comunal y la valorizacién
del patrimanio cultural, asi como la difusién artistica y cultural {Consejo Vecinal de Desarrollo La Palmilla,
2024).

+ Talleres ofrecidos por el Teatro CVD de La Palmilla.
e Taller de Cueca.

= Taller de Arte y Bienestar "Desarrollarte”.
= Taller de Tejido.

= Taller de Ballst Inicial.

* Club de Lectura.

s Taller de Kickboxing y Autodefensa.

+ Taller de Danza Clasica.

s Taller Experimental de Serigrafia.

= Taller de Teatro.

s Taller de Krav Maga.

+« Taller de Cine Familiar.

Otros espacios identificados
Entre los otros espacios identificados en Conchali se encuentran:

- Centro Cultural Anfiteatro Cortljano, ubicado en Forestal s/n, cerca del 2300 de Américo
Vespucio. Este centro cultural comunitaric autogestionado ofrece espacios para
presentaciones, conciertos, y talleres en diversas disciplinas, como circo, teatro, danza y
graffiti.

- Plaza Bicentenario, un importante espacic publico de la comuna que acoge actividades
culturales y eventos comunitarios.
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- Sedes Sociales de Juntas de Vecinos, que sirven como puntos de encuentro y gestién
local para las comunidades.

- Plazas plblicas de la comuna, que brindan areas para actividades recreativas y eventos
al aire libre.

- Calles y avenidas de la comuna, incluyendo Av. Zapadores, Av. Independencia, y Barén
de Juras Reales, que ademas de su funcion vial, son escenarios de vida comunitaria y
eventos.

- Establecimientos educacionales municipales, que ofrecen espacios para |a realizacién
de actividades culturales y formativas.

2.6 Actividades socioculturales

Las principales actividades de la oferta programatica anual cultural y artistica de la comuna de Conchali
incluyen una variedad de eventos y talleres destinados a enriquecer la vida cultural y artistica local. Entre
estas actividades se destacan:

Talleres culturales: Espacios formativos que abarcan diversas disciplinas artisticas y culturales.

Festival del Gorrién de Conchali: Un evento anual que celebra la cultura local con musica, arte
y actividades comunitarias.

Aniversario de la Comuna: Festividades que conmemoran el aniversario de Conchali con
eventos especiales y celebraciones.

Tocatas a un Metro: Conciertes [ntimos y accesibles gue promueven la misica en vivo y el talento
tocal.

Ciclos de Cine: Proyecciones periddicas que offecen una seleccion variada de fimes para el
disfrute de la comunidad.

Carnaval de Los Colores: Una celebracidn que integra desfiles, musica y actividades culturales,
destacando la diversidad y la identidad de la comuna.

Carnaval de La Palmilla: El Carnaval de La Palmilla, que celebré su 17.° aniversario en 2024,
transforma a Conchali en un vibrante escenario de fiesta, Las calles se llenan de colores, misica
y alegria, creando un ambiente festivo que relne a la comunidad. Este afio, el carnaval destaca el
trabajo y compromiso continuo hacia la valorizacién de los nifios y nifias, reafirmando su
importancia tanto en la comunidad como en |a sociedad en general. Con actividades que incluyen
desfiles, presentaciones artisticas y talleres, el evento no solo celebra la cultura local, sino que
también promueve la participacién activa de los mas jovenes, fortaleciendo los lazos comunitarios
y celebrando la diversidad.

Estas actividades buscan promover la participacion cultural, fortalecer la identidad local y ofrecer
experiencias artisticas para todos los residentes (llustre Municipalidad de Conchali, 2024).

2.7 Presupuesto Cultural

Segun datos de la llustre Municipalidad de Conchali, el presupuesto para invertir en eventos y talleres
culturales para la comuna durante los tres Ultimos afios fueron los siguientes:
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Tabla: Presupuesto Cultural Municipal.

Presupuesto Cultura: Municipalidad de Conchalf

ASIGNACION 2024 2023
EVENTOS $5.000.000 $70.000.000 $595.000
TALLERES $40.000.000 $8.000.000 $1.000.000

Fuente: elaboracién propia en base a datos otorgados por la llustre Municipalidad de Conchali, 2024.

Durante 2024 se observa una reduccidn significativa en la asignacion para eventos, pasando de
$70.000.000 en 2023 a $5.000.000 en 2024, Esto representa una disminucion del 92.9%. También se
observa un aumento significativo en la asignacion para talleres, con un presupuesto de $40.000.000. lo
que representa un incremento del 400% respecto a 2023 y del 3.900% respecto a 2022.

Para 2023, la asignacion para eventos fue considerablemente alta en comparacién con afios anteriores,
indicando una posible inversion importante en eventos especiales o de gran envergadura. Mientras que la
asignacion para talleres fue muchc mayor que en 2022, paro aun baja en comparacion con 2024, indicando
un crecimiento en el interés o necesidad de financiar talleres culturales.

En 2022, |a asignacién fue bastante baja, lo que sugiere que el presupuesto para eventos en este afic fue
limitado en comparacion con 2023. La asighacién para tatleres fue minima, lo que puede haber limitado el
desarrollo y la oferta de actividades formativas culturales.

2.8 Gestiéon Cultural Municipal

La gestién cultural en Ias Municipalidad de Conchali estd a cargo del Area de Cultura de la Direccion de
Desarrollo Comunitario (DIDECO} y de la Biblioteca Publica Municipal. El principal objetivo de estas
entidades es promover el desarrolic de la cultura y las artes mediante una variedad de iniciativas.

Para lograr este objetivo, se implementa una programacion integral de actividades artisticas y culturales
dirigidas a la comunidad. Estas actividades abarcan desde eventos y talleres hasta intervenciones
culturales, con el fin de fortalecer la participacién ciudadana y enriquecer la vida cultural del municipio.
Ademas, se llevan a cabo acciones de gestidn y coordinacidn cultural que faciitan la ejecucidon de
proyectos, la colaboracién con otras institucicnes y la optimizacién de recursos para asegurar un impacto
positivo y sostenidc en la comunidad.
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Organigrama area de cultura, llustre Municipalidad de Conchali

Fuente: (llustre Municipalidad de Conchali, 2024).
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2.9 Politicas Cuiturales Municipales
Antecedentes PLADECO (2018-2025)

El PLADECO de Conchali, correspondiente al periodo 2021-2025, estd actualmente en vigencia. Este
documento incluye acciones especificas en el ambito cultural, integradas en el lineamiento del Desarrolto
Social. En él, se destacan dos elementos clave;

Relato de identidad: La historia social de ta comuna que nace de las tomas y la autoconstruccion, la
conformacion de sus barrios de gente auténticamente chilena y mestiza, esforzada, donde el trabajo es
parte de su condicion humana ha contribuido a la generacion de una identidad dnica en el Gran Santiago,
la cual, hoy en dia forma parte de la tradicion comunitaria, junto a lo variado de sus organizaciones y
espacios de participacion.

Componentes Imagen Objetivo: "Canchali promueve el desarrollo social de su poblacién, a través del
fortalecimiento de la participacion de organizaciones, impulsando el deporte, el desarrollo de la identidad
cultural, fortaleciendo la inclusion y la seguridad comunitaria”.

Los objetivos en este lineamiento se centran en lo siguiente:

» Fortalecimiento de la Participacion de Organizaciones: La estrategia busca incentivar la
participacion activa de las organizaciones locales, reconociendo su papel crucial en el desarrollo
social. Esto implica apoyar a las organizaciones en sus iniciativas y promover un entorno donde la
colaboracién y el compromiso comunitario sean valorados y estimulados.

* Impulso al Deporte: El desarrollo del deporte se presenta como una herramienta clave para la
integracion sacial y el bienestar de los habitantes. Al promover actividades deportivas, se busca
fomentar habitos saludables, ¢l trabajo en equipo y el sentide de comunidad entre los residentes,

» Desarrollo de la ldentidad Cultural: La promocion de la identidad cultural es fundamental para
preservar y valorizar las tradiciones y costumbres locales. Al fortalecer la identidad cultural, se
contribuye a la cohesion social y al sentido de pertenencia de los habitantes, creando un vinculo
profundo con la historia y las tradiciones de la comuna.

» Fortalecimiento de la Inclusion: La inclusicn social es un componente esencial para garantizar que
todos los habitantes, sin importar su origen o situacién, pusdan participar activamente en la vida
comungl. Las politicas inclusivas buscan reducir las barreras y promover la equidad en el acceso
a los recursos y oportunidades.

» Seguridad Comunitaria: La seguridad comunitaria es un aspecto vital para el desarrollo social, ya
que un entorno sequre v protegido es fundamental para el bienestar de los residentes. Las
iniciativas para fortalecer la seguridad buscan crear un ambiente en el que los habitantes se
sientan sequros y respaldados, lo que centribuye a la estabilidad y calidad de vida en la comuna.

El Plan de Desarrollo Comunal de Conchali busca abordar de manera integral el desarrollo sccial a través
de una serie de iniciativas que promuevan la participacion comunitaria, el deporte, la identidad cultural, fa
inclusion vy la seguridad. Estas estrategias estan orientadas a fortalecer el tejido social de la comuna,
consolidar su identidad (nica y mejorar la calidad de vida de sus habitantes,
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Lineamientos

Mejorar Inclusion
Sociat: Mejorar la
inclusién sacial
considerando la
participacion activa
de las
organizaciones
sociales.

Objetivos

Fortalecer A Las
Organizaciones De La Sociedad
Civil: Fortalecer los canales de
participacion, el liderazgo y
crecimiento de las organizaciones
sociales.

ldea de proyecto

Programa de diagndstico vy
mejoramiento de sedes sociales.
Actualizacibn de catastro vy
diagnostico de  organizaciones
sociales y culturales.

Programa de formacién en
habilidades de liderazgo para
dirigentes sociales.

Actualizacion de ordenanza de
participacion ciudadana con
enfogue de sustentabllidad e
igualdad de geénero.

Desarrollo de la
identidad
cultural: Fomentar
el desarrollo de la
cultura en todas
sUs expresiones
mas particulares
resaltando el valor
de las personas
coma patrimonio

Motivar el desarrollo de las
expresiones artistico-culturales:
Afianzar la identidad cultural
mediante el refuerzo de icones
comunales.

Programa de talleres de
expresiones  artisticas  (teatro,
danza, pintura, muosica, escultura,
orfebreria, atc.)

Programa de exhibicidén de obras
teatrales, visuales, otras.
Elaboracién de Plan Municipal de
Cultura, que incorpore a
organizaciones y actores relevantes
en el diagnéstico y disefo.
Construccion de Centro Cultural
para Conchali {habilitando la actual
Casaona Consistorial)

Reposicion con relocalizacidon de

Biblioteca municipal (disefic vy
gjecucion).
Plan de desarrollo para |la

conservacion del patrimonio barrial

vivo.
de Conchali.
» Estudic para el rescate del
patrimonio vivo de la comuna.
» Habilitar Espacio Mujer y Edificio
Consistorial como espacios que
albergan expresiones culturales.
s Evaluacidn de Fondo Cultural
Municipal.
Creacion Oficina de Migraciones.
Apoyo a !os Coadyuvar en la igualdad de i . .g
grupos sociales: \ + Programa de asistencia a personas
oportunidades: Generar los ! -
Fortalecer la s L en situacién de calle.
. espacios institucionales para
proteccion de los , « Catastro de adultos mayores en
aportar en la busqueda de la o .
grupas iqualdad de oportunidades de la situacion de vulnerabilidad.
vulnerables, g P »  Construccién Espacio Mujer.

generando un
mejor accesc a los

poblacién de Conchall.

Construccion Casa del  Adulto

Mayor {(disefio).
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beneficios
sociales.

Apoyo a Programa de
mejoramiento ds viviendas y barrios
(DS 27 MINVU).

Construccion Edificio Consistorial
(disefio-ejecucion).

Construccidn de Polidepertive La
Palmilla {disefio).

Prevenir factores riesgo social:
Disenar y ejecutar acciones de
prevencién frente a situaciones de
riesgo social.

Programa de atencidn de personas
en situacion de dependencia de
consumo de alcohol y drogas.
Fortalecimiento  Programa  de
atencién a victimas de viclencia
intrafamiliar.

Programa parz la prevencion de
vulneracidon de derechos (NNA,
Mujeres y Adultos Maycres)
Programa de apoye a las familias
para disminuir &l trabajo infantil.
Fortalecimiento  Programa  de
Discapacidad Municipal,
incorporando perspectiva de rol de
cuidadoras.

Seqguridad
ciudadana:
Mejorar y fortalecer
ia
seguridad
ciudadana
afianzando la
organizacion de la
sociedad civil para
prevenir los delitos.

Colaborar en la prevencién de
delitos: Gestionar y aportar
elementos y recursos para la

eficiente ejecucion de la estrategia
de prevencion de delitos.

Actualizacién de Plan de
Seguridad.
Optimizacion  de
televigilancia.

sistemma de

Desarrollar el vinculo
comunitario: Vincular de
seguridad ciudadana con la
comunidad a nivel territorial.

Programa de capacitacién en
estrategias de prevencién
comunitaria.

Programa de mediacion vecinal.
Programa de atencidn a victimas de
la delincuencia.

reforzar la inspeccion
municipal: Mejorar las
competencias y dotacién del
personal fiscalizador municipal.

Programa de capacitacién a
inspectores municipales.

Fortalecimiento de  Patrullaje
preventivo (adquisicién de
vehiculos y  contratacién de
inspectores).

Fuente: (llustre Municipalidad de Conchali, 2024),
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3.Diagnéstico Participativo

El diagnéstico participativo se organiza en tres secciones principates: la primera presenta los resultados
de los encuentros de co-disefio, la segunda detalla los resultados de ias entrevistas, y la tercera aborda
los hallazgos de la encuesta cultural comunitaria. A continuacién, se describe la metodologia aplicada en
cada uno de estos procesos de participacion ciudadana.

Metodologia de los Encuentros de Co-disefio

Se llevaron a cabo encuentros de co-disefio para la elaboracion del Plan Municipal de Cultura. Estos
encuentros se estructuraron segin la propuesta de la consultora, ajustada por la mesa técnica y la
contraparte del proceso. La metodologia empleada consistié en el uso de tableros de trabajo, donde se
completaron preguntas guia en cada actividad, abordando las siguientes seis tematicas:

- Lasituacion actual de la comuna en el ambito artistice y cultural.

- El reconocimiento de actividades, personas y lugares destacados por su valor cultural y
patrimonial.

- Las fortalezas culturales de la comuna.

- Las debilidades culturales de la comuna.

- Las areas prioritarias para el trabajo en los proximos afios.

- ldeas de proyectos e iniciativas para incluir en sl plan.

Los encuentros realizados fueron los siguientes:

Encuentros Fecha y hora Lugar
_ Encuentro 1: Martes 20 de agosto - Edificio Consistorial (Av.
Orgamzaciongz 322?:2:_3"35 y duntas 17:30 horags. Independencia 3495).
Encuentro 2: Miércoles 21 de agosto Liceo Alberto Blest Gana (Av.
Adultc mayor y medio ambiente. - 16:30 horas. Independencia 2998).
Encuentro 3: Jueves 22 de agostc - Liceo Alberto Blest Gana (Av.
Estudiantes. 10:00 horas. Independencia 2888).
Encuentro 4: Sébado 24 de agosto - Edificio Consistorial {Av.
Mujeres y disidencias. 12:00 horas. Independencia 3499).
Encuentro 5: e S
Artistas, Artesanos/As, Agrupaciones Lunes ?6 de agosto. - Edificio Consus_tonal {Av.
Culturales y Folcloricas. 18:30 horas. Independencia 3499).
Encuentro 6: Miércoles 28 de agosto. Edificio Consistorial (Av.
Comunidad de Conchali. - 18:00 horas. Independencia 3499).

Metodologia de las Entrevistas

Como parte de |a construccidn del Plan Municipal de Cultura (PMC} de Conchali, se realizaron entrevistas
semiestructuradas con gestores culturales y actores clave en el ambito cultural y de gestién. La estructura
de las entrevistas incluyo las siguientes partes:;

Contextualizacién: Se explicé que la entrevista tenia como objetivo aportar en el levantamiento de
infarmacion para la elaboracion del PMC v se proporciond la definicidon de cultura utilizada en el proceso.

Preguntas sobre la situacion actual y deseada sobre el desarrollo cultural; Se trabajaron las
siguientes preguntas:

- Problematicas Culturales y Situaciones que Afectan el Desarrollo Cultural en la Comuna: ;Cudles
considera que son los principales desafios ¢ problemas que enfrenta el desarrollo cultural en la

48



comuna? ;Existen situaciones especificas que obstaculicen el crecimiento o la participacion
cultural?

Principales Fortalezas y Virtudes Culturales Existentes en la Comuna: & Qué aspectos culturales
de la comuna considera que son sus mayores fortalezas? ¢Hay virtudes culturales o recursos
particulares que destacan en la comunidad?

Principales Oportunidades para el Desarrollo Cultural en la Comuna: ¢ Qué oportunidades ve para
impulsar el desarrollo cultural en la comuna? ;Hay areas o recursos especificos que podrian
aprovecharse para mejorar la oferta cultural?

Principales Amenazas para el Desarrollo Cultural en la Comuna: ; Qué amenazas o riesgos percibe
que podrian afectar negativamente al desarrollo cultural en la comuna? ¢ Existen factores externos
o internos que podrian limitar el avance cuftural?

Futuros Proyectos Importantes para Considerar o Acciones en Materia Cultural: ¢ Qg proyectos o
iniciativas culturales considera prioritarios para el futuro de la comuna? ¢ Hay acciones especificas
que deberian implementarse para fortalecer el Zmbito cultural local?

Cierre de la entrevista: Se agradecio a los entrevistados por su tiempo y disposicion, y se explicd como
se utilizaria {a informacién recopilada.

Metodolegia de la Encuesta Cultural Comunitaria

La encuesta se aplicé a una muestra de 123 personas, con un nivel de confianza del 85% ¥ un margen de
error del 9%, representando a la poblacion total de la comuna. El periodo de recoleccion de datos se
extendio desde ¢l 19 de agosto hasta ! 14 de sepliembre de 2024. La difusion de la encuesta se realizé
principalmente a través de las redes sociales municipales, lo gue permitié alcanzar a diversos grupos de
la comunidad y fomentar una amplia participacién en el proceso de consulta.

Las preguntas de la encuesta se orientaron en las siguientes tematicas:

Datos generales: se solicitd a los encuestados que proporcionaran informacion como genero, edad,
nivel educacional, sector de residencia, entre otros datos relevantes para segmentar la informacion.
Participacion e intereses culturales: se les pidié responder sobre su participacién en actividades
culturales y las disciplinas artistico-culturales de su interés.

Participacion en actividades artisticas y culturales: se solicité a los encuestados indicar dias y
horarics preferidos para desarrollar actividades artisticas y culturales, ademas de sus intereses para
participar en talleres y actividades artistico-culturales.

Vision sobre participacion y mecanismos de difusién: se les pidio identificar los principales aspectos
que afectan la participacién y los mecanismos deseados para la difusion de actividades. También se
ofrecié la opcidn de aportar ideas y observaciones para incorporar al plan.

Incorporacién al catastro de agentes culturales: en caso de que los encuestados realizaran alguna
actividad artistica o cultural y estuvieran interesados en formar parte del catastro de agentes
culturales, se les proporcionaron una serie de preguntas adicionales respecto a sus datos de
cantacto, disciplina que realizan, trayectaria, y proyectos ejecutados, entre otros.
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3.1 Encuentros de co-disefio
Situacién Cultural Comunal

Las organizaciones comunitarias y juntas de vecinos han sefialado que en Conchali falta una linea clara
que guie el desarrollo cultural, lo que ha resultade en la realizacién de actividades de manera aislada sin
unalinea comun. La escasa difusidn de estas iniciativas es un problema significativo, ya que solo una parte
de los vecinos se entera de las actividades que se llevan a cabo. A pesar de esto, se han identificado
esfuerzos autogestionados, como ef Anfiteatro Cortijano, que refiejan Ia dedicacién de la comunidad hacia
la promocion cultural.

En el encuentro con adultos mayores y personas del ambito ambiental, se menciono que existen talleres
culturales, como cueca, salsa y zumba, que han sido bien valorados por la comunidad, especialmente el
taller de zumba, que ha logrado una alta asistencia. No obstante, persiste una falta de difusién, ya que la
informacion scbre las actividades a menudo se comunica con poca antelacion o en horarios que no facilitan
la participacion comunitaria.

Desde la perspectiva de los estudiantes, se destaca un enfoque positivo en la Brigada Verde y la
integracién de bailes y tradiciones internacionales en las escuelas. Las celebraciones mas comunes
incluyen eventos como el 18 de septiermbre, el Dia del Nifio, Navidad y Afio Nuevo. La comunidad también
disfruta de tocatas gratuitas y se reune en sedes locales para participar en diversas actividades. Sin
embargo, a pesar de que ia Municipalidad organiza talleres, hay una notable falta de informacién sobre
estas iniciativas, lo que limita la participacién.

Durante un encuentro con mujeres y disidencias, se mencioné que desde 2021 ha habido un avance
positivo en el &mbito cultural municipal, especialmente con la llegada de un nuevo encargado de cultura,
bien recibido por la comunidad. El deterioro cultural dejado por la administracion anterior ha comenzado a
revertirse, y ahora hay muchas més actividades disponibles en comparacion con afios anteriores. A pesar
de que la participacién comunitaria es baja, se valora positivamente 1a oferta de eventos gratuitos vy las
faclidades para asistir. Sin embargo, persisten problemas de difusién y falta de anticipacion en las
convaceatorias, lo que afecta la participacién.

En el ambito de la educacién cultural, el Colegio Cristobal Colén lleva varios afios organizando una feria
del libro y murga que involucra a toda la comunidad educativa. Este evento se ha convertide en una
tradicion que fomenta la lectura y el arte, movilizando a estudiantes, profesores y familias en un ambiente
fastivo y colaborativo.

En el encuentro con agentes y agrupaciones culturales y folcléricas, se destacé que los talleres municipales
sueien ser de corta duracion y que la difusién de las actividades es limitada. Existe una visién restringida
de la cultura en el municipio, que tiende a centrarse en talleres folcléricos, como los de cueca. La gestion
cultural municipal es percibida como minima, y la autogestion predomina sobre las iniciativas del municipio.
Las acciones culturales mas significativas estan a carge del CVD y el Anfiteatro Cortijano.

Finalmente, en el encuentro abierto a la comunidad de Conchall, se observd que la cultura esta marcada
por actividades autogestionadas y por talleres municipales de corta duracion y discontinuos. Predomina
una cultura criolla y local, con talleres artisticos limitados en tiempo. La oferta cultural tiende a estar
centralizada, lo que dificulta el acceso equitative para todas las comunidades. A pesar de esto, se dispons
de buses parz facilitar el trasfado de los vecinos a diversas actividades culturales.
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Tradiciones, lugares, actividades o personas relevantes

Las organizaciones comunitarias y juntas de vecinos han destacado gque Conchali celebra anualmente
diversas festividades en los colegios locales, asi como el Dia de la Mujer y el Carnaval de La Palmilla.
Eventos significativos incluyen el aniversario del Barrio El Cortijo y de Ia poblacion Juanita Aguirre, lo que
demuestra un fuerte sentido de comunidad. La comuna alberga numerosos grupos folcldricos que
enriquecen ta vida cultural, y cuenta con lugares embleméticos como el Anfiteatro Cortijano, la Casona
Abraham Lincoln, el Parque de las Rosas y la Casona Consistorial, que son referentes culturales. Figuras
y agrupaciones como la Big Band, Zalo Reyes, Sonora 5 Estrellas, y Mente Sabia, asi como brigadas
ecoldgicas y grupos de adultos mayores, también juegan un papel importante en la identidad cultural de la
comuna.

En el encuentro con adultos mayores y representantes del medio ambiente, se subrayo el impacto cultural
de diversas personas y actividades. El reconocido cantante Zalo Reyes y e! Club de Adulto Mayor fueren
mencionados, al igual que la celebracidn de Cuasimodo y los malones para la tercera edad, que gozan de
buena reputacian. Personalidades como et alcalde René de ia Vega y Leandro Martinez son valoradas por
su contribucion a la comunidad. No obstante, se observé que la Biblioteca Municipal tiene baja afluencia y
que el Centro Cullural Leganés enfrenta problemas de asistencia. También se reconoce a Nicanor Parra,
quién pasé por €l antiguo Conchali y tuvo una casa de adobe que compré en los afios 90.

Desde la perspectiva estudiantil, se destacé la importancia de varios espacios culturales, como el Espacio
de la Nifiez, el Anfiteatra Cortijano y el Centro Cultural Comunitario, que son fundamentales para la vida
cultural de Conchali. Otros lugares relevantes incluyen la Biblioteca Municipal y el Mall Plaza Norte, asi
como eventos como Cuasimodo y las ferias navidefias. La comunidad también participa en actividades
familiares y en festivales que enriquecen el ambiente cultural.

Una de las bandas mas importantes de ta comuna es Banda Sinergia, una agrupacion reconocida a nivel
nacional. Fundada en 1992, esta banda chilena de rock experimental se distingue por su fusién de
influencias del metal aiternativa y otros estilos. Sinergia combina el sonido roguero con bases electrénicas,
lineas de bajo funk y elementos sonoros Umicos en cada una de sus canciones, ofreciendo asi una
experiencia musical original por la cual se hicieron conocidos.

En el encuentro con mujeres y disidencias, se mencionaron actividades y espacios destacados como
"Musica & un metro”, las ferias de emprendedores, y grupos como Almas Cuequeras y Cordillera.
Personalidades influyentes, como Juan Cerda y la Conchali Big Band, también son reconocidas. Espacios
culturales como el Baingario Municipal vy el Teatro Leganés contribuyen a la diversidad cultural. Eventos
unicos, como el Torneo Medieval y |a Feria Anime, resaltan la riqueza cultural de la comuna.

Los agentes y agrupaciones culturales y folckoricas resaltaron la importancia de grupos como Almas
Cuequeras y figuras come Zalo Reyes. Lugares como el Estadio de Conchali y el Teatro de La Palmilla
son relevantes para [a comunidad. Las obras de arte en espacios publicos, como las esculturas de Cerdn
en el Parque Las Rosas, también destacan la riqueza cultural. Otros actores clave incluyen el Club de
Rayuela y misicos emergentes como Los Paya Hop, quienes aportan al dinamismo cultural.

Finalmente, en el encuentro abierto a la comunidad, se hizo énfasis en la herencia cultural representada
por agrupaciones como Andrémeda y Conarte, y por figuras destacadas como Nasslo Nicolich y Rail
Watherman. Espacios y eventos como el Anfiteatro Cortijano y las celebraciones del aniversario de La
Palmilta son parte del tejido cultural de Conchali. Ademds, iniciativas como el libro "Luces de Conchali” y
la historia de los 4rboles frutales de la comuna sirven como testimonios de su legado cultural,
complementado por una activa escena musical que incluye escuelas de rock y bandas locales.

51



Fortalezas y oportunidades

Las organizaciones comunitarias y juntas de vecinos han destacado que una de las principales fortalezas
de Conchali radica en la diversidad de agrupaciones folcléricas, que reflejan una rica tradicion cultural.
Aunque los recursos son limitados, los dirigentes y las agrupaciones demuestran un fuerte compromiso
por enriguecer la vida cultural en sus teritorios. La valoracién positiva que la comunidad otorga a los
trabajadores del &rea cultural del municipio resalta su impacto. La Biblioteca Municipal también se
reconoce como un recurso valiose, evidenciando el gran potencial cultural de la comunidad. Sin embargo,
se ha identificado una falta de equidad territorial en la distribucién de actividades y recursos culturales.

En el encuentro con adultos mayores y representantes del medio ambiente, se menciond que la Casa del
Adulto Mayor se destaca por la realizacién de numerosas actividades, mientras que el "Bus del Recuerda”,
fue una actividad que tuvo un positivo recibimiento, La accesibilidad de un bus para agrupaciones, facilitada
por el alcalde, es vista como una ventaja. Asimismo, el trabajo de personas del municipio que trabajan a
nivel territorial ha sido bien recibido, y la postura del alcalde hacia |a nifiez y el aduito mayor ha fomentado
una buena participacién en diversas actividades.

Desde la perspectiva estudiantil, se han sefialade como fortalezas las tradiciones culturales y la amabilidad
entre los habitantes, elementos que promueven la cohesién social y crean un ambiente favorable para la
vida comunitariz. Esto refuerza el sentido de pertenencia y conexién entre los vecinos.

En el encuentro con mujeres y disidencias, se enfatizd el entusiasmo por participar en actividades
culturales, junto con el apoyo activo de los encargados de cultura, quienes facilitan espacios e
implementos, Conchali tiene un legado cultural fuerte y una vibrante alma artistica, Io que se complementa
con emprendimientos locales gue enriquecen el dinamisma cultural de la comuna.

Los agentes culturales sefialaron que Conchali se distingue por la activa participacion social de sus
habitantes, quienes llevan a cabo tanto acciones individuales como colectivas. La historia de la comuna,
especialmente las luchas por la tierra que han marcado su poblamiento, es un aspecto profundamente
valorado. Existe un fuerte deseo de generar actividades que fomenten el conocimiento mutuo entre vecinos
y de establecer una red de apoyo comunitaria. Conchali es recenocida como "cuna de artistas”, contando
con un gran talento artistico que puede potenciar ain mas el desarrolle cultural,

Finalmente, en el encuentro abierto a la comunidad, se destaco que una de las fortalezas principales es la
preservacion del patrimonio inmaterial, que se ha mantenido resguardado gracias a la mayor presencia de
casas en lugar de edificios. Ademas, la comuna esta repleta de artistas y gestores culturales, lo que
representa una gran oportunidad para el desarrcllo cultural de Conchali.

Debilidades y Amenazas

Las organizaciones comunitarias y juntas de vecinos han sefalado que una de las principales debilidades
de Conchali es la ausencia de una politica cultural comunal. Este se ve agravado por la falta de un espacio
inclusivo adecuado para actividades culturales, un presupuesto insuficiente y la escasa difusion de
eventos, lo que limita el acceso y la participacion de la comunidad. Ademas, se identifica la carencia de
bibliotecas adicionales, |a centralizacién de las actividades culturales, la falta de accesibilidad a los lugares
donde se realizan dichas actividades, y la ausencia de espacios de encuentro comunitario.

En el encuentro con aduitos mayores y representantes del medio ambiente, se destacéd la falta de
comunicacion efectiva por parte de los dirigentes scciales, quienes no logran transmitir adecuadamente la
informacién a la comunidad. También se percibe una politizacién de las actividades culturales y una difusién
que se realiza con poca anticipacion. La comuna enfrenta la falta de espacios culturales adecuados, la
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carencia de colaboracion entre los grupos culturales, y problemas comunitarics que obstaculizan el avance
en temas culturales.

Desde la perspectiva estudiantil, se mencionaron varios desafios, incluyendo la falta de interés de algunos
miembros de la comunidad en participar en actividades culturales, la infraestructura danada, y el irrespeto
hacia los espacios comunes. La seguridad es una preocupacién constante, con problemas de venta de
drogas y delincuencia que afectan la calidad de vida en Ja comuna. Ademas, se nota una escasez de ferias
artesanales, recursos para personas con dificultades econdmicas, cuidado de los parques, librerias, y una
notable desinformacion scbre el panorama cultural local.

En el encuentro con mujeres y disidencias, se identificaron como debilidades la division cultural por colores
politicos y |la presencia de personas de otras comunas que vienen a hacer cultura en Conchali. Existe la
necesidad de contar con profesicnales idéneos para trabajar en el ambito cultural, y se percibe que la
comuna abarca mucho mas que solo los siete barrios. La duracién de los talleres es breve y hay un enfoque
excesivo en las aclividades para adultos mayores, lo que resulta en un subaprovechamiento de los
espacios disponibles. Ademas, se da mas relevancia al deporte, especialmente al fiitbol, que a la cultura.
No se consideran adecuadamente las necesidades ¢ intereses de las personas en los talleres culturales,
y s& carece de reconocimiento para los agentes culturales clave en la comuna.,

Los agentes culturales también expresaron que el financiamiento para acciones culturales es insuficiente,
y la organizacion entre el municipio y los vecinos es deficiente. Los monumentos y obras de artistas
carecen de mantenimiento, y hay una falta de unidad y diversidad entre los actores culturales. Asimismo,
se observa una escasez de profesores y monitores para actividades culturales, y la accesibilidad a las
drogas representa una amenaza significativa.

En el encuentro abierto a la comunidad de Conchali, se enfatizd que la comuna enfrenta debilidades como
la falta de reconocimiento y valoracién de los gestores culturales y del patrimonio local. Los espacios para
la autogestion son insuficientes, y los fondos disponibles estan limitados a personas juridicas, excluyendo
a vecinos y organizaciones artfsticas que han trabajado durante afios. También hay escasa difusién de las
actividades culturales, falta de continuidad en las mismas, y una carencia de talleres para nifios con
necesidades especiales. Ademas, la cultura se ve politizada y no se comprende adecuadamsnte la visidn
del ecosistema cultural. No existe una unidad de patrimonio, y las organizaciones culturales eperan de
manera aislada, sin generar redes.

Vision al futuro y acciones prioritarias

Las organizaciones comunitarias y juntas de vecinos han expresado que, para el futuro, es fundamental
incentivar la participacion cultural en las escuelas y promover actividades itinerantes que lleguen a todos
los territorios de la comuna. Se aspira a mejorar la infraestructura y el acceso a los espacios cutiurales, y
se plantea la necesidad de que cada colegio cuente con las lecturas necesarias para sus estudiantes.
También se busca el reconocimiento de los creadores vy gestores culturales de la comuna, asi como la
valorizacion de los barrios de Conchali y sus diversas identidades. La implementacion de talleres a large
plazo en horarios variados y el fomento del trabajo comunitaric son acciones consideradas esenciales.

En el encuentre con adultos mayores y representantes del medio ambiente, se indicd que se desea una
gestion cultural municipal libre de influencias politicas o religiosas, con un enfoque de no intervencionismo
politico y una mayor vinculacion con las organizaciones y clubes de la comuna.

Desde la comunidad educativa, se proyecta un futuro en el que se celebren las tradiciones chilenas durante
todo el afio, promoviendo un mejor conecimiento de la historia de los antepasados. Se sugiere hacer los
talleres mas atractivos para aumentar la participacion, evitar festivales grandes que puedan afectar el
medic ambiente, y mejorar el respeto por los espacios publices, incluyende las paredes de la comuna.
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También se considera crucial dar mayor importancia a la salud mental, mejorar la seguridad en la comuna
y premover la igualdad de oportunidades para todos.

En el encuentro con mujeres y disidencias, se propuso extender la duracion de los talleres a un semestre
y asegurar la disponibilidad de pagos para los facilitadores. Se sugiere utilizar las juntas de vecinos como
espacios de participacion e incentivar la participacién de nifios y nifias. Es importante visibilizar lo que ya
se esta haciendo en cultura, contar con personas iddneas en los cargos cullurales y proporcionar
subvenciones municipales a las agrupaciones culturales. También se debe incentivar a lideres y lideresas,
establecer un presupuesto anual fijo para actividades culturales, y fortalecer areas como la historia
comunal, el territorio, el medio ambiente y la responsabilidad ¢ivica, Ademas, dignificar la carrera de los
artistas y fortalecer el desarroilo de publicos son prioridades clave.

Para el futuro, los agentes culturales destacan la importancia de integrar la diversidad cultural de los
migrantes, creando espacios inclusivos que apoyen a la comunidad a lo largo de su ciclo vital. Se valora
el respeto por la diversidad cultural y la necesidad de contar con un Centro Cultural que funcione como eje
de la vida cuftural en la comuna. También es esencial dar mayor protagonismo a la Biblioteca Publica,
establecer una red de apoyo para organizaciones culturales y reconocer y patrocinar a musicos y artesanos
emergentes, fomentando una comuna mas activa y alegre.

En el encuentro abierto a la comunidad de Conchali, se visualiza un futuro en el que se apoyen mas las
ferias libres y se democraticen los espacios comunitarios. Es crucial asegurar la permanencia y proyeccion
de los talleres, ademds de garantizar la participacién de artistas locales en los grandes eventos de la
comuna. Se busca fomentar una légica comunitaria y del bien comuin, potenciar la historia local y reconocer
a los agentes culturales, llevando la cultura hacia los barrios como otra prioridad clave.

Ideas de Iniciativas

Las organizaciones comunitarias y juntas de vecinos han propuesto diversas iniciativas para fortalecer la
cultura en Conchall. Entre las mas destacadas se encuentra la creacién de un Departamente de Cultura
visible para |la poblacién. Otras propuestas incluyen la instauracion de un “Mes del Teatro", la asignacion
de nombres de fechas histaricas a las calles de cada barric y el reconocimiento de figuras historicas de
dirigentes comunales. También se plantea la creacidon de una “Casa de la Cultura”, la realizacién de fiestas
costumbristas y el “Festival de la Primavera”. El fortalecimiento de las celebraciones de aniversario de
cada barric, el "Dia de los Patrimonios en tu Barrio”, talleres literarios, cine rodante en las plazas y la
utilizacion de juntas de vecinos para actividades culturales son iniciativas clave. Ademés, se busca
fomentar actividades musicales para incluir a los jévernes y promover clases de cueca durante todo el afio.

En el encuentro con adultos mayores y el medic ambiente, se sugirio la creacion de una Casa dela Cultura,
la prganizacidn de actividades en horarios adecuados para los adultos mayores (durante el dia}, v la
celebracion de una Fiesta del Chancho. También se propuso la recuperacion de espacios para uso cultural
y la generacién de un sentido de perienencia dentra de la comunidad.

Desde la comunidad educativa, se indi® la necesidad de difundir €l conocimiente sobre la historia de la
comuna y cémo se realizaban las actividades en el pasado. Se sugiere crear talleres que sean tanto
visuales como praclicos, incentivando el deporte con opcicnes como parkour, pole dance, patingje,
twerking y festivales de colores. También se propone la realizacion de talleres de baile, idiomas, defensa
personal, programacion y debate, asi como la creacion de un lugar de cuidado para animales callejeros y
la utilizacién de espacios abandonados para actividades culturales. Ademds, se recomienda realizar
festivales con helados gratis y clases de baile, reforzar estudios y ofrecer talleres para aprender sobre la
historia local e integrar tradiciones de inmigrantes. Finalmente, se sugiere expandir |a idea de "América
Morena” al resto de la comuna y crear falleres inclusivos.



En el encuentro con mujeres y disidencias, se propusieron iniciativas coma talleres de cueca durante todo
el afio, capacitacion y formacién para agentes culturales (incluyendo dipiomados y talleres), vy la
implementacion de talleres de instrumentos musicales. También se sugirié capacitar a agentes culturales
enla postulacion a fondos y brindar apoyo a organizadores de eventos. Es fundamental ofrecer actividades
después de las 19:00 horas y mejorar la difusion mas alla de las redes sociales, utilizando carteles en
espacios publicos y anuncios. Se debe activar el trabajo de las juntas de vecinos, organizar un Festival de
la Voz, habilitar espacios como plazas para actividades culturales y desarrollar un programa de escuelas
abiertas,

Entre las propuestas de los agentes culturales se destacan la organizacién de ferias costumbristas ¥
literarias, talleres de larga duracién (minimo & meses} y ia creacion de eventos anuales como el Festival
de la Primavera y el Festival Folclorico. Se sugiere fomentar el folclor desde la ensefianza basica y
garantizar que los talleres sean dirigidos por profesionales en diversas areas. También es importante
generar un catastro de organizaciones culturales, ofrecer diplomados en gestion cultural y profesicnalizar
el trabajo artistico. Otras iniciativas incluyen tafleres de composicion musical, teatro y pintura: llevar la
cultura a los barrios mediante intervenciones artisticas y teatrales; mejorar el Centro Cultural Leganés; y
organizar funciones del Festival Santiago a Mil en la comuna. Ademas, se propone la creacion de un
Departamento de Culturz e incorporar la musica clasica en los talleres.

En el encuentroc abierto a la comunidad de Conchall, se sugirieron diversas iniciativas para fortalecer el
ecosistema cultural de la comuna, enfocandose en la participacion comunitaria y el apoyo a los artistas
locales. Entre las acciones sugeridas, se destaca la realizacién de mas encuentros comunitarios para
escuchar y recopilar propuestas, asi como la necesidad de separar los estatutos de las juntas vecinales
de las agrupaciones culturales para una gestion mas eficiente. Se plantea establecer convenios
universitarios con agrupaciones sociales y culturales, enrigueciendo las actividades y ofreciendo nuevas
oportunidades de colaboracién. También se propone organizar convenciones para lideres de agrupaciones
culturaies y ofrecer capacitaciones a gestores culturales, promoviendo asi el desarrolio profesional en este
ambito. El apoyo a los artistas mediante |a provisién de salas de ensayo y vestuarios, asi como la inclusion
de teloneros locales en grandes eventos, también forman parte de las iniciativas. En el ambito del turismo,
se sugiere desarrollar estrategias para atraer visitantes de otras comunas y crear una "Ruta del Patrimonic
Cultural". Por ultimo, se enfatiza la importancia de profesionalizar la gestién cultural, premiar la labor de
los agentes culturales y potenciar eventos corno el “Dia del Patrimonio”, todo en un esfuerzo por construir
un entorno cultural méas dindrnico e inclusivo.

Sistematizacion de las ideas de Iniciativas senaladas

- Creacién de un Departamento de Cultura visible.
- Creacion de una Casa de la Cultura.
- Recuperacidn de espacios para uso cultural.
Infraestructura y - Mejora del Centro Cultural Leganés.
Espacios Culturales - Provision de salas de ensayo y vestuarios para artistas.
- Utilizacion de juntas de vecinos y espacios abandonados para
actividades culturales.
- Habilitar plazas para actividades culturales.

- Mes del Teatro.

- Festival de la Primavera.

- Festival Folclérico.

- Festival de la Voz.

- Fiestas costumbristas (Fiesta del Chancho}.
- Festival Santiago a Mil en la comuna.

- Dia de los Patrimonios en tu Barrio.

- Celebraciones de aniversario de cada barria.

Eventos y Festivales
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-__Convenciones para lideres de agrupaciones culturales.

- Talieres literarios.

- Talleres de composicién musical, teatro y pintura.

- Talleres de idiomas, baile, defensa personal, programacion,
debate.

- Talleres de parkour, pole dance, twerking, patingje.

Talleres y Formacién - Talleres de instrumentos musicales.

- Clases de cueca durante todo el afio.

- Talleres inclusivos.

- Capacitacidon a agentes culturales {diplomados, talleres de
postulacion a fondos).

- Diplomados en gestion cultural.

- Asignacion de nombres histéricos a las calles.

- Reconocimiento de figuras histéricas comunales.

- Difusién del conocimiente historico de la comuna.

- Creacion de la Ruta del Patrimanio Cultural.

- Talleres para aprender sobre la historia local.

- Intagracién de tradiciones de inmigrantes.

- Fomento de actividades musicales para jévenes.

- Promocion del folclor desde la ensefianza bésica.

Fomento Artistico y - Inclusidén de musica clasica en talleres.

Participacion Juvenil - Inclusién de teloneros locales en grandes eventos.

- Llevando la culiura a los barrios mediante intervenciones
artisticas y teatrales.

- Desarrollar estrategias de turismo culiural para atraer visitantes.
- Cine rodante en plazas.

Patrimonio e Historia

Turismo y Actividades al

Alre Libre - Festivales de colores y festivales.
- Profesionalizacidn de la gestidn cultural.
- Separacién de estatutos entre juntas vecinales y agrupaciones
Mejora de la Gestion culturales.
Cultural - Premios a agentes culturales por su labor.

- Convenios universitarios para enriquecer las actividades.
-___Apoyo a los gestores culturales con capacitacicnes.

- Actividades en horarios adecuados para adultos mayores.
Inclusién y Comunidad - Escuelas abiertas para actividades culturales.

- Fomentar la iniciativa de "América Morena” en toda la comuna.

3.2 Entrevistas actores clave

Las entrevistas realizadas a actores del ambito artistico, cultural, politico, de gestidn municipal y de
educacion revelan una evaluacion positiva de la situacién actuai de las culturas, anes y patrimonic en la
comuna de Conchali.

Situacién cultural actual de Conchali

La situacién cultural actual refleja una serie de desafios y oportunidades en la comuna. Un punto comin
que surge es el impacto de la pandemia, que detuvec actividades y desconecté redes culturales
establecidas. Como se menciona en una de las entrevistas, "es un proceso de generar nuevamente
confianza, restablecer reges, impulsar circuitos que existian y que por pandemia la institucionalidad se vio
mermada”. Este testimonio reflgja la necesidad de reconstruir vinculos entre los actores culturales que
quedaron debilitados tras la pandemia, y destaca que muchas de las iniciativas culturales actuales siguen
estando atemizadas o desarticuladas.
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Otro aspecto relevante es la falta de recursos para el desarrollo cultural en la comuna. Uno de los
entrevistados sefiala que "se destinan muy pocos recursos para el area cultural en la comuna*, lo gue
obliga a muchos actores a trabajar con autogestion, algo que no deberia ser necesario para sostener un
ecosisterna cultural vibrante. Esta situacién pone de manifiesto una disparidad entre las ganas de participar
y generar actividades culturales, y la falta de apoyo financiero e institucional adecuado. Ademas, otro
testimonio enfatiza que las iniciativas que se logran hacer con mucho esfuerzo, lo gue subraya las
dificultades econdmicas que enfrentan las organizaciones culturales locales para mantener sus
actividades,

A nivel institucional, hay una percepcién de gue la mirada sobre la cultura es limitada. Uno de los
entrevistados critica que "la institucionalidad es acotada”, y que no se contempla fa cultura como una
expresicn integral de la identidad y la historia local, como los casi 100 afios de historia de la comuna. Esta
critica revela una desconexion entre la administracion municipal y las verdaderas necesidades culturales
del territorio, limitando la vision de Ia cultura a una simple oferta de talleres en lugar de fomentar una vision
mas profunda que valore la identidad local.

Fortalezas y Oportunidades Culturales en Conchali

Las fortalezas y oportunidades culturales en Conchali revelan un panorama con un gran potencial basado
en Ja identidad local y el capital humano, aungue con importantes limitaciones en infraestructura y
financiamiento. Una de las fortalezas mas mencicnadas es el fuerte arraige de identidad en la comuna,
como |o expresa uno de los entrevistados: "hay una tradician, un arraigo de identidad en la comuna, que
los vecinos lo reconocen como tal'. Este sentido de pertenencia y reconocimiento de Conchali como "cuna
de artistas” es visto como un recurso fundamental para la vida cultural en el territario.

Ademas, existe una "gran camada de artistas” y una notable "voluntad de juntarse y reunirse" para
fortalecer la escena cultural, lo que sefiala un deseo comunitario de trabajar en la revitalizacion del
ecosistema cultural. Sin embargo, una de las principales barreras es |a falta de recursos econémicos.
Como menciona uno de los entrevistados, "todo necesita dinero para la realizacion de actividades®. A pesar
de contar con capital humano, fa carencia de apoyo financierc limita las oportunidades de desarrollo
cultural en la comuna.

La ausencia de espacios fisicos adecuados para actividades culturales es otro gran desafio. La falta de un
centre cultural organizado, donde se puedan "dar talleres o convocar a mas gente”, dificulta la
consolidacion de actividades regulares que promuevan la participacion y el acceso cultural. Esta carencia
de infraestruciura impacta directamente en la capacidad de ofrecer una programacion sostenida y
accesible.

Sin embargo, hay grandes oportunidades en ¢l horizonte. La proximidad a los 100 afios de historia de la
comuna es vista como una ocasién para el “rescate patrimonial y capital humano®, lo que podria dar lugar
a proyectos de recuperacion de la memoria histérica y 1as identidades locales. Esta celebracion histérica
8s considerada una "muy buena oportunidad” para poner en valor el patrimonio cultural y fortalecer el
sentide de pertenencia en la comunidad.

Finalmente, la educacion artistica en las escuelas de Conchali es vista como una fortaleza clave, ya que
los estudiantes tienen acceso gratuito a una "programacién variada en cuanto a programas de arte”. Este
acercamiento a las artes, aunque limitado, representa una oportunidad para fomentar el interés y la
participacién cultural desde edades tempranas. No obstants, también se reconoce que la falta de
infraestructura cultural, como teatros y centros culturales, restringe el desarrollo de una formacién artistica
mas integral y sostenida.
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Debilidades y Amenazas Culturales en Conchali

Las debilidades y amenazas culturales en Conchali reflgjan una serie de limitaciones estructurales que
afectan el desarrollo artistico y la participacién comunitaria. La falta de infraestructura adecuada es una de
las principales debilidades, ya que la comuna “adolece de espacic formal para el ejercicio del trabajo
artistico”, como lo expresa un entrevistado. La ausencia de un centro cultural, salas de teatro, conciertos,
cine, v galerias de arte permanentes dificulta la programacidn artistica y el acceso de los vecinos a una
oferta cultural variada y consistente, Aungue hay iniciativas y academias vinculadas al deporte y la cultura,
falta un proceso de profesionalizacién y una gestién mas estructurada en estos espacios.

Ademas, la falta de financiamiento estable para el area cultural agrava la situacidn. Uno de los
entrevistados sefiala gue “falta un presupuesto fijo para la programacion artistica”, lo que impide la creacion
de circuitos culturales y obliga a depender de donaciones o de la autogestidn de los artistas, una situacion
que dificulia la sostenibilidad de los proyectos culturales. Esta carencia de recursos y compromiso
institucional limita el desarrollo de eventos y afecta la calidad y frecuencia de la programacion artistica, lo
cual, segdn el analisis, requiere un mayor apoyo por parte del concejo municipal, como, por ejemplo, el
establecimiento del 1% o 2% del presupuesto para cultura.

Ofra de las debilidades mencionadas es la falta de una visién institucicnal amplia sobre Ia cultura en la
comuna. Los entrevistados critican la "mirada pequena y acotada” de las autoridades sobre el desarrollo
cultural, lo cual se traduce en una falta de polfticas mas inclusivas y extensivas para el sector. La ausencia
de una "mirada macro” sobre la cultura refieja una institucionalidad débil que no prioriza el trabajo cultural
como herramienta de desarrolle social y comunitario. Como parte del Plan Comunal, los vecinos han
expresado sus preocupacionas en mesas de trabajo, compartiendo la necesidad de una visién mas integral
y participativa para la cultura local.

Entre las amenazas, se destaca el desinterés de la comunidad, especialmente entre los jovenes. El
entrevistado sefiala que "con 1a poca juventud que hay en Conchali” y el foce en la tecnologia, hay un
riesgo de perder el interés en participar en actividades culturales y de rescatar el patrimonio humano y la
historia local. Esto plantea una problematica para la conservacion de la identidad cultural, especizlmente
en una comuna cen una historia y patrimonio que necesitan ser rescatados y preservados para las
generaciones futuras.

La ausencia de un espacio civice o de infraestructura cultural que promueva ta participacion y el encuentro
comunitario es vista como una amenaza adicional. Sin espacios adecuados para reunirse, el patrimonio
humano y cultural corre el resge de quedar relegado, y los vecines limitan su interaccién comunitaria a
sus rutinas diarias. Como se menciona en el andlisis, no hay "una invitacion” a los vecinos para involucrarse
mas alla de su vida cotidiana, lo gue limita las oportunidades para revitalizar la identidad patrimonial y
comunal de Conchali.

Las debilidades y amenazas culturales en Conchali estdn vinculadas a la falta de infraestructura y
financiamiento, asi como a una vision institucional reducida sobre |a importancia de la cultura. La amenaza
del desinterés comunitario, especialmente entre los jovenes, y la dependencia de la tecnologia representan
un reto significativo para la conservacién del patrimonio cultural local.

Situacion deseada para el futuro cultural de Conchali

La situacién deseada para el future cultural de Conchall refleja una visién de revitalizacion y desarrollo
comunitario centrada en el fortalecimiento de la identidad cultural y la participacion activa de los
ciudadanos. Un aspecto crucial identificado en las entrevistas es la necesidad de incrementar el
financiamiente para las organizaciones culturales a través de "fondos de cultura local", que puedan apoyar
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el trabajo artistico y fomentar el desarrollo de competencias. Este enfoque sugiere una intencién de
formalizar y profesionalizar el trabajo cultural en la comuna, apoyandose en las “juntas de vecinos", que
son vistas como entes activos y comprometidos en la promocion de la cultura. La idea es que estas
organizaciones puedan elevar y respetar el trabajo artistice, creando un ecosistema cultural mas robusto
¥ reconocido.

Ademas, se enfatiza la importancia de crear espacios fisicos para la cultura, como "anfiteatros” y "salas
donde se pueda realizar talleres”. La propuesta incluye una reorientacién en la forma de acercar la cultura
a los barrios, en lugar de forzar a los vecinos a trasladarse al centro civico. Se sugiere que las juntas de
vecinos puedan ser espacios ideales para desarrollar actividades culturales, como talleres y tocatas. Este
enfoque descentralizado no solo buscaria fomentar la cultura, sino también promover |a interaccién y el
sentido de comunidad entre los vecinos.

El reconocimiente y la promocion de la "identidad territorial, humana y patrimonial” de Conchali son vistos
como pilares fundamentales para avanzar en el desarrollo cultural. Una de las entrevistadas menciona que
"la mejor forma de combatir esto y las situaciones anteriores es la cultura”, lo que subraya la necesidad de
abrir espacics y crear acciones culturales integradoras que despierten el interés de la comunidad.
Actualmente, Conchali esta dividido en siete barrios, perc la falta de identificacién con estos espacios es
notable; los vecinos no se reconocen plenamente en las divisiones existentes. Por ellp, fomentar una
identidad comun a través de la cultura es considerado "sumamente importante”.

Para lograr una programacion cultural efectiva, se destaca la necesidad de "conoccer el territorio”. Esto
implica salir a las calles y vincularse con la comunidad, entendiendo asi las particularidades culiurales y
sociales del enforno. Una entrevistada sostiene que, sin esta vinculacién, sera "dificilmente" posible armar
una programacién adecuada que responda a las necesidades y deseos de los vecinos. La creacién de
"gestores culturales comunitarios” se presenta como un concepio clave para establecer un trabajo mas
efectivo y sostenido, que vaya mas alla de la mera produccion de eventos efimercs. Se aboga por una
propuesta cultural que tenga un "peso en temas comunitarios vinculados a los vecinos”, enfatizando la
necesidad de un trabajo mas profundo y continuo.

Iniciativas y Proyectos para el Desarrollo Cultural en Conchali

Las iniciativas y proyectos para el desarrollo cultural en Conchali se centran en la necesidad de fomentar
la colaberacién vy la circulacion de bienes culturales, asi corno en la creacion de espacios que promuevan
la participacidn activa de ecinosfas. Se plantea la idea de establecer una "mesa transversal de cultura" o
una corporacién que actée como un espacio de gobernanza, donde representantes de diferentes sectores
puedan dialegar y coordinar acciones que beneficien la cultura en toda la comuna. Esta propuesta busca
posicicnar el arte no golo como una forma de expresion, sino también como una fuente de ingresos,
destacando su papel como un espacio de cohesidn social y encuentro en el espacio pablico.

La formacion de un centro cultural se presenta come una de las iniciativas clave, un lugar donde artistas v
gestores culturales puedan reunirse, planificar y coordinar actividades gue se extiendan a los barrios. La
idea es crear un punto de encuentro donde se escuchen y canalicen las ideas de todos los involucrados,
no solo de un grupo reducido. Esto se complementa con a propuesta de establecer una direccion de
cultura que gestione un espacio fisico, como un teatro municipal o una casa de la cultura, lo cual permitiria
materializar las accicnes y discusiones en torno a la cultura y la identidad. Se enfatiza la necesidad de
contar con salas para diversas actividades, desde ensayos y bailes hasta exposiciones y debates sobre
temas culturales e histéricos. También se mencicna la importancia de mejorar la biblicteca local,
actualmente cerrada, como un patrimonio que merece atencién.
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Se destaca la relevancia de replicar proyectos exitosos, como "Creando Chile en mi Barrio”, que impulsé
la expresidenta Bachelet. Esta iniciativa, que convoctd a artistas locales y promovid la participacion
comunitaria, resulté en la creacién de un carnaval que celebra la identidad del barrio y que ha perdurado
durante casi 17 afios. La experiencia de 1os gestores culturales que surgieron de este programa resalta la
importancia de formar a las personas en sus comunidades, dandoles herramientas para desarrollar y
postular sus propics proyectos culturales. La propuesta sugiere que un programa similar podria generar
un cambic de paradigma en Conchali, fortaleciende el sentido de pertenencia y la cohesién territorial.

Ademas, se plantea la necesidad de realizar un catastro de las iniciativas artisticas existentes, as/ como
de identificar los grupos sociales y culturales en la comuna, como juntas de vecinos y centros de madres.
Esta identificacién es esencial para crear una base sdlida que sostenga el desarrollo cultural a largo plazo.
En resumen, las propuestas buscan construir un ecosistema cultural en Conchali que fomente la
colaboracidn, a participacion activa de la comunidad vy el desarrollo de la identidad cultural local.

3.3 Encuesta Cultural Comunitaria
Datos Generales

La encuesta revela un panorama general de los encuestados, permitiendo comprender aspectos clave de
su demografia y su conexién con la comuna de Conchali.

En cuanto al género, la mayoria de los encuestades son mujeres, representando un 77% (95 personas),
mientras que los hombres constituyen un 23% (28 personas). Este desbalance podria sugerir una mayor
patticipacién femenina en la comunidad ¢ en la actividad encuestada.

Respecto a la edad, la distribucion etaria revela una concentracion en los grupos de edad intermedia y
avanzada. La mayoria de los participantes se encuentra entre los 36 y 45 aifios, vy los 46 y 55 afos, con 30
personas en cada grupo {24% respectivamente). Esto evidencia una participacion principalmente de
adultos en la encuesta. La representacion de personas mayores de 65 afos corresponde al 10%, mientras
gue la representacién de los jévenes menores de 18 afios y los adultes jovenes de 18 a 25 afios es menor,
con solo 2% y 5% participantes respectivamente. Esto podria reflejar una oportunidad para fomentar una
mayor inclusién de las generaciones mas jovenes en el ambito cultural.

Edad

w Mayor de 65 afios
® Entre 56y 65 anios
« Menor de 18 afias 20%

Entre 18 y 25 afios
® Cntre 26y 35 afios
» Entre 46 y 55 afios 2%

w Entre 36 v 45 anas 5%

15%
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El nivel de escolaridad indica que la mayoria posee estudios superiores, con 56 personas (45%) que han
completado estudios técnicos o universitarios, y 18 personas (15%} que los tienen incompletos. Aguellos
con educacion secundaria completa representan un 26% (32 personas), mientras que solo un 8% (7
personas) cuenta con un postgrado. Esto refleja un grupo con un nivel educativo relativamente alto, lo cual
puede influir en sus actividades y opiniones.

En términcs de ocupacion, la mayoria de los encuestados estan empleados, con 67 personas trabajando
(55%), seguido por 28 personas dedicadas a labores domésticas (23%). Hay un porcentaje significativo de
jubilados (10 personas, 8%), mientras que el desempleo afecta a 10 personas (8%). Este dato sugiere una
comunidad laboralmente activa, con una porcion considerable de personas fuera del mercado laboral por
dedicarse al hogar o estar jubiladas.

La gran mayoria de los encuestados, 122 personas (89%), viven, trabajan ¢ estudian en la comuna de
Conchall, lo que demuestra un fuerte vinculo con la localidad.

En cuanto a la residencia dentro de fa comuna, se observa una distribucion relativamente equilibrada en
los distintos sectores, destacando Vivaceta-Barén (29 personas, 24%) y el sector Central (27 personas,
22%) como los mas poblados entre los encuestados. Otros sectores como Juanita Aguirre y EI Cortijo
tienen también una presencia significativa. Siete personas indicaron no vivir en la comuna, pero estar
vinculadas a ella por trabajo o estudios.

La encuesta proporciona un perfil detallado de una poblacion mayoritariamente femenina, en su mayoria
adulta, con un alto nivel educativo y una fuerte conexion con la comuna de Conchali, tanto en términos de
residencia como de actividad laboral,

Participacion e intereses culturales

En cuanto a la participacion en actividades artisticas y culturales, se observa que la mayoria de los
encuestados estan involucrados en estas actividades dentro de la comuna, con 80 personas (65%) que
reportan participacion local. Un grupo mas reducido, pero significativo, participa en actividades culturales
fuera de la comuna (29 personas, 24%). Sin embargo, hay un 24% de los encuestados (29 personas) que
no participan en ninguna actividad artistica o cultural, lo que podria indicar una posible drea de mejora en
la oferta cultural o en la accesibilidad a estas actividades.

¢Participa de actividades artisticas y culturales?

Si participo, fuera de la comuna

Si participa, dentro de la comuna

No participo de actividadesartisticas y culturales

10 20 30 40 50 60 70 80 S0

B ==}
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En relacion con las disciplinas artisticas de interés, la encuesta destaca una amplia variedad de
nreferencias entre los encuestados. La artesania es la disciplina mas popular, con 63 personas (52%)
manifestande su interés, seguida de cerca por la musica (55 personas, 45%) y el folclore {53 perscnas,
43%), 1o que sugiere un fuerte apego a las tradiciones y expresiones culturales locales.

La danza también cuenta con una considerable preferencia, con 50 personas (41%) interesadas en esta
disciplina. La pintura y el teatro siguen con 46 personas (38%) y 40 personas {33%) respectivamente,
indicando una inclinacién hacia las artes visuales y escénicas.

Qtras disciplinas como la fotografia (35 personas, 29%), el cine {28 personas, 23%), vy la literatura {29
personas, 24%) también tienen un ndmero significativo de interesados. Disciplinas mas especializadas,
come el circo {con 17 personas, 14%) y la escultura {con 14 personas, 11%}, evidencian un interés mas
limitado, aungque ne menar.

Los resultados de la encuesta sugieren que la comunidad tiene un interés diverso en una amplia gama de
disciplinas artisticas, con una notable inclinacién hacia la artesania, la musica, y el folclore, reflejando una
comunidad culturalmente rica y con fuertes lazos con sus tradiciones. La participacion en actividades
culturales dentrc de la comuna es aita, lo que subraya la importancia de continuar apoyando y
desarrollando la oferta cultural local para mantener y aumentar este compromiso.

Interés en Participacion Artistica y Cultural

La encuesta muestra un interés significativo entre los encuestados por participar en actividades artisticas
y culturales dentro de la comuna, asi como una preferencia definida por les horarios y dias en que les
gustaria participar en estas actividades.

En cuanto al interés por participar en actividades artisticas y culturales, un abrumador 97% de los
encuestados (119 personas) manifesté interés, mientras que solo 3 perscnas indicaron gue no estan
interesadas. Este alto nivel de interés refleja una comunidad comprometida y dispuesta a involucrarse en
el ambite cultural.

Sobre los dias preferidos para pariicipar en actividades, las preferencias estan divididas. Un total de 73
personas (59%) prefieran asistir entre lunes y viernes, mientras que 66 personas (54%) optan por los fines
de semana. Esta distribucion equilibrada sugiere la necesidad de ofrecer actividades en ambos periodos
para satisfacer la demanda.

Horarios para actividades artisticas y cultural, lunes y viernes y fines de semana
69

58
51

33
28

Mahana (8:00 2 12:00) Tarde (12:002 18:00)  Vespertino (16:00a  Noche (20:00 2 24:00 Ninguno
20:00)

B :(En que harario prefieres asistir a actividades artisticas y culturales de tunes a viernes?

: (Ep qué horario prefieres asistir a actividades artisticas y culturales jos fines de semana?
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En términos de horarios durante la semana, el horario vespertino (16:00 a 20:00) es el mas popular, con
69 personas (56%) prefiriendo este tiempo. La noche {20:00 a 24:00) es la segunda opcion mas preferida,
con 33 personas (27%), mientras que la mafiana (8:00 a 12:00) y la tarde (12:00 a 16:00) atraen a 28
personas (23%) y 15 personas (12%) respectivamente. Siete personas indicaron no tener preferencia por
ningun horaric en dias de semana.

Durante los fines de semana, las preferencias horarias se inclinan ligeramente hacia el horario vespertino
(16:00 & 20:00), con 58 personas (47%) seleccionando esta franja. La tarde {12:00 a 16:00) es la segunda
opcion mas popular, con 51 personas (41%), mientras que la mafiana (8:00 a 12:00) v la noche {20:00 a
24:00) son menos populares, con 25 personas (20%) cada una. Selo cinco personas no expresaron interés
en horarios de fin de semana.

En cuanto a la participacion en talleres artisticos y culturales, 116 personas {95%) indicaron estar
interesadas, mientras que solo 6 personas no mostraron interés. Esto refuerza la demanda por
oportunidades educativas v culturales dentro de la comunidad.

En relacion con las disciplinas artisticas que desean aprender en talieres, la artesania se destaca como la
disciplina mas solicitada, con 63 personas (54%) interesadas. La danza y la pintura también son populares,
con 50 personas (43%) y 42 personas (36%) interesadas, respectivamente. La musica sigue de cerca,
atrayendo el interés de 41 personas (35%). Otras disciplinas como la fotografia (39 personas, 34%} v el
teatro (29 personas, 25%) también tienen un seguimiento considerable, mientras que disciplinas come el
circo (10 personas, 9%) y la escultura (12 personas, 10%) atraen a un grupo mas pegquefio.

En cuanto a los dlas preferidos para asistir a talleres, la mayoria prefiere los dias de semana, con 77
personas (66%) eligiendo esta opcién, mientras que 58 personas (50%) prefieren los fines de semana.

Finalmente, los horarios preferidos para los talleres durante la semana reflejan una tendencia similar a las
actividades generales, con el horario vespertino (16:00 a 20:00) siendo el mas popular, elegida por 65
personas (56%}. La noche (20:00 a 24.00) también es una opcion viable para 31 personas (27%), mientras
que ta mafiana (8:00 a 12:00) y la tarde (12:00 a 16:00) son menos preferidas, con 27 personas (23%) ¥
17 personas {15%) respectivamente.

Durante los fines de semana, el horario vespertino sigue siendo el preferido, con 52 personas (45%)
eligiendo este horario para asistir a talleres. La tarde {12:00 a 16:00) es la segunda opcién mas popular
con 40 personas {34%), seguida por ta mafiana {8:00 a 12:00) con 35 personas (30%). El horario nocturno
(20:00 a 24:00) es el menos popular, con sole 18 personas (15%) mostrando interés en asistir a talleres
en ese periodo.

La encuesta evidencia un alto interés por |a participacion en actividades y talleres artisticos y culturales en
la comuna, con una fuerte preferencia por horarios vespertinos, tanto en dias de la semana come en fines
de semana, y una variedad de disciplinas que atraen a diferentes segmentos de la poblacion.

Vision sobre participacion y mecanismos de difusion

La encuesta revela las principales dificultades que enfrentan los encuestados para participar en actividades
artisticas y culturales en la comuna, asi como sus preferencias respectc a los medios de comunicacion
para recibir informacién sobre estas actividades.

63



£Qué dificultades tienes para participar en actividades artisticas y culturales en la
comuna?

falta de informacién R ¢ 5
Falta de tiempo D)
Faita de espacios o equipamiento m 38
Falta de seguridad “ 29
Falta de recursos IS 22

Dificultad para transportarse IS 11
Sindificultades G 11
Qtras opciones NN §
Faltadeinteres M 3

En cuanto a tas dificultades para participar en actividades artisticas y culturales, Ja falta de informacion es
la barrera mas mencicnada, con 65 personas {53%) indicando que este es su principal obstaculo. Esto
sugiere que hay una necesidad significativa de mejorar las estrategias de difusién de actividades culturales
en la comuna. La falta de tiempo es la segunda dificultad mas coman, mencionada por 50 personas (41%).
Esto puede reflejar las demandas de la vida cotidiana de los encuestados, lo que limita su disponibilidad
para participar en eventos culturales. Otra barrera importante es la falta de espacios o equipamiento
adecuado, sefialada por 38 personas (31%), lo que apunta a una posible necesidad de mejorar la
infraestructura cultural en la comuna para facilitar fa participacion. La falta de seguridad también es una
preocupacion significativa para 29 personas (24%), lo que sugiere que la percepcion de seguridad podria
estar afectando la gisposicion de los residentes a asistir a eventos culturales.

Menos mencionadas, peroc no menos imporiantes, son la falta de recursos (22 personas, 18%) y la dificultad
para transportarse (11 personas, 9%;), lo que indica que factores economicos y de movilidad también
influyen en la participacién cultural.

Un pequefio grupo de encuestados (11 personas, 9%) no reporta ninguna dificultad para participar,
mientras que 8 personas {6%) mencionaron otras opciones. Solo 3 personas (2%} indicaron una falta de
interés como su principal dificultad, lo que sugiere que el interés cultural es alto, pero estd limitado por
factores externos.

Respecto a las prefarencias para informarse sobre actividades culturales, las redes sociales son el medio
mas popular, con 100 personas {82%) prefiriendo esta opcidn. Esto destaca la importancia de utilizar
plataformas digitales para la difusidén de eventos culturales.
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éMediante qué medio de comunicacién te gustaria informarte respecto a las actividades
culturales de su comuna?
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conogido AgrUpacion

El correo electronico es el segundo medio mas preferido, con 63 personas (52%) eligiéndolo c6mo su canal
de informacion, seguido por los mensajes de WhatsApp, que son preferidos por 56 personas (46%). Estos
resultados sugieren gue la comunicacion directa y personalizada es valorada por los encuestados, La
publicidad callejera, como afiches y pendones, también es un medio significativo para 48 personas (39%),
lo que subraya la importancia de mantener una presencia visual en el espacio publico.

Otros medios, como la radic (12 personas, 10%) y la comunicacién a través de amiges, familiares o
conocidos (6 personas, 5%), tienen menor relevancia. Sin embargo, la informacién proporcionada por las
juntas de vecinos o agrupaciones es preferida por 32 personas (26%), lo que indica que las redes
comunitarias siguen siendo una fuente valiosa de informacion para algunos residentes.

Las principales barreras para la participacion cultural en la comuna estan relacionadas con la falta de
informacion, tiempo, y espacios adecuados, mientras que las redes sociales y la comunicacién directa son
los medios mas efectivos para informar a la comunidad sobre actividades culturales.

Por ultimo, se dio [a opcién de dar sugerencias e ideas para implementar en materiz cultural en la comuna
mediante una pregunta de carécter abierta. Los resultados son los siguientes:

Descentralizacién y Accesibilidad:

« Se propone acercar la cutiura a los barrios y descentralizar las actividades, llevando el teatro a los
colegios y permitiendo que nifics, nifias y adolescentes asistan al teatro.

» Se sugiere llevar mas actividades culturales a las poblaciones, como las juntas de vecinos, ¥ no
centralizar todo en Dorsal con Independencia, considerando que hay muchas plazas en ia comuna
que requieren aclividades culturales,

* Las actividades deberian estar dirigidas a diferentes grupos etarios, evitando que la mayaria sean
exclusivamente para nifios o adultos mayores.

+ 3Seproponen talleres y actividades en las poblaciones y juntas de vecinos para fomentar una mayor
participacién de la comunidad.
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Infraestructura y Espacios Culturales:

Es necesario ampliar fos espacios donde se realizan los falleres y se podrian implementar
aclividades como patinaje y karate para nifios.

Se propone generar mas espacios para actividades culturales y gestionar con urgencia un proyecto
de construccion de un lugar adecuado para mostrar arte en la comuna.

Es fundamental contar con un espacio fijo con infraestructura adecuada para realizar actividades
culturales, presentaciones y formacién en disciplinas artisticas.

La comunidad necesita un centro cultural con salas de ensayo equipadas con espejos y sonido,
asi como un anfiteatro para presentaciones.

Ademas, se plantea la creacién de un departamento de cultura en la comuna.

Difusién y Comunicacion:

Es fundamental mejorar la difusién de las actividades culturales, asegurando que la informacion
esté disponible en la pagina web y redes sociales.

Se sugiere una mejor publicidad callejera y mas lugares adecuados para los talleres, majorando
los canales de comunicacion y difusion.

Talleres y Programacion Cultural:

Se propone aumentar el presupuesto destinado a cultura y actividades artisticas, y ofrecer talleres
diferenciados por edad.

Los talleres deberlan abarcar diversas tematicas de artesania, tanto tradicional como urbana local.

Es importante ofrecer talleres artisticos para nifics, nifias, jovenes, y actividades formativas en
distintas disciplinas artfsticas, incluyendo talleres gratuitos en horario vespertino para quienes no
pueden asistir por la mafnana.

Se sugiere incrementar la oferta de talleres de pintura, cine, actividades manuales, talleres
literarios y de escritura creativa, asi como talleres de yoga, masajes, y otras actividades para
reducir el estrés.

Ademas, se proponen talleres mas largos, de al menos seis meses, y mas talleres para nifios
durante los fines de semana con mayor disponibilidad de cupos.

Eventos y Ferias:

Se recomienda crganizar desfiles 0 exposiciones del trabajo aprendido por nifios y adultos para
maotivar la participacion de otros.

Se propone incrementar el nimero de ferias para emprendedores que fabrican sus propios
productos, y extender los dias y espacios dedicados a las ferias artesanales.

La comunidad sugiere realizar campeonatos, muestras folcloricas vy encuentros en espacios
abiertos, ademas de ciclos teatrales callejeros para interactuar con el publice y desarrcllar
experiencias innovadoras.
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Es importante contar con una feria artesanal estable y segura, similar a las de Cerro Santa Lucia
¢ Pueblito Los Dominicos.

ldentidad y Patrimonio:

Se sugiere crear una galeria fotografica historica de la comuna y establecer un punto central
netamente cultural con feria artesanal, teatro y musica.

Es crucial reconocer |a labor de gestores y promotores de cultura y deporte, y constituir un consejo
ciudadano de cultura para dar seguimiento a politicas culturales y proponer iniciativas.

Se propone fomentar la cueca como patrimonio cultural durante todo el afio, y desarrollar un plan
de accion para el fomento de la lectura y la escritura creativa, con el objetive de generar una
comunidad literaria en Conchali.

Inclusion y Comunidad:

Se recomienda que los talleristas sean vecinos y vecinas de la comuna para aumentar la
empleabilidad local.

Las actividades deberian considerar a adultos jovenes que trabajan, con horarios que se ajusten
a sus necesidades.

Se sugiere facilitar la inscripcién online a las actividades y utilizar las juntas de vecinos para talleres
dirigidos a personas mayores de 50 afios, no solo a adultos mayores.

Se destaca la importancia de ofrecer talleres artisticos para nifios, nifias y jovenes, y de formar
audiencias en diversas disciplinas artisticas.

Otras Propuestas:

Se propone mejorar la higiene e imagen de la comuna, reduciendo |a basura y los acopios que
deterioran su aspecto.

Es crucial contar con un lugar cultural relevante que disponga de informacién clara sobre su uso e
infraestructura, similar al Centro Leganés.

Ademas, se sugiere ofrecer clases de pintura al 8leo, implementar una mesa de cultura en la
comuna para identificar y desarrollar necesidades culturales en los territorios, y destinar mas
recursos para deportistas y clubes, asi como para actividades infantiles.

Otras propuestas incluyen ofrecer clases de lenguaje de sefias y ampliar la variedad de libros
disponibles en la biblioteca comunal, tanto infantiles come para adultos.

Incorporacién al Catastro de Agentes Culturales

Participacion en Actividades Artisticas y Culturales

De las 123 personas encuestadas, 60 indicaron que realizan alguna actividad artistica, cultural o
patrimonial, mientras que 63 no lo hacen. Esto muestra una participacion significativa, aunque hay una
ligera mayoria que no se involucra en este tipo de actividades.

De las 50 personas que respondieron a la pregunta sobre inscribirse en el catastro de agentes cuiturales,
35 indicaron que sf desean inscribirse. Este es un nimero considerable que indica un interés en formalizar
su participacién en el &mbito cultural de la comuna.
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Diversidad de Roles en el Ambito Cultural

La encuesta revela una diversidad de roles dentro del ambito artistico y cultural. Entre los encuestados,
fos roles mas comunes son los de artista (16), artesano (14}, y gestor cultural (9). Sin embargo, también
se identifican roles menos frecuentes, pero igualmente valiosos, como monitor deportivo y docente en
terapias complementarias.

Los encuestados describen una amplia gama de actividades artisticas y culturales. Algunos ejemplos
incluyen la ensefianza de técnicas como el telar mapuche, la organizacion de eventos tematicos, vy la
creacion de figuras en vellén de lana de oveja. Esto demuesira un ecosistema cultural diverso y creativo
en la comuna.

Distribucién de Edades

Las edades de los encuestados varfan desde los 17 hasta los 64 afios, lo que sugiere una participacion
cultural intergeneracional en la comuna. Esta diversidad de edades podria ser un recurso valioso para
fomentar la transferencia de conocimientos y experiencias entre generaciones.

Especificidad de las Pricticas Artisticas

Dentro de las especializaciones artisticas, se destacan areas como la musica, la danza folclérica, la pintura,
y la escritura. Ademds, hay practicas menos comunes como la escultura, el audiovisualismo, y el arte
circense. La amplia variedad de disciplinas representadas sugiere un espectro cultural rico y variado.

Las descripcicnes del trabajo de los encuestados indican un fuerte compromiso con la ensefianza v la
difusién de sus disciplinas. Muchos combinan fa creacion artistica con la formacion de otros, lo que
contribuye a la sostenibilidad y expansion de las practicas culturales en la comuna.

Inicio en actividades artisticas y culturales

Las fechas de inicio en actividades artisticas y cuiturales revelan una diversidad temporal entre los
participantes, que va desde 1885 hasta 2023. Este rango amplio sugiere una rica mezcla de experiencia y
frescura en la comunidad cultural.

Se observa un momento significativo en los afios recientes, especialmente en 2020 y 2023, lo que podria
indicar un aumento en el interés y la participacion durante y después de la pandemia de COVID-19. Estos
anos recientes reflejan un posible cambio en la dindmica cultural, con muchos individuos iniciando o
reorientando sus actividades en respuesta a circunstancias globales y personales.

Al mismo tiempo, la presencia ds participantes que comenzaron en las décadas de 1980 y 1980 demuestra
la estabilidad y la experiencia acumulada en la comunidad, aportando una base sélida de conocimiento y
habilidad.

Las fechas de inicio en los afios 2000 y en la primera década de 2010 muestran un desarrollo continuo en
el ambito cultural, evidenciando una trayectoria de crecimiento y consolidacion.

En conjunto, estos patrones destacan la importancia de integrar tanto a los agentes con mas trayectoria
come a ios nuevos participantes, fomentando un entorno cultural inclusivo y dinamico que valora la
experiencia y la innovacion.

Estudios Formales en el Ambito Cultural Estudios Formales en el Ambito Cultural

En cuanto a estudios formales, 20 participantes cuentan con formacién académica en el ambito cultural,
artistico o patrimonial, mientras gue 13 no poseen estudios formales en estas areas. Esta diferencia indica
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gue una porcion significativa de la comunidad cultural tiene una base educativa especializada, lo cual
puede contribuir a la calidad y profesionalismo de sus proyectos y actividades.

Proyectos e Iniciativas Culturales

Los proyectes y actividades culturales son variados y abarcan diferentes areas. Entre las iniciativas
destacadas se incluyen talleres comunitarios en técnicas artesanales como el vellén agujado, la creacién
de murales y espacios artisticos coloridos, y la organizacién de eventos tematicos como la Feria SciFi v el
Torneo Medieval. También se cbserva la fundacion y direccidn de agrupaciones culturales como los
Artesanos Unides de Conchali vy |a realizacién de actividades para mejorar la salud mental a través de
tafleres. La diversidad en los proyectos refleja un compromise con el desarrallo cultural y la promocidn de
diversas formas de expresion artistica.

Afiliaciones a Agrupaciones Culturales

20 de los participantes estan afiliades a distintas agrupaciones culturales y asociaciones, como [a
Agrupacion es Artesanas del Viento, Artesanos Unidos de Conchali (ARUCO), y el Centro Cultural Teatro
La Patmilla. Esta tasa de afiliacion muestra un grado de integracion y colaboracién dentro de la comunidad
cultural, facilitando el trabajo en red y el apoyo mutuo en la realizacion de proyectos.

Actividad Econdmica en el Ambito Cultural

En términos de actividad econdmica, el 61% de los participantes no cuenta con inicio de actividades
econémicas en materia cultural o artistica, mientras que el 39% si lo tiene. Ademas, el trabajo en cultura
representa la principal actividad laboral en términos de ingresos econdmicos para e 45% de los
participantes, mientras que para el 55% no lo es. Esto sugiere que, aungue muchos estan profundamente
involucrados en el Ambito cultural, no fodos dependen econdmicamente de esta actividad, reflejando una
combinacion de pasion personal y otras fuentes de ingresos.

Postulacién y Adjudicacion de Fondos Concursables

En relacién con la postulacion a fondos concursables, el 36% de los agentes encuestados ha solicitado
financiamianto a diferentes fundos como FONDART, FOSIS y al Gobierne Regional. Sin embargo, solo el
33% ha lograde adjudicarse estos fondos de la muestra. Esto indica gue, aunque existe un esfuerzo
considerable para asegurar recursos para el desarrolle de iniciativas culturales, la competencia y los
desafios persisten. La obtencidon de estos fondos es crucial para la continuidad y expansion de los
proyectos culturales en la comuna.

En base a la muestra trabajada es posible mencionar que la comunidad cultural de la comuna esta
compuesta por individuos con una sélida base educativa, involucrados en una amplia gama de proyectos
y afiliaciones. Hay un equilibrio entre {a pasién por ef arte y Ia realidad econdmica, con un esfuerzo colective
y blsqueda de apoyo financiero que es fundamental para el crecimiento y scstenibilidad de la cultura local.
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4.lmagen Objetivo
Vision

La vision cuftural comunal corresponde a la imagen objetivo cultural de Conchali, que refiere al horizonte
y al desarrollo que se busca implementar mediante un trabajc estratégico sobre el escenario actual. Este
horizonte cultural se conforma por las aspiracicnes de la ciudadania, que orientan el conjunto de acciones
estratégicas municipales en materia cultural. En consideracion con lo anterior, se formula la siguienie vision
cultural:

‘La comuna de Conchali impulsara el desarrollo de las expresiones artisticas y culturales locales,
priarizando la participacién comunitaria ¥ la valorizacion del patrimonio material e inmaterial, esto
A través de una gestién comprometida, busca mejorar la oferta cultural, fomentar el crecimiento
artistico y la educacion artistica-cultural, asegurando la preservacion de su identidad cultural”.

Misién

La misién cultural hace referencia al compromiso que asume ef municipio con aquellas problematicas
culturales diagnosticadas, que requieren de intervencién mediante acciones estrategicas, al misme tiempo
que las aspiraciones culturales de la ciudadania. Asi, y en acuerdo con las autoridades politicas, personal
administrativo, profesional, técnico y colaboradores de la Municipalidad se plantea la siguiente mision
cultural municipal:

“La Municipalidad de Conchali se compromete a ser un facilitador del desarrollo cultural y artistico
de la comuna, promoviendo y fortaleciendo la participacion activa de la comunidad en la vida
cultural. A través de la implementacién de politicas indlusivas ¥ programas accesibles, busca
fortalecer las expresiones artisticas locales, resguardar e patrimonio material e inmaterial y
fomentar la educacion cultural. Ademas, fa municipalidad trabaja para crear espacios y
oportunidades que permitan a vecinas y vecinos conectar con su identidad y contribuir al
enriquecimiento cultural™.
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5.Lineamientos Estratégicos

A continuacion, se presentan los lineamientos y objetivos estratégicos del Plan Municipal de Cultura de la
comuna de Conchali, diseftados en linea con la visidon y misién cultural y en coherencia con los nudos
criticos detectados dentro del proceso de co-disefio con la comunidad:

Lineamientos Objetivos

Gestion e Infraestructura
Cultural,

Fortalecer la capacidad de gestién y la infraestructura cultural de
Conchali, mediante la asignacién de recursos, desarrollo de nuevos
espacios culturales, mantenimiento de los existentes y Ia
implementacion de mecanismos de gobernanza, para asegurar una
oferta cultural diversa y sostenida a Io largo del tiempo.

Participacién Cultural
comunitaria.

Fomentar la participacion cultural en la comunidad de Conchali
mediante la diversificacién y ampliacién de la oferta de actividades |
artistico-culturales, asegurando su accesibilidad, inclusion y
continuidad en los distintos territorios de la comuna, con especial :
énfasis en los grupos mds vulnerables.

Patrimenio cultural e
identidad.

Promaver el reconocimiento, conservacion y difusion del patrimonic
cultural material e inmaterial de Conchali, mediante Ja ¢creacion de
iniciativas que valoren la historia, identidad local vy las personas
relevantes, fortaleciende la memoria colectiva y el sentido de
pertenencia de la comunidad.

Desarrollo artistico y cultural
local.

Impulsar el desarrollo de los agentes culturales y artisticos locales,
mediarte la creacidn de redes, formacion en gestion cultural vy
financiamiento, para fortalecer la preduccion cultural de Conchali y
su impacto en la comunidad, promoviendo la participacion activa y
colaborativa.

Educacidn artistica.

Promover la educacion artistico-cultural desde una edad tempranaT!
formar nuevas audiencias en Conchali, mediante programas

educativos y estrategias de vinculacion entre el sector educativo y el
area cultural, fomentando el desarrollo integral de nifios, nifas y
jévenes en la comuna.
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7.Sistema de seguimiento y evaluacion

El sistema de seguimiento y evaluacion del plan contempla las siguientes accicnes:

Responsable
Intemo de
Supervician PMC

Modeio de
Gobernanza

Presantacion de
Avances y
Resultados.

» Designacion de Responsable Interno de Supervisién de PMC:

Constara en el nombramiento a una persona encargada de supervision interna del PMC, 1a cual debera
realizar un analisis cuantitativo constante del avance del plan, asegurando una revisién continua y objetiva.

Se recomienda que esta responsabilidad recaiga en la persona encargada del area de cultura del municipio
o la persona que esta determine dentro del drea, por su parte, es necesario que esta persona sea decretada
con esta responsabilidad.

s« Modelo de Gobernanza:

Con la finatidad de dar segquimiento y evaluacion al proceso, se establecera un modelo de gobernanza que
constara de companentes técnicos, politicos y comunitarios, el cual se reunira al menos cuatro veces al afo
para evaluar el avance del instrumento, este modelo de gobernanza sera convocado por la persona
responsable interna de supervision.

Se recomienda que participen del modelo de gobernanza, el concejal o concejala a cargo de la comisién de
cuitura, los equipos municipales vincutados al trabajo cultural y comunitario y representantes del COS0Cola
sociedad artistica y civil.

s Presentacion de Avances y Resultados:

Se organizaran presentaciones semestrales de los avances del plan ante el concejo municipal y el COSOC
(siempra gue este Ultimo esté vigente), esto posterior a la 2° y 4° sesion del modelo de gobernanza del
instrumento.

La presentacion de avances y resultados sera realizada por la persona responsable interna de supervision.
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Anexos

Sistematizacion de los encuentros y listas de asistencia
Encuentro de co-diseio 1 Conchali
Organizaciones Comunitarias y Juntas de Vecinos

Nombre encuentro: Organizaciones Comunitarias y Juntas de Vecinaos.

Fecha y hora: ____Mantes 20 de agosto - 17:30 haras.
Lugar: Edificio Consistorial (Av. Independencia 3499),
Tema Levantamiento de informacion

En Conchali, no existe una linea definida que guie el desarrollo cultural, o que
ha {levado a la realizacion de actividades culturales de manera aislada. La falta
de difusién es un problema significativo, ya que solo una parte de los vecines y
Situacion Cultural | vecinas se entera de las actividades gque se llevan a cabo. A pesar de ello, se
Comunal. han identificado algunas iniciativas autogestionadas, comc el Anfiteatro
Cortijano, que demuestran el esfuerzo comunitario en la promocion cultural. Sin
embargo, el trabajo cultural realizado por la Municipalidad es percibido como
precario.
En la comuna de Conchali, se celebran anualmente varias fiestas en los
celegios locales. junto ¢on la celebracién del Dia de la Mujer y el Carnaval de
La Palmilla. Otros eventos importantes incluyen el aniversario del Barrio El
Cortijo y de la poblacién Juanita Aguirre. La comuna cuenta con una gran

Trzf;;::}r;es, presencia de grupos folcléricos que enriquecen la vida cuitural. Lugares
- ’ emblemdticos como el Anfiteatra Cortijano, la Casona Abraham Lincoln, el
actividades o P R la C Cansistorial de ref ; Iturat
personas arque de tas Rosas, y la Casona Consistorial son puntos de referencia cu tural.
relevantes Ademas, figuras y agrupaciones destacadas como la Big Band, Zalo Reyes,
) Sonora 5 Estrellas, Mente Sabia, Juanito Ayala, el Centra Cultural Leganés, las
Almas Cuequeras, Gary Medel, Cuasimodo, Andromeda, brigadas ecologicas,
y agrupaciones de adultos mayores juegan un rol importante en la identidad
cultural de la comuna.
Una de las principales fortalezas de Conchali es la diversidad de agrupaciones
folcloricas, que reflejan una rica tradicidn cultural. Los dirigentes, juntas de
vecinos, y ofras agrupaciones, aunque con pocos recursos, demuestran un
fuerte compromiso en aportar a la cultura en sus territorios. Las perscnas que
Fortalezas y

trabajan en el drea cultural dentro del Municipio son bien evaluadas por la
comunidad. Ademas, la Biblioteca Municipal es un recurso valioso, y se
reconoce que la comunidad tiene un gran potencial cultural. No obstante, se
observa una falta de equidad territorial en la distribucidn de actividades y
recursos culturales.
Entre las principales debilidades se encuentra la inexistencia de una politica
cultural comunal. Ademas, la falta de un espacio inclusivo adecuado para
actividades culturales, un presupuesto insuficiente y la escasa difusidn de las
actividades limitan el acceso y la participacion. También se identifica la carencia
de bibliotecas adicionales, la centralizacion de las actividades culiurales, la falta
de accesibilidad a los lugares donde se realizan estas actividades, y la ausencia
de espacios de encuentro comunitario.
Vision al futuro y Para el future, se considera prioritario incentivar la participacion cultural en las
acciones escuelas y promover la realizacion de actividades itinerantes que alcancen
prioritarias. todos los territorios de la comuna. Se aspira a mejorar la infraestructura y el
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Debilidades y
Amenazas.




acceso a los espacios culiurales, También se plantea la necesidad de que cada
colegio cuente con la capacidad de abastecerse de todas las lecturas requeridas
por los estudiantes. Ademas, se busca el reconocimiento a los creadores y
gestores culturales de la comuna, asi como la valorizacion de los 7 barrios de
Conchali y sus distintas identidades. La implementacion de talleres a largo plazo
en horarios variados y el fomento del trabajo comunitario son otras acciones
consideradas fundamentales.

Enire las ideas para nuevas iniciativas se destaca la creacion de un
Departamento de Cultura que sea visible para la poblacion. Otras propuestas
incluyen la instauracion de un “Mes del Teatro”, la asignacion de nombres de
fechas histéricas a las calles en cada barric, vy €l reconocimiento de figuras
histéricas de dirigentes comunales, Ademas, se propone la creacién de una
“Casa de la Cultura", la realizacién de fiestas costumbristas y el “Festival de la
Primavera”. El fortalecimiento y apoyo a las celebraciones de aniversaric de
cada barrio, la celebracién del “Dia de los Patrimonios en tu Barrio®, talleres
literarios, cine rodante en las plazas, y 1a ocupacién de Juntas de Vecines para
actividades culturales son otras iniciativas clave. Finalmente, se busca fomentar
actividades musicales para incluir a los jovenes y promover clases de cueca
duranta todo el afio.

ideas de Iniciativas.

Fotografias encuentro de co-diseio 1 - Organizaciones Comunitarias y Juntas de

Vecinos
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Encueniro de co-disefio 2 Conchali
Aduito Mayor y Medio Ambiente

Nombre encuentro:
Fecha y hora:

Adulto mayor y medio ambiente.
Miércoles 21 de agosto - 16:30 horas.

Lugan

Liceo Alberto Blest Gana (Av. Independencia 2998).

Situacién Cultural
Comunal.

Levantamiento de informacién
En la comuna existen talleres culturales, entre ellos de cueca, salsa y zumba, con
una buena valoracion del trabajo realizado por los “Territoriales™ del Municipio en
cada territorio. Particularmente, el taller de zumba destaca por su alta asistencia.
Sin embargo, se identifica una falta de difusidn de las actividades culiurales, ya
que muchas veces la informacion se entrega con poca antelacion o los horarios
no son adecuados para la participacion de la comunidad.

Tradiciones,
lugares,
actividades o
personas
relevantes.

En Conchali, varias personas y actividades tienen un impacto cultural significativo.
Entre ellos se encuentran el reconocido cantanie Zalo Reyes y el Club de Adulto
Mayor, asi como la celebracion de Cuasimodo y los maiones para la tercera edad,
que son muy bien evaluados. Figuras como el alcalde René de la Vega y Leandro
Martinez también son valoradas por la comunidad. Otras referencias culturales
incluyen el grupo Andrémeda, la obra "Jesucristo Superstar”, la Casona
Municipal, el Balnearic Municipal, el ex Comunitario, y la 5ta Comisaria, que
apoya activamente a la comunidad. Sin embargo, la Biblioteca Municipal es poco
visitada y el Centro Cultural Leganés tiene baja asistencia.
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Fortalezas y
oportunidades.

La Casa del Adulto Mayor destaca por realizar numerosas actividades, y el "Bus
del Recuerdo”, que se programara una vez al afio en el Dia del Patrimonio,
representa una oportunidad tnica para la comunidad. E! alcalde ha facilitado el
acceso a un bus para las agrupaciones, lo gue es visto como una ventaja.

Ademas, el trabajo de los “territoriales” municipales es bien valorado, y el alcalde
ha demostrado ser “Pro nifiez™ y “Pro adulto mayor”, o que se refleja en la buena
participacion de los adultos mayores en diversas actividades.

Debilidades y
Amenazas.

Entre las debilidades se encuentra la falta de comunicacion efectiva por parte de
los dirigentes sociales, quienes no "bajan” adecuadamente la informacion a la
comunidad. Ademas, se percibe una palitizacion de las actividades culturales y |a
difusion de estas se realiza con muy poca anticipacion. La comuna también
enfrenta |a falta de espacios culturales adecuados, la falta de colaboracion entre
los grupos culturales, y problemas comunitarios que impiden el avance en temas
culturales.

Visién al futuro y
acciones
prioritarias.

Para el futuro, se desea una gestidn cultural municipal que esté libre de
influencias politicas o religiosas. Se aspira a un enfoque de no intervencionismo
palitico y a una mayor vinculacion con los clubes deportivos de la comuna.

Ideas de Iniciativas.

Entre las iniciativas propuestas se incluye la creacion de una Casa de la Cultura,
la organizacion de actividades en horarios adecuados para los adultos mayores,
como no muy tarde en la noche, y la celebracién de una Fiesta del Chancho.
Ademas, se sugiere la recuperacion de espacios para el uso cultural y la
generacion de un sentido de pertenencia dentro de la comunidad.

Fotografia encuentro de co-diseiio 2 - Adulto Mayor y Medio Ambiente
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Nombre encuentro;

Encuentro de co-disefic 3 Conchali
Estudiantes

Estudiantes.

Fecha y hora: Jueves 22 de agosto - 10:00 horas.
Lugar: Liceo Alberto Blest Gana (Av. Independencia 2298).
Tema Levantamiento de informacidn

Situacion Cultural
Comunal.

En Conchali, desde la comunidad educativa, se observa un enfoque significativo
en la Brigada Verde, y se promueve la integracién de bailes y tradiciones de otros
paises en los colegios. Las celebraciones mas comunes incluyen fiestas como el
18 de septiembre, el Dia del Nifio, Navidad y Afio Nuevo. La comunidad disfruta
de tocatas gratuitas y se reune en las sedes para realizar actividades. Sin
embargo, aungue la Municipalidad organiza talleres, existe una notable falta de
informacién scbre estas actividades, lo que limita la participacion de la
comunidad.

Tradiciones,
lugares,
actividades o
personas
relevantes.

La Municipalidad de Conchali y varios espacios culturales, como el Espacio de la
Nifiez, el Anfiteatro Cortijano, el Centro Cultural Comunitario, y el Teatro La
Palmilla, son fundamentales en la vida cultural de la comuna. La Biblioteca
Municipal, la Casa Consistorial, y otros lugares como Sinergia, Don Roro, Mall
Plaza Norte, y la Feria de los Jueves, también son destacados. Figuras como el
alcalde René de la Vega y Zalo Reyes tienen un gran impacto en la comunidad.
Ademas, eventos como Cuasimaodo, las ferias navidefias, las batucadas, las
agrupaciones de Caporal, y las corridas familiares forman parte del calendario
cultural. El Liceo Alberto Blest Gana alberga el evento "América Morena”, mientras
que actividades infantiles se realizan cerca del metro Conchali, enriqueciendo la
vida cultural de la comuna.

Fortalezas y
oportunidades.

Las tradiciones culturales y la amabilidad entre los habilantes se destacan como
fortalezas de la comuna. Estos elementos fomentan la cohesion social v crean un
ambiente propicio para la vida comunitaria.

Debilidades y
Amenazas.

La comuna enfrenta varios desafios, como |a falta de interés de algunos miembros
de la comunidad en participar en actividades culturales, la infraestructura dafiada,
y el irrespeto por parte de algunos hacia los espacios comunes. La seguridad es
una preccupacién constante, con problemas como la venta de drogas y la
delincuencia, lo que afecta la calidad de vida en la comuna. Ademas, se detecta
una falta de ferias artesanales, recursos para personas con dificultades
econdmicas, cuidado de los parques, librerias, y una notable desinformacién en
cuanto al pancrama cultural de la comuna. La promocion y difusion de las
actividades culturales también son insuficientes,

Vision al futuro y
acciones
prioritarias.

Desde |la comunidad educativa se proyecta un futuro en el que se celebren las
tradiciones chilenas durante todo el afio, y en el que la comunidad conozca mejor
la historia de sus antepasados. Se sugiere hacer los talleres mas atractivos para
aumentar la participacion, evitar la realizacién de festivales grandes que puedan
afectar el medic ambiente, ¥y mejorar el respeto por los espacios publicos, coma
las parades de la comuna. Ademds, se considera crucial darfle mayor importancia
a la salud mental, mejorar la seguridad en la comuna, y promover la igualdad de
oportunidades para todos los habitantes.

Ideas de Iniciativas.

Entre las iniciativas propuastas por la comunidad educativa se incluye la difusién
del conocimiento de la historia de la comuna y la manera en que se realizaban las
actividades en el pasado. Se sugiere la creacion de talleres que no sclo sean
visuales, sino también materiales, y que incentiven el deporte, con opcicnes como
parkour, pole dance, patinaje, twerking, y festivales de colores. Ademas, se
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propone la realizacion de talleres de baile, idiomas, defensa personal,
programacion, y debate, asi como ia creacidn de un lugar de cuidado para
animales callejeros y la ocupacién de lugares abandonados para actividades
culturales. También se sugiere la realizacion de festivales con helados gratis y
clases de baile, el reforzamiento de estudios, y talleres para aprender sobre la
historia de la comuna e integrar fragiciones de inmigrantes. Finaimente, se
recomienda ampliar la idea de “América Morena” al resto de la comuna y crear
talleres inclusivos.

Fotografias encuentro de co-disefo 3 - Estudiantes
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Encuentro de co-disefic 4 Conchali
Mujeres y Disidencias

Nombre encuentro:
Fecha y hora:

Mujeres y disidencias.
Sabado 24 de agosto - 12:00 horas

Lugar:

Edificio Consistorial (Av. Independencia 3489)

Tema

Situacién Cultural
Comunal.

l.evantamiento de informacion

Desde el afic 2021, se ha notado un avance positivo en el ambito cultural
municipal, especiatlmente con la llegada del nueve encargado de cultura, que ha
sido bien recibida por la comunidad. El deteriore cultural dejado por el alcalde
anterior ha empezado a revertirse, y ahora existen muchas mas actividades en
comparacion con afios anteriores. Las facilidades para asistir a estas actividades
son bien valoradas, al igual que la oferta de eventos gratuitos. Sin embarge,
persisten problemas como la poca difusion y la falta de anticipacién en las
convocatorias. A pesar de la abundancia de talleres, la participacion comunitaria
es baja, aunque existe un nivel significativo de autogestion en la comuna.

Tradlciones,
lugares,
actividades o
personas
relevantes.

Entre las actividades y espacios mas destacados en la cemuna se encuentran
“Musica a un metro” {aunque actualmente no se realiza), las ferias de
emprendedores, el Espacio Mujer, y grupos como Almas Cuequeras y Cordillera,
Personalidades comg Juan Cerda {gimnasia aerdbica) y Juan Ayala, as{ como la
Conchali Big Band, también son relevantes. Los espacios culturales incluyen el
Balnearioc Municipal, la Casa Consistorial, la Biblioteca Municipal, el Teatro
Leganés, y Sinergia. Eventos como el Torneo Medieval, la Feria Anime, y
actividades organizadas por la Brigada Verde y agrupaciones cientificas se
destacan. Lugares como la Plaza Clotaric Blest y el Espacio de la Nifiez, junto
con un patrimenio vivo importante, también forman parte del paisaje cultural de la
COMuUNa.




Fortalezas y
oportunidades.

La comunidad muestra muchas ganas de participar en actividades culturales, y
existe un fuerte apoyo por parte de los encargados de cultura, quienes facilitan
espacios e implementos. La comuna tiene un legado cultural potente y un alma
artistica vibrante. Ademas, los emprendimientos locales contribuyen al dinamismo
cultural.

Debilidades y
Amenazas.

Entre las principales debilidades se encuentra la divisién cultural por colores
politicos, y la presencia de personas de otras comunas que vienen a hacer cultura
en Conchali. Existe una necesidad de contar con personas iddneas para trabajar
en cultura, ¥ se percibe que la comuna es muche mas que solo los siete barrios.
La duracién de los talleres es corta, y hay un enfoque excesivo en el adulto mayor,
to que lleva a un subaprovechamiento de los espacios disponibles. Ademds, se le
esta dando mas relevancia al deporte, particularmente al fitbol, que a la cultura.
No se considera adecuadamente la “necesidad” o “interés” de las persoenas en los
talteres culturales, y falta reconocimiento a los agentes culiurales clave de la
comuna.

Vigion al futuro y
acciones
prioritarias.

Para mejorar el ambito cultural en el future, se propane extender la duracién de
los talleres a un semestre y asegurar la disponibilidad de pagos para los
facilitadores de los talleres. Se sugiere utilizar las juntas de vecinos come
espacios de participacion e incentivar la participacion de nifios y nifias. Es
importante visibilizar lo que ya se estd haciendo en cultura, contar con personas
idoneas en los cargos culturales, y proporcionar subvenciones municipales a las
agrupacicnes culturales. También se debe incentivar a lideres y lideresas,
establecer un presupuesto anual fijo para actividades culturales, y fortalecer areas
como la historia comunal, & territorio, el medio ambiente, y la responsabilidad
civica. Ademas, es fundamental dignificar la carrera de los artistas y fortalecer el
desarrollo de publicos.

Ideas de Iniciativas.

Se proponen varias iniciativas, como la realizacién de talleres de cueca durante
todo el afo, la capacitacion y formacién para agentes cuiturales (incluyendo
diplomados v talleres), la creacién de grupos de scout, ¥ la implementacién de
talleres de instrumentos musicales. También se sugiere capacitar a agentes
culturales para |la postulacidn a fondos y apoyar a organizadores de eventos. Es
importante ofrecer actividades después de las 19:00 horas y mejorar la difusion
mas alla de las redes sociales, utilizando carteles en espacios publicos y voceo.
Se debe activar el trabajo de las juntas de vecinos, organizar un Festival de la
Voz, habilitar espacios como las plazas para actividades culturales, y desarrollar
un programa de escuelas abiertas.
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Fotografia encuentro de co-disefio 4 - Mujeres y Disidencias
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Encuentro de Co-Disefic 5 Conchali
Artistas, Artesanos/as, Agrupaciones Culturales y Folcléricas

Noambre encuentro:

Artistas, artesanos/as, agrupaciones culturales y folcléricas.

Fecha y hora: Lunes 26 de agosto. - 18:30 horas.
Lugar: Edificic Consistorial (Av. [ndependencia 3489).
Tema Levantamiento de informacion

Situacién Cultural
Comunal.

Los agentes culturales consideran que en [a comuna los talleres rmunicipales son
de corta duracién, y la difusion de las actividades es limitada. Se observa que en
el municipio existe una vision resiringida de la cultura, timitdndola principaimente
a talleres folcléricos, como los de cueca. La gestidn cultural municipal se percibe
como nula, predominando la autogestion sobre las iniciativas del municipio. El
trabajo cultural mas significativo lo estan realizando el CVD y el Anfiteatro
Cortijano, mientras que |1as acciones municipales en este ambito son minimas.

Tradiciones,
lugares,
actividades o
personas
relevantes.

Los agentes culturales consideran que entre los elementos mas destacados de la
cuitura local se encuentran las agrupaciones, como Almas Cuequeras, y personas
como Zalo Reves y Boris Reyes. Ademas, lugares como el Edificio Consistorial,
el Estadio de Conchali, el Teatro de La Palmilla, y el Anfiteatro en Dorsal son
relevantes. Obras artisticas como las esculturas de Cerdn en el Parque Las
Rosas, la escultura de Lautaro Labbé en la Plaza La Palmilla, y la escultura a los
Bomberos y los Derechos Humanos son notables. Otros actores y eventos clave
incluyen el Club de Rayuela, la fiesta de Cuasimodo, artesanos locales, musicos
emergentes como Los Paya Hop, y las figuras tradicionales como la organillera y
el chinchinero.

Fortalezas y
oportunidades.

Los agentes culturales consideran que la comuna se destaca por la activa
participacion social de sus pobladores, gquienes desarrolian acciones tanto
individuales como colectivas. Existe un profundo valer en la historia de la comuna,
especialmente en las luchas por la tierra que marcaron su poblamiento. Hay un
fuerte deseo de generar actividades y fomentar el conocimiento mutuo entre
vecinos, asi como de formar una red de apoyo comunitaria. La comuna es
reconocida come "cuna de artistas,” y cuenta con un gran talento artistico.

Debilidades y
Amenazas.

L os agentes culturales consideran gue e! financiamiento para acciones culturales
es insuficiente, v la organizacion entre el municipio y los vecinos es deficiente.
Los monumentos y obras de artistas carecen de mantencion, y existe una falta de
unidad y diversidad entre los actores culturzles. Ademas, hay escasez de
profescres v monitores para actividades culturales, vy la facil accesibilidad a las
drogas reptesenia una amenaza significativa.

Vision al futuro y
acciones
prioritarias.

Para el futuro, los agentes culturales destacan fa importancia de integrar la
diversidad cultural de los y las migrantes, creando espacios inclusivos que apoyen
a la comunidad a lo largo de todo su ciclo vital. Se valora el respeto por la
diversidad culturat y la necesidad de contar con un Centra Cultural gue funcione
como eje de la vida cultural en la comuna. Ademas, es esencial dar mayor
protagonisme a la Biblioteca Publica, establecer una red de apoye para
arganizacicnes culturales, y reconccer y patrocinar a musicos y artesanos
emergentes, fomentando una comuna mas activa y alegre.
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Ideas de Iniciativas.

Entre las propuestas de los agentes culturales destacan la organizacién de ferias
costumbristas y literarias, talleres de larga duracién (minimo 6 meses), y la
creacién de eventos anuales como el Festival de la Primavera vy el Festival
Folclorico. Se sugiere fomentar el folclor desde la ensenanza basica y garantizar
que los talleres sean ejecutados por profesionales en diversas areas. También es
importante _generar_un_catastro _de las organizaciones culturales, ofrecer

diplomados en gestion cultural, y profesionalizar el trabajo artistico. Ofras
iniciativas incluyen talleres de composicion musical, teatro, y pintura; llevar la
cultura a los barmios mediante intervenciones antisticas y teatrales; mejorar el
Centro Cultural Leganés; y organizar funciones del Festival Santiago a Mil en la
comuna. Ademas, se propone la creacién de un Departamento de Cultura vy fa
incorporacion de la musica clasica en los talleres.

Fotografias Encuentro de Co-Diseno - Artistas, Artesanos/as, Agrupaciones

Culturales y Folcléricas.

66




Encuentro de co-disefio 6 Conchali
Comunidad de Conchali

Nombre encuentro:
Fecha y hora:

Comunidad de Conchali.
Miércoles 28 de agosto. - 16:00 horas.

Lugar:

"Edificio Consistorial (Av. Independencia 3499).

Tema

Situacién Cultural
Comunal.

Levantamiento de informacion

La cultura en la comuna estd marcada por actividades autogestionadas, con
talleres municipales de corta duracién y no continuos. Predomina una cultura
¢criolla y local, con talleres artisticos que, aunque presentes, son limitados en su
duracion. La oferta culturzal esta centralizada, lo que dificulta el acceso equitativo
a todas las comunidades. Sin embargo, se dispone de buses para trasladar a los
vecinos a distintas actividades.

Tradiciones,
lugares,
actividades o
personas
relevantes.

La comuna cuenta con ura rica herencia cultural representada por agrupaciones
como Andrémeda, Cenarte, y Almas Cuequeras, y figuras destacadas como
Nasslo Nicolich, Raul Watherman, César Puente, y Zalo Reyes. Espacios y
eventos importantes incluyen el ex Espacio Leganés, el Anfiteatro Cortijano, el
Castillo Culturas, y las celebraciones como el Aniversario de La Palmilla y Juanita
Aguirre. Ademas, el libro "Luces de Conchall” y la historia de los arboles frutales
en la comuna son testimonios del pasado cultural. La escena musical es activa,
con escuelas de rock y bandas come Sinergia, Juana Fe, y Tumulto.

Fortalezas y
oportunidades.

Una de las principales fortalezas es que la comuna mantiene su patrimonio
inmaterial mas resguardado gracias a la existencia de mas casas que edificios.
Ademas, Conchall es una comuna llena de artistas y gestores culturales, Io que
representa una gran oportunidad para el desarrolio cultural.

Debilidades y
Amenazas.

La comuna enfrenta varias debilidades, como la falta de reconocimiento y
valoracién de los gestores culturales y del patrimanio local. Los espacios para la
autogestion son insuficientes, y los fondos disponibles estan limitados a personas
juridicas (PJ), excluyendo a vecinos y organizaciones artisticas que han trabajado
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por afios. Tambien hay una escasa difusién de las actividades culturales, falta de
constancia en las mismas, y una carencia de talleres para nifios con necesidades
aspeciales. Ademas, la cultura se politiza y no se comprende la vision del
ecosisterna cultural. No existe una unidad de Patrimonio, y las organizaciones
culturales operan de manera aislada, sin generar redes.

Visién al futuro y
acciones
prioritarias,

Se visualiza un futuro en el que se apoyen mas las ferias libres y se democraticen
los espacios comunitarios. Es crucial asegurar la permanencia y proyeccion de
los talleres, ademds de garantizar la participacion de artistas locales en los
grandes eventos de la comuna. Se busca fomentar una lagica comunitaria y del
bien comun, potenciar la historia local, y reconocer a los agentes culturales. Mover
la cultura hacia los barrios es ofra prioridad clave.

Ideas de Iniciativas.

Se proponen diversas iniciativas para fortalecer el ecosistema cuitural de la
comuna, enfocandose en la participacién comunitaria y el apoyo a los artistas
locales. Entre las acciones sugeridas, se destaca la realizacion de mas
encuentros comunitarics para escuchar y recopilar propuestas, asfi como la
necesidad de separar los estatutes de las juntas vecinales de las agrupaciones
culturales para una gestidn mas eficiente. Se plantea establecer convenios
universitarios con agrupaciones sociales y culturales, lo que podria enriquecer las
actividades y ofrecer nuevas oportunidades de colaboracién. Ademas, se propone
grganizar convenciones para lideres de agrupaciones culturales y ofrecer
capacitaciones a gestores culturales, promoviendo as/ el desarrolle profesional
en este ambito. El apoyo a los artistas mediante la provisidn de salas de ensayo
y vestuarios, asi como la inclusidén de teloneros locales en eventos grandes,
también son parte de las iniciativas. En el ambito del turismo, se sugiere
desarrollar estrategias para atraer visitantes de otras comunas y crear una "Ruta
del Patrimonio Cultural". Por Ultimo, se enfatiza la importancia de profesionalizar
la gestidon cultural, premiar la labor de los agentes culturales, y potenciar eventos
como el "Dia del Patrimonio”, todo ello en un esfuerzo por construir un entorno
cultural mas dinamico e inclusivo.

Fotografia encuentro de co-disefio - Comunidad de Conchali
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