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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA PLAN ANUAL DE GESTION 202
Secretaria Municipal

CONCHALLI, 19 DI C 2024

DECRETO EXENTO N°/\[51/}
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Memoriandum N° 608 del 13.12.2024 de
la Secretaria Comunal de Planificaciéon; Certificado emitido por el Secretario Municipal del
acuerdo adoptado por el Concejo en su sesion Ordinaria de fecha 12.12.2024.; Plan Anual de
Gestion 2025, foliado del 01 al 48; Respuestas a las observaciones de los instrumentos de
gestion 2025, Foliadas del 01 al 16 y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones
que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE el “PLAN ANUAL DE GESTION
2025”, con sus metas y lineas de accion, contenido en documento anexo, el cual forma parte

integrante del presente Decreto, enumerado desde el 1 al 48.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y
TRANSCRIBASE el presente Decreto a las Direcciones Municipales, hecho ARCHIVESE.

RVF/CMA/ T
TRANSCRITO A: oo pe o

Alcaldia - Control - Juridico - Adm. Municipal — DOM
Finanzas - SECPLA — Trinsito — Juzgado Policia Local
Personal y Remuneraciones — DIDECO — DOM - DIMAO
O.P.LR. - Sec. Municipal — Seguridad Publica

Art. 7° letra g) Ley N° 20.285./




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Secretaria Municipal

CONCHALI, 13 de diciembre de 2024.

CADO

onchali, certifica que en sesion ordinaria de Concejo, de fecha 12 de
/.‘aiciembre de 2024, se aprobé por la unanimidad de los presentes el

/

/ Plan Anual de Gestion 2025.

DBF/ycm.
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PLAN ANUAL DE GESTION 2025

Bl Plan Anual de Gestion es la herramienta que articula dentro de un afo calendario la
propuesta estratégica municipal descrita en el Plan de Desarrollo Comunal 2021-2025,
instrumento rector que fue sancionado por medio de Decreto Exento N® 725 del 03 de
agosto del afo 2021, y que a través de la crientacién de directrices y descripcion de
acciones relevantes, busca expresar en términos globales las intenciones que mejor refiejen
la situaciéon deseada para el largo plazo en el desarrollo de politicas publicas dentro del
marco de lo local, teniendo presente el accese igualitaric a oportunidades para las
personas y la promocion del avance econdmico, social y cultural de la comuna. La hoja de
ruta de las actividades a realizar para el afio 2025 se ha dividido segun los siete lineamientos
que se encuentran inmersos como pilares tematicos fundamentales en el PLADECO 2021-
2025, y se determinardn en concordancia con las actlividades realizadas durante los anos e
informes semestrales anteriores, con tal de avanzar en la consecucion de las metas
considerando como sustento principal los principios orientadores de la gestion, los cuales se

encuentran representados en la imagen objetivo.

Se considera una actividad permanente que demanda una actitud de revisidén en la
Gestidn del PLADECQ, enrelacion con la adopcion de contenidos de |las actividades, metas
y programas asociadas a esas metas, como también con el juicio critico de los logros
alcanzados y la rendicién de cuentas. Implica, ademas, reformular o complementar las
acciones por redlizar o bien incorporar nuevas iniciativas para superar las falencias

detectadas de acuerdo con las necesidades cambiantes de la comunidad.

Entre las caracteristicas mas visibles del Plan Anual de Gestidon es que aligual que el Plan de
Desarrollo Comunal estd conformado de principios rectores que son: ser un instrumento
flexible, en otras palabras, susceptible de evaluacion periddica ajustandose de acuerdo
con los cambios y nuevos desafios de la comunidad; ser operativo, al cumplir una funcién
rectora para el desarrollo de la comuna que fraduce los lineamientos y objetivos
estratégicos en un programa anual de acciones; ser participativo, al reflejar los intereses de
la ciudadania; ser coherente, al coordinar el contenido v alcance del Pladeco con los
demds servicios publicos que operen en el dmbito comunal; y por Ultimo, ser estratégico, o
orientar acciones con tal de satisfacer las necesidades de la comunidad local y promover

su desarrollo social, econdmico y cultural.

INSTRUMENTOS DE GESTION MUNICIPAL | Plan Anual de Gestidn 2025
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PLANIFICACION ESTRATEGICA, MISION Y VISION

La definicidn de los componentes de |la planificacion estratégica como son la Misién, la
Visién, los Objetivos Estrategicos y las Ideas de Proyectos, permiten establecer el marco para
la elaboracién del Plan Anual de Gestion, uno de los instrumentos que sirve de base para la
formulacion de propuesta del presupueste municipal. Esto en términos globales conduce
las intenciones que mejor reflejan la situacion deseada a corto y mediano plazo. En este
sentido, cabe esclarecer nuevamente nuestra Mision institucional, lo que demarca vy sefiala
el propdsito de la organizacion. Es puesto de ofra forma, una descripcion de la razén de ser
de la entidad, estableciendo sv “quehacer” institucional, los bienes y servicios que entrega,
las funciones principales que la distinguen y la diferencia de ofras instituciones. A partir del
resultado del didlogo, el diagnostico vy la participacién ciudadana presente en el proceso
de elaboracién del Plan, se llegd al consenso de que la mision de la Municipalidad de
Conchali es "trabajar por una comuna donde los vecinos se sientan seguros y cercanos,
promoviendo la participacion ciudadana, el emprendimiento, la sustentabilidad ambiental
e identidad cultural, entregando servicios de calidad a toda la poblacién, a través de una

gestién municipal moderna y eficiente”.

La vision en tanto es aquello que responde a cdmo queremos ser reconocidos, en otras
palabras, es la idea que proporciona identidad a la institucidn y representa los valores con
los cuales se fundamentard su accionar publico. La vision puede ser entendida también
como un horizonte o un porvenir gue responde a la pregunta: scomo queremos ser
reconocidos? La declaracion de la Visidn requiere tener claro las definiciones estratégicas
claves de la entidad y que estdn reflejadas en la Misién. El proceso de participaciéon

civdadana gue hizo posible el didloge necesario para definir la Visidn de la Municipalidad,

expresd que este debiese apuntar al concepto 'Conchali: Patrimonio Vivo, Tradicién v
Future”. Perspectiva que sitia a Conchali “como una comuna donde el habitante esta
orgulloso de su histeria, de la herencia de esfuerzo y lucha de los primeros residentes. Desde
el principio es una cuna de trabajadores, donde cada persona aporta a la riqueza de la
identidad comunal y por ello, es considerada patrimonio vivo., De este modo, la vida
transcurre en bamios franquilos. con nueves y antiguos vecinos, que cuentan con espacios

publicos que aportan a la vida en comunidad”. {D. Ex. N° 725/2021}

INSTRUMENTOS DE GESTION MUNICIPAL | Plan Anual de Gestion 2025
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INICIATIVAS PLAN ANUAL DE GESTION 2025 POR AMBITO

1.- DESARROLLO INSTITUCIONAL

Relato de identidad: La Municipalidad de Conchali ocupa la antigua casona chilena cuya construccion data de fines del siglo XIX y
da cuenta del pasado agricola de la comuna. Este inmueble patrimonial esta en la retina de todos los conchalinos, siendo parte
integral de su identidad y de los elementos culturales que han visto toda la vida y que forman parte de su propia historia personal. Se
deben rescatar los elementos histéricos que han dado vida e identidad a nuestra comuna, y eso proyectarlo hacia la gestion de
futuro.

Componentes Imagen Objetivo: “La Municipalidad busca entregar un buen servicio, utilizando nuevas tecnologias de vanguardia,
apelando al compromiso funcionario y la calidad de la atencion a las personas”.

LINEAMIENTO N°1: “DESARROLLO INSTITUCIONAL":

LINEAMIENTO: 1.1 ORGANIZACION FORTALECIDA: Fortalecer la gestién organizacional a fravés de la mejora
continua de los recursos humanos, su normativa y reglamentacién, junto con el clima laboral.
U. Técnica
Obje'ﬂvo Idea de Proyecto Inicio Tommi Meta Indicador Actividades Responsable
Estratégico no (UTR)
Actudlizacion de la Politica de Recursos
e e e
CONDICIONES 1.1.1.1 Programa de besaroiovel 707% ’r/wuevg Politica establecida en la -
EARAEL Féﬁdlecimientogde la Politica | 2021 | 2024 delasdecionidide | Poiceriiajede romulgacion de la Ley Karin con la ADMINISTRACION
DESARROLLO fortalecimiento de avance promulg =Sy MUNICIPAL / DAF
de Recursos Humanos consiguiente confeccién de protocolos
DEL TALENTO programa a 2024 s T % . i
de prevencion, investigacion y sancion
HUMANO : :
del acoso laboral, sexual o de violencia
en el frabagjo.

INSTRUMENTOS DE GESTION MUNICIPAL | Pian Anual de Gestion 2025
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1.1.1 GENERAR
CONDICIONES
PARA EL
DESARROLLO
DEL TALENTO
HUMANO

1.1.1.2 Programa de
Fortalecimiento Estratégico de
Herramientas de capacitacion
y PMG

2022

2025

Desarmollar el 100%

de las acciones de
fortalecimiento de
programa a 2025

Porcentadje de
avance

Actividades enlazadas al Plan Anual de
Capacitacidn 2025, que buscaran en su
objetivo general: mejorar 1o calidad de
Il gestién y administracicn publica a
nivel local, con &l fin de proporcionar
servicios eficientes y efectivos a g
comunidad, promover el desarrollo
sostenible y cumplir con los objetivos y
responsabliidad es de la municipalidad.
A medida que el plan se apruebe
dentro de los Instrumentos de Gestion
por el concejo municipal y en este se
establezcan  cursos ©  disefio  de
estrategias a desarrcllar.

ADMINISTRACION
MUNICIPAL / DAF

1.1.1.3 Estudio del recurso
humano municipal, manual de
estructura, funciones, perfiles
de cargo y protocolos
administrativos

2021

2023

Realizar el 100% de
las acciones del
estudio a 2022

Porcentaje de
avance

Se gestionard con los manuales de
Perfiles de Cargo redlizados en segundo
semestre 2024 por DAF como parte de su
PMG Colectivo, los cuales abordan
estructuras,  funciones, perfiles vy
descripciones de puestos, siendo estos
ambitos  sancionados, aprobados ¥
aplicados.

ADMINISTRACION
MUNICIPAL / DAF

1.1.1.4 Programa de gestion
de la calidad de los servicios
municipales

2022

2024

Capachiar a 30
funcionarios de
atencién de
publice a 2023

Cantidad de
funcionarios
capacitados en
el periodo

Dentro de las temdticas que aborda el
Plan Anval de Capacitacion 2025 se
han incluido las iniciativas: “Eficiencia
Operativa de procesos conducentes a
mejorar Servicios Publicos para distintas
Direcciones" y “*Comunicacion Efectiva
y Relaciones Publicas con g
Comunidad, Contribuyentes Y
Contrapartes  Diversas  todas  las
Direcciones". Con los cudies, se buscard
impactar positivamente a los
funcionarios vy fortalecer habilidades
que faciliten la experiencia det vecino o
vecing ol acudir a los servicios
municipales.

ADMINISTRACION
MUNICIPAL / DAF

INSTRUMENTOS DE GESTION MUNICIPAL | Plan Anual de Gestion 2025
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1.1.1 GENERAR
CONDICIONES
PARA EL
DESARROLLO
DEL TALENTO
HUMANO

1.1.1.5 Diseno de
procedimientos y protocolos
segun  tey N°20.422 que
Establece Normas sobre
Igualdad de Oportunidades e
Inclusién Social de las Personas
con Discapacidad.

2022

2024

Desarroliar manual
de procedimientos
y protocolos a 2024

Manual de
procedimientos
y protocolos
decretado

- Dar cumplimiento con la Ley N° 21.015
que incentiva la inclusidén de personas
con discapacidad en el mundo laboral.
Mantener la contidad actual de
personas con  discapacidad en la
plantila de funcionariosfas que da
cumplimiento a la normativar.
- Incorporar la condicién de preferencio
para personas con discapacidad en los
concursos  publicos  para  ocupar
vacantes municipales, Garantizar que
este procesc se mantenga y se& cumpla
en futuras confrataciones.
- Dar confinvidad al sistema de
seguimiento y evaluacién constante de
verificacion del cumplimiento de la Ley
por medio de informacion levantada
por SENADIS y el impacto de las medidas
de inclusién.

ADMINISTRACION
MUNICIPAL / DAF

1.1.2 MEJORAR
EL CLIMA
LABORAL
INSTITUCIONAL

1.1.2.1 Programa de gestion de
clima laboral.

2021

2024

Reaqlizar el 70% de
las actividades del
programa a 2024

Porcentaje de
avance

La Ley Karin constituird un eje central en
la prevencién de las diversas conductas
de acoso en los espacios laborales. Para
el afic 2025 se contard con todos los
productos que entregard la consulfora
contratada para estos fines, es decir la
asistencia técnica e implementacion de
los procesos involucrados en la referida
ley que norma en materia de
Prevencion, Investigacion y Sancidn del
Acoso Laboral, Sexual o de Viclencia en
el Trabajo. Esto incluye Levantamiento
de Informacién y  Diagnostico.
Elaboracidn y  Adecuacién  de
Protocolos, la Adecuacion de Politica
RRHH y Reglamentc de Higiene vy
Seguridad.

Los resultados de la encuesta CEAL-SM
2024 en todos los centros de trabajo de
o Municipalidad, generardn insumos
para aplicar las medidas de mitigacion
necesarias para dar solucién a todos los
niveles que resultasen subsanables en lo
inmediato.

ADMINISTRACION
MUNICIPAL / DAF

INSTRUMENTOS DE GESTION MUNICIPAL | Plan
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1.1.2 MEJORAR
EL CLIMA
LABORAL
INSTITUCIONAL

1.1.2.2 Creacién de Protocolos
contra el Acoso Laboral y
sexual - Profundizacion Céodigo
de Etica.

2021

2023

Confeccionar un
manual de
protocolos contra
el acoso laboral y
sexual a 2023

Manual de
protocolos
contra el acoso
laboral y sexual
decretado

La ley Karin constituird un eje central en
la prevencion de las diversas conductas
de acoso en los espacios laborales. Para
el afo 2025 se contard con todos los
productos que entregard la consultora
contratada para estos fines, es decir la
asistencia técnica e implementacion de
los procesos involucrados en la referida
ley que norma en materia de
Prevencion, Investigacion y Sancién del
Acoso Laboral, Sexual o de Violencia en
el Trabajo. Esto incluye Levantamiento
de Informacién y  Diagndstico.
Elaboracion y  Adecuacion  de
Protocolos, la Adecuacion de Politica
RRHH y Reglamento de Higiene y
Seguridad y Plan de Comunicacion
Estratégica.

ADMINISTRACION
MUNICIPAL / DAF

LINEAMIENTO: 1.2. ESPACIO LABORAL: Mejorar el espacio laboral y de atencion
de pUblico para entregar un mejor servicio de atencién.

Objetivo
Estratégico

Idea de Proyecto

Inicio

Térmi
no

Meta

Indicador

Actividades

U. Técnica
Responsable (UTR)

1.2.1 OPTIMIZAR
LA SEGURIDAD Y
CALIDAD DE
LOS ESPACIOS
MUNICIPALES

1.2.1.1

Programa

de

adquisicion equipos, mobiliario
y equipamiento municipal

2023

2025

Reemplazar el 60%
de los equipos y
mobiliario en mal

estado definidos en

el programa a 2025

Porcentaje de
avance de la
adquisicion

Para la renovacién de activos no
financieros municipales o la adquisicion
de nuevos, Administracion Municipal
ha definido como las més acuciantes:
Meobiliario (M$ 40.000); camaras de
televigilancia (en 8 recintos
municipales), recambio de  Aires
Acondicionados (M$ 20.000), Compra
de Computadores (90 equipos de
escriforio) + Notebook (20)+ Tablet (5) +
Impresoras+ Scanner (50), Servidores y
Hardware (M$ 42.000) y renovacién de
licencias de software. Estableciendo un
sistema de seguimiento y control para
garantizar que todas las acciones de
adquisiciones se lleven a cabo segun lo

planificado.

ADMINISTRACION
MUNICIPAL

INSTRUMENTOS DE GESTION MUNICIPAL | Plan Anual de Gestion 2025
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1.2.1.2 Estudio de las
gsgﬂ(::r'ﬁgggén;g%gﬁfécﬂcéﬂ 'Término.s de referencig Y Estudio de Igs
situacién de discapacidad Porcentaje de instalaciones municipales segun .
; . : Estudio aprobado ¢ directrices de accesibilidad universal [ ADMINISTRACION
incorporando perspectiva de | 2022 | 2024 2024 avance anual f X .

DS N°50 de Minvu 2015, del estudio con ec'qonodo por Obras Municipales MUNICIPAL
directrices de accesibiidad serd licitado durlonfe 2025 como
. . iniciativa de inversiéon.
universal y otras normativas
que vayan en este sentido.
1.21.3 Manual de calidad Realizar 100% de fas . . .
para la atencién de publico, 2021 | 2023 actividades para ng;nn;gjzge ggg:;gg (ieoﬁog?]?:q?gac;g ?gill—lu(;;\?irc‘lgs ADMINISTRACION
incorporando  enfoque  de realizar manual en estudio sancionado y socialzado MUNICIPAL
inclusividad. el periodo :
Plan de Mejoras  Sanitarias v
estructurales ya ha tenido un impacto
con acciones relevantes, a 2025 debe
continuar en la linea de mejoramiento

1.2.1 GPTIMIZAR en sus inslalaciones incorporando

LA SEGURIDAD Y criterios de  accesiblidad  universal,

CALIDAD DE mejoramiento de la red eléctrica,

LOS ESPACIOS mejoramiento de la red sanitaria,

MUNICIPALES 1214 b d Ejecutar mejora del pavimentacién en los  Qccesos
rﬁéic;ramienfcgog:gg:;?:xl de ioi 2021 | 2025 80% dela st'Jperﬁcie Porcentaje de veh_iculores 0 repc?sicic')n de cierros | ADMINISTRACION
recintos municipales de los recintos a avance (enm2] | perimetrales. Esto incluye concrelgr MUNICIPAL

2025 Techumbre Biblioleca y Leganeés,

Techumbre DIMAQ, Cambio Eléctrico

Dorsal, Bafos y Camarings DIMAQO,

Mamparas Dorsal. Cambio Techumbre

Consistorial vy Cambio  techumbre

Dideco. Ademds de instalaciones

deportivas  como  Polideportivo v

Techumbre Zona de Administracion

Balneario Municipal.
1.2.1.5 Mejoramiento  Cierre
Perimetral Edificic DIDECO, | 2022 [ 2023 Cbras Terminadas. Meta cumplida en su 100% SECPLA
Conchali
1.2.1.6 Pavimento
Estacionamiento 2022 | 2023 Obras Terminadas. Meta cumplida en su 100% SECPLA

Municipalidad de Conchali,
Edlificio Dorsal

INSTRUMENTOS DE GESTION MUNICIPAL | Plan Anucl de Gestion 2025
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LINEAMIENTO: 1.3. TECNOLOGIA MUNICIPAL: Mejorar los procesos internos incorporando tecnologias
de informacién que mejoren y optimicen la calidad del servicio.
Esct)rtc’:jteé';‘;zo Idea de Proyecto Inicio n:;“i Meta Indicador Actividades Res:c‘::::l:ll:?mk)
Continvidad del Contrato vigente del
131 Implementar sistema de gestion municipal incluye
g sistema de al tramites en linea: Permisos de
::groolggirm menos 50% de P taie d Circulacién, Pago de Multas, Derechos ADMINISTRACION
LA 1.3.1.1 Implementacién de 2023 | 2025 tramites online a o?frgﬁgeoci Ig de Aseo, Patentes Comerciales y MUNICIPAL -
ADMINISTRACIO trémites municipales online 2025, en funcién de implementacién Lic:er_\cic_us de Conducir. S_e considera INFORMATICA
N DE LA aquellos que conhr?wdod de estos s(-?rwc’ios.poro el
INFORMACION pueden ser 2025, {ncluyer!do ademdas trdmite DOM
implementados en linea, implementado por el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo.
Este plan se fundamenta en materias
de la Ley N° 21.180 denominada
Transformacion  Digital del Estado,
respecto a la gradualidad para la
aplicacién de la misma, y la Ley N°
1.3.2 21.464 que modifica diversos cuerpos
MODE;NIIAR LA legales, en esta materia. Por lo cual, se
GESTION 1.3.2.1 Estudio de Planificaciéon . propondrd por medio de un contrato la .
MUNICIPAL Estratégica, con perspectiva 2021 | 2023 Realizar el estudio a FareEnioie do solicitud de servicio de modernizacién ADMINISTRACION
i P avance del et MUNICIPAL -
MEDIANTE USO | de modernizacion de tramites 2023 Ssficlo y acompanamiento en el proceso de INFORMATICA
DE municipales. Transformacién Digital (y Plan Cero
HERRAMIENTAS Papel) La meta estd asignada por
TECNOLOGICAS medio del estudio técnico o términos

de referencia de la licitaciéon publica
confeccionada por la Unidad Técnica
identificando aquellos procesos
administrativos internos que no  se
encuentran digitalizados.

INSTRUMENTOS DE GESTION MUNICIPAL | Plan Anual de Gestion 2025
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2.- DESARROLLO ECONOMICO

10

Relato de identidad: La herencia productiva de Conchali materializada en sus talleres metal-mecdnicos, vulcanizaciones, negocios
de barrio, ferias y los condominios industriales son el reflejo de la conformacion de su identidad comunal y forman parte del paisaje
urbano y las posibilidades de desarrollo de sus habitantes. Hacia el futuro, estos actores deben articularse para el mejoramiento

sistemdtico de las condiciones materiales de la comuna.
Componentes de Imagen Objetivo: "Conchali promueve el desarrollo de una economia sustentable, que genera oportunidades
para sus habitantes y se vincula con los promotores del fomento, junto con el desarrollo de iniciativas que aprovechan el capital
social y el entorno metropolitano”

LINEAMIENTO N°2: “DESARROLLO ECONOMICO"

LINEAMIENTO: 2.1 FOMENTAR LA BASE ECONOMICA: Fomentar el desarrollo econémico de los diferentes
rubros, especialmente comercio, almacenamiento, industria y servicios.
U. Técnica
Objetivo Estratégico Idea de Proyecto Inicio | Término Meta Actividad responsable
(UTR)
2.1.1.1 Plan de Fomento Formular plan | Puesta en marcha de vinculaciones entre el municipio a
Productivo para | 2021 2022 de fomento a | través de su Departamento Laboral y el Area de la Mujer DIDECO
emprendedores. 2022 de generar vinculaciones con Sercotec.
La Direccion de Inspecciéon General en su monitoreo
permanente y acciones tendientes a la fiscalizacion
2.1.1.PROMOVER EL comunal del corecto cumplimiento por parte de las
EMPRENDIMIENTO disposiciones legales, ordenanzas y reglamentos que
LOCAL 2112 Plan de Eiecutar plan | guarden relacién con las actividades econdmicas, de INSPECCION
desarrollo para las ferias | 2021 2025 de fomento a | transito, control de permisos en bien nacional de uso GENERAL
libres 2022 pUblico (BNUP) estd abierta a responder dudas o consultas
respecto a las normas referidas al pago de derechos y
patentes, Ley de Rentas Municipales N° 3.063, Ordenanzas
Municipales y toda actividad econdmica que se ejerce en
la comuna.
2.1.2 GENERAR EL 2.1.2.1 Creacién de Crear el Centro Peque‘ﬁas' erppresos y emprendedores qge solic'!ien
D.ES;ARROI.LO DE Cemro.de Desarrollo de 2023 2025 de Desontollo Asesoria técnica, que requieran apoyo podran acudir al DIDECO
MIPES Y PYMES Negoc10_s (CDN) de de negociosa | CDN ) Independencia que actualmente cubre las
Conchali 2025 necesidades de la comuna.

INSTRUMENTOS DE GESTION MUNICIPAL | Plan A
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"

marketing digital).

Desarrollar el . ;
El Departamento Laboral provee de orientaciones para
2122 Programa de 1007 de las microemprendedoras a postulacion a fondos Sercotec u
Fomento al Comercio | 2023 2025 acciones de t pl . postu ia oobli
Locdl programa otros, evof UQC|onfdz?l ciomeruo en Ig via pu |co,. o
durante periodo convocatorias a ferias locales de microemprendimiento.
2.1.23 Programa de DIDECO
ﬁ%’?;g:a%?n ventc?som Capacitar a 200 | Desarrollar jornadas de capacitacion en relacién a temas
2.1.2 GENERAR EL o |Jn SrclalBEEIA Y . —_— personas propios del manejo de un microemprendimiento como son
%:Q:ggt‘ﬁgi (markefing durante el | heramientas contables, Marketing Digital, Alfabetizacion
adriinisracion periodo Digital, modelos de negocios, u otros.
contabilidad y otros)
Generar
2.1.2.4 Estudio para negocios de
generacion de colaboracion ; ” ADM. MUNICIPAL
negocios de servicios a2l 2002 en servicios con Metaing cumpidaofte 2022 / JURIDICO
mediante cooperativas cooperativas a
2023
Realizacion de capacitacién de innovacion y adaptacion
IZNL:é)tI:%Tg: $R A ﬁ;;g\}lclcg;ogromo d?{ qgf;;,”gg;fl dirigida (por medio de una OTEC si es necesario u SENCE)
-] . . . .
APOYO A NEGOCIOS | adaptacion para el | 2021 | 2023 | accionesde |9 Smprendimientos en las condiciones comerciales DIDECO
o presentes propios de la post-pandemia (protocolos de
EMERGENTES POST SHpendindianio a0 PIOGITIS atencién e higienizaciéon, formalizacion de negocios
PANDEMIA pandemia durante periodo 9 ' 9 '

efectivos con empresarios y agentes del desarrollo local.

LINEAMIENTO: 2.2. PROMOCION DEL EMPLEO COMUNAL: Promover y generar fuentes de empleo comunal desarrollando un trabajo en red, generando vinculos

menos 20
empresas

U. Técnica
Objetivo Estratégico Idea de Proyecto Inicio | Término Meta Actividad responsable
(UTR)
Realizacion de
| encuesta

2.2.1 FORTALECER 2.2.1.1 Estudio de anual,
ViNCULOS CQN necesidades de 2021 2025 modalidad Diseno de encuesta para recoger y levantar inquietudes DIDECO
GREMIOS Y CIRCULOS | capacitacion de virtual, durante | de formacion laboral con al menos 20 empresas PYMES
EMPRESARIALES empresas comunales el periodo, a al
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2212 Programa de

Norte)

capacitacion en Coordinar con
habilidades y SENCE la Realizacién de capacitacidon de habilidades  y
competencias  segun 2021 2025 ejecucion de N° | competencias (por medio de una OTEC si es necesario u
2.2.1 FORTALECER requerimientos de las capacitaciones | SENCE) a micro ¢ pequenos emprendimientos. Idea de
viNCULOS CON empresas afingentes al | proyecto enlazado con 2.1.2.3
GREMIOS Y CiRcULOS | (coordinacion con el teritorio locat.
EMPRESARIALES SENCE]
Realizar ¢l
2213 Programa de 2021 2025 menos 2 Realizacién de al mencs un encuentro gremial durante
encueniros gremiales reuniones de | 2025.
mesa al ano
el copactararo| o
urbanos  {electricidad, | 2022 2025 dpersonas Se analizara GCtI 12 ::) 2% e este programa por parte de
gasfiteria,  albafileria, urane el municipio durante
efc.). periodo
2222 Programa
insercion laboral para Ia 2021 2025 413 mujeres colocadas en un empleo en el periodo.
Mujer vy desarrcllo de Melta cumplida en su 100%. Se continuard con esta directriz durante 2025.
competencias.
2.2.2 DESARROLLAR
Msnf:;;\fé?::::{p‘ 2223 Programa de Incorporar a al
SC?BI.AC[ON Eggféfgs {ce’r?ogﬁtc?:?ég rgzr:soc:ngo Oltimo informe semestral recoge un avance de un 27%
. . 2021 2025 segun meta. Se confinuard en esta linea en funcion de
de discapacidad, de durante el alcanzar meta para 2025
acverdo a Ley de periodo al ’
Inclusion N®21.015 programa
2224 Programa de
insercion laboral para insetgzgig?\rcljc; a .
personas infractoras de menos 20 Ultimo informe semesliral recoge un avance de un 5%
ley (en coordinaciéng 2021 2025 . segln meta. Se continuard en esta linea en funcién de
infractores de
con _g:entro' de ley en el alcanzar meta para 2023.
Reinsercidn Social Zona periodo

DIDECO
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3.- DESARROLLO SOCIAL

13

Relato de identidad: La historia social de la comuna que nace de las tomas y el autoconstruccion, la conformacion de sus barrios de

gente auténticamente chilena y mestiza, esforzada, donde el trabajo es parte de su condicion humana ha contribuido a la

generacion de una identidad Unica en el Gran Santiago, la cual, hoy en dia forma parte de la fradiciéon comunitaria, junto a lo
variado de sus organizaciones y espacios de participacién.

Componentes Imagen Objetivo: “"Conchali promueve el desarrollo social de su poblacion, a través del fortalecimiento de la
participacion de organizaciones, impulsando el deporte, el desarrollo de la identidad cultural, fortaleciendo la inclusion y la

seguridad comunitaria”.

LINEAMIENTO N°3: “DESARROLLO SOCIAL"

LINEAMIENTO: 3.1. MEJORAR INCLUSION SOCIAL: Mejorar la inclusién social considerando la participacién activa de las organizaciones sociales.

dirigentes sociales

infermedio de las Uniones Comunales capacitaciones externas
dirigida a dirigentes vecinales en temdaticas de su interés.

. U. Técnica
53:?1?;20 Idea de Proyecto Inicio Tér:"n Meta Actividad Responsable
(UTR)
3111 Progiama  de El Departamento de Orgor\izociones Qomunitorios mantiene registro del es'fodg de las
didgﬁésﬁco y se?des vecinales, pero es |mportor_ﬂe indicar que este catastro en la octuc_)hdod es
mejoramiento de sedes 2021 2025 ejec_utodo por la entidad patrocinante dependiente c_ie.SecpIo‘ por medn_) de las
socloiles acciones realizadas dentro del contexto del PMG Obijetivo Institucional ano 2023,
Meta cumplida en su 100%.
3.1.1 FORTALECER T
A LAS i'c;i;szrroA;::lijiggr?c’?sl;ijgo g: Mon_fener registro Depon‘omenp de Orgonizociqnes_ Comunitcw_icxs r{%onﬁene
ORGANIZACIONES organizaciones socidles y 2021 2025 | actualizado anual de regls‘i’ro actualizado de las organizaciones y continuara en esta DIDECO
DE LA SOCIEDAD | (jiturales. 00.CC. accion dado que es un proceso permanente.
CIVIL
Si bien el Departamento de Organizaciones Comunitarias
3.1.1.3  Programa de desarrolla a lo largo del afo un programa anual de
formacién en habilidades 2021 2025 Capacitar 25 capacitaciones en diferentes tipos de fondos concursables, de
de liderazgo para dirigentes al ano igual forma desde la Direccion de Dideco se gestionard por
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3.1.1.4 Actudlizacion de

i.usFonrALEcsn et e
padicipacion clidadana | ,uer | o [Apmebarerienanzan Meta no cumplida afio 2022. DIDECO
con enfoque de 2022

DE LA SOCIEDAD B

CIVIL sustentabilidad e

igualdad de género

personas como patrimonio vivo.

LINEAMIENTO: 3.2. DESARROLLO DE LA IDENTIDAD CULTURAL: Fomentar el desarrollo de la cultura en todas sus expresiones mds particulares resaltando el valor de las

ORGANIZACIONES
|

Objetivo U. Técnica
5 Idea de Proyecto Inicio | Término Meta Actividad Responsable
Estratégico
(UTR)
Programa de talleres "+ Cultura es mas comunidad" gestionada
St Plagrama : de Redlizacion de 4 desde el Area de Cultura municipal, busca fomentar la
talleres de expresiones . . P . .
A talleres anuales de diversidad cultural y artistica en Conchali, promoviendo la
artisticas  (teatro, danza, | 2021 2025 > Ay P o s A
. o expresiones artisticas | participacidon comunitaria y el desarrollo de habilidades
pintura, musica, escultura, ta el < s P ; | bi - ot
orfebreria, efc.) durante el periodo 0rt|sfl<:_qs y fe'cnlcos. para mejorar e 'bnenesmr emocional y la
' cohesion social a través de una amplia oferta de talleres.
Se seguirdn realizando las gestiones pertinentes para que los
505 Poooms  db Realizacion de 4 habitantes de la comuna puedan acceder a bienes culturales
Lo 9 exhibiciones teatrales | de manera gratuita durante el transcurso de 2025, estas
exhibicion  de  obras| 2021 2025 e te el 2 . freal i |
teatrales. visuales, ofras al ano dlufon & e ccuon'es son: obras teatrales al aire libre o en el C-enfro CUHI.JI’CI
3.2.1 MOTIVAR EL ' ' ' periodo Leganés, Galas de Ballet, Tocatas a un metro, Ciclos de Cine,
DESARROLLO DE etc
J DIDECO -
nﬁéﬁ;ﬁ?lONEs 3.2.1.3 Elaboracion de CULTURA
CULTURALES. Plan Muricipal de Cultura, . Se gestiona con Ministerio de las Culturas Las Artes y el
que incorpore a PMC actualizado y : ; o 2
g U5 2021 2025 Pafrimonio su elaboracion, se espera su concrecion y
argunbmeiones; § aeiones aprobado a 2025 | ¢ iglizacion a la comunidad durante 2025
relevantes en el '
diagnostico y disefo.
4214 Cansiuccion e En proceso a la espera de formulacion y del financiamiento del
Centro  Cultural  para 5 R PR P ;
Conchali (habilitando la | 2022 2025 Construccion de nuevo Edificio Consistorial en su etppo de diseno, que tendria
B o sy cenfro cultural a 2025 | repercusion directa en la disposicion de la casona Lo Negrete
Consistorial) como centro cultural comunal.
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Se financiard la etapa de disefio con recursos Municipales. En el

32.1.5 Reposicion  con caso del actual recinto en Av, Independencia #3331 que

L?éclﬁcc::gzzoon muni ci;()j ; 2021 | 2025 Proyzﬁtﬁ nel]%%ngO acoge a la Biblicteca Municipal y al Centro Cultural Leganés, el
(disefio y ejecucién) cambio de techumbre se encuentra a la espera de obras

relacionadas al refiro de cublerta de asbesto cemento.
3.2.1.6 Plan de desamrollo DIDECO -
para la conservacion del o022 | 2025 Aprobacién de plan a | Desamollo del Plan municipal de cultura (PMC) se vincutaria con CULTURA
paofrimonio  barial  de 2025 esta idea de proyecto.

Conchali

3.2.1.7 Estudio para el
3.2.1 MOTIVAR EL rescate  del palimonio | 2022 | 2023

DESARROLLO DE vivo de la comuna
LAS EXPRESIONES [3578 Habiftar Espacio

Aprobacitn de

estudio a 2023 Meta no cumplida afio 2023.

ARTisTICO - . P . Habilitacion e implementacion efectuada en un 100%. Puesto que en Espacio Mujery en
CULTURALES. ::A(;Jlftr)y Edgisgggg: Smgﬁ 2021 | 2023 Edificio Consistorial se realizan de manera permanente actividades ligadas a la cultura, AD:AIIEEIIEIT-Q A/CIO
albergan expresiones gslrfr:)?c]:omblen la apertura de estos recintos bajo el contexto del dia del patrimonio N MUNICIPAL
culturales )
Se redlizard catastro de artistas locales, en funcion al Plan
Municipal de Cultura (PMC}. No obstante, existen distintos
Fondos de Transterencia al sector privado gue provee el
municipio a organizaciones funcionales o teritoriales por medic
., .. de los fondos FIDOF, FONDEVE, Subvenciones o Presupuestos
3.2.19 Evaluacidn de Implementacién del S s . DIDECO -
Fondo Cultural Muricipat 2022 2025 fondo en un 100% Participativos dado que temdaticas de actividades o talleres CULTURA

culturales se encuentran incluidas dentro de sus bases o dmbitos
de accidn. Esto impacta en el financiamiento toial o parcial de
proyectos o actividades de organizaciones sociales, funcionales
y temitoriales dentro de procesos de participacion ciudadana,
orientadas a la vinculacién per medio de la cultura.
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LINEAMIENTO: 3.3. APOYO A LOS GRUPOS SOCIALES: Fortalecer la proteccién de los grupos vulnerables, generando un mejor acceso a los beneficios sociales.
” U. Técnica
Ob]e'ﬁvo Idea de Proyecto Inicio R Meta Actividad Responsable
Estratégico o (UTR)
A través del Departamento Social, se reciben las demandas de las
Oficina de personas migrantes, gestionando atencion, orientacién y gestion de
3.3.1.1 Creacién Oficina migraciones frdmites de regularizacion de visas, sociales y de vinculacion a los
. 2 2021 2024 ; s " z &
de Migraciones implementada a centros de salud de la comuna, asi como también, la arficulacion
2024 con entes externos al municipio, que desarrollan actividades en
estas materias.
Continuidad en 2025 del Programa Plan Protege Calle,
otorgdandoles distintas prestaciones e intervenciones. Tales como:
servicio de lavanderia y secado de ropa de los participantes.
R Estrategias de apoyo psicosocial, desarrollo de talleres, charlas
3.3.1.2 Programa de zﬁn;mg;g;%e;ggﬁ; informativas; orientacién e informacion para el acceso a derechos
asistencia a personas en | 2021 | 2025 | 5 et | sociales; asesoria laboral, actividades recreafivas. Servicio de DIDECO
situacion de calle = hospedaje, alimentacién y salud, incorporacion a centros de
periodo g " : o :
rehabilitacion, larga estadia, reinsercion laboral, casas de acogida,
viviendas tuteladas, entre otros. Durante el periodo 2021-2024 se han
3.3.1 COADYUVAR atendido a 180 personas en situacion de calle pertenecientes a
EN LA IGUALDAD Conchali.
DE
OPORTUNIDADES 3313 Catasto _ Redalizar a lo menos 1 catastro en el periodo, de todas maneras
o'(jLJIios Pcherss  on Realizar alo menos 1 | Unidad de Estratificacion Social cuenta con acceso a base de
Soacion Y S 2021 2025 catastro en el datos comunales provenientes del Registro Social de Hogares,
vilarabiidad periodo ademds que se cruzard informacién con aguella proveniente de los
resultados del Censo 2024 realizado por el INE.
3314 Construccién 5691 5093 Término de Obras Civiles y recepcion sin observaciones del recinto conocido como Espacio
Espacio Mujer Mujer durante 2024, por lo cual ya se encuentra operativo. Meta concretada en un 100%.
SECPLA
3.3.1.5 Construccion Casa |y, | oopg | AProbacion RATERS | ¢ oy iiard factibiidad de esta propuesta de disefio durante 2025,

del Adulio Mayor (disefio)

a etapa de diseno.
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3.3.1.6 Apoyo a Programa
de mejoramiento de 2021 2025 Gestidn y apoyo de 2 | Meta cumplida en un 100% anuaglmente, segin detfale a
viviendas y barrios (DS 27 iniciativas por ofio | continuacién elaborado por SECPLA.
MINVU}
Mejoramiento Plaza . .
Isabel Carrera 2020 2023 | Obros terminadas {25.11.2022), Meta cumplida en un 100%
mriag;r:mlenio Plaza 2020 2023 | Obras terminadas (28.11.2022). Meta cumplida en un 100%
Mejoramiento Plaza . .
Campanario 2020 2023 | Obras terminadas (12.09.2023) Meta cumplida en un 100%
Mejoramiento Plaza Chile | 2020 2023 | Obras terminadas {12.04.2023). Meta cumplida enun 100%
Mejoramiento Plaza Sol | 5000 | 2023 | Obras terminadas (05.05.2023). Meta cumplida en un 100%
Naciente
Construccion \ '
Multicancha UV N © 13 2021 2023 | Obras terminadas {28.03.2023). Meta cumplida en un 100%
Construccion . .
Mulficancha UV N © 34 2021 2023 | Obras terminadas (30.03.2023). Meta cumplida en un 100%
3.3.1 COADYUVAR Ve onto Bande'd
EN LA IGUALDAD ejoramento sanaejon " "
DE Granada UV N° 28 2021 2023 | Obras Terminadas (28.07.2023) Meta Cumplida en un 100% SECPLA
OPORTUNIDADES ; i
 joramiento Flaza & 2021 | 2023 | Obras terminadas (26.04.2023). Mela cumplida en un 100%
'F‘,’i‘gf;?or;“emo Plozalos 1 5091 | 2023 | Obras terminadas (02.05.2023). Meta cumplida en un 100%
2’;??;3;“‘6”“’ Plaza 2021 | 2023 | Obras Terminadas (31.10.2023) Meta Cumplida en un 100%
; 5 Meta 100% es obra L. .
ggls?'r:gzmemo Plaza 2021 2025 entregada. Se espera término de obras y enfrega @ la comunidad en 2025,
Mejoramienio Area Meta 100% es
Verde Graciela / Esther 2023 2025 iniciativa postulada. L . " L. i
- - n Iniciativas con resolucidon positiva de financiamiento y proximas a
Mejoramiento Area 2023 | 2025 | . Meta100%es inicio de ejecucion de obras, segin resolucién Ne 1304 de fecha 21
Verde Caranza / Alda iniciativa postulada. | ge ggosto 2024 MINVU. Se espera 1érmino de obras y entrega a la
Mejoramiento Area comunidad en 2025.
verde Granada con José | 2023 2025 inic?gfi‘:z mc?s?u‘lac? da
Maria Caro P i
3317 Construccion L
Edificio Consistorial | 2021 2025 Aprobacion RATE RS Formulacién de proyecto en etapa de Disefio.

(disefio - ejecucién)

a gjecucion
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3.3.1.8 Construccién de
Polideportive La Palmilla | 2021 2025
{disefio)

Aprobacion RATE RS

a etapa de disefio. Formulacidén de proyecto en etapa de Disefio.

3.3.1.9 Mejoramiento de
Infraestructura Plaza 2021 2022 | Obras Terminadas. Meta cumplida en su 100%
Anfiteatro Dorsal

e o Meta 100% es obra
3'3'.1 10 Hablllfomon y enfregada. Se espera término de obras durante segundo semestre de 2024. Por
Mejoramiento de Entorno 2021 2025 M \ .
. Meta 50% es obra | lo cual en 2025 estaria potencialmente meta cumplida
de Centro Barial iniciada

3.3.1.11 Mejoramiento de
Espacio Publico Guanaco

Obra terminada y tfraspasada ol Municipio mediante Ord. Serviv RM  {10.07.2023).

2021 | 2023 L once 100% segun meta,

3.3.1.12 Consfruccién de
Luminarias y Reparacion 2021 2023
de Circulacion Peatonal

Obra terminada y traspasada al Municipio mediante Ord. Serviu RM (10.07.2023).
Avance 100% segun meta,

3.3.1 COADYUVAR

EN LA IGUALDAD Meta 100% SECFLA
DE 3.3.1.13 Reposicidn Plaza rovecto ek; ?lile Iniciativa ingresada @ financiamiento FRIL del Gobierno Regional
OPORTUNIDADES | Esperanza del Padre 2022 2025 p r:e tal 50% ges Metropolitanc, con su aprobacion su ejecucion de obras se espera
Hurtado iniciativa postulada durante 2025.
Meta 100% es
3.3.1.14 Conservacion proyecto elegible . .
Gimnasio Municipal 2022 2023 Meta 50% es Se espera término de obras y enfrega d la comunidad en 2025,
iniciativa postulada
Meta 100% es
3.3.1.15 Adquisicion 2023 2023 proyecto elegible | Su entrega se concretard en octubre 2024, por lo cual se espera su
Clinica veterinaria Movil Meta 50% es puesta en servicio en 2025.
iniciativa postulada

3.3.1.16 Adquisicidon de
Camicnes Aljiibes para el 2023 2023 Su entrega se concretd en 2024, por o cual se encuenira operativa y puesta en servicio.
Suministro de Agua Avance 100% segun meta.

Potable en le RM.
3.3.1.17 Adquisicion de
Clinicas Ginecolégicas
Mdéviles para Diversas
Comunas de Ia RM.

Su entrega se concretd en 2024, por lo cual se encuentra operativa y puesta en servicio.

2023 | 2023 4 ance 160% segin metaq,
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3.3.1.18 Adquisicion de
gi:;néog:f&?ggeé;%gie 2023 2023 Su entrega se cor!creté en 2024, por lo cual se encuentra operativa y puesta en servicio.
Diversas Comunas de la Avance 100% segin meto.
RM.
Meta 100% es
3.3.1.19 Reposicidn proyecto con inicio
Ceniro Deportivo 2023 2023 de obias Se espera término de obras y entrega a ka comunidad en 2025.
Conchali Meta 50% es
proyecto adjudicado
Mela 100% es
3.3.1.20 Mejoramiento proyecto con inicio Inici(_:ﬁvas fuers)n posTuIGdos. a fuente de financiamiento FRIL
E;p'a.cios Publicos 2025 2025 de obras Gobiermo Regional Metropolitano, por lo cual se espera su
Meta 50% es ejecucion durante 2025.
proyecto adjudicado
Meta 100% es
Mejoramiento Espacio proyecto coninicio | Iniciativa fue postulada a fuente de financiamiento FRIL Gobierno
Deportivo Juanila Aguire | 2025 2025 de obras Regional Metropolitano, por lo cual se espera su ejecucion durante
3.3.1 COADYUVAR | yy Neo7 Meta 50% es 2025.
EN LA IGUALDAD proyecto adjudicado SECPLA
DE Meta 100% es
OPORTUNIDADES Mei ient proyecto coninicio | Iniciativa fue postulada a fuente de financiamiento FRIL Gobiemo
Mﬁ;;’ézr:;r;%v NC14 2025 2025 de obras Regional Metropelitano, por lo cual se espera su ejecucion durante
Meta 50% es 2025,
proyecto adjudicado
Meta 100% es
Mejoramiento Espacio proyecto coninicio | Iniciativa fue postulada a fuente de financiamiento FRIL Gobierno
PUblico Horacio Johnson 2025 2025 de cbras Regional Metropolitano, por lo cual se esperd su gjecucion durante
- Del Granito UV n°23 Meta 50% es 2025.
proyecto adjudicado
Meta 100% es
Mejoramiento Bandején proyecic con inicio Inicigﬁvo fue postglcdo a fuente de ﬁnonciamiemo FR!I: Gobierno
Cauquenes UV ne22 2025 2025 de cbras Regional Metropolitano, por lo cudl se espera su ejecucion durante
Meta 50% es 2025,
proyecto adjudicado
Meta 100% es
Mejoramiento Plaza proyecto coninicio Inicigﬁvc fue postulada a fuente de financiamiento FRIL‘ Gebiemo
L o 2025 2025 de obras Regional Metropolitano, por lo cual se espera su ejecucion durante
Pasaje 7y 8 UV n®44 Meta 50% es 2025,

proyecto adjudicado
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3.3.2.1 Prcgrama  de
;:Sgg;gg de personas 32 Aumentaren 15% la | Se continuard con "Programa Adicciones C(.)SAM"_peneneciente al | CORESAM —
dependencia de 2021 2025 tasa cnu.c'nl de Area de Salud CORESAM, doc_ios las consideraciones respecto a | DIRECCION
consumo de alcohol y atencién salud mental y apoyo psicosocial. DE SALUD
drogas
Meta cumplida en un 100% deniro del periodo, no obstante
necesidad de continuidad de gestiones redlizadas por intersector
hace relevante su permanencia en 2025, Estas gestiones realizadas
en conjunio enfre Area de la Mujer y Direccidon de Seguridad
Publica son: Seguimiento de Reportes de Seguridad Publica,
respecto a los reportes relacionados a la temdtica de violencia de
pareja o VIF, con el propodsito de generar contacto, orientacion y
3.3.2.2 fortalecimiento Aumentar en 5% a derivacién a las afectadas, de manera rdpida y oportuna,
Programa de atencién a 2021 2025 tasa anual de Prevencion, Promocidn y Atencién En Temdatica de Violencia de
victimas de viclencia 2 Pareja y Vif (Viclencia Intrafamiliar]. Mesa intersectorial comunal,
. - atencién . N . N A .
intrafamiliar contra la violencia hacia la mujer. Iniciativa cuya finalidad es de
trabajar en conjunto con kas instancias locales de la comuna con el
propésito de dar atencidon a nivel local a mujeres quienes sufren o DIDECO
3.3.2 PREVENIR sufrieron viclencia de pareja, incluyendo VIF. Confar con asesoria
FACTORES RIESGO juridica por medio del Programa de Atencidn de Victimas de
SOCIAL Seguridad Piblica y Programa Intervencién psico-socio-juridica
para mujeres victimas de violencia de pareja, cuyo departamento
intervinienle es el Area de la Mujer.
Confinvidad del Programa Intervencién psico-socio-juridica  paro
mujeres viclimas de violencia de pareja, cuyo departamento
g%ggnz%:ﬁromo porcdlg interviniente es el f\'rec de la Mujer. Y contjnu[dod de .Ios nex‘os_del
vulneracion de derechos | 2022 2025 Implementar intersector (Direccion de Qgsa_rrollo Comun_ncno, Seguridad Publica,
(NNA, Mujeres y Adultos progroma g 2025 CORESAM] en la promocion integral hO(EIO los oquﬂos mayores y
Moyo’resl fortalecer su presencia dentro del tefido social. Ademas de
prevencién y atencidén focalizada ante posibles situaciones de
vulnerabilidad y acompanamiento ante situaciones de abandono.,
Meta alcanzada en un 100% de programa, pero se mantendrén gcciones realizadas a 2025.
La Direccién de Proteccion a la Nifiez, ha generado diversas acciones y estrategias en base
o . . o CORESAM —
al objetivo de instalar y promover los Derechos de los nifios, nifias y adolescentes en nuestrg DIRECCION
3.324 Programa de comuna. o través de una visién integral, que considere el desarrolio de distintas estrategias DE
apoyo a los familias para | 2021 2025 | preventivas y de sensibilizacidn, en los diversos temitorios, instituciones y con actores claves PROTECCIO
disminuir el trabajo infantil de la Comuna. NA LA
Por esta razon, se desarrollardn actividades significativas que estén directamente NINEZ
relacionadas con su ciclo vital, intereses y principales necesidades, se han realizado
jornadas de sensibilizacion respecio al impacto del trabgjo infantil.
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3.3.2 PREVENIR
FACTORES RIESGO
SOCIAL

3325 Fortalecimiento
Programa de
Discapacidad Municipal,
incorporando perspectiva
de rol de cuidadoras.

2021

2022

Decreto que sefadle
medidas para
incorporar rol de
cuidadoras al frabajo
de Programa
Discapacidad,
debiendo presentar
al Concejo

Continvidad del programa de cuidados socio comunitario
municipal, con el objetivo de promover espacios de autocuidado,
empoderamiento e informacién relacionado a los cuidados,
tramites sociales municipales a los domicilios y vinculacion con redes
locales sociocomunitarias.

DIDECO

LINEAMIENTO: 3.4 SEGURIDAD CIUDADANA: Mejorar y fortalecer la seguridad ciudadana afianzando la organizacion de la sociedad civil para prevenir los delitos.

Objetivo
Estratégico

Idea de Proyecto

Inicio

Términ
[¢]

Meta

Actividad

U. Técnica
Responsable
(UTR)

3.4.1 COLABORAR
EN LA
PREVENCION DE
DELITOS

3.4.1.1 Actudlizacion de
Plan de Seguridad

2021

2025

Aprobacién de
actualizacion de
plan de seguridad
por acuerdo de
Concejo Municipal

Actudlizacién ingresada mediante Plan Comunal de Seguridad
PUblica: Corresponde a que sea expuesto a Concejo Municipal los
ajustes anuales propuestos por la Direccidén de Seguridad Publica,
para la efectiva ejecucion de la estrategia preventiva comunal
dentro de los Instrumentos de Gestion 2025. Esto incluye la
confinuidad de iniciativas que contribuyen a la prevenciéon del
delito y la violencia en Conchali: como el Programa Somos Barrio
Conchali, financiado por Subsecretaria de Prevencion del Delito. El
fortalecimiento a la Comunidad de Bario Central (Tipologia
Prevencion Comunitaria: Mitigando rupturas barriales para la Co
construccion de Seguridad), inversién en poligono de intervencion
mediante el recambio luminico. Puesta en marcha del Patrullgje
Preventivo Barrio Central con la provision de 2 vehiculos de
patrullaje con financiamiento SPD.

Continuidad del programa de Mediacion Vecinal y Comunitaria
Implementacién de programa de apoyo a victimas de delitos
2025. Término de obras del “Proyecto Recuperacion de Espacio
PuUblico Vichuguén". Continuidad del Programa de Fortalecimiento
de Patrullaje Preventivo, financiado por Subsecretaria de
Prevencién del Delito. Promocion de nuevo fondo de transterencia
municipal denominado FOSUCOS a fravés de la participacion
activa comunitaria conformada en Comités de Seguridad con
Personalidad Juridica, cuya misidn del fondo es focalizar entrega
de recursos a iniciativas de prevencion. Como también la
participacion activa de la Direccién en el acompanamiento
técnico en la busqueda de recursos a través de fondos FIDOF,

FONDEVE y Presupuestos Participativos.

SEGURIDAD
PUBLICA
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Ademds de la puesta en marcha del Proyecto Camargs
3.4.1 COLABORAR Televigilancia Bario Central que se encuentra operativo desde
EN LA 3.4.1.2 Oplimizacién de 2022 2024 Ampliar sistema de | 2024, Se activar@ proceso de licitacién de Servicio de Mantencidn
PREVENCION DE sistema de televigilancia televigiiancia a 2024 | de Sistema de Camaras de Televigiloncia [consistente en la re
DELITOS habilitacion y puesta en marcha de camaras con desperfectos o
vandalizadas.
Confinvidad del Programa de Capacitaciéon en estrategias de
prevencidn del Delito, que ha superado anualmente la meta de 100
usuarios destinatarios. Charlas y didlogos se conceniran en enfoque
gggat;?gg{gﬁ de Alcanzar 100 de capacitaciones tematicas asociadas a la prevencion del delito
: 2023 2025 L _ y la violencia. Ademads se continuard en la linea de ki promocion de
estrategias de beneficiarios al ano | L i y .
prevencién comunitaria a -p.grhcnpcmon ) ciudadona  con en.f’oque d’e segyrjdcd.
342 posrbl.lltcndo y fas'ﬂmulondo la corformacion de mas Cqmltes de
D-ES'. ARROLLAR EL Segundgd {existiendo 13 a ko fecha) .'Se Tontendrcn reuniones con
VINCULO comunidades que no poseen formalizacidon de OOSS.
COMUNITARIO 3422 Programa de 2022 2024 Implementar el 80% | Si bien meta se encuentra cumplida durante 2024, Continvidad del
mediacion vecinal de programa a 2024 | Programa de Mediacidn Vecinal para el afo 2025.
Continvidad del Programa de Apcyo a Victimas de Delitos, que se SEP%léEI(E:J:D
3423 Programa de Implementar el 80% encuentra implementado con cobertura en la Comuna de
atencion a victimas de la} 2021 2025 de programa a 2024 Conchali por la Subsecretaria de Prevencién del Delito.
delincuencia No obstante, se estudiard y propondrd el disefio de la Oficing
Comunal de Atencién y Apoyo A Victimas de Delitos.
3431 Programa  de Meta glcqr)zodo al 100% d_urcqte 2024. No obs'rqnte, se Conﬁnuorg’:n in;ﬁcncic:_s de
c'obc':icitacién al 2022 2024 capacitacion en torno al rol flscq_llz_qdor de la nor'rrjohva wgeq[e, a través de inducciones
inspectores municipales en tereno de inspectores municipales. Deteccidn v aftencién de casos asociados a
Violencia Intrafamiliar, Conira la Mujer y/o de Género o Contra Adultos Mayores o NNA.
Avance en su 100% segun su meia. Continuidad para 2025 de los Ariendos de fiota de
3.4.3 REFORZAR LA vehic_ulos para Patrulkaje Preventivo [gdquirido yen ejecucion, proveye_n_d_c_» 7 vehiculos de
INSPECCION 3.4.3.2 Fortalecimiento de segundog:l en 2023). Proyepto_Pctru_llaje Preventivo Barrio Central (cdqws[clc_)n y provision
MUNICIPAL P.ofln;lloie preventivo de 2 ve‘h|culos de-_ potrulluj_e, financiados por_S_P_D). Programa Fie Fortcleam!ento del )
{arendo de vehiculos y | 2021 2023 PoTruquJe_Preveniwo, consmen_Tfa en la adquisicidon ‘de un vehlcuio_de §egundod y activo
confratacion de tecnoldgico parala ppﬂmizoc:on de la labor ﬁscol:zc'ldor_q (quch|qm|te_nio SPD). Puesta en
inspeciores). marcha de dron y cdmaras corporales para la fiscalizacion (Financiamiento SPD). Se

buscard fortalecer la presencia preventiva en la comuna con ia activacion del convenio
de colaboracién entre ka Asociacion de Municipalidades Metropolitanas de Seguridad v la
Municipalidad de Conchali.
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4.- DESARROLLO TERRITORIAL

Relato de identidad: Actualmente el Territorio de Conchali es un drea urbana consolidada, pero su historia sefiala gue quienes lo
poblaron iniciaimente cultivaron la tierra en chacras y huertos familiares, dejando elementos culturales de autoconsumo,
configurando poblaciones edificadas con sus propias manos que se fueron urbanizando poco a poco con calles y pasajes en
acuerdos espontdneos entre vecinos y autoridades, dando origen a los actuales barrios de la comuna.

Componentes Imagen Objetivo: “"Conchali genera un desarrollo territorial en equilibrio con su condicién urbana consolidada,
modernizando su infraestructura y generando una mejor conectividad dentro del sistema metropolitano norte de Santiago”.

LINEAMIENTO N°4: “DESARROLLO TERRITORIAL":

LINEAMIENTO: 4.1 GENERAR UN ORDENAMIENTO TERRITORIAL SUSTENTABLE: Generar un ordenamiento territorial equilibrado que promueva la calidad de vida a escala
humana de los habitantes.
Objetivo Términ U. Técnica
Esfratéalco Idea de Proyecto Inicio 5 Meta Actividad Responsable
9 (UTR)
4.1.1 .. Plan de io del Pl t
PLANIFICAR EL 4.1.1.1 Elgborocnon de Infraestructura y Desarrollo c:.{e estudio de P MEP durante 2025, como parte de
plan de infraestructura, et la concrecién del convenio mandato entre Gobierno Regional
TERRITORIO CON o . 2021 2025 movilidad y : A SECPLA
ENFOQUE movilidad y espacios espacios publicos Metropolitano como mandante y la Municipalidad de
SUSTENTABLE | PUblicos aprobado a 2025 | “onchali
LINEAMIENTO: 4.2 GESTIONAR MOVILIDAD EFICIENTE Y SUSTENTABLE: Desarrollar sistemas integrados de movilidad sustentable.
o AER U. Técnica
E?"l:lj,eé‘g;go Idea de Proyecto Inicio Te::;mn Meta Actividad Responsable
(UTR)
Participacién activa de la Direccion de Transito en la revisidon
421 y/o aprobacion de los diferentes Estudios de Impacto o
DESARROLLAR 4.2.1.1 Programa  de Informes de Mitigacion Vial (IMIV) a través de la plataforma del
VIAS PARA EL equipamiento  para la 2021 2025 Alcanzar un 80% de | Sistema de Evaluacion de Impacto en la Movilidad (SEIM) del SECPLA/
UsSO DE gestion de fransito avance a 2025 Ministeric de Transportes y Telecomunicaciones, donde se TRANSITO
MOVILIDAD comunal plantean medidas tendientes a implementar rutas de
SUSTENTABLE movilidad sustentable, como las referidas a Ciclovias para el
desplazamiento seguro de Ciclistas.
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4.2.1
DESARROLLAR 4212 Conslruccion de Disefno aprobado | Gobierno R(?g_;ionor.r\{\qtrqpoliturto de'f’Sonﬂcgo se encuentra
VIiAS PARA EL red de Ciclovias de| 2021 2023 con en formulacion de iniciativa de inversidon en esta lineq, por lo SECPLA
UsO DE Conchali recomendacién | cual se espera su concrecion de ejecucién de obras durante
MOVILIDAD técnica favorable | 2025-2026.
SUSTENTABLE
4221 Proyecto de Se encuentra vigente contrato Servicic de provision e
sefialéfica, 2023 | 2025 Ejecucién de 100% | instalacion de sendles vidles, demarcacion vial, elementos de
demarcaciones ¥ de obra Seguridad y otros de infraestructura vial, el cual mantendrd sus
reductores de velocidad acciones hasta 2027,
Participacion activa de la Direccidn de Trdnsito en ia revision
yfo aprobacidn de los diferentes Estudios de Impacifo o
Informes de Mitigacion Vial (IMIV) a través de la plataforma del
Sistema de Evaluacion de Impacto en la Movilidad (SEIM) del
Ministeric de Transpories y Telecomunicaciones, ademds de .
gestion de mejoras de coberturas de transporte publico y TRANSITO
i mejoramiento de infraestructura (Paraderos) ante Directorio
?222 Plan de Gestion de Elct?Prar plc,n d.e de Transporte PUblico Metropolitano y participacién activa y
rédnsito . (con  sendas{ 2021 2025 | gestidn de trdnsito troali tacion del de e i6n d bras del
multipropésito y ciclovias) Q2025 refroalimentacion del proceso de ejecucion de o oras de
422 Corredor de Tran_spon‘e‘ POblico en Av. Ir]d(?pendencw cuyo
IMPLEMENTAR Egc;:ac]:.nte es el Directorio de Transporte PUblico Metropolitano
::':; f:gl\ll?lADsA:E Paricipacién Activa de la Direccidn de Transito en la
resolucion de informes de Ciemre o de Implementacion de
TRANSPORTE Medidas de Control de Acceso en Calies, Pasajes o Conjuntos
COMUNAL Habitacionales segun Ordenanza sobre esta moteria.
Se espera confinuidad del servicio de bacheo de emergencio
a fravés del moniforeo constante de la Direccion de Obras
Mejorar la Municipales, el cual considera ante eventos cargas exira
4223 Programa pavimentaciéon de | adicionadas constantemente.
desarrollo y mejoramiento 50% de vias Asimismo, Asesoria Urbang de SECPLA se  encuenfra
N or . 2021 2025 . . .
y pavimentacion de vias comunales sistematizando el catastro comunal de estado de vias
comunales planificadas en el |resultade del PMG  Insfitucional 2023 en curso, para OBRAS
periodo posieriormente preparar y dar curso a plan de pavimentacion | MUNICIPALES/
y mejoramiento a través de proyecto de pavimentacion o SECPLA
potenciamiento del servicio regular.
gﬁgﬁ; cm;nnﬁg Cg:izsc:igg L3 Obp;:‘]e;?e::%?‘c%; da Se espera su aprobacion de financiamiento durante 2025
] 2023 2025 para su posible ejecucién, modalidad de postulacién PMU
General Gambino, Meta 50% Emergencia SUBDERE
Comuna de Conchali Obra iniciada
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Repaosiciébn de Calzada vy
Ny Meta 100%
Acera Poscj.e Ceno Toloio Obra gjecutada Se espera término de ejecucion de obras durante 2025.
entre Cafalina y General | 2023 2025 i S o
; Meta 50% Fuente de financiamiento municipal.
Gambino, Comuna de Obra iniciada
Conchali
- Meta 100%
Repqsucron de Calzadas Qbra gjecutada Se espera término de ejecucioén de obras durante 2025.
Pasaje Topocalma, | 2023 2025 M 50% F te de fi iamient o,
Comuna de Conchali ei'o. C uente de financiamiento municipal.
Qbra iniciada
Mejorurmenlg de Calzada METC.’ 100% Se espera inicio de ejecucién de obras durante 2025. Fuente
abraham _Lincoln entie | 5,5 | 5a55 | Obia ejecutada de financiomiento PMU Emergencia SUBDERE
Trigal y el Cortijo, Comuna Meta 50% g
de Conchali Obrainiciada
i Mela 100%
Eg?é?gaon de Qii?ilzgﬂgs 2003 2025 Obra ejecutada Se espera inicio de gjecucion de obras duranie 2025. Fuente
Comluna de conchg" ' Meta 50% de financiamiento PMU Emergencio SUBDERE
QObra iniciada
422 Rc%?gﬁf (;ond : el Ofc;zissdcs Ob':]e;(.]el:?ﬁz’ da Se espera término de ejecucidén de obras durante 2025,
IMPLEMENTAR i Y1 2023 | 2025 y Fuente de financiamiento PMU Emergencia SUBDERE
LA SEGURIDAD [ Jsoncion,  comuna - de Meta 50% (En decreto de contrato) OBRAS
Conchali Obra iniciada MUNICIPALES/
DE LAS VIAS DE SECPLA
TRANSPORTE
COMUNAL Reposicion de Calzada Ob’;ge;qel:%()tz da Se espera término de ejecucion de obras durante 2025,
Abraham Lincoin  entre | 2023 2025 Metlc 50%% Fuente de financiamiento PMU Emergencia SUBDERE
0 (-] - .
Algamrobal y Trigal Obra iniciada (En ejecucién)
Reposuc[on de Cailzada Metg 100% Se espera término de ejecucion de obras durante 2025.
Las Vertientes entre Talca | 555 | 5g95 | Obra ejecutada Fuente de financiamiento PMU Emergencia SUBDERE
y Guanaco, Comuna de Meta 50% (En ejecucion) 8
Conchali Obra iniciada |
Reposicion de Calzada v Meta 100%
Vereda Barcelona vy 2023 2025 Obra ejecutada $e espera inicio de ejecucidn de obras durante 2025. Fuente
Florencia, Comung de Meta 50% de financiamiento PMU Emergencia SUBDERE
Conchali QObra iniciada
e Meta 100%
52?;5'{;:'0” de %A(i:z?g?ez 2023 2025 Obra ejecutada Se esperainicio de ejecucion de obras durante 2025. Fuente
! Meta 50% de financiamiento PMU Emergencic SUBDERE

Comuna de Conchali

Obra iniciada
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Reposicién Calzadas en Meta 100%

Pasaje Barcelona y Rio 2023 2025 Obra ejecutada Se espera término de gjecucién de obras durante 2025,

Magdalena, Comuna de Meta 50% Fuente de financiamiento municipal.

Conchali Obra inicioda

Mejoramierto de Meta 100%

Calzadas y Veredas Olivar 2025 2025 Obra gjecutada Se espera inicic de ejecucién de obras durante 2025. Fuente

y Las Dalias, comuna de Meta 50% de financiamiento PMU Emergencia SUBDERE

Conchali Obra iniciada

Mejoramiento de Meta 100%

Calzadas Thompson, 2025 20725 Qbra ejecutada Se espera inicio de gjecucion de obras durante 2025. Fuente

Willlams y Riveros, comuna Meta 50% de financiamiento PMU Emergencia SUBDERE

de Conchali Obra iniciada
422
IMPLEMENTAR Repqmcmn de Calzadas Metg 100% Se espera término de ejecucion de obras durante 2025. OBRAS
LA SEGURIDAD | Pasdjes —— Bema v ,q55 | 54o; | Obra ejecutada Fuente de financiamiento PMU IRAL SUBDERE MUNICIPALES/
DE LAS VIAS DE | Maracaibo, Comuna de Melta 50% {En licitacion)
TRANSPORTE Conchali Obra iniciada SECPLA
COMUNAL

Rep05|C|or'1 de pcizcdas Metq 100% Se espera termino de gjecucién de obras durante 2025.

en Pasdles Tanger Y| ,n55 | 9gp5 | Obraejecutada Fuente de finonciamiento PMU IRAL SUBDERE

Reumen, comuna de Meta 50% (En licltacién

Conchali Obra iniciada n licitacion)

Reposicion de Calzadas Obtge;gelz?g? da Se espera término de ejecucion de obras durante 2025.

Pasaje Marsella, comuna | 2025 2025 Metjo 0% Fuente de financiamignto PMU IRAL SUBDERE

de Conchali Obra iniciada (En ficitacion)

Reposicion de Calzadas Y Obf:(\]e;qelc?gz da Se espera término de ejecucion de obras durante 2025.

Veredas Unidad Vecinal| 2025 2025 Metjo 0% Fuente de financiamiento PMU IRAL SUBDERE

H ] .. -2
25, comuna de Conchali Obra iniciada {En licitacion)
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LINEAMIENTO: 4.3 DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA DE CALIDAD:
Potenciar el desarrollo de la infraestructura y del equipamiento comunal.

Objetivo o Términ g U. Técnica
Estratégico Idea de Proyecto Inicio 5 Meta Actividad Responsable (UTR)
4.3.1.1 Elaboracion de
estudio para la o
adquisicion de terrenos 2021 2022 %?Egig%o;og; Meta no cumplida. SECELA
para infraestructura
comunitaria.
43.1.2 Reposicion  de OBRAS
veredas Barrio | 2021* | 2021 |§?€§r2(gc:s()2?azg§2 Meta no cumplida. Avance 60% segun lo ejecutado. MUNICIPALES/
Copacabana SECPLA
Etapa Vliniciard obras durante 2024 y se espera su término en
4.3.1 POTENCIAR » 2025
LA . F)prc?bomon Etopé VIl se encuentra en fase de postulacién y se espera su
INFRAESTRUCTUR | 4.3.1.3 Conservacion de lechicade 4 financiamiento via FNDR Circular 33 del GORE RM aprobado
AY veredas de Conchali| 2021 2022 iniciativas de en 2025 SECPLA
EQUIPAMIENTO | Efapa Via IX consfgsé:éc;n de Etapas Vil y IX se encuentran en fase de formulacién y se
PUBLICO espera su ingreso a framitacion via FNDR Circular 33 del GORE
RM en 2025.
43.1.4 Reposicion de OBRAS
veredas Hasparren, Lanin| 2021* 2022 ﬁfgg{g‘g{:ggag& Meta no cumplida. Avance 50% segun lo ejecutado. MUNICIPALES/
y Anolia SECPLA
. o Iniciativa Mejoramiento de Sistema de Luminarias Publicas,
féiggfcge%f'%r%?‘rg;ms comuna de Conchali, Etapa | se encuentra aprobado su
Mantenimiento del| 2021 2025 Ampliacion de financiamiento, se espera que proceso licitatorio se concrete SECPLA

Alumbrado Publico de
Conchali"

alumbrado a 2025

con contrato de inicio de ejecucion de obras durante 2024-25.
Servicio de Mantenimiento cuya Unidad Técnica es DOM se
espera que se encuentre vigente y operativo
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4.3.1.6 Ejecucién Iniciativa Mejoramiento de Sistema de Luminarias PUblicas,
iniciativa Programa comuna de Conchali, Etapa | se encuentra aprobado su OBRAS
Complementario de 2021 2024 Ampliacién de financiamiento, se espera que proceso licitatorio se concrete MUNICIPALES/
Mejoramiento de alumbrado o 2024 [ con contrato de inicio de ejecucion de obras durante 2024-25. SECPLA
Alumbrado Publico en Servicio de Mantenimiento cuya Unidad Técnica es DOM se
EEPP. espera que se encuentre vigente y operativo
4.3.1.7 Incorporacién de Todas las iniciativas de inversion han incluido criterios de movilidad e inciusion de
criterios de movilidad e 2021 2025 acuerdo a la nomativa vigente, dado que se encueniran come condiciones
inclusividad en todas las obligatorias en guias operativas y aplicaciones en el proceso de formulacion,
iniciativas de inversién Avance 100% segun meta,
4.3.1.8 Mejoramiento
Luminico en Barrios 2022 | 2023 Meta 100% concretada. Témino de ejecucion de obras en 2023,
Prioritarios Ejes
Estructurantes
4.3.1.9 Mejoramiento
LU.mI‘nICIO en Barrios 2022 2023 Meta 100% concretada. Término de ejecucion de obras en 2023,
Prioritarios Calles y
4.3.1 POTENCIAR Pasojes
LA ' :f/gr:e;g sRI?gszsjgslolg 36; 9 MetgnIT?é)Zé.ozscobrc Se espera 16rmino de ejecucién de obras durante 2025.
INFRAESTRUCTUR UV 30, Comuna de 2023 2025 Meta 50% es obra Fuente de ﬁncncpr_nler_\to FRIL GORE RM
AY Conchali Iniciada (En licitacién)
EQUIPAMIENTO — :
pPOBLCO ¢§;;‘;;ng ;ﬁg%&%gg a- Metgnlt?g%azsoobro Se espera término de ejecucién de obras durante 2025.
¢ 2023 | 2025 gada. Fuente de financiamiento FRIL GORE RM SECPLA
Barén, Comuna de Meta 50% es obra (En ficitacion)
Conchali iniciada.
?/gr;clig f:;gsr'}cé%n Jﬁfas y Me':n]iggg’o?o()bm Se espera término de ejecucion de obras durante 2025.
Pamral, Comuna de 2023 2025 Meta 50% es obra Fuente de ﬂn?E::%ri?éi?é?‘]FRlL GORE RM
Conchali iniciada.
4.3.1.13 Reposicidn de Metgnlttr)é)%ozsaobro Se espera términc de ejecucion de obras durante 2025,
Veredas Calle El Clivo, 2023 2025 Meta 50% os c;bro Fuenie de financiamiento FRIL GORE RM
Comuna de Conchaii e (En licitacién)
iniciada.
3’2;;&;?50;5::&?8 de Metgnlt?é)%ozsoobra Se espera término de ejecucion de obras durante 2025,
: 2023 | 2025 9ada. Fuente de financiamiento FRIL GORE RM
Foniova, Comuna de Meta 50% es obra (En licitacion)
Conchali iniciada.
é‘;]e'(;gf\?gﬁi%o{lqi?e da Mel:nlf?g%czzobro Se espera ¥érmino de ejecucion de obras durante 2025.
N . 2023 2025 g ’ Fuente de financiamiento FRIL GORE RM
y Teniente Yavar, Meta 50% es obra (En licitacion)
Comuna de Conchali iniciada
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4.3.2 MEJORAR
LA CALIDAD DE
LOS ESPACIOS
PUBLICOS

4.3.1.16 Reposicion de

Meta 100% es obra

Se espera término de ejecucion de obras durante 2025,

Veredas Unidad Vecinal | 2023 | 2025 Mefé‘gg%‘;‘:i’)‘b o Fuente de financiamiento FRIL GORE RM
05, Comuna de Conchali L (En licitacién}

iniciada
4.3.1.17 Repgsnmén de Meta 100% es obra Se espera término de ejecucién de obras durante 2025.
Veredas varias Calles UV 2023 2025 entregada. Fuente de financiamiento FRIL GORE RM
23y 43, Comuna de Meta 50% es obra {En licitacion)
Conchali iniciada
4.3.1.18 Reposicion de Mef: n]t?g%ozso()bm Se espera término de ejecucion de obras durante 2025,
Veredas en Catalina U.V 2022 | 2025 9 ; Fuente de financiamiento FRIL GORE RM

Meta 50% es obra e

N® 13 ) {En licitacion)

iniciada
4.3.1.19 Reposicion de Mefgnltg%azsoobra Se espero términc de ejecucion de obras durante 2025.
Veredas en Pasaje Las 2022 2025 Meta 503 s o'bro Fuente de financiamiento FRIL GORE RM SECPLA
Nieves y Otros Sectores e {En licitacién)

iniciada
4.3.1.20 Construccion
Cierre Perimetral Club 2022 2024 Meta 100% concretada. Término de ejecucion de obras en 2024,
BMX
4.3.1.21 Mejoramiento de Mei: n]t?g%ozsa()bm $e espera término de ejecucion de obras durante 2025,
Ploza Gran Misidn, 2023 2025 Meta 503 es O‘b ra Fuente de financiamiento PMU IRAL SUBDERE

ra ‘o P .
Comuna de Conchali iniciada {En licitacion)
4.3.1.22 Construccion Meta 100% es obrg
Alumbrado Bandeijén 2023 2024 entregada. Se espera inicio de ejecucion de obras durante 2025. Fuente
Granada, Comuna de Meta 50% es obra | de financiamiento PMB SUBDERE
Conchali iniciada
4321 Mejoramiento
recomido patimonial | 2021* | 2021 | Obras Terminadas. Meta cumplida en su 100%
Pedro Fontova
DOM

4.3.2.2 Mejoramiento de
infraestructura en  Plaza | 2021* | 2022 | Obraos Terminadas. Meta cumplida en su 100%

Bicentenaric
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4.3.2.3 Mejoramiento . o
Parque Arboleda El Cortijo EjeCUC!OIFI .de.l 100% Iniciativa se postuld al concurso del Programa de Espacios
Il o 2021 2025 de la iniciativa al .
Il [postulacion a disefio — o POblicos.
. or ano 2025
ejecucion)
3.2 integral iz
gg - P;ggggs | egd?} A&r{cﬁgglgn Iniciativa en formulacién iniciara su proceso de postulacion en
Mejoramiento de Pargues, | 2021 2022 ejecucidén de la | 2025 a meddlidad de financiamiento FNDR. SECPLA
Flazas y Areas Verdes de iniciativa
Conchali (Etapa )
4325 Proyecto de
mejoramiento de . i
bandejones de la| 2021 2025 E'egtécl:gg ei(:?O% Meta no cumplida,
comuna de Conchaii P
{Etapal]
4326 Mejoramiento
espacio publico . .
Cencermo, comuna  de 2021 2022 Obras Terminadas. Meta cumplida en su 100%
Conchali
.3.2 MEJORAR . . N . .
‘L':C ALIDAD DE 4327 Mejoramiento Eiecucion de 100% Iniciativa se encuentra en ejecucion de obras vy se espera su
LOS ESPACIOS Parque Las Américas, | 2021 | 2024 cjie I obra a 202 4" conclusion y entrega a ki comunidad hacia finales de 2025, SECPLA
PUBLICOS comung Conchali inicio de 2026 {debido a su magnitud y plazo de ejecucion)
4328 Mejoramiento
bandejon  Huechuraba, | 2021* | 2023 | Obras Terminadas. Meta cumplida en su 100%
entre E. Ried y Bosion
4329 Mejoramiento de
alumbrado publico plazas 2021 2022 niciativa ejecutada, a través de la instalacion de 40 luminarias sclamente la Plaza
Bicentenario y La Bicentenario. Avance 50% segun meta.
Conquista-Apolo
SECPLA
4.3.2.10 Construccién Ruta A%r;t])igglgn Iniciativa se encuentra en fase de postulacion vy se espera su
Patrimonial, sector| 2025 2025 . L. financiamiento via FNDR Circular 33 del GORE RM aprobado
Vivaceta Etapa i sjecucion de la en 2025
P iniciativa '
4.3.2.11 Mejoramiento de
sistema de alumbrado
publico plazas Cacique, | 2021* | 2021 Obras Terminadas. Meta cumplida en su 100%

Sol Naciente,
Propio y Dr. Asenjo

Hogar
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4.3.2.12 Mejoramiento de
sistema de alumbrado
!?Ai?gi(rjio, plazas u',!ge?ig 2021% | 2021 Obras Terminadas. Mela cumplida en su 100%
Manizales, Ferrada vy
bandejon Diego Silva
Elaboracién de
43213 Plan de estudios sobre el
mejoramiento y 100% de los cursos .
mitligacion entorno red de 2021 2022 de agua con riesgo Meta no cumplida.
riesgo de inundacién a
2025
. Iniciativa se
?d%ﬁgiﬁdod Esmm?écnic?oe formularq el primer
L . - x ! semestre del 2023/ .
disefico y ejecucion de | 2022 2024 Elaboracion de Meta no cumplida.
colectores remanentes estudio aprobado
planificados a 2024
4.3.2 MEJORAR Por medio de los distintos Fondos de Transferencia al sector
LA CALIDAD DE privadeo que provee el municipio a organizaciones funcionales
LOS ESPACIOS o fenitoriales por medic de los fondos FIDOF, FONDEVE,
PUBLICOS 43215 Protocolo de Protocolo Subvenciones o Presupuestos Paricipativos dado que
participacion ciudadana aprobado por tematicas de mejoramiento de infraestructura en espacios p
para proyectos de| 2021 2022 Concejo y publicos se encuentran incluidas dentro de sus bases © SECPLA
espacios publicos, enfre Decretado dmbitos de accién. Esto impacta en el financiamiento total o
otros parcial de proyectos o octividades de organizaciones
sociales, funcionales y teritoriales dentro de procesos de
parficipacion ciudadana, orientadas al mejoramiento de
espacios publicos.
Meta 100%
E;iig;i?fﬁ?ﬂg?ﬁn tila f?n%ﬁggﬁ?gnfg Se espera término de ejfecucion de obras durante 2025. Fuente
_ 2022 2023 ’ de fingnciamiento PMU Emergencia SUBDERE
/ Juan Munoz, Comuna Meta 50% {En licitacion)
de Conchalf elegibilidad
técnica.
4.3.2.17 SPD
Recuperacion de ESpacio | o500 | 9094 | Obras Terminadas. Meta cumplida en su 100%

Publico Platabanda
Gambine Oriente
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Meta 100%
4.3.2.18 Mejoramiento f?rfgzgi?: f;.?:n?c? Se espera término de ejecucion de obras durante 2025,
Plaza Cordillera UV 20, 2025 2025 Meta 50% : Fuenle de financiamiento PMU Emergencia SUBDERE
Comuna de Conchali Py (En licitacién})
elegibilidad
técnica.
Meta 100%
4,3.2.19 Mejoramiento f(ijlfc;(rzgi(c):g\?:n?: Se espera término de ejecucién de obras durante 2025,
Plaza Unesco UV 20, 2025 2025 Meta 50% : Fuente de financiomiento PMU Emergencia SUBDERE
Comuna de Conchdii elegibiidad (En licitacién)
tecnica.
2;3'(2]'3% rgécﬁ?or?gggr Ejecucién ded 100% Se espera término de ejecucion de obras durante 2025.
Popsorela Emesto Ried UV 2024 2025 de la iniciativa al Fuenie de financiamiento PMU Emergencia CSV SUBDERE
N 29 afio 2025 (En licitacién)
43221 CSV
::é l:tlE;g;?)I:E "Mejoramiento Plaza Ejecucion del 100% Se espera término de ejecucion de obras durante 2025.
LOS ESPACIOS Abraham Lincoin - El Pino, | 2024 2025 de la iniciativa al Fuenie de financiamiento PMU Emergencia CSV SUBDERE SECPLA
PUBLICOS Uv N°34, 35, Comuna De afic 2025 {En licitacion)
Conchal™
:&:;%grriéxlo Plaza Ejecucion del 100% Se espera término de gjecucion de cbras durante 2025,
foral 2024 2025 de la iniciativa al Fuente de financiamiento PMU Emergencia CSV SUBDERE
Sagitario Uv 19, Comuna ~ o
. ano 2025 {En licitacién)
De Conchali
4.3.2.23 CSV
Lﬁrﬂiﬁ g]nrg'se::é E} iales Ejecucién del 100% Se espera término de ejecucidn de obras durante 2025.
! - ’ 2024 2025 de la iniciativa al Fuente de financiamiento PMU Emergencia CSV SUBDERE
Bandesjon Julio Montt afo 2025 (En licitacion)
Salamanca U.V.N°30,
Conchali,”
Meta 100%
. . aprobacién de
;igff;xegﬂgfnqmv 2025 2025 financiamiento, Se espera inicic de glecucion de obras durante 2025. Fuente
13 Comurgm Do conchal Meta 50% de financiamiento PMU Emergencia SUBDERE
! elegibilidad
técnica.
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Meta 100%

4.3.2.25 Mejoramiento aprobacién de

Ploza Julio Parra Santos, 2025 2025 financiamiento. Se espera inicio de ejecucién de obras durante 2025. Fuente

Sector Ef Cortijo, Comuna Meta 50% de financiomiento PMU Emergencia SUBDERE

De Conchaii elegibilidad

técnica.
4.3.2 MEIORAR 4'3'2.‘26 Construccion Ejecucion del 100% Se espera término de ejecucion de obras durante 2025.
LA CALIDAD DE | Multicancha Baron De P P .
o 2025 2025 de la iniciativa al Fuente de financiamiento municipal, SECPLA

LOS ESPACIOS Juras Reales, Uy N°35, afio 2025 (En licitacion)
PUBLICOS Comuna Be Conchali

4.3.2.27 Mejoramiento Ejecucién del 100% Se espera término de ejecucion de obras durante 2025,

Cancha De Futbol 7, Uv 2025 2025 de la iniciativa al Fuente de financiamiento municipal.

N°23.

ano 2025

(En licitacion)
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5.- EDUCACION

Relato de identidad: Conchali tiene una tfradicidon educativa que data de su fundacion desarrollando sellos de calidad artistica,
cognitiva, medioambiental y habilidades socioemocionales que contribuyen a la formacién valdrica de los alumnos los cuales
forman parte de su identidad, y del acervo histérico y patrimonial. Asimismo, potencia escuelas que reconocen las caracteristicas
particulares de los habitantes de nuestra comuna.
Componentes Imagen Objetivo: “En Conchali la poblaciéon escolar logra un desarrollo integral, debido a una adecuada formacion,
calidad del profesorado y los establecimientos educacionales”.

LINEAMIENTO N°5: “DESARROLLO EDUCACION":

LINEAMIENTO: 5.1 ESTIMULACION DE DESARROLLO HUMANO DE ESTUDIANTES: Promover el desarrollo humano de los estudiantes de acuerdo con su nivel.
: U. Técnica
Egr':xjféi;‘c)o Idea de Proyecto Inicio | Término Meta Actividad Responsable
(UTR)
El Ministeric de Educaciéon no otorga la autorizacion de
ensefanza TP, sin embargo el establecimiento Liceo
Polivalente Abdén  Cifuentes implementa enfoques
pedagdgicos que implican la participacion activa de los
5.1.1 FORTALECER ; ; estudiantes en el proceso educativo.
LAS i.tl)ggnLlceo P%’;SJ;TE Se avanza solo en la implementacion de alternancia DUAL
ESPECIALIDADES rSEVaIGEESH iBlaimantaricas | 20 las  especialidades del Liceo Abdoén Cifuentes,
TECNICAS reforzamiento Y1 2021 2025 in%us?riol a 2025 | comespondiente al 50% de implementacion de esta accion,
ACORDE A LAS i I — segun lo informado en el Informe 1° Semestre. No obstante,
NECESIDADES DEL Rl | segun lo estipulado en la Ley y el Decreto 162 de 2022, que
MERCADO pRolesiona fija la denominacion, instalacion de los servicios locales de CORESAM -
educacién publica. Bl Servicio Local de Educacién Los| EDUCACION
Libertadores administrara el Liceo Polivalente en funcion del
traspaso del servicio educativo, a partir del 1° de enero de
2025.
Durante el periodo hasta 2024 se realizaron actividades enmarcada en la
5.1.2 DESARROLLAR compoﬁo del Buen Trato donde se potencio el pensamiento critico de los
HABILIDADES DE 5.1 21 Programa de estudtontgs. »
PENSAMIENTO hobnlldo_des “de 2021 2024 E§Ios acciones fueron: Debc_x're, Proygcfo de |OS' De‘recljgs Humanos y formacion
CRITICO EN LOS pensamiento critico cmdodonq que se expondra en noviembre, Feria cientifica y Torneo de Deletreo
ESTUDIANTES para el 2030 para estudiantes del 1° a 4° b0§|c;o
En todas estas actividades participan la totalidad de los establecimientos
educacionales. Alcanzando la meta de 100%.
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5.1.2 DESARROLLAR
HABILIDADES DE
PENSAMIENTO
CRITICO EN LOS
ESTUDIANTES

5.1.2.2 Programa de
aula en terreno

2021

2024

Durante el periodo se realizaron alrededor de 60 salidas pedagdgicas con una
cobertura de 2381 estudiantes a los siguientes lugares y/o actividades:
« Obras de Teatro en Corpartes
Concierto de Orquestas Juveniles
Obras de Teatro Centro Cultural Leganés
Salida a Plaza Palmilla en el Dia del Libro
Salidas a Huertos escolares
Recorrido a dependencias municipales en el Dia del Patrimonio
Cultural
o Visita del Orfedn de Carabineros.
100% de la meta alcanzada.

CORESAM -
EDUCACION

ciclo de aprendizaje.

LINEAMIENTO: 5.2 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD E INNOVACION DE LA EDUCACION: Implementar una educacién de calidad para los estudiantes que estdn en el

personas en situacion
de discapacidad y rol
de cuidadoras.

estudiantes TEA. Meta cumplida en un 100%

Objetivo U. Técnica
Z Idea de Proyecto Inicio | Término Meta Actividad Responsable
Estratégico
(UTR)
El periodo de fraspaso al servicio Local de Educacion SLEP se materializard en
enero del 2025. Lo anterior significa que CORESAM dejard de ser la institucion
encargada de administrar la educaciéon publica comunal, pero seguird siendo
. responsable de responder a los requerimientos de organizaciones estatales,
5214 Estudio de 3 . 2 = :
eRGTGCIBN BeE elaborar y entregar informes de convenios o programas en ejecucion, ejecutar
prep o y finalizar proyectos de infraestructura educacional, rendir cuentas de los
entrega de la pile A ;
i s 2021 2024 recursos recibidos y cerrar los distintos procesos comprometidos hasta el 31 de
administraciéon  a  los i . ) ! -
sabilclos  lacelas de d1C|e:mbr§ de 2024. Este cambio lrequeru:o contar con un equpo fedL.JCldO de
educacion funcionarios/as. Los cuales deberdn rendir recursos recibidos de instituciones del
’ estado. Responder a requerimientos de instituciones estatales respecto a la
5.2.1 FORTALECER educacién municipalizada de la comuna hasta 2024, Atender requerimientos de
C.A-l.IDAD DE frabajadores y trabajadoras de establecimientos educacionales hasta 2024. CORESAM -
CONTENIDOS Generar cierre de la administracion del drea de educacion EDUCACION
5.2.1.2 Programa de
capacitaciéon y mejora
de It calidad Se han realizado charlas de TEA en 100% de establecimientos, y el resto esta
educativa, planificado para el segundo semestre. A través de los equipos de gestion de los
incorporando enfoque | 2021 2024 establecimientos se han capacitado el 100% de los docentes en convivencia
de necesidades de escolar y PIE. Asimismo, se realizaron las relacionadas con abordaje de
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Se redlizaron Charas de Cuidado del Medio Ambiente
promocionales que han tenide como objetivo fomentar K
conciencia y responsabilidad ambiental en los estudiantes a
- fravés de actividades praclicas y podicipativas que
Realizar fallres fornenten el aprendizaje sobre la sostenibilidad, el reciclaje.
en et 100% de los o s
5221 Programa de cursos de la conservacion de recursos naturales y la bicdiversidad,
educacion ambiental 2021 2024 ensefianza media capacitando a los jdvenes para ser agentes de cambio en
aplicada en v 50% de cursos su comunidad y contribulr a un fulure mas sostenible,
establecimientos de ensefanza Se implementacién  huerfos en  establecimiento
5.2.2 DESARROLLAR basica edugccion_ales y jardin in_fopﬁl. Ademds de_ Selio
édNTENIDOS DE Me'dlocmblenfal en estoplecm'_\lemias: c). .Arauccnos de CORESAM -
EDUCACION Chile b} Sala cuna vy Jardin infantil Dono_ Letizia. Cqberiurc se EDUCACION
AMBIENTAL expresd en el 50% de los cursos capaciiados segin Informe
1° Semestre.
Se dlcanzd el 16% de los establecimientos con certificacién
ambiental. Escuelas Sol Naciente, Allipen y Eusebio Lillo. No
- i 100% de los obstante, segin lo estipulado en Ia Ley y el Decreto 162 de
i'rzr{%itzantal Cergfécoalc:)r; es1cbleci.mientos 2022, que fija la denc_)fninc:c’iér?, instalacion 'd_e los servicios
establecimientos 2021 2024 educc_xc_lonoies locales ”de educcoor! publica. El Serwc_:lp chcl de
educacionales municipales Educacién Los Libertadores administrara los
certificados establecimientos educacionales municipales en funcidn del

fraspaso del servicio educativo, a partir del 1° de enero de
2025,
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LINEAMIENTO: 5.3 FORTALECIMIENTO DEL ESPACIO EDUCATIVO: Fortalecer la seguridad y calidad del espacio, inclusién y accesibilidad universal.
U. Técnica
Obje’tiv.o Idea de Proyecto Inicio | Término Meta Actividad Responsable
Estratégico
(UTR)
En el ano 2021 se terminaron los trabajos de accesibilidad
universal en la Escuela Humberto Aranda.
En el ano 2022 se terminaron los trabajos de accesibilidad
universal en la Escuela Valle Del Inca, Sector Bdsica Del
Liceo Abdon Cifuentes y circulaciones del Liceo Federico
Garcia Lorca.
En el ano 2023 se terminaron los trabajos de accesibilidad
universal  en la Escuela José Alejandro Bernales. Y en
proceso de terminar la Escuela Bdasica Likan Antai.
En 2024 se avanzd en la redlizacion de los trabajos de
5.3.1 RENOVARLA |53.1.1 Normalizacién accesibilidad universal en pdrvulos de la Escuela Bdsica
CALIDAD DEL de infraestructura Realizar el 70% de | Pedro Aguirre Cerda.
EQUIPAMIENTO Y inclusiva y acceso 2021 2024 las actividades de | Y fres procesos de postulacion de financiamiento en Fondos CORESAM -
LA universal de programa en de Conservacion, 3 establecimientos educacionales, EDUCACION

INFRAESTRUCTURA
EDUCACIONAL

establecimientos
educacionales

establecimientos

Eusebio Lillo Allipen y jardin Infantil Peumayen, los cuales
tienen como objefivo lograr la accesibiidad universal.
Se da cuenta que el 36% de los establecimientos
educacionales cuentan con accesibiidad  universal.
Se redlizaron el 100% de las actividades programadas. No
obstante, segun lo estipulado en la Ley y el Decreto 162 de
2022, gue fija la denominacion, instalacion de los servicios
locales de educacion publica. El Servicio Local de
Educacién Los Libertadores administrarc los
establecimientos educacionales municipales en funcién del
tfraspaso del servicio educativo, a partir del 1° de enero de
2025,
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5.3.1 RENOVAR LA
CALIDAD DEL
EQUIPAMIENTO Y
LA
INFRAESTRUCTURA
EDUCACIONAL

53.1.2 Programa de
mejoramiento  de la
Infraestructura ¥
equipamiento
educativo

2021

2024

70% de ejecucién
de programa en
periodo

En el afio 2021, se terminaron las mejoras en infraestructura
en: Bafios Escuela Humberto Aranda

Mejoramiento patio Likan Antai.

Mejoramiento sector patio Valle del Inca.

Mejoras de ventanas y puertas en Escuela Sol Naciente.
Mejoras de ventanas y puertas Liceo Almirante Riveros.
Mejoras de ventanas y puertas Liceo Federico Garcia Lorea.
Mejoras en sector area verde y cocing Escuela Allipén
Mejoras en bafios de profesores Liceo Abdén Cifuentes.

En el anc 2022, se terminaron las mejoras en infraestructura
en:

Escuela Valle del Inca

Sector basica del Liceo Abdén Cifuentes

Sala taller del Liceo Federico Garcia Lorca.

Mejoramiento de Espacio Educativo Sala de Inglés Liceo A-
33 Poeta Federico Garcia Lorca,

Mejoramiento Patio con Toldos Aviador Dagoberto Godoy.
Conservacién e infraestructura Jardin infantil v sala cuna
Allipén,

Conservacion de infraestructura en el jardin infantil Ayin
Antu.

Proyecio normalizacion infraestructura Jardin infantil dofia
Lefizia.

En el aito se ferminaron mejoras infraestructura en:

Escuela José Alejandro Bemales.

Y en proceso de terminar:

Escuela Basica Likan Antai.

Mejoras en bafios y piso de 2 salas en Liceo Almirante
Riveros.

Mejoras en Bafnos Escuela Camilo Henriquez.

Equipamiento mobiliaric Salka de Ingles Lliceo Federico
Garcia Lorca.

Mejora bafios Liceo Blest Gana

Mejora bafios y cierre perimetral escuela Eusebic Lillo
Mejora bafios en Liceo Abddn Cifuentes,

Durante el primer semestre del 2024 se avanzd en las mejoras
de infraestruciura de;

- Mejora de pisos y accesos en educacion parvularia de

Escuela Pedro Aguire Cerda.
- Mejoramiento de marcos de puertas de salas de clases del
Liceo federico Garcia Lorca.

- Plonificacién de obras de mejora de pisos y accesos en
educacion parvuloriao de Escuela Dagoberto Godoy.
Se redlizaron asi, en 2024 el 100% de ejecucién de obras

CORESAM -
EDUCACION
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planificadas para el periodo. No obstante, segin lo
estipulado en la Ley v el Decreto 162 de 2022, que fija la
denominacion, instalacion de los servicios locales de
educacién publica. El Servicio Local de Educacion Los
Libertadores administrara ios establecimientos
educacionales municipales en funcidn del traspaso del
servicio educalivo, a partir del 1° de enero de 2025.
5.3.1.3 Programa de
eficiencia  energética .
para  establecimientos lﬁfﬂgﬁ:ﬁg@:‘; g‘;
educacionales con " CORESAM -
tecnologias integradas 2021 2024 progr;r:c;rr\]'\(;:s gn al | Metano cumplida. EDUCACION
Y uso de energias N
renovables no establecimientos
convencionates
f::clg:g%:fn . 53.1.4 Programa de Aurnentar un 5% CORESAM —
EQUIPAMIENTO Y c.m. .Iiocié n g de cupos| 2021 2025 capacidad de | Se continuard con el proceso de extensiones horarias, €n 4| DIRECCION DE
i P atencién en fordines se estan aumentando la atencién a parvulos. PROTECCION A
LA en jardines /sala cuna. eriodo LA INFANCIA
INFRAESTRUCTURA P
EDUCACIONAL 12 establecimientos educacionales con el programa aulas
conectadas, Alcanzando un avance de 77% segun meta.
53.1.5 Programa de Contar conun | No obstante, segin lo estipulado en la Ley y el Decreto 162
desarrcllo de aulas 90% de los de 2022, que fija ka denomingcion, instalacion de los servicios CORESAM -
cohectadas vy accesoy 2021 2024 alumnos locales de educacidén plblica. El Servicio Local de EDUCACION
a fa tecnologia para la conectadosa | Educacion Los Libertadores administrard los
educacion internet establecimientos educacionales municipales en funcién del
raspase del servicio educativo, a partir del 1° de enero de
2025,
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Componentes Imagen Objetivo: “Conchali valora y protege sus recursos medio ambientales a través de una gestion municipal que

6.- MEDIOAMBIENTE

Relato de identidad: Recién en los afios noventa se empieza a tomar conciencia del cuidado del medio ambiente Y. quienes

asumen su defensa son los dirigentes sociales, organizaciones, la institucionalidad y el tercer sector, viendo que en la comuna el
verdadero patrimonio ambiental estd en mantener el aire limpio, conservar y ampliar su masa arbérea y en las diversas especies que
abundan y componen sus dreas verdes, que contribuyen también a la calidad de vida y socializacién de los vecinos.

entiende y analiza la condicién urbana y social de su territorio".

LINEAMIENTO N°6: “DESARROLLO MEDIOAMBIENTE”:
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LINEAMIENTO: 6.1 VALORACION DEL MEDIO: Promover la valoracién y respeto por el cuidado del medio, generando un comportamiento ambientalmente
sustentable en los individuos
9 S U. Técnica
nggg;go Idea de Proyecto | Inicio | "™ Meta Actividad Responsable
(UTR)
6.1.1.1 Programa de El programa de educacion ambiental seguird activo enfregando
difusion y educacion herramientas, ya sea a establecimientos educaciones,
ambiental comunal organizaciones sociales en el teritorio comunal o comunidad en
(ineas de accion: 1. general, por medio de la realizacion de talleres tedrico-practicos
Patrimonio ambiental Desarollo de | V€ buscan elevar el conocimiento comunitario sobre las materias
2. Cambio Climatico. 3. 100% de ambientales. Mediante los talleres de: 1. Reciclaje, separacion en
Gestibn de Residuos| 2021 2025 ° origen; 2. Compostaje; 3. Vermicompostaje; 4. Cambio climatico: 5.
Solidos. 4. Tenencia pro%;gga @ Eficiencia energética e hidrica; 6. Flora y fauna comunal. (podas y
Responsable de reforestacion); 7. Tenencia responsable de animales de compafia;
6.1.1 AUMENTAR EL | Mascotas. 5. Eficiencia 8. Reutilizacion, reciclaje y manejo de microbasurales (GRS); 9.
CONOCIMIENTO Hidrica y Energética, é. Mantencion de Jardines sustentables; 10. Talleres de huertos.
DE LA Prevencion del delito Considerando que en Ultimo informe semestral existe un avance del DIMAO
COMUNIDAD en espacios publicos) 83% segun meta se espera la consecucion del 100% durante 2025.
i%aaﬁ:'ﬁn‘;g Se espera la concrecion de 3 iniciativas ambientales al 2025 por
medio de los distintos Fondos de Transferencia al sector privado que
6.1.1.2 . provee el municipio a organizaciones funcionqles o territoriales por
lrﬁblémenbcién ol Financiar a lo meqlg del los fondos FIDOF, For:JDIEVE, Subven-cmne_s o} Presupuegtps
Fondo de Desarolio _nju-::nc?sa Pom(_:lpuhvos dado que rerqotlcos de me;oromremo‘o g_eshon
Kislleidal para 2022 2025 |n1f:|o1wos omb|'entci se e:ncuentron incluidas deptro_de sus bases o omb[tos de
Organizaciones omb|er1tcles al | accién. Esto frnpgdq en el fino.noo_mlento fotal o pqruol de
Socigles ano proyectos o actividades de organizaciones sociales, funcionales y
territoricles dentro de procesos de participacion civdadana,
orientadas a la protecciéon o reparacion del medio ambiente, el
desarrollo sustentable, entre ofros.
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6.1.2 DESARROLLAR
LA GESTION DE

RESIDUOS

Desarrollarel | Meta cumplida al 100%. No obstante, se mantiene activacion del
6.1.2.1 Plan Piloto de 2092 2025 80% de las plan piloto de compostaje en el Cenfro Ambiental de Conchali
Compostaje accionesa | ubicado en Panamericana #5981, el cual forma desarrolla a la

2025 comunidad habilidades relacionadas al compostaje domicifiario,
Se mantiene activacion del Punto verde DIMAO con
funcionamiento permanente de lunes a sdbado, donde Ia
comunidad puede redlizar el reciclaje de los siguientes residuos:
Botelias plasticas PET N° 1, Botellas pidsficas PEAD N° 2, pape! v
6.1.2.2 L. Desarrollar el carlén, envases Tetra pak, latas de aluminio, aceite usado vegetal
Implementacién . de 60% de las o
Plon Comunal de 2022 | 2025 acciones a y envases de vidrio. . .
Reciclaje 2025 Ademas de los 2 puntos verdes mdviles, los cuales son utilizados
durante distintos operativos municipales.
Convenio con RESIMPLE permite impacto de mayor cobertura en lo
relacionadeo para reciclaje domiciiiario y se encuentra en plan de
difusién de la informacion con reciclgje casa a casa.
téolnze?\ fopgfrgzg tiv(zzi Desarrollar Inicioﬁvos de reduccidn de residuos domiciliarios se redlizan afo tras
que  conleven gl IQO% de ano opordodo_s.en ?c?rmo!o de talleres y chorlgs orientadas a temas
consumo  responsable 2021 2025 accionesde | reciclaje y_reuhhzomon, enfre c_>trcs. Durante ano 2025 se busca que
y reduccién de Programa a e:s’ros och_wdcdes puedan realizarse localmente en cada uno de fos
residuos domiciliarios 2025 siete barios.
:’)Jrﬁ:s Iir':ggso;n;?un%i 2022 | 2025 gfl(;)%c‘grrglrr?g?é Ideca de proyecto se encuentran aparejadas a actividades 6.1.2.2.
verdes 2025
6.1.2.5 P rograma de, Existen alionzas colaborativas con fundaciones y empresas para el
Economia Circular: I . . L s
Allanzas con empresa Entregar 1 reoc!oje de residuos reciclables, tomo‘pc.zra el 'VIdI'IO. aceite usado
. tonelada de | de fituras como para las botelkss pidsticas fipo PEF Y PEAD, los
privada para | 2022 | 2025 . N - f
reutilizacién y residuos al anteriores _§e encueniro.r] con elaboraciones de convenios de
o semestre colaboracion. Consecucion de meta semestral de 1 tonelada o 2 al
valorizacidn de afio
mateniales ’

DIMAO
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LINEAMIENTO: 6.2 PROTECCION DE MEDIO AMBIENTE: Promover la proteccién del medio ambiente con acciones que permitan el adecuado manejo de residuos

producto de la actividad urbana y econémica.

R U. Técnica
Objg!rvo Idea de Proyecto Inicio Térmi Meta Actividad Responsable
Estratégico no
(UTR)
Meta obtenida 100% dentro del periodo. En Ultimo informe semestral Direccion de
Medio Ambiente, Aseo y Ornato dio cuenta del programa de reforestacién de CONAF,
en el que se aprueban 5 proyectos que ocupan en total 180 plantas para reforestar
en distinfos puntos de la comuna durante 2024.
6.2.1 POTENCIAR 6.2.1.1 Programa de Ademdas del proyecto con financiamiento Gobiemo Regional Metropolitano del
LAS AREAS VERDES |reforestacion  urbana | 2021 2025 | Bosque de Bolsillo en Centro Ambiental, el cual considera reforestacion con técnica
COMUNALES con especies nativas Miyawaki gue incluye mobiliario y 600 arboles nafivos.
Y proceso de reforestacion y recuperacion del Bosque Urbano ubicado en sector Calle
G con 450 darboles nativos mds 460 drboles de plantacion vial desde Isabel Carrera
hasta El Mercurio. Se gestionard el cuidado y mantencion de estas especies arboreas.
DIMAO
: Desde 2024, se cuenta con 300 darboles de financiamiento
f:oznlnfn alde rgggﬁg}g 2021 | 2025 C%{ng;: E:Sf;nn:gsz municipal para refore§tucién en Juntas de vecinos y vecinos en
6l obolads UIBENG arborea a 2025 general para re<;gmbno del arbolado urbano, el cual se espera
su total concrecion en 2025.
o 6221  Plan  de oRuatet K%, y 5 o
P _ del plan de Formulacién y redaccion del Plan de Eficiencia Hidrica en 2025
ENERGIAS eficiencia hidiea [ 2022 | 2025 eficiencia hidrica a | con activa participacién del Comité Ambiental Municipal
RENOVABLES NO comunal 2025
CONVENCIONALES
Todas las Especificaciones Técnicas de las iniciativas de inversidn
recuman estas a financiamiento externo o contengan
Formular el 100% exclusivamente presupuesto municipgl ir]cluyen aspectos
6.2.22 Actudlizaciéon del plan de técnicos de actualizacién de alimeniacién eléctica y eficiencia
plan de eficiencia| 2021 2025 ficiencla energética. Asimismo, formulacion del plan se ha encamado en SECPLA
energética comunal il los Términos de Referencia de proyecto de cambio masivo de
energéfica a 2025 o e ; : L
luminarias en la comuna Etapa |, el cual ya tiene financiamiento
por parte del Gobiemo Regional Metropolitano (Idea de
Proyecto 4.3.1.5).

L. Meta 100% al decretarse y sancionarse Ordenanza Comunal de Medio Ambiente y
giggﬁ’?“" e gg}i&lnxg i s o Aseo Comunal (Decrefo Exento N° 709/2024. Comité Ambiental Muricipal y Comité
GOBERNANIA polifica local de medio 2021 2023 Amblerjtal Comunal sesionor‘cn durante 2025 con tal dq_a contemplor «nqgn_etudes dela DIMAO
LOCAL Gritblenic comunidad y la contfinuacion del proceso de actualizacion en la politica local de

medio ambiente.
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La Ley 21.634 publicada el 11 de diciembre de 2023 que
modificd la ley 19.886 de compras publicas contempla la
Implemeniacién de los procedimientos de compra como
4.2.3 MEJORAR LA y controtgs para innovgc_ién y didlogos competitivos, cgemc’)s de
GE.STION Y 6.2.3.2 Creacidon de un Desamoliar un catqlogc_; eIecTronnccg de productos en funciqn de la SECPLA/
GOBERNANIA prp?gcolo de compras | 2021 | 2025 profocolo a 2025 Economia Circular a trqves del g:uql Io§ dishntc_>s organismaos del DIMAO
LOCAL poblicas sustentables Estado puedan transferir a otras instituciones, bienes muebles en
desusc. Se espera que una vez el reglamento de esta ley se
encuentre vigente vy aplicada, podidn reolizarse Ias
modificaciones comespondientes a los manuales municipales de
compra ¥ adquisiciones sobre ka materia.
- Cada aio en el mes de octubre se desarolla Feria Ambiental
6233 oﬁﬁ%ﬁﬁ?ﬁﬂu Municipal cuyo hito coincide con el dia nacional del medio
Implementacion . de 2022 | 2025 desarrollo de 3 ambiente, ademas se desarmroliaran ferias de participacién de
Feria Ambiental acciones anuales a stand de Dpto. de Medio Ambiente coincidente a actividades
Municipal 2025 desarrolladas por Zoonosis con temdtica de reciclgje y
reutilizacion de residuos. DIMAO
6.2.3.4 Consolidacion Cerfificacion ambiental municipal (SCAM} con aprobacion del $8% durante el aio
de la Cerlificacion|{ 2021 | 2024 [ 2022 para etapa intermedia. Nos encontramos actualmente en la redlizacion de
Ambiental Municipal etapa de cerlificacién avonzada y excelencia. Avance 100% meta cumplida,
6235 Creacién vy Meta 100% al decretarse y sancionarse Ordenonzc_: f:omupol de Medic Ambiente y
a‘ciu'alizccic')n de Aseo_ Comunal (Decrefp Exepto N® 709/2024. Comité Ambiental Mupicipol y Comité )
nomativas 2022 | 2024 Ambler]fal Comunai sesionardn durante 2025 con tal d{é coqtemp!or |nqt:n_efudes dela JURIDICO
ambientales locales comunidad y la continuacion del proceso de actualizacion en la politica local de
’ medio ambiente.
6.2.4.1 Desarrollo vy
actuglizacion de o
ordenanza de Medio Meta 100% al decretarse y sancionarse Ordenanza Comunal de Medio Ambiente y
6.2 4 FORTALECER | Ambiente  Comunal Asec Comunal (Decreto Exento N°® 709/2024. Comité Ambiental Municipal y Comité
LA NORMATIVIDAD | (con temdficas como: | 2022 | 2023 | Ambiental Comunal sesionardn durante 2025 con tal de contemplar inquietudes de la
AMBIENTAL ruidos molestos, comunidad y la continuacion del proceso de actualizacion en la politica local de
antenas de celulares, medio ambiente,
olores, residuos, entre
otros). DIMAO
Se desarollan operativos en la comuna con follefos e
6.2.4.2 Estrategia Desaroliar 6 informacién a vecinos sobre tenencia responsable Ley N° 21.020
Comunal de Tenencia acciones anuales junto con enfrada en operaciones de nueva Clinica Veterinaria
Responsable de| 2021 | 2025 ara forlalecer Movil traspasada  por  Gobierne  Regional  Metropolitano
Animales de P mediante recursos FNDR Circular 33. Programa municipal de
Compania programa Prestaciones veterinarias para mascotas conchalinas con
recursos municipaies. Ademds de postulacién a programa con
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recursos Gobiemno Regional Metropolitano de esterilizacion e
inoculacién de microchips dentro del Plan de Registro Nacional
de mascotas a cerca de 3.000 animales de compaiia.
Joradas de atencién vespertina en Clinica Veterinaria para
reforzar prestaciones de tenencia responsable.
6243 Programa de Se seguird con el plan de DIMAO de poner en marcha al menos
6.2.4 FORTALECER cl<)!.1tlrol do glc: = e Desarrollar un 60% | 10 cordones sanitarios en distintos puntos de la comuna, con tal
LA NORMATIVIDAD .28 pag : 2022 | 2025 | de las acciones del | de poder intervenir areas de influencia de vectores con la DIMAO
reduccion en espacios g ¥ .
AMBIENTAL - L programa instalacion de cebos, tubos cebadores, alcantarilados e
publicos y viviendas. . h
intervenciones en casas.
LINEAMIENTO: 6.3 PREVENCION Y GESTION DE RIESGOS ANTE EMERGENCIAS: Promover acciones de prevencién riesgos
y mediante protocolos efectivos ante las emergencias.
U. Técnica
Obje:ﬂv.o Idea de Proyecto Inicio Ten Meta Actividad Responsable
Estratégico no
(UTR)
Decreto aprobatorio que sancione el Plan Comunal de
(Y’f;:s';‘?g\r,fgic 1ON 6.2.5.1 Elaboracion de Esiudic aprobads d Emergencias, el Plan de Reduccién de Riesgo de Desastres y
RIESGOS ANTE estudio de riesgos en| 2021 2025 25)2 5 creacion del COGRID Comunal segun lo establece la Ley N° DGRD
EMERGENCIAS teritorio comunal 21.364, lo que permitird generar Especificaciones Técnicas para
elaboracién del estudio.
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democraticos y como hitos de encuentro comunitario.

7.- SALUD

Relato de identidad: Los establecimientos de salud municipal, lamados antiguamente consultorios, forman parte de cultura popular
de la comuna, puesto que tienen larga data en cada uno de los barrios y atienden a un elevado porcentaje de la poblacion,
contribuyendo a la salud fisica, mental e integral de las personas. Nuestros centros de salud son reconocidos como espacios

45

Componentes Imagen Objetivo: “"En Conchali la poblacién tiene acceso a una buena atencién de salud, oportuna y de calidad,

con un Modelo de Atencion Integral de Salud Familiar".

LINEAMIENTO N°7: “DESARROLLO SALUD":

para el usuario.

LINEAMIENTO: 7.1 CALIDAD: Mejorar la calidad de los procesos asistencia a las personas optimizando la infraestructura, el equipamiento y protocolos de atencién

los recintos de la salud
municipal

salud

Ll o e 2 e U. Técnica
Objetivo Estratégico Idea de Proyecto Inicio Término Meta Actividad Responsable (UTR)
Dado que en Ultimo informe
semestral se ha indicado un
7.1.1.1 Programa  de 70%~73% de avance, se espera
capacitaciéon para Capacitar al 100% de los | que capacitaciones de atencion
5 3 : 2021 2025 . . . .
funcionarios en calidad funcionarios que de salud | a usuarios puedan impactar al
de la atencién en salud porcentaje restante de
funcionarios de la red de salud
comunal.
Acciones a realizar dentro de las
coordinaciones mesas de CORESAM -
7.1 1.CAUDADEN LA trabajo con los CE\)/L de la red de DIRECCION DE
ATENCION USUARIA .
salud que permita I SALUD
7.1.1.2  Programa de consecucion de esta meta.
mejoramiento  continuo Mejorar la percepcion del | Asimismo, se mantiene
de atencion de publicoen | 2022 2025 usuario en atencion de | capacitacion a funcionarios en

frato usuario.

Aplicacion de encuesta de
satisfaccion pre y post para
medir la percepcion que exprese
idealmente una mejora de este
parametro.
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7.1.2 MEJORAR LA
CALIDAD DE LA
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA
SALUD

En Ultimo informe semestral se ha

aniencion %y Meforar el S0% defos | CET00 L toctn ag | CORESAM -
mejoramientc de  1os 2022 2025 establecnrgm;gtz(;s de salud la nueva sala REAS para CESFAM DIRE;CL:%N DE
establecimientos de saiud Symon Ojeda se pueda alcanzar
el 50% dentro del periodo.
. Clinica Dental ya se encuentra disponible y funcionando en
7.1.22  Adquisicion  de "
clinica dental movil 2022 2022 nugstro comuna. Meta cumplida en su 100% denfro del SECPLA
periodo.
Postulando a fondos de
7.1.2.3 Mejoramiento de 2021 2025 Reponer consultorio a Gobierno Regional para
Cesfam Dr. Symon Gjeda 2025 mejoramienio de techumbres y
aislacion térmica,
Asistencia tecnica serd
7.1.2.4 Mejoramientc - - financiada por el Gobierno
integral Cesfam Dr. Lucas| 2021 2025 D';?%%%g:%‘?g;;f Regional Metropolitano, por lo
Sierra yadq cual se espera concrecion de
disefic durante 2025.
Se espera desarrollo de estudio
7.1.2.5 Evaluacion de flujo durante 2025 con confratista.
futuro de necesidades de . Dado que primer proceso
fraslade ambulatoria para DeSOI:rO”Of esludio del liciiatorio se declard inadmisible CORESAM —
" 2021 2025 flujo de traslado " :
futura  postulacidon de ambulatorio sequn sus ofertas, se espera en DIRECCION DE
iniciativa de adaquisicion sequndo  semestre  de 2024 SALUD
de ambulancias. realizacion de segundo llamado
de licitacién publica.
7.1.2.6  Adquisicion  de 2021 2025 Adquisicion de la Obtencion de financiamiento de
“Farmacia Movil" Farmacia Movil proyecto y factibilidad.
Primera etapa ya redlizada con
mejoramienio de sala de esperg
7.1.27 Mejoramiento . ce e . y puerta de acceso a ceniro de
Cestam Juanita Aguire | 2021 2025 Aislacion térmica de las | (o

Luco

salas de espera y box

Se espera ejecucion de aislacion
térmica de las salas de espera y
boxes.
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7.1.2 MEJORAR LA

7.1.28 Plan de
infraestructura y estudio
de capacidad de

Evaluacion del CECOSF Juanita

ocupacional

personas a 2024

CALIDAD DE LA atencién de los Analizar la capacidad de | Aguirre buscard definir opcién de CORESAM —
INFRAESTRUCTURA Y establecimientos de salud 2022 2025 los establecimientos de | terreno  y  obtencién de DIRECCION DE
EQUIPAMIENTO EN LA municipal, priorizando salud al 2025 financiamiento de proyecto de SALUD
SALUD evalvacion de CECOSF disefo y factibilidad.
Juanita Aguirre en Barrio El
Cortijo.
LINEAMIENTO: 7.2 PREVENCION: Implementar actividades de prevencién dirigidas a los grupos segun ciclo vital.
: o a s . e . U. Técnica
Objetivo Estratégico Idea de Proyecto Inicio Término Meta Actividad Responsable (UTR)
7.2.1.1 Progiama e Meta cumplida en un 100%. Sin embargo, programa sequird
promocion de vida sanay | 2021 2025 < opera 1iv3 durante 282 o prog 9
alimentacion saludable P ’
Durante ano 2024 se espera
7.2.1.2 Capacitacion haber alcanzado el 40%~50% de
comunitaria para 2021 2025 Beneficiar a 2000 la meta dentro del periodo. Por lo
prevencion en salud vy personas a 2025 cual se promoverd durante 2025
7.2.1 MEJORAR LA primeros auxilios alcanzar  los  beneficiarios CORESAM -
ESTRATEGIA DE HACER restantes :
: DIRECCION DE
PREVENCION Y SALLUD
AUTOCUIDADO EN SALUD 7'2'1‘3. 3 P'rogramo e Meta cumplida en un 100%. Sin embargo, programa seguirc
atencion integral a los 2022 2025 5
operativo durante 2025.
adolescentes
Programa inicid suU
. implementacion de etapa piloto
72.1.4 Prograrme. deisalud 2021 2025 Bepalicidr: 1000 durante primer semestre de 2024,

se espera su evolucion durante
2025.
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LINEAMIENTO: 7.3 RED DE SALUD: Consolidar una red de salud que optimice la interaccién territorial
con el nivel regional para la atencién y derivacién de usuarios.
U. Técnica
Objetivo Estratégico Idea de Proyecto Inicio | Término Meta Actividad Responsable
(UTR)
Beneficiarios totales estimados a la fecha

7.3.1.1 Ampliacion sistema 2.500. Se buscard beneficiar dentro del

de atencion domiciliaria a o periodo al 50% restante, considerando que ya

personas con | 2021 2025 Benefzmoro;é}zofg) personasa se ha cumplido 50% segun meta. Este

dependencia moderada programa se encuentra en funcionamiento

y severa con equipo capacitado y especializado en

manejo de pacientes.

7.3.1 OPTIMIZAR EL Aol A.GQUISICIOI"] de Adq.L,”r" ombulgncm RERG Aprobacion de financiamiento para etapa CORESAM -
SISTEMA INTEGRADO | CMbulancia hora) 2021 2025 | atencion de pacienfesgraves: | Lo a b tblidad, DIRECCION DE
DE SALUD COMUNAL | Pacientes graves s SALUD

7.3.1.3 Confinvidad de

programa de

rehabilifacion, enfocado

en los diversos publicos Meta cumplida en un 100%. Sin embargo, programa seguird operativo

- 2021 2024

objetivos vulnerables durante 2025,

(ninez, adultos mayores,

personas en situacion de

discapacidad, etc.)
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