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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
Secretaria Municipal DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA
SUBSECETARIA DE PREVENCION DEL
DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI Y LA CORPORACION DE
EDUCACION SALUD Y ATENCION DE
MENORES DE CONCHALI, PARA
EJECUCION DEL “PROGRAMA LAZOS”,
CODIGO LAZOS26-NNA-0007, ANO 2026.

CONCHALI, 30 MAR 2026

L ¢
DECRETO EXENTO N° ﬂ }O

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Certificado  de  Disponibilidad
Presupuestaria N°171 del 16.03.2026 del Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Folio
N°808769 de fecha 25.02.2026; Resolucion Exenta N°545 del 05.02.2026 de la Subsecretaria de
Prevencion del Delito; Convenio de Transferencia de Recursos de fecha 15.12.2025; Oficio N°640
de fecha 11.03.2026 de CORESAM; Memorandum N°124 de fecha 10.03.2026 de Direccién a la
nifiez; Certificado de Pago de fecha 24.02.2026 Deposito 000932682660; y TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orginica
Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos
entre la Subsecretaria de Prevencion del Delito del Ministerio de Seguridad Piiblica, en adelante también
“la Subsecretaria®, representada por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, dofia Carolina Leitao
Alvarez—Salamanca, segun se acreditara, ambas domiciliadas en calle Teatinos N°220, Piso 9°, comuna de
Santiago, Region Metropolitana; y por la otra, la Municipalidad de Conchali, en adelante e
indistintamente también “la Municipalidad”, “el Municipio” o “la Entidad ejecutora” representada por su
Alcalde, don René De La Vega Fuentes, segiin se acreditari, ambos domiciliados en Av. Independencia
N°3.499, comuna de Conchali, Regién Metropolitana; y la Corporacién de Educacion, Salud y Atencién de
Menores de Conchali, en adelante también “la Organizacion Proveedora”, representada por su Secretaria
General, doiia Tania Alvarado Sotomayor, segiin se acreditari, ambas domiciliadas en Av. Independencia
N°3.499, comuna de Conchali, Regién Metropolitana.

OBJETO: Las partes acuerdan que la subsecretaria de Prevencién del Delito entregara recursos a la
Municipalidad para que la Corporacién Municipal ejecute el Programa Lazos en los términos que en
este acto se establecen, en esa comuna o en otras cuya distancia entre la ubicacion del equipo ejecutor y
la residencia del NNA focalizado no supere los 90 minutos se traslado.
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TRANSFERENCIA DE RECURSOS: Para la ejecucion del presente convenio, la Subsecretaria de
Prevencién del Delito se compromete a transferir a la Municipalidad la suma total de $212.267.712.-
cantidad que se girara en una sola cuota, una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo de la Subsecretaria de Prevencién del Delito que apruebe este instrumento, y siempre
que la Municipalidad no mantenga rendiciones de cuentas pendientes y no presente saldos vencidos por
rendir y/o reintegrar correspondiente a los fondos transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del
Delito en cualquiera de sus programas de conformidad a lo establecido en la Resolucién N°30, de 2015
de la Contraloria General de la Republica.

Respecto de estos saldos vencidos por rendir y/o reintegrar, se excluyen aquellos fondos que se
encuentran con una solicitud de modificacién de plazo o presupuesto en tramite, presentada por la
Municipalidad e ingresada a través de la Unidad de Gestion Documental y Archivo Central de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.

No obstante, se tendra en consideracion la transferencia para la ejecucion del presente convenio en
casos excepcionales, asociados especificamente a saldos de convenios vencidos por rendir y/o reintegrar
debidamente fundados por la Municipalidad, y aprobados por la Jefatura de Division de Prevencion
Social. Lo anterior, con el objeto de no dilatar la aplicacién del Programa a los nifios, nifias y
adolescentes seleccionados, en especial consideracion acorde a la ley 21.430 de Garantias y Proteccion
Integral a los Derechos de la Nifiez y Adolescencia.

Ademas, atendiendo a que de ello se derivan consecuencias favorables para los beneficiarios y que,
asimismo, no lesiona derechos de terceros.

Debera, ademas —en forma previa y mediante documento dirigido al Departamento de Finanzas de la
Subsecretaria—, individualizar la cuenta en que se administraran los recursos que se le entregaran en
virtud de este convenio y declarar en forma expresa que se trata de una distinta a aquella en la que se
manejan sus fondos ordinarios. El oficio debera ser suscrito por la Jefatura de Administracion y
Finanzas de la Municipalidad.

Los fondos entregados no se incorporaran al presupuesto de la Municipalidad y deben destinarse
exclusivamente a la ejecucion del presente convenio, la que debera ajustarse a lo siguiente:

EJECUCION PROGRAMA LAZOS ANO 2026 | $212.267.712

El itemizado y el desglose de los gastos asociados a la ejecucion de los recursos transferidos en virtud
del presente convenio constituyen parte integrante del mismo, encontrandose incorporados en el Anexo
N°1, denominado “Itemizado Presupuestario del Convenio”; y que dicho anexo podra ser objeto de
modificacion, previo acuerdo de ambas partes. Este acuerdo inicia con la solicitud por parte de la
Entidad Ejecutora (Municipalidad), quien debera formalizar mediante oficio dirigido a la jefatura de
la DPS, la que serd respondida via oficio la Division de Prevencion Social de la Subsecretaria de
Prevencion del Delito.
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Los fondos entregados deben destinarse exclusivamente a la ejecucion del presente convenio,
ajustandose a los siguientes conceptos de gasto susceptibles de ser financiados con cargo a los recursos
transferidos por la Subsecretaria:

e Gastos de Personal
e Gastos de Inversion
e Gastos de Operacion

De estos conceptos de gastos, los items de: Transferencia a beneficiarios (refuerzo a la intervencion
MST) y Autocuidado no podrin estar sujetos a modificacion (tanto para disminuir su monto), como
tampoco para inyectarle fondos desde otro item.

Todos los gastos que se ejecuten para la implementacion del programa se deben ajustar a lo indicado
en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencion
del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos” y deja sin efecto la Resolucion Exenta
N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen.

Aquellos recursos que no sean utilizados en virtud del presente convenio deberan ser reintegrados a la
Tesoreria General de la Republica mediante Formulario N°112, debiendo la Municipalidad informar
dicho reintegro al Departamento de Finanzas de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, junto con la
rendicion de cuentas final de que trata la clausula décima tercera del acuerdo de voluntades.

Imputacién:
CUENTA | DENOMINACION MONTO
2140519049 Programa Lazos $212.267.712.-
TOTAL $212.267.712.-

El convenio forma parte integra del presgnte decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y

TRANSCA 5 !ASE el presente 6s Departamentos Municipales, hecho ARCHIVESE.
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Direccion de Rentas Municipales
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 171/2026

Dia Mes Afo
16 03 2026
Identificacion:
Nombre y/o Razén Social RUT
Subsecretaria de Prevencion del Delito 61.980.140-7
Documentacion:
Resolucién Exenta | Memorandum Ingreso ID MINUTA
Ne° Fecha Ne° Fecha N° Fecha N° Fecha
545 | 05/02/2026 5581165 25/02/2026

Descripcion:

Se emite el presente documento para decretar Convenio Tripartito y transferencia a Coresam en
el Marco de Colaboracién Técnica y Financiera entre la Subsecretaria de Prevencién del Delito,

la Municipalidad de Conchali y la Corporacion Municipal de Conchali de Educacion, Salud y
Atencién de Menores CORESAM. Para la ejecucion del programa Lazos codigo Lazos26-NNA-
0007, afio 2026.
Imputacion:
CUENTA DENOMINACION  MONTO
2140519049 Programa Lazos $ 212.267.712.
TOTAL $ 212.267.712.
\
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NOTA: El presente documento, sélo acredita la disponibilidad de presupuesto en la cuenta.
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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA

DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA
m e —— SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
£38% oo DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Y LA CORPORACION DE EDUCACION,
SALUD Y ATENCION DE MENORES DE
CONCHALI, PARA LA EJECUCION DEL
“PROGRAMA LAZOS", CODIGO LAZOS26-
NNA-0007, ANO 2026.

Gobiermo de Chile
Divisién Juridica

Departamento Juricico RESOLUCION EXENTA N° 545

SANTIAGO, 05 de Febrero de 2026

VISTOS:

Los antecedentes adjuntos; lo dispuesto en la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue
fijado por el D.F.L. N°1/18.653, del afio 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia;
la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por el D.F.L. N° 1, del afio 20086, del Ministerio del Interior; la Ley
N°®21.730, que crea el Ministerio de Seguridad Publica; la Ley N°21.796, de Presupuestos para el
Sector Publico afio 2026; la Resolucion Exenta N°2.267, de 10 de septiembre de 2024, que
actualiza “Manual de Rendiciones de Cuentas” de la Subsecretaria de Prevencion del Delito; las
Resoluciones Exentas N°686, de 31 de marzo de 2025 y N°1.445, de 28 de julio de 2025, que
aprobaron nuevo organigrama institucional, estableciendo la creacién de la Division de
Prevencién Social; la Resolucion Exenta N°2.430, de 12 de diciembre de 2025, que aprueba
Lineamientos del "Programa Lazos”; las Resoluciones N°30, de 2015, que fija normas de
procedimiento sobre rendicion de cuentas y N°38, de 2024, que fija normas sobre exencion del
tramite de Toma de Razon, ambas de la Contraloria General de la Replblica; y,

CONSIDERANDO:

1) Que, de conformidad a lo previsto en el articulo 19 de la Ley N°21.730, que crea el Ministerio
de Seguridad Publica, corresponde a la Subsecretaria de Prevencion del Delito ser el érgano de
colaboracion inmediata del Ministro de Seguridad Publica en todas aquellas materias relacionadas
con la elaboracién, coordinacién, ejecucion y evaluacion de politicas publicas destinadas a
promover la seguridad, la prevencion y reduccion del delito, al desarrolio de capacidades y al
ejercicio de las facultades regulatorias respecto de las entidades publicas o privadas que cumplan
roles coadyuvantes o complementarios de la seguridad publica.

2) Que, asimismo, tiene a su cargo la gestion de la totalidad de los planes y programas del
Ministerio de Seguridad Publica en relacién con la promocién de la seguridad, la prevencién y
reduccion del delito, el desarrollo de capacidades y el ejercicic de facultades regulatorias
respecto de las entidades plblicas o privadas que cumplan roles coadyuvantes o
complementarios de la seguridad publica, debiendo, velar por la coherencia de los planes y
programas gue los demas ministerios desarrollen en este ambito, para lo cual podra establecer
instancias de coordinacion interministerial e interinstitucional, en las materias de su competencia.

3) Que, de acuerdo con o establecido en el articulo segundo y séptimo transitorio de la ley
N°21.730, el Ministerio de Seguridad Publica sera el sucesor sin solucién de continuidad, para
todos los efectos legales, reglamentarios y contractuales, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica, respecto de las atribuciones de este Ultimo que fueren asignadas en virtud de esta ley al
primero. Lo anterior sera aplicable también, a toda mencién que se haga en leyes, reglamentos u
otras normas al Ministerio del Interior y Seguridad Publica, sus Subsecretarias y reparticiones en
materias, atribuciones, competencias o facultades que de acuerdo con la ley se radiguen en el
Ministerio de Seguridad Publica, y sus Subsecretarias o reparticiones, se entenderan transferidas
a éste en su condicién de sucesor legal.

4) Que, la Subsecretaria de Prevencion del Delito tiene como producto estratégico el Programa
Lazos, como una intervencién en prevencion temprana (orientada a nifios, nifias y adolescentes) y
reinsercion, cuyo objetivo es reducir los factores de riesgo que causan el comportamiento delictivo
y promover los factores que protegen y desincentivan su participacion en actividades delictivas, el
cual es ejecutado en diversas comunas del pais, a través de organizaciones proveedoras
especificas, esto es, Municipalidades, Corporaciones Municipales, Delegaciones Regionales
Presidenciales y organizaciones sin fines de lucro.

5) Que, el Programa se inserta dentro de la mision institucional de la Subsecretaria en el &mbito
del desarrollo de intervenciones enfocadas a la prevencién temprana, en este caso en particular,
con un énfasis en la prevencidn de la participacion de nifios, nifias y adolescentes (NNA) en



actividades delictuales, por medio de intervenciones especializadas, selectivas e indicadas acorde
a los factores de riesgo que se encuentren presentes, propiciando el fortalecimiento de factores
protectores a nivel familiar.

6) Que, por medio de la Resolucién Exenta N°2.430, de 12 de diciembre de 2025, la
Subsecretaria de Prevencion del Delito aprobo los lineamientos del “Programa Lazos", dejando
sin efecto la Resolucion Exenta N°3.127, de 30 de diciembre de 2024. sobre la misma materia.

7) Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 4° letra j) de la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por
el D.F.L. N* 1, del afio 20086, del Ministerio del Interior, y en lo que respecta al &mbito de su
territorio, los municipios podran desarrollar, directamente o con otros organos de la Administracion
del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y el fomento de medidas de prevencién en
materia de seguridad ciudadana y colaborar en su implementacian.

8) Que, en el contexto antes descrito, la Subsecretaria de Prevencién del Delito, Ia Municipalidad
de Conchali y la Corporacion de Educacién, Salud y Atencién de Menores en
Conchali suscribieron con fecha 15 de diciembre de 2025, un acuerdo de voluntades en virtud del
cual la primera comprometio la transferencia de recursos presupuestarios a la segunda, para que -
con cargo a los mismos- esta Ultima ejecute, en los términos que indica, el Programa Lazos.

9) Que, a su turno, la presente transferencia de recursos se enmarca en la Ley N°21.796, de
Presupuestos para el Sector Publico afio 2026, particularmente, su glosa N°07 denominada
“Programa Lazos", Partida 32, Capitulo 02, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 114,
del presupuesto asignado a la Subsecretaria de Prevencién del Delito, que dispone que por
resolucion, se podra contratar o convenir la ejecucion de actividades del programa o realizar
transferencias financieras con municipios y otras instituciones publicas.

10) Que, mediante la Resolucion Exenta N°686, de 31 de marzo de 2025 y la Resolucién Exenta
N®1.445, de 28 de julio de 2025, ambas de |la Subsecretaria de Prevencién del Delito, se
establecio nuevo organigrama de la Subsecretaria creandose la Divisidn de Prevencién Social,
quien tiene bajo su gestion los convenios asociados al Programa Lazos, los cuales estaban bajo
la competencia de la ahora extinta Division de Gestién Territorial (ahora Division de Desarrollo
Territorial).

11) Que, con tedo, la aprobacién del mencionado acuerdo de voluntades requiere de la
expedicion del acto administrativo correspondiente que lo sancione; por tanto,

RESUELVO:

I: APRUEBASE convenio de transferencia suscrito entre la Subsecretaria de prevencion del
Delito, la Municipalidad de Conchali y la Corporacién de Educacién, Salud y Atencion de
Menores en Conchali, cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DELITO, LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Y LA CORPORACION DE
EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES DE CONCHALI, PARA LA EJECUCION
DEL “PROGRAMA LAZOS”, CODIGO LAZOS26-NNA-0007, ANO 2026.

En Santiago de Chile, a 15 de diciembre de 2025 comparece la Subsecretaria de Prevencion del
Delito del Ministerio de Seguridad Publica, en adelante también “/a Subsecretaria”, representada
por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, dofia Carolina Leitao Alvarez-Salamanca, segun se
acreditara, ambas domiciliadas en calle Teatinos N°220, Piso 9°, comuna de Santiago, Regién
Metropolitana; y por la otra, la Municipalidad de Conchali, en adelante e indistintamente
tambien “la Municipalidad”, “el Municipio” o ‘la Entidad Ejecutora”, representada por su Alcalde
den René De La Vega Fuentes, segun se acreditara, ambos domiciliados en Av. Independencia
N®3.488, comuna de Conchali, Region Metropolitana: y la Corporacion de Educacion, Salud y
Atencion de Menores de Conchali, en adelante también “la Organizacion Proveedora”,
representada por su Secretaria General, dofia Tania Alvarado Sotomayor, seglin se acreditara,
ambas domiciliadas en Av. Independencia N°3.499, comuna de Conchali, Regién Metropolitana.
En adelante, y conjuntamente, podran denominarse las Partes, quienes expenen lo siguiente:

Consideraciones generales

De conformidad a lo previsto en el articulo 19 de Ia Ley N°21.730, que crea el Ministerio de
Seguridad Publica, corresponde a la Subsecretaria de Prevencion del Delito ser el organo de
colaboracion inmediata del Ministro de Seguridad Publica en todas aquelias materias relacionadas
con la elaboracion, coordinacién, ejecucién y evaluacion de politicas publicas destinadas a
promover la seguridad, la prevencion y reduccion del delito, al desarrollo de capacidades y al
ejercicio de las facultades regulatorias respecto de las entidades publicas o privadas que cumplan
roles coadyuvantes o complementarios de la seguridad publica.
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Asimismo, tiene a su cargo la gestion de la totalidad de los Planes y Programas del Ministerio de
Seguridad Publica en relacién con las materias indicadas en el parrafo previo, debiendo, velar por
la coherencia de los planes y programas que los demas ministerios desarrollen en este ambito,
para lo cual podra establecer instancias de coordinacion interministerial e interinstitucional, en las
materias de su competencia.

De acuerdo con lo establecido en el articulo segundo y séptimo transitorio de la Ley 21.730, el
Ministerio de Seguridad Publica sera el sucesor sin solucién de continuidad, para todos los
efectos legales, reglamentarios y contractuales, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica,
respecto de las atribuciones de este Ultimo que fueren asignadas en virtud de esta ley al primero.
Lo anterior seré aplicable también, a toda mencién que se haga en leyes, reglamentos u otras
normas al Ministerio del Interior y Seguridad Publica, sus Subsecretarias y reparticiones en
materias, atribuciones, competencias o facultades que de acuerdo con la ley se radiquen en el
Ministerio de Seguridad Publica, y sus Subsecretarias o reparticiones, se entenderan transferidas
a éste en su condicion de sucesor legal.

Parte importante de la oferta programatica de la Subsecretaria de Prevencion del Delito esta
dirigida a la prevencion temprana del involucramiento delictivo de nifios, nifias y adolescentes, a
través de intervenciones especializadas que tienen como objetivo reducir los factores de riesgo y
fortalecer factores que protegen y desincentiven la participacién en actividades delictivas.

En dicho marco se inserta el Programa Lazos, implementado en diversas comunas del pais a
través de organizaciones proveedoras tales como Municipalidades, Corporaciones Municipales y
Delegaciones Regionales Presidenciales, quienes ejecutan intervenciones especializadas,
selectivas e indicadas segun las necesidades diagnosticadas en cada caso.

El Programa Lazos contempla los siguientes componentes:

Componente 1, Deteccién Temprana (EDT): El componente tiene como principal objetivo realizar
evaluacion y derivacion de casos. Considera un equipo psicosocial que acomparia a las familias
en el transcurso de su evaluacion diagnostica hasta su derivacion hacia la oferta mas pertinente.
Cabe sefialar que esta evaluacion es voluntaria y se realiza contando con el consentimiento del
cuidador o cuidadora.

Por medio de la aplicacion de instrumentos especializados, EDT califica las necesidades segun el
nivel de riesgo que arroje la evaluacion; el cual puede ser bajo, medio o alto. Asimismo, puede
derivar casos a alguno de los componentes de Lazos ¢ a otros programas de la red local. De este
modo, los equipos EDT participan en instancias de coordinacién inter-agencial —con organismos
de la red comunal de infancia u otros—, y de gestion de casos, orientados a proveer una atencién
eficaz.

Este componente también realiza seguimiento a casos en lista de espera para ingresar al
componente de Terapia Multisistémica.

Componente 2, Orientacién en Parentalidad Positiva: El componente tiene como objetivo realizar
intervenciones tempranas dirigidas a desarrollar o fortalecer habilidades parentales en cuidadores
de NNA que presentan un nivel de necesidades de atencion bajo, a través de seminarios abiertos
para la comunidad, los cuales son implementados por un equipo psicosocial.

Componente 3, Intervencién en Parentalidad Positiva: El componente tiene como objetivo realizar
acciones de prevencion secundaria sobre conductas disruptivas o desadaptativas en NNA que
presentan un nivel de necesidades de atencion medio. Implica una intervencion psicosocial
familiar (entrenamiento parental) ya sea a través de una modalidad individual, grupal o estandar,
dependiendo de las necesidades especificas de cada familia.

Ambos componentes de Parentalidad Positiva (2 y 3), se ejecutan siguiendo los lineamientos
entregados por la Subsecretaria de Prevencién del Delito, procurando realizar la implementacion
con fidelidad al modelo de Triple P®, y trabajando por llegar a las familias que requieran del
apoyo de este componente dentro del territorio comunal, pudiendo prestar servicios especificos a
otras comunas cuando esto sea visado tanto por la Coordinacién del componente desde la
Subsecretaria como por la contraparte comunal.

Componente 4, Terapia Multisistémica: El componente tiene como objetivo realizar terapia familiar
intensiva, dirigida a NNA que presentan un nivel de necesidades de atencion alto, incorporando &
sus familias y/o cuidadores en la intervencion. MST® ha generado un modelo de terapia
altamente especializado que se desarrolla en el hogar (elimina las barreras de acceso al servicio)
y que se implementa en modalidad 24x7, considerando atencién presencial y telefanica.

Las y los terapeutas (psicélogas/os) abordan factores de riesgo socio-delictual a nivel individual,
familiar, de pares y comunitario, segun las necesidades y potencialidades concomitantes a cada
caso. De esta forma, se busca mejorar el funcionamiento familiar para que los cuidadores cuenten
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con adecuadas estrategias parentales y los NNA desarrollen estrategias para reducir problemas
conductuales relacionados con la participacién en actividades delictuales, ademas de estimular su
permanencia en el hogar y en el sistema educativo.

Para una descripcion detallada del Programa Lazos, remitirse a la Resolucién Exenta N°2.430 de
fecha 12 de diciembre de 2025 que reemplaza a la Resolucion Exenta N°3.127, del 30 de
diciembre de 2024 de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 4° letra ) del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 20086, del
Ministerio del Interior, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.698,
Organica Constitucional de Municipalidades, y en lo que respecta al &mbito de su territorio, los
municipios podran desarrollar, directamente ¢ con otros érganos de la Administracion del Estado,
funciones relacionadas con el apoyo y el fomento de medidas de prevencion en materia de
seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion.

El presente acuerdo de voluntades refiere al Programa Lazos en su totalidad, incluyendo los
cuatro componentes resefiados en parrafos anteriores (Deteccion Temprana, Orientacion en
Parentalidad Positiva, Intervencién en Parentalidad Positiva y Terapia Multisistémica). En ese
marco contextual, la Subsecretaria de Prevencion del Delito, el Municipio y la Corporacién
Municipal han resuelto la suscripcién del presente acuerdo de voluntades, en adelante el
“Convenio”, cuyas clausulas son las siguientes:

PRIMERA: Objeto. Las partes acuerdan que la Subsecretaria de Prevencién del Delito entregara
recursos a la Municipalidad para gue la Corporacién Municipal ejecute el Programa Lazos en los
términos que en este acto se establecen, en esa comuna o en otras cuya distancia entre la
ubicacién del equipo ejecutor y la residencia del NNA focalizado no supere los 90 minutos de
traslado.

SEGUNDA: Marco regulatorio. La transferencia de los recursos y las obligaciones contraidas
por ambas partes, se regiran por:

a) El presente acuerdo de voluntades aprobado por acto administrativo de autoridad.

b) La Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado,
en lo que concierne a los principios de probidad administrativa, eficiencia, eficacia y colaboracion
entre los érganos de la Administracion del Estado.

c) La Ley N°21.730, que crea el Ministerio de Seguridad Publica.

d) Las Resoluciones Exentas N°886, del 31 de marzo de 2025 y N°1.445, del 28 de julio de 2025,
ambas de |la Subsecretaria de Prevencién del Delito, gue aprobaron nuevo organigrama
institucional, estableciendo la creacién de la nueva Division de Prevencién Social y crea el
Departamento de Prevencion Especializada en reemplazo del Departamento de Prevencion y
Reinsercion, y sus actualizaciones.

e) La Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de
procedimiento sobre rendicién de cuentas, y sus eventuales actualizaciones y/o modificaciones.

f) La Resolucion Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, de la Contraloria General de la
Replblica, que establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicién Electronica de Cuentas
(SISREC) por los Servicios Publicos, Municipalidades y demas organismos y entidades
otorgantes, que trasfieren recursos publicos imputados a los subtitulos 24 y 33 del clasificador
presupuestario, en las condiciones que indica, y sus eventuales actualizaciones y/o
modificaciones.

g) El Manual de Rendiciones de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, aprobado por
Resolucion Exenta N°2.267, del 10 de septiembre de 2024, de la misma Subsecretaria, y sus
posibles actualizaciones y modificaciones, en todo lo que no se contraponga con el instrumento a
gue se refiere el literal ¢) de esta clausula.

h) La Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de |a Subsecretaria de
Prevencion del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos" y deja sin efecto la
Resolucion Exenta N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen. y sus eventuales
actualizaciones y/o modificaciones.

TERCERA: Cobertura.

Deteccién Temprana: En el caso de este convenio, la cobertura estimada por profesional sera
de 15 evaluaciones mensuales de casos detectados, por diversas vias, y registrados en el
sistema SEG24Horas.

Orientacion en Parentalidad Positiva:



En el siguiente cuadro se establece |a cobertura asociada a cada Coordinador/a Local y
Facilitador/a de comunas con continuidad desde 2025, en lo que refiere a asistentes a seminarios,

segun la conformacion del equipo local:

Conformacion del

Cobertura atencion a través de seminarios (n° asistentes)

+ 3 Facilitadores

equipo local Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a local 200 200
+ 1 Facilitador
Coordinador/a local 180 180
+ 2 Facilitadores
Coordinador/a local 160 160

Es relevante sefnalar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y que, si bien
corresponde a cifras anuales, cada equipc debera realizar al menos un seminario de forma
mensual.

Por otra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a
local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo semestre del afio 2026:

Periodo de Cobertura atencién a través de seminarios (n°® asistentes)
acreditacion 2026 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 150 150
Segundo semestre 50 50

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y que, si bien
corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un seminario de forma
mensual.

Intervencion en Parentalidad Positiva:
En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local y

Facilitador de comunas con continuidad desde 2025, en atencion individual, grupal y estandar,
segun la conformacion del equipo local:

Conformacion del Cobertura atencion grupal, individual y estandar

equipo local Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a local 46 54

+ 1 Facilitador
Coordinador/a local 40 57

+ 2 Facilitadores
Coordinador/a local 32 57

+ 3 Facilitadares

Es relevante sefalar que la cobertura previamente indicada es per cada profesional.

Por otra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a
Local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo semestre del afio 2026

Periodo de Cobertura atencién grupal, individual y estandar
acreditacion 2026 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 22 34
Segundo semestre 12 18

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Terapia Multisistémica: En el caso de este convenio, la meta estimada por profesional sera la
atencion de 5 a 6 familias de manera permanente. Para el caso de los supervisores, cuando éstos
tengan a su cargo menos de 4 terapeutas, deberan asumir de manera permanente la atencién de
1 0 2 casos, dependiendo de la necesidad o contingencia identificada. Este aspecto sera
evaluado técnicamente por el consultor o consultora de la comuna.

Como se sefialé previamente, para cada uno de los Componentes las coberturas estimadas
corresponden a un periodo anual. No obstante, éstas pueden variar dependiendo del tiempo
efectivo en que el o la profesional se encuentre desempefiando funciones en su cargo, elemento
gue sera revisado a través de la respectiva evaluacion de desempefio anual de cada profesional
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(ver clausula octava, letra r).

CUARTA: Equipo ejecutor del Programa. La ejecucion del Programa Lazos se realizara por el
personal gue enseguida se indica, el que, para estos efectos, se podra denominar también
“Equipo Lazos":

Deteccion Temprana (EDT): Sera ejecutado por profesionales del ambito psicosocial (Psicologia
y/o Trabajo Social) con experiencia en evaluacién e intervencién de poblacién infanto-
adolescente.

Orientacién e Intervencién en Parentalidad Positiva: Seran implementados en cada comuna por
un/a Coordinador/a y Facilitadores/as, profesionales del drea psicosocial con experiencia en
materias de infancia, adolescencia y/o familia, acreditados en el modelo Triple P®.

Terapia Multisistémica: Sera ejecutado por un equipo profesional que se compondra de un/a
Supervisor/a Clinico/a y de Terapeutas, todos psicélogos/as, cuyas competencias y perfil deberan
ajustarse a los lineamientos generales de sjecucién del modelo MST®.

QUINTA: Supervision. El rol de supervision y control de la ejecucion del Programa Lazos a nivel
local sera una tarea que conjuntamente |as partes suscribientes acuerdan desarrollar, La
Subsecretaria de Prevencion del Delito lo hara representada por el Departamento de Prevencién
Especializada (DPE), mientras que la Corporacién Municipal lo hara por medio de la contraparte
técnica designada para estos efectos y la Municipalidad por medio de una contraparte financiera.

En términos operativos, la Organizacion Proveedora, a través de su contraparte técnica,
participara en reuniones periédicas con representantes del Departamento de Prevencion
Especializada (DPE) orientadas tanto a la capacitacion sobre la implementacién del Programa
Lazos, asi como para el monitoreo de su ejecucion en la comuna. Este monitoreo incluira la
supervision del trabajo desarrollade por los equipos técnicos desplegados en dicho territorio, asi
como la rendicion de cuentas y gastos necesarios para el adecuado funcionamiento del Programa.
Lo anterior, sin perjuicio de los reportes y demas informes que se estime pertinente generar y
compartir para efectos de una correcta supervisién.

SEXTA: Transferencia de recursos. Para la ejecucion del presente convenic, la Subsecretarfa
de Prevencién del Delito se compromete a transferir a la Municipalidad la suma total
de $212.267.712.-, cantidad que se girara en una scla cuota, una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencion del Delito que
apruebe este instrumento, y siempre que la Municipalidad no mantenga rendiciones de cuentas
pendientes y no presente saldos vencidos por rendir y/o reintegrar correspondiente a los fondos
transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del Delito en cualquiera de sus programas de
conformidad a lo establecido en la Resolucién N°30, de 2015 de la Contraloria General de la
Repubiica.

Respecto de estos saldos vencidos por rendir y/o reintegrar, se excluyen aquellos fondos que se
encuentran con una solicitud de modificacién de plazo o presupuesto en tramite, presentada por la
Municipalidad e ingresada a través de la Unidad de Gestién Documental y Archivo Central de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.

No obstante, se tendra en consideracion la transferencia para la ejecucion del presente convenio
en casos excepcionales, asociados especificamente a saldos de convenios vencidos por rendir
y/o reintegrar debidamente fundados por la Municipalidad, y aprobados por la Jefatura de Division
de Prevencion Social. Lo anterior, con el objeto de no dilatar la aplicacién del Programa a los
nifios, nifias y adolescentes seleccionados, en especial consideracion acorde a la ley 21.430 de
Garantias y Proteccion Integral a los Derechos de la Nifiez y Adclescencia.

Ademas, atendiendo a que de ello se derivan consecuencias favorables para los beneficiarios y
que, asimismo, no lesiona derechos de terceros.

Debera, ademas —en forma previa y mediante documento dirigido al Departamento de Finanzas de
la Subsecretaria—, individualizar la cuenta en que se administraran los recursos que se le
entregaran en virtud de este convenio y declarar en forma expresa que se trata de una distinta a
aquella en la que se manejan sus fondos ordinarios. El oficio debera ser suscrito por la Jefatura
de Administracion y Finanzas de la Municipalidad.

Los fondos entregados no se incorporaran al presupuesto de la Municipalidad y deben destinarse
exclusivamente a la ejecucion del presente convenio, la que deberé ajustarse a lo siguiente;

EJECUCION PROGRAMA LAZOS ANO
2026

$212.267.712
$212.267.712




El itemizado y el desglose de los gastos asociados a la ejecucion de los recursos transferidos en
virtud del presente convenio constituyen parte integrante del mismo, encontréndose incorporados
en el Anexo N°1, denominado “Itemizado Presupuestario del Convenic™: y que dicho anexo podra
ser objeto de modificacion, previo acuerdo de ambas partes. Este acuerdo inicia con la solicitud
por parte de la Entidad Ejecutora (Municipalidad), quien debera formalizar mediante oficio dirigido
a la jefatura de la DPS, la que sera respondida via oficio la Division de Prevencion Social de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Los fondos entregados deben destinarse exclusivamente a la ejecucion del presente convenio,
ajustandose a los siguientes conceptos de gasto susceptibles de ser financiados con cargo a los
recursos transferidos por la Subsecretaria:

- Gastos de Personal
- Gastos de Inversion
- Gastos de Operacién

De estos conceptos de gastos, los items de: Transferencia a beneficiarios (refuerzo a la
intervencion MST) y Autocuidado no podrén estar sujetos a modificacion (tanto para disminuir su
monto, como tampaoco para inyectarle fondos desde otro item.

Todos los gastos que se ejecuten para la implementacién del programa se deben ajustaralo
indicado en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria
de Prevencién del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos” y deja sin efecto la
Resolucion Exenta N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen.

Aquellos recursos que no sean utilizados en virtud del presente convenio deberan ser
reintegrados a la Tesoreria General de la Replblica mediante Formulario N°*112, debiendo la
Municipalidad informar dicho reintegro al Departamento de Finanzas de la Subsecretaria de
Prevencion del Delito, junto con la rendicién de cuentas final de que trata la clausula décima
tercera del acuerdo de voluntades.

SEPTIMA: Obligaciones de la Subsecretaria.

a) Realizar el procesc de reclutamiento y valoracién técnico-profesional de los candidatos, para la
conformacion de una lista de candidatos priorizados técnicamente que se presentara a la
Corporacion Municipal.

b) Colaborar y entregar asesaria técnica a la Corporacion Municipal en los procescs de
evaluacion y desvinculacién de los profesionales integrantes del Programa Lazos, de acuerdo con
lo establecido en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de Ia
Subsecretaria de Prevencién del Delito.

¢} Proporcionar asesoria técnica permanente, entrenamiento y/o capacitacién necesaria para la
correcta ejecucion del Programa Lazos. Esta se puede traducir en reuniones o instancias
acerdadas con la Organizacion Proveedora, con el objeto de adoptar las medidas necesarias para
la optima ejecucién del Programa en el nivel local.

d) Solicitar a la Organizacién Proveedora, cuando sea necesario, reportes de las gestiones
realizadas por los equipos ejecutores del Programa Lazos que se desempefien en ésta.

€) Velar en forma permanente por el buen uso de los recursos entregados. Conforme a ello, entre
otras cuestiones, podra solicitar informacion periddica y requerir subsanar las deficiencias
detectadas, solicitar a las demas partes informes y/o minutas ordinarias o extraordinarias, archivos
o bases de datos que se requieran para el cumplimiento de esta obligacién. Sin perjuicio de io
sefialado, los egresos gue se deriven con ocasion de este convenio seran de responsabilidad
directa y exclusiva del Municipio.

f) Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actle en su
representacion ante la Organizacian Proveedora en todo aquello que incida o se derive de la
ejecucion de este convenio.

g) En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del Convenio.
OCTAVA: Obligaciones de las demas partes.

a) Dar cumplimiento integro, exacto y oportuno a todos los requerimientos contemplados en el
presente convenio.

b) Comunicar, al comienzo de la ejecucion de este convenio, la informacion de contacto de la
contraparte, quien debera poseer las competencias técnicas necesarias y capacidad adecuada de



gestion para el cumplimiento de sus funciones.

¢) Adnerir al Programa Lazos, lo que implica aceptar que, para |la adecuada ejecucion del presente
convenio, la Organizacion Proveedora debe ajustarse y actuar en concordancia con el modelo de
gestion e intervencion del Programa, dando estricto cumplimiento a las normas y procedimientos
indicados en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencién del Delito, y sus futuras actualizaciones y modificaciones.

d) No desarrollar, fuera del contexto del presente Convenio, prestaciones de servicios asociadas
al modelo MST®, ni prestaciones basadas en dicho modelo, durante todo el plazo de duracion de
este acuerdo ni dentro de los tres afios siguientes a su término. La Unica excepcion sera la
mantencion o ampliacién de servicios de Terapia Multisistémica mediante nuevos y sucesivos
convenios suscritos por la Organizacion Proveedora con la Subsecretaria de Prevencion del
Delito.

e) Proporcionar y habilitar oportunamente las condiciones fisicas, tecnolégicas. de habitabilidad,
de seguridad, mobiliario y comunicacién necesarias para la gestion efectiva del Equipo Lazos,
aspectos que se describen en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025,
de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

f) Elegir, de una lista de candidatos priorizados técnicamente por la Subsecretaria, los miembros
del equipo ejecutor.

g) Realizar la evaluacion y eventual desvinculacién de los profesionales, con la colaboracién y
asesoria técnica de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, de acuerdo con lo sefalado en la
Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de
Prevencién del Delito.

f) Con todo, |a falta de probidad o el incumplimiento reiterado de deberes profesionales deberan
ser considerados por la Organizacidn Proveedora comoe causales de término del contrato suscrito
con el profesional respectivo, debiendo, ademas, informar dicha situacion a la Subsecretaria. Para
cumplir lo anterior, y con el objeto de no afectar la gestién local del Programa y el aseguramiento
de las coberturas estimadas, la Organizacién Proveedora se obliga a dar estricto cumplimiento a
los plazos y formas definidas para el proceso de reclutamiento y seleccion de profesionales.

i) Dar estricto cumplimiente a lo sefialado en la clausula novena “Contratacion y Seleccion de
Equipos de Trabajo”.

|) Entregar a |a Subsecretaria, cuando ésta lo solicite, reportes de las gestiones realizadas por el
Equipo Lazos, asi como de las rendiciones de cuentas asociadas al programa.

k) Facilitar el pago de honorarios, por labores efectivamente ejecutadas, a los profesionales, a
contar de la fecha de vigencia de este convenio, los cuales podran ser rendidos de manera
retroactiva con cargo a la transferencia de recursos asociada a este convenio.

I) Complementando lo anterior, la Organizacién Proveedora debera adoptar medidas
administrativas que permitan asegurar la operatividad del Programa durante los primeros meses
del afio, en especial en lo relativo al pago de honorarios, movilizacién y refuerzos, en tanto se
concreta la transferencia de recursos por parte de la Subsecretariz, siempre y cuando ésta
presente demora. Dichas medidas deberan respetar la normativa vigente y podran incluir
gestiones internas de reasignacion presupuestaria o uso de fondos propios, en atencién al
principic de continuidad del servicio publico y al interés superior de los beneficiarios.

m) En virtud de ello, los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del convenio
deberan ser soportados por la Organizacion Proveedora o por el Municipio con cargo posterior a
los fondos que le sean transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, para lo que se
permitira |a rendicion de gastos retroactivos en el gasto de page de honorarios al equipo ejecutor
del Programa Lazos. Lo anterior, conforme al articule 13 inciso segundo de la Resolucion N°30 del
afio 2015.

n) Desarrollar las gestiones necesarias para mantener al dia la rendicién de cuentas de los
programas y proyectos que |la Municipalidad o la Corporacion mantengan con la SPD.

o) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencién del Delito para el adecuado control de gestion
del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizacién Proveedora se compromete a entregar a
la Subsecretaria de Prevencién del Delito todo informe y/o minuta ordinaria o extraordinaria,
archivos o bases de datos que ésta solicite para velar por el buen uso de los recursos aportados.

p) Apoyar los procesos de supervisién de la ejecucion del Programa Lazos en la comuna, asi
como el monitoreo del trabajo desarrollado por los equipos técnicos desplegados en dicho
territorio, participando de reuniones periddicas con representantes del Departamento de
Prevencion Especializada orientadas a dichos propésitos.



q) Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actue en su
representacion ante la Subsecretaria respecto de todas las materias que se deriven de la
ejecucion del presente instrumento.

r) Evaluar, al menos una vez durante el plazo de vigencia del convenio, el desempefio de cada
uno de los profesionales, con el fin de cautelar el fiel y oportuno cumplimiento de sus obligaciones
debiendo, en todo caso, ajustarse al marco regulatorio establecido en este instrumento y Io que se
establezca en la Resolucion Exenta N°2.430, del 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de
Prevencion del Delito, y sus eventuales modificaciones.

s) Debera informar a los profesionales sobre la relacion entre honorarios, cotizaciones y
eventuales subsidios. Correspondera a la Organizacién Proveedora informar al profesional sobre
la asociacion entre el monto de page a honorarios y el monto de page de subsidio por licencia
medica. Sugerir a los prestadores cotizar por el total del honorario pactado en el convenio y no por
el monto parcial.

t) En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucién del Convenic.
Obligaciones de la Municipalidad:

a) Entregar a la Subsecretaria, cuando ésta lo sclicite, reportes de las gestiones realizadas por el
Equipo Lazos, asi como de las rendiciones de cuentas asociadas al programa.

b) Adoptar medidas administrativas que permitan asegurar la operatividad del Programa durante
los primeros meses del afio, en especial en lo relativo al pago de honorarios, movilizacién y
refuerzos, en tanto se concreta la transferencia de recursos por parte de la Subsecretaria,
siempre y cuando ésta presente demora. Dichas medidas deberan respetar la normativa vigente y
podran incluir gestiones internas de reasignacion presupuestaria o uso de fondos propios, en
atencién al principio de continuidad del servicio publico y al interés superior de los beneficiarios.

¢) En virtud de ello, los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del convenio
deberan ser soportados por la Municipalidad o por la Organizacién Proveedora con cargo
posterior a los fondos que le sean transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, para
lo que se permitira la rendicion de gastos retroactivos en el gasto de pago de honorarios al equipo
ejecutor del Programa Lazos. Lo anterior, conforme al articulo 13 inciso segundo de la Resolucién
N°30 del afio 2015.

d) Desarrollar las gestiones necesarias para mantener al dia la rendicion de cuentas de los
programas y proyectos que la Municipalidad o la Corporacién mantengan con la SPD.

e) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para el adecuado control de gestion
del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizacion Proveedora se compromete a entregar a
la Subsecretaria de Prevencion del Delito todo informe y/o minuta ordinaria o extraordinaria,
archivos o bases de datos que ésta solicite para velar por el buen uso de los recursos aportados.

f) En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del Convenio.

Declarase expresamente que el incumplimiento de cualguiera de las obligaciones sefialadas en la
presente clausula sera causal suficiente para la terminacién anticipada del presente convenio, de
conformidad a lo previsto en este instrumento.

NOVENA: Contratacién y Seleccién de Equipos de Trabajo.

a) Una vez efectuado los procesos de reclutamiente y seleccion por parte de la Subsecretaria, la
Organizacion Proveedora se obliga a contratar al equipo ejecutor en un plazo no superior a 30
dias corridos contados desde que se cierra el concurso publico de provision del cargo.

b) La contratacion de los equipcs de trabajo debera realizarse a través de contratos a honorarios,
instrumentos que deberan contemplar, a lo menaos, el derecho a feriado anual y dias
administrativos, en los terminos definidos por la Organizacion Proveedora para su personal, asi
como la cobertura del seguro de accidentes del trabajo confarme a la normativa vigente.

Asimismo, la Organizacion Proveedora debera resguardar que los profesionales puedan ejercer
los derechos laborales basicos & irrenunciables que correspondan segin la legislacion y
jurisprudencia aplicable, particularmente aquellos vinculados a la proteccién de la maternidad,
paternidad, salud y seguridad social. Todo lo anterior se entiende sin alterar la naturaleza juridica
del vinculo a honorarios, ni importa la aplicacién del Estatuto Administrativo, de conformidad a lo
indicado por la Contraloria General de la Republica.

¢) La Organizacion Proveedora deberéd entregar a los profesionales, al momento de su
contratacién, informacidn clara y suficiente sobre las condiciones esenciales de su contrato,



incluyendo, a lo menos, que el honorario bruto pactado incluya la retencién del impuesto a la
renta, y que, en su calidad de trabajador/a independiente, es de su responsabilidad la afiliacidn,
declaracion y pago de sus cotizaciones previsionales y de salud, asi como las demas obligaciones
establecidas en la legislacion vigente.

La Organizacion Proveedora podra determinar la forma y el medio a través del cual entrega esta
informacion, siempre que quede constancia verificable de ello. El Departamento de Prevencion
Especializada podra solicitar, cuando lo estime necesario, dicha constancia, ya sea por medio de
acta, copia del convenio de prestacion de servicios, u otro medio establecido por la Organizacion
Proveedora.

d) Conforme a lo dispuesto en el dictamen N* 4.372, de 19 de febrero de 20189, de la Contraloria
General de la Republica, en la medida que el servidor haya cumplido efectivamente las labores
establecidas en el convenio, se dispondra el pago del honorario pactado. aungue se encuentre en
tramite el acto administrativo que lo apruebe. Para estos efectos, la SPD autorizara la rendicion
retroactiva del gasto a honorarios realizado durante la tramitacion de este convenio, entendiendo
que los profesionales deben comenzar a cumplir funciones para el programa desde la fecha de
inicio de vigencia del mismo.

e) En cuanto a las Licencias Médicas, los gastos asignados a los items de personal podran
utilizarse para pagar los honorarios de aquellas personas que se ausenten de sus funciones por
accidente, enfermedad o permiso por maternidad, siempre y cuando lo acrediten mediante la
presentacion ante la Organizacion Proveedora, de la licencia médica debidamente extendida por
un profesional competente y el correspondiente certificado de tramitacion, y unicamente por el
monto no cubierto por el subsidio que perciban, en su caso, por parte de |la respectiva entidad de
salud —Fonasa o Isapre- a la que se encuentren afiliados. Esto, con el fin de resguardar el
correcto otorgamiento de este beneficio y evitar una doble cobertura de pago, de conformidad a lo
establecido por la Contraloria General de la Replblica en su dictamen N°41.318, de 2017.

f) Seré deber de |a Organizacién Proveedora informar al profesional que las licencias médicas que
no cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 148 del D.F.L. N°1, de 2005, no generan
subsidio y, por tanto, no podran ser cubiertos con cargo al proyecto. Los requisitos estipulados
por la norma son: 1) Contar con licencia médica autorizada 2) Tener doce de meses de afiliacion a
salud anteriores al mes en que se inicia la licencia 3) Haber enterado al menos seis meses de
cotizaciones continuas o discontinuas dentro del periodo de doce meses de afiliacién a salud
anterior al mes en que se inicio la licencia, y 4) Estar al dia en el pago de cotizaciones.

g) En el caso de que se utilice parte de los fondos transferidos en contravencion a los parrafos
anteriores, la rendicion de cuentas respectiva por estos conceptos sera rechazada, debiendo la
Organizacidn Proveedora restituir los montos respectivos.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el uso de licencias médicas por parte de los
profesionales afecte la continuidad del Programa Lazos, perjudicando con ello a sus beneficiarios,
las partes podran —para la correcta ejecucion del convenio— acordar la contratacion de personal
de reemplazo, sin gue corresponda requerir a la Subsecretaria la entrega de nuevos recursos
para dicho efecto.

h) La Organizacion Proveedora se obliga a fortalecer y facilitar la coordinacion necesaria para la
ejecucion del Programa con las diversas unidades del Municipio, en caso de corresponder.
Asimismo, debera facilitar los mecanismos administrativos necesarios, para que los profesionales
que se desempeiian en el Programa desarrollen las actividades de terreno y que, por la
naturaleza del mismo, son esenciales. Para ello, es necesario que |la Organizacién Proveedora
brinde apoyo en terreno, principalmente en sectores de alta complejidad para el traslado de los
profesionales, resguardando su seguridad.

i) Los profesionales que eventualmente contrate la Organizacién Proveedora en cumplimiento de
esta obligacion tendran vinculo contractual, técnico y administrativo con ésta y, por ende, la
correcta ejecucion del contrato, asi como toda obligacion que se derive de aquello, sera de
exclusiva responsabilidad de ésta. Conforme a ello, la Subsecretaria de Prevencion del Delito no
asumira responsabilidad alguna en las consecuencias que, eventualmente, se deriven de los
contratos que celebre la Organizacion Proveedora.

i) La Organizacién Proveedora tiene la obligacion, al momento de contratar a los profesionales, el
consultar el Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos, establecido por la Ley
N°21.389 de 2021 . En caso de que el profesional figure inscrito en el referido Registro en calidad
de deudor, debera solicitarle la autorizacion correspondiente para realizar la retencion y pago
directo al alimentario del monto adeudado y/o de las futuras deudas por pension de alimentos. La
autorizacion mencionada opera como una condicién habilitante para la contratacion del
profesional, por lo gue, de no ser otorgada, no sera posible proceder con su contratacion.

Una vez otorgada la autarizacion, la Organizacion Proveedora podra efectuar la retencion de las



remuneraciones del profesional, con el objeto de destinarse al pago de la deuda por pensién de
alimentos, de acuerdo con lo decretado judicialmente. La retencion se realizara desde el momento
en que el profesional reciba sus primeros emolumentos, sin necesidad de la aprobacion adicional
del juez competente.

Esta retencién se realizara hasta gue el profesional haya saldado la totalidad de la deuda
pendiente o hasta que se presente una resolucion judicial o administrativa que disponga lo
contrario.

El incumplimiento por parte del profesional contrato de sus obligaciones de pago de pensién de
alimentos dara lugar a la terminacion anticipada del vinculo contractual, sin perjuicio de las
acciones legales que pudieran corresponder.

k) La Organizacién Proveedora, al momento de contratar a profesionales a honorarios, debera
solicitar a los candidatos, un Informe de Inhabilidades emitido por el Servicio de Registro Civil e
Identificacion, que certifique la inexistencia de inhabilidades para trabajar con menores de edad,
ya sea por delitos sexuales y/o maltrato.

Dicho informe opera como una condicién habilitante para la contratacion del profesional. En caso
de gue el candidato no presente el informe o si el mismo revela antecedentes de condenas por
delitos sexuales y/o maltrato, la Organizacion Proveedora no podra proceder con su contratacion.

Sin perjuicio de lo indicado en la letra a) de la clausula novena, la informacién obtenida por la
Organizacién Proveedora sera utilizada exclusivamente para efectos de |a contratacion y no sera
divulgada a terceros.

La Organizacion Proveedora debera incluir en el instrumento que regule la relacion de prestacion
de servicios, una clausula que indigue que el profesional tendra la obligacién de dar estricto
cumplimiento al principio de probidad administrativa, el que consiste en observar una conducta
intachable y un desempefio honesto y leal de la funcion encomendada, con preeminencia del
interés general sobre el particular, teniendo pleno conocimiento que le seran aplicables las
normas de los articulos 52 y 53 del D.F.L. N° 1/19.653, que establece el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgénica Constitucional sobre Bases Generales
de la Administracion del Estado.

1) La Organizacion Proveedora debera incorporar en los contratos de los profesionales del
Programa Lazos una clausula de confidencialidad y reserva de informacién, conforme a la
normativa vigente, incluyendo lo dispuesto en el Decreto N°83, de 2004, del MINSEGPRES, y en
los articulos 61, letra h) y 84, letra g), del Estatuto Administrative.

Para estos efectos, se entendera por “Informacién Confidencial” toda informacion, documento,
registro, comunicacion o antecedente al que el profesional acceda con ocasion de sus funciones y
gue no sea de publico conocimiento, especialmente aquella relativa a nifios, nifias y adolescentes,
cuya proteccion es prioritaria segun la Ley N°21.430, sobre Garantias y Proteccion Integral de los
Derechos de la Nifiez y Adolescencia. La informacién deberé ser tratada exclusivamente para
fines propios del Programa Lazos y a través de los mecanismos internos definidos por la
Subsecretaria y la Organizacién Proveedora.

La Organizacion Proveedora debera informar al profesional sobre las obligaciones asociadas al
manejo seguro de la informacion y al deber de resguardar los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes en su calidad de ejecutores de politicas publicas.

m) La Organizacion Proveedora debera mantener una forma de registro de las actividades
realizadas por los profesionales, ya sea en forma de agenda, planificacién o bitdcora de
actividades del Equipo Lazos, de acuerdo con lo sefialado en los lineamientos técnicos del
Programa, con el fin de verificar el cumplimiento efectivo de las funciones asignadas por cada
profesional, y asegurar que los registros estén disponibles para efectos de supervisién, auditoria y
rendicion de cuentas, conforme a la normativa vigente.

n) La Organizacion Proveedora debera brindar flexibilidad horaria a los integrantes del Equipo
Lazos. En base a lo anterior, Ia jornada de dichos profesionales no estara sujeta ni dependera del
horario de funcionamiento habitual de |la Organizacién Proveedora, sino que se regira por un
horario flexible y completo que les permita a los equipos cumplir sus funciones ajustando su
disponibilidad al horario de las familias beneficiadas por el Programa Lazos.

fi) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencion del delito para el adecuado control de gestion de
las actividades del programa desarrollada por los profesionales, incluyendo la entrega de informes
de actividades profesionales, bitacoras o agenda semanal que se ésta solicite para velar por el
buen funcionamiento del Programa. Asimismo, la Organizacién Proveedora debera garantizar que
los registros generados esteén disponibles para efectos de supervisién, auditoria y rendicion de
cuentas, conforme a la normativa vigente.



o) Asimismo, debera otorgar las facilidades necesarias para que el equipo ejecutor pueda asistir a
las instancias de capacitacién y/o reuniones de asesoria técnica que convogque y/o realice la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, con derecho a percibir sus honorarios o remuneraciones,
en su caso, y viaticos cuando corresponda. La asistencia a estas actividades es obligatoria, por lo
que la Organizacion Proveedora debera establecer los medios y procedimientos internos para
facilitar que los profesionales puedan contar con un gasto en viaticos que permita cubrir
movilizacion en el lugar de traslado, alimentacién, alojamiento, pasajes terrestres o aéreos
asociados al traslado para la participacién en capacitaciones.

p) La Organizacion Proveedora debera cautelar que los integrantes del equipo ejecutor no
detenten, en ninguna circunstancia y calidad juridica, otro vinculo contractual con esta o con el
Municipio, o que realicen actividades que dificulten o imposibiliten dar cabal cumplimiento a sus
obligaciones, o afecten negativamente a la ejecucién de Lazos.

q) Respecto de los profesionales contratados para la aplicacion de Terapia Multisistémica
(MST®), la Organizacién Proveedora debera resguardar la dedicacion prioritaria y efectiva
necesaria para cumplir con los estandares técnicos del modelo, en particular su caracter intensivo,
flexible y de disponibilidad permanente hacia las familias atendidas.

En virtud de lo anterior, y solo para los equipos MST®, la Organizacién Proveedora debera
cautelar que las y los terapeutas no mantengan otros vinculos contractuales o laborales, que, por
su carga horaria o naturaleza, impidan o dificulten el cumplimiento de las funciones propias del
modelo”.

Lo anterior, salvo respecto del supervisor guien -previa autorizacién formal de la Organizacion
Proveedora- podra realizar exclusivamente actividades académicas por un maximo de 4 horas a la
semana, lo que debera ser oportunamente informado a la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

r) Los profesionales contratados para la ejecucion de los componentes de Parentalidad Positiva
del Programa Lazos obtendran una formacién desde el modelo Triple P®, bajo licencia financiada
desde la Subsecretaria de Prevencion del Delito. La Organizacion Proveedora, debe asegurarse
de que cada profesional —ya sea facilitador/a o coordinador/a local— cumpla con las actividades
formativas para su acreditacion como facilitador/a de parentalidad positiva por Triple P Latam.

Cabe destacar que, aun cuando el/la profesional haya sido acreditado en todos los niveles, el
certificado oficial de Triple P® sera entregado por la Subsecretaria de Prevencion del Delito solo
después de que hayan transcurrido 12 meses desde la fecha de contratacion. Posterior al
cumplimento del periodo sefialado, la Subsecretaria se encargara de entregar formalmente al/la
profesional el certificado correspondiente. Lo anterior tiene por objetivo garantizar que la
capacitacion se aplique efectivamente en las intervenciones con los beneficiarios del componente
de Parentalidad Positiva del Programa Lazos.

s) Se deja expresamente establecido que la Subsecretaria no contrae obligacién alguna de
caracter contractual, previsional, de salud, tributaria, ni de ninguna otra indole en relacién
con los profesionales que, por disposicién de la propia Organizacion Proveedora, ya sea por
cuenta de ésta o con cargo al monte que se transfiere al Municipio en virtud del presente
instrumento, desarrollen funciones vinculadas cen la ejecucion de este Convenio, siendo, por
tanto, la Organizacién Proveedora la Unica entidad directamente responsable del cumplimiento de
las obligaciones antedichas.

DECIMA: Contrapartes técnicas. Sera contraparte técnica por la Subsecretaria de Prevencion
del Delito y actuara en su representacion ante la Organizacion Proveedora y la Municipalidad,
ejerciendo todas las funciones previstas en esta clausula, la Jefatura del Departamento de
Prevencion Especializada de |a Division de Prevencién Social de la Subsecretaria, o quien la
supla o subrogue, o bien, un funcionario/a del mismo Departamento, con responsabilidad
administrativa, que aquélla designe, lo que debera ser notificado por escrito a la Organizacion
Proveedora.

Las funciones de esta contraparte técnica seran, a lo menos, las siguientes:

» Supervisar y controlar el adecuado desarrollo del Programa Lazos, debiendo advertir a la
Subsecretaria sobre eventuales incumplimientos por parte de la Organizacion Proveedora o por
parte del Municipio.

« Ser el interlocutor vélido con la Organizacion Proveedora para todos los aspectos que se deriven
de la ejecucion de este Convenio.

+ Ser receptor de todo tipo de requerimientos emanados desde la Organizacion Proveedora.

» Dejar constancia por escrito respecto de aquellos acuerdos establecidos entre Ias partes
firmantes de este instrumento, que signifiquen alglin cambio significativo para la correcta



implementacion del Programa.

- Otras que le entregue el presente Convenio y, en general, todas aquellas que tengan por objeto
velar por los intereses de la Subsecretaria y de la correcta ejecucion de este instrumento.

Por su parte, las funciones de la contraparte de la Organizacién Proveedora seran:
+ Comunicar, al comienzo de la ejecucion de este convenic, su informacién de contacto.

* Velar por la correcta y fiel ejecucion del Convenio y ser el canal de comunicacion entre la
Subsecretaria, el Municipic y la Organizacion Proveedora.

» Gestionar y realizar, dentro de la Organizacion Proveedora y de la Municipalidad, los
procedimientos administrativos que sean necesarios para la correcta elaboracién y oportuna
tramitacion de los contratos que ésta suscriba con los integrantes del equipo ejecutor.

* Gestionar y aprobar los documentos relativos a la planificacion, al control financiero (rendiciones
de cuentas) y a la gestion general del Programa, asegurando y garantizando las condiciones
necesarias que sean de responsabilidad de la Organizacién Proveedora para el funcionamiento
de éste en el territorio focalizado.

+ Conocer y aplicar los aspectos a que hace referencia la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12
de diciembre de 2025, de |la Subsecretaria de Prevencion del Delito, y solicitar asesoria a la
Subsecretaria en caso de presentar dificultades en la implementacion del Programa.

* Apoyar al Equipo Lazos en su instalacion y funcionamiento dentro de la Organizacién
Proveedora, como también facilitar instancias de retroalimentacion con los profesionales del
Equipo Lazos.

UNDECIMA: Duracién del convenio. E| presente convenio comenzara a regir a contar de |a total
tramitacidn del ultimo acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencidn del Delito que lo
apruebe.

De acuerdo a lo anterior, el inicio de actividades comenzara a contar del 01 de enero de
2026 finalizando en 12 meses, esto es, con término el 31 de diciembre de 2026.

Por su parte, debido a que el presente convenio contempla el financiamiento del equipo ejecutor
por un periodo de 12 meses desde el inicio de contratacion, la ejecucion de actividades y la
vigencia del convenic podra extenderse hasta méximo el 31 de marzo de 2027. Esto sélo aplicara
en casos debidamente justificados y previa validacion por parte de la contraparte técnica.

El término de este convenio se entendera con la aprobacion del informe final o la devolucién de
excedentes, producto de transferancias observadas, no rendidas y/o no ejecutadas. Con todo, lo
anterior, debera ocurrir a mas tardar el 31 de marzo de 2027.

Sin desmedro de lo anterior—por razones de buen servicio, eficacia, eficiencia y con el objeto de
no dilatar la aplicacién del Programa a los nifios, nifias y adolescentes seleccionados— las
actividades que por este acto las partes acuerdan llevar a cabo, se iniciaran, sin esperar la total
tramitacion del acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencién del Delito que apruebe el
presente Convenio. Lo anterior, en especial consideracion, ademas, a que de ello se derivan
consecuencias favorables para los beneficiarios y que, asimismo, no lesiona derechos de
terceros.

Con tcdo, no se procedera a realizar traspaso alguno de los recursos sin que el acto
administrativo de la Subsecretaria de Prevencion del Delito que apruebe el presente convenio se
encuentre totalmente tramitado.

DUODECIMA: Modificaciones y término anticipado del convenio. Las partes, de mutuo
acuerdo, podran modificar o resciliar el presente instrumento, lo que debera ser sometido a la
misma tramitacion administrativa que este acuerdo de voluntades.

Ceon tode, cualquier medificacion presupuestaria que se proponga por la Entidad Ejecutora en el
itemizado presupuestario incluide en el Anexo N°1 de este Convenio, debera sujetarse a lo
sefialado en la Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, que aprueba “Lineamientos Programa Lazos’ y sus
posteriores modificaciones.

La Subsecretaria se reserva la facultad de poner término al presente Convenio en forma
administrativa, unilateral y anticipada, en caso de gue la Corporacion Municipal o la Municipalidad
incumpliese gravemente las obligaciones pactadas en éste.

Se entendera como incumplimiento grave de las obligaciones pactadas en el presente Convenio,
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las siguientes acciones que seran siempre certificadas por la contraparte técnica que actua por la
Subsecretaria de Prevencién del Delito:

a) Invertir recursos transferidos en virtud del presente Convenio en actividades que no formen
parte del Programa.

b) No rendir cuenta de los recursos transferidos, en tiempo y forma, de acuerdo a lo previsto en
este instrumento.

¢) No dar cumplimiento a la clausulza de confidencialidad establecida en este Convenio.

Dicho término anticipado se materializara sin necesidad de requerimiento judicial, transcurrido el
plazo de treinta dias corridos, contados desde el envio del correspondiente aviso mediante oficio
dirigido al domicilio de la Municipalidad, asi como de la Corperacion Municipal, dando cuenta del
incumplimiento.

En caso de término anticipado, la Municipalidad debera rendir cuenta detallada de la transferencia
de recursos objeto del presente Convenio, asi como entregar un informe final detallado de
actividades y gastos, debiendo, asimismo, restituir los fondos observados, no rendidos o no
utilizados a esa fecha, dentro del plazo de treinta dias habiles contados desde que se produzca el
termino.

DECIMA TERCERA: De la Rendicién de Cuenta. La rendicién de cuentas que debera efectuar
la Municipalidad de Conchali, en lo que respecta a la inversion de los recursos recibidos en virtud
del presente Convenio, se ajustara a la legalidad vigente, en los términos dispuestos por la
Resolucion Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, que establece el uso obligatorio del
sistema de rendicion electrénica de cuentas (SISREC) por los servicios publicos, municipalidades
y demas organismos y entidades otorgantes, que transfieren recursos publicos imputados a los
subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, en las condiciones que indica, y la Resolucién
N°30, del 11 de marzo de 2015, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas,
ambas de la Contraloria General de la Repblica, o de las resoluciones que la modifiquen o la
reemplacen.

En conformidad a lo sefialado en el articulo 26 de |a Ley de Presupuestos para el Sector Publico
2028, los saldos de recursos no rendidos, observados, no ejecutados, o rechazados en virtud de
el o los proyectos aprobados por la Subsecretaria, deberan ser reintegrados directamente a la
Tesoreria General de |a Replublica mediante formulario N°112.

DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

La rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio se realizara a través del Sistema de
Rendicion Electrénica de Cuentas, de la Contraloria General de la Republica, en adelante
SISREC.

Se permitira realizar la rendicién, con documentos auténticos digitalizados en el sistema y
documentas electranicos, previa validacion del ministro de fe, que justifiquen cada uno de los
gastos realizados en el mes correspondiente, los que deberan ser autorizados por el ministro de fe
de la Municipalidad de Conchali..

La Municipalidad de Conchali y la Corporacién Municipal de Educacion, Salud y Atencién
de Menores de Conchali, quedara obligada en su calidad de ejecutor y socio, a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio, ocupando
las funcionalidades que otorga el perfil gjecutor, dando cumplimiento al marco normative aplicable,
incluyendo la preceptiva de Ia Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la
Republica.

b) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de
encargado, analista y ministro de fe en el SISREC.

c) Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas
con documentacion electronica y digital a través del SISREC. Lo anterior incluye, por ejemplo, la
adquisicion de token para la firma electrénica avanzada del encargado ejecutor, scanner para
digitalizacion de documentos en papel, contar con casilla de correo electrénico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicién garantizando su
autenticidad, integridad y disponibilidad para Ias revisiones de la Contraloria General de la
Republica, en el marco de la normativa legal pertinente.

La Subsecretaria de Prevencién del Delitc quedara obligada en su calidad de otorgante, a lo
siguiente:



a) DesigAnar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y las atribuciones
necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de
encargado y analista del SISREC.

b) Disponer de medios tecnologicos de hardware y software para realizar la rendicion de cuentas
del proyecto con documentacion electronica y digital a través del SISREC durante el periodo de
rendicién de |a totalidad de los recursos transferidos para la ejecucion del proyecto. Lo anterior
incluye, por ejemplo, la adquisicién de token para la firma electrénica avanzada del encargado
otorgante, scanner para digitalizacion de documentos en papel, contar con casilla de correo
electronico e internet.

DECIMA CUARTA: Informes. La Municipalidad debera rendir los gastos del Programa Lazos,
utilizando el SISREC y sujetandose a lo establecido en la Resolucién N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de
Cuentas, o de las resoluciones que la modifiquen o la reemplacen.

DECIMA QUINTA: Auditorias. La Subsecretaria, a través del Departamento ce Auditoria Interna,
podra realizar visitas de auditoria a la Municipalidad para verificar el correcto uso de los recursos
transferidos y revisar los antecedentes que respaldan los gastos realizados con aportes de la
Subsecretaria. Para ello, el Municipio debera disponer las medidas conducentes a facilitar las
acciones de revision.

DECIMA SEXTA: Difusién y promocién del Programa Lazos. La difusién y promocion
territorial del Programa Lazos seran incorporadas como pilar prioritario del modelo de gestion, por
lo que los equipos territoriales del Programa podran participar en actividades que contribuyan al
posicionamiento y promocién de éste. Lo anterior, para facilitar el contacto de potenciales familias
beneficiarias y/o para acercar el modelo de intervencion a la comunidad en general.

De este modo, se recomienda la asistencia de miembros del equipo Lazos local en actividades
como el Consejo Comunal de Seguridad Publica u otras instancias que puedan favorecer el
posicionamiento del Programa en el territorio.

DECIMA SEPTIMA: Comunicaciones. Las comunicaciones formales que se realicen entre la
Municipalidad, la Corporacion Municipal y la Subsecretaria deberan efectuarse a través de la
Plataforma DocDigital. En caso de indisponibilidad de la plataforma, podran derivar los actos
administrativos firmados (con firma electronica avanzada) a la Unidad de Gestion Documental y
Archivo Central mediante correo electrdnico a la casilla spd-
recepciondigital@minsegpublica.gob.cl

DECIMA OCTAVA: Otras declaraciones.

a) Confidencialidad de la informacion. La Organizacién Proveedora debera guardar estricto
control y reserva sobre |a informacién y documentos a los que tenga acceso durante el desarrollo
del Convenio; declarando conocer y aceptar la politica general de seguridad de la informacion de
la Subsecretaria de Prevencion del Delito, la cual se encuentra disponible a través del sitic web
Institucional www.subprevenciondeldelito.gob.cl, y comprometiéndose a tomar los resguardos
necesarios para mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos,
documentos e informacion en general que sea objeto de intercambio, generacion o tratamiento
para el cumplimiento del presente convenio.

Sin perjuicio de lo sefialado anteriormente, la Organizacion Proveedora sélo podra utilizar los
datos e informacidn que le proporcione la Contraparte Técnica designada por la Subsecretaria
respecto de terceras personas, de conformidad a lo establecido en la Ley N°19.628, sobre
Proteccion a la Vida Privada, y a las instrucciones que, para tal efecto, le imparta la
Subsecretaria. En caso de transgresion, por cualquier medio y en cualquier forma de la
prohibicién sefalada en esta clausula por parte de |la Organizacion Proveedora, la Subsecretaria
de Prevencion del Delito podra poner término anticipado al Convenio; sin perjuicio del gjercicio de
las demas acciones legales que resulten procedentes.

Asimismo, la Subsecretaria se obliga a2 proteger la informacion a que tenga acceso o que le sea
proporcionada a la Organizacién Proveedora con motivo de la ejecucion del presente convenio, de
conformidad a lo establecido en la Ley N°19.628, sobre Proteccién de Datos de Caracter
Personal, y a las instrucciones que, para tal efecto, se hayan impartido por la Subsecretaria a
través de su Politica General de Seguridad de la informacion.

b) Clausula especial de confidencialidad para el componente Terapia Multisistémica: La
Organizacion Proveedora mantendra en estricta reserva toda la informacion que reciba sobre el
proyecto y el modelo de tratamiento Multisystemic Therapy®, con particular énfasis en
la “Informacién Confidencial MST®".

Se considerara “Informacién Confidencial MST®" toda aquella informacién y documentacion



entregada por el Grupo MST®, o por representantes de la Subsecretaria de Prevencion del Delito
en relacion con Terapia Multisistémica, sea en forma escrita, electronica, visual o verbal, y que, al
momento de su revelacion, no sea de publico dominio. También se consideraré “Infermacién
Confidencial MST®" todo extracto, resumen, procedimiento, formulario, texto o documentos
similares a los aportados por MST®, y que sean creados por la Subsecretaria de Prevencién del
Delito o la Organizacién Proveedora a través del uso de Informacién Confidencial MST®.

Ni la Organizacion Proveedora, ni el Municipio, ni las personas contratadas por ésta en la calidad
que determinaren, podran copiar, mediante cualquier medio, todo o parte de la “nformacicn
Confidencial MST®" para ningun propdsito, excepto el tratamiento por el Equipo Clinico MST® de
los NNA afectados por problemas clinicos severos.

En caso de solicitarsele por escrito, la Organizacion Proveedora devolvera toda la “Informacion
Confidencial MST®"y todas las copias de la misma a la Subsecretaria de Prevencién del Delito,
para su posterior entrega a Multisystemic Therapy Services, al término de este Convenio.

Sera responsabilidad de la Organizacién Proveedora tomar todas las medidas que sean
necesarias para asegurar gue ninguno de los miembros de los Equipos Clinicos, y, en general,
ninguna persona a la cual se le haya entregado Informacién Confidencial MST®, use o dé a
conocer parte alguna de la “Informacién Confidencial MST®” en infraccion de este
Convenio, mediante la estipulacién de cldusulas especiales de confidencialidad en los
contratos de los profesionales que prestaran servicios en los Equipos Clinicos, las que
deberan guardar armonia con las reglas generales gue sobre la materia contempla la legislacion
chilena.

La obligacion de confidencialidad de esta clausula no se aplicara a cualquiera parte de la
Informacion Confidencial MST® que llegue a ser parte del dominio publico después de la
divulgacién a la Organizacion Proveedora, siempre gue no sea un resultado de la divulgacicn por
este Ultimo o por su equipo Clinico, o cualquier otro tercero al cual se le haya entregado
Informacion Confidencial MST®.

La Organizacién Proveedora sera responsable ante la Subsecretaria de Prevencidn del Delito y el
Grupc MST®, de todos los perjuicios que se derivaren de cualquier incumplimiento al deber de
confidencialidad, sea de parte de la Organizacion misma o por los hechos y actos de sus
representantes, Equipos Clinicos o cualquier otro tercero al cual la Organizacion Proveedora le
haya entregado Informacion Confidencial MST®, lo que en todo caso debera guardar armonia con
las reglas generales que sobre la materia contempla la legislacién chilena.

Asimismo, el incumplimiente de cualquiera de las obligaciones descritas en la presente clausula
sera causal de término anticipado del presente Convenio de transferencia de recursos.

En virtud del contrato celebrado con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para la operacion
del programa MST®, el Grupo MST® tendra derecho a llevar a cabo auditorias, investigaciones y
observaciones de la implementacion de MST® en la comuna, incluyendo el uso de grabaciones
de audio de sesiones con familias, supervision de equipos o consulta técnica de equipos, segun
se considere apropiado, que sean compatibles con el mantenimiento de confidencialidad del
usuario.

c¢) Clausula especial de aseguramiento de la atencién de beneficiarios para el
componente Parentalidad positiva: La Organizacion proveedora debera informar de manera
clara, al momento de la incorporacion de los profesionales contratados para el componente de
Parentalidad Positiva, sobre su obligacién de ofrecer atencién bajo el modelo Triple P® a los
beneficiarios del Programa Lazos, para cuya implementacion la Subsecretaria de Prevencion del
Delitc ha financiado su capacitacion.

Con el fin de resguardar los recursos publicos destinados a la certificacion y acreditacion en los
diferentes niveles de Triple P®, cada profesional debera comprometer una permanencia de al
menos 12 meses (ya sea como facilitador/a o coordinador/a local) desde su contratacién. Una vez
cumplide este periodo, se considerara que el proceso de certificacién y acreditacion en los niveles
realizados ha sido completado y la Subsecretaria le hara entrega de su certificado
correspondiente.

Este requisite tiene por objetivo asegurar que la capacitacion recibida sea efectivamente utilizada
en las intervenciones con los beneficiarios del componente de Parentalidad Pesitiva del Programa
Lazos, considerando que el/la profesional fue contratado/a especificamente para desempefiar
funciones vinculadas a la metodologia Triple P®.

d) Cumplimiento de normas relativas a la probidad administrativa: Las partes firmantes del
presente convenio se comprometen a actuar en todas las actividades y decisiones a adoptar,
relacionadas con las materias del convenio, con los mas altos estandares de probidad
administrativa, entendiendo por tal una conducta moralmente intachable y una entrega honesta y



leal al desemperio de su cargo, con preeminencia del interés publico sobre el privado.

El principio de probidad administrativa se traduce en mantener un actuacion transparente,
honesta, responsable, imparcial y respetuosa de los principios éticos que rigen la gestion publica.
Esto incluye, entre otros aspectos, el uso adecuado de los recursos publicos, la promocién de la
transparencia, el compromiso en la lucha contra la corrupcién, la prevencion de lavado de activos,
de delitos funcionarios y del financiamiento del terrorismo.

El cumplimiento de este principio se hard exigible por parte de la Organizacién Proveedora a los
profesionales contratados a honorarios -servidores publicos- para la ejecucion de cada uno de los
componentes del Programa Lazos. Por tanto, dicho compromiso debera ser incorporado como una
obligacion legal en todos los acuerdos contractuales celebrados con los profesionales
involucrados en la ejecucion de Lazos.

Cualquier infraccién acreditada a la probidad administrativa por parte de los profesionales
contratados por la Organizacion Proveedora daré lugar a su desvinculacién inmediata, lo que se
traducira en el término del vinculo contractual. Asimismo, la Organizacion Proveedora debera
ejercer las acciones legales pertinentes ante los tribunales ordinarios competentes para perseguir
las responsabilidades que en derecho correspondan.

De lo anterior se debera dar comunicacién inmediata a la contraparte técnica de la Subsecretaria
de Prevencién del Delito.

DECIMA NOVENA: Bienes adquiridos por la Organizacién Proveedora: Al término de la
ejecucion del presente convenio, los bienes adquiridos por el Municipio y la Corporacion Municipal
con cargo a los recursos transferidos por la Subsecretaria de Prevencién del Delito, cuyo valor
sea superior a tres (03) UTM. deberén ser inventariados e ingresaran al patrimonio de la Entidad
Ejecutora, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion N°16, de 2015, de Ia Contraloria
General de la Republica, y con el Manual de Rendiciones de Cuentas de la Subsecretaria,
aprobado por Resolucion Exenta N°2.267, de 10 de septiembre de 2024. Lo anterior, sin perjuicio
de que, en caso de gue se ejecuten o se estén ejecutando otras iniciativas financiadas por la
Subsecretaria, la Municipalidad y la Corporacién Municipal deba reasignar el equipamiento y
activos fisicos para la ejecucion de aquellas.

Independiente del valor de los bienes, debera mantener un control administrativo que incluya el
control fisico de las especies.

Para dar cumplimiento a estas obligaciones, la Entidad Ejecutora debera elaborar un listado de
todos los bienes adquiridos con ocasion de este convenio, el cual debera ser entregado a la
Subsecretaria en la Ultima rendicion de cuentas, junto con copia del control administrativo y/o
registro de ingreso de los bienes al inventario, en les casos que corresponda.

VIGESIMA: Domicilio y prérroga de competencia. Las partes declaran que, para todos los
efectos derivados del presente Convenio, se encuentran domiciliadas en la comuna de Santiago,
Y gue se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales Ordinarios de Justicia. Lo anterior, sin
perjuicio de las atribuciones que le competen a la Contraloria General de la Republica, en virtud
de las disposiciones sobre la materia contenidas en la Ley N°10.,336.

VIGESIMO PRIMERA: Personerias. La representacion con la que comparece dofia Carolina
Leitao Alvarez-Salamanca por la Subsecretaria, consta de su designacion como Subsecretaria de
Prevencidn del delito, dispuesta por el Decreto Supremo N°347, de fecha 06 de noviembre de
2024, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

Las facultades con las que comparece don René De La Vega Fuentes, por la Municipalidad de
Conchali, constan en Acta de Proclamacién de fecha 03 de diciembre de 2024. del Primer
Tribunal Electoral de la Regiéon Metropolitana.

Las facultades con las que compariera dofia Tania Alvarado Sotcmayor, como representante legal
de la Corporacion de Educacion, Salud y Atencién de Menores de Conchali, constan en
Resolucién PD N°02, Repertoric N°668/2021, Sesion Extraordinaria de Directorio. de la Notaria
Publico de Santiago, de fecha 22 de octubre de 2021.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas estiman
innecesaria su insercion.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y contenido, quedando unc de
ellos en poder de cada parte. Si el convenio es firmado mediante Firma Electrénica Avanzada por
quienes que concurren en el misme, bastara entonces una sola copia, la cual sera valida para
ambas partes.

En sefal de aceptacion, las partes firman.



Firman: Carolina Leitao Alvarez-Salamanca, Subsecretaria de Prevencién del Delito, Ministerio de
Seguridad Publica; René De La Vega Fuentes, Alcalde, Municipalidad de Conchali: y Tania

Alvarado Soto mayor, Secretaria General, Corporacién de Educacién, Salud y Atencién de
Menores de Conchali.

Il: DEJESE CONSTANCIA que el gasto total que irrogara el financiamiento del convenio que en
este acto se aprueba serd de $212.267.712-y se imputara a la

partida 32.02.01.24.03.114.000 del presupuesto vigente de la Subsecretaria de Prevencion del
Delito.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

José Manuel Ruiz Yafhez
Subsecretario de Prevencion del Delito (S)
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Y LA
CORPORACION DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES DE CONCHALI,
PARA LA EJECUCION DEL “PROGRAMA LAZOS”, CODIGO LAZOS26-NNA-0007,
ANO 2026.

En Santiago de Chile, a 15 de diciembre de 2025, comparece la Subsecretaria de
Prevencién del Delito del Ministerio de Seguridad Publica, en adelante también “/a
Subsecretaria”, representada por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, dofia Carolina
Leitao Alvarez-Salamanca, seglin se acreditard, ambas domiciliadas en calle Teatinos
N°220, Piso 9°, comuna de Santiago, Region Metropolitana; y por la otra, La Municipalidad
de Conchali, en adelante e indistintamente también “la Municipalidad”, “el Municipio” o “a
Entidad efecutora” representada por su Alcalde, don René De La Vega Fuentes, segin se
acreditara, ambos domiciliados en Av. Independencia N°3.498, comuna de Conchali,
Region Metropolitana; y la Corporacion de Educacion, Salud y Atencién de Menores de
Conchall, en adelante también “la Organizacién Proveedora”, representada por su
Secretaria General, dofia Tania Alvarado Sotomayor, segin se acreditara, ambas
domiciliadas en Av. independencia N°3.499, comuna de Conchall, Regién Metropolitana.
En adelante, y conjuntamente, podran denominarse las Partes, quienes exponen lo
siguiente:

Consideraciones generales

De conformidad a lo previsto en el articulo 19 de la Ley N°21.730, que crea el Ministerio de
Seguridad Publica, corresponde a la Subsecretaria de Prevencion del Delito ser el 6rgano de
colaboracion inmediata del Ministro de Seguridad Publica en todas aquellas materias
relacionadas con la elaboracion, coordinacion, ejecucion y evaluacién de politicas pablicas
destinadas a promover la seguridad, la prevencién y reduccion del delito, al desarrollo de
~ capacidades y al ejercicio de las facultades regulatorias respecto de las entidades pablicas o
privadas que cumplan roles coadyuvantes o complementarios de la seguridad pablica.

Asimismo, tiene a su cargo la gestién de la totalidad de los Planes y Programas del
Ministerio de Seguridad Publica en relacion con las materias indicadas en el parrafo previo,
debiendo, velar por la coherencia de los planes y programas que los demas ministerios
desarrollen en este ambito, para lo cual podra establecer instancias de coordinacion
interministerial e interinstitucional, en las materias de su competencia.

De acuerdo con lo establecide en el articulo segundo y séptimo transitorio de la Ley 21.730,
el Ministerio de Seguridad Publica sera el sucesor sin solucién de continuidad, para todos
los efectos legales, reglamentarios y contractuales, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica, respecto de las atribuciones de este (ltimo que fueren asignadas en virtud de esta
ley al primero. Lo anterior serd aplicable también, a toda mencién que se haga en leyes,



reglamentos u ofras normas al Ministerio del Interior y Seguridad Publica, sus
Subsecretarias y reparticiones en materias, atribuciones, competencias o facultades que
de acuerdo con la ley se radiguen en el Ministerio de Seguridad Pulblica, y sus
Subsecretarias o reparticiones, se entenderan transferidas a éste en su condicion de
sucesor legal.

Parte importante de la oferta programatica de la Subsecretaria de Prevencién del Delito
esta dirigida a la prevencién temprana del involucramiento delictivo de nifios, nifas vy
adolescentes, a través de intervenciones especializadas que tienen como objetivo reducir
los factores de riesgo y fortalecer factores que protegen y desincentiven la participacion en
actividades delictivas.

En dicho marco se inserta el Programa Lazos, implementado en diversas comunas del pais
a través de organizaciones proveedoras tales como Municipalidades, Corporaciones
Municipales y Delegacicnes Regicnales Presidenciales, quienes ejecutan intervenciones
especializadas, selecfivas e indicadas segtin las necesidades diagnosticadas en cada caso.

El Programa Lazos contempla los siguientes componentes:

Componente 1, Deteccién Temprana (EDT): El componente tiene como principal objetivo
realizar evaluacion y derivacion de casos. Considera un equipo psicosocial que acompafa
a las familias en el transcurso de su evaluacion diagnéstica hasta su derivacion hacia la
oferta mas pertinente. Cabe sefialar que esta evaluacion es voluntaria y se realiza contando
con el consentimiento del cuidador o cuidadora.

Por medio de la aplicacién de instrumentos especializados, EDT califica las necesidades
segun el nivel de riesgo que arroje la evaluacion; el cual puede ser bajo, medio o alto.
Asimismo, puede derivar casos a algunc de los componentes de Lazos o a otros programas
de la red local. De este modo, los equipos EDT participan en instancias de coordinacién
inter-agencial —con organismos de la red comunal de infancia u otros—, y de gestién de
casos, orientados a proveer una atencion eficaz.

Este componente también realiza seguimiento a casos en lista de espera para ingresar al
componente de Terapia Multisistémica.

Componente 2. Orientacion en Parentalidad Positiva: El componente tiene como objetivo

realizar intervenciones tempranas dirigidas a desarrollar o fortalecer habilidades parentales
en cuidadores de NNA que presentan un nivel de necesidades de atencion bajo, a través
de seminarios abiertos para la comunidad, los cuales son implementados por un equipo
psicosocial.

Componente 3, Intervencién en Parentalidad Positiva: El componente tiene como objetivo
realizar acciones de prevencién secundaria sobre conductas disruptivas o desadaptativas
en NNA que presentan un nivel de necesidades de atencién medio. Implica una intervencion
psicosocial familiar (entrenamiento parental) ya sea a través de una modalidad individual,
grupal o estandar, dependiendo de las necesidades especificas de cada familia.

Ambos componentes de Parentalidad Positiva (2 y 3), se ejecutan siguiendo los
lineamientos entregados por la Subsecretaria de Prevencién del Delito, procurando realizar
la implementacidn con fidelidad al modelo de Triple P®, y trabajando por llegar a las familias
que requieran del apoyo de este componente dentro del territorio comunal, pudiendo prestar



servicios especificos a ofras comunas cuando esto sea visado tanto por la Coordinacion
del componente desde la Subsecretaria como por la contraparte comunal.

Componente 4, Terapia Multisistémica: El componente tiene como objetivo realizar terapia
familiar intensiva, dirigida a NNA que presentan un nivel de necesidades de atencion alto,
incorporando a sus familias y/o cuidadores en la intervencion. MST® ha generado un
modelo de terapia altamente especializado que se desarrolla en el hogar (elimina las
barreras de acceso al servicio) y que se implementa en modalidad 24x7, considerando
atencién presencial y telefénica.

Las y los terapeutas (psicologasios) abordan factores de riesgo socio-delictual a nivel
individual, familiar, de pares y comunitario, segun las necesidades y potencialidades
concomitantes a cada caso. De esta forma, se busca mejorar el funcionamiento familiar
para que los cuidadores cuenten con adecuadas estrategias parentales y los NNA
desarrollen estrategias para reducir problemas conductuales relacionados con la
participacién en actividades delictuales, ademas de estimular su permanencia en el hogar
y en el sistema educativo.

Para una descripcion detallada del Programa Lazos, remitirse a la Resolucion Exenta
N°2.430 de fecha 12 de diciembre de 2025 que reemplaza a la Resolucion Exenta N°3.127,
del 30 de diciembre de 2024 de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 4° letra j) del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 20086,
del Ministerio del Interior, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°18.698, Organica Constitucional de Municipalidades, y en lo que respecta al ambito de su
territorio, los municipios podran desarrollar, directamente o con otros drganos de la
Administracion del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y el fomento de medidas de
prevencion en materia de seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion.

El presente acuerdo de voluntades refiere al Programa Lazos en su totalidad, incluyendo
los cuatro componentes resefiados en parrafos anteriores (Deteccién Temprana,
Orientacion en Parentalidad Positiva, Intervencién en Parentalidad Positiva y Terapia
Multisistémica). En ese marco contextual, la Subsecretaria de Prevencion del Delito, el
Municipio y la Corporacion Municipal han resuelto la suscripcion del presente acuerdo de
voluntades, en adelante el “Convenio”, cuyas clausulas son las siguientes:

PRIMERA.: Objeto. Las partes acuerdan que la Subsecretaria de Prevencion del Delito
entregara recursos a la Municipalidad para que la Corporacion Municipal ejecute el
Programa Lazos en los términos que en este acto se establecen, en esa comuna o en otras
cuya distancia entre la ubicacion del equipo ejecutor y la residencia del NNA focalizado no
supere los 90 minutos de traslado.

SEGUNDA: Marco regulatorio. La transferencia de los recursos y las obligaciones
contraidas por ambas partes, se regiran por:
a) El presente acuerdo de voluntades aprobado por acto administrativo de autoridad.

b) La Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado, en lo que concierne a los principios de probidad administrativa, eficiencia,



eficacia y colaboracién entre los 6rganos de la Administracion del Estado.
c) La Ley N°21.730, que crea el Ministerio de Seguridad Publica.

d) Las Resoluciones Exentas N°686, del 31 de marzo de 2025 y N°1.445, del 28 de
julio de 2025, ambas de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, que aprobaron nuevo
organigrama institucional, estableciendo la creacion de la nueva Division de Prevencion
Social y crea el Departamento de Prevencion Especializada en reemplazo del
Departamento de Prevencion y Reinsercion, y sus actualizaciones.

e) La Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, y sus eventuales actualizaciones y/o
modificaciones.

f) La Resolucién Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, de la Contraloria
General de la Republica, que establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicion
Electrénica de Cuentas (SISREC) por los Servicios Publicos, Municipalidades y demas
organismos y entidades otorgantes, que trasfieren recursos publicos imputados a los
subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, en las condiciones gue indica, y sus
eventuales actualizaciones y/o modificaciones.

a) El Manual de Rendiciones de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, aprobado
por Resolucion Exenta N°2.267, del 10 de septiembre de 2024, de la misma Subsecretaria,
y sus posibles actualizaciones y modificaciones, en todo lo que no se contraponga con el
instrumento a que se refiere el literal ¢) de esta clausula.

e) La Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos” y
deja sin efecto la Resolucidn Exenta N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen;
y sus eventuales actualizaciones y/o modificaciones.

TERCERA: Cobertura.
Deteccién Temprana: En el caso de este convenio, la cobertura estimada por profesional
sera de 15 evaluaciones mensuales de casos detectados, por diversas vias, y registrados

en el sistema SEG24Horas.

Orientacion en Parentalidad Positiva:

En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local y
Facilitador/a de comunas con continuidad desde 2025, en lo que refiere a asistentes a
seminarios, segtn la conformacion del equipo local:

Conformacion del Cobertura atencion a través de seminarios (n° asistentes)
equipo local Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a local 200 200
+ 1 Facilitador
Coordinador/a local 180 180
+ 2 Facilitadores




Coordinador/a local 160 160
+ 3 Facilitadores

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y que,
si bien corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un seminario
de forma mensual.

Por ofra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada
Coordinador/a local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo
semestre del afio 2026:

Pericdo de Cobertura atencion a través de seminarios (n° asistentes)
acreditacién 2026 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 150 150
Segundo semestre 50 50

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y que,
si bien corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un seminario

de forma mensual.

Intervencion en Parentalidad Positiva:

En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local y
Facilitador de comunas con continuidad desde 2025, en atencién individual, grupal y
estandar, segun la conformacion del equipo local:

Conformacion del Cobertura atencién grupal, individual y estandar
equipo local Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a local 46 54
+ 1 Facilitador
Coordinador/a local 40 57
+ 2 Facilitadores
Coordinador/a local 32 57
+ 3 Facilitadores

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Por otra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada
Coordinador/a Local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo

semestre del afio 2026:

Periodo de Cobertura atencién grupal, individual y estandar
acreditacion 2026 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 22 34
Segundo semestre 12 18

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Terapia Multisistémica: En el caso de este convenio, la meta estimada por profesional
sera la atencién de 5 a 6 familias de manera permanente. Para el caso de los supervisores,
cuando éstos tengan a su cargo menos de 4 terapeutas, deberan asumir de manera



permanente la atencién de 1 o 2 casos, dependiendo de la necesidad o contingencia
identificada. Este aspecto sera evaluado técnicamente por el consultor o consultora de la
comuna.

Como se sefalé previamente, para cada uno de los Componentes las coberturas estimadas
corresponden a un periodo anual. No obstante, éstas pueden variar dependiendo del tiempo
efectivo en que el o la profesional se encuentre desempefiando funciones en su cargo,
elemento que sera revisado a través de la respectiva evaluacién de desempefio anual de
cada profesional (ver cldusula octava, letra r).

CUARTA: Equipo ejecutor del Programa. La ejecucién del Programa Lazos se realizara
por el perscnal que enseguida se indica, el que, para estos efectos, se podra denominar
también “Equipo Lazos":

Deteccién Temprana (EDT): Serd ejecutado por profesionales del ambito psicosocial
(Psicologia y/o Trabajo Social) con experiencia en evaluacidn e intervencion de poblacién
infanto-adolescente.

Crientacién e Intervencion en Parentalidad Positiva: Seran implementados en cada comuna
por un/a Coordinador/a y Faciltadores/as, profesionales del area psicosocial con
experiencia en materias de infancia, adolescencia y/o familia, acreditados en el modelo
Triple P®.

Terapia Multisistémica: Sera ejecutado por un equipo profesional que se compondra de
un/a Supervisor/a Clinico/a y de Terapeutas, todos psicologos/as, cuyas competencias y
perfil deberan ajustarse a los lineamientos generales de ejecucion del modelo MST®.

QUINTA: Supervision. El rol de supervisién y control de la ejecucion del Programa Lazos
a nivel local serd una tarea que conjuntamente las partes suscribientes acuerdan
desarrollar. La Subsecretaria de Prevencién del Delito lo hara representada por el
Departamento de Prevencion Especializada (DPE), mientras que la Corporacién Municipal
lo hara por medio de la contraparte técnica designada para estos efectos y la Municipalidad
por medio de una contraparte financiera.

En términos operatives, la Organizacion Proveedora, a través de su contraparte técnica,
participara en reuniones periédicas con representantes del Departamento de Prevencién
Especializada (DPE) orientadas tanto a la capacitacion sobre la implementacion del
Programa Lazos, asi como para el monitoreo de su gjecucion en la comuna. Este monitoreo
incluira la supervision del trabajo desarrollado por los equipos técnicos desplegados en
dicho territorio, asi como la rendicién de cuentas y gastos necesarios para el adecuado
funcionamiento del Programa. Lo anterior, sin perjuicio de los reportes y demas informes
que se estime pertinente generar y compartir para efectos de una correcta supervision.

SEXTA: Transferencia de recursos. Para la ejecucién del presente convenio, la
Subsecretaria de Prevencion del Delito se compromete a transferir a la Municipalidad la
suma total de $212.267.712.- cantidad que se girara en una sola cuota, una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencién
del Delito que apruebe este instrumento, y siempre que la Municipalidad no mantenga



rendiciones de cuentas pendientes y no presente saldos vencidos per rendir y/o reintegrar
correspondiente a los fondos transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del Delito en
cualguiera de sus programas de conformidad a lo establecido en la Resolucion N°30, de
2015 de la Contraloria General de la Republica.

Respecto de estos saldos vencidos por rendir y/o reintegrar, se excluyen aquellos fondos
que se encuentran con una solicitud de modificacién de plazo o presupuesto en trémite,
presentada por la Municipalidad e ingresada a través de la Unidad de Gestién Documental
y Archivo Central de la Subsecretaria de Prevencién del Delito.

No obstante, se tendré en consideracion la transferencia para la ejecucion del presente
convenio en casos excepcionales, asociados especificamente a saldos de convenios
vencidos por rendir y/o reintegrar debidamente fundados por la Municipalidad, y aprebados
por la Jefatura de Divisién de Prevencién Social. Lo anterior, con el objeto de no dilatar la
aplicacién del Programa a los nifios, niflas y adolescentes seleccionados, en especial
consideracion acorde a la ley 21.430 de Garantias y Proteccién Integral a los Derechos de
la Nifez y Adolescencia.

Ademas, atendiendo a que de ello se derivan consecuencias favorables para los
beneficiarios y que, asimismo, no lesiona derechos de terceros.

Debera, ademas —en forma previa y mediante documento dirigido al Departamento de
Finanzas de la Subsecretaria—, individualizar la cuenta en que se administraran los recursos
que se le entregaran en virtud de este convenio y declarar en forma expresa que se trata
de una distinta a aquella en la que se manejan sus fondos ordinarios. El oficio debera ser
suscrito por la Jefatura de Administracién y Finanzas de la Municipalidad.

Los fondos enfregados no se incorporaran al presupuesto de la Municipalidad y deben
destinarse exclusivamente a la ejecucion del presente convenio, la que debera ajustarse a
lo siguiente:

$212.267.712
$212.267.712.-

EJECUCION PROGRAMA LAZOS ANO
2026

El itemizado y el desglose de los gastos asociados a la ejecucién de los recursos
transferidos en virtud del presente convenio constituyen parie integrante del mismo,
encontrandose incorporados en el Anexo N°1, denominado “Itemizado Presupuestario del
Convenio”; y que dicho anexo podra ser objeto de modificacién, previo acuerdo de ambas
partes. Este acuerdo inicia con la solicitud por parte de la Entidad Ejecutora {Municipalidad),
quien debera formalizar mediante oficio dirigido a la jefatura de la DPS, la que sera
respondida via oficio la Divisién de Prevencion Social de la Subsecretaria de Prevencién
del Delito.

Los fondos entregados deben destinarse exclusivamente a la ejecucion del presente
convenio, ajustandose a los siguientes conceptos de gasto susceptibles de ser financiados
con cargo a los recursos transferidos por la Subsecretaria:

- Gastos de Persaonal
- (astos de Inversion



- Gastos de Operacion

De estos conceptos de gastos, Ios items de: Transferencia a beneficiarios (refuerzo a la
intervencién MST) y Autocuidado no podran estar sujetos a modificacion (tanto para
disminuir su monto, como tampoco para inyectarle fondos desde otro item.

Todos los gastos que se ejecuten para la implementacién del programa se deben ajustar a
lo indicado en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos” y
deja sin efecto la Resclucion Exenta N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen.

Aquellos recursos gue no sean utilizados en virtud del presente convenio deberan ser
reintegrados a la Tesoreria General de la Republica mediante Formulario N°112, debiendo
la Municipalidad informar dicho reintegro al Departamento de Finanzas de la Subsecretaria
de Prevencién del Delito, junto con la rendicién de cuentas final de que trata la clausula
décima tercera del acuerdo de voluntades.

SEPTIMA: Obligaciones de la Subsecretaria.

a) Realizar el proceso de reclutamiento y valoracion técnico-profesional de los candidatos,
para la conformacién de una lista de candidatos priorizados técnicamente que se
presentara a la Corporacién Municipal.

b) Colaborar y entregar asesoria técnica a la Corporacién municipal en los procesos de
evaluacién y desvinculacién de los profesionales integrantes del Programa Lazos, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de
2025, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

c) Proporcionar asesoria técnica permanente, entrenamiento y/o capacitacion necesaria
para la correcta ejecucién del Programa Lazos. Esta se puede traducir en reuniones o
instancias acordadas con la Organizacién Proveedora, con el objeto de adoptar las medidas
necesarias para la 6ptima ejecucion del Programa en el nivel local.

d) Solicitar a la Organizacién Proveedora, cuando sea necesario, reportes de las
gestiones realizadas por los equipos ejecutores del Programa Lazos que se desempefien
en ésta.

e) Velar en forma permanente por el buen uso de los recursos entregados. Conforme a
ello, entre otras cuestiones, podra solicitar informacion periodica y requerir subsanar las
deficiencias detectadas, solicitar a las demas partes informes y/o minutas ordinarias o
extraordinarias, archivos o bases de datos’ que se requieran para el cumplimiento de esta
obligacion. Sin perjuicio de lo sefalado, los egresos que se deriven con ocasién de este
convenio seran de responsabilidad directa y exclusiva del Municipio.

f) Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actie en su
representacion ante la Organizacion Proveedora en todo aquello que incida o se derive de
la ejecucién de este convenio.

! La entrega de bases de dalos u otros antecedentes a la Subsecretaria de Prevencion de! Delito debera cautelar la debida
proteccion de la informaci6n privada de los usuarios/as del Programa, en virtud de lo establecido por fa legislacidn vigente
scbre la materia.



2)

En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del

Convenio.

OCTAVA: Obligaciones de las demds partes.

Obligaciones de la Organizacién Proveedora

a)

b)

(o4

—

d)

e

—

a)

Dar cumplimiento integro, exacto y oportuno a todos los requerimientos contemplados
en el presente convenio.

Comunicar, al comienzo de la ejecucion de este convenio, la infermacién de contacto
de la contraparte, quien deberd poseer las competencias técnicas necesarias y
capacidad adecuada de gestion para el cumplimiento de sus funciones

Adherir al Programa Lazos, lo que implica aceptar que, para la adecuada ejecucién del
presente convenio, la Organizacion Proveedora debe ajustarse y actuar en
concordancia con el modelo de gestién e intervencién del Programa, dando estricto
cumplimientc a las normas y procedimientos indicados en la Resolucién Exenta
N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencién del
Delito, y sus futuras actualizaciones y modificaciones.

No desarrollar, fuera del contexto del presente Convenio, prestaciones de servicios
asociadas al modelo MST®, ni prestaciones basadas en dicho modelo, durante todo el
plazo de duracién de este acuerdo ni dentro de los fres afios siguientes a su término.
La unica excepcion serd la mantencién o ampliacién de servicios de Terapia
Multisistémica mediante nuevos y sucesivos convenios suscritos por la Organizacion
Proveedora con la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Proporcionar y habilitar oportunamente las condiciones fisicas, tecnoldgicas, de
habitabilidad, de seguridad, mobiliario y comunicacion necesarias para la gestion
efectiva del Equipo Lazos, aspectos que se describen en la Resolucion Exenta
N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencién del
Delito.

Elegir, de una lista de candidatos priorizados técnicamente por la Subsecretaria, los
miembros del equipo ejecutor.

Realizar la evaluacion y eventual desvinculacién de los profesionales, con la
colaboracién y asesoria técnica de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, de
acuerdo con lo sefialadoe en la Resoclucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre
de 2025, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Con todo, la falta de probidad o el incumplimiento reiterado de deberes profesionales
deberan ser considerados por la Organizacién Proveedora como causales de término
del contrato suscrito con el profesional respectivo, debiendo, ademas, informar dicha
situacién a la Subsecretaria. Para cumplir lo anterior, y con el objeto de no afectar la
gestion local del Programa y el aseguramiento de las coberturas estimadas, la
Organizacion Proveedora se obliga a dar estricto cumplimiento a los plazos y formas
definidas para el proceso de reclutamiento y seleccion de profesionales.



i)

1)

k)

)

Dar estricto cumplimiento a lo sefalado en la clausula novena “Contratacién y
Seleccion de Equipos de Trabajo”.

Entregar a la Subsecretaria, cuando ésta lo solicite, reportes de las gestiones
realizadas por el Equipo Lazos, asi como de las rendiciones de cuentas asociadas al
programa.

Facilitar el pago de honorarios, por labores efectivamente ejecutadas, a los
profesionales, a contar de la fecha de vigencia de este convenio, los cuales podran ser
rendidos de manera retroactiva con cargo a la transferencia de recursos asociada a
este convenio.

Complementando lo anterior, la Organizacion Proveedora deberad adoptar medidas
administrativas que permitan asegurar la operatividad del Programa durante los
primeros meses del afio, en especial en lo relativo al pago de honorarios, movilizacion
y refuerzos, en tanto se concreta la transferencia de recursos por parte de la
Subsecretaria, siempre y cuando ésta presente demora. Dichas medidas deberan
respetar la normativa vigente y podran incluir gestiones internas de reasignacion
presupuestaria o uso de fondos propios, en atencién al principio de continuidad del
servicio publico y al interés superior de los beneficiarios.

m) En virtud de ello, los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del

n)

o)

convenio deberan ser soportados por la Organizacion Proveedora o por el Municipio
con cargo posterior a los fondos que le sean transferidos por la Subsecretaria de
Prevencién del Delito, para lo que se permitira la rendicién de gastos retroactivos en el
gasto de pago de honorarios al equipo ejecutor del Programa Lazos. Lo anterior,
conforme al articulo 13 inciso segundo de la Resolucién N°30 del afio 2015.

Desarrollar las gestiones necesarias para mantener al dia la rendicién de cuentas de
los programas y proyectos que la Municipalidad o la Corporacion mantengan con Ia
SPD.

Colaborar con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para el adecuado control de
gestién del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizacion Proveedora se
compromete a entregar a la Subsecretaria de Prevencion del Delito todo informe y/o
minuta ordinaria o extraordinaria, archivos o bases de datos que ésta solicite para velar
por el buen uso de los recursos aportados.

p) Apoyar los procesos de supervision de la ejecucion del Programa Lazos en la comuna,

q)

)

asi como el monitoreo del trabajo desarrollado por los equipos técnicos desplegados
en dicho territorio, participando de reuniones periddicas con representantes del
Departamento de Prevencion Especializada orientadas a dichos propésitos.

Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actlie en su
representacion ante la Subsecretaria respecto de todas las materias que se deriven de
la ejecucion del presente instrumento.

Evaluar, al menos una vez durante el plazo de vigencia del convenio, el desempefio de
cada uno de los profesionales, con el fin de cautelar el fiel y oportuno cumplimiento de
sus obligaciones debiendo, en todo caso, ajustarse al marco regulatorio establecido en
este instrumento y lo que se establezca en la Resolucién Exenta N°2.430, del 12 de



diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencién del Delito, v sus eventuales
modificaciones.

s) Debera informar a los profesionales sobre la relacién entre honorarios, cotizaciones y

f)

eventuales subsidios. Correspondera a la Organizaciéon Proveedora informar al
profesional sobre la asociacién entre el monto de pago a honorarios y el monto de pago
de subsidio por licencia médica. Sugerir a los prestadores cotizar por el total del
honorario pactado en el convenio y no por el monto parcial.

En general, todas aguellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del
Convenio.

Obligaciones de la Municipalidad

a)

b)

c

—~

d

—

®
—

f)

Entregar a la Subsecretaria, cuando ésta lo solicite, reportes de las gestiones realizadas
por el Equipo Lazos, asi como de las rendiciones de cuentas asociadas al programa.

Adoptar medidas administrativas que permitan asegurar la operatividad de! Programa
durante los primeros meses del afio, en especial en o relativo al pago de honorarios,
movilizacién y refuerzos, en tanto se concreta la fransferencia de recursos por parte de
la Subsecretaria, siempre y cuando ésta presente demora. Dichas medidas deberan
respetar la normativa vigente y podrén incluir gestiones internas de reasignacion
presupuestaria 0 uso de fondos propios, en atencién al principio de continuidad del
servicio publico y al interés superior de los beneficiarios.

En virtud de ello, los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del
convenio deberan ser soportados por la Municipalidad o por la Organizacion
Proveedora con cargo posterior a los fondos que le sean transferidos por la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, para io que se permitira la rendicion de gastos
retroactivos en el gasto de pago de honorarios al equipo ejecutor del Programa Lazos.
Lo anterior, conforme al articulo 13 inciso segundo de la Resolucion N°30 del afio 2015.

Desarrollar las gestiones necesarias para mantener al dia la rendicién de cuentas de
los programas y proyectos que la Municipalidad o la Corporacion mantengan con la
SPD.

Colaborar con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para el adecuado control de
gestion del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizacién Proveedora se
compromete a entregar a la Subsecretaria de Prevencién del Delito todo informe y/o
minuta ordinaria o extraordinaria, archivos o bases de datos que ésta solicite para velar
por el buen uso de los recursos aportados.

En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del
Convenio.

Decléarase expresamente gue el incumplimiento de cualguiera de las obligaciones
sefialadas en la presente clausula serd causal suficiente para la terminacién anticipada del
presente convenio, de conformidad a lo previsto en este instrumento.




NOVENA: Contratacién y Seleccion de Equipos de Trabajo.

a) Una vez efectuado los procesos de reclutamiento y seleccion por parte de la
Subsecretaria, la Organizacién Proveedora se obliga a contratar al equipo ejecutor en un
plazo no superior a 30 dias corridos contados desde que se cierra el concurso publico de
provision del cargo.

b) La contratacion de los equipos de trabajo deberd realizarse a través de contratos a
honorarios, instrumentos que deberan contemplar, a fo menos, el derecho a feriado anual
y dias administrativos, en los términos definidos por la Organizacion Proveedora para su
personal, asi como la cobertura del seguro de accidentes del trabajo conforme a la
normativa vigente.

Asimismo, la Organizacién Proveedora debera resguardar que los profesionales puedan
ejercer los derechos laborales basicos e irrenunciables que correspondan segln la
legislacion y jurisprudencia aplicable, particularmente aquellos vinculados a la proteccion
de la maternidad, patermnidad, salud y seguridad social. Todo lo anterior se entiende sin
alterar la naturaleza juridica del vinculo a honorarios, ni importa la aplicacion del Estatuto
Administrativo, de conformidad a lo indicado por la Contraloria General de |a Republica.

¢) La Organizacién Proveedora debera entregar a los profesionales, al momento de su
contratacion, informacion clara y suficiente sobre las condiciones esenciales de su contrato,
incluyendo, a lo menos, que el honorario bruto pactado incluya la retencion del impuesto a
la renta, y que, en su calidad de trabajador/a independiente, es de su responsabilidad la
afiliacion, declaracion y pago de sus cotizaciones previsionales y de salud, asi como las
demas obligaciones establecidas en la legislacion vigente.

La Organizacién Proveedora podré determinar la forma y el medio a través del cual entrega
esta informacion, siempre que quede constancia verificable de ello. El Departamento de
Prevencion Especializada podra solicitar, cuando lo estime necesario, dicha constancia,
ya sea por medio de acta, copia del convenio de prestacion de servicios, u otro medio
establecido por la Organizacién Proveedora.

d) Conforme a lo dispuesto en el dictamen N° 4.372, de 19 de febrero de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, en la medida que el _servidor hava cumplido
efectivamente las labores establecidas en el canvenio, se dispondra el pago del honorario
pactado, aunque se encuentre en tramite el acto administrativo que lo apruebe. Para estos
efectos, la SPD autorizara la rendicién retroactiva del gasto a honorarios realizado durante
la tramitacion de este convenio, entendiendo que los profesionales deben comenzar a
cumplir funciones para el programa desde la fecha de inicio de vigencia del mismo.

e) En cuanto a las Licencias Médicas, los gastos asignados a los items de personal
podran utilizarse para pagar los honorarios de aquellas personas que se ausenten de sus
funciones por accidente, enfermedad o permiso por maternidad, siempre y cuande lo
acrediten mediante la presentacion ante la Organizacién Proveedora, de la licencia médica
debidamente extendida por un profesional competente y el correspondiente certificado de
tramitacion, y Gnicamente por el monto no cubierto por el subsidio que perciban, en su caso,
por parte de la respectiva entidad de salud —Fonasa o Isapre- a la que se encuentren
afiliados. Esto, con el fin de resguardar el correcto otorgamiento de este beneficio y evitar
una doble cobertura de pago, de conformidad a lo estabiecido por la Contraloria General
de la Republica en su dictamen N°41.319, de 2017.



f) Sera deber de la Organizacién Proveedora informar al profesional que las licencias
médicas que no cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 149 del D.F.L. N°1,
de 2005, no generan subsidio y, por tanto, no podran ser cubiertos con cargo al proyecto.
Los requisitos estipulados por la norma son: 1) Contar con licencia médica autorizada 2)
Tener doce de meses de afiliacion a salud anteriores al mes en que se inicia la licencia 3)
Haber enterado al menos seis meses de cotizaciones continuas o discontinuas dentro del
periodo de doce meses de afiliacién a salud anterior al mes en que se inici6 la licencia, y
4) Estar al dia en el pago de cotizaciones.

g) En el caso de que se utilice parte de los fondos transferidos en contravencion a los
parrafos anteriores, la rendicion de cuentas respectiva por estos conceptos sera rechazada,
debiendo la Organizacién Proveedora restituir los montos respectivos.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el uso de licencias médicas por parte de los
profesionales afecte la continuidad del Programa Lazos, perjudicando con ello a sus
beneficiarios, las partes podran —para la correcta ejecucion del convenio— acordar la
contratacion de personal de reemplazo, sin que corresponda requerir a la Subsecretaria la
entrega de nuevos recursos para dicho efecto.

h) La Organizacién Proveedora se obliga a fortalecer y facilitar la coordinacién necesaria
para la ejecucién del Programa con las diversas unidades del Municipio, en caso de
corresponder. Asimismo, deberd facilitar los mecanismos administrativos necesarios, para
que los profesionales que se desempefian en el Programa desarrollen las actividades de
terreno y que, por la naturaleza del mismo, son esenciales. Para ello, es necesario que la
Organizacién Proveedora brinde apoyo en terreno, principalmente en sectores de alta
complejidad para el trasiado de los profesionales, resguardando su seguridad.

i) Los profesionales que eventualmente contrate la Organizacién Proveedora en
cumplimiento de esta obligacion tendran vinculo contractual, técnico y administrativo con
ésta y, por ende, la correcta ejecucion del contrato, asi como toda obligacién que se derive
de aquello, sera de exclusiva responsabilidad de ésta. Conforme a ello, la Subsecretaria de
Prevencién del Delito no asumira responsabilidad alguna en las consecuencias que,
eventualmente, se deriven de los contratos que celebre la Organizacion Proveedora.

j) La Organizacién Proveedora tiene la obligacién, al momento de contratar a los
profesionales, el consultar el Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos,
establecido por la Ley N°21.389 de 20212, En caso de que el profesional figure inscrito en
el referido Registro en calidad de deudor, debera solicitarle Ia autorizacion correspondiente
para realizar la retencion y pago directo al alimentario del monto adeudado y/o de las futuras
deudas por pension de alimentos. La autorizacién mencionada cpera como una condicidén
habilitante para la contratacion del profesional, por lo que, de no ser otorgada, no sera
posible proceder con su contratacion.

Una vez otorgada la autorizacién, la Organizacion Proveedora podra efectuar la retencién
de las remuneraciones del profesional, con el objeto de destinarse al pago de la deuda por
pensién de alimentos, de acuerdo con lo decretado judicialmente. La retencién se realizara

2 Segun el articulo 22, el Registro dara cuenta de la inscripcion de las personas que retinan copulativamente las siguientes
condiciones: a) que estén obligadas &l pago de una pension de alimentos, provisorics o definitivos, fijados o aprobados por
resolucién judicial que cause ejecutoria, y b) que adeuden, total o parcialmente, al menos tres mensualidades consecutivas
de alimentos provisorios o definitives, o cinco discontinuas.



desde el momento en que el profesional reciba sus primeros emolumentos, sin necesidad
de la aprobacién adicional del juez competente.

Esta retencion se realizaré hasta que el profesional haya saldado la totalidad de la deuda
pendiente o hasta que se presente una resolucion judicial o administrativa que disponga lo
contrario.

Elincumplimiento por parte del profesional contrato de sus obligaciones de page de pension
de alimentos dara lugar a la terminacion anticipada del vinculo contractual, sin perjuicio de
las acciones legales que pudieran corresponder.

k) La Organizacién Proveedora, al momento de contratar a profesionales a honorarios,
debera solicitar a los candidatos, un Informe de Inhabilidades emitide por el Servicio de
Registro Civil e Identificacién, que certifique la inexistencia de inhabilidades para trabajar
con menores de edad, ya sea por delitos sexuales y/o maltrato.

Dicho informe opera como una condicion habilitante para la contratacién del profesional.
En caso de que el candidato no presente el informe o si el mismo revela antecedentes de
condenas por delitos sexuales y/o maltrato, la Organizacién Proveedora no podra proceder
con su contratacion.

Sin perjuicio de lo indicado en la letra a) de la clausula novena, la informacion obtenida por
la Organizacion Proveedora sera utilizada exclusivamente para efectos de la contratacion
y no sera divulgada a terceros,

La Organizacién Proveedora debera incluir en el instrumento que regule la relacién de
prestacién de servicios, una cldusula gue indique que el profesional tendra la obligacion de
dar estricto cumplimiento al principio de probidad administrativa, el que consiste en
observar una conducta intachable y un desempefio honesto y leal de la funcion
encomendada, con preeminencia del interés general sobre el particular, teniendo pleno
conocimiento que le seran aplicables las normas de los articulos 52 y 53 del D.F.L. N°
1/19.653, que establece el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575,
Orgénica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado.

I) La Organizacién Proveedora debera incorporar en los contratos de los profesionales
del Programa Lazos una clausula de confidencialidad y reserva de informacién, conforme
a la normativa vigente, incluyendo lo dispuesto en el Decreto N°83, de 2004, del
MINSEGPRES, y en los articulos 61, letra h) y 84, letra g), del Estatuto Administrativo.

Para estos efectos, se entendera por “Informacion Confidencial® toda informacion,
documento, registro, comunicacidn o antecedente al que el profesional acceda con ocasion
de sus funciones y que no sea de publico conocimiento, especialmente aquella relativa a
nifios, nifias y adolescentes, cuya proteccion es prioritaria segun la Ley N°21.430, sobre
Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia. La informacion
debera ser tratada exclusivamente para fines propios del Programa Lazos y a través de los
mecanismos internos definidos por la Subsecretaria y la Organizacion Proveedora.

La Organizacién Proveedora debera informar al profesional sobre las obligaciones
asociadas al manejo seguro de la informacion y al deber de resguardar los derechos de los
nifios, ninas y adolescentes en su calidad de ejecutores de politicas publicas.



m) La Organizacién Proveedora debera mantener una forma de registro de las actividades
realizadas por los profesionales, ya sea en forma de agenda, planificacion o bitacora de
actividades del Equipo Lazos, de acuerdo con lo sefialado en los lineamientos técnicos del
Programa, con el fin de verificar el cumplimiento efectivo de las funciones asignadas por
cada profesional, y asegurar que los registros estén disponibles para efectos de
supervision, auditoria y rendicién de cuentas, conforme a la normativa vigente.

n) La Organizacion Proveedora debera brindar flexibilidad horaria a los integrantes del
Equipo Lazos. En base a lo anterior, la jornada de dichos profesionales no estaré sujeta ni
dependera del horario de funcionamiento habitual de la Organizacién Proveedora, sino que
se regira por un horario flexible y completo que les permita a los equipos cumplir sus
funciones ajustando su disponibilidad al horaric de las familias beneficiadas por el
Programa Lazos.

fi) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencion del delito para el adecuado control de
gestion de las actividades del programa desarrollada por los profesionales, incluyendo la
entrega de informes de actividades profesionales, bitdcoras o agenda semanal que se ésta
solicite para velar por el buen funcionamiento del Programa. Asimismo, la Organizacion
Proveedora debera garantizar que los registros generados estén disponibles para efectos
de supervision, auditoria y rendicién de cuentas, conforme a la normativa vigente.

0) Asimismo, debera otorgar las facilidades necesarias para que el equipo ejecutor pueda
asistir a las instancias de capacitacion y/o reuniones de asesoria técnica que convoque y/o
realice la Subsecretaria de Prevencion del Delito, con derecho a percibir sus honorarios o
remuneraciones, en su caso, y viaticos cuando corresponda. La asistencia a estas
actividades es obligatoria, por lo que la Organizacion Proveedora deberd establecer los
medios y procedimientos internos para facilitar que los profesionales puedan contar con un
gasto en viaticos que permita cubrir movilizacién en el lugar de traslado, alimentacion,
alojamiento, pasajes terrestres o aéreos asociados al traslado para la participacion en
capacitaciones.

p) La Organizacion Proveedora debera cautelar que los integrantes del equipo ejecutor no
detenten, en ninguna circunstancia y calidad juridica, otro vinculo contractual con esta o
con el Municipio, o que realicen actividades que dificuiten o imposibiliten dar cabal
cumplimiento a sus obligaciones, o afecten negativamente a la ejecucion de Lazos.

q) Respecto de los profesionales contratados para la aplicacion de Terapia Multisistémica
(MST®), la Organizacién Proveedora debera resguardar la dedicacién prioritaria y efectiva
necesaria para cumplir con los estandares técnicos del modelo, en particular su caracter
intensivo, flexible y de disponibilidad permanente hacia las familias atendidas.

En virtud de lo anterior, y sclo para los equipos MST®, la Organizacion Proveedora debera
cautelar que las y los terapeutas no mantengan otros vinculos contractuales o laborales,
que, por su carga horaria o naturaleza, impidan o dificulten el cumplimiento de las funciones
propias del modelo”.

Lo anterior, salvo respecto del supervisor quien -previa autorizacién formal de la
Organizacion Proveedora- podra realizar exclusivamente actividades académicas por un
maximo de 4 horas a la semana, lo que deberd ser oportunamente informado a la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.



r) Los profesionales contratados para la ejecucién de los componentes de Parentalidad
Positiva del Programa Lazos obtendran una formacion desde el modelo Triple P®, bajo
licencia financiada desde la Subsecretaria de Prevencién del Delito. La Organizacién
Proveedora, debe asegurarse de que cada profesional —ya sea facilitador/a o
coordinador/a local— cumpla con las actividades formativas para su acreditacion como
facilitador/a de parentalidad pesitiva por Triple P Latam.

Cabe destacar que, aun cuando elila profesional haya sido acreditado en todos los niveles,
el certificado oficial de Triple P® sera entregado por la Subsecretaria de Prevencion del
Delito solo después de que hayan transcurrido 12 meses desde |a fecha de contratacion.
Posterior al cumplimento del periodo sefialado, la Subsecretaria se encargara de entregar
formalmente al/la profesional el certificado correspondiente. Lo anterior tiene por objetivo
garantizar que la capacitacién se aplique efectivamente en las intervenciones con los
beneficiarios del componente de Parentalidad Positiva del Programa Lazos.

s) Se deja expresamente establecido que la Subsecretaria no contrae obligacion alguna
de caracter contractual, previsional, de salud, tributaria, ni de ninguna otra indole en
relacion con los profesionales que, por disposicion de la propia Organizacion Proveedora,
ya sea por cuenta de ésta o con cargo al monto que se transfiere al Municipio en virtud del
presente instrumento, desarrollen funciones vinculadas con la ejecucion de este Convenio,
siendo, por tanto, la Organizacién Proveedora la Unica entidad directamente responsable
del cumplimiento de las obligaciones antedichas.

DECIMA: Contrapartes técnicas. Sera contraparte técnica por la Subsecretaria de
Prevencion del Delito y actuara en su representacion ante la Organizacién Proveedora y la
Municipalidad, ejerciendo todas las funciones previstas en esta clausula, la Jefatura del
Departamento de Prevencion Especializada de la Division de Prevencion Social de la
Subsecretaria, o quien la supla o subrogue, o bien, un funcionario/a del mismo
Departamento, con responsabilidad administrativa, que aquélla designe, lo que debera ser
notificado por escrito a la Organizacion Proveedora.

Las funciones de esta contraparte técnica seran, a lo menos, las siguientes:

. Supervisar y controlar el adecuado desarrollo del Programa Lazos, debiendo
advertir a la Subsecretaria sobre eventuales incumplimientos por parte de la Organizacion
Proveedora o por parte del Municipio.

. Ser el interlocutor vélido con la Organizacidn Proveedora para todos los aspectos
que se deriven de la ejecucion de este Convenio.

by Ser receptor de todo tipo de requerimientos emanados desde la Organizacion
Proveedora.

. Dejar constancia por escrito respecto de aquellos acuerdos establecidos entre las
partes firmantes de este instrumento, que signifiquen algiin cambio significativo para la
correcta implementacion del Programa.

. Otras que le entregue el presente Convenio y, en general, todas aquellas que tengan
por objeto velar por los intereses de la Subsecretaria y de la correcta ejecucion de este
instrumento.

Por su parte, las funciones de la contraparte de la Organizacién Proveedora seran:

. Comunicar, al comienzo de la ejecucion de este convenio, su informacién de



contacto.

. Velar por la correcta y fiel ejecucién del Convenio y ser el canal de comunicacion
entre la Subsecretaria, el Municipio y la Organizacién Proveedora.
. Gestionar y realizar, dentro de la Organizacion Proveedora y de la Municipalidad,

los procedimientos administrativos que sean necesarios para la correcta elaboracion y
oportuna tramitacién de los contratos que ésta suscriba con los integrantes del equipo
ejecutor.

. Gestionar y aprobar los documentos relativos a la planificacién, al control financiero
(rendiciones de cuentas) y a la gestién general del Programa, asegurando y garantizando
las condiciones necesarias que sean de responsabilidad de la Organizacion Proveedora
para el funcionamiento de éste en el territorio focalizado.

* Conocer y aplicar los aspectos a que hace referencia la Resolucion Exenta N°®2.430,
de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, y solicitar
asesoria a la Subsecretaria en caso de presentar dificultades en la implementacion del
Programa.

. Apoyar al Equipo Lazos en su instalacion y funcionamiento dentro de la
Organizacién Proveedora, como también facilitar instancias de retroalimentacion con los
profesionales del Equipo Lazos.

UNDECIMA: Duracién del convenio. El presente convenio comenzara a regir a contar de
la total tramitacién del ditimo acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencian del
Delito que lo apruebe.

De acuerdo a lo anterior, el inicio de actividades comenzara a contar del 01 de enero de
2026 finalizando en 12 meses, esto es, con término el 31 de diciembre de 2026.

Por su parte, debido a que el presente convenio contempla el financiamiento del equipo
ejecutor por un periodo de 12 meses desde el inicio de contratacion, la ejecucion de
actividades y la vigencia del convenio podra extenderse hasta maximo el 31 de marzo de
2027. Esto solo aplicara en casos debidamente justificados y previa validacién por parte de
la contraparte técnica.

El término de este convenio se entendera con la aprobacion del informe final o la devolucién
de excedentes, producto de transferencias observadas, no rendidas y/o no ejecutadas. Con
todo, lo anterior, debera ocurrir a mas tardar el 31 de marzo de 2027.

Sin desmedro de lo anterior—por razones de buen servicio, eficacia, eficiencia y con el objeto
de no dilatar la aplicacion del Programa a los nifios, nifias y adolescentes seleccionados—
las actividades que por este acto las partes acuerdan llevar a cabo, se iniciaran, sin esperar
ta total tramitacion del acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencion del Delito que
apruebe el presente Convenio. Lo anterior, en especial consideracién, ademas, a que de
ello se derivan consecuencias favorables para los beneficiarios y que, asimismo, no lesiona
derechos de terceros.

Con todo, no se procedera a realizar traspaso alguno de los recursos sin que el acto

administrativo de la Subsecretaria de Prevencion del Delito que apruebe el presente
convenio se encuentre totalmente tramitado.

DUODECIMA: Modificaciones y término anticipado del convenio. Las partes, de mutug



acuerdo, podran modificar o resciliar el presente instrumento, lo que debera ser sometido
a la misma tramitacién administrativa que este acuerdo de voluntades.

Con todo, cualquier modificacion presupuestaria que se proponga por la Entidad ejecutora
en el itemizado presupuestario incluido en el Anexo N°1 de este Convenio, debera sujetarse
a lo sefialado en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, que aprueba “Lineamientos Programa Lazos” y sus
posteriores modificaciones,

La Subsecretaria se reserva la facultad de poner término al presente Convenio en forma
administrativa, unilateral y anticipada, en caso de que la Corporacién Municipal o la
Municipalidad incumpliese gravemente las obligaciones pactadas en éste.

Se entendera como incumplimiento grave de las obligaciones pactadas en el presente
Convenio, las siguientes acciones que seran siempre certificadas por la contraparte técnica
que actda por la Subsecretaria de Prevencion del Delito:

a) Invertir recursos transferidos en virtud del presente Convenio en actividades que no
formen parte del Programa.

b) No rendir cuenta de los recursos transferidos, en tiempo y forma, de acuerdo a lo
previsto en este instrumento.

c) No dar cumplimiento a la clausula de confidencialidad establecida en este Convenio.

Dicho términc anticipado se materializaréd sin necesidad de requerimiento judicial,
transcurrido el plazo de treinta dias corridos, contados desde el envio del correspondiente
aviso mediante oficio dirigido al domicilio de la Municipalidad, asi como de la Corporacion
Municipal, dando cuenta del incumplimiento.

En caso de término anticipado, la Municipalidad debera rendir cuenta detallada de la
transferencia de recursos objeto del presente Convenio, asi como entregar un informe final
detallado de actividades y gastos, debiendo, asimismo, restituir los fondos observados, no
rendidos o no utilizados a esa fecha, dentro del plazo de treinta dias habiles contados desde
que se produzca el término.

DECIMA TERCERA: De la Rendicién de Cuenta. La rendicion de cuentas que debera
efectuar la Municipalidad de Conchali, en lo que respecta a la inversion de los recursos
recibidos en virtud del presente Convenio, se ajustard a la legalidad vigente, en los
términos dispuestos por la Resolucion Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, que
establece el uso obligatorio del sistema de rendicion electrénica de cuentas (SISREC) por
los servicios publicos, municipalidades y demas organismos y entidades otorgantes, que
transfieren recursos publicos imputados a los subtitulos 24 y 33 del clasificador
presupuestario, en las condiciones que indica, y la Resolucién N°30, del 11 de marzo de
2015, que fija normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas, ambas de la
Contraloria General de la Republica, o de las resoluciones que la modifiqguen o la
reemplacen.

En conformidad a lo senalado en el articulo 26 de la Ley de Presupuestos para el Sector
Publico 2026, los saldos de recursos no rendidos, observados, no ejecutados, o©
rechazados en virtud de el o los proyectos aprobados por la Subsecretaria, deberan ser
reintegrados directamente a la Tesoreria General de la Republica mediante formulario



N°112.
DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

La rendicién de cuentas a que dé lugar el presente convenio se realizara a través del
Sistema de Rendicion Electronica de Cuentas, de la Contraloria General de la Republica,
en adelante SISREC.

Se permitira realizar la rendicién, con documentos auténticos digitalizados en el sistema y
documentos electrénicos, previa validacién del ministro de fe, que justifiquen cada uno de
los gastos realizados en el mes correspondiente, los que deberan ser autorizados por el
ministro de fe de la Municipalidad de Conchali.

La Municipalidad de Conchali, y la Corporacién Municipal de Educacién, Salud y Atencién
de Menores de Conchali quedara obligada en su calidad de ejecutor y socio, a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio,
ocupando las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiente al marco
normativo aplicable, incluyendo la preceptiva de la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica.

b) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas v atribuciones
necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de
encargado, analista y ministro de fe en el SISREC.

c) Disponer de medios tecnolégicos de hardware y software para realizar la rendicidn de
cuentas con documentacién electronica y digital a través del SISREC. Lo anterior incluye,
por ejemplo, la adquisicion de token para la firma electrénica avanzada del encargado
ejecutor, scanner para digitalizacion de documentos en papel, contar con casilla de correo
electronico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicion garantizando su
autenticidad, integridad y disponibilidad para las revisiones de la Contraloria General de |a
Replblica, en el marco de la normativa legal pertinente.

La Subsecretaria de Prevencién del Delito quedara obligada en su calidad de otorgante, a
lo siguiente:

a) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y las
atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en
los roles de encargado y analista del SISREC.

b) Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicion de
cuentas del proyecto con documentacién electronica y digital a través del SISREC durante
el periodo de rendicién de la totalidad de los recursos transferidos para la ejecucion del
proyecto. Lo anterior incluye, por ejemplo, la adquisicion de token para la firma electrénica
avanzada del encargado otorgante, scanner para digitalizacién de documentos en papel,
contar con casilla de correo electrénico e internet.

DECIMA CUARTA: Informes. La Municipalidad debera rendir los gastos del Programa



Lazos, ufilizando el SISREC y sujetandose a lo establecido en la Regolucién N°30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicién de Cuentas, o de las resoluciones que la modifiquen o la reemplacen.

DECIMA QUINTA: Auditorias. La Subsecretaria, a través del Departamento de Auditoria
Interna, podra realizar visitas de auditoria a la Municipalidad para verificar el correcto uso
de los recursos transferidos y revisar los antecedentes que respaldan los gastos realizados
con aportes de la Subsecretaria. Para ello, el Municipio debera disponer las medidas
conducentes a facilitar las acciones de revisién.

DECIMA SEXTA: Difusién ¥ promocién del Programa Lazos. La difusion y promocién
territorial del Programa Lazos seran incorporadas como pilar prioritario del modelo de
gestién, por lo que los equipos territoriales del Programa podran participar en actividades
que contribuyan al posicionamiento y promocion de éste. Lo anterior, para facilitar el
contacto de potenciales familias beneficiarias y/o para acercar el modelo de intervencion
a la comunidad en general.

De este modo, se recomienda la asistencia de miembros del equipo Lazos local en
actividades como el Consejo Comunal de Seguridad Publica u otras instancias que puedan
favorecer el posicionamiento del Programa en el territorio.

DECIMA SEPTIMA: Comunicaciones. Las comunicaciones formales que se realicen entre
la Municipalidad, la Corporacion Municipal y la Subsecretaria deberan efectuarse a través
de la Plataforma DocDigital. En caso de indisponibilidad de la plataforma, podran derivar
los actos administrativos firmados (con firma electrénica avanzada) a la Unidad de Gestion
Documental y Archivo Central mediante correc electrdnico a la casilia spd-
recepciondigital@minsegpublica.gob.cl

DECIMA OCTAVA: Otras declaraciones.

a) Confidencialidad de la informacion. La Organizacién Proveedora debera guardar
estricto control y reserva sobre la informacién y documentos a los gue tenga acceso durante
el desarrollo del Convenic; declarando conocer y aceptar la politica general de seguridad
de la informacion de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, la cual se encuentra
disponible a traves del sitic web Institucional www.subprevenciondeldelito.gob.c, y
comprometiéndose a tomar los resguardos necesarios para mantener la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de los datos, documentos e informacion en general que sea
objeto de intercambio, generacién o tratamiento para el cumplimiento del presente
convenio.

Sin perjuicio de lo sefialado anteriormente, la Organizacién Proveedora sélo podra utilizar
los datos e informacién que le proporcione la Contraparte Técnica designada por la
Subsecretaria respecto de terceras personas, de conformidad a lo establecido en la Ley
N®19.628, sobre Proteccion a la Vida Privada, y a las instrucciones que, para tal efecto, le
imparta la Subsecretaria. En caso de transgresion, por cualquier medio y en cualquier forma
de la prohibicion sefialada en esta clausula por parte de la Organizacion Proveedora, la
Subsecretaria de Prevencion del Delito podra poner término anticipado al Convenio: sin
perjuicio del ejercicio de las demas acciones legales que resulten procedentes.



Asimismo, la Subsecretaria se obliga a proteger la informacién a que tenga acceso o gue
le sea proporcionada a la Organizacion Proveedora con motivo de la gjecucion del presente
convenio, de conformidad a lo establecido en la Ley N°19.628, sobre Proteccion de Datos
de Caracter Personal, y a las instrucciones que, para tal efecto, se hayan impartido por la
Subsecretaria a través de su Politica General de Seguridad de |a Informacion.

b) Clausula especial de confidencialidad para el componente Terapia Multisistémica:
La Organizacién Proveedora mantendra en estricta reserva toda la informacion que reciba
sobre el proyecto y el modelo de tratamiento Multisystemic Therapy®, con particular énfasis
en la “Informacion Confidencial MST®".

Se considerarda “Informacién Confidencial MST®" toda aquella informacién y
documentacion entregada por el Grupo MST®, o por representantes de la Subsecretaria
de Prevencion del Delito en relacién con Terapia Multisistémica, sea en forma escrita,
electronica, visual o verbal, y que, al momento de su revelacion, no sea de publico dominio.
También se considerard “Informacién Confidencial MST®" todo extracto, resumen,
procedimiento, formulario, texto o documentos similares a los apartados per MST®, y que
sean creados por la Subsecretaria de Prevencion del Delito o la Organizacién Proveedora
a través del uso de Informacion Confidencial MST®.

Ni la Organizacién Proveedora, ni el municipio, ni las personas contratadas por ésta en la
calidad que determinaren, podran copiar, mediante cualquier medio, todo o parte de la
“Informacion Confidencial MST®" para ningln propésito, excepto el tratamiento por el
Equipo Clinico MST® de los NNA afectados por problemas clinicos severos.

En caso de solicitarsele por escrito, la Organizaciéon Proveedora devolvera toda la
“Informacion Confidencial MST®" y todas las copias de la misma a la Subsecretaria de
Prevencion del Delito, para su posterior entrega a Multisystemic Therapy Services, al
término de este Convenio.

Sera responsabilidad de la Organizacién Proveedora tomar todas las medidas que sean
necesarias para asegurar gue ningunc de los miembros de los Equipos Clinicos, v, en
general, ninguna persona a la cual se le haya entregado /nformacion Confidencial MST®,
use o dé a conocer parte alguna de la “Informacién Confidencial MST®" en infraccion de
este Convenio, mediante la estipulacion de clausulas especiales de confidencialidad
en los contratos de los profesionales que prestaran servicios en los Equipos
Clinicos, las que deberan guardar armonia con las reglas generales que sobre la materia
contempla la legislacion chilena.

La obligacion de confidencialidad de esta clausula no se aplicara a cualquiera parte de la
Informacién Confidencial MST® que llegue a ser parte del dominio publico después de la
divuigacion a la Organizacion Proveedora, siempre que no sea un resultado de la
divulgacién por este Gitimo o por su equipo Clinico, o cualquier otro tercero al cual se le
haya entregado Informacién Confidencial MST®.

La Organizacion Proveedora sera responsable ante la Subsecretaria de Prevencion del
Delito y el Grupo MST®, de todos los perjuicios que se derivaren de cualquier
incumplimiento al deber de confidencialidad, sea de parte de la Organizacion misma o por
los hechos y actos de sus representantes, Equipos Clinicos o cualquier otro tercero al cual
la Organizacion Proveedora le haya entregado Informacion Confidencial MST®, lo que en



todo caso debera guardar armonia con las reglas generales que sobre la materia contempla
la legislacion chilena.

Asimismo, el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones descritas en |a presente
clausula sera causal de término anticipado del presente Convenio de transferencia de
recursos.

En virtud del contrato celebrado con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para la
operacion del programa MST®, el Grupo MST® tendra derecho a llevar a cabo auditorias,
investigaciones y observaciones de la implementacion de MST® en la comuna, incluyendo
el uso de grabaciones de audio de sesiones con familias, supervisién de equipos o consulta
técnica de equipos, segin se considere apropiado, que sean compatibles con el
mantenimiento de confidencialidad del usuario.

c) Clausula especial de aseguramiento de Ia atencién de beneficiarios para el
componente Parentalidad positiva: La Organizacién proveedora debera informar de
manera clara, al momento de la incorporacion de los profesionales contratados para el
componente de Parentalidad Positiva, sobre su obligacion de ofrecer atencién bajo el
modelo Triple P® a los beneficiarios del Programa Lazos, para cuya implementacion la
Subsecretaria de Prevencidn del Delito ha financiado su capacitacion.

Con el fin de resguardar los recursos publicos destinados a la certificacion y acreditacion
en los diferentes niveles de Triple P®, cada profesional deberd comprometer una
permanencia de al menos 12 meses (ya sea como facilitador/a o coordinador/a local) desde
Su contratacién. Una vez cumplido este periodo, se considerars que el proceso de
certificacion y acreditacion en los niveles realizados ha sido completado y la Subsecretaria
le hara entrega de su certificado correspondiente.

Este requisito tiene por objetivo asegurar que la capacitacion recibida sea efectivamente
utilizada en las intervenciones con los beneficiarios del componente de Parentalidad
Positiva del Programa Lazos, considerando que ellla profesional fue contratado/a
especificamente para desempefiar funciones vinculadas a la metodologia Triple P®.

d) Cumplimiento de normas relativas a la probidad administrativa: Las partes firmantes
del presente convenio se comprometen a actuar en todas las actividades y decisiones a
adoptar, relacionadas con las materias del convenio, con los mas altos estandares de
probidad administrativa, entendiendo por tal una conducta moralmente intachable y una
entrega honesta y leal al desempefio de su cargo, con preeminencia del interés publico
sobre el privado.

El principio de probidad administrativa se traduce en mantener un actuacion transparente,
honesta, responsable, imparcial y respetuosa de los principios éticos que rigen la gestién
publica. Esto incluye, entre otros aspectos, el uso adecuado de los recursos publicos, la
promocion de la transparencia, el compromiso en la lucha contra la corrupcion, la
prevencion de lavado de activos, de delitos funcionarios y del financiamiento del terrorismo.
El cumplimiento de este principio se hara exigible por parte de la Organizacion Proveedora
a los profesionales contratados a honorarios -servidares ptiblicos- para la ejecucion de cada
uno de los componentes del Programa Lazos. Por tanto, dicho compromiso debera ser
incorporado como una obligacién legal en todos los acuerdos contractuales celebrados con
los profesionales involucrados en la ejecucion de Lazos.



Cualquier infraccion acreditada a la probidad administrativa por parte de los profesionales
contratados por la Organizacion Proveedora dard lugar a su desvinculacién inmediata, lo
que se traducird en el término del vinculo contractual. Asimismo, la Organizacion
Proveedora debera ejercer las acciones legales pertinentes ante los tribunales ordinarios
competentes para perseguir las responsabilidades que en derecho correspondan.

De lo anterior se debera dar comunicacion inmediata a la contraparte técnica de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.

DECIMA NOVENA: Bienes adquiridos por la Organizacion Proveedora: Al término de
la ejecucion del presente convenio, los bienes adquiridos por el Municipio y la Corporacién
Municipal con cargo a los recursos transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del
Delito, cuyo valor sea superior a tres (03) UTM, deberan ser inventariados e ingresaran al
patrimonio de la Entidad Ejecutora, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién N°16,
de 2015, de la Contraloria General de la Repiblica, y con el Manual de Rendiciones de
Cuentas de la Subsecretaria, aprobado por Resolucién Exenta N°2.267, de 10 de
septiembre de 2024. Lo anterior, sin perjuicio de que, en caso de gue se ejecuten o se
estén ejecutando otras iniciativas financiadas por la Subsecretaria, la Municipalidad y la
Corporacion Municipal deba reasignar el equipamiento y activos fisicos para la ejecucion
de aquellas.

Independiente del valor de los bienes, debera mantener un control administrativo gue
incluya el control fisico de las especies.

Para dar cumplimiento a estas obligaciones, la Entidad Ejecutora debera elaborar un
listado de todos los bienes adquiridos con ocasién de este convenio, el cual debera ser
entregado a la Subsecretaria en la lltima rendicion de cuentas, junto con copia del control
administrativo y/o registro de ingreso de los bienes al inventario, en los casos gue
corresponda.

VIGESIMA: Domicilio y prérroga de competencia. Las partes declaran gue, para todos
los efectos derivados del presente Convenio, se encuentran domiciliadas en la comuna de
Santiago, y que se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales Ordinarios de Justicia. Lo
anterior, sin perjuicio de las atribuciones que le competen a la Centraloria General de la
Repdblica, en virtud de las disposiciones sobre la materia contenidas en la Ley N°10.336.

VIGESIMO PRIMERA: Personerias. La representacién con la que comparece dofia
Carolina Leitao Alvarez-Salamanca por la Subsecretaria, consta de su designacion como
Subsecretaria de Prevencion del delito, dispuesta por el Decreto Supremo N°347, de fecha
06 de noviembre de 2024, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

Las facultades con las que comparece don René De La Vega Fuentes, por la Municipalidad
de Conchali, constan en Acta de Proclamacién de fecha 03 de diciembre de 2024., del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana

Las facultades con las que comparece dofia Tania Alvarado Sotomayor, coma
representante legal de la Corporacién de Educacion, Salud y Atencion de Menores de
Conchali, constan en Resolucion PD N°02, Repertorio N°668/2021, Sesion Extraordinaria



de Directorio, de la Notarfa Publico de Santiago, de fecha 22 de octubre de 2021 de fecha
27 de agosto de 2024.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas estiman
innecesaria su insercién.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y contenido, quedando
uno de ellos en poder de cada parte. Si el convenio es firmado mediante Firma Electronica
Avanzada por guienes que concurren en el mismo, bastara entonces una sola copia, la cual
sera vélida para ambas partes.

En sefal de aceptacion, las partes firman.

Carolina Leitao Alvarez-
salamanca

CAROLINA LEITAO ALVAREZ-SALAMANCA

SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
DELITO

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

\ CC‘RESAM

SECRET: &
TANIA AMMVARADO SOTO /

YOR |
, SALUD Y ATENCION DE MENORES DE CONCHALI

CORPORACION DE EDUCACIE



Firmante

Nombre: Javiera Patricia Ahumada Villar

Cargo: Jefa de Division Juridica y Legislativa

Autoridad:  Division Juridica y Legislativa- SPD

Organizacion: SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO

Firmado electrénicamente con firma simple

IDDOC:21872210



ANEXO N°1 ITEMIZADO PRESUPUESTARIO DEL CONVENIO LAZOS 2026
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI - CORPORACION MUNICIPAL DE CONCHALI
COMUNA CONCHALI

Componentes: - Deteccién Temprana- Parentalidad Orientaciones-Parentalidad
Intervenciones - - Terapia Multisistémica

TABLA PRESUPUESTARIA COMUNA: CONCHALI

ITEM
SISREC
SPD VALOR TOTAL
' 1. GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL Mensual
{HONORARIOS PROFESIONALES ) unitario  Cantidad Meses E3CrE:vyiyabyl
1.1. Profesional Deteccién Temprana $1.527.185 2 | 12 | $36.652.680
:;’::::z :le 1.0 Terapeutas T. Multisistémica $1872303| 4 2 | ssexiingi
1.3. Ps. Supervisor T. Multisistémica $2.490.801 1 12 $25.889.612 |
1.4. Profesional Parentalidad Positiva. $1.472.414 1 12 $17.668.968 |
1.5. Coordinador Parentalidad Positiva. 1 $1.561.799 1 12 $18.741.588 |
I 1
| Gastos de ‘
| Inversién | 2 GASTOS DE INVERSION (ACTIVOS FiSICOS NO FINANCIEROS) VALOR GLOBAL $0 |
3. GASTOS EN VIATICOS VALOR GLOBAL S0
4. GASTOS EN SEGURIDAD LABORAL (Seguros de
accidentes personales) VALOR GLOBAL $1.080.000
5. GASTOS OPERACIONALES Y/0 ADMINISTRATIVOS VALOR GLOBAL $8.034.000
5.1. Materiales de uso y consumo (Incluye Test de Drogas) | VALOR GLOBAL $3.390.000
; 5.2. Alimentacion | VALORGLOBAL | $2.160.000
| Gastos de | 5.3.Servicios Bésicas (Telefonia - Internet) VALORGLOBAL |  $2.484.000
Operacién | 6. TRANSFERENCIA A BENEFICIARIOS {Refuerzoa la | | !
intervencidon MST) ‘ | VALORGLOBAL | $3.630.000
7. PUBLICIDAD Y DIFUSION VALOR GLOBAL $0
8. MANTENIMIENTO Y REPARACIONES {Construccion, 3
reparacion o, subsidiariamente arrienda) VALOR GLOBAL | $0
9. AUTOCUIDADO VALORGLOBAL | $1.404.000
10. MOVILIZACION (Aporte a los traslados de :
| profesionales en actividades de terreno) VALOR GLOBAL $5.292.000

TOTAL INVERSION (ITEMS 1+243+4+5+8+7+8+9+10) $212.267.712

*Los gastos de este presupuesto itemizado deben regirse por el documento de
“Orientaciones para planificar e implementar los gastos del programa Lazos” (OPIGA).
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OFICIO:
MAT: Solicitud de Convenio y/o Decreto que indica

CORESAM ADJ: - CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE

SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO- LA MUNICIPALIDAD

I. Municipahdad de Conchal DE CONCHAL[ Y LA CORESAM (F|RMADO]

Corporacién Municipal de Conchalf -RESOLUCION EXENTA 545-2026

Salud, Educacién y Atencién de Menores
CORESAM

Conchali, 10 de marzo del 2026

DE: SRA. TANIA ALVARADO SOTOMAYOR

SECRETARIA GENERAL CORESAM - CONCHALI < s-feii o
A:  SR. DANIEL BASTIAS L “\
SECRETARIO MUNICIPAL = 4 Myp |

| MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Junto con saludar muy cordialmente, por medio d‘c-e'lwpfé'sente, remitimos los
antecedentes del siguiente Convenio firmado entre: CAROLINA LEITAO ALVAREZ-SALAMANCA,
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA,
RENE DE LA VEGA FUENTES, ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Y TANIA ALVARADO
SOTOMAYOR, SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE CONCHALI.

Favor, solicitamos la elaboracién del convenio de transferencia de Recursos y/o
decreto alcaldicio aprobatorio de acuerdo a lo que indica la Res. Exenta 545-2026 de fecha
05-02-2026 de la “SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO” para recibir _los fondos del
siguiente programa entre la Municipalidad y CORESAM.

- FECHA CONVENIO PARTES RUT VIGENCIA ~ OBJETO ~MONTO N°RES. EXENTA |  ARCHIVO
CONVENIODE | SUBSECRETARIA
TRANSFERENCI | DE PREVENCION PE?Q;T&?EDE FIRMADO POR
15-12-2025 | ADE RECURSOS | DELDELITO-LA | 61.980.140-7. | 31-12-2026 INVERSION / S 212.267.712 RES.EXT.545 TODAS LAS 3
- LAZOS ARO MUNICIPALIDAD OPERACION PARTES
2026 DE CONCHALI Y LA
CORESAM
EGM TANIA ALVARADO SOTOMAYOR
SECRETARIA GENERAL
CORESAM - CONCHALI.
TAS/SM/egm
DISTRIBUCION:

, - Indicad 2 o
Firmado electrénicamente por;

Nombre TANIA ALVARADO SOTOMAYOR
; . Cargo SECRETARIA GENERAL
,QMQBEL?&H Fechay hora miércoles, 11 marzo 2026 13:32:01
Visado EGM




‘Subsecretaria
de Prevenciol
> del Delito

Gobiermo de Chile |

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Y LA
CORPORACION DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES DE CONCHALI,

PARA LA EJECUCION DEL “PROGRAMA LAZOS”, CODIGO LAZOS26-NNA-0007,
ANO 2026.

En Santiago de Chile, a 15 de diciembre de 2025, comparece la Subsecretaria de
Prevencion del Delito del Ministerio de Seguridad Publica, en adelante también “/a
Subsecretaria”, representada por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, dofia Carolina
Leitao Alvarez-Salamanca, segun se acreditara, ambas domiciliadas en calle Teatinos
N°220, Piso 9°, comuna de Santiago, Regién Metropolitana; y por la otra, La Municipalidad
de Conchali, en adelante e indistintamente también “la Municipalidad”, “el Municipio” o “la
Entidad ejecutora” representada por su Alcalde, don René De La Vega Fuentes, segln se
acreditara, ambos domiciliados en Av. Independencia N°3.499, comuna de Conchali,
Regién Metropolitana; y la Corporacién de Educacién, Salud y Atencion de Menores de
Conchali, en adelante también “la Organizacién Proveedora”, representada por su
Secretaria General, dofia Tania Alvarado Sotomayor, segin se acreditard, ambas
domiciliadas en Av. Independencia N°3.499, comuna de Conchali, Regién Metropolitana.
En adelante, y conjuntamente, podrdan denominarse las Partes, quienes exponen lo
siguiente:

Consideraciones generales

De conformidad a lo previsto en el articulo 19 de la Ley N°21.730, que crea el Ministerio de
Seguridad Publica, corresponde a la Subsecretaria de Prevencion del Delito ser el 6rgano de
colaboracion inmediata del Ministro de Seguridad Pulblica en todas aquellas materias
relacionadas con la elaboracion, coordinacién, ejecucion y evaluacién de politicas publicas
destinadas a promover la seguridad, la prevencion y reduccion del delito, al desarrollo de
capacidades y al ejercicio de las facultades regulatorias respecto de las entidades publicas o
privadas que cumplan roles coadyuvantes o complementarios de la seguridad publica.

Asimismo, tiene a su cargo la gestién de la totalidad de los Planes y Programas del
Ministerio de Seguridad Publica en relacidon con las materias indicadas en el parrafo previo,
debiendo, velar por la coherencia de los planes y programas que los demas ministerios
desarrollen en este ambito, para lo cual podra establecer instancias de coordinacion
interministerial e interinstitucional, en las materias de su competencia.

De acuerdo con lo establecido en el articulo segundo y séptimo transitorio de la Ley 21.730,
el Ministerio de Seguridad Publica sera el sucesor sin solucion de continuidad, para todos
los efectos legales, reglamentarios y contractuales, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica, respecto de las atribuciones de este ultimo que fueren asignadas en virtud de esta
ley al primero. Lo anterior sera aplicable también, a toda mencidn que se haga en leyes,



reglamentos u ofras normas al Ministerio del Interior y Seguridad Publica, sus
Subsecretarias y reparticiones en materias, atribuciones, competencias o facultades que
de acuerdo con la ley se radiquen en el Ministerio de Seguridad Publica, y sus
Subsecretarias o reparticiones, se entenderan transferidas a éste en su condicion de
sucesor legal.

Parte importante de la oferta programatica de la Subsecretaria de Prevencion del Delito
esta dirigida a la prevencion temprana del involucramiento delictivo de nifios, nifias y
adolescentes, a través de intervenciones especializadas que tienen como objetivo reducir
los factores de riesgo y fortalecer factores que protegen y desincentiven la participacién en
actividades delictivas.

En dicho marco se inserta el Programa Lazos, implementado en diversas comunas del pais
a través de organizaciones proveedoras tales como Municipalidades, Corporaciones
Municipales y Delegaciones Regionales Presidenciales, quienes ejecutan intervenciones
especializadas, selectivas e indicadas seglin las necesidades diagnosticadas en cada caso.

El Programa Lazos contempla los siguientes componentes:

Componente 1, Deteccién Temprana (EDT): EI componente tiene como principal objetivo
realizar evaluacion y derivacién de casos. Considera un equipo psicosocial que acompana
a las familias en el transcurso de su evaluacién diagnéstica hasta su derivacién hacia la
oferta mas pertinente. Cabe sefialar que esta evaluacion es voluntaria y se realiza contando
con el consentimiento del cuidador o cuidadora.

Por medio de la aplicacién de instrumentos especializados, EDT califica las necesidades
segun el nivel de riesgo que arroje la evaluacién; el cual puede ser bajo, medio o alto.
Asimismo, puede derivar casos a alguno de los componentes de Lazos o a otros programas
de la red local. De este modo, los equipos EDT participan en instancias de coordinacion
inter-agencial —con organismos de la red comunal de infancia u otros—, y de gestién de
casos, orientados a proveer una atencion eficaz.

Este componente también realiza seguimiento a casos en lista de espera para ingresar al
componente de Terapia Multisistémica.

Componente 2, Orientacién en Parentalidad Positiva: El componente tiene como objetivo
realizar intervenciones tempranas dirigidas a desarrollar o fortalecer habilidades parentales
en cuidadores de NNA que presentan un nivel de necesidades de atencién bajo, a través

de seminarios abiertos para la comunidad, los cuales son implementados por un equipo
psicosocial.

Componente 3, Intervencién en Parentalidad Positiva: El componente tiene como objetivo
realizar acciones de prevencién secundaria sobre conductas disruptivas o desadaptativas
en NNA que presentan un nivel de necesidades de atencién medio. Implica una intervencién
psicosocial familiar (entrenamiento parental) ya sea a través de una modalidad individual,
grupal o estandar, dependiendo de las necesidades especificas de cada familia.

Ambos componentes de Parentalidad Positiva (2 y 3), se ejecutan siguiendo los
lineamientos entregados por la Subsecretaria de Prevencién del Delito, procurando realizar
la implementacién con fidelidad al modelo de Triple P®, y trabajando por llegar a las familias
que requieran del apoyo de este componente dentro del territorio comunal, pudiendo prestar



servicios especificos a otras comunas cuando esto sea visado tanto por la Coordinacioén
del componente desde la Subsecretaria como por la contraparte comunal.

Componente 4, Terapia Multisistémica: El componente tiene como objetivo realizar terapia
familiar intensiva, dirigida a NNA que presentan un nivel de necesidades de atencién alto,
incorporando a sus familias y/o cuidadores en la intervencién. MST® ha generado un
modelo de terapia altamente especializado que se desarrolla en el hogar (elimina las
barreras de acceso al servicio) y que se implementa en modalidad 24x7, considerando
atencion presencial y telefonica.

Las y los terapeutas (psicélogas/os) abordan factores de riesgo socio-delictual a nivel
individual, familiar, de pares y comunitario, seglin las necesidades y potencialidades
concomitantes a cada caso. De esta forma, se busca mejorar el funcionamiento familiar
para que los cuidadores cuenten con adecuadas estrategias parentales y los NNA
desarrollen estrategias para reducir problemas conductuales relacionados con la
participacion en actividades delictuales, ademas de estimular su permanencia en el hogar
y en el sistema educativo.

Para una descripcion detallada del Programa Lazos, remitirse a la Resolucién Exenta
N°2.430 de fecha 12 de diciembre de 2025 que reemplaza a la Resolucién Exenta N°3.127,
del 30 de diciembre de 2024 de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 4° letra j) del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 20086,
del Ministerio del Interior, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°®18.698, Organica Constitucional de Municipalidades, y en lo que respecta al ambito de su
territorio, los municipios podran desarrollar, directamente o con otros érganos de la
Administracion del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y el fomento de medidas de
prevencion en materia de seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion.

El presente acuerdo de voluntades refiere al Programa Lazos en su totalidad, incluyendo
los cuatro componentes resefiados en parrafos anteriores (Deteccién Temprana,
Orientacion en Parentalidad Positiva, Intervencion en Parentalidad Positiva y Terapia
Multisistémica). En ese marco contextual, la Subsecretaria de Prevencion del Delito, el
Municipio y la Corporaciéon Municipal han resuelto la suscripcion del presente acuerdo de
voluntades, en adelante el “Convenio”, cuyas clausulas son las siguientes:

PRIMERA: Objeto. Las partes acuerdan que la Subsecretaria de Prevencion del Delito
entregara recursos a la Municipalidad para que la Corporacién Municipal ejecute el
Programa Lazos en los términos que en este acto se establecen, en esa comuna o en otras
cuya distancia entre la ubicacion del equipo ejecutor y la residencia del NNA focalizado no
supere los 90 minutos de traslado.

SEGUNDA: Marco regulatorio. La transferencia de los recursos y las obligaciones
contraidas por ambas partes, se regiran por:
a) El presente acuerdo de voluntades aprobado por acto administrativo de autoridad.

b) La Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado, en lo que concierne a los principios de probidad administrativa, eficiencia,



eficacia y colaboracién entre los 6rganos de la Administracion del Estado.
c) La Ley N°21.730, que crea el Ministerio de Seguridad Publica.

d) Las Resoluciones Exentas N°686, del 31 de marzo de 2025 y N°1.445, del 28 de
julio de 2025, ambas de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, que aprobaron nuevo
organigrama institucional, estableciendo la creacion de la nueva Divisién de Prevencion
Social y crea el Departamento de Prevencion Especializada en reemplazo del
Departamento de Prevencién y Reinsercion, y sus actualizaciones.

e) La Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, y sus eventuales actualizaciones y/o
modificaciones.

f) La Resolucion Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, de la Contraloria
General de la Republica, que establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicion
Electrénica de Cuentas (SISREC) por los Servicios Publicos, Municipalidades y demas
organismos y entidades otorgantes, que trasfieren recursos publicos imputados a los
subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, en las condiciones que indica, y sus
eventuales actualizaciones y/o modificaciones.

a) El Manual de Rendiciones de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, aprobado
por Resolucién Exenta N°2.267, del 10 de septiembre de 2024, de la misma Subsecretaria,
y sus posibles actualizaciones y modificaciones, en todo lo que no se contraponga con el
instrumento a que se refiere el literal c) de esta clausula.

e) La Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencién del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos" y
deja sin efecto la Resolucién Exenta N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen;
y sus eventuales actualizaciones y/o modificaciones.

TERCERA: Cobertura.

Deteccién Temprana: En el caso de este convenio, la cobertura estimada por profesional

sera de 15 evaluaciones mensuales de casos detectados, por diversas vias, y registrados
en el sistema SEG24Horas.

Orientacion en Parentalidad Positiva:

En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local y
Facilitador/a de comunas con continuidad desde 2025, en lo que refiere a asistentes a
seminarios, segun la conformacion del equipo local:

Conformacion del Cobertura atencion a través de seminarios (n° asistentes)
equipo local Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a local 200 200
+ 1 Facilitador
Coordinador/a local 180 180
+ 2 Facilitadores




Coordinador/a local 160 160
+ 3 Facilitadores

Es relevante sefalar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y que,

si bien corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un seminario
de forma mensual.

Por otra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada
Coordinador/a local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo
semestre del afo 2026:

Periodo de Cobertura atencién a través de seminarios (n° asistentes)
acreditacion 2026 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 150 150
Segundo semestre 50 50

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y que,
si bien corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un seminario

de forma mensual.

Intervencién en Parentalidad | Positiva:

En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local y
Facilitador de comunas con continuidad desde 2025, en atencion individual, grupal y
estandar, segun la conformacién del equipo local:

Conformacién del

Cobertura atencion grupal, individual y estandar

+ 3 Facilitadores

equipo local Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a local 46 54
+ 1 Facilitador
Coordinador/a local 40 57
+ 2 Facilitadores
Coordinador/a local 32 57

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Por ofra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada
Coordinador/a Local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo
semestre del afio 2026:

Periodo de Cobertura atencién grupal, individual y estandar
acreditacion 2026 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 22 34
Segundo semestre 12 18

Es relevante sefalar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Terapia Multisistémica: En el caso de este convenio, la meta estimada por profesional
sera la atencion de 5 a 6 familias de manera permanente. Para el caso de los supervisores,
cuando éstos tengan a su cargo menos de 4 terapeutas, deberan asumir de manera




permanente la atencién de 1 o 2 casos, dependiendo de la necesidad o contingencia
identificada. Este aspecto sera evaluado técnicamente por el consultor o consultora de la
comuna.

Como se sefialé previamente, para cada uno de los Componentes las coberturas estimadas
corresponden a un periodo anual. No obstante, éstas pueden variar dependiendo del tiempo
efectivo en que el o la profesional se encuentre desempefando funciones en su cargo,
elemento que ser4 revisado a través de la respectiva evaluacién de desempefio anual de
cada profesional (ver clausula octava, letrar).

CUARTA: Equipo ejecutor del Programa. La ejecucién del Programa Lazos se realizara
por el personal que enseguida se indica, el que, para estos efectos, se podra denominar
también “Equipo Lazos”:

Deteccién _Temprana (EDT): Sera ejecutado por profesionales del ambito psicosocial
(Psicologia y/o Trabajo Social) con experiencia en evaluacién e intervencion de poblacion
infanto-adolescente.

Orientacién e Intervencion en Parentalidad Positiva: Seran implementados en cada comuna
por un/a Coordinador/a y Facilitadores/as, profesionales del &rea psicosocial con
experiencia en materias de infancia, adolescencia y/o familia, acreditados en el modelo
Triple P®.

Terapia Multisistémica: Sera ejecutado por un equipo profesional que se compondra de
un/a Supervisor/a Clinico/a y de Terapeutas, todos psicélogos/as, cuyas competencias y
perfil deberan ajustarse a los lineamientos generales de ejecucion del modelo MST®.

QUINTA: Supervision. El rol de supervision y control de la ejecucién del Programa Lazos
a nivel local serd una tarea que conjuntamente las partes suscribientes acuerdan
desarrollar. La Subsecretaria de Prevencién del Delito lo hara representada por el
Departamento de Prevencién Especializada (DPE), mientras que la Corporacién Municipal
lo hara por medio de la contraparte técnica designada para estos efectos y la Municipalidad
por medio de una contraparte financiera.

En términos operativos, la Organizacion Proveedora, a través de su contraparte técnica,
participara en reuniones periddicas con representantes del Departamento de Prevencion
Especializada (DPE) orientadas tanto a la capacitacion sobre la implementacion del
Programa Lazos, asi como para el monitoreo de su ejecucién en la comuna. Este monitoreo
incluira la supervision del trabajo desarrollado por los equipos técnicos desplegados en
dicho territorio, asi como la rendicién de cuentas y gastos necesarios para el adecuado
funcionamiento del Programa. Lo anterior, sin perjuicio de los reportes y demas informes
que se estime pertinente generar y compartir para efectos de una correcta supervision.

SEXTA: Transferencia de recursos. Para la ejecucién del presente convenio, la
Subsecretaria de Prevencion del Delito se compromete a transferir a la Municipalidad la
suma total de $212.267.712.- cantidad que se girara en una sola cuota, una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencion
del Delito que apruebe este instrumento, y siempre que la Municipalidad no mantenga



rendiciones de cuentas pendientes y no presente saldos vencidos por rendir y/o reintegrar
correspondiente a los fondos transferidos por la Subsecretaria de Prevencién del Delito en
cualquiera de sus programas de conformidad a lo establecido en la Resolucion N°30, de
2015 de la Contraloria General de la Republica.

Respecto de estos saldos vencidos por rendir y/o reintegrar, se excluyen aquellos fondos
que se encuentran con una solicitud de modificacion de plazo o presupuesto en tramite,
presentada por la Municipalidad e ingresada a través de la Unidad de Gestion Documental
y Archivo Central de la Subsecretaria de Prevencién del Delito.

No obstante, se tendra en consideracion la transferencia para la ejecucién del presente
convenio en casos excepcionales, asociados especificamente a saldos de convenios
vencidos por rendir y/o reintegrar debidamente fundados por la Municipalidad, y aprobados
por la Jefatura de Divisién de Prevencién Social. Lo anterior, con el objeto de no dilatar Ia
aplicacion del Programa a los nifios, nifias y adolescentes seleccionados, en especial
consideracién acorde a la ley 21.430 de Garantias y Proteccién Integral a los Derechos de
la Nifiez y Adolescencia.

Ademas, atendiendo a que de ello se derivan consecuencias favorables para los
beneficiarios y que, asimismo, no lesiona derechos de terceros.

Debera, ademas —en forma previa y mediante documento dirigido al Departamento de
Finanzas de la Subsecretaria—, individualizar la cuenta en que se administraran los recursos
que se le entregaran en virtud de este convenio y declarar en forma expresa que se trata
de una distinta a aquella en la que se manejan sus fondos ordinarios. El oficio debera ser
suscrito por la Jefatura de Administracién y Finanzas de la Municipalidad.

Los fondos entregados no se incorporaran al presupuesto de la Municipalidad y deben
destinarse exclusivamente a la ejecucién del presente convenio, la que debera ajustarse a
lo siguiente:

I

$212.267.712

EJECUCION PROGRAMA LAZOS ANO |
2026

|

$212.267.712.-

El itemizado y el desglose de los gastos asociados a la ejecucion de los recursos
transferidos en virtud del presente convenio constituyen parte integrante del mismo,
encontrandose incorporados en el Anexo N°1, denominado “ltemizado Presupuestario del
Convenio”; y que dicho anexo podra ser objeto de modificacion, previo acuerdo de ambas
partes. Este acuerdo inicia con la solicitud por parte de la Entidad Ejecutora (Municipalidad),
quien debera formalizar mediante oficio dirigido a la jefatura de la DPS, la que sera
respondida via oficio la Divisién de Prevencién Social de la Subsecretaria de Prevencién
del Delito.

Los fondos entregados deben destinarse exclusivamente a la ejecucion del presente
convenio, ajustandose a los siguientes conceptos de gasto susceptibles de ser financiados
con cargo a los recursos transferidos por la Subsecretaria:

- (Gastos de Personal
- Gastos de Inversion



- Gastos de Operacién

De estos conceptos de gastos, los items de: Transferencia a beneficiarios (refuerzo a la
intervencion MST) y Autocuidado no podran estar sujetos a modificacion (tanto para
disminuir su monto, como tampoco para inyectarle fondos desde otro item.

Todos los gastos que se ejecuten para la implementacién del programa se deben ajustar a
lo indicado en la Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencién del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos” y
deja sin efecto la Resolucién Exenta N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen.

Aquellos recursos que no sean utilizados en virtud del presente convenio deberan ser
reintegrados a la Tesoreria General de la RepUblica mediante Formulario N°112, debiendo
la Municipalidad informar dicho reintegro al Departamento de Finanzas de la Subsecretaria
de Prevencién del Delito, junto con la rendicion de cuentas final de que trata la clausula
décima tercera del acuerdo de voluntades.

SEPTIMA: Obligaciones de la Subsecretaria.

a) Realizar el proceso de reclutamiento y valoracion técnico-profesional de los candidatos,
para la conformacién de una lista de candidatos priorizados técnicamente que se
presentara a la Corporacion Municipal.

b) Colaborar y entregar asesoria técnica a la Corporacién municipal en los procesos de
evaluacion y desvinculacién de los profesionales integrantes del Programa Lazos, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de
2025, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

c) Proporcionar asesoria técnica permanente, entrenamiento y/o capacitacién necesaria
para la correcta ejecucién del Programa Lazos. Esta se puede traducir en reuniones o
instancias acordadas con la Organizacion Proveedora, con el objeto de adoptar las medidas
necesarias para la 6ptima ejecucién del Programa en el nivel local.

d) Solicitar a la Organizacién Proveedora, cuando sea necesario, reportes de las

gestiones realizadas por los equipos ejecutores del Programa Lazos que se desempefien
en ésta.

e) Velar en forma permanente por el buen uso de los recursos entregados. Conforme a
ello, entre otras cuestiones, podra solicitar informacidn periédica y requerir subsanar las
deficiencias detectadas, solicitar a las demas partes informes y/o minutas ordinarias o
extraordinarias, archivos o bases de datos' que se requieran para el cumplimiento de esta
obligacién. Sin perjuicio de lo sefialado, los egresos gue se deriven con ocasion de este
convenio seran de responsabilidad directa y exclusiva del Municipio.

f) Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actte en su
representacion ante la Organizacién Proveedora en todo aquello que incida o se derive de
la ejecucion de este convenio.

! La entrega de bases de datos u otros antecedentes a la Subsecretaria de Prevencién del Delito debera cautelar la debida
proteccién de la informacién privada de los usuarios/as del Programa, en virtud de lo establecido por la legislacién vigente
sobre la materia.



)

En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del

Convenio.

OCTAVA: Obligaciones de las demds partes.

Obligaciones de la Organizacién Proveedora

a)

b)

Dar cumplimiento integro, exacto y oportuno a todos los requerimientos contemplados
en el presente convenio.

Comunicar, al comienzo de la ejecucion de este convenio, la informacion de contacto
de la contraparte, quien debera poseer las competencias técnicas necesarias y
capacidad adecuada de gestion para el cumplimiento de sus funciones

Adherir al Programa Lazos, lo que implica aceptar que, para la adecuada ejecucion del
presente convenio, la Organizacién Proveedora debe ajustarse y actuar en
concordancia con el modelo de gestién e intervencion del Programa, dando estricto
cumplimiento a las normas y procedimientos indicados en la Resolucién Exenta
N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencién del
Delito, y sus futuras actualizaciones y modificaciones.

No desarrollar, fuera del contexto del presente Convenio, prestaciones de servicios
asociadas al modelo MST®; ni prestaciones basadas en dicho modelo, durante todo el
plazo de duracion de este acuerdo ni dentro de los tres afios siguientes a su término.
La Unica excepcion sera la mantencion o ampliacién de servicios de Terapia
Multisistémica mediante nuevos y sucesivos convenios suscritos por la Organizacién
Proveedora con la Subsecretaria de Prevencién del Delito.

Proporcionar y habilitar oportunamente las condiciones fisicas, tecnoldgicas, de
habitabilidad, de seguridad, mobiliario y comunicacién necesarias para la gestién
efectiva del Equipo Lazos, aspectos que se describen en la Resolucion Exenta
N°®2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencion del
Delito.

Elegir, de una lista de candidatos priorizados técnicamente por la Subsecretaria, los
miembros del equipo ejecutor.

Realizar la evaluacion y eventual desvinculacion de los profesionales, con la
colaboracién y asesoria técnica de la Subsecretaria de Prevencién del Delito, de
acuerdo con lo sefialado en la Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre
de 2025, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Con todo, la falta de probidad o el incumplimiento reiterado de deberes profesionales
deberan ser considerados por la Organizacion Proveedora como causales de término
del contrato suscrito con el profesional respectivo, debiendo, ademas, informar dicha
situacion a la Subsecretaria. Para cumplir lo anterior, y con el objeto de no afectar la
gestion local del Programa y el aseguramiento de las coberturas estimadas, la
Organizacion Proveedora se obliga a dar estricto cumplimiento a los plazos y formas
definidas para el proceso de reclutamiento y seleccién de profesionales.



i) Dar estricto cumplimiento a lo sefialado en la clausula novena “Contratacion y

Seleccion de Equipos de Trabajo”.

i) Entregar a la Subsecretaria, cuando ésta lo solicite, reportes de las gestiones

K)

)

realizadas por el Equipo Lazos, asi como de las rendiciones de cuentas asociadas al
programa.

Facilitar el pago de honorarios, por labores efectivamente ejecutadas, a los
profesionales, a contar de la fecha de vigencia de este convenio, los cuales podran ser
rendidos de manera retroactiva con cargo a la transferencia de recursos asociada a
este convenio.

Complementando lo anterior, la Organizacion Proveedora debera adoptar medidas
administrativas que permitan asegurar la operatividad del Programa durante los
primeros meses del afio, en especial en lo relativo al pago de honorarios, movilizacién
y refuerzos, en tanto se concreta la transferencia de recursos por parte de la
Subsecretaria, siempre y cuando ésta presente demora. Dichas medidas deberan
respetar la normativa vigente y podran incluir gestiones internas de reasignacion
presupuestaria o uso de fondos propios, en atencién al principio de continuidad del
servicio publico y al interés superior de los beneficiarios.

m) En virtud de ello, los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del

convenio deberan ser soportados por la Organizacion Proveedora o por el Municipio
con cargo posterior a los fondos que le sean transferidos por la Subsecretaria de
Prevencién del Delito, para lo que se permitira la rendicién de gastos retroactivos en el
gasto de pago de honorarios al equipo ejecutor del Programa Lazos. Lo anterior,
conforme al articulo 13 inciso segundo de la Resolucion N°30 del afio 2015.

Desarrollar las gestiones necesarias para mantener al dia la rendicién de cuentas de
los programas y proyectos que la Municipalidad o la Corporacién mantengan con la
SPD.

Colaborar con la Subsecretaria de Prevencién del Delito para el adecuado control de
gestion del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizacién Proveedora se
compromete a entregar a la Subsecretaria de Prevencion del Delito todo informe y/o
minuta ordinaria o extraordinaria, archivos o bases de datos que ésta solicite para velar
por el buen uso de los recursos aportados.

p) Apoyar los procesos de supervision de la ejecucion del Programa Lazos en la comuna,

q)

asi como el monitoreo del trabajo desarrollado por los equipos técnicos desplegados
en dicho territorio, participando de reuniones periédicas con representantes del
Departamento de Prevencién Especializada orientadas a dichos propésitos.

Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actue en su
representacién ante la Subsecretaria respecto de todas las materias que se deriven de
la ejecucion del presente instrumento.

Evaluar, al menos una vez durante el plazo de vigencia del convenio, el desempefio de
cada uno de los profesionales, con el fin de cautelar el fiel y oportuno cumplimiento de
sus obligaciones debiendo, en todo caso, ajustarse al marco regulatorio establecido en
este instrumento y lo que se establezca en la Resolucién Exenta N°2.430, del 12 de



diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencién del Delito, y sus eventuales
modificaciones.

s) Debera informar a los profesionales sobre la relacién entre honorarios, cotizaciones y

t)

eventuales subsidios. Corresponderd a la Organizacién Proveedora informar al
profesional sobre la asociacion entre el monto de pago a honorarios y el monto de pago
de subsidio por licencia médica. Sugerir a los prestadores cotizar por el total del
honorario pactado en el convenio y no por el monto parcial.

En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del
Convenio.

Obligaciones de la Municipalidad

a)

b)

Entregar a la Subsecretaria, cuando ésta lo solicite, reportes de las gestiones realizadas
por el Equipo Lazos, asi como de las rendiciones de cuentas asociadas al programa.

Adoptar medidas administrativas que permitan asegurar la operatividad del Programa
durante los primeros meses del afio, en especial en lo relativo al pago de honorarios,
movilizacion y refuerzos, en tanto se concreta la transferencia de recursos por parte de
la Subsecretaria, siempre y cuando ésta presente demora. Dichas medidas deberéan
respetar la normativa vigente y podran incluir gestiones internas de reasignacion
presupuestaria o uso de fondos propios, en atencién al principio de continuidad del
servicio pablico y al interés superior de los beneficiarios.

c) En virtud de ello, los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del

convenio deberan ser soportados por la Municipalidad o por la Organizacién
Proveedora con cargo posterior a los fondos que le sean ftransferidos por la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, para lo que se permitira la rendicion de gastos
retroactivos en el gasto de pago de honorarios al equipo gjecutor del Programa Lazos.
Lo anterior, conforme al articulo 13 inciso segundo de la Resolucién N°30 del afio 2015.

d) Desarrollar las gestiones necesarias para mantener al dia la rendicién de cuentas de

los programas y proyectos que la Municipalidad o la Corporacién mantengan con la
SPD.

e) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencién del Delito para el adecuado control de

gestion del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizacion Proveedora se
compromete a entregar a la Subsecretaria de Prevencion del Delito todo informe y/o
minuta ordinaria o extraordinaria, archivos o bases de datos que ésta solicite para velar
por el buen uso de los recursos aportados.

En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del
Convenio.

Declarase expresamente que el incumplimiento de cualguiera de las obligaciones

sefaladas en |a presente clausula sera causal suficiente para la terminacién anticipada del
presente convenio, de conformidad a lo previsto en este instrumento.




NOVENA: Contratacién y Seleccién de Equipos de Trabajo.

a) Una vez efectuado los procesos de reclutamiento y seleccién por parte de la
Subsecretaria, la Organizacién Proveedora se obliga a contratar al equipo ejecutor en un
plazo no superior a 30 dias corridos contados desde que se cierra el concurso publico de
provision del cargo.

b) La contratacién de los equipos de trabajo debera realizarse a través de contratos a
honorarios, instrumentos que deberan contemplar, a lo menos, el derecho a feriado anual
y dias administrativos, en los términos definidos por la Organizacién Proveedora para su
personal, asi como la cobertura del seguro de accidentes del trabajo conforme a la
normativa vigente.

Asimismo, la Organizacion Proveedora debera resguardar que los profesionales puedan
ejercer los derechos laborales basicos e irrenunciables que correspondan segin la
legislacion y jurisprudencia aplicable, particularmente aquellos vinculados a la proteccién
de la maternidad, paternidad, salud y seguridad social. Todo lo anterior se entiende sin
alterar la naturaleza juridica del vinculo a honorarios, ni importa la aplicacién del Estatuto
Administrativo, de conformidad a lo indicado por la Contraloria General de la Republica.

c) La Organizaciéon Proveedora deberd entregar a los profesionales, al momento de su
contratacion, informacién clara y suficiente sobre las condiciones esenciales de su contrato,
incluyendo, a lo menos, que el honorario bruto pactado incluya la retencién del impuesto a
la renta, y que, en su calidad de trabajador/a independiente, es de su responsabilidad la
afiliacion, declaracion y pago de sus cotizaciones previsionales y de salud, asi como las
demas obligaciones establecidas en la legislacién vigente.

La Organizacién Proveedora podra determinar la forma y el medio a través del cual entrega
esta informacion, siempre que quede constancia verificable de ello. El Departamento de
Prevencion Especializada podré solicitar, cuando lo estime necesario, dicha constancia,
ya sea por medio de acta, copia del convenio de prestacién de servicios, u otro medio
establecido por la Organizaciéon Proveedora.

d) Conforme a lo dispuesto en el dictamen N° 4.372, de 19 de febrero de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, en la medida que el servidor hava cumplido
efectivamente las labores establecidas en el convenio, se dispondra el pago del honorario
pactado, aunque se encuentre en tramite el acto administrativo que lo apruebe. Para estos
efectos, la SPD autorizara la rendicion retroactiva del gasto a honorarios realizado durante
la tramitacion de este convenio, entendiendo que los profesionales deben comenzar a
cumplir funciones para el programa desde la fecha de inicio de vigencia del mismo.

e) En cuanto a las Licencias Médicas, los gastos asignados a los items de personal
podran utilizarse para pagar los honorarios de aquellas personas que se ausenten de sus
funciones por accidente, enfermedad o permiso por maternidad, siempre y cuando lo
acrediten mediante la presentacion ante la Organizacién Proveedora, de la licencia médica
debidamente extendida por un profesional competente y el correspondiente certificado de
tramitacion, y Gnicamente por el monto no cubierto por el subsidio que perciban, en su caso,
por parte de la respectiva entidad de salud —Fonasa o Isapre- a la que se encuentren
afiliados. Esto, con el fin de resguardar el correcto otorgamiento de este beneficio y evitar
una doble cobertura de pago, de conformidad a lo establecido por la Contraloria General
de la Republica en su dictamen N°41.319, de 2017.



f) Sera deber de Ia Organizacion Proveedora informar al profesional que las licencias
médicas que no cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 149 del D.F.L. N°1,
de 2005, no generan subsidio v, por tanto, no podran ser cubiertos con cargo al proyecto.
Los requisitos estipulados por la norma son: 1) Contar con licencia médica autorizada 2)
Tener doce de meses de afiliacion a salud anteriores al mes en que se inicia la licencia 3)
Haber enterado al menos seis meses de cotizaciones continuas o discontinuas dentro del
periodo de doce meses de afiliacion a salud anterior al mes en gue se inicio la licencia, y
4) Estar al dia en el pago de cotizaciones.

g) En el caso de que se utilice parte de los fondos transferidos en contravencién a los
parrafos anteriores, |a rendicidn de cuentas respectiva por estos conceptos sera rechazada,
debiendo la Organizacién Proveedora restituir los montos respectivos.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el uso de licencias meédicas por parte de los
profesionales afecte la continuidad del Programa Lazos, perjudicando con ello a sus
beneficiarios, las partes podran —para la correcta ejecuciéon del convenio— acordar la
contratacion de personal de reemplazo, sin que corresponda requerir a la Subsecretaria la
entrega de nuevos recursos para dicho efecto.

h) La Organizacién Proveedora se obliga a fortalecer y facilitar la coordinacion necesaria
para la ejecucién del Programa con las diversas unidades del Municipio, en caso de
corresponder. Asimismo, debera facilitar los mecanismos administrativos necesarios, para
que los profesionales que se desempefian en el Programa desarrollen las actividades de
terreno y que, por la naturaleza del mismo, son esenciales. Para ello, es necesario que la
Organizacién Proveedora brinde apoyo en terreno, principalmente en sectores de alta
complejidad para el traslado de los profesionales, resguardando su seguridad.

i) Los profesionales que eventualmente contrate la Organizacién Proveedora en
cumplimiento de esta obligacién tendrén vinculo contractual, técnico y administrativo con
ésta y, por ende, la correcta ejecucién del contrato, asi como toda obligacion que se derive
de aquello, sera de exclusiva responsabilidad de ésta. Conforme a ello, la Subsecretaria de
Prevencién del Delito no asumird responsabilidad alguna en las consecuencias que,
eventualmente, se deriven de los contratos que celebre la Organizacién Proveedora.

j) La Organizacién Proveedora tiene la obligacion, al momento de contratar a los
profesionales, el consultar el Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos,
establecido por la Ley N°21.389 de 20212, En caso de que el profesional figure inscrito en
el referido Registro en calidad de deudor, debera solicitarle la autorizacidn correspondiente
para realizar la retencion y pago directo al alimentario del monto adeudado y/o de las futuras
deudas por pension de alimentos. La autorizacién mencionada opera como una condicién
habilitante para la contratacion del profesional, por lo que, de no ser otorgada, no sera
posible proceder con su contratacién.

Una vez otorgada la autorizacion, la Organizacién Proveedora podréa efectuar la retencién
de las remuneraciones del profesional, con el objeto de destinarse al pago de la deuda por
pension de alimentos, de acuerdo con lo decretado judicialmente. La retencién se realizara

2 Seglin el articulo 22, el Registro dara cuenta de la inscripcién de las personas que retinan copulativamente las siguientes
condiciones: a) que estén obligadas al pago de una pensién de alimentos, provisorios o definitivos, fijados o aprobados por
resolucion judicial que cause ejecutoria, y b) que adeuden, total o parcialmente, al menos tres mensualidades consecutivas
de alimentos provisorios o definitivos, o cinco discontinuas.



desde el momento en que el profesional reciba sus primeros emolumentos, sin necesidad
de la aprobacion adicional del juez competente.

Esta retencion se realizara hasta que el profesional haya saldado la totalidad de la deuda
pendiente o hasta que se presente una resolucién judicial o administrativa que disponga lo
contrario.

El incumplimiento por parte del profesional contrato de sus obligaciones de pago de pension
de alimentos dara lugar a la terminacion anticipada del vinculo contractual, sin perjuicio de
las acciones legales que pudieran corresponder.

k) La Organizacion Proveedora, al momento de contratar a profesionales a honorarios,
debera solicitar a los candidatos, un Informe de Inhabilidades emitido por el Servicio de
Registro Civil e Identificacion, que certifique la inexistencia de inhabilidades para trabajar
con menores de edad, ya sea por delitos sexuales y/o maltrato.

Dicho informe opera como una condicién habilitante para la contratacién del profesional.
En caso de que el candidato no presente el informe o si el mismo revela antecedentes de
condenas por delitos sexuales y/o maltrato, la Organizacién Proveedora no podra proceder
con su contratacion.

Sin perjuicio de lo indicado en la letra a) de la clausula novena, la informacion obtenida por
la Organizacién Proveedora sera utilizada exclusivamente para efectos de la contratacién
y no sera divulgada a terceros.

La Organizacién Proveedora debera incluir en el instrumento que regule la relacién de
prestacion de servicios, una clausula que indique que el profesional tendra la obligacién de
dar estricto cumplimiento al principio de probidad administrativa, el que consiste en
observar una conducta intachable y un desempefio honesto y leal de la funcion
encomendada, con preeminencia del interés general sobre el particular, teniendo pleno
conocimiento que le seran aplicables las normas de los articulos 52 y 53 del D.F.L. N°
1/19.653, que establece el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575,
Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado.

) La Organizacion Proveedora deberd incorporar en los contratos de los profesionales
del Programa Lazos una clausula de confidencialidad y reserva de informacién, conforme
a la normativa vigente, incluyendo lo dispuesto en el Decreto N°83, de 2004, del
MINSEGPRES, y en los articulos 61, letra h) y 84, letra g), del Estatuto Administrativo.

Para estos efectos, se entendera por “Informacién Confidencial” toda informacion,
documento, registro, comunicacion o antecedente al que el profesional acceda con ocasién
de sus funciones y que no sea de publico conocimiento, especialmente aquella relativa a
nifios, nifias y adolescentes, cuya proteccién es prioritaria segtin la Ley N°21.430, sobre
Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia. La informacion
debera ser tratada exclusivamente para fines propios del Programa Lazos y a través de los
mecanismos internos definidos por la Subsecretaria y la Organizacion Proveedora.

La Organizacion Proveedora deberd informar al profesional sobre las obligaciones
asociadas al manejo seguro de la informacién y al deber de resguardar los derechos de los
nifios, nifas y adolescentes en su calidad de ejecutores de politicas publicas.



m) La Organizacién Proveedora debera mantener una forma de registro de las actividades
realizadas por los profesionales, ya sea en forma de agenda, planificacion o bitacora de
actividades del Equipo Lazos, de acuerdo con lo sefialado en los lineamientos técnicos del
Programa, con el fin de verificar el cumplimiento efectivo de las funciones asignadas por
cada profesional, y asegurar que los registros estén disponibles para efectos de
supervision, auditoria y rendicion de cuentas, conforme a la normativa vigente.

n) La Organizaciéon Proveedora debera brindar flexibilidad horaria a los integrantes del
Equipo Lazos. En base a lo anterior, la jornada de dichos profesionales no estara sujeta ni
dependera del horario de funcionamiento habitual de la Organizacién Proveedora, sino que
se regira por un horario flexible y completo que les permita a los equipos cumplir sus
funciones ajustando su disponibilidad al horario de las familias beneficiadas por el
Programa Lazos.

i) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencion del delito para el adecuado control de
gestion de las actividades del programa desarrollada por los profesionales, incluyendo la
entrega de informes de actividades profesionales, bitacoras o agenda semanal que se ésta
solicite para velar por el buen funcionamiento del Programa. Asimismo, la Organizacion
Proveedora debera garantizar que los registros generados estén disponibles para efectos
de supervision, auditoria y rendicion de cuentas, conforme a la normativa vigente.

0) Asimismo, debera otorgar las facilidades necesarias para que el equipo ejecutor pueda
asistir a las instancias de capacitacién y/o reuniones de asesoria técnica que convoque y/o
realice la Subsecretaria de Prevencién del Delito, con derecho a percibir sus honorarios o
remuneraciones, en su caso, y vidticos cuando corresponda. La asistencia a estas
actividades es obligatoria, por lo que la Organizacién Proveedora debera establecer los
medios y procedimientos internos para facilitar que los profesionales puedan contar con un
gasto en viaticos que permita cubrir movilizacién en el lugar de traslado, alimentacion,
alojamiento, pasajes terrestres o aéreos asociados al traslado para la participacién en
capacitaciones.

p) La Organizacion Proveedora debera cautelar que los integrantes del equipo ejecutor no
detenten, en ninguna circunstancia y calidad juridica, otro vinculo contractual con esta o
con el Municipio, o que realicen actividades que dificulten o imposibiliten dar cabal
cumplimiento a sus obligaciones, o afecten negativamente a la ejecucién de Lazos.

q) Respecto de los profesionales contratados para la aplicacién de Terapia Multisistémica
(MST®), la Organizacién Proveedora debera resguardar la dedicacion prioritaria y efectiva
necesaria para cumplir con los estandares técnicos del modelo, en particular su caracter
intensivo, flexible y de disponibilidad permanente hacia las familias atendidas.

En virtud de lo anterior, y solo para los equipos MST®, la Organizacion Proveedora debera
cautelar que las y los terapeutas no mantengan otros vinculos contractuales o laborales,
que, por su carga horaria o naturaleza, impidan o dificulten el cumplimiento de las funciones
propias del modelo”.

Lo anterior, salvo respecto del supervisor quien -previa autorizacién formal de la
Organizacion Proveedora- podra realizar exclusivamente actividades académicas por un
méaximo de 4 horas a la semana, lo que deberd ser oportunamente informado a la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.



r) Los profesionales contratados para la ejecucién de los componentes de Parentalidad
Positiva del Programa Lazos obtendran una formacién desde el modelo Triple P®, bajo
licencia financiada desde la Subsecretaria de Prevencién del Delito. La Organizacion
Proveedora, debe asegurarse de que cada profesional —ya sea facilitador/a o
coordinador/a local— cumpla con las actividades formativas para su acreditacién como
facilitador/a de parentalidad positiva por Triple P Latam.

Cabe destacar que, aun cuando el/la profesional haya sido acreditado en todos los niveles,
el certificado oficial de Triple P® sera entregado por la Subsecretaria de Prevencién del
Delito solo después de que hayan transcurrido 12 meses desde la fecha de contratacién.
Posterior al cumplimento del periodo sefialado, la Subsecretaria se encargara de entregar
formalmente al/la profesional el certificado correspondiente. Lo anterior tiene por objetivo
garantizar que la capacitacién se aplique efectivamente en las intervenciones con los
beneficiarios del componente de Parentalidad Positiva del Programa Lazos.

s) Se deja expresamente establecido que la Subsecretaria no contrae obligacién alguna
de caracter contractual, previsional, de salud, tributaria, ni de ninguna ofra indole en
relacion con los profesionales que, por disposicion de la propia Organizacién Proveedora,
ya sea por cuenta de ésta o con cargo al monto que se transfiere al Municipio en virtud del
presente instrumento, desarrollen funciones vinculadas con la ejecucion de este Convenio,
siendo, por tanto, la Organizacién Proveedora la Unica entidad directamente responsable
del cumplimiento de las obligaciones antedichas.

DECIMA: Contrapartes técnicas. Sera contraparte técnica por la Subsecretaria de
Prevencion del Delito y actuara en su representacion ante la Organizacién Proveedora y la
Municipalidad, ejerciendo todas las funciones previstas en esta clausula, la Jefatura del
Departamento de Prevencion Especializada de la Divisién de Prevencién Social de la
Subsecretaria, o quien la supla o subrogue, o bien, un funcionario/a del mismo
Departamento, con responsabilidad administrativa, que aquélla designe, lo que debera ser
notificado por escrito a la Organizacion Proveedora.

Las funciones de esta contraparte técnica seran, a lo menos, las siguientes:

. Supervisar y controlar el adecuado desarrollo del Programa Lazos, debiendo
advertir a la Subsecretaria sobre eventuales incumplimientos por parte de la Organizacion
Proveedora o por parte del Municipio.

. Ser el interlocutor vélido con la Organizacién Proveedora para todos los aspectos
que se deriven de la ejecucion de este Convenio.

. Ser receptor de todo tipo de requerimientos emanados desde la Organizacion
Proveedora.

. Dejar constancia por escrito respecto de aquellos acuerdos establecidos entre las
partes firmantes de este instrumento, que signifiquen algdn cambio significativo para la
correcta implementacion del Programa.

. Otras que le entregue el presente Convenio y, en general, todas aquellas que tengan
por objeto velar por los intereses de la Subsecretaria y de la correcta ejecucion de este
instrumento.

Por su parte, las funciones de la contraparte de Ia Organizacién Proveedora seran:

. Comunicar, al comienzo de la ejecucién de este convenio, su informacién de



contacto.

. Velar por la correcta y fiel ejecucion del Convenio y ser el canal de comunicacién
entre la Subsecretaria, el Municipio y la Organizacion Proveedora.
. Gestionar y realizar, dentro de la Organizacion Proveedora y de la Municipalidad,

los procedimientos administrativos que sean necesarios para la correcta elaboracién y
oportuna tramitacién de los contratos que ésta suscriba con los integrantes del equipo
ejecutor.

. Gestionar y aprobar los documentos relativos a la planificacion, al control financiero
(rendiciones de cuentas) y a la gestién general del Programa, asegurando y garantizando
las condiciones necesarias que sean de responsabilidad de la Organizacién Proveedora
para el funcionamiento de éste en el territorio focalizado.

. Conocer y aplicar los aspectos a que hace referencia la Resolucidn Exenta N°2.430,
de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, y solicitar
asesoria a la Subsecretaria en caso de presentar dificultades en la implementacién del
Programa.

. Apoyar al Equipo Lazos en su instalacion y funcionamiento dentro de la
Organizacién Proveedora, como también facilitar instancias de retroalimentacion con los
profesionales del Equipo Lazos.

UNDECIMA: Duracién del convenio. El presente convenio comenzara a regir a contar de
la total tramitacion del dltimo acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencion del
Delito que lo apruebe.

De acuerdo a lo anterior, el inicio de actividades comenzara a contar del 01 de enero de
2026 finalizando en 12 meses, esto es, con término el 31 de diciembre de 2026.

Por su parte, debido a que el presente convenio contempla el financiamiento del equipo
ejecutor por un periodo de 12 meses desde el inicio de contratacion, la ejecucion de
actividades y la vigencia del convenio podra extenderse hasta maximo el 31 de marzo de
2027. Esto sdlo aplicara en casos debidamente justificados y previa validacion por parte de
la contraparte técnica.

El término de este convenio se entendera con la aprobacion del informe final o la devolucion
de excedentes, producto de transferencias observadas, no rendidas y/o no ejecutadas. Con
todo, lo anterior, debera ocurrir a mas tardar el 31 de marzo de 2027.

Sin desmedro de lo anterior—por razones de buen servicio, eficacia, eficiencia y con el objeto
de no dilatar la aplicacién del Programa a los nifios, nifias y adolescentes seleccionados—
las actividades que por este acto las partes acuerdan llevar a cabo, se iniciaran, sin esperar
la total tramitacién del acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencion del Delito que
apruebe el presente Convenio. Lo anterior, en especial consideracién, ademas, a que de
ello se derivan consecuencias favorables para los beneficiarios y que, asimismo, no lesiona
derechos de terceros.

Con todo, no se procedera a realizar traspaso alguno de los recursos sin que el acto

administrativo de la Subsecretaria de Prevencién del Delito que apruebe el presente
convenio se encuentre totalmente tramitado.

DUODECIMA: Modificaciones y término anticipado del convenio. Las partes, de mutuo




acuerdo, podran modificar o resciliar el presente instrumento, lo que debera ser sometido
a la misma tramitacién administrativa que este acuerdo de voluntades.

Con todo, cualquier modificacién presupuestaria que se proponga por la Entidad ejecutora
en el itemizado presupuestario incluido en el Anexo N°1 de este Convenio, debera sujetarse
a lo sefialado en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, que aprueba “Lineamientos Programa Lazos” y sus
posteriores modificaciones.

La Subsecretaria se reserva la facultad de poner término al presente Convenio en forma
administrativa, unilateral y anticipada, en caso de que la Corporacién Municipal o la
Municipalidad incumpliese gravemente las obligaciones pactadas en éste.

Se entendera como incumplimiento grave de las obligaciones pactadas en el presente
Convenio, las siguientes acciones que seran siempre certificadas por la contraparte técnica
que actua por la Subsecretaria de Prevencion del Delito:

a) Invertir recursos transferidos en virtud del presente Convenio en actividades que no
formen parte del Programa.

b) No rendir cuenta de los recursos transferidos, en tiempo y forma, de acuerdo a lo
previsto en este instrumento.

c) No dar cumplimiento a la clausula de confidencialidad establecida en este Convenio.

Dicho término anticipado se materializard sin necesidad de requerimiento judicial,
transcurrido el plazo de treinta dias corridos, contados desde el envio del correspondiente
aviso mediante oficio dirigido al domicilio de la Municipalidad, asi como de la Corporacién
Municipal, dando cuenta del incumplimiento.

En caso de término anticipado, la Municipalidad debera rendir cuenta detallada de la
transferencia de recursos objeto del presente Convenio, asi como entregar un informe final
detallado de actividades y gastos, debiendo, asimismo, restituir los fondos observados, no
rendidos o no utilizados a esa fecha, dentro del plazo de treinta dias habiles contados desde
que se produzca el término.

DECIMA TERCERA: De la Rendicién de Cuenta. La rendicién de cuentas que debera
efectuar la Municipalidad de Conchali, en lo que respecta a la inversién de los recursos
recibidos en virtud del presente Convenio, se ajustard a la legalidad vigente, en los
términos dispuestos por la Resolucion Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, que
establece el uso obligatorio del sistema de rendicion electrénica de cuentas (SISREC) por
los servicios publicos, municipalidades y demas organismos y entidades otorgantes, que
transfieren recursos publicos imputados a los subtitulos 24 y 33 del clasificador
presupuestario, en las condiciones que indica, y la Resolucién N°30, del 11 de marzo de
2015, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, ambas de la
Contraloria General de la Republica, o de las resoluciones que la modifiquen o la
reemplacen.

En conformidad a lo sefialado en el articulo 26 de la Ley de Presupuestos para el Sector
Plblico 2026, los saldos de recursos no rendidos, observados, no ejecutados, o
rechazados en virtud de el o los proyectos aprobados por la Subsecretaria, deberan ser
reintegrados directamente a la Tesoreria General de la Republica mediante formulario



N°112.
DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

La rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio se realizara a través del
Sistema de Rendicion Electrénica de Cuentas, de la Contraloria General de la Republica,
en adelante SISREC.

Se permitira realizar la rendicién, con documentos auténticos digitalizados en el sistema y
documentos electronicos, previa validacion del ministro de fe, que justifiquen cada uno de
los gastos realizados en el mes correspondiente, los que deberén ser autorizados por el
ministro de fe de la Municipalidad de Conchali.

La Municipalidad de Conchali, y la Corporacién Municipal de Educacién, Salud y Atencién
de Menores de Conchali quedara obligada en su calidad de ejecutor y socio, a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que dé lugar el presente convenio,
ocupando las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiento al marco
normativo aplicable, incluyendo la preceptiva de la Resolucién N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica.

b) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de
encargado, analista y ministro de fe en el SISREC.

c) Disponer de medios tecnolégicos de hardware y software para realizar la rendicion de
cuentas con documentacion electrénica y digital a través del SISREC. Lo anterior incluye,
por ejemplo, la adquisicion de token para la firma electronica avanzada del encargado
ejecutor, scanner para digitalizacién de documentos en papel, contar con casilla de correo
electrénico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicion garantizando su
autenticidad, integridad y disponibilidad para las revisiones de la Contraloria General de la
Republica, en el marco de la normativa legal pertinente.

La Subsecretaria de Prevencién del Delito quedara obligada en su calidad de otorgante, a
lo siguiente:

a) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y las
atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en
los roles de encargado y analista del SISREC.

b) Disponer de medios tecnologicos de hardware y software para realizar la rendicién de
cuentas del proyecto con documentacion electrénica y digital a través del SISREC durante
el periodo de rendicién de la totalidad de los recursos transferidos para la ejecucion del
proyecto. Lo anterior incluye, por ejemplo, la adquisicién de token para la firma electrénica
avanzada del encargado otorgante, scanner para digitalizacién de documentos en papel,
contar con casilla de correo electrénico e internet.

DECIMA CUARTA: Informes. La Municipalidad deber4 rendir los gastos del Programa




Lazos, utilizando el SISREC y sujetandose a lo establecido en la Resolucién N°30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicion de Cuentas, o de las resoluciones gque la modifiquen o la reemplacen.

DECIMA QUINTA: Auditorias. La Subsecretaria, a través del Departamento de Auditoria
Interna, podra realizar visitas de auditoria a la Municipalidad para verificar el correcto uso
de los recursos transferidos y revisar los antecedentes que respaldan los gastos realizados
con aportes de la Subsecretaria. Para ello, el Municipio debera disponer las medidas
conducentes a facilitar las acciones de revision.

DECIMA SEXTA: Difusién y promocién del Programa Lazos. La difusién y promocion
territorial del Programa Lazos seran incorporadas como pilar prioritario del modelo de
gestion, por lo que los equipos territoriales del Programa podran participar en actividades
que contribuyan al posicionamiento y promocién de éste. Lo anterior, para facilitar el
contacto de potenciales familias beneficiarias y/o para acercar el modelo de intervencion
a la comunidad en general.

De este modo, se recomienda la asistencia de miembros del equipo Lazos local en
actividades como el Consejo Comunal de Seguridad Publica u otras instancias que puedan
favorecer el posicionamiento del Programa en el territorio.

DECIMA SEPTIMA: Comunicaciones. Las comunicaciones formales que se realicen entre
la Municipalidad, la Corporacién Municipal y la Subsecretaria deberan efectuarse a través
de la Plataforma DocDigital. En caso de indisponibilidad de la plataforma, podran derivar
los actos administrativos firmados (con firma electrénica avanzada) a la Unidad de Gestién
Documental y Archivo Central mediante correo electrénico a la casilla spd-
recepciondigital@minsegpublica.gob.cl

DECIMA OCTAVA: Otras declaraciones.

a) Confidencialidad de la informaciéon. La Organizacién Proveedora debera guardar
estricto control y reserva sobre la informacién y documentos a los que tenga acceso durante
el desarrollo del Convenio; declarando conocer y aceptar la politica general de seguridad
de la informacién de la Subsecretaria de Prevenciéon del Delito, la cual se encuentra
disponible a través del sitio web Institucional www.subprevenciondeldelito.gob.cl, y
comprometiéndose a tomar los resguardos necesarios para mantener la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de los datos, documentos e informacién en general que sea
objeto de intercambio, generacién o tratamiento para el cumplimiento del presente
convenio.

Sin perjuicio de lo sefialado anteriormente, la Organizacion Proveedora sélo podra utilizar
los datos e informacién que le proporcione la Contraparte Técnica designada por la
Subsecretaria respecto de terceras personas, de conformidad a lo establecido en la Ley
N°19.628, sobre Proteccién a la Vida Privada, y a las instrucciones que, para tal efecto, le
imparta la Subsecretaria. En caso de transgresion, por cualquier medio y en cualquier forma
de la prohibicion sefialada en esta clausula por parte de la Organizacion Proveedora, la
Subsecretaria de Prevencion del Delito podra poner término anticipado al Convenio; sin
perjuicio del ejercicio de las demas acciones legales que resulten procedentes.



Asimismo, la Subsecretaria se obliga a proteger la informacién a que tenga acceso o que
le sea proporcionada a la Organizacion Proveedora con motivo de |a ejecucion del presente
convenio, de conformidad a lo establecido en la Ley N°19.628, sobre Proteccién de Datos
de Caracter Personal, y a las instrucciones que, para tal efecto, se hayan impartido por la
Subsecretaria a través de su Politica General de Seguridad de la Informacion.

b) Clausula especial de confidencialidad para el componente Terapia Multisistémica:
La Organizacién Proveedora mantendra en estricta reserva toda la informacion que reciba
sobre el proyecto y el modelo de tratamiento Multisystemic Therapy®, con particular énfasis
en la “Informacién Confidencial MST®".

Se considerara “Informacién Confidencial MST®" toda aquella informacién vy
documentacion entregada por el Grupo MST®, o por representantes de la Subsecretaria
de Prevencion del Delito en relacién con Terapia Multisistémica, sea en forma escrita,
electrénica, visual o verbal, y que, al momento de su revelacién, no sea de publico dominio.
También se considerara “Informacion Confidencial MST®" todo extracto, resumen,
procedimiento, formulario, texto o documentos similares a los aportados por MST®, y que
sean creados por la Subsecretaria de Prevencion del Delito o la Organizacion Proveedora
a través del uso de Informacién Confidencial MST®.

Ni la Organizacion Proveedora, ni el municipio, ni las personas contratadas por esta en la
calidad que determinaren, podran copiar, mediante cualquier medio, todo o parte de la
“Informacién Confidencial MST®" para ningan propésito, excepto el tratamiento por el
Equipo Clinico MST® de los NNA afectados por problemas clinicos severos.

En caso de solicitarsele por escrito, la Organizacién Proveedora devolvera toda la
“Informacién Confidencial MST®" y todas las copias de la misma a la Subsecretaria de
Prevencion del Delito, para su posterior entrega a Multisystemic Therapy Services, al
término de este Convenio.

Sera responsabilidad de la Organizacion Proveedora tomar todas las medidas que sean
necesarias para asegurar que ninguno de los miembros de los Equipos Clinicos, y, en
general, ninguna persona a la cual se le haya entregado /nformacién Confidencial MST®,
use o dé a conocer parte alguna de la “Informacion Confidencial MST®” en infraccion de
este Convenio, mediante la estipulacion de cldusulas especiales de confidencialidad
en los contratos de los profesionales que prestaran servicios en los Equipos
Clinicos, las que deberan guardar armonia con las reglas generales que sobre la materia
contempla la legislacion chilena.

La obligacion de confidencialidad de esta clausula no se aplicara a cualquiera parte de la
Informacién Confidencial MST® que llegue a ser parte del dominio pablico despues de la
divulgacién a la Organizacion Proveedora, siempre que no sea un resultado de la
divulgacion por este ultimo o por su equipo Clinico, o cualquier otro tercero al cual se le
haya entregado Informacién Confidencial MST®.

La Organizacién Proveedora sera responsable ante la Subsecretaria de Prevencion del
Delito y el Grupo MST®, de todos los perjuicios que se derivaren de cualquier
incumplimiento al deber de confidencialidad, sea de parte de la Organizacién misma o por
los hechos y actos de sus representantes, Equipos Clinicos o cualquier otro tercero al cual
la Organizacién Proveedora le haya entregado Informacién Confidencial MST®, lo que en



todo caso debera guardar armonia con las reglas generales que sobre la materia contempla
la legislacion chilena.

Asimismo, el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones descritas en la presente
clausula sera causal de término anticipado del presente Convenio de transferencia de
recursos.

En virtud del contrato celebrado con la Subsecretaria de Prevencién del Delito para la
operacion del programa MST®, el Grupo MST® tendra derecho a llevar a cabo auditorias,
investigaciones y observaciones de la implementacion de MST® en la comuna, incluyendo
el uso de grabaciones de audio de sesiones con familias, supervisién de equipos o consuita
técnica de equipos, seglin se considere apropiado, que sean compatibles con el
mantenimiento de confidencialidad del usuario.

c) Clausula especial de aseguramiento de la atencién de beneficiarios para el
componente Parentalidad positiva: La Organizacién proveedora debera informar de
manera clara, al momento de la incorporacién de los profesionales contratados para el
componente de Parentalidad Positiva, sobre su obligacién de ofrecer atencién bajo el
modelo Triple P® a los beneficiarios del Programa Lazos, para cuya implementacién la
Subsecretaria de Prevencion del Delito ha financiado su capacitacion.

Con el fin de resguardar los recursos publicos destinados a la certificacion y acreditacién
en los diferentes niveles de Triple P®, cada profesional debera comprometer una
permanencia de al menos 12 meses (ya sea como facilitador/a o coordinador/a local) desde
su contratacién. Una vez cumplido este periodo, se considerard que el proceso de
certificacion y acreditacion en los niveles realizados ha sido completado y la Subsecretaria
le hara entrega de su certificado correspondiente.

Este requisito tiene por objetivo asegurar que la capacitacién recibida sea efectivamente
utilizada en las intervenciones con los beneficiarios del componente de Parentalidad
Positiva del Programa Lazos, considerando que ellla profesional fue contratado/a
especificamente para desempefiar funciones vinculadas a la metodologia Triple P®.

d) Cumplimiento de normas relativas a la probidad administrativa: Las partes firmantes
del presente convenio se comprometen a actuar en todas las actividades y decisiones a
adoptar, relacionadas con las materias del convenio, con los méas altos estandares de
probidad administrativa, entendiendo por tal una conducta moraimente intachable y una
entrega honesta y leal al desempefio de su cargo, con preeminencia del interés publico
sobre el privado.

El principio de probidad administrativa se traduce en mantener un actuacién transparente,
honesta, responsable, imparcial y respetuosa de los principios éticos que rigen la gestién
publica. Esto incluye, entre otros aspectos, el uso adecuado de los recursos publicos, la
promocién de la transparencia, el compromiso en la lucha contra la corrupcién, la
prevencion de lavado de activos, de delitos funcionarios y del financiamiento del terrorismo.
El cumplimiento de este principio se har4 exigible por parte de la Organizacién Proveedora
a los profesionales contratados a honorarios -servidores ptiblicos- para la ejecucién de cada
uno de los componentes del Programa Lazos. Por tanto, dicho compromiso debera ser
incorporado como una obligacién legal en todos los acuerdos contractuales celebrados con
los profesionales involucrados en la ejecucion de Lazos.



Cualquier infraccién acreditada a la probidad administrativa por parte de los profesionales
contratados por la Organizacion Proveedora dara lugar a su desvinculacion inmediata, lo
que se traducira en el término del vinculo contractual. Asimismo, la Organizacién
Proveedora debera ejercer las acciones legales pertinentes ante los tribunales ordinarios
competentes para perseguir las responsabilidades que en derecho correspondan.

De lo anterior se debera dar comunicacién inmediata a la contraparte técnica de la
Subsecretaria de Prevencién del Delito.

DECIMA NOVENA: Bienes adquiridos por la Organizacion Proveedora: Al término de
la ejecucion del presente convenio, los bienes adquiridos por el Municipio y la Corporacion
Municipal con cargo a los recursos transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del
Delito, cuyo valor sea superior a tres (03) UTM, deberan ser inventariados e ingresaran al
patrimonio de la Entidad Ejecutora, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion N°16,
de 2015, de la Contraloria General de la Republica, y con el Manual de Rendiciones de
Cuentas de la Subsecretaria, aprobado por Resolucidon Exenta N°2.267, de 10 de
septiembre de 2024. Lo anterior, sin perjuicio de que, en caso de que se ejecuten o se
estén ejecutando otras iniciativas financiadas por la Subsecretaria, la Municipalidad y la
Corporacion Municipal deba reasignar el equipamiento y activos fisicos para la ejecucion
de aquellas.

Independiente del valor de los bienes, deberd mantener un control administrativo que
incluya el control fisico de las especies.

Para dar cumplimiento a estas obligaciones, la Entidad Ejecutora debera elaborar un
listado de todos los bienes adquiridos con ocasién de este convenio, el cual debera ser
entregado a la Subsecretaria en la ultima rendicién de cuentas, junto con copia del control
administrativo y/o registro de ingreso de los bienes al inventario, en los casos que
corresponda.

VIGESIMA: Domicilio y prérroga de competencia. Las partes declaran que, para todos
los efectos derivados del presente Convenio, se encuentran domiciliadas en la comuna de
Santiago, y que se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales Ordinarios de Justicia. Lo
anterior, sin perjuicio de las atribuciones que le competen a la Contraloria General de la
Republica, en virtud de las disposiciones sobre la materia contenidas en la Ley N°10.336.

VIGESIMO PRIMERA: Personerias. La representacion con la que comparece dofa
Carolina Leitao Alvarez-Salamanca por la Subsecretaria, consta de su designacién como
Subsecretaria de Prevencion del delito, dispuesta por el Decreto Supremo N°347, de fecha
06 de noviembre de 2024, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

Las facultades con las que comparece don René De La Vega Fuentes, por la Municipalidad
de Conchali, constan en Acta de Proclamacion de fecha 03 de diciembre de 2024., del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana

Las facultades con las que comparece dofia Tania Alvarado Sotomayor, como
representante legal de la Corporacién de Educacion, Salud y Atenciéon de Menores de
Conchali, constan en Resolucién PD N°02, Repertorio N°668/2021, Sesién Extraordinaria



de Directorio, de la Notaria Publico de Santiago, de fecha 22 de octubre de 2021 de fecha
27 de agosto de 2024.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, estas estiman
innecesaria su insercion.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y contenido, quedando
uno de ellos en poder de cada parte. Si el convenio es firmado mediante Firma Electrénica
Avanzada por quienes que concurren en el mismo, bastara entonces una sola copia, la cual
sera valida para ambas partes.

En sefial de aceptacion, las partes firman.

CAROLINA LEITAO ALVAREZ-SALAMANCA

SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
DELITO

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

\4 CORESAM /
SECRETARIC 4%
TANIA ALVARADO SOTOMAYOR |

) TARIA GENE
CORPORACION DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES DE CONCHALI



APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA
Subgecrsiaria de SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
& Delito DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHAL|
e Y LA CORPORACION DE EDUCACION,
SALUD Y ATENCION DE MENORES DE
CONCHALI, PARA LA EJECUCION DEL
‘PROGRAMA LAZOS", CODIGO LAZOS26-
: NNA-0007, ANO 2026.
Division Juridica

Depertamants Jurldice RESOLUCION EXENTA N° 545

SANTIAGO, 05 de Febrero de 2026
VISTOS:

Los antecedentes adjuntos; lo dispuesto en la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue
fijado por el D.F.L. N°1/19.653, del afio 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia;
la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por el D.F.L. N° 1, del afio 2006, del Ministerio del Interior; la Ley
N°21.730, que crea el Ministerio de Seguridad Publica; Ia Ley N°21.796, de Presupuestos para el
Sector Publico afio 2026; la Resolucién Exenta N°2.267, de 10 de septiembre de 2024, que
actualiza “Manual de Rendiciones de Cuentas” de la Subsecretaria de Prevencion del Delito; las
Resoluciones Exentas N°686, de 31 de marzo de 2025 y N°1.445, de 28 de julio de 2025, que
aprobaron nuevo organigrama institucional, estableciendo la creacién de |a Divisidn de
Prevencién Social; la Resolucién Exenta N°2.430, de 12 de diciembre de 2025, que aprueba
Lineamientos del "“Programa Lazos”; las Resoluciones N°30, de 2015, que fija normas de
procedimiento sobre rendicion de cuentas y N°36, de 2024, que fija normas sobre exencién del
tramite de Toma de Razén, ambas de la Contraloria General de la Republica; y,

CONSIDERANDO:

1) Que, de conformidad a lo previsto en el articulo 19 de |a Ley N°21.730, que crea el Ministerio
de Seguridad Publica, corresponde a la Subsecretaria de Prevencion del Delito ser el organo de
colaboracién inmediata del Ministro de Seguridad Publica en todas aquellas materias relacionadas
con la elaboracién, coordinacién, ejecucion y evaluacién de politicas publicas destinadas a
promover la seguridad, la prevencioén y reduccion del delito, al desarrollo de capacidades y al
ejercicio de las facultades regulatorias respecto de las entidades publicas o privadas que cumplan
roles coadyuvantes o complementarios de la seguridad publica.

2) Que, asimismo, tiene a su cargo la gestion de la totalidad de los planes y programas del
Ministerio de Seguridad Puablica en relacién con la promocion de la seguridad, la prevencioén y
reduccion del delito, el desarrollo de capacidades y el ejercicio de facultades regulatorias
respecto de las entidades publicas o privadas que cumplan roles coadyuvantes o
complementarios de la seguridad publica, debiendo, velar por la coherencia de los planes y
programas que los demas ministerios desarrollen en este ambito, para lo cual podra establecer
instancias de coordinacién interministerial e interinstitucional, en las materias de su competencia.

3) Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo segundo y séptimo transitorio de la ley
N°21.730, el Ministerio de Seguridad Publica sera el sucesor sin solucion de continuidad, para
todos los efectos legales, reglamentarios y contractuales, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica, respecto de las atribuciones de este ultimo que fueren asignadas en virtud de esta ley al
primero. Lo anterior sera aplicable también, a toda mencién que se haga en leyes, reglamentos u
otras normas al Ministerio del Interior y Seguridad Publica, sus Subsecretarias y reparticiones en
materias, atribuciones, competencias o facultades que de acuerdo con la ley se radiquen en el
Ministerio de Seguridad Publica, y sus Subsecretarias o reparticiones, se entenderan transferidas
a éste en su condicion de sucesor legal.

4) Que, la Subsecretaria de Prevencion del Delito tiene como producto estratégico el Programa
Lazos, como una intervencion en prevencién temprana (orientada a nifios, nifias y adolescentes) y
reinsercion, cuyo objetivo es reducir los factores de riesgo que causan el comportamiento delictivo
y promover los factores que protegen y desincentivan su participacién en actividades delictivas, el
cual es ejecutado en diversas comunas del pais, a través de organizaciones proveedoras
especificas, esto es, Municipalidades, Corporaciones Municipales, Delegaciones Regionales
Presidenciales y organizaciones sin fines de lucro.

5) Que, el Programa se inserta dentro de la misién institucional de la Subsecretaria en el ambito
del desarrollo de intervenciones enfocadas a la prevencién temprana, en este caso en particular,
con un énfasis en la prevencion de la participacion de nifios, nifias y adolescentes (NNA) en



actividades delictuales, por medio de intervenciones especializadas, selectivas e indicadas acorde
a los factores de riesgo que se encuentren presentes, propiciando el fortalecimiento de factores
protectores a nivel familiar.

8) Que, por medio de la Resolucién Exenta N°2.430, de 12 de diciembre de 2025, la
Subsecretaria de Prevencién del Delito aprobd los lineamientos del “Programa Lazos”, dejando
sin efecto la Resolucién Exenta N°3.127, de 30 de diciembre de 2024, sobre la misma materia.

7) Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 4° letra j) de la Ley N°18.695, Orgéanica
Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por
el D.F.L. N° 1, del afio 2006, del Ministerio del Interior, y en lo que respecta al &mbito de su
territorio, los municipios podran desarrollar, directamente o con otros érganos de la Administracion
del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y el fomento de medidas de prevencién en
materia de seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion.

8) Que, en el contexto antes descrito, la Subsecretaria de Prevencién del Delito, la Municipalidad
de Conchali y la Corporacién de Educacién, Salud y Atencién de Menores en
Conchali suscribieron con fecha 15 de diciembre de 2025, un acuerdo de voluntades en virtud del
cual la primera comprometid la transferencia de recursos presupuestarios a la segunda, para que -
con cargo a los mismos- esta Ultima ejecute, en los términos que indica, el Programa Lazos.

9) Que, a su turno, la presente transferencia de recursos se enmarca en la Ley N°21.796, de
Presupuestos para el Sector Publico afio 2026, particularmente, su glosa N°07 denominada
“Programa Lazos”, Partida 32, Capitulo 02, Programa 01, Subtitulo 24, tem 03, Asignacién 114,
del presupuesto asignado a la Subsecretaria de Prevencion del Delito, que dispone que por
resolucién, se podréa contratar o convenir la ejecucion de actividades del programa o realizar
transferencias financieras con municipios y otras instituciones publicas.

10) Que, mediante la Resolucion Exenta N°686, de 31 de marzo de 2025 y la Resolucion Exenta
N°1.445, de 28 de julio de 2025, ambas de la Subsecretaria de Prevencién del Delito, se
establecié nuevo organigrama de la Subsecretaria creandose la Division de Prevenciéon Social,
quien tiene bajo su gestion los convenios asociados al Programa Lazos, los cuales estaban bajo
la competencia de |la ahora extinta Divisién de Gestidn Territorial (ahora Division de Desarrollo
Territorial).

11) Que, con todo, la aprobacién del mencionado acuerdo de voluntades requiere de la
expedicion del acto administrativo correspondiente que lo sancione; por tanto,

RESUELVO:

I: APRUEBASE convenio de transferencia suscrito entre la Subsecretaria de prevencion del
Delito, la Municipalidad de Conchali y la Corporacion de Educacién, Salud y Atencién de
Menores en Conchali, cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DELITO, LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Y LA CORPORACION DE
EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES DE CONCHALI, PARA LA EJECUCION
DEL “PROGRAMA LAZ0S”, CODIGO LAZOS26-NNA-0007, ANO 2026.

En Santiago de Chile, a 15 de diciembre de 2025 comparece |la Subsecretaria de Prevencién del
Delito del Ministerio de Seguridad Publica, en adelante también “la Subsecretaria”, representada
por la Subsecretaria de Prevencién del Delito, dofia Carolina Leitao Alvarez-Salamanca, segtin se
acreditard, ambas domiciliadas en calle Teatinos N°220, Piso 9°, comuna de Santiago, Regién
Metropolitana; y por la otra, la Municipalidad de Conchali, en adelante e indistintamente
también “la Municipalidad”, “el Municipio” o “la Entidad Ejecutora”, representada por su Alcalde
don René De La Vega Fuentes, segun se acreditara, ambos domiciliados en Av. Independencia
N°3.499, comuna de Conchali, Regién Metropolitana; y la Corporacién de Educacién, Salud y
Atencion de Menores de Conchali, en adelante también "la Organizacién Proveedora",
representada por su Secretaria General, dofia Tania Alvarado Sotomayor, segun se acreditara,
ambas domiciliadas en Av. Independencia N°3.499, comuna de Conchali, Regién Metropolitana.
En adelante, y conjuntamente, podran denominarse las Partes, quienes exponen lo siguiente:

Consideraciones generales

De conformidad a lo previsto en el articulo 19 de la Ley N°21.730, que crea el Ministerio de
Seguridad Publica, corresponde a la Subsecretaria de Prevencién del Delito ser el 6rgano de
colaboracién inmediata del Ministro de Seguridad Publica en todas aquellas materias relacionadas
con la elaboracion, coordinacion, ejecucion y evaluacién de politicas publicas destinadas a
promover la seguridad, la prevencion y reduccion del delito, al desarrollo de capacidades y al
ejercicio de las facultades regulatorias respecto de las entidades publicas o privadas que cumplan
roles coadyuvantes o complementarios de la seguridad publica.



Asimismo, tiene a su cargo la gestion de la totalidad de los Planes y Programas del Ministerio de
Seguridad Publica en relacién con las materias indicadas en el parrafo previo, debiendo, velar por
la coherencia de los planes y programas que los demas ministerios desarrollen en este ambito,

para lo cual podré establecer instancias de coordinacion interministerial e interinstitucional, en las
materias de su competencia.

De acuerdo con lo establecido en el articulo segundo y séptimo transitorio de la Ley 21.730, el
Ministerio de Seguridad Publica sera el sucesor sin solucién de continuidad, para todos los
efectos legales, reglamentarios y contractuales, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica,
respecto de las atribuciones de este Ultimo que fueren asignadas en virtud de esta ley al primero.
Lo anterior seré aplicable también, a toda mencion que se haga en leyes, reglamentos u otras
normas al Ministerio del Interior y Seguridad Publica, sus Subsecretarias y reparticiones en
materias, atribuciones, competencias o facultades que de acuerdo con la ley se radiquen en el
Ministerio de Seguridad Publica, y sus Subsecretarias o reparticiones, se entenderan transferidas
a éste en su condicion de sucesor legal.

Parte importante de la oferta programatica de la Subsecretaria de Prevencién del Delito esta
dirigida a la prevencion temprana del involucramiento delictivo de nifios, nifias y adolescentes, a
través de intervenciones especializadas que tienen como objetivo reducir los factores de riesgoy
fortalecer factores que protegen y desincentiven la participacion en actividades delictivas.

En dicho marco se inserta el Programa Lazos, implementado en diversas comunas del pais a
traves de organizaciones proveedoras tales como Municipalidades, Corporaciones Municipales y
Delegaciones Regionales Presidenciales, quienes ejecutan intervenciones especializadas,
selectivas e indicadas segun las necesidades diagnosticadas en cada caso.

El Programa Lazos contempla los siguientes componentes:

Componente 1, Deteccién Temprana (EDT): El componente tiene como principal objetivo realizar
evaluacion y derivacion de casos. Considera un equipo psicosocial que acompafia a las familias
en el transcurso de su evaluacién diagndstica hasta su derivacién hacia la oferta mas pertinente.
Cabe sefialar que esta evaluacidn es voluntaria y se realiza contando con el consentimiento del
cuidador o cuidadora.

Por medio de la aplicacién de instrumentos especializados, EDT califica las necesidades segun el
nivel de riesgo que arroje la evaluacion; el cual puede ser bajo, medio o alto. Asimismo, puede
derivar casos a alguno de los componentes de Lazos o a otros programas de la red local. De este
modo, los equipos EDT participan en instancias de coordinacion inter-agencial —con organismos
de la red comunal de infancia u otros—, y de gestion de casos, orientados a proveer una atencién
eficaz.

Este componente también realiza seguimiento a casos en lista de espera para ingresar al
componente de Terapia Multisistémica.

Componente 2, Orientacion en Parentalidad Positiva: El componente tiene como objetivo realizar
intervenciones tempranas dirigidas a desarrollar o fortalecer habilidades parentales en cuidadores
de NNA que presentan un nivel de necesidades de atencion bajo, a través de seminarios abiertos
para la comunidad, los cuales son implementados por un equipo psicosocial.

Componente 3, Intervencion en Parentalidad Positiva: El componente tiene como objetivo realizar
acciones de prevencion secundaria sobre conductas disruptivas o desadaptativas en NNA que
presentan un nivel de necesidades de atencion medio. Implica una intervencién psicosocial
familiar (entrenamiento parental) ya sea a través de una modalidad individual, grupal o estandar,
dependiendo de las necesidades especificas de cada familia.

Ambos componentes de Parentalidad Positiva (2 y 3), se ejecutan siguiendo los lineamientos
entregados por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, procurando realizar la implementacién
con fidelidad al modelo de Triple P®, y trabajando por llegar a las familias que requieran del
apoyo de este componente dentro del territorio comunal, pudiendo prestar servicios especificos a
otras comunas cuando esto sea visado tanto por la Coordinacion del componente desde la
Subsecretaria como por la contraparte comunal.

Componente 4, Terapia Multisistémica: El componente tiene como objetivo realizar terapia familiar
intensiva, dirigida a NNA que presentan un nivel de necesidades de atencion alto, incorporando a
sus familias y/o cuidadores en |a intervenciéon. MST® ha generado un modelo de terapia
altamente especializado que se desarrolla en el hogar (elimina las barreras de acceso al servicio)
y que se implementa en modalidad 24x7, considerando atencion presencial y telefonica.

Las y los terapeutas (psicélogas/os) abordan factores de riesgo socio-delictual a nivel individual,
familiar, de pares y comunitario, segun las necesidades y potencialidades concomitantes a cada
caso. De esta forma, se busca mejorar el funcionamiento familiar para que los cuidadores cuenten



con adecuadas estrategias parentales y los NNA desarrollen estrategias para reducir problemas
conductuales relacionados con la participacién en actividades delictuales, ademas de estimular su
permanencia en el hogar y en el sistema educativo.

Para una descripcion detallada del Programa Lazos, remitirse a la Resolucion Exenta N°2.430 de
fecha 12 de diciembre de 2025 que reemplaza a la Resolucion Exenta N°3.127, del 30 de
diciembre de 2024 de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 4° letra j) del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2006, del
Ministerio del Interior, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.698,
Orgénica Constitucional de Municipalidades, y en lo que respecta al ambito de su territorio, los
municipios podran desarrollar, directamente o con otros érganos de la Administracion del Estado,
funciones relacionadas con el apoyo y el fomento de medidas de prevencion en materia de
seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion.

El presente acuerdo de voluntades refiere al Programa Lazos en su totalidad, incluyendo los
cuatro componentes resefiados en parrafos anteriores (Deteccion Temprana, Orientacion en
Parentalidad Positiva, Intervencion en Parentalidad Positiva y Terapia Multisistémica). En ese
marco contextual, la Subsecretaria de Prevencion del Delito, el Municipio y la Corporacién
Municipal han resuelto la suscripcién del presente acuerdo de voluntades, en adelante el
“Convenio”, cuyas clausulas son las siguientes:

PRIMERA: Objeto. Las partes acuerdan que la Subsecretaria de Prevencion del Delito entregara
recursos a la Municipalidad para que la Corporacién Municipal ejecute el Programa Lazos en los
términos que en este acto se establecen, en esa comuna o en otras cuya distancia entre la
ubicacion del equipo ejecutor y la residencia del NNA focalizado no supere los 90 minutos de
traslado.

SEGUNDA: Marco regulatorio. La transferencia de los recursos y las obligaciones contraidas
por ambas partes, se regiran por:

a) El presente acuerdo de voluntades aprobado por acto administrativo de autoridad.

b) La Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado,
en lo que concierne a los principios de probidad administrativa, eficiencia, eficacia y colaboracion
entre los organos de la Administracién del Estado.

c) La Ley N°21.730, que crea el Ministerio de Seguridad Publica.

d) Las Resoluciones Exentas N°686, del 31 de marzo de 2025 y N°1.445, del 28 de julio de 2025,
ambas de la Subsecretaria de Prevencién del Delito, que aprobaron nuevo organigrama
institucional, estableciendo la creacién de la nueva Division de Prevencioén Social y crea el
Departamento de Prevencion Especializada en reemplazo del Departamento de Prevencion y
Reinsercion, y sus actualizaciones.

e) La Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de
procedimiento sobre rendicién de cuentas, y sus eventuales actualizaciones y/o modificaciones.

f) La Resoluciéon Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, de la Contraloria General de la
Republica, que establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas
(SISREC) por los Servicios Publicos, Municipalidades y demas organismos y entidades
otorgantes, que trasfieren recursos publicos imputados a los subtitulos 24 y 33 del clasificador

presupuestario, en las condiciones que indica, y sus eventuales actualizaciones y/o
modificaciones.

g) El Manual de Rendiciones de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, aprobado por
Resolucion Exenta N°2.267, del 10 de septiembre de 2024, de la misma Subsecretaria, y sus
posibles actualizaciones y modificaciones, en todo lo que no se contraponga con el instrumento a
que se refiere el literal c) de esta clausula.

h) La Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de
Prevencion del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos” y deja sin efecto la
Resolucién Exenta N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen; y sus eventuales
actualizaciones y/o modificaciones.

TERCERA: Cobertura.

Detecciéon Temprana: En el caso de este convenio, la cobertura estimada por profesional sera
de 15 evaluaciones mensuales de casos detectados, por diversas vias, y registrados en el
sistema SEG24Horas.

Orientacion en Parentalidad Positiva:



En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local y
Facilitador/a de comunas con continuidad desde 2025, en lo que refiere a asistentes a seminarios,
segun la conformacion del equipo local:

Conformacién del Cobertura atencién a través de seminarios (n° asistentes)
equipo local Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a local 200 200
+ 1 Facilitador
Coordinador/a local 180 180
+ 2 Facilitadores
Coordinador/a local 160 160
+ 3 Facilitadores

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y que, si bien
corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un seminario de forma
mensual.

Por otra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a
local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo semestre del afio 2026:

Periodo de Cobertura atencion a través de seminarios (n° asistentes)
acreditacion 2026 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 150 150
Segundo semestre 50 50

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y que, si bien
corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un seminario de forma

mensual.

Intervencion en Parentalidad Positiva:

En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local y
Facilitador de comunas con continuidad desde 2025, en atencion individual, grupal y estandar,

segun la conformacion del equipo local:

Conformacioén del

Cobertura atencién grupal, individual y estandar

+ 3 Facilitadores

equipo local Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a local 46 54
+ 1 Facilitador
Coordinador/a local 40 57
+ 2 Facilitadores
Coordinador/a local 32 b7

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Por otra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a
Local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo semestre del afio 2026:

Periodo de Cobertura atencién grupal, individual y estandar
acreditacion 2026 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 22 34
Segundo semestre 12 18

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Terapia Multisistémica: En el caso de este convenio, la meta estimada por profesional sera la
atencion de 5 a 6 familias de manera permanente. Para el caso de los supervisores, cuando éstos
tengan a su cargo menos de 4 terapeutas, deberan asumir de manera permanente la atencion de
1 0 2 casos, dependiendo de la necesidad o contingencia identificada. Este aspecto sera
evaluado técnicamente por el consultor o consultora de la comuna.

Como se sefialé previamente, para cada uno de los Componentes las coberturas estimadas
corresponden a un periodo anual. No obstante, éstas pueden variar dependiendo del tiempo
efectivo en que el o la profesional se encuentre desempefiando funciones en su cargo, elemento
que seréa revisado a través de la respectiva evaluacion de desempefio anual de cada profesional



(ver clausula octava, letra r).

CUARTA: Equipo ejecutor del Programa. La ejecucion del Programa Lazos se realizara por el
personal que enseguida se indica, el que, para estos efectos, se podra denominar tambien
“Equipo Lazos™

Deteccién Temprana (EDT): Sera ejecutado por profesionales del &mbito psicosocial (Psicologia
y/o Trabajo Social) con experiencia en evaluacién e intervencion de poblacion infanto-
adolescente.

Orientacion e Intervencién en Parentalidad Positiva: Seran implementados en cada comuna por
un/a Coordinador/a y Facilitadores/as, profesionales del area psicosocial con experiencia en
materias de infancia, adolescencia y/o familia, acreditados en el modelo Triple P®.

Terapia Multisistémica: Sera ejecutado por un equipo profesional que se compondra de un/a
Supervisor/a Clinico/a y de Terapeutas, todos psicélogos/as, cuyas competencias y perfil deberan
ajustarse a los lineamientos generales de ejecucién del modelo MST®.

QUINTA: Supervision. El rol de supervisién y control de la ejecucion del Programa Lazos a nivel
local sera una tarea que conjuntamente las partes suscribientes acuerdan desarrollar. La
Subsecretaria de Prevencion del Delito lo hara representada por el Departamento de Prevencion
Especializada (DPE), mientras que la Corporacién Municipal lo hara por medio de la contraparte
técnica designada para estos efectos y la Municipalidad por medio de una contraparte financiera.

En términos operativos, la Organizacion Proveedora, a través de su contraparte técnica,
participara en reuniones periédicas con representantes del Departamento de Prevencion
Especializada (DPE) orientadas tanto a la capacitacién sobre la implementacién del Programa
Lazos, asi como para el monitoreo de su ejecucion en la comuna. Este monitoreo incluira la
supervisién del trabajo desarrollado por los equipos técnicos desplegados en dicho territorio, asi
como la rendicién de cuentas y gastos necesarios para el adecuado funcionamiento del Programa.
Lo anterior, sin perjuicio de los reportes y demads informes que se estime pertinente generar y
compartir para efectos de una correcta supervision.

SEXTA: Transferencia de recursos. Para la ejecucion del presente convenio, la Subsecretaria
de Prevencion del Delito se compromete a transferir a la Municipalidad la suma total
de $212.267.712.-, cantidad que se girara en una sola cuota, una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencion del Delito que
apruebe este instrumento, y siempre que la Municipalidad no mantenga rendiciones de cuentas
pendientes y no presente saldos vencidos por rendir y/o reintegrar correspondiente a los fondos
transferidos por la Subsecretaria de Prevencién del Delito en cualquiera de sus programas de
conformidad a lo establecido en la Resolucion N°30, de 2015 de la Contraloria General de la
Republica.

Respecto de estos saldos vencidos por rendir y/o reintegrar, se excluyen aquellos fondos que se
encuentran con una solicitud de modificacién de plazo o presupuesto en tramite, presentada por la
Municipalidad e ingresada a través de la Unidad de Gestién Documental y Archivo Central de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.

No obstante, se tendra en consideracién la transferencia para la ejecucion del presente convenio
en casos excepcionales, asociados especificamente a saldos de convenios vencidos por rendir
y/o reintegrar debidamente fundados por la Municipalidad, y aprobados por la Jefatura de Division
de Prevencién Social. Lo anterior, con el objeto de no dilatar la aplicacion del Programa a los
nifios, nifias y adolescentes seleccionados, en especial consideracién acorde a la ley 21.430 de
Garantias y Proteccion Integral a los Derechos de la Nifiez y Adolescencia.

Ademas, atendiendo a que de ello se derivan consecuencias favorables para los beneficiarios y
que, asimismo, no lesiona derechos de terceros.

Debera, ademas —en forma previa y mediante documento dirigido al Departamento de Finanzas de
la Subsecretaria—, individualizar la cuenta en que se administraran los recursos que se le
entregaran en virtud de este convenio y declarar en forma expresa que se trata de una distinta a
aquella en la que se manejan sus fondos ordinarios. El oficio debera ser suscrito por la Jefatura
de Administracién y Finanzas de la Municipalidad.

Los fondos entregados no se incorporaran al presupuesto de la Municipalidad y deben destinarse
exclusivamente a la ejecucion del presente convenio, la que debera ajustarse a lo siguiente:

EJECUCION PROGRAMA LAZOS ANO
2026

$212.267.712
$212.267.712




El itemizado y el desglose de los gastos asociados a la ejecucion de los recursos transferidos en
virtud del presente convenio constituyen parte integrante del mismo, encontrandose incorporados
en el Anexo N°1, denominado “Itemizado Presupuestario del Convenio”; y que dicho anexo podra
ser objeto de modificacion, previo acuerdo de ambas partes. Este acuerdo inicia con la solicitud
por parte de la Entidad Ejecutora (Municipalidad), quien debera formalizar mediante oficio dirigido
a la jefatura de la DPS, la que sera respondida via oficio la Division de Prevencion Social de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Los fondos entregados deben destinarse exclusivamente a la ejecucion del presente convenio,
ajustandose a los siguientes conceptos de gasto susceptibles de ser financiados con cargo a los
recursos transferidos por la Subsecretaria:

- Gastos de Personal
- Gastos de Inversion
- Gastos de Operacion

De estos conceptos de gastos, los items de: Transferencia a beneficiarios (refuerzo a la
intervencion MST) y Autocuidado no podran estar sujetos a modificacién (tanto para disminuir su
monto, como tampoco para inyectarle fondos desde otro item.

Todos los gastos que se ejecuten para la implementacion del programa se deben ajustar a lo
indicado en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria
de Prevencion del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos” y deja sin efecto la
Resolucion Exenta N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen.

Aquellos recursos que no sean utilizados en virtud del presente convenio deberan ser
reintegrados a la Tesoreria General de la Republica mediante Formulario N°112, debiendo la
Municipalidad informar dicho reintegro al Departamento de Finanzas de la Subsecretaria de
Prevencion del Delito, junto con la rendicién de cuentas final de que trata la cldusula décima
tercera del acuerdo de voluntades.

SEPTIMA: Obligaciones de la Subsecretaria.

a) Realizar el proceso de reclutamiento y valoracion técnico-profesional de los candidatos, para la
conformacion de una lista de candidatos priorizados técnicamente que se presentara a la
Corporacion Municipal.

b) Colaborar y entregar asesoria técnica a la Corporacién Municipal en los procesos de
evaluacion y desvinculacién de los profesionales integrantes del Programa Lazos, de acuerdo con
lo establecido en la Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.

c) Proporcionar asesoria técnica permanente, entrenamiento y/o capacitacién necesaria para la
correcta ejecucion del Programa Lazos. Esta se puede traducir en reuniones o instancias
acordadas con la Organizacion Proveedora, con el objeto de adoptar las medidas necesarias para
la 6ptima ejecucidn del Programa en el nivel local.

d) Solicitar a la Organizacién Proveedora, cuando sea necesario, reportes de las gestiones
realizadas por los equipos ejecutores del Programa Lazos que se desemperfien en ésta.

e) Velar en forma permanente por el buen uso de los recursos entregados. Conforme a ello, entre
otras cuestiones, podréa solicitar informacion periddica y requerir subsanar las deficiencias
detectadas, solicitar a las demas partes informes y/o minutas ordinarias o extraordinarias, archivos
o bases de datos que se requieran para el cumplimiento de esta obligacién. Sin perjuicio de lo
sefalado, los egresos que se deriven con ocasion de este convenio seran de responsabilidad
directa y exclusiva del Municipio.

f) Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actie en su
representacién ante la Organizacion Proveedora en todo aquello que incida o se derive de la
ejecucion de este convenio.

g) En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del Convenio.
OCTAVA: Obligaciones de las demas partes.

a) Dar cumplimiento integro, exacto y oportuno a todos los requerimientos contemplados en el
presente convenio,

b) Comunicar, al comienzo de la ejecucion de este convenio, la informacién de contacto de la
contraparte, quien debera poseer las competencias técnicas necesarias y capacidad adecuada de



gestién para el cumplimiento de sus funciones.

c) Adherir al Programa Lazos, lo que implica aceptar que, para la adecuada ejecucion del presente
convenio, la Organizacién Proveedora debe ajustarse y actuar en concordancia con el modelo de
gestion e intervencion del Programa, dando estricto cumplimiento a las normas y procedimientos
indicados en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, y sus futuras actualizaciones y modificaciones.

d) No desarrollar, fuera del contexto del presente Convenio, prestaciones de servicios asociadas
al modelo MST®, ni prestaciones basadas en dicho modelo, durante todo el plazo de duracién de
este acuerdo ni dentro de los tres anos siguientes a su término. La unica excepcién sera la
mantencion o ampliacion de servicios de Terapia Multisistémica mediante nuevos y sucesivos
convenios suscritos por la Organizacion Proveedora con la Subsecretaria de Prevencién del
Delito.

e) Proporcionar y habilitar oportunamente las condiciones fisicas, tecnolégicas, de habitabilidad,
de seguridad, mobiliario y comunicacién necesarias para la gestion efectiva del Equipo Lazos,
aspectos que se describen en la Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025,
de la Subsecretaria de Prevencién del Delito.

f) Elegir, de una lista de candidatos priorizados técnicamente por la Subsecretaria, los miembros
del equipo ejecutor.

g) Realizar la evaluacion y eventual desvinculacion de los profesionales, con la colaboracion y
asesoria técnica de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, de acuerdo con lo sefialado en la
Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de
Prevencion del Delito.

h) Con todo, |a falta de probidad o el incumplimiento reiterado de deberes profesionales deberan
ser considerados por la Organizacion Proveedora como causales de término del contrato suscrito
con el profesional respectivo, debiendo, ademas, informar dicha situacién a la Subsecretaria. Para
cumplir lo anterior, y con el objeto de no afectar la gestién local del Programa y el aseguramiento
de las coberturas estimadas, la Organizacion Proveedora se obliga a dar estricto cumplimiento a
los plazos y formas definidas para el proceso de reclutamiento y seleccion de profesionales.

i) Dar estricto cumplimiento a lo sefialado en la clausula novena “Contratacion y Seleccion de
Equipos de Trabajo”.

j) Entregar a la Subsecretaria, cuando ésta lo solicite, reportes de las gestiones realizadas por el
Equipo Lazos, asi como de las rendiciones de cuentas asociadas al programa.

k) Facilitar el pago de honorarios, por labores efectivamente ejecutadas, a los profesionales, a
contar de la fecha de vigencia de este convenio, los cuales podran ser rendidos de manera
retroactiva con cargo a la transferencia de recursos asociada a este convenio.

I) Complementando lo anterior, la Organizacion Proveedora debera adoptar medidas
administrativas que permitan asegurar la operatividad del Programa durante los primeros meses
del afio, en especial en lo relativo al pago de honorarios, movilizacién y refuerzos, en tanto se
concreta la transferencia de recursos por parte de la Subsecretaria, siempre y cuando ésta
presente demora. Dichas medidas deberan respetar la normativa vigente y podran incluir
gestiones internas de reasignaciéon presupuestaria o uso de fondos propios, en atencién al
principio de continuidad del servicio publico y al interés superior de los beneficiarios.

m) En virtud de ello, los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del convenio
deberan ser soportados por la Organizacién Proveedora o por el Municipio con cargo posterior a
los fondos que le sean transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, para lo que se
permitira la rendicién de gastos retroactivos en el gasto de pago de honorarios al equipo ejecutor
del Programa Lazos. Lo anterior, conforme al articulo 13 inciso segundo de la Resolucién N°30 del
afo 2015.

n) Desarrollar las gestiones necesarias para mantener al dia la rendicién de cuentas de los
programas y proyectos que la Municipalidad o la Corporacion mantengan con la SPD.

o) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencién del Delito para el adecuado control de gestién
del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizaciéon Proveedora se compromete a entregar a
la Subsecretaria de Prevencién del Delito todo informe y/o minuta ordinaria o extraordinaria,
archivos o bases de datos que ésta solicite para velar por el buen uso de los recursos aportados.

p) Apoyar los procesos de supervision de |la ejecucion del Programa Lazos en la comuna, asi
como el monitoreo del trabajo desarrollado por los equipos técnicos desplegados en dicho
territorio, participando de reuniones periédicas con representantes del Departamento de
Prevencion Especializada orientadas a dichos propdsitos.



q) Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actie en su
representacion ante la Subsecretaria respecto de todas las materias que se deriven de la
ejecucion del presente instrumento.

r) Evaluar, al menos una vez durante el plazo de vigencia del convenio, el desempefio de cada
uno de los profesionales, con el fin de cautelar el fiel y oportuno cumplimiento de sus obligaciones
debiendo, en todo caso, ajustarse al marco regulatorio establecido en este instrumento y lo que se
establezca en la Resolucion Exenta N°2.430, del 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de
Prevencién del Delito, y sus eventuales modificaciones.

s) Debera informar a los profesionales sobre la relacién entre honorarios, cotizaciones y
eventuales subsidios. Corresponders a la Organizacién Proveedora informar al profesional sobre
la asociacion entre el monto de pago a honorarios y el monto de pago de subsidio por licencia
médica. Sugerir a los prestadores cotizar por el total del honorario pactado en el convenio y no por
el monto parcial.

t) En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucién del Convenio.

Obligaciones de la Municipalidad:

a) Entregar a la Subsecretaria, cuando ésta lo solicite, reportes de las gestiones realizadas por el
Equipo Lazos, asi como de las rendiciones de cuentas asociadas al programa.

b) Adoptar medidas administrativas que permitan asegurar la operatividad del Programa durante
los primeros meses del afio, en especial en lo relativo al pago de honorarios, movilizacién y
refuerzos, en tanto se concreta la transferencia de recursos por parte de la Subsecretaria,
siempre y cuando ésta presente demora. Dichas medidas deberan respetar la normativa vigente y
podran incluir gestiones internas de reasignacion presupuestaria o uso de fondos propios, en
atencion al principio de continuidad del servicio publico y al interés superior de los beneficiarios.

c) En virtud de ello, los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del convenio
deberén ser soportados por la Municipalidad o por la Organizacion Proveedora con cargo
posterior a los fondos que le sean transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, para
lo que se permitira la rendicién de gastos retroactivos en el gasto de pago de honorarios al equipo
ejecutor del Programa Lazos. Lo anterior, conforme al articulo 13 inciso segundo de la Resolucién
N°30 del afio 2015.

d) Desarrollar las gestiones necesarias para mantener al dia la rendicién de cuentas de los
programas y proyectos que la Municipalidad o la Corporacién mantengan con la SPD.

e) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para el adecuado control de gestion
del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizacion Proveedora se compromete a entregar a
la Subsecretaria de Prevencién del Delito todo informe y/o minuta ordinaria o extraordinaria,
archivos o bases de datos que ésta solicite para velar por el buen uso de los recursos aportados.

f) En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del Convenio.

Declarase expresamente que el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en la
presente clausula sera causal suficiente para la terminacién anticipada del presente convenio, de
conformidad a lo previsto en este instrumento.

NOVENA: Contratacion y Seleccién de Equipos de Trabajo.

a) Una vez efectuado los procesos de reclutamiento y seleccion por parte de la Subsecretaria, la
Organizacién Proveedora se obliga a contratar al equipo ejecutor en un plazo no superior a 30
dias corridos contados desde que se cierra el concurso publico de provisién del cargo.

b) La contratacién de los equipos de trabajo deberé realizarse a través de contratos a honorarios,
instrumentos que deberan contemplar, a lo menos, el derecho a feriado anual y dias
administrativos, en los términos definidos por la Organizacion Proveedora para su personal, as/
como la cobertura del seguro de accidentes del trabajo conforme a la normativa vigente.

Asimismo, la Organizacién Proveedora debera resguardar que los profesionales puedan ejercer
los derechos laborales basicos e irrenunciables que correspondan segun la legislacion y
jurisprudencia aplicable, particularmente aquellos vinculados a la proteccion de la maternidad,
paternidad, salud y seguridad social. Todo lo anterior se entiende sin alterar la naturaleza juridica
del vinculo a honorarios, ni importa la aplicacion del Estatuto Administrativo, de conformidad a lo
indicado por la Contraloria General de la Republica.

c) La Organizacion Proveedora debera entregar a los profesionales, al momento de su
contratacion, informacién clara y suficiente sobre las condiciones esenciales de su contrato,



incluyendo, a lo menos, que el honorario bruto pactado incluya la retencién del impuesto a la
renta, y que, en su calidad de trabajador/a independiente, es de su responsabilidad la afiliacién,
declaracion y pago de sus cotizaciones previsionales y de salud, asi como las demas obligaciones
establecidas en la legislacion vigente.

La Organizacién Proveedora podré determinar la forma y el medio a través del cual entrega esta
informacion, siempre que quede constancia verificable de ello. El Departamento de Prevencion
Especializada podra solicitar, cuando lo estime necesario, dicha constancia, ya sea por medio de
acta, copia del convenio de prestacién de servicios, u otro medio establecido por la Organizacion
Proveedora.

d) Conforme a lo dispuesto en el dictamen N° 4.372, de 19 de febrero de 2019, de la Contraloria
General de la Republica, en la medida que el servidor haya cumplido efectivamente las labores
establecidas en el convenio, se dispondra el pago del honorario pactado, aunque se encuentre en
tramite el acto administrativo que lo apruebe. Para estos efectos, la SPD autorizara la rendicion
retroactiva del gasto a honorarios realizado durante la tramitacion de este convenio, entendiendo
que los profesionales deben comenzar a cumplir funciones para el programa desde la fecha de
inicio de vigencia del mismo.

e) En cuanto a las Licencias Médicas, los gastos asignados a los items de personal podran
utilizarse para pagar los honorarios de aquellas personas que se ausenten de sus funciones por
accidente, enfermedad o permiso por maternidad, siempre y cuando lo acrediten mediante la
presentacion ante la Organizacién Proveedora, de la licencia médica debidamente extendida por
un profesional competente y el correspondiente certificado de tramitacion, y Unicamente por el
monto no cubierto por el subsidio que perciban, en su caso, por parte de la respectiva entidad de
salud —Fonasa o Isapre—- a la que se encuentren afiliados. Esto, con el fin de resguardar el
correcto otorgamiento de este beneficio y evitar una doble cobertura de pago, de conformidad a lo
establecido por la Contraloria General de la Republica en su dictamen N°41.319, de 2017.

f) Sera deber de la Organizacion Proveedora informar al profesional que las licencias medicas que
no cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 149 del D.F.L. N°1, de 2005, no generan
subsidio y, por tanto, no podrén ser cubiertos con cargo al proyecto. Los requisitos estipulados
por la norma son: 1) Contar con licencia médica autorizada 2) Tener doce de meses de afiliacion a
salud anteriores al mes en que se inicia la licencia 3) Haber enterado al menos seis meses de
cotizaciones continuas o discontinuas dentro del periodo de doce meses de afiliacion a salud
anterior al mes en que se inicié la licencia, y 4) Estar al dia en el pago de cotizaciones.

g) En el caso de que se utilice parte de los fondos transferidos en contravencion a los parrafos
anteriores, la rendicién de cuentas respectiva por estos conceptos sera rechazada, debiendo la
Organizacién Proveedora restituir los montos respectivos.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el uso de licencias médicas por parte de los
profesionales afecte la continuidad del Programa Lazos, perjudicando con ello a sus beneficiarios,
las partes podran —para la correcta ejecucién del convenio— acordar la contratacién de personal
de reemplazo, sin que corresponda requerir a la Subsecretaria la entrega de nuevos recursos
para dicho efecto.

h) La Organizacién Proveedora se obliga a fortalecer y facilitar la coordinacion necesaria para la
ejecucién del Programa con las diversas unidades del Municipio, en caso de corresponder.
Asimismo, debera facilitar los mecanismos administrativos necesarios, para que los profesionales
que se desempenan en el Programa desarrollen las actividades de terreno y que, por la
naturaleza del mismo, son esenciales. Para ello, es necesario que la Organizacion Proveedora
brinde apoyo en terreno, principalmente en sectores de alta complejidad para el traslado de los
profesionales, resguardando su seguridad.

i) Los profesionales que eventualmente contrate la Organizacion Proveedora en cumplimiento de
esta obligacién tendran vinculo contractual, técnico y administrativo con ésta y, por ende, la
correcta ejecucion del contrato, asf como toda obligacién que se derive de aquello, sera de
exclusiva responsabilidad de ésta. Conforme a ello, la Subsecretaria de Prevencién del Delito no
asumira responsabilidad alguna en las consecuencias que, eventualmente, se deriven de los
contratos que celebre la Organizacion Proveedora.

j) La Organizacién Proveedora tiene la obligacion, al momento de contratar a los profesionales, el
consultar el Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos, establecido por la Ley
N°21.389 de 2021 . En caso de que el profesional figure inscrito en el referido Registro en calidad
de deudor, debera solicitarle |la autorizacion correspondiente para realizar la retencion y pago
directo al alimentario del monto adeudado y/o de las futuras deudas por pensioén de alimentos. La
autorizacién mencionada opera como una condicién habilitante para la contratacion del
profesional, por lo que, de no ser otorgada, no sera posible proceder con su contratacion.

Una vez otorgada la autorizacién, la Organizacion Proveedora podra efectuar la retencion de las
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remuneraciones del profesional, con el objeto de destinarse al pago de la deuda por pension de
alimentos, de acuerdo con lo decretado judicialmente. La retencion se realizara desde el momento

en que el profesional reciba sus primeros emolumentos, sin necesidad de la aprobacién adicional
del juez competente.

Esta retencion se realizara hasta que el profesional haya saldado la totalidad de la deuda

pendiente o hasta que se presente una resolucién judicial o administrativa que disponga lo
contrario.

El incumplimiento por parte del profesional contrato de sus obligaciones de pago de pensién de
alimentos dara lugar a la terminacién anticipada del vinculo contractual, sin perjuicio de las
acciones legales que pudieran corresponder.

k) La Organizacion Proveedora, al momento de contratar a profesionales a honorarios, debera
solicitar a los candidatos, un Informe de Inhabilidades emitido por el Servicio de Registro Civil e
Identificacion, que certifique la inexistencia de inhabilidades para trabajar con menores de edad,
ya sea por delitos sexuales y/o maltrato.

Dicho informe opera como una condicién habilitante para la contratacién del profesional. En caso
de que el candidato no presente el informe o si el mismo revela antecedentes de condenas por
delitos sexuales y/o maltrato, la Organizacion Proveedora no podra proceder con su contratacién.

Sin perjuicio de lo indicado en la letra a) de la cldusula novena, la informacién obtenida por la
Organizacion Proveedora sera utilizada exclusivamente para efectos de la contratacion y no sera
divulgada a terceros.

La Organizacién Proveedora debera incluir en el instrumento que regule la relacién de prestacion
de servicios, una clausula que indique que el profesional tendra la obligacién de dar estricto
cumplimiento al principio de probidad administrativa, el que consiste en observar una conducta
intachable y un desempefio honesto y leal de la funcién encomendada, con preeminencia del
interés general sobre el particular, teniendo pleno conocimiento que le serén aplicables las
normas de los articulos 52 y 53 del D.F.L. N° 1/19.653, que establece el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgénica Constitucional sobre Bases Generales
de la Administracién del Estado.

I) La Organizacion Proveedora debera incorporar en los contratos de los profesionales del
Programa Lazos una clausula de confidencialidad y reserva de informacion, conforme a la
normativa vigente, incluyendo lo dispuesto en el Decreto N°83, de 2004, del MINSEGPRES, y en
los articulos 61, letra h) y 84, letra g), del Estatuto Administrativo.

Para estos efectos, se entendera por “Informacion Confidencial” toda informacién, documento,
registro, comunicacion o antecedente al que el profesional acceda con ocasién de sus funciones y
que no sea de publico conocimiento, especialmente aquella relativa a nifios, nifias y adolescentes,
cuya proteccion es prioritaria segun la Ley N°21.430, sobre Garantias y Proteccién Integral de los
Derechos de la Nifiez y Adolescencia. La informacién debera ser tratada exclusivamente para
fines propios del Programa Lazos y a través de los mecanismos internos definidos por la
Subsecretaria y la Organizacién Proveedora.

La Organizacion Proveedora debera informar al profesional sobre las obligaciones asociadas al
manejo seguro de la informacion y al deber de resguardar los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes en su calidad de ejecutores de politicas publicas.

m) La Organizacion Proveedora debera mantener una forma de registro de las actividades
realizadas por los profesionales, ya sea en forma de agenda, planificacién o bitacora de
actividades del Equipo Lazos, de acuerdo con lo sefialado en los lineamientos técnicos del
Programa, con el fin de verificar el cumplimiento efectivo de las funciones asignadas por cada
profesional, y asegurar que los registros estén disponibles para efectos de supervision, auditoria y
rendicion de cuentas, conforme a la normativa vigente.

n) La Organizacién Proveedora debera brindar flexibilidad horaria a los integrantes del Equipo
Lazos. En base a lo anterior, la jornada de dichos profesionales no estara sujeta ni dependera del
horario de funcionamiento habitual de la Organizacién Proveedora, sino que se regird por un
horario flexible y completo que les permita a los equipos cumplir sus funciones ajustando su
disponibilidad al horario de las familias beneficiadas por el Programa Lazos.

i) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencion del delito para el adecuado control de gestion de
las actividades del programa desarrollada por los profesionales, incluyendo la entrega de informes
de actividades profesionales, bitacoras o agenda semanal que se ésta solicite para velar por el
buen funcionamiento del Programa. Asimismo, la Organizacion Proveedora debera garantizar que
los registros generados estén disponibles para efectos de supervision, auditoria y rendicién de
cuentas, conforme a la normativa vigente.



o) Asimismo, debera otorgar las facilidades necesarias para que el equipo ejecutor pueda asistir a
las instancias de capacitacion y/o reuniones de asesoria técnica que convoque y/o realice la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, con derecho a percibir sus honorarios o remuneraciones,
en su caso, y viaticos cuando corresponda. La asistencia a estas actividades es obligatoria, por lo
que la Organizacién Proveedora debera establecer los medios y procedimientos internos para
facilitar que los profesionales puedan contar con un gasto en viaticos que permita cubrir
movilizacién en el lugar de traslado, alimentacion, alojamiento, pasajes terrestres o aéreos
asociados al traslado para la participacién en capacitaciones.

p) La Organizacion Proveedora debera cautelar que los integrantes del equipo ejecutor no
detenten, en ninguna circunstancia y calidad juridica, otro vinculo contractual con esta o con el
Municipio, o que realicen actividades que dificulten o imposibiliten dar cabal cumplimiento a sus
obligaciones, o afecten negativamente a la ejecucion de Lazos.

q) Respecto de los profesionales contratados para la aplicacion de Terapia Multisistemica
(MST®), la Organizacién Proveedora debera resguardar la dedicacion prioritaria y efectiva
necesaria para cumplir con los estandares técnicos del modelo, en particular su caracter intensivo,
flexible y de disponibilidad permanente hacia las familias atendidas.

En virtud de lo anterior, y solo para los equipos MST®, la Organizacién Proveedora debera
cautelar que las y los terapeutas no mantengan otros vinculos contractuales o laborales, que, por
su carga horaria o naturaleza, impidan o dificulten el cumplimiento de las funciones propias del
modelo”.

Lo anterior, salvo respecto del supervisor quien -previa autorizacién formal de la Organizacion
Proveedora- podra realizar exclusivamente actividades académicas por un maximo de 4 horas a la
semana, lo que debera ser oportunamente informado a la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

r) Los profesionales contratados para la ejecucion de los componentes de Parentalidad Positiva
del Programa Lazos obtendran una formacién desde el modelo Triple P®, bajo licencia financiada
desde la Subsecretaria de Prevencion del Delito. La Organizacion Proveedora, debe asegurarse
de que cada profesional —ya sea facilitador/a o coordinador/a local— cumpla con las actividades
formativas para su acreditaciéon como facilitador/a de parentalidad positiva por Triple P Latam.

Cabe destacar que, aun cuando el/la profesional haya sido acreditado en todos los niveles, el
certificado oficial de Triple P® seré entregado por la Subsecretaria de Prevencién del Delito solo
después de que hayan transcurrido 12 meses desde la fecha de contratacién. Posterior al
cumplimento del periodo sefialado, la Subsecretaria se encargara de entregar formalmente al/la
profesional el certificado correspondiente. Lo anterior tiene por objetivo garantizar que la
capacitacién se aplique efectivamente en las intervenciones con los beneficiarios del componente
de Parentalidad Positiva del Programa Lazos.

s) Se deja expresamente establecido que la Subsecretaria no contrae obligacién alguna de
caracter contractual, previsional, de salud, tributaria, ni de ninguna otra indole en relacién
con los profesionales que, por disposicion de la propia Organizacién Proveedora, ya sea por
cuenta de ésta o con cargo al monto que se transfiere al Municipio en virtud del presente
instrumento, desarrollen funciones vinculadas con la ejecucion de este Convenio, siendo, por
tanto, la Organizacién Proveedora la Unica entidad directamente responsable del cumplimiento de
las obligaciones antedichas.

DECIMA: Contrapartes técnicas. Sera contraparte técnica por la Subsecretaria de Prevencion
del Delito y actuara en su representacién ante la Organizaciéon Proveedora y la Municipalidad,
ejerciendo todas las funciones previstas en esta clausula, la Jefatura del Departamento de
Prevencion Especializada de la Division de Prevencién Social de la Subsecretaria, o quien la
supla o subrogue, o bien, un funcionario/a del mismo Departamento, con responsabilidad
administrativa, que aquélla designe, lo que debera ser notificado por escrito a la Organizacion
Proveedora.

Las funciones de esta contraparte técnica seran, a lo menos, las siguientes:

» Supervisar y controlar el adecuado desarrollo del Programa Lazos, debiendo advertir a la
Subsecretaria sobre eventuales incumplimientos por parte de la Organizacion Proveedora o por
parte del Municipio.

» Ser el interlocutor valido con la Organizacion Proveedora para todos los aspectos que se deriven
de la ejecucién de este Convenio.

« Ser receptor de todo tipo de requerimientos emanados desde la Organizacion Proveedora.

« Dejar constancia por escrito respecto de aquellos acuerdos establecidos entre las partes
firmantes de este instrumento, que signifiquen algun cambio significativo para la correcta



implementacion del Programa.

* Otras que le entregue el presente Convenio v, en general, todas aquellas que tengan por objeto
velar por los intereses de la Subsecretaria y de la correcta ejecucion de este instrumento.

Por su parte, las funciones de la contraparte de la Organizacién Proveedora seran:
* Comunicar, al comienzo de la ejecucion de este convenio, su informacion de contacto.

* Velar por la correcta y fiel ejecucién del Convenio y ser el canal de comunicacién entre la
Subsecretarfa, el Municipio y la Organizacion Proveedora.

* Gestionar y realizar, dentro de la Organizacién Proveedora y de la Municipalidad, los
procedimientos administrativos que sean necesarios para la correcta elaboracién y oportuna
tramitacion de los contratos que ésta suscriba con los integrantes del equipo ejecutor.

* Gestionar y aprobar los documentos relativos a la planificacion, al control financiero (rendiciones
de cuentas) y a la gestion general del Programa, asegurando y garantizando las condiciones
necesarias que sean de responsabilidad de la Organizacién Proveedora para el funcionamiento
de éste en el territorio focalizado.

* Conocer y aplicar los aspectos a que hace referencia la Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12
de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, y solicitar asesoria a la
Subsecretaria en caso de presentar dificultades en la implementacion del Programa.

* Apoyar al Equipo Lazos en su instalacién y funcionamiento dentro de la Organizacién
Proveedora, como también facilitar instancias de retroalimentacién con los profesionales del
Equipo Lazos.

UNDECIMA: Duracién del convenio. El presente convenio comenzara a regir a contar de la total
tramitacion del ultimo acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencién del Delito que lo
apruebe.

De acuerdo a lo anterior, el inicio de actividades comenzara a contar del 01 de enero de
2026 finalizando en 12 meses, esto es, con término el 31 de diciembre de 2026.

Por su parte, debido a que el presente convenio contempla el financiamiento del equipo ejecutor
por un periodo de 12 meses desde el inicio de contratacion, la ejecucién de actividades y la
vigencia del convenio podra extenderse hasta maximo el 31 de marzo de 2027. Esto sélo aplicara
en casos debidamente justificados y previa validacion por parte de la contraparte técnica.

El término de este convenio se entendera con la aprobacién del informe final o la devolucion de
excedentes, producto de transferencias observadas, no rendidas y/o no ejecutadas. Con todo, lo
anterior, debera ocurrir a méas tardar el 31 de marzo de 2027.

Sin desmedro de lo anterior—por razones de buen servicio, eficacia, eficiencia y con el objeto de
no dilatar la aplicacién del Programa a los nifios, nifias y adolescentes seleccionados— las
actividades que por este acto las partes acuerdan llevar a cabo, se iniciaran, sin esperar la total
tramitacion del acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencién del Delito que apruebe el
presente Convenio. Lo anterior, en especial consideracién, ademds, a que de ello se derivan
consecuencias favorables para los beneficiarios y que, asimismo, no lesiona derechos de
terceros.

Con todo, no se procedera a realizar traspaso alguno de los recursos sin que el acto
administrativo de la Subsecretaria de Prevencién del Delito que apruebe el presente convenio se
encuentre totalmente tramitado.

DUODECIMA: Modificaciones y término anticipado del convenio. Las partes, de mutuo
acuerdo, podran modificar o resciliar el presente instrumento, lo que debera ser sometido a la
misma tramitacion administrativa que este acuerdo de voluntades.

Con todo, cualquier modificacion presupuestaria que se proponga por la Entidad Ejecutora en el
itemizado presupuestario incluido en el Anexo N°1 de este Convenio, debera sujetarse a lo
sefialado en la Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, que aprueba “Lineamientos Programa Lazos” y sus
posteriores modificaciones.

La Subsecretaria se reserva la facultad de poner término al presente Convenio en forma
administrativa, unilateral y anticipada, en caso de que la Corporacién Municipal o la Municipalidad
incumpliese gravemente las obligaciones pactadas en éste.

Se entendera como incumplimiento grave de las obligaciones pactadas en el presente Convenio,



las siguientes acciones que seran siempre certificadas por la contraparte técnica que actda por la
Subsecretaria de Prevencion del Delito:

a) Invertir recursos transferidos en virtud del presente Convenio en actividades que no formen
parte del Programa.

b) No rendir cuenta de los recursos transferidos, en tiempo y forma, de acuerdo a lo previsto en
este instrumento.

c) No dar cumplimiento a la clausula de confidencialidad establecida en este Convenio.

Dicho término anticipado se materializara sin necesidad de requerimiento judicial, transcurrido el
plazo de treinta dias corridos, contados desde el envio del correspondiente aviso mediante oficio
dirigido al domicilio de la Municipalidad, asi como de la Corporacion Municipal, dando cuenta del
incumplimiento.

En caso de término anticipado, la Municipalidad deberéa rendir cuenta detallada de la transferencia
de recursos objeto del presente Convenio, asi como entregar un informe final detallado de
actividades y gastos, debiendo, asimismo, restituir los fondos observados, no rendidos o no
utilizados a esa fecha, dentro del plazo de treinta dias habiles contados desde que se produzca el
término.

DECIMA TERCERA: De la Rendicién de Cuenta. La rendicion de cuentas que debera efectuar
la Municipalidad de Conchali, en lo que respecta a la inversion de los recursos recibidos en virtud
del presente Convenio, se ajustara a la legalidad vigente, en los términos dispuestos por la
Resolucion Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, que establece el uso obligatorio del
sistema de rendicién electrénica de cuentas (SISREC) por los servicios publicos, municipalidades
y demas organismos y entidades otorgantes, que transfieren recursos publicos imputados a los
subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, en las condiciones que indica, y la Resolucion
N°30, del 11 de marzo de 2015, que fija normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas,
ambas de la Contraloria General de la Republica, o de las resoluciones que la modifiquen o la
reemplacen.

En conformidad a lo sefalado en el articulo 26 de la Ley de Presupuestos para el Sector Publico
2026, los saldos de recursos no rendidos, observados, no ejecutados, o rechazados en virtud de
el o los proyectos aprobados por la Subsecretaria, deberan ser reintegrados directamente a la
Tesoreria General de la Republica mediante formulario N°112.

DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

La rendicién de cuentas a que dé lugar el presente convenio se realizara a través del Sistema de
Rendicién Electrénica de Cuentas, de la Contraloria General de la Republica, en adelante
SISREC.

Se permitira realizar la rendicion, con documentos auténticos digitalizados en el sistema y
documentos electrénicos, previa validacién del ministro de fe, que justifiquen cada uno de los
gastos realizados en el mes correspondiente, los que deberan ser autorizados por el ministro de fe
de la Municipalidad de Conchali..

La Municipalidad de Conchali y la Corporacién Municipal de Educacién, Salud y Atencioén
de Menores de Conchali, quedara obligada en su calidad de ejecutor y socio, a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que dé lugar el presente convenio, ocupando
las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiento al marco normativo aplicable,
incluyendo la preceptiva de la Resoluciéon N°30, de 2015, de la Contraloria General de la
Republica.

b) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de
encargado, analista y ministro de fe en el SISREC.

c) Disponer de medios tecnolégicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas
con documentacion electronica y digital a través del SISREC. Lo anterior incluye, por ejemplo, la
adquisicion de token para la firma electrénica avanzada del encargado ejecutor, scanner para
digitalizacién de documentos en papel, contar con casilla de correo electronico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicion garantizando su
autenticidad, integridad y disponibilidad para las revisiones de la Contraloria General de la
Republica, en el marco de la normativa legal pertinente.

La Subsecretaria de Prevencién del Delito quedara obligada en su calidad de otorgante, a lo
siguiente:
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a) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y las atribuciones
necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de
encargado y analista del SISREC.

b) Disponer de medios tecnolégicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas
del proyecto con documentacion electrénica y digital a través del SISREC durante el periodo de
rendicion de la totalidad de los recursos transferidos para la ejecucion del proyecto. Lo anterior
incluye, por ejemplo, la adquisicion de token para la firma electronica avanzada del encargado
otorgante, scanner para digitalizacién de documentos en papel, contar con casilla de correo
electronico e internet.

DECIMA CUARTA: Informes. La Municipalidad debera rendir los gastos del Programa Lazos,
utilizando el SISREC y sujetandose a lo establecido en la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de
Cuentas, o de las resoluciones que la modifiquen o la reemplacen.

DECIMA QUINTA: Auditorias. La Subsecretaria, a través del Departamento de Auditoria Interna,
podra realizar visitas de auditoria a la Municipalidad para verificar el correcto uso de los recursos
transferidos y revisar los antecedentes que respaldan los gastos realizados con aportes de la
Subsecretaria. Para ello, el Municipio debera disponer las medidas conducentes a facilitar las
acciones de revision.

DECIMA SEXTA: Difusién y promocioén del Programa Lazos. La difusién y promocién
territorial del Programa Lazos seran incorporadas como pilar prioritario del modelo de gestién, por
lo que los equipos territoriales del Programa podran participar en actividades que contribuyan al
posicionamiento y promocion de éste. Lo anterior, para facilitar el contacto de potenciales familias
beneficiarias y/o para acercar el modelo de intervencion a la comunidad en general.

De este modo, se recomienda la asistencia de miembros del equipo Lazos local en actividades
como el Consejo Comunal de Seguridad Publica u otras instancias que puedan favorecer el
posicionamiento del Programa en el territorio.

DECIMA SEPTIMA: Comunicaciones. Las comunicaciones formales que se realicen entre la
Municipalidad, la Corporacién Municipal y la Subsecretaria deberan efectuarse a través de la
Plataforma DocDigital. En caso de indisponibilidad de la plataforma, podran derivar los actos
administrativos firmados (con firma electrénica avanzada) a la Unidad de Gestién Documental y
Archivo Central mediante correo electrénico a la casilla spd-
recepciondigital@minsegpublica.gob.cl

DECIMA OCTAVA: Otras declaraciones.

a) Confidencialidad de la informacién. La Organizacion Proveedora debera guardar estricto
control y reserva sobre la informacion y documentos a los que tenga acceso durante el desarrollo
del Convenio; declarando conocer y aceptar la politica general de seguridad de la informacién de
la Subsecretaria de Prevencioén del Delito, la cual se encuentra disponible a través del sitio web
Institucional www.subprevenciondeldelito.gob.cl, y comprometiéndose a tomar los resguardos
necesarios para mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos,
documentos e informacién en general que sea objeto de intercambio, generacion o tratamiento
para el cumplimiento del presente convenio.

Sin perjuicio de lo sefialado anteriormente, la Organizacién Proveedora sélo podra utilizar los
datos e informacion que le proporcione la Contraparte Técnica designada por la Subsecretaria
respecto de terceras personas, de conformidad a lo establecido en la Ley N°19.628, sobre
Proteccién a la Vida Privada, y a las instrucciones que, para tal efecto, le imparta la
Subsecretaria. En caso de transgresion, por cualquier medio y en cualquier forma de la
prohibicion sefialada en esta clausula por parte de la Organizacion Proveedora, la Subsecretaria
de Prevencién del Delito podra poner término anticipado al Convenio: sin perjuicio del ejercicio de
las demas acciones legales que resulten procedentes.

Asimismo, la Subsecretaria se obliga a proteger la informacién a que tenga acceso o que le sea
proporcionada a la Organizacién Proveedora con motivo de la ejecucion del presente convenio, de
conformidad a lo establecido en la Ley N°19.628, sobre Proteccién de Datos de Caracter
Personal, y a las instrucciones que, para tal efecto, se hayan impartido por la Subsecretaria a
través de su Politica General de Seguridad de la Informacién.

b) Clausula especial de confidencialidad para el componente Terapia Multisistémica: La
Organizacién Proveedora mantendra en estricta reserva toda la informacién que reciba sobre el
proyecto y el modelo de tratamiento Multisystemic Therapy®, con particular énfasis en
la “Informacién Confidencial MST®”.

Se considerara “Informacién Confidencial MST®" toda aquella informacion y documentacion



entregada por el Grupo MST®, o por representantes de la Subsecretaria de Prevencion del Delito
en relacién con Terapia Multisistémica, sea en forma escrita, electronica, visual o verbal, y que, al
momento de su revelacién, no sea de publico dominio. También se considerara “Informacion
Confidencial MST®" todo extracto, resumen, procedimiento, formulario, texto o documentos
similares a los aportados por MST®, y que sean creados por la Subsecretaria de Prevencion del
Delito o la Organizacién Proveedora a través del uso de Informacién Confidencial MST®.

Ni la Organizacién Proveedora, ni el Municipio, ni las personas contratadas por ésta en la calidad
que determinaren, podran copiar, mediante cualquier medio, todo o parte de la “Informacion
Confidencial MST®” para ningun propésito, excepto el tratamiento por el Equipo Clinico MST® de
los NNA afectados por problemas clinicos severos.

En caso de solicitarsele por escrito, la Organizacién Proveedora devolvera toda la “Informacion
Confidencial MST®”y todas las copias de la misma a la Subsecretaria de Prevencion del Delito,
para su posterior entrega a Multisystemic Therapy Services, al término de este Convenio.

Sera responsabilidad de la Organizacion Proveedora tomar todas las medidas que sean
necesarias para asegurar que ninguno de los miembros de los Equipos Clinicos, y, en general,
ninguna persona a la cual se le haya entregado Informacién Confidencial MST®, use o dé a
conocer parte alguna de la “Informacién Confidencial MST®" en infraccion de este
Convenio, mediante la estipulacién de clausulas especiales de confidencialidad en los
contratos de los profesionales que prestaran servicios en los Equipos Clinicos, las que
deberan guardar armonia con las reglas generales que sobre la materia contempla la legislacion
chilena.

La obligacion de confidencialidad de esta clausula no se aplicara a cualquiera parte de la
Informacién Confidencial MST® que llegue a ser parte del dominio publico después de la
divulgacién a la Organizacién Proveedora, siempre que no sea un resultado de la divulgacion por
este Gltimo o por su equipo Clinico, o cualquier otro tercero al cual se le haya entregado
Informacién Confidencial MST®.

La Organizacién Proveedora sera responsable ante la Subsecretaria de Prevencion del Delito y el
Grupo MST®, de todos los perjuicios que se derivaren de cualquier incumplimiento al deber de
confidencialidad, sea de parte de la Organizacién misma o por los hechos y actos de sus
representantes, Equipos Clinicos o cualquier otro tercero al cual la Organizacion Proveedora le
haya entregado Informacion Confidencial MST®, lo que en todo caso debera guardar armonia con
las reglas generales que sobre la materia contempla la legislacion chilena.

Asimismo, el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones descritas en la presente clausula
sera causal de término anticipado del presente Convenio de transferencia de recursos.

En virtud del contrato celebrado con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para la operacion
del programa MST®, el Grupo MST® tendra derecho a llevar a cabo auditorias, investigaciones y
observaciones de la implementacion de MST® en la comuna, incluyendo el uso de grabaciones
de audio de sesiones con familias, supervisién de equipos o consulta técnica de equipos, segun
se considere apropiado, que sean compatibles con el mantenimiento de confidencialidad del
usuario.

c) Clausula especial de aseguramiento de la atencién de beneficiarios para el
componente Parentalidad positiva: La Organizacién proveedora debera informar de manera
clara, al momento de la incorporacion de los profesionales contratados para el componente de
Parentalidad Positiva, sobre su obligacién de ofrecer atencién bajo el modelo Triple P® a los
beneficiarios del Programa Lazos, para cuya implementacion la Subsecretaria de Prevencion del
Delito ha financiado su capacitacion.

Con el fin de resguardar los recursos publicos destinados a la certificacion y acreditacion en los
diferentes niveles de Triple P®, cada profesional debera comprometer una permanencia de al
menos 12 meses (ya sea como facilitador/a o coordinador/a local) desde su contratacion. Una vez
cumplido este periodo, se considerara que el proceso de certificacion y acreditacion en los niveles
realizados ha sido completado y la Subsecretaria le haréa entrega de su certificado
correspondiente.

Este requisito tiene por objetivo asegurar que la capacitacion recibida sea efectivamente utilizada
en las intervenciones con los beneficiarios del componente de Parentalidad Positiva del Programa
Lazos, considerando que el/la profesional fue contratado/a especificamente para desempefar
funciones vinculadas a la metodologia Triple P®.

d) Cumplimiento de normas relativas a la probidad administrativa: Las partes firmantes del
presente convenio se comprometen a actuar en todas las actividades y decisiones a adoptar,
relacionadas con las materias del convenio, con los mas altos estandares de probidad
administrativa, entendiendo por tal una conducta moralmente intachable y una entrega honesta y



leal al desempefio de su cargo, con preeminencia del interés publico sobre el privado.

El principio de probidad administrativa se traduce en mantener un actuacion transparente,
honesta, responsable, imparcial y respetuosa de los principios éticos que rigen la gestion publica.
Esto incluye, entre otros aspectos, el uso adecuado de los recursos publicos, la promocidn de la
transparencia, el compromiso en la lucha contra la corrupcion, la prevencion de lavado de activos,
de delitos funcionarios y del financiamiento del terrorismo.

El cumplimiento de este principio se hara exigible por parte de la Organizacion Proveedora a los
profesionales contratados a honorarios -servidores publicos- para la ejecucion de cada uno de los
componentes del Programa Lazos. Por tanto, dicho compromiso debera ser incorporado como una
obligacién legal en todos los acuerdos contractuales celebrados con los profesionales
involucrados en la ejecucién de Lazos.

Cualguier infraccién acreditada a la probidad administrativa por parte de los profesionales
contratados por la Organizacién Proveedora dara lugar a su desvinculacion inmediata, lo que se
traducira en el término del vinculo contractual. Asimismo, la Organizacion Proveedora debera
ejercer las acciones legales pertinentes ante los tribunales ordinarios competentes para perseguir
las responsabilidades que en derecho correspondan.

De lo anterior se debera dar comunicacion inmediata a la contraparte técnica de la Subsecretaria
de Prevencion del Delito.

DECIMA NOVENA: Bienes adquiridos por la Organizacién Proveedora: Al término de la
ejecucion del presente convenio, los bienes adquiridos por el Municipio y la Corporaciéon Municipal
con cargo a los recursos transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, cuyo valor
sea superior a tres (03) UTM, deberan ser inventariados e ingresaran al patrimonio de la Entidad
Ejecutora, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién N°16, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, y con el Manual de Rendiciones de Cuentas de la Subsecretaria,
aprobado por Resolucion Exenta N°2.267, de 10 de septiembre de 2024. Lo anterior, sin perjuicio
de que, en caso de que se ejecuten o se estén ejecutando otras iniciativas financiadas por la
Subsecretaria, la Municipalidad y la Corporaciéon Municipal deba reasignar el equipamiento y
activos fisicos para la ejecucion de aquellas.

Independiente del valor de los bienes, deberd mantener un control administrativo que incluya el
control fisico de las especies.

Para dar cumplimiento a estas obligaciones, la Entidad Ejecutora debera elaborar un listado de
todos los bienes adquiridos con ocasién de este convenio, el cual debera ser entregado a la
Subsecretaria en la Ultima rendicion de cuentas, junto con copia del control administrativo y/o
registro de ingreso de los bienes al inventario, en los casos que corresponda.

VIGESIMA: Domicilio y prérroga de competencia. Las partes declaran que, para todos los
efectos derivados del presente Convenio, se encuentran domiciliadas en la comuna de Santiago,
y que se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales Ordinarios de Justicia. Lo anterior, sin
perjuicio de las atribuciones que le competen a la Contraloria General de la Republica, en virtud
de las disposiciones sobre |la materia contenidas en la Ley N°10.336.

VIGESIMO PRIMERA: Personerias. La representacion con la que comparece dofia Carolina
Leitao Alvarez-Salamanca por la Subsecretaria, consta de su designacion como Subsecretaria de
Prevencién del delito, dispuesta por el Decreto Supremo N°347, de fecha 06 de noviembre de
2024, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

Las facultades con las que comparece don René De La Vega Fuentes, por la Municipalidad de
Conchali, constan en Acta de Proclamacion de fecha 03 de diciembre de 2024, del Primer
Tribunal Electoral de la Region Metropolitana.

Las facultades con las que compariera dofia Tania Alvarado Sotomayor, como representante legal
de la Corporacién de Educacion, Salud y Atencion de Menores de Conchali, constan en
Resolucién PD N°02, Repertorio N°668/2021, Sesion Extraordinaria de Directorio, de la Notaria
Publico de Santiago, de fecha 22 de octubre de 2021.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas estiman
innecesaria su insercion.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y contenido, quedando uno de
ellos en poder de cada parte. Si el convenio es firmado mediante Firma Electrénica Avanzada por
quienes que concurren en el mismo, bastara entonces una sola copia, la cual sera valida para
ambas partes.

En sefal de aceptacion, las partes firman.
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Firman: Carolina Leitao Alvarez-Salamanca, Subsecretaria de Prevencién del Delito, Ministerio de
Seguridad Publica; René De La Vega Fuentes, Alcalde, Municipalidad de Conchali: y Tania
Alvarado Soto mayor, Secretaria General, Corporacién de Educacion, Salud y Atencién de
Menores de Conchali.

Il: DEJESE CONSTANCIA que el gasto total que irrogaré el financiamiento del convenio que en
este acto se aprueba sera de $212.267.712-y se imputara a la

partida 32.02.01.24.03.114.000 del presupuesto vigente de la Subsecretaria de Prevencién del
Delito.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Y LA
CORPORACION DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES DE CONCHALI,
PARA LA EJECUCION DEL “PROGRAMA LAZOS”, CODIGO LAZOS26-NNA-0007,
ANO 2026.

En Santiago de Chile, a 15 de diciembre de 2025, comparece la Subsecretaria de
Prevencion del Delito del Ministerio de Seguridad Publica, en adelante tambign “/a
Subsecretaria”, representada por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, dofia Carolina
Leitao Alvarez-Salamanca, segun se acreditara, ambas domiciliadas en calle Teatinos
N°220, Piso 9°, comuna de Santiago, Regién Metropolitana; y por la otra, La Municipalidad
de Conchali, en adelante e indistintamente también “/a Municipalidad”, “el Municipio” o0 “la
Entidad ejecutora” representada por su Alcalde, don René De La Vega Fuentes, segln se
acreditara, ambos domiciliados en Av. Independencia N°3.499, comuna de Conchali,
Regién Metropolitana; y la Corporacién de Educacién, Salud y Atencion de Menores de
Conchali, en adelante también “la Organizaciéon Proveedora”, representada por su
Secretaria General, dofia Tania Alvarado Sotomayor, segun se acreditard, ambas
domiciliadas en Av. Independencia N°3.499, comuna de Conchali, Regién Metropolitana.
En adelante, y conjuntamente, podran denominarse las Partes, quienes exponen o
siguiente:

Consideraciones generales

De conformidad a lo previsto en el articulo 19 de la Ley N°21.730, que crea el Ministerio de
Seguridad Publica, corresponde a la Subsecretaria de Prevencion del Delito ser el érgano de
colaboracion inmediata del Ministro de Seguridad Publica en todas aquellas materias
relacionadas con la elaboracion, coordinacién, ejecucion y evaluacion de politicas publicas
destinadas a promover la seguridad, la prevencién y reduccion del delito, al desarrollo de
capacidades y al ejercicio de las facultades regulatorias respecto de las entidades publicas o
privadas que cumplan roles coadyuvantes o complementarios de la seguridad publica.

Asimismo, tiene a su cargo la gestion de la totalidad de los Planes y Programas del
Ministerio de Seguridad Publica en relacién con las materias indicadas en el parrafo previo,
debiendo, velar por la coherencia de los planes y programas que los demas ministerios
desarrollen en este ambito, para lo cual podré establecer instancias de coordinacion
interministerial e interinstitucional, en las materias de su competencia.

De acuerdo con lo establecido en el articulo segundo y séptimo transitorio de la Ley 21.730,
el Ministerio de Seguridad Publica seré el sucesor sin solucion de continuidad, para todos
los efectos legales, reglamentarios y contractuales, del Ministerio del Interior y Seguridad
Plblica, respecto de las atribuciones de este ultimo que fueren asignadas en virtud de esta
ley al primero. Lo anterior sera aplicable también, a toda mencién gue se haga en leyes,



reglamentos u ofras normas al Ministerio del Interior y Seguridad Publica, sus
Subsecretarias y reparticiones en materias, atribuciones, competencias o facultades que
de acuerdo con la ley se radiquen en el Ministerio de Seguridad Publica, y sus
Subsecretarias o reparticiones, se entenderan transferidas a éste en su condicion de
sucesor legal.

Parte importante de la oferta programatica de la Subsecretaria de Prevencién del Delito
esta dirigida a la prevenciéon temprana del involucramiento delictivo de nifios, nifias y
adolescentes, a través de intervenciones especializadas que tienen como objetivo reducir
los factores de riesgo y fortalecer factores que protegen y desincentiven la participacién en
actividades delictivas.

En dicho marco se inserta el Programa Lazos, implementado en diversas comunas del pais
a través de organizaciones proveedoras tales como Municipalidades, Corporaciones
Municipales y Delegaciones Regionales Presidenciales, quienes ejecutan intervenciones
especializadas, selectivas e indicadas segun las necesidades diagnosticadas en cada caso.

El Programa Lazos contempla los siguientes componentes:

Componente 1, Deteccién Temprana (EDT): El componente tiene como principal objetivo

realizar evaluacion y derivacion de casos. Considera un equipo psicosocial que acomparia
a las familias en el transcurso de su evaluacion diagnéstica hasta su derivacién hacia la
oferta mas pertinente. Cabe sefialar que esta evaluacion es voluntaria y se realiza contando
con el consentimiento del cuidador o cuidadora.

Por medio de la aplicacién de instrumentos especializados, EDT califica las necesidades
segun el nivel de riesgo que arroje la evaluacion; el cual puede ser bajo, medio o alto.
Asimismo, puede derivar casos a alguno de los componentes de Lazos o a otros programas
de la red local. De este modo, los equipos EDT participan en instancias de coordinacién
inter-agencial —con organismos de la red comunal de infancia u otros—, y de gestién de
casos, orientados a proveer una atencién eficaz.

Este componente también realiza seguimiento a casos en lista de espera para ingresar al
componente de Terapia Multisistémica.

Componente 2, Orientacién en Parentalidad Positiva: EI componente tiene como objetivo
realizar intervenciones tempranas dirigidas a desarrollar o fortalecer habilidades parentales
en cuidadores de NNA que presentan un nivel de necesidades de atencién bajo, a través
de seminarios abiertos para la comunidad, los cuales son implementados por un equipo
psicosocial.

Componente 3, Intervencién en Parentalidad Positiva: El componente tiene como objetivo
realizar acciones de prevencién secundaria sobre conductas disruptivas o desadaptativas
en NNA que presentan un nivel de necesidades de atencién medio. Implica una intervencion
psicosocial familiar (entrenamiento parental) ya sea a través de una modalidad individual,
grupal o estandar, dependiendo de las necesidades especificas de cada familia.

Ambos componentes de Parentalidad Positiva (2 y 3), se ejecutan siguiendo los
lineamientos entregados por la Subsecretaria de Prevencién del Delito, procurando realizar
la implementacion con fidelidad al modelo de Triple P®, y trabajando por llegar a las familias
que requieran del apoyo de este componente dentro del territorio comunal, pudiendo prestar



servicios especificos a otras comunas cuando esto sea visado tanto por la Coordinacién
del componente desde la Subsecretaria como por la contraparte comunal.

Componente 4, Terapia Multisistémica: El componente tiene como objetivo realizar terapia
familiar intensiva, dirigida a NNA que presentan un nivel de necesidades de atencién alto,
incorporando a sus familias y/o cuidadores en la intervencion. MST® ha generado un
modelo de terapia altamente especializado que se desarrolla en el hogar (elimina las
barreras de acceso al servicio) y que se implementa en modalidad 24x7, considerando
atencion presencial y telefonica.

Las y los terapeutas (psicologas/os) abordan factores de riesgo socio-delictual a nivel
individual, familiar, de pares y comunitario, segiin las necesidades y potencialidades
concomitantes a cada caso. De esta forma, se busca mejorar el funcionamiento familiar
para que los cuidadores cuenten con adecuadas estrategias parentales y los NNA
desarrollen estrategias para reducir problemas conductuales relacionados con la
participacion en actividades delictuales, ademas de estimular su permanencia en el hogar
y en el sistema educativo.

Para una descripcién detallada del Programa Lazos, remitirse a la Resolucion Exenta
N°2.430 de fecha 12 de diciembre de 2025 que reemplaza a la Resolucién Exenta N°®3.127,
del 30 de diciembre de 2024 de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 4° letra j) del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2006,
del Ministerio del Interior, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°18.698, Organica Constitucional de Municipalidades, y en lo que respecta al ambito de su
territorio, los municipios podrén desarrollar, directamente o con otros érganos de la
Administracion del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y el fomento de medidas de
prevencion en materia de seguridad ciudadana y colaborar en su implementacién.

El presente acuerdo de voluntades refiere al Programa Lazos en su totalidad, incluyendo
los cuatro componentes resefiados en parrafos anteriores (Deteccion Temprana,
Orientacién en Parentalidad Positiva, Intervencién en Parentalidad Positiva y Terapia
Multisistémica). En ese marco contextual, la Subsecretaria de Prevencidn del Delito, el
Municipio y la Corporacién Municipal han resuelto la suscripcién del presente acuerdo de
voluntades, en adelante el “Convenio”, cuyas clausulas son las siguientes:

PRIMERA: Objeto. Las partes acuerdan que la Subsecretaria de Prevencion del Delito
entregara recursos a la Municipalidad para que la Corporaciéon Municipal ejecute el
Programa Lazos en los términos que en este acto se establecen, en esa comuna o en otras
cuya distancia entre la ubicacion del equipo ejecutor y la residencia del NNA focalizado no
supere los 90 minutos de traslado.

SEGUNDA: Marco regulatorio. La transferencia de los recursos y las obligaciones
contraidas por ambas partes, se regiran por:
a) El presente acuerdo de voluntades aprobado por acto administrativo de autoridad.

b) La Ley N°18.575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado, en lo que concierne a los principios de probidad administrativa, eficiencia,



eficacia y colaboracién entre los 6rganos de la Administracion del Estado.
c) La Ley N°21.730, que crea el Ministerio de Seguridad Publica.

d) Las Resoluciones Exentas N°686, del 31 de marzo de 2025 y N°1.445, del 28 de
julio de 2025, ambas de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, que aprobaron nuevo
organigrama institucional, estableciendo la creacion de la nueva Divisién de Prevencion
Social y crea el Departamento de Prevencién Especializada en reemplazo del
Departamento de Prevencién y Reinsercion, y sus actualizaciones.

e) La Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, y sus eventuales actualizaciones y/o
modificaciones.

f) La Resolucién Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, de la Contraloria
General de la Republica, que establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicion
Electrénica de Cuentas (SISREC) por los Servicios Publicos, Municipalidades y demas
organismos y entidades otorgantes, que trasfieren recursos publicos imputados a los
subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, en las condiciones que indica, y sus
eventuales actualizaciones y/o modificaciones.

a) El Manual de Rendiciones de la Subsecretaria de Prevencién del Delito, aprobado
por Resolucién Exenta N°2.267, del 10 de septiembre de 2024, de la misma Subsecretaria,
y sus posibles actualizaciones y modificaciones, en todo lo que no se contraponga con el
instrumento a que se refiere el literal c) de esta clausula.

e) La Resolucién Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencién del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos” y
deja sin efecto la Resolucién Exenta N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen;
y sus eventuales actualizaciones y/o modificaciones.

TERCERA: Cobertura.

Deteccién Temprana: En el caso de este convenio, la cobertura estimada por profesional
sera de 15 evaluaciones mensuales de casos detectados, por diversas vias, y registrados
en el sistema SEG24Horas.

Orientacién en Parentalidad Positiva:

En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local y
Facilitador/a de comunas con continuidad desde 2025, en lo que refiere a asistentes a
seminarios, segun la conformacién del equipo local:

Conformacion del Cobertura atencién a través de seminarios (n° asistentes)
equipo local Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a local 200 200
+ 1 Facilitador
Coordinador/a local 180 180
+ 2 Facilitadores




Coordinador/a local 160 160
+ 3 Facilitadores

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y que,
si bien corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un seminario
de forma mensual.

Por otra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada
Coordinador/a local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo
semestre del afio 2026:

Periodo de Cobertura atencion a través de seminarios (n° asistentes)
acreditacion 2026 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 150 150
Segundo semestre 50 50

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y que,
si bien corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un seminario
de forma mensual.

Intervencion en Parentalidad Positiva:

En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local y
Facilitador de comunas con continuidad desde 2025, en atencién individual, grupal y
estandar, segun la conformacion del equipo local:

Conformacion del Cobertura atencién grupal, individual y estandar
equipo local Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a local 46 54
+ 1 Facilitador
Coordinador/a local 40 57
+ 2 Facilitadores
Coordinador/a local 32 57
+ 3 Facilitadores

Es relevante senalar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Por otra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada
Coordinador/a Local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo
semestre del afio 2026:

Periodo de Cobertura atencion grupal, individual y estandar
acreditacion 2026 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 22 34
Segundo semestre 12 18

Es relevante senalar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Terapia Multisistémica: En el caso de este convenio, la meta estimada por profesional
sera la atencién de 5 a 6 familias de manera permanente. Para el caso de los supervisores,
cuando éstos tengan a su cargo menos de 4 terapeutas, deberan asumir de manera



permanente la atencién de 1 o 2 casos, dependiendo de la necesidad o contingencia
identificada. Este aspecto sera evaluado técnicamente por el consultor o consultora de la
comuna.

Como se sefialé previamente, para cada uno de los Componentes las coberturas estimadas
corresponden a un periodo anual. No obstante, éstas pueden variar dependiendo del tiempo
efectivo en que el o la profesional se encuentre desempefiando funciones en su cargo,
elemento que seréa revisado a través de la respectiva evaluaciéon de desempefio anual de
cada profesional (ver clausula octava, letra r).

CUARTA: Equipo ejecutor del Programa. La ejecucién del Programa Lazos se realizara
por el personal que enseguida se indica, el que, para estos efectos, se podra denominar
también “Equipo Lazos™

Deteccion Temprana (EDT): Seré ejecutado por profesionales del ambito psicosocial
(Psicologia y/o Trabajo Social) con experiencia en evaluacion e intervencién de poblacion
infanto-adolescente.

Orientacidn e Intervencién en Parentalidad Positiva: Seran implementados en cada comuna
por un/a Coordinador/a y Facilitadores/as, profesionales del &rea psicosocial con
experiencia en materias de infancia, adolescencia y/o familia, acreditados en el modelo
Triple P®.

Terapia Multisistémica: Seré ejecutado por un equipo profesional que se compondra de
un/a Supervisor/a Clinico/a y de Terapeutas, todos psicélogos/as, cuyas competencias y
perfil deberan ajustarse a los lineamientos generales de ejecucion del modelo MST®.

QUINTA: Supervisién. El rol de supervisién y control de la ejecucion del Programa Lazos
a nivel local serda una tarea que conjuntamente las partes suscribientes acuerdan
desarrollar. La Subsecretaria de Prevencién del Delito lo hara representada por el
Departamento de Prevencién Especializada (DPE), mientras que la Corporacién Municipal
lo hara por medio de la contraparte técnica designada para estos efectos y la Municipalidad
por medio de una contraparte financiera.

En términos operativos, la Organizacion Proveedora, a través de su contraparte técnica,
participara en reuniones periédicas con representantes del Departamento de Prevencion
Especializada (DPE) orientadas tanto a la capacitacién sobre la implementacién del
Programa Lazos, asi como para el monitoreo de su ejecucién en la comuna. Este monitoreo
incluira la supervision del trabajo desarrollado por los equipos técnicos desplegados en
dicho territorio, asi como la rendicién de cuentas y gastos necesarios para el adecuado
funcionamiento del Programa. Lo anterior, sin perjuicio de los reportes y demas informes
que se estime pertinente generar y compartir para efectos de una correcta supervision.

SEXTA: Transferencia de recursos. Para la ejecucién del presente convenio, la
Subsecretaria de Prevencién del Delito se compromete a transferir a la Municipalidad la
suma total de $212.267.712.- cantidad que se girara en una sola cuota, una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencién
del Delito que apruebe este instrumento, y siempre que la Municipalidad no mantenga



rendiciones de cuentas pendientes y no presente saldos vencidos por rendir y/o reintegrar
correspondiente a los fondos transferidos por la Subsecretaria de Prevencién del Delito en
cualquiera de sus programas de conformidad a lo establecido en la Resolucidn N°30, de
2015 de la Contraloria General de la Republica.

Respecto de estos saldos vencidos por rendir y/o reintegrar, se excluyen aquellos fondos
que se encuentran con una solicitud de modificaciéon de plazo o presupuesto en tramite,
presentada por la Municipalidad e ingresada a través de la Unidad de Gestién Documental
y Archivo Central de la Subsecretaria de Prevencién del Delito.

No obstante, se tendra en consideracion la transferencia para la ejecucién del presente
convenio en casos excepcionales, asociados especificamente a saldos de convenios
vencidos por rendir y/o reintegrar debidamente fundados por la Municipalidad, y aprobados
por la Jefatura de Division de Prevencion Social. Lo anterior, con el objeto de no dilatar la
aplicacion del Programa a los nifios, nifias y adolescentes seleccionados, en especial
consideracion acorde a la ley 21.430 de Garantias y Proteccion Integral a los Derechos de
la Nifiez y Adolescencia.

Ademas, atendiendo a que de ello se derivan consecuencias favorables para los
beneficiarios y que, asimismo, no lesiona derechos de terceros.

Debera, ademas —en forma previa y mediante documento dirigido al Departamento de
Finanzas de la Subsecretaria—, individualizar la cuenta en que se administraran los recursos
que se le entregaran en virtud de este convenio y declarar en forma expresa que se trata
de una distinta a aquella en la que se manejan sus fondos ordinarios. El oficio debera ser
suscrito por la Jefatura de Administracién y Finanzas de la Municipalidad.

Los fondos entregados no se incorporaran al presupuesto de la Municipalidad y deben
destinarse exclusivamente a la ejecucion del presente convenio, la que debera ajustarse a
lo siguiente:

|
{

$212.267.712

EJECUCION PROGRAMA LAZOS ANO |
2026

$212.267.712.-

El itemizado y el desglose de los gastos asociados a la ejecucion de los recursos
transferidos en virtud del presente convenio constituyen parte integrante del mismo,
encontrandose incorporados en el Anexo N°1, denominado “Itemizado Presupuestario del
Convenio”; y que dicho anexo podréa ser objeto de modificacién, previo acuerdo de ambas
partes. Este acuerdo inicia con la solicitud por parte de la Entidad Ejecutora (Municipalidad),
quien debera formalizar mediante oficio dirigido a la jefatura de la DPS, la que sera
respondida via oficio la Divisién de Prevencion Social de la Subsecretaria de Prevencion
del Delito.

Los fondos entregados deben destinarse exclusivamente a la ejecucion del presente
convenio, ajustandose a los siguientes conceptos de gasto susceptibles de ser financiados
con cargo a los recursos transferidos por la Subsecretaria:

- (Gastos de Personal
- Gastos de Inversion



- (Gastos de Operacion

De estos conceptos de gastos, los items de: Transferencia a beneficiarios (refuerzo a la
intervencién MST) y Autocuidado no podran estar sujetos a modificacién (tanto para
disminuir su monto, como tampoco para inyectarle fondos desde otro item.

Todos los gastos que se ejecuten para la implementacién del programa se deben ajustar a
lo indicado en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencién del Delito, que aprueba Lineamientos “Programa Lazos” y
deja sin efecto la Resolucion Exenta N°3.127, del 30 de diciembre de 2024, de este origen.

Aquellos recursos que no sean utilizados en virtud del presente convenio deberan ser
reintegrados a la Tesoreria General de la Republica mediante Formulario N°112, debiendo
la Municipalidad informar dicho reintegro al Departamento de Finanzas de la Subsecretaria
de Prevencion del Delito, junto con la rendicion de cuentas final de que trata la clausula
décima tercera del acuerdo de voluntades.

SEPTIMA: Obligaciones de la Subsecretaria.

a) Realizar el proceso de reclutamiento y valoracion técnico-profesional de los candidatos,
para la conformacion de una lista de candidatos priorizados técnicamente que se
presentara a la Corporacion Municipal.

b) Colaborar y entregar asesoria técnica a la Corporacién municipal en los procesos de
evaluacion y desvinculacién de los profesionales integrantes del Programa Lazos, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de
2025, de |la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

c) Proporcionar asesoria técnica permanente, entrenamiento y/o capacitacién necesaria
para la correcta ejecuciéon del Programa Lazos. Esta se puede traducir en reuniones o
instancias acordadas con la Organizacién Proveedora, con el objeto de adoptar las medidas
necesarias para la 6ptima ejecucion del Programa en el nivel local.

d) Solicitar a la Organizacién Proveedora, cuando sea necesario, reportes de las
gestiones realizadas por los equipos ejecutores del Programa Lazos que se desempefien
en ésta.

e) Velar en forma permanente por el buen uso de los recursos entregados. Conforme a
ello, entre otras cuestiones, podra solicitar informacién periédica y requerir subsanar las
deficiencias detectadas, solicitar a las demas partes informes y/o minutas ordinarias o
extraordinarias, archivos o bases de datos’ que se requieran para el cumplimiento de esta
obligacién. Sin perjuicio de lo sefialado, los egresos que se deriven con ocasion de este
convenio seran de responsabilidad directa y exclusiva del Municipio.

f) Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actie en su
representacion ante la Organizacion Proveedora en todo aquello gue incida o se derive de
la ejecucién de este convenio.

! La entrega de bases de datos u otros antecedentes a la Subsecretaria de Prevencién del Delito debera cautelar la debida
proteccién de la informacién privada de los usuarios/as del Programa, en virtud de lo establecido por la legislacién vigente
sobre |a materia.



g)

En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del

Convenio.

OCTAVA: Obligaciones de las demas partes.

Obligaciones de la Organizacién Proveedora

a)

b)

f)

Dar cumplimiento integro, exacto y oportuno a todos los requerimientos contemplados
en el presente convenio.

Comunicar, al comienzo de la ejecucién de este convenio, la informacion de contacto
de la contraparte, quien deberd poseer las competencias técnicas necesarias y
capacidad adecuada de gestion para el cumplimiento de sus funciones

Adherir al Programa Lazos, lo que implica aceptar que, para la adecuada ejecucion del
presente convenio, la Organizacién Proveedora debe ajustarse y actuar en
concordancia con el modelo de gestién e intervencion del Programa, dando estricto
cumplimiento a las normas y procedimientos indicados en la Resolucion Exenta
N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencién del
Delito, y sus futuras actualizaciones y modificaciones.

No desarrollar, fuera del contexto del presente Convenio, prestaciones de servicios
asociadas al modelo MST®, ni prestaciones basadas en dicho modelo, durante todo el
plazo de duracion de este acuerdo ni dentro de los tres afios siguientes a su término.
La Unica excepcion serd la mantencién o ampliacién de servicios de Terapia
Multisistémica mediante nuevos y sucesivos convenios suscritos por la Organizacion
Proveedora con la Subsecretaria de Prevencidn del Delito.

Proporcionar y habilitar oportunamente las condiciones fisicas, tecnologicas, de
habitabilidad, de seguridad, mobiliario y comunicacién necesarias para la gestidn
efectiva del Equipo Lazos, aspectos que se describen en la Resolucion Exenta
N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencién del
Delito.

Elegir, de una lista de candidatos priorizados técnicamente por la Subsecretaria, los
miembros del equipo ejecutor.

Realizar la evaluaciéon y eventual desvinculacién de los profesionales, con la
colaboracion y asesoria técnica de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, de
acuerdo con lo sefalado en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre
de 2025, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

Con todo, la falta de probidad o el incumplimiento reiterado de deberes profesionales
deberan ser considerados por la Organizacién Proveedora como causales de término
del contrato suscrito con el profesional respectivo, debiendo, ademas, informar dicha
situacion a la Subsecretaria. Para cumplir lo anterior, y con el objeto de no afectar la
gestion local del Programa y el aseguramiento de las coberturas estimadas, la
Organizacion Proveedora se obliga a dar estricto cumplimiento a los plazos y formas
definidas para el proceso de reclutamiento y seleccién de profesionales.



Dar estricto cumplimiento a lo sefialado en la clausula novena “Contratacion y
Seleccion de Equipos de Trabajo”.

Entregar a la Subsecretaria, cuando ésta lo solicite, reportes de las gestiones
realizadas por el Equipo Lazos, asi como de las rendiciones de cuentas asociadas al
programa.

Facilitar el pago de honorarios, por labores efectivamente ejecutadas, a los
profesionales, a contar de la fecha de vigencia de este convenio, los cuales podran ser
rendidos de manera retroactiva con cargo a la transferencia de recursos asociada a
este convenio.

Complementando lo anterior, la Organizacién Proveedora debera adoptar medidas
administrativas que permitan asegurar la operatividad del Programa durante los
primeros meses del afio, en especial en lo relativo al pago de honorarios, movilizacion
y refuerzos, en tanto se concreta la transferencia de recursos por parte de la
Subsecretaria, siempre y cuando ésta presente demora. Dichas medidas deberan
respetar la normativa vigente y podran incluir gestiones internas de reasignacion
presupuestaria o uso de fondos propios, en atencién al principio de continuidad del
servicio publico y al interés superior de los beneficiarios.

m) En virtud de ello, los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del

P)

q)

convenio deberan ser soportados por la Organizacién Proveedora o por el Municipio
con cargo posterior a los fondos que le sean transferidos por la Subsecretaria de
Prevencion del Delito, para lo que se permitira la rendicién de gastos retroactivos en el
gasto de pago de honorarios al equipo ejecutor del Programa Lazos. Lo anterior,
conforme al articulo 13 inciso segundo de la Resolucién N°30 del afio 2015.

Desarrollar las gestiones necesarias para mantener al dia la rendiciéon de cuentas de
los programas y proyectos que la Municipalidad o la Corporacion mantengan con la
SPD.

Colaborar con la Subsecretaria de Prevencién del Delito para el adecuado control de
gestion del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizacion Proveedora se
compromete a entregar a la Subsecretaria de Prevencion del Delito todo informe y/o
minuta ordinaria o extraordinaria, archivos o bases de datos que ésta solicite para velar
por el buen uso de los recursos aportados.

Apoyar los procesos de supervision de la ejecucién del Programa Lazos en la comuna,
asi como el monitoreo del trabajo desarrollado por los equipos técnicos desplegados
en dicho territorio, participando de reuniones periédicas con representantes del
Departamento de Prevencion Especializada orientadas a dichos propésitos.

Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actie en su
representacion ante la Subsecretaria respecto de todas las materias que se deriven de
la ejecucion del presente instrumento.

Evaluar, al menos una vez durante el plazo de vigencia del convenio, el desempefio de
cada uno de los profesionales, con el fin de cautelar el fiel y oportuno cumplimiento de
sus obligaciones debiendo, en todo caso, ajustarse al marco regulatorio establecido en
este instrumento y lo que se establezca en la Resolucién Exenta N°2.430, del 12 de



s)

f)

diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, y sus eventuales
modificaciones.

Debera informar a los profesionales sobre la relacion entre honorarios, cotizaciones y
eventuales subsidios. Corresponderd a la Organizacién Proveedora informar al
profesional sobre la asociacién entre el monto de pago a honorarios y el monto de pago
de subsidio por licencia médica. Sugerir a los prestadores cotizar por el total del
honorario pactado en el convenio y no por el monto parcial.

En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del
Convenio.

Obligaciones de la Municipalidad

a)

b)

c)

e)

Entregar a la Subsecretaria, cuando ésta lo solicite, reportes de las gestiones realizadas
por el Equipo Lazos, asi como de las rendiciones de cuentas asociadas al programa.

Adoptar medidas administrativas que permitan asegurar la operatividad del Programa
durante los primeros meses del afio, en especial en lo relativo al pago de honorarios,
movilizacion y refuerzos, en tanto se concreta la transferencia de recursos por parte de
la Subsecretaria, siempre y cuando ésta presente demora. Dichas medidas deberan
respetar la normativa vigente y podran incluir gestiones internas de reasignacion
presupuestaria o uso de fondos propios, en atencién al principio de continuidad del
servicio publico y al interés superior de los beneficiarios.

En virtud de ello, los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del
convenio deberan ser soportados por la Municipalidad o por la Organizacién
Proveedora con cargo posterior a los fondos que le sean transferidos por la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, para lo que se permitira la rendicion de gastos
retroactivos en el gasto de pago de honorarios al equipo ejecutor del Programa Lazos.
Lo anterior, conforme al articulo 13 inciso segundo de la Resolucion N°30 del afio 2015.

Desarrollar las gestiones necesarias para mantener al dia la rendicion de cuentas de
los programas y proyectos que la Municipalidad o la Corporacién mantengan con la
SPD.

Colaborar con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para el adecuado control de
gestion del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizacién Proveedora se
compromete a entregar a la Subsecretaria de Prevencion del Delito todo informe y/o
minuta ordinaria o extraordinaria, archivos o bases de datos que ésta solicite para velar
por el buen uso de los recursos aportados.

En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del
Convenio.

Declarase expresamente que el incumplimiento de cualquiera _de las obligaciones
sefaladas en |la presente clausula sera causal suficiente para la terminacién anticipada del

presente convenio, de conformidad a lo previsto en este instrumento.



NOVENA: Contratacion y Seleccién de Equipos de Trabajo.

a) Una vez efectuado los procesos de reclutamiento y seleccién por parte de la
Subsecretaria, la Organizacion Proveedora se obliga a contratar al equipo ejecutor en un
plazo no superior a 30 dias corridos contados desde que se cierra el concurso publico de
provisién del cargo.

b) La contratacién de los equipos de trabajo debera realizarse a través de contratos a
honorarios, instrumentos que deberén contemplar, a lo menos, el derecho a feriado anual
y dias administrativos, en los términos definidos por la Organizacién Proveedora para su
personal, asi como la cobertura del seguro de accidentes del trabajo conforme a la
normativa vigente.

Asimismo, la Organizacién Proveedora debera resguardar que los profesionales puedan
ejercer los derechos laborales bésicos e irrenunciables que correspondan segun la
legislacion y jurisprudencia aplicable, particularmente aquellos vinculados a la proteccion
de la maternidad, paternidad, salud y seguridad social. Todo lo anterior se entiende sin
alterar la naturaleza juridica del vinculo a honorarios, ni importa la aplicacion del Estatuto
Administrativo, de conformidad a lo indicado por la Contraloria General de la Republica.

c) La Organizacion Proveedora debera entregar a los profesionales, al momento de su
contratacion, informacién clara y suficiente sobre las condiciones esenciales de su contrato,
incluyendo, a lo menos, que el honorario bruto pactado incluya la retencién del impuesto a
la renta, y que, en su calidad de trabajador/a independiente, es de su responsabilidad la
afiliacion, declaracién y pago de sus cotizaciones previsionales y de salud, asi como las
demas obligaciones establecidas en la legislacién vigente.

La Organizacién Proveedora podré determinar la forma y el medio a través del cual entrega
esta informacion, siempre que quede constancia verificable de ello. El Departamento de
Prevencién Especializada podra solicitar, cuando lo estime necesario, dicha constancia,
ya sea por medio de acta, copia del convenio de prestacién de servicios, u otro medio
establecido por la Organizacion Proveedora.

d) Conforme a lo dispuesto en el dictamen N° 4.372, de 19 de febrero de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, en la medida que el servidor haya cumplido
efectivamente las labores establecidas en el convenio, se dispondra el pago del honorario
pactado, aungue se encuentre en tramite el acto administrativo que lo apruebe. Para estos
efectos, la SPD autorizara la rendicién retroactiva del gasto a honorarios realizado durante
la tramitacion de este convenio, entendiendo que los profesionales deben comenzar a
cumplir funciones para el programa desde la fecha de inicio de vigencia del mismo.

e) En cuanto a las Licencias Médicas, los gastos asignados a los items de personal
podran utilizarse para pagar los honorarios de aquellas personas que se ausenten de sus
funciones por accidente, enfermedad o permiso por maternidad, siempre y cuando lo
acrediten mediante la presentacién ante la Organizacién Proveedora, de Ia licencia médica
debidamente extendida por un profesional competente y el correspondiente certificado de
tramitacion, y inicamente por el monto no cubierto por el subsidio que perciban, en su caso,
por parte de la respectiva entidad de salud —Fonasa o Isapre- a la que se encuentren
afiliados. Esto, con el fin de resguardar el correcto otorgamiento de este beneficio y evitar
una doble cobertura de pago, de conformidad a lo establecido por la Contraloria General
de la Republica en su dictamen N°41.319, de 2017.



f) Sera deber de la Organizacion Proveedora informar al profesional que las licencias
médicas que no cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 149 del D.F.L. N°1,
de 2005, no generan subsidio y, por tanto, no podran ser cubiertos con cargo al proyecto.
Los requisitos estipulados por la norma son: 1) Contar con licencia médica autorizada 2)
Tener doce de meses de afiliacién a salud anteriores al mes en que se inicia la licencia 3)
Haber enterado al menos seis meses de cotizaciones continuas o discontinuas dentro del
periodo de doce meses de afiliacion a salud anterior al mes en que se inici¢ la licencia, y
4) Estar al dia en el pago de cotizaciones.

g) En el caso de que se utilice parte de los fondos transferidos en contravencién a los
parrafos anteriores, la rendicion de cuentas respectiva por estos conceptos sera rechazada,
debiendo la Organizacion Proveedora restituir los montos respectivos.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el uso de licencias médicas por parte de los
profesionales afecte la continuidad del Programa Lazos, perjudicando con ello a sus
beneficiarios, las partes podran —para la correcta ejecucion del convenio— acordar la
contratacién de personal de reemplazo, sin que corresponda requerir a la Subsecretaria la
entrega de nuevos recursos para dicho efecto.

h) La Organizacién Proveedora se obliga a fortalecer y facilitar la coordinacion necesaria
para la ejecucion del Programa con las diversas unidades del Municipio, en caso de
corresponder. Asimismo, deberé facilitar los mecanismos administrativos necesarios, para
que los profesionales que se desempefian en el Programa desarrollen las actividades de
terreno y que, por la naturaleza del mismo, son esenciales. Para ello, es necesario que la
Organizacién Proveedora brinde apoyo en terreno, principalmente en sectores de alta
complejidad para el traslado de los profesionales, resguardando su seguridad.

i) Los profesionales que eventualmente contrate la Organizacién Proveedora en
cumplimiento de esta obligacién tendran vinculo contractual, técnico y administrativo con
ésta y, por ende, la correcta ejecucion del contrato, asi como toda obligacion que se derive
de aquello, sera de exclusiva responsabilidad de ésta. Conforme a ello, la Subsecretaria de
Prevencion del Delito no asumird responsabilidad alguna en las consecuencias que,
eventualmente, se deriven de los contratos que celebre la Organizacién Proveedora.

j) La Organizacion Proveedora tiene la obligacién, al momento de contratar a los
profesionales, el consultar el Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos,
establecido por la Ley N°21.389 de 20212, En caso de que el profesional figure inscrito en
el referido Registro en calidad de deudor, debera solicitarle la autorizacion correspondiente
para realizar la retencion y pago directo al alimentario del monto adeudado y/o de las futuras
deudas por pension de alimentos. La autorizacion mencionada opera como una condicién
habilitante para la contratacion del profesional, por lo que, de no ser otorgada, no sera
posible proceder con su contratacion.

Una vez otorgada la autorizacion, la Organizacion Proveedora podra efectuar la retencién
de las remuneraciones del profesional, con el objeto de destinarse al pago de la deuda por
pension de alimentos, de acuerdo con lo decretado judicialmente. La retencion se realizara

2 Segun el articulo 22, el Registro dara cuenta de la inscripcion de las personas que reGinan copulativamente las siguientes
condiciones: a) que estén obligadas al pago de una pension de alimentos, provisorios o definitivos, fijados o aprobados por
resolucion judicial que cause ejecutoria, y b) que adeuden, total o parcialmente, al menos tres mensualidades consecutivas
de alimentos provisorios o definitivos, o cinco discontinuas.



desde el momento en que el profesional reciba sus primeros emolumentos, sin necesidad
de la aprobacion adicional del juez competente.

Esta retencion se realizara hasta que el profesional haya saldado la totalidad de la deuda
pendiente o hasta que se presente una resolucién judicial o administrativa que disponga lo
contrario.

Elincumplimiento por parte del profesional contrato de sus obligaciones de pago de pensién
de alimentos dara lugar a la terminacién anticipada del vinculo contractual, sin perjuicio de
las acciones legales que pudieran corresponder.

k) La Organizacién Proveedora, al momento de contratar a profesionales a honorarios,
debera solicitar a los candidatos, un Informe de Inhabilidades emitido por el Servicio de
Registro Civil e Identificacion, que certifique la inexistencia de inhabilidades para trabajar
con menores de edad, ya sea por delitos sexuales y/o maltrato.

Dicho informe opera como una condicién habilitante para la contratacién del profesional.
En caso de que el candidato no presente el informe o si el mismo revela antecedentes de
condenas por delitos sexuales y/o maltrato, la Organizacion Proveedora no podra proceder
con su contratacion.

Sin perjuicio de lo indicado en la letra a) de la clausula novena, la informacién obtenida por
la Organizacién Proveedora sera utilizada exclusivamente para efectos de la contratacién
y no sera divulgada a terceros.

La Organizacion Proveedora debera incluir en el instrumento que regule la relacion de
prestacion de servicios, una cldusula que indique que el profesional tendra la obligacién de
dar estricto cumplimiento al principio de probidad administrativa, el que consiste en
observar una conducta intachable y un desempefio honesto y leal de la funcion
encomendada, con preeminencia del interés general sobre el particular, teniendo pleno
conocimiento que le seran aplicables las normas de los articulos 52 y 53 del D.F.L. N°
1/19.653, que establece el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575,
Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del Estado.

I) La Organizacion Proveedora debera incorporar en los contratos de los profesionales
del Programa Lazos una clausula de confidencialidad y reserva de informacién, conforme
a la normativa vigente, incluyendo lo dispuesto en el Decreto N°83, de 2004, del
MINSEGPRES, y en los articulos 61, letra h) y 84, letra g), del Estatuto Administrativo.

Para estos efectos, se entendera por “Informacién Confidencial” toda informacion,
documento, registro, comunicacion o antecedente al que el profesional acceda con ocasidn
de sus funciones y que no sea de publico conocimiento, especialmente aquella relativa a
nifios, nifias y adolescentes, cuya proteccion es prioritaria segtin la Ley N°21.430, sobre
Garantias y Proteccién Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia. La informacion
debera ser tratada exclusivamente para fines propios del Programa Lazos y a través de los
mecanismos internos definidos por la Subsecretaria y la Organizacién Proveedora.

La Organizacién Proveedora debera informar al profesional sobre las obligaciones
asociadas al manejo seguro de la informacion y al deber de resguardar los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes en su calidad de ejecutores de politicas publicas.



m) La Organizacién Proveedora debera mantener una forma de registro de las actividades
realizadas por los profesionales, ya sea en forma de agenda, planificacién o bitacora de
actividades del Equipo Lazos, de acuerdo con lo sefialado en los lineamientos técnicos del
Programa, con el fin de verificar el cumplimiento efectivo de las funciones asignadas por
cada profesional, y asegurar que los registros estén disponibles para efectos de
supervision, auditoria y rendicién de cuentas, conforme a la normativa vigente.

n) La Organizacion Proveedora debera brindar flexibilidad horaria a los integrantes del
Equipo Lazos. En base a lo anterior, la jornada de dichos profesionales no estara sujeta ni
dependera del horario de funcionamiento habitual de la Organizacién Proveedora, sino que
se regira por un horario flexible y completo que les permita a los equipos cumplir sus
funciones ajustando su disponibilidad al horario de las familias beneficiadas por el
Programa Lazos.

i) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencion del delito para el adecuado control de
gestion de las actividades del programa desarrollada por los profesionales, incluyendo la
entrega de informes de actividades profesionales, bitacoras o agenda semanal que se ésta
solicite para velar por el buen funcionamiento del Programa. Asimismo, la Organizacion
Proveedora debera garantizar que los registros generados estén disponibles para efectos
de supervision, auditoria y rendicion de cuentas, conforme a la normativa vigente.

o) Asimismo, debera otorgar las facilidades necesarias para que el equipo ejecutor pueda
asistir a las instancias de capacitacion y/o reuniones de asesoria técnica que convoque y/o
realice la Subsecretaria de Prevencion del Delito, con derecho a percibir sus honorarios o
remuneraciones, en su caso, y viaticos cuando corresponda. La asistencia a estas
actividades es obligatoria, por lo que la Organizacién Proveedora debera establecer los
medios y procedimientos internos para facilitar que los profesionales puedan contar con un
gasto en viaticos que permita cubrir movilizaciéon en el lugar de traslado, alimentacion,
alojamiento, pasajes terrestres o aéreos asociados al traslado para la participacién en
capacitaciones.

p) La Organizacion Proveedora debera cautelar que los integrantes del equipo ejecutor no
detenten, en ninguna circunstancia y calidad juridica, otro vinculo contractual con esta o
con el Municipio, o que realicen actividades que dificulten o imposibiliten dar cabal
cumplimiento a sus obligaciones, o afecten negativamente a la ejecucion de Lazos.

q) Respecto de los profesionales contratados para la aplicaciéon de Terapia Multisistémica
(MST®), la Organizacion Proveedora debera resguardar la dedicacion prioritaria y efectiva
necesaria para cumplir con los estandares técnicos del modelo, en particular su caracter
intensivo, flexible y de disponibilidad permanente hacia las familias atendidas.

En virtud de lo anterior, y solo para los equipos MST®, la Organizacién Proveedora debera
cautelar que las y los terapeutas no mantengan otros vinculos contractuales o laborales,
que, por su carga horaria o naturaleza, impidan o dificulten el cumplimiento de las funciones
propias del modelo”.

Lo anterior, salvo respecto del supervisor quien -previa autorizacion formal de la
Organizacién Proveedora- podra realizar exclusivamente actividades acadéemicas por un
maximo de 4 horas a la semana, lo que deberd ser oportunamente informado a la
Subsecretaria de Prevencién del Delito.



r) Los profesionales contratados para la ejecucion de los componentes de Parentalidad
Positiva del Programa Lazos obtendran una formacion desde el modelo Triple P®, bajo
licencia financiada desde la Subsecretaria de Prevencion del Delito. La Organizacion
Proveedora, debe asegurarse de que cada profesional —ya sea facilitador/a o
coordinador/a local— cumpla con las actividades formativas para su acreditacion como
facilitador/a de parentalidad positiva por Triple P Latam.

Cabe destacar que, aun cuando el/la profesional haya sido acreditado en todos los niveles,
el certificado oficial de Triple P® sera entregado por la Subsecretaria de Prevencion del
Delito solo después de que hayan transcurrido 12 meses desde la fecha de contratacion.
Posterior al cumplimento del periodo sefialado, la Subsecretaria se encargara de entregar
formalmente al/la profesional el certificado correspondiente. Lo anterior tiene por objetivo
garantizar que la capacitacion se aplique efectivamente en las intervenciones con los
beneficiarios del componente de Parentalidad Positiva del Programa Lazos.

s) Se deja expresamente establecido que la Subsecretaria no contrae obligacién alguna
de caracter contractual, previsional, de salud, tributaria, ni de ninguna otra indole en
relacion con los profesionales que, por disposicion de la propia Organizacién Proveedora,
ya sea por cuenta de ésta o con cargo al monto que se transfiere al Municipio en virtud del
presente instrumento, desarrollen funciones vinculadas con la ejecucion de este Convenio,
siendo, por tanto, la Organizacién Proveedora la Unica entidad directamente responsable
del cumplimiento de las obligaciones antedichas.

DECIMA: Contrapartes técnicas. Sera contraparte técnica por la Subsecretaria de
Prevencién del Delito y actuara en su representacion ante la Organizacion Proveedora y la
Municipalidad, ejerciendo todas las funciones previstas en esta clausula, la Jefatura del
Departamento de Prevencion Especializada de la Division de Prevencién Social de la
Subsecretaria, o quien la supla o subrogue, o bien, un funcionario/a del mismo
Departamento, con responsabilidad administrativa, que aquélla designe, lo que debera ser
notificado por escrito a la Organizacion Proveedora.

Las funciones de esta contraparte técnica seran, a lo menos, las siguientes:

. Supervisar y controlar el adecuado desarrollo del Programa Lazos, debiendo
advertir a la Subsecretaria sobre eventuales incumplimientos por parte de la Organizacién
Proveedora o por parte del Municipio.

. Ser el interlocutor valido con la Organizacion Proveedora para todos los aspectos
que se deriven de la ejecucion de este Convenio.

. Ser receptor de todo tipo de requerimientos emanados desde la Organizacion
Proveedora.

. Dejar constancia por escrito respecto de aquellos acuerdos establecidos entre las
partes firmantes de este instrumento, que signifiquen algun cambio significativo para la
correcta implementacion del Programa.

. Otras que le entregue el presente Convenio y, en general, todas aquellas que tengan

por objeto velar por los intereses de la Subsecretaria y de la correcta ejecucion de este
instrumento.

Por su parte, las funciones de la contraparte de la Organizacién Proveedora seran:

. Comunicar, al comienzo de la ejecucién de este convenio, su informacién de



contacto.

. Velar por la correcta y fiel ejecucion del Convenio y ser el canal de comunicacion
entre la Subsecretaria, el Municipio y la Organizacién Proveedora.
. Gestionar y realizar, dentro de la Organizacién Proveedora y de la Municipalidad,

los procedimientos administrativos que sean necesarios para la correcta elaboracion y
oportuna tramitacién de los contratos que ésta suscriba con los integrantes del equipo
ejecutor.

. Gestionar y aprobar los documentos relativos a la planificacion, al control financiero
(rendiciones de cuentas) y a la gestién general del Programa, asegurando y garantizando
las condiciones necesarias que sean de responsabilidad de la Organizacién Proveedora
para el funcionamiento de éste en el territorio focalizado.

. Conocer y aplicar los aspectos a que hace referencia la Resolucion Exenta N°2.430,
de fecha 12 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, y solicitar
asesoria a la Subsecretaria en caso de presentar dificultades en la implementacién del
Programa.

. Apoyar al Equipo Lazos en su instalacién y funcionamiento dentro de la
Organizacién Proveedora, como también facilitar instancias de retroalimentacion con los
profesionales del Equipo Lazos.

UNDECIMA: Duracién del convenio. El presente convenio comenzara a regir a contar de
la total tramitacién del lltimo acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencién del
Delito que lo apruebe. -

De acuerdo a lo anterior, el inicio de actividades comenzara a contar del 01 de enero de
2026 finalizando en 12 meses, esto es, con término el 31 de diciembre de 2026.

Por su parte, debido a que el presente convenio contempla el financiamiento del equipo
ejecutor por un periodo de 12 meses desde el inicio de contratacion, la ejecucién de
actividades y la vigencia del convenio podra extenderse hasta maximo el 31 de marzo de
2027. Esto sélo aplicara en casos debidamente justificados y previa validacion por parte de
la contraparte técnica.

El término de este convenio se entendera con la aprobacion del informe final o la devolucion
de excedentes, producto de transferencias observadas, no rendidas y/o no ejecutadas. Con
todo, lo anterior, debera ocurrir a mas tardar el 31 de marzo de 2027.

Sin desmedro de lo anterior—por razones de buen servicio, eficacia, eficiencia y con el objeto
de no dilatar la aplicacién del Programa a los nifios, nifias y adolescentes seleccionados—
las actividades que por este acto las partes acuerdan llevar a cabo, se iniciaran, sin esperar
la total tramitacién del acto administrativo de la Subsecretaria de Prevencién del Delito que
apruebe el presente Convenio. Lo anterior, en especial consideracion, ademas, a que de
ello se derivan consecuencias favorables para los beneficiarios y que, asimismo, no lesiona
derechos de terceros.

Con todo, no se procederad a realizar traspaso alguno de los recursos sin que el acto

administrativo de la Subsecretaria de Prevencién del Delito que apruebe el presente
convenio se encuentre totalmente tramitado.

DUODECIMA: Modificaciones y término anticipado del convenio. Las partes, de mutuo




acuerdo, podran modificar o resciliar el presente instrumento, lo que debera ser sometido
a la misma tramitacion administrativa que este acuerdo de voluntades.

Con todo, cualquier modificacién presupuestaria que se proponga por la Entidad ejecutora
en el itemizado presupuestario incluido en el Anexo N°1 de este Convenio, debera sujetarse
a lo sefialado en la Resolucion Exenta N°2.430, de fecha 12 de diciembre de 2025, de la
Subsecretaria de Prevencién del Delito, que aprueba “Lineamientos Programa Lazos” y sus
posteriores modificaciones.

La Subsecretaria se reserva la facultad de poner término al presente Convenio en forma
administrativa, unilateral y anticipada, en caso de que la Corporaciéon Municipal o la
Municipalidad incumpliese gravemente las obligaciones pactadas en éste.

Se entendera como incumplimiento grave de las obligaciones pactadas en el presente
Convenio, las siguientes acciones que seran siempre certificadas por la contraparte técnica
que actla por la Subsecretaria de Prevencién del Delito:

a) Invertir recursos transferidos en virtud del presente Convenio en actividades que no
formen parte del Programa.

b) No rendir cuenta de los recursos transferidos, en tiempo y forma, de acuerdo a lo
previsto en este instrumento.

c) No dar cumplimiento a la clausula de confidencialidad establecida en este Convenio.

Dicho término anticipado se materializara sin necesidad de requerimiento judicial,
transcurrido el plazo de treinta dias corridos, contados desde el envio del correspondiente
aviso mediante oficio dirigido al domicilio de la Municipalidad, asi como de la Corporacién
Municipal, dando cuenta del incumplimiento.

En caso de término anticipado, la Municipalidad debera rendir cuenta detallada de la
transferencia de recursos objeto del presente Convenio, asi como entregar un informe final
detallado de actividades y gastos, debiendo, asimismo, restituir los fondos observados, no
rendidos o no utilizados a esa fecha, dentro del plazo de treinta dias habiles contados desde
que se produzca el término.

DECIMA TERCERA: De la Rendicién de Cuenta. La rendicién de cuentas que debera
efectuar la Municipalidad de Conchali, en lo que respecta a la inversién de los recursos
recibidos en virtud del presente Convenio, se ajustara a la legalidad vigente, en los
términos dispuestos por la Resolucion Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, que
establece el uso obligatorio del sistema de rendicién electronica de cuentas (SISREC) por
los servicios publicos, municipalidades y demas organismos y entidades otorgantes, que
transfieren recursos publicos imputados a los subtitulos 24 y 33 del clasificador
presupuestario, en las condiciones que indica, y la Resolucién N°30, del 11 de marzo de
2015, que fija normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas, ambas de la
Contraloria General de la Republica, o de las resoluciones que la modifiguen o la
reemplacen.

En conformidad a lo sefialado en el articulo 26 de la Ley de Presupuestos para el Sector
Publico 2026, los saldos de recursos no rendidos, observados, no ejecutados, o
rechazados en virtud de el o los proyectos aprobados por la Subsecretaria, deberan ser
reintegrados directamente a la Tesoreria General de la Republica mediante formulario



N°112.
DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

La rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio se realizara a través del
Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas, de la Contraloria General de la Republica,
en adelante SISREC.

Se permitira realizar la rendicion, con documentos auténticos digitalizados en el sistema y
documentos electrénicos, previa validacién del ministro de fe, que justifiquen cada uno de
los gastos realizados en el mes correspondiente, los que deberan ser autorizados por el
ministro de fe de la Municipalidad de Conchali.

La Municipalidad de Conchali, y la Corporacién Municipal de Educacién, Salud y Atencién
de Menores de Conchali quedara obligada en su calidad de ejecutor y socio, a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que dé lugar el presente convenio,
ocupando las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiento al marco
normativo aplicable, incluyendo la preceptiva de la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica.

b) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de
encargado, analista y ministro de fe en el SISREC.

c) Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicion de
cuentas con documentacion electrénica y digital a través del SISREC. Lo anterior incluye,
por ejemplo, la adquisicion de token para la firma electrénica avanzada del encargado
ejecutor, scanner para digitalizacion de documentos en papel, contar con casilla de correo
electrénico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicion garantizando su
autenticidad, integridad y disponibilidad para las revisiones de la Contraloria General de la
Republica, en el marco de la normativa legal pertinente.

La Subsecretaria de Prevencion del Delito quedara obligada en su calidad de otorgante, a
lo siguiente:

a) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y las
atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en
los roles de encargado y analista del SISREC.

b) Disponer de medios tecnolégicos de hardware y software para realizar la rendicién de
cuentas del proyecto con documentacién electrénica y digital a través del SISREC durante
el periodo de rendicién de la totalidad de los recursos transferidos para la ejecucién del
proyecto. Lo anterior incluye, por ejemplo, la adquisicion de token para la firma electrénica
avanzada del encargado otorgante, scanner para digitalizacion de documentos en papel,
contar con casilla de correo electronico e internet.

DECIMA CUARTA: Informes. La Municipalidad debera rendir los gastos del Programa




Lazos, utilizando el SISREC vy sujetandose a lo establecido en la Resolucién N°30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicion de Cuentas, o de las resoluciones que la modifiquen o la reemplacen.

DECIMA QUINTA: Auditorias. La Subsecretaria, a través del Departamento de Auditoria
Interna, podra realizar visitas de auditoria a la Municipalidad para verificar el correcto uso
de los recursos transferidos y revisar los antecedentes que respaldan los gastos realizados
con aportes de la Subsecretaria. Para ello, el Municipio debera disponer las medidas
conducentes a facilitar las acciones de revisién.

DECIMA SEXTA: Difusién y promocién del Programa Lazos. La difusién y promocién
territorial del Programa Lazos seran incorporadas como pilar prioritario del modelo de
gestion, por lo que los equipos territoriales del Programa podran participar en actividades
que contribuyan al posicionamiento y promocion de éste. Lo anterior, para facilitar el
contacto de potenciales familias beneficiarias y/o para acercar el modelo de intervencion
a la comunidad en general.

De este modo, se recomienda la asistencia de miembros del equipo Lazos local en
actividades como el Consejo Comunal de Seguridad Publica u otras instancias que puedan
favorecer el posicionamiento del Programa en el territorio.

DECIMA SEPTIMA: Comunicaciones. Las comunicaciones formales que se realicen entre
la Municipalidad, la Corporacién Municipal y la Subsecretaria deberan efectuarse a través
de la Plataforma DocDigital. En caso de indisponibilidad de la plataforma, podran derivar
los actos administrativos firmados (con firma electrénica avanzada) a la Unidad de Gestién
Documental y Archivo Central mediante correo electrénico a la casilla spd-
recepciondigital@minsegpublica.gob.cl

DECIMA OCTAVA: Otras declaraciones.

a) Confidencialidad de la informacién. La Organizacién Proveedora debera guardar
estricto control y reserva sobre la informacién y documentos a los que tenga acceso durante
el desarrollo del Convenio; declarando conocer y aceptar la politica general de seguridad
de la informacién de la Subsecretaria de Prevencién del Delito, la cual se encuentra
disponible a través del sitio web Institucional www.subprevenciondeldelito.gob.cl, y
comprometiéndose a tomar los resguardos necesarios para mantener la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de los datos, documentos e informacion en general que sea
objeto de intercambio, generacion o tratamiento para el cumplimiento del presente
convenio.

Sin perjuicio de lo sefialado anteriormente, la Organizacién Proveedora sélo podra utilizar
los datos e informacion que le proporcione la Contraparte Técnica designada por la
Subsecretaria respecto de terceras personas, de conformidad a lo establecido en la Ley
N°19.628, sobre Proteccién a la Vida Privada, y a las instrucciones que, para tal efecto, le
imparta la Subsecretaria. En caso de transgresion, por cualquier medio y en cualquier forma
de la prohibicién sefalada en esta clausula por parte de la Organizacién Proveedora, la
Subsecretaria de Prevencién del Delito podré poner término anticipado al Convenio; sin
perjuicio del ejercicio de las demas acciones legales que resulten procedentes.



Asimismo, la Subsecretaria se obliga a proteger la informacién a que tenga acceso o que
le sea proporcionada a la Organizacién Proveedora con motivo de |a ejecucion del presente
convenio, de conformidad a lo establecido en la Ley N°19.628, sobre Proteccién de Datos
de Caréacter Personal, y a las instrucciones que, para tal efecto, se hayan impartido por la
Subsecretaria a través de su Politica General de Seguridad de la Informacién.

b) Clausula especial de confidencialidad para el componente Terapia Multisistémica:
La Organizacion Proveedora mantendra en estricta reserva toda la informacién que reciba
sobre el proyecto y el modelo de tratamiento Multisystemic Therapy®, con particular énfasis
en la “Informacion Confidencial MST®”.

Se considerara “Informacién Confidencial MST®' toda aquella informacién vy
documentacion entregada por el Grupo MST®, o por representantes de la Subsecretaria
de Prevencion del Delito en relacién con Terapia Multisistémica, sea en forma escrita,
electrénica, visual o verbal, y que, al momento de su revelacion, no sea de publico dominio.
También se considerara “Informacién Confidencial MST®” todo extracto, resumen,
procedimiento, formulario, texto o documentos similares a los aportados por MST®, y que
sean creados por la Subsecretaria de Prevencién del Delito o la Organizacién Proveedora
a través del uso de Informacién Confidencial MST®.

Ni la Organizacién Proveedora, ni el municipio, ni las personas contratadas por ésta en la
calidad que determinaren, podran copiar, mediante cualquier medio, todo o parte de la
“Informacién Confidencial MST®" para ning(n propdsito, excepto el tratamiento por el
Equipo Clinico MST® de los NNA afectados por problemas clinicos severos.

En caso de solicitarsele por escrito, la Organizacion Proveedora devolvera toda la
“Informacién Confidencial MST®" y todas las copias de la misma a la Subsecretaria de
Prevencion del Delito, para su posterior entrega a Multisystemic Therapy Services, al
término de este Convenio.

Sera responsabilidad de la Organizacién Proveedora tomar todas las medidas que sean
necesarias para asegurar que ninguno de los miembros de los Equipos Clinicos, y, en
general, ninguna persona a la cual se le haya entregado Informacién Confidencial MST®,
use o dé a conocer parte alguna de la “Informacién Confidencial MST®” en infraccién de
este Convenio, mediante la estipulacion de clausulas especiales de confidencialidad
en los contratos de los profesionales que prestaran servicios en los Equipos
Clinicos, las que deberan guardar armonia con las reglas generales que sobre la materia
contempla la legislacién chilena.

La obligacion de confidencialidad de esta cldusula no se aplicara a cualquiera parte de la
Informacion Confidencial MST® que llegue a ser parte del dominio publico después de la
divulgacion a la Organizacién Proveedora, siempre que no sea un resultado de la
divulgacion por este Gltimo o por su equipo Clinico, o cualquier otro tercero al cual se le
haya entregado Informacién Confidencial MST®.

La Organizacién Proveedora sera responsable ante la Subsecretaria de Prevencion del
Delito y el Grupo MST®, de todos los perjuicios que se derivaren de cualquier
incumplimiento al deber de confidencialidad, sea de parte de la Organizacion misma o por
los hechos y actos de sus representantes, Equipos Clinicos o cualquier otro tercero al cual
la Organizacién Proveedora le haya entregado Informacion Confidencial MST®, lo que en



todo caso debera guardar armonia con las reglas generales que sobre la materia contempla
la legislacion chilena.

Asimismo, el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones descritas en la presente
clausula sera causal de término anticipado del presente Convenio de transferencia de
recursos.

En virtud del contrato celebrado con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para la
operacion del programa MST®, el Grupo MST® tendra derecho a llevar a cabo auditorias,
investigaciones y observaciones de la implementacion de MST® en la comuna, incluyendo
el uso de grabaciones de audio de sesiones con familias, supervision de equipos o consulta
técnica de equipos, segln se considere apropiado, que sean compatibles con el
mantenimiento de confidencialidad del usuario.

c) Clausula especial de aseguramiento de la atencién de beneficiarios para el
componente Parentalidad positiva: La Organizacion proveedora debera informar de
manera clara, al momento de la incorporacién de los profesionales contratados para el
componente de Parentalidad Positiva, sobre su obligacion de ofrecer atencion bajo el
modelo Triple P® a los beneficiarios del Programa Lazos, para cuya implementacion la
Subsecretaria de Prevencion del Delito ha financiado su capacitacion.

Con el fin de resguardar los recursos publicos destinados a la certificacién y acreditacion
en los diferentes niveles de Triple P®, cada profesional debera comprometer una
permanencia de al menos 12 meses (ya sea como facilitador/a o coordinador/a local) desde
su contrataciéon. Una vez cumplido este periodo, se considerard que el proceso de
certificacién y acreditacion en los niveles realizados ha sido completado y la Subsecretaria
le hara entrega de su certificado correspondiente.

Este requisito tiene por objetivo asegurar que la capacitacion recibida sea efectivamente
utilizada en las intervenciones con los beneficiarios del componente de Parentalidad
Positiva del Programa Lazos, considerando que el/la profesional fue contratado/a
especificamente para desempefiar funciones vinculadas a la metodologia Triple P®.

d) Cumplimiento de normas relativas a la probidad administrativa: Las partes firmantes
del presente convenio se comprometen a actuar en todas las actividades y decisiones a
adoptar, relacionadas con las materias del convenio, con los mas altos estandares de
probidad administrativa, entendiendo por tal una conducta moralmente intachable y una
entrega honesta y leal al desempefio de su cargo, con preeminencia del interés publico
sobre el privado.

El principio de probidad administrativa se traduce en mantener un actuacién transparente,
honesta, responsable, imparcial y respetuosa de los principios éticos que rigen la gestién
publica. Esto incluye, entre otros aspectos, el uso adecuado de los recursos publicos, la
promocion de la transparencia, el compromiso en la lucha contra la corrupcién, la
prevencion de lavado de activos, de delitos funcionarios y del financiamiento del terrorismo.
El cumplimiento de este principio se haré exigible por parte de la Organizacién Proveedora
a los profesionales contratados a honorarios -servidores publicos- para la ejecucién de cada
uno de los componentes del Programa Lazos. Por tanto, dicho compromiso debera ser
incorporado como una obligacién legal en todos los acuerdos contractuales celebrados con
los profesionales involucrados en la ejecucién de Lazos.



Cualquier infraccién acreditada a la probidad administrativa por parte de los profesionales
contratados por la Organizacion Proveedora dara lugar a su desvinculacion inmediata, lo
que se traducira en el término del vinculo contractual. Asimismo, la Organizacién
Proveedora debera ejercer las acciones legales pertinentes ante los tribunales ordinarios
competentes para perseguir las responsabilidades que en derecho correspondan.

De lo anterior se deberd dar comunicacion inmediata a la contraparte técnica de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.

DECIMA NOVENA: Bienes adquiridos por la Organizacién Proveedora: Al término de
la ejecucion del presente convenio, los bienes adquiridos por el Municipio y la Corporacion
Municipal con cargo a los recursos transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del
Delito, cuyo valor sea superior a tres (03) UTM, deberan ser inventariados e ingresaran al
patrimonio de la Entidad Ejecutora, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién N°16,
de 2015, de la Contraloria General de la Republica, y con el Manual de Rendiciones de
Cuentas de la Subsecretaria, aprobado por Resolucién Exenta N°2.267, de 10 de
septiembre de 2024. Lo anterior, sin perjuicio de que, en caso de que se ejecuten o se
estén ejecutando otras iniciativas financiadas por la Subsecretaria, la Municipalidad y la
Corporacion Municipal deba reasignar el equipamiento y activos fisicos para la ejecucion
de aquellas.

Independiente del valor de los bienes, deberd mantener un control administrativo que
incluya el control fisico de las especies.

Para dar cumplimiento a estas obligaciones, la Entidad Ejecutora debera elaborar un
listado de todos los bienes adquiridos con ocasién de este convenio, el cual debera ser
entregado a la Subsecretaria en la Gltima rendicion de cuentas, junto con copia del control
administrativo y/o registro de ingreso de los bienes al inventario, en los casos que
corresponda.

VIGESIMA: Domicilio y prérroga de competencia. Las partes declaran que, para todos
los efectos derivados del presente Convenio, se encuentran domiciliadas en la comuna de
Santiago, y que se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales Ordinarios de Justicia. Lo
anterior, sin perjuicio de las atribuciones que le competen a la Contraloria General de la
Republica, en virtud de las disposiciones sobre la materia contenidas en la Ley N°10.336.

VIGESIMO PRIMERA: Personerias. La representacién con la que comparece dofia
Carolina Leitao Alvarez-Salamanca por la Subsecretaria, consta de su designaciéon como
Subsecretaria de Prevencion del delito, dispuesta por el Decreto Supremo N°347, de fecha
06 de noviembre de 2024, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

Las facultades con las que comparece don René De La Vega Fuentes, por la Municipalidad
de Conchali, constan en Acta de Proclamacion de fecha 03 de diciembre de 2024., del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana

Las facultades con las que comparece dofia Tania Alvarado Sotomayor, como
representante legal de la Corporacién de Educacion, Salud y Atenciéon de Menores de
Conchali, constan en Resolucion PD N°02, Repertorio N°668/2021, Sesion Extraordinaria



de Directorio, de la Notaria Publico de Santiago, de fecha 22 de octubre de 2021 de fecha
27 de agosto de 2024,

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, estas estiman
innecesaria su insercion.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y contenido, quedando
uno de ellos en poder de cada parte. Si el convenio es firmado mediante Firma Electronica
Avanzada por quienes que concurren en el mismo, bastaré entonces una sola copia, la cual
sera vélida para ambas partes.

En sefal de aceptacion, las partes firman.

Carolina Leitao Alvarez-
salamanca

CAROLINA LEITAO ALVAREZ-SALAMANCA

SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
DELITO

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

CORPORACION DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES DE CONCHALI



Firmante

Nombre: Javiera Patricia Ahumada Villar

Cargo: Jefa de Divisién Juridica y Legislativa

Autoridad:  Divisién Juridica y Legislativa- SPD

Organizacién: SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO

Firmado electronicamente con firma simple

IDDOC:21872210



ANEXO N°1 ITEMIZADO PRESUPUESTARIO DEL CONVENIO LAZOS 2026
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI - CORPORACION MUNICIPAL DE CONCHALI
COMUNA CONCHALI

Componentes: - Deteccién Temprana- Parentalidad Orientaciones-Parentalidad
Intervenciones - - Terapia Multisistémica

ABLA PR 5 ARIA CO A OO A
PD ALORTOTA
1. GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL 3 3
(HONORARIOS PROFESIONALES ) ario antidad S $192.827.712
1.1. Profesional Deteccién Temprana $1.527.195 2 12 $36.652.680
Gastosde [y 5 1erapeutas T. Multisistémica $1.872.393 4 12 | $89.874.864
Remenel 1.3. Ps. Supervisor T. Multisistémica $2.490.801 g 12 $29.889.612
1.4. Profesional Parentalidad Positiva. $1.472.414 1 12 $17.668.968
1.5. Coordinador Parentalidad Positiva. $1.561.798 1 12 $18.741.588
Gastos de
Inversién | 2. GASTOS DE INVERSION (ACTIVOS FiSICOS NO FINANCIEROS) VALOR GLOBAL $0
3. GASTOS EN VIATICOS VALOR GLOBAL $0
4, GASTOS EN SEGURIDAD LABORAL (Seguros de
accidentes personales) VALOR GLOBAL $1.080.000
5. GASTOS OPERACIONALES Y/O ADMINISTRATIVOS VALOR GLOBAL $8.034.000
5.1. Materiales de uso y consumo (Incluye Test de Drogas) VALOR GLOBAL $3.390.000
5.2. Alimentacion VALOR GLOBAL $2.160.000
Gastos de | 5.3.Servicios Basicos (Telefonia - Internet) VALOR GLOBAL $2.484.000
Operacién | 6. TRANSFERENCIA A BENEFICIARIOS (Refuerzo a la
intervencion MST) VALOR GLOBAL $3.630.000
7.PUBLICIDAD Y DIFUSION VALOR GLOBAL $0
8. MANTENIMIENTO Y REPARACIONES (Construccion,
reparacion o, subsidiariamente arriendo) VALOR GLOBAL $0
9.AUTOCUIDADO VALOR GLOBAL $1.404.000
10. MOVILIZACION (Aporte a los traslados de
profesionales en actividades de terreno) VALOR GLOBAL $5.292.000

TOTAL INVERSION (ITEMS 1+2+3+4+5+6+7+8+9+10) ' $212.267.712

*Los gastos de este presupuesto itemizado deben regirse por el documento de
“QOrientaciones para planificar e implementar los gastos del programa Lazos” (OPIGA).



1085/ 11-03-2026

CORESAM
MEM.: N°124/2026

DE: Mariana Orrego Pasten
Directora Direccién de Proteccion a la Nifiez

PARA: Sebastian Maldonado
Director Juridico

MAT.: Convenio Transferencia Fondos - Programa Lazos

ADJ.: Certificado de Pagos — Convenio Transferencia de Recursos

Conchali, 10 marzo de 2026.

Estimado Sebastian:

Junto con saludar, remito a usted la documentacidn pertinente (Convenio 2026 y comprobante
de transferencia) con el fin de iniciar la gestidn del convenio de transferencia de fondos entre el
Municipio y la Corporacidn, relativo al Programa Lazos.

Asimismo, se informa que la transferencia de los fondos deberé realizarse a la cuenta corriente
detallada a continuacion:

Banco: Banco Estado

Cuenta Corriente N°: 00007883498

Nombre de Cuenta: LAZOS

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

Firmado electronicamente por:

: Nombre MARIANA ORREGO PASTEN
: “__  Cargo DIRECTORA PROTECCION A LA NI¥EZ
CORESAM Fecha y hora miércoles, 11 marzo 2026 15:10:43

(B S eLE L TR RS i L THE)




N° DEPOSITO 000932682660

Ba Nnco Es tado Santiago, 24 de febrero 2026

CERTIFICADO DE PAGOS

BANCOESTADO certifica que nuestro cliente SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO, Rut: 61980140-7,
nos ha instruido con fecha 24-02-2026 el siguiente pago por concepto de Proveedores al beneficiario:

Beneficiario

Rut 69070200-2

Nombre MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Fecha de Pago 24-02-2026

Monto $ 232.245.712

Forma de Pago Abono en Cuenta Corriente

Banco BANCO DE CREDITO E INVERSIONES
Estado Pago Pagado

Referido a los siguientes documentos:

Documentos
Tipo Numero Monto $
Otros 0000000547 19.978.000
Otros 0000000545 212.267.712
Atentamente,
Nota:

El siguiente certificado puede ser utilizado para fines de la Ley de IVA art. 23 N°5.



