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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
Secretaria Municipal DE FONDOS ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI Y CORPORACION MUNICIPAL
DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y

ATENCION DE MENORES “CORESAM”.-

CONCHALI, 10 MAR 2076

DECRETO EXENTO N° 25 A

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Convenio de fecha 04.02.2026;
Resolucién Exenta N°2481 del 30.12.2025 del Servicio de Salud Metropolitano Norte; Decreto
Exento N°23 del 09.01.2026 Aprueba anticipo de aporte estatal bonificacién por retiro voluntario
al personal regido por Ley N°19.378; Oficio N°588 del 06.01.2026 de CORESAM; Oficio N°186
del 12.04.2025 de CORESAM; Certificado Disponibilidad Presupuestaria N° de fecha
06.01.2026 emitido por Departamento de Contabilidad y Presupuesto dependiente de la Direccion
de Rentas Municipales; y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere
la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE convenio de fecha 04.02.2026, entre
la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, Rut N° 69.070.200-2, Representada por su Alcalde (s)
MARCELO GAETE HERRERA, profesion Abogado, cédula nacional de identidad
N°10.993.473-9, ambos con domicilio en Avenida Independencia N° 3.499, comuna de Conchali,
Region Metropolitana, en adelante también la “MUNICIPALIDAD” y la “CORPORACION
MUNICIPAL DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES”,
persona juridica de derecho privade, RUT N° 70.878.100-2, representada por su Secretaria
General doia TANIA ALVARADO SOTOMAYOR, cédula nacional de identidad N° 13.080.464-
8, ambos con domicilio en Avenida Guanaco N° 2531, Comuna de Recoleta, en adelante también
“CORESAM?”, s¢ ha convenido lo siguiente:

PRIMERQO: La Municipalidad de Conchali, es una Corporacion Auténoma de Derecho Publico,
con personalidad juridica y patrimonio propio, regulada por la Constitucion Politica de la
Repiblica y su Ley Orgédnica Constitucional, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacién en el progreso econémico, social y cultural de las
respectivas comunas.

SEGUNDO: La Corporacién Municipal de Conchali, Educacion, Salud y Atencién de Menores
— en adelante CORESAM-, por su parte, es una persona juridica de derecho privado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, creada en virtud de lo dispuesto en el articulo 12 del
DFL 1-3.063 del afio 1980, el que seiiala que las Municipalidades que tomen a su cargo servicios
de educacién y salud podrin constituir una o mds personas juridicas de derecho privado
conjuntamente con organizaciones de la comuna interesadas en los servicios referidos, creadas
conforme a las normas del Titulo XXXIII del Libro I del Cédigo Civil.
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TERCERO: Que mediante Decreto Exento Namero 1.120 de fecha 30 de diciembre de 1981 se
designo a la Corporacion Municipal de Educacion, Salud y Atencion de Menores de Conchali,
»CORESAM?” como entidad sostenedora de los establecimientos educacionales y de salud que los
Ministerios traspasen en el futuroe a la Municipalidad. En virtud de lo sancionado mediante este
decreto, sera la “CORESAM?” la encargada de administrar y operar los establecimientos antes
dichos y los recursos que para estos fines sean asignados.

CUARTO: La MUNICIPALIDAD DE CONCHALI celebré y aprobé los siguientes Convenios de
Traspaso de Fondos con el SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE:

1) Mediante Decreto Exento N° 23 de fecha 09.01.2026, la Municipalidad de Conchali,
sanciona la Resolucion Exenta N° 2841 de fecha 30.12.2025 del Servicio de Salud
Metropolitano Norte, donde aprueba Convenio “Anticipo de aporte estatal bonificacion
por retiro voluntario al personal regido por Ia ley N°19.378, que establece estatuto de
atencion primaria de salud municipal” entre el SERVICIO DE SALUD
METROPOLITANO NORTE y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALL en virtud de las
cliusulas precedentes, las partes dejan establecido que el objeto del convenio es la
transferencia de recursos en la forma de anticipo de aporte estatal para disponer los pagos
del incentivo al retiro y demas bonificaciones contempladas en Ia ley 20.919 al personal de
salud regido por la ley 19.378.

de $79.143.435 4 (setenta y nueve millones ciento cuarenta y tres mil cuatrocientos treinta y cinco
pesos)

Los montos co?{rometidos al efecto destinados para la anualidad de 2025 ascienden a la suma

QUINTO: Por el presente instrumento, las partes acuerdan el traspaso de los fondos entregados
al Municipio por el Servicio de Salud Metropolitano Norte, mediante el convenio individualizado
en la cliusula precedente, a la Corporacién Municipal de Conchali, Educacién, Salud y Atenciéon
de Menores.

SEXTO: Las partes acuerdan que la Corporacién Municipal de Conchali, Educacién, Salud y
Atencion de Menores, percibira las sumas asignadas por el presente convenio, en las condiciones
y plazos acordados por la Municipalidad de Conchali y el Servicio de Salud Metropolitano Norte.

SEPTIMO: Por el presente la Corporacién Municipal de Conchali, Educacion, Salud y Atencion
de Menores, se obliga a presentar mensualmente al Municipio informe que debera indicar el
monto de recursos recibidos en el mes, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo
disponible para el mes siguiente. Lo anterior, con el objeto que el Municipio de cumplimiento a la
Resolucion N° 30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica.

OCTAVO: La personeria de don MARCELO IVAN GAETE HERRERA, para comparecer en
su calidad de Alcalde (s) y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta en
Decreto Exento N°458 de fecha 29.07.2025, que establece subrogancia del Sr. Alcalde y
Direcciones Municipales, y en Decreto Exento N° 647 de fecha 01.10.2025 que designa como
Administrador Municipal a don Marcelo Ivan Gaete Herrera.
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NOVENO: La personeria de doiia TANIA ALVARADO SOTOMAYOR, para comparecer en
representaciéon de la Corporacién Municipal de Conchali, de Educacién, Salud y Atencion de
Menores, CORESAM, consta de Acta Sesién Extraordinaria de Directorio de fecha 28 de
septiembre de 2021, reducida a Escritura Piblica con fecha 22 de octubre de 2021 ante el Notario
Moénica Lorena Figueroa Carvajal titular de la Notaria de Santiago con asiento en la comuna de
Conchali.

DECIMO: Las partes fijan su domicilio en Ia cindad de Santiago y se someten a la jurisdiccion de
sus Tribunales Ordinarios de Justicia, para todos los efectos legales derivados del presente
convenio.
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CONVENIO TRANSFERENCIA DE FONDOS
ENTRE ,
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Y
CORPORACION MUNICIPAL DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y
ATENCION DE MENORES “CORESAM”

En Conchali, a 04.02.2026, entre la |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, Rut N°
69.070.200-2, Representada por su Alcalde (s) MARCELO GAETE HERRERA,
profesion Abogado, cédula nacional de identidad N°10.993.473-9, ambos con
domicilio en Avenida Independencia N° 3.499, comuna de Conchali, Regién
Metropolitana, en adelante también la “MUNICIPALIDAD” y la “CORPORACION
MUNICIPAL DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE
MENORES”, persona juridica de derecho privado, RUT N°¢ 70.878.100-2,
representada por su Secretaria General dofia TANIA ALVARADO SOTOMAYOR,
cédula nacional de identidad N° 13.080.464-8, ambos con domicilio en Avenida
Guanaco N° 2531, Comuna de Recoleta, en adelante también “"CORESAM”, se ha
convenido o siguiente:

PRIMERO: La Municipalidad de Conchali, es una Corporacion Auténoma de
Derecho Publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, regulada por la
. Constitucion Politica de la Republica y su Ley Organica Constitucional, cuya
’ finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su
participacion en el progreso econdmico, social y cultural de las respectivas

comunas.

SEGUNDO: La Corporacion Municipal de Conchali, Educacién, Salud y Atencién
de Menores — en adelante CORESAM-, por su parte, es una persona juridica de
derecho privado, con personalidad juridica y patrimonio propio, creada en virtud de
lo dispuesto en el articulo 12 del DFL 1-3.063 del afio 1980, el que sefiala que las

Municipalidades que tomen a su cargo servicios de educacién y salud podran

constituir una o mas personas juridicas de derecho

Cédigo Civil.
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TERCERO: Que mediante Decreto Exento Numero 1.120 de fecha 30 de
diciembre de 1981 se designd a la Corporacién Municipal de Educacion, Salud y
Atencion de Menores de Conchali, "CORESAM” como entidad sostenedora de los
establecimientos educacionales y de salud que los Ministerios traspasen en el
futuro a la Municipalidad. En virtud de lo sancionado mediante este decreto, sera
la “CORESAM” la encargada de administrar y operar los establecimientos antes
dichos y los recursos que para estos fines sean asignados.

CUARTO: La MUNICIPALIDAD DE CONCHALI celebré y aprobd los siguientes
Convenios de Traspaso de Fondos con el SERVICIO DE SALUD
METROPOLITANO NORTE:

1) Mediante Decreto Exento N° 23 de fecha 09.01.2026, la Municipalidad de
Conchali, sanciona la Resolucién Exenta N° 2481 de fecha 30.12.2025 del
Servicio de Salud Metropolitano Norte, donde aprueba Convenio “Anticipo
de aporte estatal bonificacién por retiro voluntario al personal regido por la
ley N°19.378, que establece estatuto de atencién primaria de salud
municipal” entre el SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE y la
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, en virtud de las clausulas precedentes,
las partes dejan establecido que el objeto del convenio es la transferencia
de recursos en la forma de anticipo de aporte estatal para disponer los
pagos del incentivo al retiro y demas bonificaciones contempladas en la ley
20.919 al personal de salud regido por la ley 19.378.

Los montos comprometidos al efecto destinados para la anualidad de 2025
ascienden a la suma de $79.143.435.- (setenta y nueve millones ciento

cuarenta y tres mil cuatrocientos treinta y cinco pesos)

QUINTO: Por el presente instrumento, las partes acuerdan el traspaso de los
fondos entregados al Municipio por el Servicio de Salud Metropolitano Norte,
mediante el convenio individualizado en la clausula precedente, a la Corporacion
Municipal de Conchali, Educacion, Salud y Atencién de Menores.

SEXTO: Las partes acuerdan que la Corporacién Municipal de Conchali,
- Educacién, Salud y Atencion de Menores, percibira las sumas asignadas por el
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detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes siguiente. Lo
anterior, con el objeto que el Municipio de cumplimiento a ia Resolucién N° 30 de
2015 de la Contraloria General de la Republica.

OCTAVO: La personeria de don MARCELO IVAN GAETE HERRERA, para
comparecer en su calidad de Alcalde (s) y representante legal de la Municipalidad
de Conchali, consta en Decreto Exento N°458 de fecha 29.07.2025, que establece
subrogancia del Sr. Alcalde y Direcciones Municipales, y en Decreto Exento N°
647 de fecha 01.10.2025 que designa como Administrador Municipal a don
Marcelo lvan Gaete Herrera.

NOVENO: La personeria de dofia TANIA ALVARADO SOTOMAYOR, para
comparecer en representacion de la Corporacion Municipal de Conchali, de
Educacion, Salud y Atencién de Menores, CORESAM, consta de Acta Sesion
Extraordinaria de Directorio de fecha 28 de septiembre de 2021, reducida a
Escritura Publica con fecha 22 de octubre de 2021 ante el Notario Monica Lorena
Figueroa Carvajal titular de la Notaria de Santiago con asiento en la comuna de
Conchali.

DECIMO: Las partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago y se someten a la
jurisdiccién de sus Tribunales Ordinarios de Justicia, para todos los efectos legales
derivados del presente convenio.

DECIMO PRIMERO: Para su validez, el presente instrumento deberad ser
sancionado por el correspondiente Decreto Alcaldicio.

CORESAM
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S0 588114-01-2026

OFICIO:
MAT: Remite documentacion que indica.
- ADJ:
CORESAM -RESOLUCION EXENTA: N'2841 del 5.5.M.N
L Muaicipaligad go Conchal -CONVENIOS DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE Ei. 5.5.M.N Y LA
Corporacién Municipal de Conchali MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Salud, Educacién y Atencidn de Menores
CORESAM

Conchali, 06 de enero del 2026

DE:  SRA. TANIA ALVARADO SOTOMAYOR /é{lﬁ-”‘w Tl
SECRETARIA GENERAL CORESAM - CONCHALI

.,

Al SR. DANIEL BASTIAS : ‘! I EME Z!]ZB
SECRETARIO MUNICIPAL J 3,
LMUNICIPALIDAD DE CONCHALI : f/L L;;F-J. .

"" T A 2 -

A: SRA. CLAUDIA MIRANDA S e

DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA
LLMUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Junto con saludar muy cordialmente, por medic del presente, envio a usted el convenio de
transferencia de recursos entre 5.5.M.N Y la Municipalidad que fue aprobado con RES.EXT del 5.5.M.N

RESQLUCION
FECHA CONVENIO PARTES RUT OBJETO MONTO
EXENTA
CONVENIO
BONIFICACION POR
:E::;;;S;‘:ﬁ:én;g SERVICIO DE SALLD LATRANSFERENCIA EN FORMA DE
28-05- METROPOLITAND NORTE ANTICIPO DE APORTE ESTATALPARA
2035 ";:_ :;LLEEC"E‘E’;'T"':T“U%E YLAMUNICIPALIDAD DE | 9V698:0008 | 1 icp  NER 105 PAGOS DEL INCENTIVO $79-143-435 RES.EXT.2841
DE ATENCION CONCHALI AL RETIRO Y DEMAS BONIFICACIONES
PRIMARIA DE SALUD
MUNICIPAL

= SECRETARIA MUNICIPAL: Solicitamos el decreto alcaldicic aprobatorio de acuerdo a lo que
indica la RESOLUCION EXENTA del $.5.M.N N° Res.Ext.2841 aprobando el anticipo

» DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA: Solicitamos la elaboracién del convenio de transferencia de
Recursos entre la Municipalidad de Conchali y la CORESAM al tener el Decreto aprobatorio
tramitado desde la Secretaria Municipal para avanzar a la siguiente etapa.

5in otro particular, le saluda atentamente,

TANIA ALVARADO SOTOMAYOR
SECRETARIA GENERAL
CORESAM - CONCHALI
EGM
TAS/SM/egm
DISTRIBUCION;

- Indicada
- Secretaria General CORESAM
-Juridico CORESAM

Firmado electrénicamente por:

Nombre TANIA ALVARADQ SOTOMAYCR
e . Cargo SECRETARIA GENERAL
QQﬁE%% Fechay hora Wednesday, 14 January 2026 10:02:33

Veato  EOM 45/01 L6




RESOLUCION EXENTA: 2481/ 30-12-2025

P APRUEBA CONVENIO ANTICIPO DE APORTE
RN ssoria Juridica ESTATAL BONIFICACION POR RETIRO
2 e [T VOLUNTARIO AL PERSONAL REGIDO POR LA
Ref. NO: 1660 LEY N°19.378, QUE ESTABLECE ESTATUTO DE
ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL,
bt ENTRE EL SERVICIO DE  SALUD
METROPOLITANO NORTE Y LA

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI.

VISTOS: Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de
Ley N°1 de 2005 del Ministerio de Salud que fija texto refundido, coordinade y sistematizado del
Decreto Ley N°2.763 vy de las Leyes N°18.469 y N°18.933; en el Decreto con Fuerza de Ley N°
1/19.653 de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija texto refundido,
coordinade v sistematizado de la Ley N°18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administraciéon del Estado; en la Ley N°19.880 que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; en la Ley
N°21.722 de Presupuesto del Sector Publico del afio 2025; en el Decreto Supremo N°140 de 2004
def Ministerio de Salud que establece el Reglamento Organico de los Servicios de Salud; la Ley
19.378 que Establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal; fa Ley 20.919 que otorga
bonificacién por retiro voluntario al personal regido por la ley N°19.378, que establece Estatuto
de Atencién Primaria de Salud Municipal; Decreto N°26 Reglamento para el otorgamiento de la
bonificacién por retiro voluntario y otros beneficios establecidos en la Ley N©20.919; el Decreto
Exento N° 1, de 03 de enero de 2023 del Ministerio de Salud, que dispone el orden de subrogancia
al cargo de Director del Servicio de Salud Metropolitano Norte, en relacién con la Resolucién
447/427/2023, de 08 de agosto de 2023 que nombra en cargo de Alta Direccién Publica al titular
del Instituto Psiquidtrico Dr, José Horwitz Barak, del Servicic de Salud Metropolitano Norte; y
Resolucién N°36, de 2024, de la Contraloria General de la Republica; v en la demds normativa
aplicable.

CONSIDERANDO:

1. Que, al Servicio de Salud Metropolitanc
Norte, organismo estatal funcionalmente descentralizado, le corresponde la articulacién, gestion
y desarrollo de la red asistencial, por lo que en ese sentido debe apoyar la implementacién y
gestion de tos programas ministeriales a desarrollarse en atencién primaria;

2. Que, la Atencién Primaria de Salud,
representa el primer nivel de contacto de los individueos, la familia y la comunidad con el sistema
publico, siendo su objetivo otorgar una atencion de salud equitativa y de calidad, centrada en las
personas y sus familias, enfocada en lo preventivo y promocional, bajo el Modelo de Salud Integral
con Enfoque Familiar y Comunitario, centrado en las personas, la familia y la comunidad.

3. Que, la Ley N° 20.919 del Ministerio de
Salud, otorga bonificacion por retiro voluntario al personal regide por la Ley N°® 19.378, que
establece el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

4, Que, al tenor de lo dispuesto en Ia
precitada Ley N°® 20.919, y previa postulacién a través del procedimiento consignado al efecto en
los articulos 10 y siguientes de la ley ya citada, el Ministerio de Salud a través de la Subsecretaria
de Redes Asistenciales, informa a través de la Resolucién Exenta N9224 de 14 de marzo de 2025,
ndmina de funcionarios y funcionarias de Atencion Primaria de Salud, que dan cumplimiento a los
requisitos para acceder a los beneficios antes indicados.

S. Que, de conformidad a lo previsto en el
articule 16° de la citada Ley N°20.919, las entidades administradoras de salud municipal, podran
solicitar al Ministerio de Salud, por intermedio del Servicio de Salud respective, un anticipo del
aporte estatal del articulo 49 de la Ley N°19.378, para el financiamiento de la aplicacién del
beneficio a que se refiere su articulo 1°, el gue no podra exceder del monto total de las
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bonificaciones por retiro voluntaric a pagar. La Municipalidad de Conchali, mediante Oficio
Ordinario N®*186, de 12 de abril de 2025, solicité fundadamente, un anticipo del aporte estatal
a este Servicio de Salud.

6. Que, en ese sentido el Servicio ha suscrito
con fecha 28 de mayo de 2025 un convenio de transferencia de recursos con la Municipalidad
de Conchali, el que fue aprobado mediante Resolucion Exenta N°592, de 20 de agosto de 2025,
del Ministerio de Salud, constando que se cuenta con los recursos comprometidos, tal y como se
confirma con el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°605, de 22 de diciembre de
2025, emitido por la jefa (S) del Subdepartamento de Finanzas del Servicio.

7. Que, mediante Memorando N°2840, de
fecha 23 de diciembre de 2025, del subdirector de Atencién Primaria, se solicitéd a Asesoria Juridica
dictar el acto correspondiente para aprobar el convenio “Anticipo de aporte estatal
bonificacién por retiro voluntario al personal regido por la Ley N°19.378, que establece
Estatuto de Atencién Primaria de Sajud Municipal”, que suscribi6 este Servicio de Salud con
la Municipalidad de Conchali,

8. Que, en virtud de lo establecido en el
articulo 3 de la ley N°19.880, las decisiones escritas que adopte la que adopte la Administracion
se expresaran por medio de actos administrativos, por la cual dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1.- APRUEBASE, el Convenio “Anticipo de
aporte estatal bonificacién por retiro voluntario al personal regido por la Ley N°19.378,
que establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal” suscrito entre la
Municipalidad de Conchali y el Servicio de Salud Metropolitano Norte”, cuyo texto es del siguiente
tenor:

CONVENIO ANTICIPO DE APORTE ESTATAL
BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO Al PERSONAL REGIDO POR LA LEY
N°19.378, QUE ESTABLECE ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL

SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE
Y
MUNICIPALIDAD DE CONCHAL{

En Santiago, 2 mayo de 2025 entre el Servicio de Salud Metropolitano Norte, 6rgano estatal
funcionalmente descentralizado, RUT: 61.608.000-8, representado por su Director Director Dr.
Antonio Infante Barros, cédula de identidad N®5.542,172-2, ambos con domicilio en calle Maruri
N® 272, comuna de Independencia, en adelante “el Servicio”, vy la Municipalidad de Conchali,
corporacién auténoma de derecho publico, RUT: 69.070.200-2, representada por su Alcaide D.
René de |a Vega Fuentes, cédula de identidad N°13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida
Independencia N° 3499, comuna de Conchali, Regidn Metropolitana, en adelante “la
Municipalidad”, han suscrito un convenio que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: De Jos Antecedentes.

En el marco de la Ley N® 20.919 del Ministeric de Salud se otorga por una sola vez una
BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO al personal regido por la ley N® 19.378, que
establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud, y que cumplan con los requisitos establecido
por la ley para acceder al mencionado emolumento.,

Al respecto cabe sefialar que la mencionada bonificacién, contempla ademas los siguientes
beneficios:

a) Articulo 7° “INCREMENTO": para el personal que, acogiéndose a la Bonificacién por Retiro

Voluntario que se establece en el articulo 1°, tenga a la fecha de Ia renuncia voluntaria, una
antigliedad minima de diez afios continuos de servicio en establecimientos de salud publicos,
municipales o corporaciones de salud municipal, tendrd un “incremente” de la referida
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bonificacion, de cargo fiscal, equivalente a diez meses y medio adicionales.

b) Articulo 8° "BONQ ADICIONAL"; para el personal gue acogiéndose a la Bonificacién por

Retiro Voluntario gue se establece el articulo 19, tenga a la fecha de la renuncia voluntaria,
una antigiledad minima de diez afios continuos de servicio en establecimientos de salud
pUblicos, municipales o corporaciones de salud municipal, tendréd derecho a recibir un “*Bono
Adicional”, que ascendera a los montos que se indican, siempre que se desempeiie en
Jjornadas de 44 horas semanales o mas.

::r:::;racmn Bruta Total Monto Bono Adicional
Igual o0 menor a $ 825.000 UF 45
Entre $ 825.001 y $ 899.999 UF 35
Entre $ 900.000 y $ 926.000 UF 15

c) Articulo 9° "BONQO COMPLEMENTARIOQ": para el personal beneficlario del “Incremento”

establecido en el articulo 79, tendra derecho a un “Bono Complementario”, si la suma del
referido incremento y el bono adicional del articulo B fuere inferior a 395 UF. Dicho bono
complementario ascendera a una cantidad que le permita alcanzar tas mencionadas 395 UF,
calculadas a lta fecha de la renuncia voluntaria.

SEGUNDA: De la Postulacién

Al tenor de lo dispuesto en la precitada Ley N° 20.919, y previa postulacién a través del
procedimiento consignado al efecto en los articulos 10 v siguientes de la ley ya citada, el Ministerio
de Salud a través de la Subsecretaria de Redes Asistenciales, informa a través de la Resolucién
Exenta N° 234 de 26 de marzo de 2024, y modificada por Resolucién N° 161 de 17 de febrera de
2025, la némina de funcionarios y funcionarias de Atencién Primaria de Salud que dan
cumplimiento a los requisitos para acceder a los beneficios antes indicados.

TERCERA: Del Pago de los Beneficios:

E! pago de la bonificacién por retiro voluntario se efectuara por parte de cada entidad
administradora, a mas tardar en el mes siguiente de la total tramitacién del acto administrativo
que disponga el cese de funciones, en los términos del art. 6° de Ia ya citada Ley N° 20.919,

Ahora bien, las entidades administradoras de salud municipal, podran solicitar al Ministerio de
Salud, por intermedio del Servicic de Salud, un anticipado del aporte estatal definido en el art, 49
de la Ley 19.378, para el financiamiento de la aplicacién del beneficio a que se refiere el articulo
1°, el que no podra exceder del monto total de las bonificaciones por retiro voluntario a pagar.

CUARTA: Del Objeto del Convenio.

En virtud de las cldusulas precedentes, y lo informado en Ordinario N° 186 de 12 de abril de 2025
de la Municipalidad de Conchali a este Servicio de Salud, las partes dejan establecido que el objeto
del convenio es la trasferencia de recursos en la forma de anticipe de aporte estatal para disponer
los pagos del incentivo al retiro y demas bonificaciones contempladas en la Ley 20.919 al personal
de salud regido por la Ley 19.378.

QUINTA: Del Monto del Anticipo Solicitado

Que, en virtud a lo sefialado en las cldusulas anteriores, y de acuerdo a los recursos susceptibles
de destinar para efecto del "Adelanto del Aporte Estatal”, la Municipalidad de Conchali, a través
del Servicio de Salud Metropolitano Norte, solicita al Ministerio de Salud se e asigne la suma de
$40.491.990.- {cuarenta millones cuatrocientos noventa y un mil novecientos noventa
pesos) correspondiente a los montos asignados a los siguientes funcionarios:

N°
aPELLIDOSY | | AcTiviDap | RENTAMENSUAL | MESES | yyour gongr,
NOMBRES PROFESION IMPONIBLE ($) cada POR RETIRO (%)
caso)
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NIEVE DE LA LUZ 7.819.267-
MORA QUIROZ 4 ENFERMERA 3.681.050 11 40.,491.990

TOTAL $40.491.990

En el marco de la Ley N° 20.919, los funcionarios podran acceder, ademas, a los beneficios
sefialados en ios articulos 7°, 8° y 9°, de acuerdo a la siguiente distribucidn:

De acuerdo al Articulo 7° de la Ley N° 20.919, se entregard ademds la suma de $38.651.445.~
{treinta y ocho millones seiscientos cincuenta Y un mil cuatrocientos cuarenta y cinco
pesos), por concepto de “INCREMENTO" monto de cargo fiscal que no serd imponible ni

constituird renta para ningdn efecto legal, ni tampoco estara afecto a descuento alguno, 2 los
siguientes funcionarios;

RENTA MONTO
MENSUAL N© BONIF,
APELLIDOS Y NOMBRES RUT PROMEDIO POR
IMPONIBLE MESES RETIRO
(%) (%)
NIEVE DE LA LUZ MORA QUIROZ 7.819.267-4 3.681.090 10.5 38.651.445
TOTAL | $38.651.445

* De acuerdo al Articulo 8° de la Ley N° 20.919, se entregard ademds la suma de $0.- por
concepto de Bono Adicional”, monto de cargo fiscal que no serd imponible ni constituira
renta para ningun efecto legal, ni tampoco estaré afecto a descuento alguno.

» De acuerdo al Articulo 9° de la Ley N° 20.919, se entregara ademas la suma de $0.- por
concepto de “Bone Complementario”, monto de cargo fiscal que no sera imponible ni
constituird renta para ningln efecto legal, ni tampoce estard afecto a descuento alguno.

SEXTA: Del Plazo de Pago, Monto y Nimero de Cuotas para la Devolucién

La suma sefialada en fa cldusula quinta de este convenio, serd descontada del aporte estatal
mensual de la Entidad, a partir del mes siguiente de aquel en que se otorgue, en 72 (setenta y
dos} cuotas iguales y sucesivas de $562.389.- (quinientos sesenta Yy dos mil trescientos
ochenta y nueve pesos).

Cabe sefialar que los descuentos por aporte estatal por aplicacidn de esta y otras leyes, no podran
exceder en su conjunto del 3% del monto del aporte estatal mensual que tenga derecho a percibir
la Municipalidad en ef mes de enero dei afio respective en que se otorga el anticipo, para lo cual
las partes vienen en dejar establecido que el descuento representa un 0,03795% del aporte
estatal a la Municipalidad, en los términos del inciso 3 del art. 16° de la Ley N° 20.919 ya citada.

La primera rebaja del aporte estatal, se hara efectiva a contar del mes sigulente al de la entrega
del anticipo que consta en la cldusula Quinta,

SEPTIMA: De la obligacién de la Municipalidad

La Municipalidad, efectuara el pago del incentivo que corresponda a cada uno de los trabajadores
que sefiala el presente convenio, en una sola cuota, a mas tardar en el mes siguiente de la total
tramitacién del acto administrative que disponga el cese de funciones. El término de la relacién
laboral se producira cuando el empleador pague la totalidad del beneficio, de lo que se dejard
constancia formal.

OCTAVA: De la Vigencia del Convenio
El presente convenio inicia su vigencia, una vez sea aprobada por Resolucion Exenta del Ministerio
de Salud, visado por el Ministerio de Hacienda al tenor de lo dispuesto en el art. 16 de la Ley

20.919, en relacién con el art. 33 del Decreto N° 26, sobre Reglamento para el otorgamiento de
la Bonificacién por retiro voluntario y otros beneficios establecidos en la Ley 20.919, y se
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mantendra vigente hasta la fecha de la Ultima rebaja conforme la cldusula sexta del presente
convenio.

NOVENA: De las Personerias

La personeria del Dr, Antonio Infante Barros, en su calidad de Director del Servicio de Salud
Metropolitano Norte, consta en Decreto Afecto N° 26, de 28 de septiembre de 2023, del
Ministerio de Salud, que designa en calidad de titular al cargo de Director del Servicio de Saiud
Metropolitano Norte, a D. Luis Antonio Infante Barros, a contar del 25 de septiembre del 2023.

La personeria de D. René de la Vega Fuentes, para actuar en representacién del Municipio de
Conchalf, consta en Acta de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regldn Metropolitana
de fecha 03 de diciembre de 2024.

Documentos que no se insertan por ser conocidos por las partes.
DECIMA: De las Copias

El presente acuerdo en caso de suscripcion con firma manual de alguna de las partes, se suscribira
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, debiendo quedar dos de ellos en poder de cada parte.

En el caso de suscripcidn electrénica del presente convenio, sea de uno 0 ambos contratantes, las
partes acuerdan que se entendera por fecha de suscripcién la que figure en la Gltima firma
electrénica registrada.

HAY FIRMAS.

2.- DEJASE ESTABLECIDO, el convenio inicia su
vigencia a contar de la Resolucion Exenta N° N®592, de 20 de agosto de 2025, del Ministerio de
Salud, visada por el Ministerio de Hacienda, que lo aprueba y se extenderd hasta la fecha de la
dltima rebaja.

3.- IMP(ITESE, el gasto que genera la presente
resolucion al item 24.03.298 del presupuesto de! Servicio de Salud, afio 2025, de acuerdo al monto
indicado en el CDP 605,

4.- DEJASE ESTABLECIDO, que cualquier
modificacidn a la presente resolucién deberd realizarse y aprobarse por el respectivo acto
administrativo.

5.- PUBLIQUESE la presente Resolucion conforme
fo prevenido en el articulo 7 letra g) de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Piblica,
en el Sitio web del Servicio de Salud Metropolitano Norte www.ssmn.cl link “*Transparencia Activa”.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

Firmado por:

Juan Esteban Maass Vivanco
Director (s}

Fecha: 30-12-2025 13:28 CLT
Servicio de Salud Metropolitano
Norte

ibucion:
- Municipalidad de Conchali

- Direccién - SSMN

- Subdireccidn de Gestién Asistencial - SSMN

- Subdireccién de Recursos Fisicos y Financieros - SSMN

- Subdireccioén de Atencidn Primaria y Gestitn Territorial - SSMM

- Subdepartamento de Finanzas - SSMN

- Asesoria Juridica - SSMN .
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Subdireccidn de Atencidn Primaria y Gestion Teryitpriai
3 Subdepartamento de Desarrolle Estratégico APS
Unidad de Evaluacién y Seguimienta APS

. CONVENIO ANTICIPO DE APORTE ESTATAL
BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO AL PERSONAL REGIDO POR LA LEY N°19.378,
QUE ESTABLECE ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL

SERVICIO DE SALUD METROPOLITAND NORTE
Y
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

En Santlago, a mayo de 2025 entre el Servicio de Salud Metropolitano Norte, érgano estatal
funcionalmente descentralizado, RUT: 61.608.000-8, representado por su Director Director Dr. Antonio
Infante Barros, cédula de identidad N°5.542.172-2, ambos con domicilio en calle Maruri N® 272,
comuna de Independencia, en adelante “el Servicio”, y la Municipalidad de Conchali, corporacién
auténoma de derecho plblico, RUT: 69.070.200-2, representada por su Alcalde D. René de la Vega
Fuentes, cédula de identidad N°13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N° 3499,
comuna de Conchali, Regidn Metropolitana, en adelante “a Municipalidad”, han suscrito un convenio que
se regird por ias siguientes cldusulas:

PRIMERA: De los Antecedentes.

En el marco de la Ley N° 20,919 del Ministerio de Salud se otorga por una scla vez una BONIFICACION
POR RETIRO VOLUNTARIO al personaf regido por 1a ley N® 19.378, que establece Estatuto de Atencidn

Primaria de Salud, y que cumplan con los requisitos establecido por la ley para acceder al mencionado
emolumento.

Al respecto cabe sefialar que la mencionada bonificacién, contempla ademas los siguientes beneficios:

a) Articulo 7° “INCREMENTO": para el personal que, acogiéndose a la Bonificacidén por Retiro
voluntario que se establece en el articulo 1°, tenga a la fecha de la renuncia voluntaria, una
antigiiedad minima de diez afios continuos de servicio en establecimientos de salud publicos,
municipales o corporaciones de salud municipal, tendra un “incremento” de la referida bonificacién,
de cargo fiscal, equivalente a diez meses y medio adicionales.

b) Articuig 8° % A ™ para el personal que acogiéndose a la Bonificacién por Retiro
Voluntario que se establece el articulo 1°, tenga a la fecha de Ja renuncia voluntaria, una
antigliedad minima de diez afios continuos de servicio en establecimientos de salud publicos,
municipales o corporaciones de salud municipal, tendra derecho a recibir un “Bono Adicional”,
que ascendera a los montos que se indican, siempre que se desempeiie en jornadas de 44 horas
semanales o mas.

Remuneraciéon Bruta Total .
P . Mensual Monto Beno Adicional
Igual o menor a § 825,000 UF 45
| Entre $ 825.001 y § 899.999 UF 35
Entre $ 900.000 v $ 926.000 UF 15
¢) Articulo 9° “BONO COMPLEMENTARIO": para el personal beneficiario del “Incremento”

i estabiecido en el articulo 79, tendra derecho a un “Bono Complementario”, si la suma del referido
incremento y el bono adicional del articulo 890 fuere inferior a2 395 UF. Dicho bono complementario
. ascendera a una cantidad que le permita alcanzar las mencionadas 395 UF, calculadas a 1a fecha de
o la renuncia voluntaria.

SEGUNDA: De la Postulacidn

' W Al tenor de o dispuesto en la precitada Ley N° 20.919, y previa pastulacion a través del precedimiento
consignado al efecto en los articulos 10 y sigulentes de 1a fey ya citada, el Ministerio de Salud a través

de la Subsecretaria de Redes Asistenciales, informa a través de ia Resolucidn Exenta N° 234 de 26 de
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marzo de 2024, y modificada por Resolucién N° 161 de 17 de febrero de 2025, |la némina de funcionarios

y funicionarias de Atencidn Primaria de Salud que dan cumplimiento a los requisitos para acceder a los
beneficios antes indicados,

TERCERA: Def Pago de los Beneficigs:

El pago de la bonificacidn por retiro voluntario se efectuara por parte de cada entidad administradora, a
mas tardar en el mes siguiente de la total tramitacién del actu administrativo que disponga el cese de
funciones, en los términos del art. 6° de la ya citada Ley N© 20,519,

Ahora bien, las entidades administradoras de salud municipal, podran solicitar al Ministerio de Salud, por
intermedio del Servicio de Salud, un anticipado del aporte estatal definido en el art. 49 de la Ley 19.378,
para el financiamiento de la aplicacién del beneficio a que se refiere el articulo 1°, el que no podra
exceder del monto total de las bonificaciones por retiro voluntaric a pagar.

CUARTA: Del Objeto del Convenio.

En virtud de las cldusulas precedentes, y lo informade en Ordinario N° 186 de 12 de abril de 2025 de la
Municipaildad de Conchali a este Servicio de Salud, las partes dejan establecido que el objeto del
convenio es |a trasferencia de recursos en la forma de anticipo de aporte estatal para disponer los pagos
del incentivo al retiro y demas bonificaciones contempladas en la Ley 20.919 al personal de salud regido
por la Ley 19,378,

QUINTA: Del Monto del Anticipo Solicitado

Que, en virtud a lo sefialado en las cldusulas anteriores, y de acuerdo a los recursos susceptibies de
destinar para efecto del "Adelanto del Aporte Estatal”, la Municipatidad de Conchali, a través del Servicio
de Salud Metropolitano Norte, solicita al Ministerlo de Salud se le asigne la suma de $40.491.990.-
(cuarenta millones cuatrocientos noventa y un mil novecientos noventa pesos) correspondiente
a los montos asignados a los siguientes funcionarios:

| ne meses
APELLIDOS Y RUT ACTIVIDAD “':;‘:,:S:tsg“ (Segin | MONTO BONIE, POR
NOMBRES PROFESION cada RETIRO ($)
IMPONIBLE ($) b
S0}

NIEVE DE LA LUZ MORA | 4 015 5674 ENFERMERA 3.681.080 1 40.491.890
QUIROZ

TOTAL $40.491.580

En el marco de Ja Ley N° 20.919, los funcionarios podran acceder, ademas, a los beneficics sefialados
en los articulos 7°, 8° y 9°, de acuerdo a la siguiente distribucién:

De acuerdo al Articulo 7° de ia Ley N° 20.919, se entregard ademas ia suma de $38.651.445.-
(treinta y ocho millones seiscientos cincuenta y un mil cuatrocientos cuarenta ¥y Cinco pesos),
por concepto de "INCREMENTQ"” monto de cargo fiscal que no serd imponible ni constituirad renta para
ningdn efecto legal, ni tampoco estara afecto a descuento alguno, a los siguientes funcionarios:

T
I
| RENTA MENSUAL MONTO
APELLIDOS ¥ NOMBRES RUT | PROMEDIO N° MESES | BONIF. POR
| MPONIBLE (3) RETIAO ($)
NIEVE DE LA LUZ MORA QUIRQZ 7.819.267-4 1 3.681.090 10.5% 38.651.445

TOTAL | $3B.651.445
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+ De acuerdo al Articulo 8° de la Ley N°® 20,919, se entregard ademds la suma de $0.- por concepto
de Bono Adiclonal”, monto de cargo fiscal que no serd imponible ni constituira renta para ningun
efecto legal, nt tampoco estard afecto a descuenta alguno,

+ De acuerdo al Articulo 9° de la Ley N° 20.9189, se entregara ademas la suma de $0.- por concepto
dg “Qono Complementario”, monto de cargo fiscal que no serd imponible ni constituira renta para
ningln efecto legal, ni tampoco estard afecto a descuento alguno.

SEXTA: Del Plazo de Pago, Monto y Nimero de Cuotas para la Devolucién

La suma sefialada en la cldusula quinta de este convenio, serd descantada del aporte estatal mensual
de la Entidad, a partir del mes siguiente de aquel en cjue se otorgue, en 72 {setenta y dos) cuotas iguales
y sucesivas de $562.389.- (quinientos sesenta y dos mil trescientos ochenta y nueve pesos),

Cabe sefalar que los descuentos por aporte estatal por aplicacién de esta y otras leyes, no podran
exceder en su conjunto del 3% del monto del aporte estatal mensual que tenga derecho a percibir la
Municipalidad en el mes de enero del afio respectivo en que se otorga el anticipo, para lo cual las partes
vienen en dejar establecido que el descuento representa un 0,03795% del aporte estatal a la
Municipalidad, en los términos del inciso 3 del art. 16° de la Ley N® 20.919 ya citada.

La primera rebaja del aporte estatal, se hard efectiva a contar del mes siguiente al de la entrega del
anticipo que consta en la cldusula Quinta,

SEPTIMA: De [a obligacién de la Municipalidad

La Municipalidad, efectuard el pago del incentivo que corresponda a cada uno de los trabajadores que
sefiala el presente convenio, en una sola cuota, a mas tardar en el mes siguiente de la total tramitacién
del acto administrativo que disponga el cese de funciones. El término de la relacién laboral se producira
cuande el empleador pague la totalidad del beneficio, de lo gue se dejara constancia format,

OCTAVA: De la Vigencia del Convenio

El presente convenlic inicia su vigencia, una vez sea aprobada por Resolucion Exenta del Ministerio de
Salud, visado por el Ministerio de Hacienda al tenor de lo dispuesto an el art. 16 de la Ley 20.919, en
relacién con el art. 33 del Decreto N® 26, sobre Reglamento para el otorgamiente de la Bonificacion por
retiro voluntario y otros beneficios establecidos en la Ley 20.919, v se mantendra vigente hasta la fecha
de la dltima rebaja conforme la cldusula sexta del presente convenio.

NOVENA: De las Personerias

La personeria del Dr. Antonio Infante Barros, en su calidad de Director del Servicio de Salud
Metropolitano Norte, consta en Decreto Afecto N°® 26, de 28 de septiembre de 2023, del Ministerio de
Salud, que designa en calidad de titular al cargo de Director del $Servicio de Salud Metropolitano Norte,
a D. Luis Antenio Infante Barros, a contar del 25 de septiembre del 2023,

La personeria de D. René de la Vega Fuentes, para actuar en representacion del Municipio de Conchali,
consta en Acta de Proclamacidn del Primer Tribunal Electoral de Iz Regidn Metropolitana de fecha 03 de
diciernbre de 2024,

Documentos gue no se insertan por ser conocidos por las partes.
DECIMA: De las Copias

El presente acuerdo en caso de suscripcian con firma manual de alguna de las partes, se suscribird en
cuatro ejemplares de igual tenor v fecha, debiendo quedar dos de ellos en poder de cada parte.
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En el caso de suscripcién electrénica del presente convenio, sea de uno o ambos contratantes, las partes
acuerdan que se entenderd por fecha de suscripcién la gue figure en la Gitima firma electrénica
registrada.

Firmado por:

Luis Anionio Infante Barros

Director

Fecha: 28-05-2025 09:33 CLT

ﬁervicio de Salud Metropolitano
orte
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Servicia de Subdireccién de Recursos Fisices y Financieros
Salud Subdepartamento de Finanzas

Matrapolitano
Norte

Fogitn Metrogolizans

Mimisteric do
Satud

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°605
Res. Ex. 592

De conformidad al presupuesto aprobado para la Direccidn del Servicio de Salud
Metropolitano Norte, de acuerdo a Ley N© 21.722 de Presupuestos del Sector Publico
2025, y cargado en SIGFE, certifico que, a la fecha del presente documento, la Direccién
del Servicio de Salud Metropolitano Norte cuenta con el presupuesto para el
financiamiento de los bienes y/o servicios indicados en la licitacion/documento:

Unidad de Requerimiento Desarrollo Estratégico APS
Descripcién Requerimiento Bonificacion por Incentivo al Retiro
Programa Per-Capita

Folio Requerimiento 53

Nombre cuenta Atencién Primaria Ley N°19.378
Cuenta Presupuestaria 2403298

Total Presupuesto $256.367.591.-

Comuna Monto

Colina $31.362.673

Conchali $79.143.435

Quilicura $42.503.845

Recocleta $103.357.638

Firmado por:

Marla José Ruiz Parra

Jefa Finanzas

Fecha: 22-12-2025 11:26 CL.T
Servicio de Salud Metropolitano
Norte




APRUEBA CONVENIOS DE ANTICIPO DE

' g:,ﬁ‘_ APORTE ESTATAL PARA FUNCIONARIOS

. DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD,
MINISTERIO DE SALUD

GADINETE DE MINISTRA CELEBRADO ENTRE SERVICIOS DE SALUD

SUBSECRETARY) Y RESPECTIVAS MUNICIPALIDADES,

@
T
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EXENTA N° 592 /

sanTiago, 2 O AGD 2825

VISTOS: Lo solicitado mediante Memoridndum
N°C73 N°100 de 25 de julio de 2025, de la Jefa de la Divisién de Presupuesto; lo dispuesto en el

decreto con fuerza de ley N21 de 200S, del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de! decreto ley N2 2.763, de 1979, y de las leyes N2 18.933 y Ne
18.469; el decreto supremo N2 136 de 2004, del Ministerio de Salud, que establece e! Reglamento
Orgénico del Ministerio de Salud; la ley N2 19.378, que establece el Estatuto de Atencién Primaria
de Salud Municipal; el decreto supremo N2 2,296 de 1995, del Ministerio de Salud, que aprueba el

Reglamento General de la jey N219.378; las resoluciones N230 de 2015 y N°36 de 2024, de
Contraloria General de la Repiblica, v

CONSIDERANDO:

1. Que, la ley N* 20.919 otorga al personal regido
por la ley N°19,378, -que aestablece el Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal- una
Bonificacidén por Retiro Voluntario, un incremente de bonificacién, un bono adicional y un bono
complementario, cuyos beneficlarios deben incluirse en una resolucién de la Subsecretarfa de
Redes Asistenciales,

2. Que, mediante la resolucidn exenta N°234 de 26
de marzo de 2024, este Ministerio individualizé a los funcionarios y funcionarias de la atencién
primaria de salud municipal que obtuvieron un cupo para acceder a la bonificacién por retiro
voluntario y otros beneficios de la citada ley N* 20.919, en el proceso de postulacidn del afio 2023,

3, Que, el articulo 18 de la norma legal en comento
establece que las entidades administradoras de salud municipal podran solicitar al Ministerio de
Salud, por intermedio del Servicio de Salud respectivo, un anticipo def aporte estatal definida en el
articulo 49 de la ley N°*19.378, para el financiamiento de la aplicacién del beneficio a que se refiere
el articulo 1°, que no podra exceder del monto total de las bonificaciones por retiro voluntario a
pagar, agregando que, con todo, el Ministerio de Salud concederd anticipos de aportes hasta un

maximo nacional que financie la cantidad de cupos que para cada afio se establecen en el inciso
primero del articulo 3° de esa ley.

4. Que, el inciso final de la norma en andlisis
dispone que para efectos de hacer efectivo el anticipo, se suscribird entre la Municipalidad y el
Servicio de Salud correspondiente los convenios gue sean necesarios, los que deberdn ser
aprobados por resolucién exenta dei Ministerio de Salud, visada por el Ministerio de Hacienda.

5. Que, de los antecedentes tenidos a la vista se
observa por una parte, que las Municipalidades han celebrado convenios por anticipo de aporte
estatal con los Servicios de Salud correspondientes y que estos establecen a favor de 5
beneficiarios y beneficiarias, una bonificacién que asciende a Ja suma de $131.118.295.- por bono
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de retiro del articulo 1°; de $125.158.373.- por incremento del articulo 7°; y de $90.923 - por el
articulo 9°, todos de la ley 20.919.

6. Que, ias Municipalidades soficitaron el anticipo a
que se refiere el articulo 16 de fa ley N* 20.919, y los Servicios de Salud correspondientes
verificaron los datos de postulacién de los 5 beneficiarios v beneficiarias.

7. Que, los convenios celebrados, conforme lo
establece el inciso final del articulo 16 de la ley N* 20.919, deben ser aprobados por resclucion
exenta del Ministerio de Salud, visada per el Ministerio de Hacienda.

8. Que, en base a las consideraciones precedentes,
dicto la siguiente: .

RESOLUCIGN:

1. APRUEBASE los siguientes convenios
celebrados entre los Servicios de Salud y las entidades administradoras de salud municipal que se
indican, los cuales determinan el monto total del anticipo otorgado a dichas entidades y el ndmero
de beneficiarios y beneficiarias, en la forma que a continuacién se sefiala:

b OUUNA = 1| WMERO DE. | ARICULQ 1" T - NUNERO B | ARTICULOT® - NUMERO DE | ARTICULD 0°T
‘ -S,ERV!F!_QDE_?!-UD;Q s s | BENERGARIOS | iy 20915 |- BENEFicTARDs | Ioy 20919 . | BNENCIARIOS.| Tpy20819. | - TOTA
METROPOLITAND NORTE  |COLINA 1 15.999.500 1 15.272.250) 1 909230 32382673
CONCHALI 1 40,431,990 1 38.651,445 79,143,435
QUILCURA 1 21,745,153 1 20.757.692 42,509,845
RECOLETA 2 52.880.652 2 50,476,986, 103.357.638
Total general 5 131.118.295 3 125.158.373 1 90923 256.367.501

2. El gasto que irroguen los preésentes convenios se
imputardn al Subtitulo 24, item 03 298 01, Atencién Primaria, Ley N° 19.378, del respectivo
Servicio de Salud.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

- Iefa d& Gabinete Ministra de Salud.

- Iefe de Gabinete dela Subsacrataria de Redes Asistenciales.
- Servicios de Sefud del tuadro

- Divisién da Atenclén Primaria.

« Divistdn Juridica,

- Oficina de Partes.




o CORPORACION MUNICIPAL DE CONCHAL!
% 'y DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES

CORESAM

| Bussiosgrniind de Gl

OFCIO; N¢ 186/ 2025

ANT. : Res. Exenta N°161 de fecha 17.02.2025 del Subsecretario de Redes
Asistenciales.

REF. : Solicitud de anticipo para Pago de incentivo al retiro de
funcionaria benefictaria por Res. Exenta N°161 de fecha 17.02.2025 del
Subsecretario de Redes Asistenciales.

CONCHALI, 12 de abril de 2025

A : DR. ANTON!O INFANTE BARROS
DIRECTOR
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE

DE : TANIA ALVARADO SCTOMAYOR
SECRETARIO GENERAL
CORESAM - CONCHALI

junto con saludar, solicito a Usted, su aprobacion y gestion de anticipo para cubrir pago del art. N°1
de la Ley N*20.919, que otorga Bonificacidn por Retiro Voluntaria al personal regidu por la Ley N°19.378, que
establece estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal, 2 la funcionaria menclonada a continuacidn, que
mediante la Res. Exenta N°161 de fecha 17.02.2025 del Subsecretario de Redes Asistenciales, se le ha
otorgado cupo para este beneficio.

Tqur || WOWBRE COMPLETODEL | gporo T NOMBREDEL | 76 T JORNADA
RUT 1 FUNCIONARID | SEXO:| CAT ESTABLECMIENTD. . | . ACTVIDADOPROFESION ' j coyronro | paaapa
NFEVE DE LA LUZ MORA
TH19.267-4 [ QUIRDZ r B 212 SAR [ex Scuac ENFERMERA Titutar a4

£l valor total que se debe pagar a ta funcionaria es $79.143.435.- pesos, actualizado a marzo 2025,
donde $40.491.990.- equivale al monto calculado del art. N°1 de la Ley N°20.919, el cual serd rebajado
mensualmente del aporte estatal mensual Percdpita en 72 cuotas, valor cuota que corresponderia al 5.04%
del Pércapita mensual actual que percibe la comuna, valor que se sumaria a lo que ya se descugnta por este
concepto de procesos de afios anteriores.

Sin otro particular y esperando cumplir con lo solicitado, saluda atentamentg

TARIA AL ARAQ_Q.SOIOMA-YOR
SEERETARIA GENERAL

CORESAM CONCHALI

Archivo. AY. GUANACTO N" 2531 RECOLETA - FONOS: 26597811 - 265897812
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO ANTICIPO DE
Secretaria Municipal APORTE ESTATAL BONIFICACION POR
RETIRO VOLUNTARIO AL PERSONAL
REGIDO POR LA LEY N°19378, QUE
ESTABLECE ESTATUTO DE ATENCION
PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL, ENTRE
EL SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO
NORTE Y LA MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI-

CONCHALIL, [ 9 ENE D%

DECRETO EXENTO N“ﬁ : )

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Certificado Disponibilidad Presupuestaria
N°6 de fecha 06.01.2026 emitido por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto dependiente de Ia
Direccion de Rentas Municipales; Ingreso Folio N°803183 de fecha 06.01.2026; Resolucién Exenta N°2481
del 30.12.2025 de Servicio de Salud Metropolitano Norte y Convenio de fecha 28.05.2025; Resolucién
Exenta N°592 de fecha 29.08.2025 aprueba Convenios de anticipo de aporte estatal para Funcionarios da
Atencién Primaria de selud, celebrando entre servicios de salud y respectivas Municipalidades; Oficio
N°186 del 12/04/202% de CORESAM; Y TENIENDO PRESENTE ias facultades y atribuciones que me
confiere la Ley N*18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE CONVENIQO TRANSFERENCIA
DE RECURSOS “ANTICIPO DE APORTE ESTATAL BONIFICACION POR RETIRO
VOLUNTARIO AL PERSONAL REGIDO POR LA LEY N°©19.378, QUE ESTABLECE ESTATUTO
DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL, ENTRE EL SERVICIO DE SALUD
METROPOLITANO NORTE de fecha 28.05.2015, represeniado por su Director Sr. ANTONIO
INFANTE BARROS, Cedula de Identidad N° 5.542,172-2, ambaos con domicilic en Calle Maruri N° 272,
comuna de Independencia y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALIL RUT 69.070.200-2, representada por
su Alcalde don RENE DE LA VEGA FUENTES, Cedula de Identidad N° 13.918.850-0, ambos con
domicilio en Avepida Independencia N° 3499, Comuna de Conchali.

Objeto del Convenio.

En virtud de las clausulas precedentes, y lo informado en Ordinario N°186 de 12 de abril 2025 de la
Municipalidad de Conchali a este Servicio de Salud, las partes dejan establecido que el objeto del convenio
es la transferencia de recursos en la forma de anticlpo de aporte estatal para disponer los pagos del
incentivo al retiro y demss bonificaciones contempladas en la Ley 20.919 al personal de salud regido por la
Ley 19378,




IMPUTACION:

CUENTA DENOMINACION MONTO
115.05.03.006.002 Apotte Afectados §79.143.435
215.24.01.003.003.099 Programas CORESAM §79.143.435

Las Resolucién Exenta N°2481 de fechn 30.12.2025 de Servicio de Salud Metropolitano Norte y Convenio
de fecha 28 de mayo de 2023, forman parte integrante del presente Decreto.

' ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE
el presente Decreto & las Direcciones y Bepartamentos Municipales que seiiala, hecho ARCHIVESE.

RVF/DBF/por
TRANSCRITO A:
Alcaldia - Adm. Municipal - As. Juridica.
Direccién de Rentas - Control - CORESAM
O.P.LR. - Secretaria Municipal

art. 7" letra g) Ley N° 20,285/




Decne lo N2 22
d‘jmg:ﬁ |

Direccion de Rentas Municipales
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 6/2026

. Dia | Mes | = Afo .

06 01 2026
Identificacién:
— _ o ST TTTTTRUT T
Servicio de Salud Metropolttano Norte 61.608.000-8
Documentacién:
Reso[qc_;_uén&xenta o Ordinario::

“Fecha | Unidad

2481 [ 3071212025 5509660” T 06/01/2026

Descripcion:

Se emite el presente documento para decretar Convenio de transferencia de recursos “Anticipo
de aporte estatal bonificacién por retiro voluntario al personal regido por la Ley N°19.378, que
establece estatuto de atencidn primaria de salud municipal”.

imputacién:
115.05.03.006.002 Aportes Afectados 79.143.435.-

215.24.01.003.003.089 | Programas Coresam 79.143.435 -

Depto. Contabildad v Presupuesto




e 803183

INGRESO N
S509GG0-—
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANG NORTE 61608000~8
NUKBGEE QT

MARURI 272 . INDRRENDENCER
CORPORACION MUNICIPAL

TRIBLTO £ MUATA DORUINERASCION TELf_fGNC

BN 06/0%/ DOS6:

PROGRAMA FIR RESQOLUCION N'2481 DEL 30/12/2025.
TRANSFERENCIA RECIBIDA CON FECHA 05/01/2026 BCO
BCI CTA. N°10623132

NG USAR - CONTRBELID B AL 30 T i

(08 SERECIHGS YALORES ¢

Programas Coresam 19,143,435

06/01/2026
Noluminosa:0 B.143.435
. Luminosa: 0 0
) nh“;\- 3
TOTALS 79143435
Loudiaz veagslaos

CONTRIBUYENTE
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CORESAM

i Slunicipaidad oe Conchali
Corporacién Municipal de Conchali
Salud, Educacion y Atencidn de Menores
CORESAM

-RESQLUCION EXENTA: N°2841 del 5.5.M.N o
-CONVENIQS DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL S.S.M.N Y LA
MUNICIPALIDAD DE CONCHAL/

\Of
Qﬁ"\)\ :

Conchali, 06 de enero del 2026

DE: SRA, TANIA ALVARADO SOTOMAYOR )
SECRETARIA GENERAL CORESAM - CONCHALI \ (/Q'(;‘/

Al SR. DANIEL BASTIAS 2 N\
SECRETARIO MUNICIPAL A
l.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

A:

A®

Junto con saludar muy cordialmente, por medio del presente, envio a usted el convenio de
transferencia de recursos entre S.5.M.N Y la Municipalidad que fue aprobado con RES.EXT del 5.5.M.N

RESOLUCION
FECHA CONVENIO PARTES RUT OBJETO MONTO
EXENTA
CONVENIO
BONIFICACION POR
:[T:l;gg:g::glntl)?j SERVICIO DE SALUD LATRANSFERENCIA EN FORMA DE
28-05- METROPOLITANQ NORTE ANTICIPO DE APORTE ESTATALPARA
2025 P;?::LLEE"EIEZ'T’:EU%E YLAMUNICIPALIDADDE |  9%808:0008 | 1conNER LOS PAGOS DEL INCENTIVO $79-143-435 RES.EXT.2841
il CONCHALI AL RETIRO Y DEMAS BONIFICACIONES
PRIMARIA DE SALUD
MUNICIPAL

» SECRETARIA MUNICIPAL: Solicitamos el decreto alcaldicio aprobatoric de acuerdo a lo que
indica la RESOLUCION EXENTA del 5.5.M.N N° Res,Ext.2841 aprobando el anticipo

' DIRECCION DE ASESORIA JU le C& Solicitamos la elaboracidn del convenio de transferencia de
Recursos entre la Municipalidad de Conchali y ta CORESAM al tener el Decreto aprobatorio

tramitado desde la Secretarfa Municipal para avanzar a la siguiente etapa. I ) U SN

S A - ._J'.
;-‘({'@u" L \
i .
Sin otro particular, le saluda atentamente, { ~
f— \ N
T TLEENE -
TANIA ALVARADO SOTOMAYOR e Clivm UE ;5
SECRETARIA GENERAL "'{7{;».”;"«—'1 g
CORESAM - CONCHAL! R
EGM '
DRTRBLCN;

- Indicada
- Secretaria General CORESAM
-Juridico CORESAM

Firmacdo electronicamenta por:

TANIA ALVARADO SOTOMAYOR

# e .o Nombre
. . Cargo
CORESAM  .0hay hora
Visado

SECRETARIA GENERAL
Wednesday, 14 January 2026 10:02:33

EGM



RESOLUCION EXENTA: 2484 / 30-12-2025

P— APRUEBA CONVENIO ANTICIPO DE APORTE
IO /e soria Juridica ESTATAL BONIFICACION POR RETIRO
Kore VOLUNTARIO AL PERSONAL REGIDO POR LA
T RN LEY N°19.378, QUE ESTABLECE ESTATUTO DE
ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL,
ENTRE EL  SERVICIO DE  SALUD
METROPOLITANO  NORTE Y LA

MUNICIPALIDAD DE CONCHALT.

VISTOS: Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de
Ley N°1 de 2005 del Ministeric de Salud que fija texto refundido, coordinade y sistematizado del
Decreto Ley N°2.763 y de las Leyes N®18.469 y N°18.933; en el Decreto con Fuerza de Ley N®
1/19.653 de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575 Orgénica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; en la Ley N°19.880 que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; en la Ley
N©21.722 de Presupuesto del Sector Publico del afio 2025; en el Decreto Supremo N°140 de 2004
del Ministerio de Salud que establece el Reglamento Orgénico de los Serviclos de Salud; la Ley
19.378 que Establece Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal; |la Ley 20.919 que otorga
bonificacién por retiro voluntario al personal regido por la ley N®19.378, que establece Estatuto
de Atencin Primaria de Salud Municipal; Decreto N°26 Reglamento para el otorgamiento de la
bonificacién por retiro voluntario y otros beneficios establecidos en la Ley N°200.919; el Decreto
Exento N° 1, de 03 de enero de 2023 del Ministerio de Salud, que dispone el orden de subrogancia
al cargo de Director del Servicio de Salud Metropolitano Norte, en relacién con la Resolucién
447/427/2023, de 08 de agosto de 2023 que nombra en cargo de Alta Direccién Piblica al titular
del Instituto Psiquiatrico Dr. José Horwitz Barak, del Servicio de Salud Metropolitano Norte; vy
Resolucién N°36, de 2024, de la Contraloria General de [a Repiblica; y en la demds normativa
aplicable.

CONSIDERANDO:

1. Que, al Servicio de Salud Metropolitano
Norte, organismo estatal funcionalmente descentralizado, le corresponde la articulacién, gestién
y desarrollo de la red asistencial, por lo que en ese sentido debe apoyar la implementacién y
gestién de los programas ministeriales a desarrollarse en atencién primaria;

2. Que, la Atencién Primaria de Salud,
representa el primer nivel de contacto de los individuos, la familia y la comunidad con el sistema
pUblico, siendo su objetivo otorgar una atencidn de salud equitativa y de calidad, centrada en las
personas y sus familias, enfocada en lo preventivo y promocional, bajo el Modelo de Salud Integral
con Enfoque Familiar y Comunitario, centrade en las personas, la familia y la comunidad.

3. Que, la Ley N° 20.919 del Ministerio de
Salud, otorga bonificacién por retiro voluntario al personal regido por la Ley N°® 19.378, que
establece el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

4, Que, al tenor de lo dispuesto en la
precitada Ley N° 20.919, vy previa postulacién a través del procedimiento consignado al efecto en
los articulos 10 y siguientes de la ley ya citada, el Ministerio de Salud a través de |a Subsecretaria
de Redes Asistenciales, informa a través de ia Resolucién Exenta N°224 de 14 de marzo de 2025,
némina de funcionarics y funcionarias de Atencidn Primaria de Salud, que dan cumplimiento a los
requisitos para acceder a los beneficios antes indicados.

5. Que, de conformidad a lo previsto en el
articulo 162 de la citada Ley N°20.919, las entidades adminlstradoras de salud municipal, podran
solicitar al Ministeric de Salud, por intermedio del Servicio de Salud respective, un anticipo del
aporte estatal del articulo 49 de la Ley N°19.378, para el financiamiento de la aplicacion del
beneficio a que se refiere su articulo 1°, el que no podrd exceder del monto total de las

PEMF MJRP(S) CMCB(S) FJAG
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bonificaciones por retiro voluntario a pagar. La Municipalidad de Conchali, mediante Oficio
Ordinario N°186, de 12 de abril de 2025, solicité fundadamente, un anticipo del aporte estatal
a este Servicio de Salud.

6. Que, en ese sentido el Servicio ha suscrito
con fecha 28 de mayo de 2025 un convenio de transferencia de recursos con la Municipalidad
de Conchali, el que fue aprobado mediante Resolucién Exenta N°592, de 20 de agosto de 2025,
del Ministerio de Salud, constando que se cuenta con los recursos comprometidos, tal y como se
confirma con el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°605, de 22 de diciembre de
2025, emitido por la jefa (S) del Subdepartamento de Finanzas del Servicio.

7. Que, mediante Memorando N°2840, de
fecha 23 de diciembre de 2025, del subdirector de Atencién Primaria, se solicité a Asesoria Juridica
dictar el acto correspondiente para aprobar el convenic “Anticipo de aporte estatal
bonificacién por retiro voluntario al personal regido por la Ley N°19,378, que establece
Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal”, que suscribid este Servicio de Salud con
la Municipalidad de Conchali.

8. Que, en virtud de lo establecido en el
articulo 3 de la ley N°19.880, las decislones escritas que adopte la que adopte la Administracion
se expresaran por medio de actos adminlistrativos, por la cual dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1.- APRUEBASE, el Convenio “Anticipo de
aporte estatal bonificacién por retiro voluntario al personal regido por la Ley N°19.378,
que establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal” suscrito entre la
Municipalidad de Conchali y el Servicio de Salud Metropolitano Norte”, cuye texto es del siguiente
tenor:

CONVENIQ ANTICIPO DE APORTE ESTATAL
BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO AL PERSONAL REGIDO POR LA LEY
N°19.378, QUE ESTABLECE ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIFAL

SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE
Y
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

En Santiago, a mayo de 2025 entre el Servicio de Salud Metropolitano Norte, organo estatal
funcionalmente descentralizado, RUT: £1.608.000-8, representado por su Director Director Dr.
Antonio Infante Barros, cédula de identidad N®5.542,172-2, ambos con domicilio en calle Maruri
Ne 272, comuna de Independencia, en adelante “el Servicio”, v la Municlpalidad de Conchali,
corporacién auténoma de derecho plblico, RUT: 69.070.200-2, representada por su Alcalde D.
René de la Vega Fuentes, cédula de identidad N®13.918.850-0, ambos con dornicilio en Avenida
Independencia N® 3499, comuna de Conchali, Regidon Metropolitana, en adelante “ia
Municipalidad”, han suscrito un convenio que se regird por las siguientes cldusulas:

PRIMERA: De los Antecedentes.

En el marco de la Ley N° 20.919 del Ministerio de Salud se otorga por una sola vez una
BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO al personal regido por la ley N® 19,378, que
establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud, y que cumplan con los requisitos establecido
por la ley para acceder al mencionado emolumento.

Al respecto cabe seflalar que la mencionada bonificacién, contempla ademds los siguientes
beneficios:

a) Articulo 7° “INCREMENTQ": para el personal que, acogiéndose a ia Bonificacion por Retiro
Voluntario que se establece en el articulo 1°, tenga a la fecha de la renuncia voluntaria, una

antigiledad minima de diez afios continuos de servicio en establecimientos de salud publicos,
municipales o corporaciones de salud municipal, tendrd un “incremento” de la referida

Pégina2des
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bonificacién, de cargo fiscal, equivalente a diez meses y medio adicionales.

b) Articulo 8° “BONO ADICIONAL": para el personal que acogiéndose a la Bonificacién por
Retiro Voluntario que se establece el articulo 1°, tenga a la fecha de la renuncia voluntaria,
una antigledad minima de diez afios continuos de servicio en establecimientos de salud
publicos, municipales o corporaciones de salud municipal, tendra derecho a recibir un “Bono
Adicional”, que ascenderd a los montos que se indican, siempre que se desempeiie en
jornadas de 44 horas semanales o mas.,

Remuneracion Bruta Total Monto Bono Adicional
Mensual
Igual o menor a $ 825.000 UF 45
Entre $ 825.001 y $ 899.999 UF 35
Entre $ 900.000 vy $ 926.000 UF 15
c) Arti ° "BON MPL TARIO": para el personal beneficiario del “Incremento”

establecido en el articulo 79, tendra derecho a un “Bono Complementario”, si la suma del
referido incremento y el bono adicional del articulo 8¢ fuere inferior a 395 UF. Dicho bono
complementario ascendera a una cantidad que le permita alcanzar las mencionadas 395 UF,
calculadas a la fecha de la renuncia voluntaria.

SEGUNDA: De la Postulacién

Al tenor de lo dispuestc en la precitada Ley N° 20.919, y previa postulaciéon a través del
procedimiento consignado al efecto en los articulos 10 y siguientes de la ley ya citada, el Ministerio
de Salud a través de la Subsecretaria de Redes Asistenciales, informa a través de la Resolucién
Exenta N° 234 de 26 de marzo de 2024, y modificada por Resolucién N° 161 de 17 de febrero de
2025, la némina de funcionarios y funcionarlas de Atencién Primaria de Salud que dan
cumplimiento a los requisitos para acceder a los beneficios antes indicados.

TERCERA: Del Pago de los Beneficios:

El pago de la bonificacién por retiro voluntario se efectuard por parte de cada entidad
administradora, a mas tardar en el mes siguiente de la total tramitacién del acto administrative
que disponga el cese de funciones, en los términos del art. 6° de la ya citada Ley N° 20,919,

Ahora bien, las entidades administradoras de salud municipal, podran solicitar al Ministerio de
Salud, por intermedio del Servicio de Salud, un anticipado del aporte estatal definido en el art. 49
de la Ley 19.378, para el financiamiento de la aplicacion del beneficio a que se refiere el articulo
1°, el que no podra exceder del monto total de las bonificaciones por retiro voluntario a pagar.

CUARTA: Del Objeto del Convenio.

En virtud de las clausulas precedentes, y lo informado en Ordinario N® 186 de 12 de abril de 2025
de la Municipalidad de Conchali 2 este Servicio de Salud, las partes dejan establecido que el objeto
del convenlio es la trasferencia de recursos en la forma de anticipo de aporte estatal para disponer
los pagos del incentivo al retiro y demads bonificaciones contempladas en la Ley 20,919 al personal
de salud regido por la Ley 19.378.

QUINTA: Del Monto del Anticipo Solicitado

Que, en virtud a lo sefialado en las clausulas anteriores, y de acuerdo a los recursos susceptibles
de destinar para efecto del "Adelante del Aporte Estatal”, la Municipalidad de Conchali, a través
del Servicio de Salud Metropolitano Norte, solicita al Ministerio de Salud se le asigne la suma de
$40.,491.990.- {cuarenta millones cuatrocientos noventa y un mil novecientos noventa
pesos) correspondiente a los montos asignados a los siguientes funcionarios:

Nﬂ
APELLIDOS Y RUT ACTIVIDAD RE':::J:::IS‘;’A" (':Zii MONTO BONIF.
NOMBRES PROFESION IMPONIBLE ($) cada POR RETIRO (%)
caso)
Pigina3des
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NIEVE DE LA LUZ 7.819.267-

3.681. 11 40.491,990
MORA QUIROZ 3 ENFERMERA 681.090 0.49

TOTAL $40.491.990

En el marco de la Ley N° 20.919, los funcionarios podran acceder, ademas, a los beneficios
sefialados en los articulos 7°, 8° y 9°, de acuerde a |a siguiente distribucién:

De acuerdo al Articulo 7° de la Ley N° 20.919, se entregara ademas la suma de $38.651.445.-
(treinta y ocho millones seiscientos cincuenta y un mil cuatrocientos cuarenta ¥y cinco
pesos), por concepto de “INCREMENTO” monto de cargo fiscal que no serd imponible ni
constituira renta para ningln efecto legal, ni tampoco estard afecto a descuento alguno, a los
siguientes funcionarios:

RENTA MONTO
MENSUAL Ne BONIF.
APELLIDOS Y NOMBRES RUT PROMEDIO | = o POR
IMPONIBLE RETIRO
($) ($)
NIEVE DE LA LUZ MORA QUIROZ 7.819.267-4 | 3.681.090 10.5 | 38.651.445
TOTAL | $38.651.445

* De acuerdo al Articulo 8° de la Ley N° 20.919, se entregara ademds la suma de $0.- por
concepto de Bono Adicional”, monto de cargo fiscal que no serd imponible ni constituird
renta para ningln efecto legal, ni tampoco estara afecto a descuento alguno.

¢ De acuerdo al Articulo 9° de la Ley N° 20.919, se entregard ademads la suma de $0.- por
concepte de "Bono Complementaria”, monto de cargo fiscal que no serd imponible ni
constituira renta para ningin efecto legal, ni tampoco estara afecto a descuento alguno.

SEXTA: Del Plazo de Pago, Monto y Ndmero de Cuotas para la Devolucion

La suma seflalada en {a cldusula quinta de este convenio, serd descontada del aporte estatal
mensual de fa Entidad, a partir del mes siguiente de aquel en que se otorgue, en 72 (setenta y
dos) cuotas iguales y sucesivas de $562.389.- (quinientos sesenta y dos mil trescientos
ochenta y nueve pesos).

Cabe sefialar que los descuentos por aporte estatal por aplicacion de esta y otras leyes, no podran
exceder en su conjunto del 3% del monto del aporte estatal mensual que tenga derecho a percibir
la Municipaiidad en el mes de enero del afio respectivo en que se otorga el anticipo, para lo cual
las partes vienen en dejar establecido que el descuento representa un 0,03795% del aporte
estatal a la Municipalidad, en los términos del inciso 3 del art. 16° de Ia Ley N° 20.919 ya citada.

La primera rebaja del aporte estatal, se hara efectiva a contar del mes siguiente al de la entrega
del anticipo que consta en la cldusula Quinta.

SEPTIMA: De la obligaci6n de la Municipalidad

La Municipalidad, efectuara e! pago del incentive que corresponda a cada uno de los trabajadores
que sefiala el presente convenio, en una sola cuota, a mas tardar en el mes siguiente de |a total
tramitacién del acto administrativo que disponga el cese de funciones. El término de |a relacion
laboral se producird cuando el empleador pague la totalidad del beneficio, de lo que se dejard
constancia formal.

OCTAVA: De la Vigencia del Convenio
El presente convenio inicia su vigencia, una vez sea aprobada por Resolucidn Exenta del Ministario
de Salud, visado por el Ministerio de Hacienda al tenor de lo dispuesto en el art. 16 de la Ley

20.919, en relacién con el art. 33 del Decreto N° 26, sobre Reglamento para el otorgamiento de
la Bonificacion por retiro voluntario y otros beneficios establecidos en la Ley 20.919, v se

Péginaddes
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mantendrd vigente hasta la fecha de la Gltima rebaja conforme la cldusula sexta del presente
convenio,

NOVENA: De las Personerias

La personeria del Dr. Antonio Infante Barros, en su calidad de Director del Servicio de Salud
Metropolitano Norte, consta en Decreto Afecto N® 26, de 28 de septiembre de 2023, del
Ministerio de Salud, que designa en calidad de titular al cargo de Director del Servicio de Salud
Metropolitano Norte, a D. Luis Antonic Infante Barros, a contar del 25 de septiembre del 2023.

La personeria de D. René de la Vega Fuentes, para actuar en representacion del Municipio de
Conchali, consta en Acta de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana
de fecha 03 de diciembre de 2024,

Documentos que no se insertan por ser conocidos por las partes.
DECIMA: De las Copias

El presente acuerdoe en caso de suscripcién con firma manual de alguna de las partes, se suscribira
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, debiendo quedar dos de ellos en poder de cada parte.

En el caso de suscripcion electrénica del presente convenio, sea de uno o ambos contratantes, las
partes acuerdan que se entenderd por fecha de suscripcion la que figure en la Ultima firma
electrénica registrada.

HAY FIRMAS,

2.- DEJASE ESTABLECIDO, el convenio inicia su
vigencia a contar de la Resolucién Exenta N° N°592, de 20 de agosto de 2025, del Ministerio de
Salud, visada por el Ministerio de Hacienda, que lo aprueba y se extendera hasta la fecha de la
ultima rebaja.

3.- IMPUTESE, el gasto que genera la presente
resolucién al item 24.03.298 del presupuesto del Servicio de Salud, afio 2025, de acuerdo al monto
indicado en el CDP 605.

4.- DEJASE ESTABLECIDO, que cualquier
modificacion a la presente resolucidn deberd realizarse v aprobarse por el respectivo acto
administrativo.

5.- PUBLIQUESE la presente Resolucion conforme
lo prevenido en e articulo 7 letra g) de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Pablica,
en ¢l Sitio web del Servicio de Salud Metropolitano Norte www.ssmn.cl link “Transparencia Activa”,

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

Firmado por:

Juan Esteban Maass Vivaneo
Director {s)

Fecha: 30-12-2025 13:28 CLT
Servicio de Salud Metropolitano
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MPJD

Subdireccidn de Atencion Primaria y Gestidn Territorial
Subdepartamento de Dasarrollo Estratégico APS
Unidad de Evaicacion y Seguimiento APS

3 CONVENIO ANTICIPO DE APORTE ESTATAL
BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO AL PERSONAL REGIDO POR LA LEY N°19.378,
QUE ESTABLECE ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL

SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE
Y
MUNICIPALIDAD DE CONCHALT

En Santiago, a mayo de 2025 entre el Servicio de Salud Metropoiitano Norte, érgano estatal
funcionalmente descentratizado, RUT: 61.608.000-8, representado por su Director Director Dr. Antonio
Infante Barros, cédula de identidad N°5.542.172-2, ambos con domicilio en calle Maruri N® 272,
comuna de Indepandencia, en adelante “el Servicio”, y /a Municipalidad de Conchali, corporacién
auténoma de derecho pablico, RUT: §9.070.200-2, representada por su Alcalde D. René de la Vega
Fuentes, cédula de identidad N*13.918,850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N° 3499,
comuna de Conchali, Regién Metropolitana, en adelante “ia Municipalidad”, han suscrito un convenio que
se regird por las siguientes clausuias:

PRIMERA: De los Antecedentes.

En el marco de la Ley N® 20.919 del Ministerio de Salud se otorga por una sola vez una BONIFICACION
POR RETIRO VOLUNTARIO al personal regido porla ley N® 19,378, que establece Estatuto de Atencidn
Primaria de Salud, vy que cumplan con los requisitos establecido por [a ley para acceder al mencionado
emelumento.

Al respecto cabe sefialar que la mencionada bonificacién, contempta ademds los siguientes beneficios:

a) Articulo 7° “INCREMENTO": para el personal que, acogiéndose a la Bonificacidon por Retiro
Voluntario que se establece en el articulo 1°, tenga a la fecha de la renuncia voluntaria, una
antigiledad minima de diez aflos continuos de servicio en establecimientos de salud plblicos,
municipales o corporaciones de salud municipal, tendra un “incremento” de la referida bonilficacién,
de cargo fiscal, equivalente a diez meses y medio adicionales.

b} Articulp 8° "BONO ADICIONAL”: para el personal que acogiéndose & a Bonificacion por Retiro
Voluntario que se establece el articulo 1°, tenga a la fecha de la renuncia voluntaria, una
antigiiedad minima de diez afios contlnuos de servicio en establecimientos de salud publicos,
municipales ¢ corporaciones de salud municipal, tendrd derecho a recibir un “Bono Adicional”,
que ascenderd a los montos que se indican, siempre que se desempeiie en jornadas de 44 horas
semanales o mas.

Remuneracion Bruta Total
Mensual Monto Bono Adicional
Igual o0 menor a $ 825.000 UF 45
| Entre $ 825.001 y § 899.999 UF 35
Entre $ 900.000 y $ 926.000 UF 15
¢) Articulo 9° “BONO COMPLEMENTARIQ™: para e! personal beneficiario del “Incremento”

establecide en &} articulo 70, tendrd derecho a un “Bone Complementario”, si la suma del referido
incremento v el bono adicional del articulo 89 fuere inferior a 395 UF. Dicho bono complementario
ascendera a una cantidad gue le permita alcanzar las mencionadas 395 UF, calculadas a la fecha de
la renuncia voluntaria,

SEGUNDA: De la Postulacidn

Al tenor de lo dispuesto en la precitada Ley N° 20.915, y previa postulacidn a través del procedimiento
consignado al efecto en los articulos 10 y siguientes de la ley ya citada, el Ministerio de Salud a través
de [a Subsecretaria de Redes Asistenciales, informa a traveés de la Resolucidn Exenta N° 234 de 26 de

RFAG NRAC FIAG DAGSM  PEMF

&=

@ Este documento ha sido firmado electronicamente de acugrdo con [a ley N* 18.799.
: r Para veriticar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente lnk:
hitps://doc.digital.gob.clivalidador/FYPVVK-764




marzo de 2024, y modificada por Resolucion N° 161 de 17 de febrero de 2025, la némina de funcionarios
y funcionarias de Atencién Primaria de Salud que dan cumplimients a los requisitos para acceder a los
beneficios antes indicados.

TERCERA: Del Pago de los Beneficios:

£l pago de la bonificacion por retiro voluntario se efectuara por parte de cada entidad administradora, a
mas tardar en el mes siguiente de la total tramitacién del acto administrative que disponga el cese de
funciones, en los términos del art. 6° de la ya citada Ley N® 20.919.

Ahora bien, las entidades administradoras de salud municipal, podran solicitar al Ministerio de Salud, por
intermedio del Servicio de Satud, un anticipado del aporte estatal definido en el art. 49 de la Ley 19.378,
para el financiamiento de la aplicacién del beneficic a que se refiere el articulo 1°, el que no podra
exceder del monto total de las bonificaciones por retiro voluntario a pagar.

CUARTA: Del Objeto del Convenio.

En virtud de las cldusulas precedentes, y lo informado en Ordinario N° 186 de 12 de abril de 2025 de ta
Municipalidad de Conchali a este Serviclo de Salud, las partes dejan establecido que el objeto del
convenio es la trasferencia de recursos en la forma de anticipe de aporte estatal para disponer los pagos
del incentivo al retiro y demas bonificaciones contempladas en la Ley 20.919 al personal de salud regido
por la Ley 19.378.

QUINTA: Del Monto del Anticipo Solicitado

Que, en virtud a lo sefialado en las cldusulas anteriores, y de acuerdo a los recursos susceptibles de
destinar para efecto del “Adelanto del Aporte Estatal”, la Municipalidad de Conchali, a través del Servicio
de Salud Metropolitano Norte, solicita al Ministerio de Salud se le asigne la suma de $40.491.990.~
{cuarenta millones cuatrocientos noventa y un mi novecientos naventa pesos ) correspondiente
o los montos asignados a los siguientes funcionarios:

N°® MESES
APELLIDOS ¥ RUT ACTIVIDAD “i':’,;‘é:::grsg“ (Segiin | MONTO BONIF. POR
NOMBRES PROFESION cada RETIRC (%)
IMPONIBLE {$)
caso}
NIEVE DE LA LUZ MORA
QUIRDZ 7.819.267-4 ENFERMERA 3.681.080 11 40.451.990
TOTAL $40.491.990

En el marco de la Ley N°® 20,919, los funcionarios podran acceder, ademas, a los beneficios sefialados
en los articulos 7°, 8° y 99, de acuerdo a |a siguiente distribucion:

De acuerdo al Articulo 7° de la Ley N°® 20.919, se entregard ademas la suma de $38.651.445.-
(treinta y ocho millones seiscientos cincuenta y un mil cuatrocientus cuarenta y cinco pesos),
por concepto de "INCREMENTO"” monto de cargo fiscal que no serd imponible ni constituird renta para
ningun efecto legal, ni tampoco estara afecto a descuento alguno, a fos sigulentes funcionarios:

RENTA MENSUAL MONTO
APELLIDOS ¥ NOMBRES RUT PROMEDICQ N°® MESES BONIF. POR
IMPONIBLE {$) RETIRO ($)
NIEVE DE LA LUZ MORA QUIROZ 7.819.267-4 3.681.090 10.5 38.651.445

TOTAL | $38.651.445
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» De acuerdo al Articulo 8° de la Ley N° 20.519, se entregard ademas la suma de $0.- por concepto
de Bono Adicional”, monto de cargo fiscal que no serd imponible ni constituird renta para ningun
efecta legal, ni tampoco estara afecto a descuento alguno.

+ De acuerdo al Articulo 9° de la Ley N° 20.919, se entregarad ademas la suma de $0.- por concepto
de "Bono Complementario”, monto de cargo fiscal que no serd imponible ni constituird renta para
ningun efecto legal, ni tampoco estaréd afecto a descuento alguno.

SEXTA: Del Plazc de Pago, Monto y Nimero de Cuotas para la Devolucién

La suma sefialada en la cldusula quinta de este convenio, sera descantada del aporte estatal mensual
de la Entidad, a partir del mes siguiente de aquei en que se otorgue, en 72 (setenta y dos) cuotas iguales
y sucesivas de $562.389.- (quinientos sesenta y dos mil trescientos ochenta y nueve pesos).

Cabe sefialar que los descuentos por aporte estatal por aplicacién de esta y otras leyes, no podran
exceder en su conjunto del 3% del monto del aporte estatal mensual que tenga derecho a percibir la
Municipalidad en el mes de enero del afio respectivo en que se otorga &l anticipo, para lo cual las partes
vienen en dejar establecido que el descuento representa un 0,03795% del aporte estatal a la
Municipalidad, en los términos del inciso 3 del art. 16° de la Ley N° 20.919 ya citada.

La primera rebaja del aporte estatal, se hard efectiva a contar de! mes siguiente al de la entrega del
anticipo que consta en la cldusuia Quinta.

SEPTIMA: De la obligacién de la Municipalidad

La Municipalidad, efectuard el pago del incentivo gue correspanda a cada uno de los trabajadores gue
sefala el presente convenio, en una sola cuota, a mds tardar en el mes siguiente de Ia total tramitacién
del acto administrativo gue disponga el cese de funclones. El término de fa relacién laboral se produciré
cuando el empleador pague la totalidad del beneficic, de lo que se dejard constancia formal.

QOCTAVA: De la Vigencia del Convenio

El presente convenio inicia su vigencia, una vez sea aprobada por Resolucion Exenta del Ministerio de
Salud, visado por el Ministerio de Hacienda al-tenor de lo dispuesto en ef art, 16 de la Ley 20.919, en
relacién con el art. 33 del Decreto N° 26, sobre Reglamento para el otorgamiento de la Bonificacién por
retiro voluntario y otros beneficios establecidos en la Ley 20.919, y se mantendra vigente hasta la fecha
de la (ltima rebaja conforme la cldusula sexta del presente convenio,

NOVENA: De las Personerias

La personeria del Dr. Antonio Infante Barros, en su calidad de Director del Servicio de Salud
Metropolitano Norte, consta en Decreto Afecto N° 26, de 28 de septiembre de 2023, del Ministerio de
Salud, que designa en calidad de titular al cargo de Director del Servicio de Salud Metropolitano Norte,
a D. Luis Antonio Infante Barros, a contar del 25 de septiembre del 2023,

La personeria de D. René de la Vega Fuentes, para actuar en representacién del Municipio de Conchali,

consta en Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de |la Regidn Metropolitana de fecha 03 de
diciembre de 2024.

Documentos que no se Insertan por ser conocidos por las bartes.

DECIMA: De las Copias

El presente acuerdo en caso de suscripcion con firma manual de alguna de las partes, se suscribira en
cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, debiendo quedar dos de elios en poder de cada parte,

b

EL E.! Este documente ha sido firmado electrénicamente de acuerdo cr'?na %l Qa? 345999
* Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente lnk:
https //Goc digital. gob.clivalidador/FYPVVK-764




En el caso de suscripcién electrénica del presente convenio, sea de uno o ambos contratantes, las partes
acuerdan que se entenderd por fecha de suscripcion la que figure en la Gitima firma electronica
registrada.

Firmado por:

Luis Antonio Infante Barros

Direcior

Fecha: 28-05-2025 09:33 CLT
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Serviciode Subdireccién de Recursos Fisices y Financiercs
Salud Subdepartamento de Finanzas

> Metropelitano

Norte

Fir gibn MaTrogolitais

Mtisterio de
Satud

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°605
Res. Ex. 592

De conformidad al presupuesto aprobado para la Direccidn del Servicio de Salud
Metropolitano Norte, de acuerdo a Ley N° 21.722 de Presupuestos del Sector PUblico
2025, y cargado en SIGFE, certifico que, a la fecha del presente documento, |la Direccién
del Servicio de Salud Metropolitano Norte cuenta con el presupuesto para el
financiamiento de los bienes y/o servicios indicados en la licitacién/documento:

Unidad de Requerimiento Desarrollo Estratégico APS
Descripcion Requerimiento Bonificacién por Incentivo ai Retiro
Programa Per-Capita

Folio Reguerimiento 53

Nombre cuenta Atencién Primaria Ley N°19.378
Cuenta Presupuestaria 2403298

Total Presupuesto $256.367.591.-

Comuna Monto

Colina $31.362.673

Conchali $79.143.435

Quilicura $42.503.845

Recoleta $103.357.638

Firmado por:

Maria José Ruiz Parra

Jefa Finanzas

Fecha: 22-12-2025 11:26 CLT
Servicio de Safud Metropolitano
Norte




APRUEBA CONVENIOS DE ANTICIPO DE

e APORTE ESTATAL PARA FUNCIONARIOS
el DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD,
SALUD
CADIELE OF MimSY oA CELEBRADO ENTRE SERVICIOS DE SALUD
A

¥ RESPECTIVAS MUNICIPALIDADES,

T IR
L SRR

EXENTA N° 5 9 2 /

sanTiago, 2 9 AGO 2025

VISTOS: Lo solicitado mediante Memordndum
N°C73 N°100 de 25 de julic de 2025, de la Jefa de la Divisién de Presupuesto; lo dispuesto en el
decreto con fuerza de ley N21 de 2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de! decreto ley N2 2.763, de 1979, y de las leyes N2 18.933 y Ne
18.469; e! decreto suprema N2 136 de 2004, del Ministerio de Salud, que establece el Reglamento
Orgénico del Ministerio de Salud; la ley N¥ 19.378, que establece el Estatuto de Atencidn Primaria
de Salud Municipai; el decreto supremo N2 2,296 de 1995, del Ministerio de Salud, que aprueba el

Reglamento General de la ley N219.378; las resoluciones N230 de 2015 y N°36 de 2024, de
Contraloria General de la Replblica, v

CONSIDERANDO:

1. Que, 1a ley N° 20.919 otorga al personal regido
por la ley N°19.378, -que establece e! Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal- una
Bonificacién por Retiro Voluntario, un incremento de bonificacién, un bono adicional y un bono

complementario, cuyos beneficiarios deben incluirse en una resolucién de la Subsecretarfa de
Redes Asistenciales.

2. Que, mediante la resolucidn exenta N"234 de 26
de marzo de 2024, este Ministerio individualizd a los funcionarios y funcionarias de la atencién
primaria de salud municipal que obtuvieran un cupo para acceder a la bonificacién por retiro
voluntario y otros beneficios de la citada ley N° 20.919, en e! proceso de postulacidn del afio 2023.

3. Que,; el articulo 16 de la norma legal en comento
establece que las entidades administradoras de salud municipal podrén solicitar al Ministerio de
Salud, por intermedio del Servicio de Salud respectivo, un anticipo del aporte estata definido en el
articulo 49 de la tey N*18.378, para el financiamiento de |a aplicacion del beneficio a que se refiere
el articulo 1°, que no podrd exceder del monto total de las bonificaciones por retiro voluntario a
pagar, agregando que, con todo, el Ministerio de Salud concedera anticipos de aportes hasta un

méaximo nacional que financie la cantidad de cupos que para cada afic se establecen en el inciso
primero del articuio 3* de esa ley.

4. Que, el inciso final de la norma en andlisis
dispone que para efectos de hacer efectivo el anticipo, se suscribird entre la Municipalidad y el
Servicio de Salud correspondiente los convenios que sean necesarios, los que deberdn ser
aprobadas por resolucidn exenta del Ministerio de Salud, visada por el Ministerio de Haclenda.

5. Que, de los antecedentes tenidos a la vista se
observa por una parte, que las Municipalidades han celebrado convenios por anticipe de aporte
estatal con los Servicios de Salud correspondientes y que estos establecen a favor de 5
beneficiarios y benefictarias, una bonificaciéon que asciende a la suma de $131.118.295.- por bong
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de retiro del articulo 1% de $125.158.373.- por incremento del articulo 7% y de $90.923 .- por el
articulo 9°, todos de la ley 20.919.

6. Que, las Municipalidades solicitaron el anticipo a
que se refiere el articulo 16 de la ley N* 20.919, y los Servicios de Salud correspondientes
verificaron los datos de postulacién de los 5 beneficiarios y benefliciarias.

7. Que, los convenios celebrados, conforme lo
establece el inciso final del articulo 16 de Ia ley N*® 20.919, deben ser aprobados por resolucién
exenta del Ministerio de Salud, visada por el Ministerio de Hacienda,

8. Que, en base a las consideraciones precedentes,
dicto fa siguiente: -

RESOLUCION:

1. APRUEBASE los siguientes convenios
celebrados entre los Servicios de Salud y las entidades administradoras de salud municipal que se
indican, los cuales determinan el monto total del anticipo otorgado a dichas entidades y el ndmero
de beneficiarios y beneficiarias, en la forma que a continuacién se sefiala;

] *NUNERQ DE . . NUMERO.E. . |- AANCULO 72 |~ NWMERD OF | ARTIGULG 8°]
: ‘SEFW“"-’.'?E'?‘-L"‘-" ST REHERCIARIGE | ey 20845 -BENEACIARDS | oy 20419, | BENEFICARIOS. myaosty | - TOTAL
METROPOLITANO NORTE  [COLINA 1 15.999.500 1 - 15.272.250) 1 £0.923) 31362673
CONCHAU 1 40.491,590) 1 38,651,445, 79,143,435
QUILCURA 1 21.746.153 1 20.757.652 42.503,845
RECOLETA 2 52.880.652 2 50.476.986; 103.357.638]
Total general 5 131.118.285 5 125,158,373 1 20821 256.367.591

2. El gasto que irroguen los presentes convenios se
imputardn al Subtitulo 24, ftem 03 298 01, Atencion Primaria, Ley N° 19.378, del respectivo
Servicio de Salud.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

%_

DRA. XIMENA AGUILERA SANHUEZA
MINISTRA DE SALUD

e Presupuesto
io de Hacienda

= Jefn de Sabinete Minisiva de Salud,

+ Jete de Gabinete de la Subsecretaria de Redes Asistenciales,
- Sarvitios de Salud del cuadro

- Divisién de Atencldn Primatia.

- Divitldn Jurldica,

- Oficina de Partes.
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CORPORACICON MUNICIPAL DE CONCHALI
DE EDUCACICON, SALUD Y ATENCION DE MENORES

OFICID; N9 186/ 2025

ANT. : Res, Exenta N°161 de fecha 17.02.2025 de! Subsecretario de Redes
Asistenciales.

REF, : Solicitud de anticipo para Page de incentivo al retiro de
funcionaria beneficiaria por Res. Exenta N°161 de fecha 17.02.2025 del
Subsecretario de Redes Asistenciales.

CONCHALI, 12 de abril de 2025

:DR. ANTONIO INFANTE BARROS

DIRECTOR

SERVICIO DE SALUD METROPOLITANG NORTE

: TANIA ALVARADQ SOTOMAYOR
SECRETARIO GENERAL
CORESAM - CONCHALI

junto con saludar, solicito a Usted, su aprobacidn y gestién de anticipo para cubrir pago del art. N°1
de la Ley N°20.919, que otorga Bonificacién por Retiro Voluntaria al personal regidu por la Ley N°19.378, que
establece estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, a la funcionaria mencionada a continuacién, que
mediante la Res. Exenta N°161 de fecha 17.02.2025 del Subsecretario de Redes Asistenciales, se le ha
otorgado cupo para este beneficio.

T NOMBRE COMPLETO DEL | wor WOMBREDEL | — TFiPo ] JORNADA
RUT . 1 FUNCIONARIO SEXO | CAT | - estasLecimienro | ACTIVIDADOPROFESION 1.iyroaro| ‘PAGADA
NIEVE DE LA LUZ MORA
7.819.267-4 | QUIROZ F B 212 SAR {ex Seuac) ENFERMERZ Titular 44

El valor total que se debe pagar a la funcionaria es $79.143.435.- pesos, actualizado a marzo 2025,
donde $40.491.990.- equivale al monto calculado del art. N°1 de la Ley N°20.919, el cual serd rebajado
mensualmente del aporte estatal mensual Percdpita en 72 cuotas, valor custa que corresponderia al 0.04%
del Pércapita mensual actual que percibe la comuna, valor que se sumaria a o que ya se deseuenta por este
concepto de procesos de afios anteriores,

Sin otro particular y esperando cumplir con lo solicitado, saluda atepjﬁ:ﬁamig;rﬁg,

et

TANIA %4_% p.csoxomvék
SEERETARIA GENERAL

CORESAM CONCHAL!
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