VISTOS
LA FACULTAD QUE ME
- LOS COMPROBANTES
- LAS OBLIGACIONES
- LA PREOBLIGACION

DECRETO D E PAGO
MUNICIPALIDAD

DECRETO N° 1575 IDDOC
CONCHALI, miércoles 5 agosto 2026

CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
CONTABLES 1-393, 1-394, 1-395
PRESUPUESTARIAS ,12-465,12-466,12-467
,5-289
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INFORME DIARIO DE BOLETAS RECIBIDAS

En este informe se refleja el detalle de cada bolela de honoraros electrénica recibida por &l mnmbuyenle el dia consultado.

Conlribuyente: | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI !
RUT: 68070200-2

INFORME CORRESPONDIENTE AL DIA 03 DE Agosta DEL AND 2026
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CONCHALi ILUSTRE MUNICIP g
MEMORANDUM N°399 /202é.
Iddoc n°? 996%6 .
MAT: sclicita pago de remuneraciones
CORITrS O AN >0 de profesionales gue indica.
alales
DE : SRA. CLAUDIA CACCIUTTOLO MARZIOLO.
DIRECTORA SEGURIDAD PUBLICA.
A : SR. PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ

DIRECTOR RENTAS MUNICIPALES.

Conchali,

04 AGO 2026

Mediante el presente, en contexto de la ejecucién del Programa "ESCUELAS SEGURAS
PARA IRENE FREI", correspondiente al Proyecto cédigo SB25-VE-0003, remito a Ud.
boletas de honorarios & informes correspondientes al mes de Julio de las profesionales

ejecutoras que se detallan a continuacion:

NOMBRE N° BOLETA Mes de Ejecucion.
Camila Ramirez Reyes N7 JULIO 2026 T -
Andres Aguila Aguilar N° 167 JULIO 2026 A~
Mathics Alfredo Catalan NE27 JULIO 2026 ;'.\\ -
Meyer p
Afentamente, me despido espdrando gye tenga un buen dia.
N
il / DIRECTORA *}
7 e
e V4 e
CLAUDIA ﬁccmn LO MARZO ”ﬁ?ﬂ%
DIRECTORA DE SEGYRIDAD PUBLICA.
31
/EI . —’f_ -
comighl’ N
Distriblcién:lo confirmo
Destinatario - Archivo.
I. MUNJCIPAUDAD DE CO NCHALT

CORRE SPONDENCIA

L AR e
U4 Abd U

HORA:

DIRECCION DE REN TAS MUNIC;

PALES




ANDRES ALEJANDRO AGUILA AGUILAR

OTROS PROFESIONALES DE,
CAPITAN JUAN GUILLERMOS 01386 , PUNTA ARENAS

Por atencidn profesional:

GIRO(S): SERVICIOS PM INDEPENDIENTE POR

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 167

Fecha: 03 de Agosto de 2026

i °|| T

Verifique este documento en www.sii.cl

El cortribuyente receplor de esta holeta debe retener el porcentaje definido.

EROFESIONAL EJECUTOR, PSICOLOGC, PROYECTO ESCUELAS 1.144.000
EGURAS PARA IRENE FREI DEX 588 JULIO 2026

Total Honorarios: $: 1.144.000

15.25 % Impto. Retenido: 174.460

Total: 969.540

11202607311132

Fecha / Hora Impresién: 31/07/2026 11:32




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCHALJ
RECURSOS HUMANOS
INFORME SERVICIOS HONORARIOS
PERIODO INFORMADO: 01 al 31 de Julio 2026.

Escuelas seguras para Irene Frei: Prevencién de Violencia Escolar y promoci6n de la convivencia (SB25-VE

-0003).

IDENTIFICACION ACTIVIDAD / PROGRAMA U OTRO

Andrés Aguila Aguilar

SEGURIDAD PUBLICA

NOMBRE PRESTADOR

NUMERO DECRETO EXENTO | , 588 |

A.- OBJETIVOS DE TRABAJO EN BASE AL PROYECTO; Escuelas Seguras para+ Irene Frei: Prevencién|

de Violencia Escolar y Promocion de la Convivencia.

>

>

Aplicacién de Encuestas.

Diagnéstico de Violencia Escolar Elaborar Plan de Intervencion.

Trabajo en Equipo para la implementacién del Plan de Intervencion y sus componentes.
Derivacion asistida a la red especializada en caso de ser necesario.

Planificacion y ejecucion de charlas, talleres y/o camparias en tematicas afines al proyecto.
Participacién en acciones de trabajo de redes.

Participacion en proceso de evaluacion y sistematizacion de lo ejecutado por el Proyecto.




B.- Actividades Ejecutadas.

Semana del 01 al 05 de Julio

e Salida recreativa con NNA pertenecientes al poligono de Irene Frei al Museo de Historia Natural
como actividad de cierre del Taller de Vacaciones de Invierno.

Semana del 06 al 12 de Julio

e Reunién de equipo, casos individuales.

e Reunién con direccién de Infancia, comuna de Conchali. Con el objetivo de que realicen
derivacién de casos desde OPD.

Semana del 13 al 19 de Julio

e Acompafamiento de parte del equipo Escuelas seguras para Irene Frei a Escuela Unesco en
protesta pacifica a causa de la desvinculacion del director del Establecimiento.

e Reunién con equipo convivencia escolar colegio Libertador San Martin, en donde se agendan

actividades 2° Semestre.

Semana del 20 al 26 de Julio.

e Reunidn con directora para distribuir listado de invitados al Consejo de Seguridad.

e Reunién via telematica con profesora jefe Libertador San Martin, nuevos casos

individuales,revisiéon y envio a OPD para su revision.
e Intervencién grupal de cierre en 6° Basico, escuela UNESCO.
e Trabajo en red con OPD para revision de casos.
e Coordinacién de reuniones de revisién de casos individuales para recopilar antecedentes que

permitan disefiar planes de intervencién pertinentes a las necesidades de cada estudiante.




Semana del 27 al 31 de Julio.

e Coordinacién de Mesa Comunitaria en Escuela UNESCO, con tematica de ciberacoso |
estrategias que implementa cada establecimiento.

e Intervencién grupal tercero basico, Colegio Libertador San Martin,

e Reunidén Aviador Dagoberto Godoy con equipo de Convivencia escolar para agendar actividades
para 2° Semestre.

e Intervencién grupal con estudiantes 3° basico Colegio Libertador San Martin.

C. COBERTURA.
e Comunidad educativa Colegio Libertador San Martin, Escuela’ UNESCO, Escuela Aviador Dagoberto

Godoy y Escuela Camilo Henriquez, ademas de incluir y abordar tematicas de prevencion con

apoderados y profesores de los establecimientos.

D. RESULTADOS.

Las actividades realizadas fortalecieron la prevencién de la violencia escolar mediante la
participaciéon de nifios, nifias y adolescentes en talleres y actividades recreativas, promoviendo
habilidades socioemocionales, la sana convivencia y el trabajo en equipo. Asimismo, se fortalecio la
coordinacién con establecimientos educacionales y la red comunal, mejorando la derivacion y
seguimiento de casos. En general, las acciones desarrelladas contribuyeron a consolidar el trabajo
territorial y a generar espacios protectores para la comunidad educativa.

E. COMENTARIO DEL PRESTADOR.

Durante el mes de julio se desarrollaron actividades enfocadas principalmente en el fortalecimiento y
coordinacién con redes con el objetivo de iniciar las intervenciones individuales de manera optima. Por]
otro lado, se retoman las actividades grupales enfocadas en fortalecer la convivencia escolar en los
establecimientos intervenidos.

Profesional Ejecutor Proyecto Escuelas
Seguras Irene Frei.




Trabajos realizados.
Anexos.
e Coordinacion y gestion de salida recreativa con NNA pertenecientes al poligono de Irene

Frei al Museo de Historia Natural como actividad de cierre del Taller de Vacaciones de
Invierno.

Semana del 13 al 19 de Julio.
¢ Acompafiamiento de parte del equipo Escuelas seguras para Irene Frei a Escuela Unesco en
protesta pacifica a causa de la desvinculacion del director del Establecimiento.




Reunién con equipo convivencia escolar colegio Libertador San Martin, en donde se agendan
actividades 2° Semestre.

e Reunion con gestor barrial, en donde solicita apoyo para realizar Plan de Accion.
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e Reunion con equipo de Escuela Camilo Henriquez, en donde se agendan actividades 2°
Semestre.

Semana del 20 al 26 de Julio.
e Reunidn con directora para distribuir listado de invitados al Consejo de Seguridad.







onsejo de seguridad.
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Reunién via telematica con profesora jefe Libertador San Martin, nuevos casos
individuales,revision y envio a OPD para su revision.




e Intervencion grupal de cierre en 6° Basico, escuela UNESCO.

e Trabajo en red con OPD para revision de casos.
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e Realizacion de guia de pedidos para materiales de uso y consumo del proyecto.

e Confeccion de material didactico para ferias de Seguridad Publica.




¢ Reuni6n via telematica con equipo de convivencia escolar, escuela UNESCO para agendar
actividades 2° Semestre.

Semana del 27 al 31 de Julio.
e Coordinacion de Mesa Comunitaria en Escuela UNESCO, con tematica de ciberacoso y
estrategias que implementa cada establecimiento.




e Reunion con Escuela Aviador Dagoberto Godoy con equipo de Convivencia escolar para
agendar actividades para 2° Semestre.
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO

Claudia Caccivttolo, Directora Comunal de Seguridad Publica,
certifica que la labor realizada por el profesional Sr. ANDRES
ALEJANDRO AGUILA AGUILAR durante el mes de JULiOI del ano
2026, gue se desempefia como psicélogol a Honorarios del
Proyecto Prevencion Psicosocial “Escuelas Seguras para Irene
Frei: Prevencién de Violencia Escolar y promocién de la
convivencia”, codigo SB25-B0003, fue desarrollada en
conformidad a lo solicitado, para su conocimiento y proceder

(Decreto Ex. 586 del 06/05/2026).

CONCHALI, agosto de 2026.

//
CLA Acdwrt

DIRECTORA DE SEGU
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. DESCRIPCION

CONCHALI !ROGRAMA !CONVENIO FONDOS EXTERNOS

PROCRAMA / CONVENIO

PROGRAMA SOMOS BARRIO,
2025, PROYECTO CODIGO
SB25-VE-0003 (ESCUELAS
SEGURAS PARA IRENE FRE]:
PREVENCION DE VIOLENCIA
ESCOLARY PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA)

UNIDAD TECNICA:

Seguridad Publica.

DECRETO APROBATORIO:

Decreto Exento 220/2026.

ENTIDAD EXTERNA:

Subsecretaria de Prevencién del
Delito.

VIGENCIA PROGRAMA /
CONVENIO:

18 meses.

Il. CERTIFICADO

LA DIRECTORA QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA DE QUE EL

PROGRAMA/CONVENIO

QUE DA CUENTA

PRECEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS
ASICNADOS.

CLAUDIA-CA

DIRECTORA DE SEG

UTT L&MARLOZO' |

IDAD PUBLICA
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALIL REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB 114 SUSCRITO CON
DON ANDRES ALEJANDRO AGUILA
AGUILAR

CONCHALL 65 MAY 202

DECRETO EXENTON® SB8

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Contrato Honorarios Sub-114 de fecha
23.04.2026; Memordndum N° 558 de fecha 21.04.2026 de Ia Direccién de Administracion y Finanzas; Certificado
de Disponibilidad Presupuestaria N° 245 de fecha 17,04,2026 y Pre-Obligacién Presupuestaria N° 5/289 de fecha
16.03.2026, ambos emitido por Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependiente de la Direccién de
Rentas Municipales; Memordndum N° 534 de fecha 16.04.2026 de la Direccién de Administracién y Finanzas;
Memorandum N° 135 sin fecha de la Direccién de Seguridad Piblica; Decreto Exento N°384 de fecha 26.03.2026,
que aprobd comelidos honorarios de la Direccion de Seguridad Puablica; Decreto Exento N° 220 de fecha
03.03.2026 que aprobd Distribucién Presupuestaria del Programa somos Barrio, aito 2025, Proyecto chdigo
SB25-VE-0003 “Escuelas Seguras para Irene Frei: Prevencién de Violencia Escolar y Promocién de la
Convivencia, aprobado 2 través de Decreto Exento N° 1035 de fecha 23.09.2025"; y TENIENDO PRESENTE
las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

domicilio en Vicuiia Mackenna N°1432 depto. N°2223. comuna de Nufioa, en adelante también denominado “el
prestador” se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4* de la Ley
N°18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruye a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la Ley N°21.526 que “Otorga reajuste de
remuneraciones & las y los trabajadores del sector publico, concede aguinaidos que sefiala, concede otros
beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.883 que
aprobd el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrdn eomo cometidos especificos los
servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o programas financiados con cargo a
recursos transferidos a la municipalidad por otro organisme, piiblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 19 de marzo del afic 2026 el Coneejo Municipal aprobé
cometido para la contratacién 2 honorarios de la Direceibn de Seguridad Piblica, con el cometide Contribuir
desde la Psicologia a la disminucién de variables de violencia escolar en la comunidad Educativa de
Establecimiento Educacionales destinatarios, implementando acciones tendientes al fortalecimiento de factores
protectores 2 nivel individual, grupal y comunitario”, sancionado por Decreto Exento N384 de fecha 26 de
marzeo del 2026.

Lo anterior, tiene fundamento en virtud de la Resolucién Exenta N° 898 de fecha 13.05.2025; Decreto Exento




SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a al prestador, como
Psic6loge de Proyecto del programa singuiarizado en la cliusula precedente, que tiene por objeto: “Prevenir la
violencia escolar v promover la convivencia en cuatro establecimientos del Barrio Central de Conchali: Escuela
Aviador Dagoberto Godov. Escuela Unesco, Colegio Libertador San Martin v Escuela Camilo Henriquez. Ei
objetivo es contribuir en casos graves de violencia, fortalecer factores protectores v generar un entorno escolar
mas seguro, participativo v articulado territorialmente™ quien se compromete a efectuarlo bajo las pautas del
convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacion se detallan:

> Aplicacion de encuestas.

» Diagnoéstico de Violencia Escolar.

» Elaborar Plan de Intervencién.

» Trabajo en Equipo para la implementaci6n de Plan de Intervenci6n ¥ sus componentes.

# Derivacion asistida a la red especializada en caso de ser necesario.

» Planificacién y ejecucién de charias, talleres y/o campafias en teméticas afines al proyecto.
> Participacién en acciones de trabajo de redes

#  Participacion en proceso de evaluacién y sistematizacion de lo ejecutado por ¢l Proyecto.

Productos Esperadaos:

# Diagnostico relacionado a su 4rea, sobre el escenario especifico de los establecimientos educacionales.
> Planes de intervencion formulados y en implementacién/implementados.

» Capacitaciones, charlas y talleres planificado e implementados.

» Colaboracién en la sistematizacién de proyecto.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzo desde el 01 de abril y hasta el 31 de diciembre,
ambas fechas del afio 2026, no formalizdndose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara at prestador, con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de
Transferencia de Recursos individualizado en la cliusula primera del presente instrumento, entre los meses de
abril a diciembre la suma bruta mensual de $1.144.000.-, (un millén ciento cuarenta y cuatro mil pesos), menas el
impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ninglin otro pago o beneficio que los honorarios pactados, siendo de
su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades
profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segiin lo dispuesto en Ia Ley N20.255.

QUINTO: El prestader, se obliga a ejecutar el trabajo encomendade y a rendir cuenta de su gestiGn
acompafando un informe del trabajo reafizado dentro del plazo establecido en el Convenio, ¢l que debers ser
recibido conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Direecién de Seguridad Publica o quien la subrogue en
su oportunidad, la cual evaluard y aprobara el desempefio para el pago de honorarios, segin lo dispone el

Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa ebligacion, hasta que el prestador, dé estricto
complimiento a lo sefialado anteriormente,

SEXTO: Se deja expresa constancia que ¢l prestador no es dependiente ni empleado de La Municipalidad,
realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de
prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningiin otro pago fuera de los expresados en este
contrato.
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SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier momento,

especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna de las cliusulas expresadas en este contrato, sin
derecho a indemnizacién alguna,

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de
anticipacién a la Unidad Técnica: Direccitn de Seguridad Publica, y tendr4 igual obligacién de presentar ¢l
informe del Gltimo mes de vigencia del contrato,

OCTAVO: Se¢ deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son competentes para
conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de
justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENQ: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de Alealde y
representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal
Electoral de Ia Regién Metropolitana de fecha 03 de diciembre del afio 2024,

IMPUTACIO
CUENT/ rrie L SUUDENIOMINACION . T [ MONTOS. )
1140519051001 Honoerario $30.888.000.-
TOTAL

" RVFIDBFljec.-
TRANSCRITO A:

~/ Adm. Finanzas - Adm. Municipal
~ Dpto. de Desarrollo y Gestién de Personas
DISEPU- O.P.L.R. - Sec. Municipal
Art. 7° letra ) Ley N°20.285/
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
Secretaria Municipal RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
PARA EJECUTAR EL COMPONENTE DE
FORTALECIMIENTO COMUNITARIO DEL
“PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANO 2025, EN
BARRIO IRENE FREI DE DICHA COMUNA”.
CODIGO SB25-CMP-0017 (RESOLUCION
EXENTA N°898 DEL 13/05/2025).-

conerasy 2556

DECRETO EXENTO N°_* !{ 2 gi

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Certificado Disponibilidad Presupuestaria
N°512 de fecha 04.09.2025 emitido por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Resolucién
Exenta N° 898 del 13.05.2025 de Subsecretaria de Prevencién del Delito; Convenio de fecha 28.03.25; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.655, Orginica
Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS “PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANO 2025, EN BARRIO IRENE FREI DE DICHA
COMUNA”. CODIGO SB25-CMP-0017”, entre 1a Subsecretaria de Prevencion del Delito del Ministerio

i da nar doiia Caroling ag Alvarez Salamanca, ambas

IMPUTACION:
CUENTA DENOMINACION MONTO
1140519051 SB25-CMP-0017 $51.000.000

La Resolucién Exenta N° 898 de fecha 13.05.2025 de Subsecretaria Prevencion del delito y Convenio de
transferencia de recursos para ejecutar el componente de fortalecimiento comunitario del “Programa
Somos Barrio, aiio 2025, en Barrio Irene Frei de dicha Comuna” de fecha 28 de marzo de 2025, forman
parte integrante del presente Decreto,

RVF/CMA/por

TRANSCRITO A:
Alcaldia - Adm. Municipal - As. Juridica.
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CONCHAL|
MDY POH ELBIEN COMUN
Direccion de Rentas Municipales
Departamento de Contabilidad y Presupuesto
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°512/2025

fdentificacion:

IMPUESTOC

817

Dia

Mes Afo

04

09 2025

Nombre y/o Razén Social

SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO

61.980.140-7

Documentacion:
Res. Ex. INGRESO Memorandum
Ne¢ Fecha Ne° Fecha Ne Fecha Unidad
898 13/05/2025 | 5458903 | 04/09/2025
Descripcion:

Se emite el presente documento, para decretar convenio continuidad de transferencia de
recursos subsecretario prevencion del delito para la ejecutar el componente de
fortalecimiento comunitario programa Socmos Barrio, ano 2025, en el Barrio Irene Frei

Codigo SB25-CMP-0017.

Imputacion:
Cuenta Denominacion Monto
1140518051 | SB25-CMP-0017 $ 51.000.000
Total $ 51.000.000

3 DEPARTAMENTO
= DECONTABILIDAD
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALIX APRUEBA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA
Secretaria Municipal DEL PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANO 2025,
PROYECTO CODIGO SB25-VE-0003 “ESCUELAS
SEGURAS PARA IRENE FREI : PREVENCION
DE VIOLENCIA ESCOLAR Y PROMOCION DE
LA CONVIVENCIA®, APROBADO MEDIENTE

DECRETO EXENTO N°1035 DEL 23.09.2025.-

2amy FONY

CONCHALIL, 03 MAR Ldd
DECRETO EXENTON® 7. 2.0

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

Vi oo
/ ; : Certificade e
N°120 de fecha 17.02.2026 ] el De g 3 diente de Ia

Direccién de Rentas M

& )

"15Y7 del 21.11.2024 Aprueba Prefyecto ¢6digoSB24-CMP-0005; Deereto Exento
N°1035/del 23.09.2025; Resolucion Exenta N°898 dél 13.05.202% de la Subsecretarig” del Delito;Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades,

/ DECRETO:
H/ APRUEBASE Distribucion Presupuestaria Proyecto
cédigo SB25-VE-0003 denominado “Escuclas Seguras para Irene Frei: Prevencién de Violencia Escolar y

Promocion de la Convivencia®, entre 1a Subsecretaria de Prevenciéndel Delito y la Municipalidad de
Conchali, aprobadoe mediante Decreto Exento N°1035 del 23.09.2025

IMPUTACION:
CUENTA DENOMINACION MONTO /
1140519051001 Honorario $43.584.000 5
1140519051002 Adquisicion de Activos Fisicos no financiados $1.600.000 /
1140519051003 Materiales de Oficina $932.000 /
1140519051004 Materiales de Uso y consumo $3.156.600 ///
1140519051005 Difusién y Publicidad $1.000.600 "
1140519051006 Bebidas y Alimentos $727.400 // '

TOTAL $51,000.000

i s
El1 Oficio N°473 déf 29.01.2026 de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, forma parte integrante del
presente Decreto.

RVF/DBF/por
TRANSCRITO A;




CONCHALUI

B URIDES POR EL BiEw COMUMN
Direccion de Rentas Municipales
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

PE-MUN-00435

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°120/2026

Descripcién:

IMPUESTO

817

Dia

Mes

Afio

17

02

2026

Se _emite. el

presente documento, para decretar S
»—cé?iespondien?e\al Programa Somos Barrio, afio 2025, en el barrio lrene Frei Codigo
SB25-CMP-0017 Modificado por Escuelas seguras para lrene Frei. Prevencion de
“Violencia Escolar y Promocién de la Convivencia Cédigo 8825~VE-0003/

distribucion  presupuestaria

Imputacion:

Cuenta Denominacion Monto
1140519051001 | Honorario $43.584.000
1140518051002 | Adquisicion de Activos Fisicos no Financieros $1.600.000
1140519051003 | Materiales de Oficina $932.000
1140519051004 | Materiales de Uso y consumo $3.156.600
1140519051005 | Difusidn y Publicidad $1.000.000
1140519051006 | Bebidas y Alimentos $727.400

Total $ 51.000.000

Nicole Fyentesd ReYes




BOLETA DE HONORARIOS

Fecha: 03 de Agosto de 2026

Por atencion profesional:

PROFECIONAL EJECUTOR PROYECTO, TRABAJADOR SOCIAL ESCUELAS 1.144.000
ISEGURAS PARA IRENE FREI DEX 589 Julio 2026

Total Honorarios: $: 1.144.000
15.25 % Impto. Retenido: 174.460
Total: 969.540)

T

7894270000010236F4

LA T o

Verifique este documento en www.sii.cl

coniribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definide.




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
RECURSQOS HUMANQOS
INFORME SERVICIOS HONORARIOS
PERIODO INFOCRMADC: 01 al 31 de Julio del 2024

Escuelas seguras para Irene Frei: Prevencion de Violencia Escolar y promocion de la
convivencia(SB25-VE-0003).

IDENTIFICACION ACTIVIDAD / PROGRAMA U OTRO

NOMBRE PRESTADOR

NUMERO DECRETO EXENTO 589

A.-

Prevencién de Violencia Escolar y Promocién de la Convivencia.

OBJETIVOS DE TRABAJO EN BASE AL PROYECTO; Escuelas Seguras para Irene Frei:

Aplicacion de encuestas para el diagndstico de violencia escolar.

Elaboracion del plan de intervencion.

Trabdjo en equipo para la implementacion del plan de intervencion y sus
cemponentes.

Derivacién asistida a la red especializada, en caso de ser necesario.

Planificacién de charlas, talleres y campafias en temdticas afines al proyecto.
Participacion en acciones de trabajo en red. '

Participacion en procesos de evaluaciéon y sistematizacion de la ejecucion del
proyecto.

B.- Actividades Ejecutadas.
Semana del 01 al 05 de Julio

Salida recreativa con NNA pertenecientes al poligono de Irene Frei al Museo de Historia
Natural como actividad de cierre del Taller de Vacaciones de Invierno.
Semana del 06 al 12 de Julio

Apoyo en la realizacion de plan de intervencion somos barrio

Coordinacion de reunidén con direccion de Infancia, comuna de Conchali. Con el objetivo de
que realicen derivacién de casos desde OPD.

Semana del 13 al 19 de Julio

Acompanamiento de parte del equipo Escuelas seguras para Irene Frei a Escuela Unesco en




e Reunion via telematica con profesora jefe Libertador San Martin, nuevos casos
individuales,revision y envic a OPD para su revision.
Realizacion de guia de pedidos para materiales de uso y consumo del proyecto.
Confeccion de material didactico para ferias de Seguridad Plblica
Reunién via telematica con equipo de convivencia escolar, escuela UNESCO para agendar
actividades 2° Semestre.

Semana del 27 al 31 de Julio.

e Coordinacion de Mesa Comunitaria en Escuela UNESCO, con tematica de ciberacoso y
estrategias que implementa cada establecimiento.

¢ Intervencion grupal tercero basico, Colegio Libertador San Martm

e Intervencion srupal con apoderados de Libertado
—
a Intervencmn rupal con apoderados colegio UNESCO en donde se abordan tematicas de
[ ]
C. COBERTURA.

e Comunidad educativa Colegio Libertador San Martin, Escuela UNESCO, Escuela Aviador
Dagoberto Godoy y Escuela Camilo Henriquez, ademas de incluir y abordar tematicas de
prevencion con apoderados y profesores de los establecimientos.

D. RESULTADOS.

Se impulsaron acciones orientadas a prevenir la violencia escolar a través de talleres y actividades
recreativas que incentivaron la participacion de nifos, nifias y adolescentes. Estas instancias
favorecen el desarrollo de habilidades socioemocionales, promovieron la convivencia respetuosa y
fortalecieron el trabajo colaborativo entre los participantes. Paralelamente, se reforzo la articulacion
con los establecimientos educacionales y la red comunal, optimizando los procesos de coordinacién,
derivacion y seguimiento de casos. En conjunto, las iniciativas implementadas permitieron afianzar la
intervencion territorial y consolidar espacios mas seguros y protectores para toda la comunidad
educativa.

E. COMENTARIO DEL PRESTADOR.

Durante el mes de julio se ejecutaron acciones de prevencion de la violencia escolar mediante
intervenciones grupales, seguimiento de casos, coordinacion con establecimientos educacionales y
trabaje en red. Entre las principales actividades destacan el cierre del Taller de Vacaciones de Invierno
con una salida al Museo Nacional de Historia Natural, reuniones de coordinacién para planificar el
segundo semestre y fortalecer la derivacién de casos, la participacion en acciones comunitarias por la
emergencia climatica y la Mesa Comunitaria sobre ciberacoso. Ademas, se realizaron labores de gestién
interna y elaboracién de material de apoyo, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos del
programa Escuelas Seguras para Irene Frei.

e
%ﬁhﬂ D& c 5}

t}q 0 \
i DIRECTORA * ;}f-
= S/
@‘IP’ .
: ____\_"\.‘n_{‘lsf' du‘.‘i@ g
MATHIAS CATALAN MEYER. TTOLO MAﬁfOLO
Profesional Ejecutor Proyecto Escuelas Directora de Seguridad Pdblica

Seguras Irene Frel.



Trabajos realizados.
Anexos.
» Coordinacion y gestion de salida recreativa con NNA pertenecientes al poligono de Irene

Frei al Museo de Historia Natural como actividad de cierre del Taller de Vacaciones de
Invierno.

Semana del 06 al 12 de Julio

Semana del 13 al 19 de Julio.
s Accmpanamiento de parte del equipo Escuelas seguras para Irene Frei a Escuela Unesco en
protesta pacifica a causa de la desvinculacion del director del Establecimiento.

e
ik




Jornada de capacitacion OMIL 3° Y 4° MEDIO

¢ Entrega de materiales de uso y consumo del equipo de Escuelas Seguras para Irene Frei.
- §eT e e

e Serealiza Catastro de Emergencia frente a temporal, en unidad vecinal N°9,




Semana del 20 al 26 de Julio.
e Reunion con directora para distribuir listado de invitados al Consejo de Seguridad.

onsejo de se

G Lm0 e
[ LG N T Y T

e Reunién via telematica con profesora jefe Libertador San Martin, nuevos casos
individuales,revisién y envio a OPD para su revisién.

ey

e Entrega de ayuda social por parte del equipo somos barrio




Reunidn via telematica con equipo de convivencia escolar,
actividades 2° Semestre.

escuela UNESCO para agendar




Semana del 27 al 31 de Julio.
¢ Coordinacion de Mesa Comunitaria en Escuela UNESCO, con tematica de ciberacoso y
estrategias que implementa cada establecimiento,

¢ Intervencion grupal tercero basico, Colegio Libertador San Martin.

o Intervencion grupal con apoderados de Libertador San Martin en donde se abordan
tematicas de ciberacoso y se realiza psicoeducacion de activacion de modo parental en
teléfonos moviles.

SOMOS BARRIO JUNTA CON
APODERADOS ENLACE

Charlo sobreetusoresponsable dal teléfono en los
estudiantes yka supervicion delos apoderados.







CONCHAUI

1 UHIDOS PR EL DICN COMON

MUNICIPALIDAD DE CONCHAL[

CERTIFICADO

Claudia Cacciuttolo, Directora Comunal de Seguridad PUblica,
certifica que la labor redlizada por el profesional Sr. Mathias
Catalan Meyer durante el mes de Julio del ano 2024, que se
desempena como Trabajader social a Honorarios de Proyecio
Prevencion Psicoscocial "Escuelas seguras para Irene Frei”,
codigo SB25-VE-0003, fue desarrollada en conformidad a lo
solicitado, para su conocimiento y proceder (Decreto Ex. 589 del

06/05/2026).

CONCHALI, AGOSTO del 202¢.

CLAUBTA cACqiUTTOLO
DIRECTORA DE YEGURIDA
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| ) DIRECCION COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
CONCHALUI PROGRAMA /CONVENIO FONDOS EXTERNOS

# UNIDOS POR EL BIEN Comin

I DESCRIPCION
PROGRAMA / CONVENIO PROGRAMA SOMOS BARRIO,
2025, PROYECTO CODIGO
SB25-VE-0003 (ESCUELAS
SEGURAS PARA IRENE FREI:
PREVENCION DE VIOLENCIA
ESCOLAR Y PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA)
UNIDAD TECNICA: Seguridad Pablica.
DECRETO APROBATORIO: Decreto Exento 220/2026.
ENTIDAD EXTERNA: Subsecretaria de Prevencion del
Delito.
VIGENCIA PROGCRAMA / 18 meses.
CONVENIO:
Il. CERTIFICADO

LA DIRECTORA QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA DE QUE EL
PROGRAMA/CONVENIO DE QUE DA CUENTA
PRECEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS

ASICNADOS.

| T
(Fo
/ Novpoe A/

CLAUDIALACEUFTOL0 MARLOZO
DIRECTORA“DE SEGURIDAD PUBLICA
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB 114 SUSCRITO CON
DON MATHIAS ALFREDO CATALAN
MEYER
CONCHALIL 0§ MAY 2008

DECRETO EXENTON' __ 589 /

LA ALCALDIA DECRETO HOY:
VISTOS; Contrato Honorarios Sub-114 de fecha

23.04.2026; Memorandum N° 558 de fecha 21.04:2026 de la Direccidn de Administracién y Finanzas; Certificado
de Disponibilidad Presupuestaria N° 243 de fecha 17.04.2026 y-Pre-Obligacidn Presupuestaria N° 5/289 de fecha
16.03.2026, ambos emitido por Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependiente de Ia Direccién de
Rentas Municipales; Memorandum N° 534 de fecha 16.04.2026 de la Direccién de Administracion y Finanzas;
Memorandum N° 135 sin fecha de la Direccién de Seguridad Piblica; Decreto Exento N384 de fecha 26.03.2026,
que aprobé cometidos honorarios de la Direccidn de Seguridad Piblica; Decreto Exento N° 220 de fecha
03.03.2026 que aprobé Distribucién Presupuestaria del Programs somos Barrio, ade 2025, Proyecto codigo
SB25-VE-0003 “Escuelas Seguras para Irene Frei: Prevencion de Violencia Escolar y Promocién de la
Convivencia, aprobado a través de Decreto Exento N° 1035 de fecha 23.09.2025”; y TENIENDO PRESENTE
las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
REGULARIZASE Contraté a Honorarie Sub. 114, de
fecha 23.04.2026, entre la L. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién auténoma de derecho piblico,

del Articulo 4" de la Ley N°18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razénm al articule 76 de la Ley N°21.526 que “Otorga reajuste de
remuneraciones 2 las y los trabajadores del sector pilblico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros
beneficios que indica, ¥ modifica diversos cuerpos legales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.883 que
aprobd el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrdn como cometidos éspecificos los
servicios gue se presten por las personas contratadas en actividades o programas fimancisdos con eargo a
recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo, piiblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 19 de marzo del afio 2626 el Concejo Municipal aprobé
comerido para la contratacidn a honerarios de la Direccidn de Seguridad Piblica, con el cometido Contribuir
desde ¢l Trabajo Social a la disminucién de variables de violeneia escolar en Ia comunidad Educativa de
Establecimiento Educacionales destinatarios, implementando acciones tendientes 2l fortalecimiento de factores

protectores a nivel individual, grupal v comunifario”, sancionado por Decreto Exento N°384 de fecha 26 de
marzo del 2026.

Lo anterior, tiene fundamento en virtud de ia Resolucién Exenta N° 898 de fecha 13.05.2025; Deercto Exento

cif) del 2 25 aye anrohid GOYeny e Hi Erences o e ren Qars polo. ~ ATa LRt PRatele
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SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual 2 al prestador, como
Trabajador Social de proyecto del programa singularizado en la cliusula precedente, que tiene por objeto:
“Prevenir la violencia escolar v promover la comvivencia en cuatro establecimientes del Barrio Central de
Conchali: Escuela Aviador Dasoberto Godoy, Escuela Unesce.. Colegio Libertador San Martin v Escuela Camilo
Henriquez. El obietivo es contribuir en casos graves de violencia, fortalecer factores protectores v generar un

entorno escolar m#s seguro. participative v articulado territorialmente” ‘quien se compromete a efectuarlo bajo

las pautas del convenio y su Unidad Téenica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacién se
detailan:

Diagnéstico de violencia Escolar.

Elaborar Plan de Intervencién.

Trabajo en equipo para la implementacién de Plan de intervencion y sus componentes.
Derivacion asistida a la red especializada en caso de ser necesario.

Pianificacidn ¥ ejecucion de charlas, talleres y/o campaias en fematicas afines al proyecte,
Participacion en acciones de trabajo en redes.

Participacién en proceso de evaluacidn y sistematizacifn de lo ejecutado por el proyecto.

VOV Y YV

L

Producios Esperados:
+ Diagnostico relacionado a su 4rea, sobre el eseenario especifico de los Establecimientos Educacionales.
» Planes de intervencién formulados y en implementacién/implementados.
» Capacitaciones, charlas v Talleres planificados e implementados.
» Colaboracion en la sistematizacién de proyecto.

TERCERQ: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzé desde el (1 de abril v hasta ‘el 31 de diciembre,
ambas fechas del afio 2026, no formalizindose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara al presiador, con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de
Transferencia de Recursos individualizado en la cliusuia primera del presente instrumen ' g

El prestador de servicios no tiene derecho a ningan otro pago o beneficio que los honorarios pactados, siendo de
su cargo exclusive la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades
profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segiin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: El prestador, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado ¥ a rendir cuenta de su gestidn
acompaiando un informe del trabajo realizado dentro del plazp establecido en el Convenio, el que deberd ser
recibido conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Direccién de Seguridad Publica o quien 1a subrogue en

su oportunidad, la cual evaluara y aprobard el desempefio para el pago de honorarios, segin lo dispone el
Convenio.

El Pago serd retenido enm case de¢ incumplimiento de esa obligacién, hasta que el prestador, dé estricto
cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

YOAD D S ; :
“3“* h 50% SEXTO: Se deja expresa constancia que cl prestador no es dependiente ni empleado de La Municipalidad,
: .' W % realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacién; actnanda en su calidad de

= prestador de servicios independicnte, no teniendo derecho a ningtin otro pago fuera de los expresados en este

contrato.
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No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enere de 2022, emitido por la
Contraloria General de la Repiiblica,

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cnalquier momento,

especialmente €n €l caso de que el prestador, incumpla algena de las cldusulas expresadas en este contrato, sin
derecho a indemnizacion alguna.

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, deberd oficializar con 15 dias de
anticipacién a la Unidad Técnica: Direccién de Seguridad Publica, y tendra igual obligacién de presentar el
informe del altimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son competentes para
conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de
justicia de competencia civil de la ciudad de-Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de Alcalde ¥
representante legal de la Municipalidad de Conchali, constz de Acta de Proclzamacién del Primer Tribunal
Electoral de la Regién Metropoliiana de fecha 03 dediciembre del afio 2024,

IMPUTACION:
CUENTA -

1140519051001 Honorario _ 530.888.000.-

DISEPU- O.P.LR. - Sec. Municipal
Art. 7° letra g) Ley N°20.285/
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA DISTRIBUCION PRESUPULSTARIA
Secretaria Municipal DEL PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANO 2(25,
PROYECTO CODIGO SB25-VE-0003 “ESCUELAS
SEGURAS PARA IRENE FREI : PREVENCION
DE VIOLENCIA ESCOLAR Y PROMOCION DE
LA CONVIVENCIA”, APROBADO MEDIENTE

DECRETO EXENTO N°1035 DEL 23.09.2025.-

CONCHALL 0314 28

LA ALCALDIA DECRETQ HOY:

Nﬂm/ae fecha lT.OZ.ZOAmi '

Direccion de Rentas Munici

Delito; Decreto Exento N

N°1035/del 23.09.2025; rid ¢
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades,

K DECRETO:
‘/ APRUEBASE Distribucién Presupuestaria Proyecto
codigo SB25-VE-0003 denominado “Escuelas Seguras para Irene Frei: Prevencién de Violencia Escolar y

Promocion de la Convivencia”, entre la Subsecretaria de Prevencidép-del Delito y la Municipalidad de
Conchali, aprobado mediante Decreto Exento N°1035 del 23.09.2025

IMPUTACION:
CUENTA DENOMINACION MONTO 4
1140519051001 Honorario $43.584.000 / e
1140519051002 Adquisicién de Activos Fisicos no financiados $1.600.000 #
1140519051003 Materiales de Oficina $932.000 r4
1140519051004 Materiales de Uso y consumo $3.156.600 j//
1140519051005 Difusién y Publicidad $1.000.000 -
1140519051006 Bebidas y Alimentos $727.400 /’

TOTAL $51.000.000 |

El Oficio N°473 deéf 29 01 20}6 de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, forma parte lntegrallte del
presente Decreto,
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ADANIEL BASTIAS FARIAS

ASecretario Municipal
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TRANSCRITO A:
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CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°120/2026

IMPUESTO

i 817

Dia

Mes

Ao

17

02

2026
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
Secretaria Municipal RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
PARA EJECUTAR EL COMPONENTE DE
FORTALECIMIENTO COMUNITARIO DEL
“PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANO 2025, EN
BARRIO IRENE FREI DE DICHA COMUNA”.
CODIGO SB25-CMP-0017 (RESOLUCION
EXENTA N°898 DEL 13/05/2025).-

concraL, 13 SEP 10

DECRETO EXENTO N°_‘ lcz gi

VISTOS: Certificado Disponibilidad Presupuestaria
N°512 de fecha 04.09.2025 emifido por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Resolucion
Exenta N° 898 del 13.05.2025 de Subsecretaria de Prevencién del Delito; Convenio de fecha 28.03.25; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

APJ?.UEBASE CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS “PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANO 2025, EN BARRIO IRENE FREI DE DICHA
COMUNA”. CODIGO SB25-CMP-0017", entre la Subsecretaria de Prevencién del Delito del Ministerio

del Intermr y Segundad Publlca, representada pur doiia Camlma Leltao Alvarez Salamanca, ambas
axu adac g O & 2 3 143 Reg etropolitana la

3499, Comuna de Conchali:

IMPUTACION:
CUENTA DENOMINACION MONTO
1140519051 SB25-CMP-0017 $51.600.060

La Resolucion Exenta N° 898 de fecha 13.05.2025 de Subsecretaria Prevencion del delito y Convenio de
transferencia de recursos para ejecutar el componente de fortalecimiento comunitario del “Programa
Somos Barrio, aiio 2025, ¢n Barrie Irene Frei de dicha Comuna” de fecha 28 de marzo de 2025, forman
parte integrante del presente Decreto.

RVF/CMA/por

TRANSCRITO A:
Alcaldia - Adm. Municipal - As. Juridica.
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Direccion de Rentas Municipales
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°512/2025

IMPUESTO 817

Dia Mes Ano
04 08 2025

Documentacion:
Res. Ex. INGRESO Memorandum
N° Fecha Ne° Fecha N° - Fecha Unidad
BG8 13/06/2025 | 5458903 | 04/09/2025
Descripcion:

Se emite el presente documento, para decretar convenio continuidad de transferencia de
recursos subsecretario prevencion del delito para la ejecutar el componente de
fortalecimiento comunitario programa Scmos Barrio, afio 2025, en el Barrio Irene Frei
Cédigo SB25-CMP-0017.

Imputacidn:
Cuenta Denominacion Monto
1140519051 | SB25-CMP-0017 $ 51.000.000
Total $ 51.000.000

)
- Nieole Fu ntes;‘ es
Dpto."de Contabilidad/y Presupuesto

=
2 U3 thh
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CAMILA ALEJANDRA RAMIREZ REYES

GIRO(S): SERVICIOS PR
OTROS PROFESIONALES DE,

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Por atencidn profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N-°7

Fecha: 03 de Agosto de 2026

|PROFESIONAL EJECUTOR DEL PROYECTO, TERAPEUTA OCUPACIONAL, 1.144.000
ESCUELAS SEGURAS IRENE FRE| DEX 586.JULIO

Total Honorarios: $: 1.144.000

15.25 % Impto. Retenido: 174.460

Total: 969,540

a / Hora Emision: 29}]0? 2026 13

T ITIRHTWA [N

Verifiqgue este documento en www.sii.cl

El contribuyente raceptor de esta boleta debe retensr &l porcantaje definido.

Fecha / Hora Impresién; 29/07/2026 13:59




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
k RECURSOS HUMANOS
INFORME SERVICIOS HONORARIOS
- PERIODO INFORMADO: 01 al 31 de Julio 2026.

Escuelas seguras para Irene Frei: Prevencion de Violencia Escolar y promocién de la convivencia (SB25-VE
-0003).

IDENTIFICACION ACTIVIDAD / PROGRAMA U OTRO

NOMBRE PRESTADOR

| NUMERO DECRETO EXENTO | 586 |

A.- OBJETIVOS DE TRABAJO EN BASE AL PROYECTO; Escuelas Seguras para Irene Frei: Prevencién|
de Violencia Escolar y Promocién de la Convivencia.

> Aplicacion de Encuestas.
Diagnostico de Violencia Escolar Elaborar Plan de Intervencion.

Trabajo en Equipo para la implementacién del Plan de Intervencion y sus componentes.

Y V¥V ¥

Derivacién asistida a la red especializada en caso de ser necesario.

Planificacidn y ejecucion de charlas, talleres y/o campaiias en teméticas afines al proyecto.

%

Participacién en acciones de trabajo de redes.

v

> Participacién en proceso de evaluacion y sistematizacién de lo ejecutado por el Proyecto.




B.- Actividades Ejecutadas.
Semana del 01al 05 de Julio
¢ Salida recreativa con NNA pertenecientes al poligono de Irene Frei al Museo de Historia Natural
como actividad de cierre del Taller de Vacaciones de Invierno.
Semana del 06 al 12 de Julio
e Feria de seguridad publica, unidad vecinal nimero 3, en Gambino con Cardenal Caro.
e Reunion de equipo, casos individuales.
e Reunion con direccion de Infancia, comuna de Conchali. Con el objetivo de que realicen
derivacion de casos desde OPD.
Semana del 13 al 19 de Julio
e Acompanamiento de parte del equipo Escuelas seguras para Irene Frei a Escuela Unesco en
protesta pacifica a causa de la desvinculacion del director del Establecimiento.
¢ Reunién con equipo convivencia escolar colegio Libertador San Martin, en donde se agendan
actividades 2° Semestre.

e Reunidn con gestor barrial, en donde solicita apoyo para realizar Plan de Accion.

e Entrega de materiales de uso y consumo del equipo de Escuelas Seguras para Irene Frei.

Semana del 20 al 26 de Julio.
e Reunién con directora para distribuir listado de invitados al Consejo de Seguridad.
- I
e Reunién via telematica con profesora jefe Libertador San Martin, nuevos casos
individuales,revision y envio a OPD para su revision.

e Intervencién grupal de cierre en 6° Basico, escuela UNESCO.




e, Confeccion de material didactico para ferias de Seguridad Publica

e Reunion via telematica con equipo de convivencia escolar, escuela UNESCO para agendar
actividades 2° Semestre.

[Semana del 27 al 31 de Julio.

¢ Coordinacion de Mesa Comunitaria en Escuela UNESCO, con temética de ciberacoso ¥
estrategias que implementa cada establecimiento.

e Intervencion grupal tercero basico, Colegio Libertador San Martin.

e Reunion Aviador Dagoberto Godoy con equipo de Convivencia escolar para agendar actividades

para 2° Semestre.

e Intervencion grupal con apoderados de Libertador San Martin en dende se abordan tematicas de

e Apoyo a Entrevista para puesto de psicologo, equipo escuela seguras para Irene Frei.

e Intervencion grupal con apoderados de Escuela Unesco en donde se abordan tematicas de

C. COBERTURA.
¢ Comunidad educativa Colegio Libertador San Martin, Escuela UNESCO, Escuela Aviador Dagoberto
Godoy y Escuela Camilo Henriquez, ademas de incluir y abordar teméticas de prevencién con

apoderados y profesores de los establecimientos.

D. RESULTADOS.

Las actividades realizadas fortalecieron la prevencién de la violencia escolar mediante la
participacion activa de nifos, nifas y adolescentes en talleres y actividades recreativas, promoviendo
habilidades socioemocionales, la sana convivencia y €l trabajo en equipo. Asimismo, se fortalecié la
coordinacion con establecimientos educacionales y la red comunal, mejorando la derivacién y
seguimiento de casos. En general, las acciones desarrolladas contribuyeron a consolidar el trabajo
territorial y a generar espacios protectores para la comunidad educativa.

E. COMENTARIO DEL PRESTADOR.

Durante el mes de julio se desarrollaron acciones orientadas a fortalecer la prevencion de la violencia
escolar mediante intervenciones grupales, coordinacion de casos individuales, trabajo en red y gestién
comunitaria. Se realizo el cierre del Taller de Vacaciones de Invierno con una salida recreativa al Museo




Naciqnal de Historia Natural, promoviendo el uso positivo del tiempo libre y la participacion de nifios,
[nifias y adolescentes.

Asimismo, se llevaron a cabo reuniones con equipos directivos, d€ convivencia escolar y organismos de
la red comunal para coordinar actividades del segundo semestre, revisar casos individuales y fortalecer
los procesos de derivacion e intervencion. También se ejecutaron actividades de apoyo comunitario
frente a la emergencia por temporal, junto con la organizacién y difusion del Consejo de Seguridad y la
participacion en la Mesa Comunitaria sobre ciberacoso.

Finalmente, se realizaron labores de gestion interna, elaboracion de material didactico y preparacion
de insumos para las actividades del proyecto, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos del
programa Escuelas Seguras para Irene Frei y al fortalecimiento de la convivencia escolar en los
establecimientos intervenidos.

\ ¢
/ 7 o
-
L 3

CAMILA RAMIREZ REVES,
Profesional Ejecutor Proyecto Escuelas Directora de Segliridad Puablica
Seguras Irene Frei.




Trabajos realizados.

" Anexos.

o Coordinacion y gestién de salida recreativa con NNA pertenecientes al poligono de Irene
Frei al Museo de Historia Natural como actividad de (_:ierre del Taller de Vacaciones de
Invierno.

Semana del 06 al 12 de Julio
e Feria de seguridad publica, unidad vecinal nimero 3, en Gambino con Cardenal Caro.




Semana del 13 al 19 de Julio.
e Acompanamiento de parte del equipo Escuelas seguras para Irene Frei a Escuela Unesco en
protesta pacifica a causa de la desvinculacion del director del Establecimiento.

e Reunién con equipo convivencia escolar colegio Libertador San Martin, en donde se
agendan actividades 2° Semestre,




Reunién con gestor barrial, en donde sclicita apoyo para realizar Plan de Accion.
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.® Reunion con equipo de Escuela Camilo Henriquez, en donde se agendan actividades 2°
Semestre.

¢ Se realiza Catastro de Emergencia frente a temporal, en unidad vecinal N°9.




e Entrega de Nylon a los vecinos de la comuna de Conchali debido al temporal.

Semana del 20 al 26 de Julio.
e Reunibén con directora para distribuir listado de invitados al Consejo de Seguridad.




Consejo de seguridad.
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e Reunién via telematica con profesora jefe Libertador San Martin, nuevos
individuales,revisién y envio a OPD para su revision.

casos




e Trabajo en red con OPD para revision de casos.
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e Confeccion de material didactico para ferias de Seguridag Publica.




« o Reunioén via telematica con equipo de convivencia escolar, escuela UNESCO para agendar
actividades 2° Semestre.

Semana del 27 al 31 de Julio.
e Coordinacion de Mesa Comunitaria en Escuela UNESCO, con tematica de ciberacoso y
estrategias que implementa cada establecimiento.




e Intervencion grupal tercero basico, Colegio Libertador San Martin.

e Reunion con Escuela Aviador Dagoberto Godoy con equipo de Convivencia escolar para
agendar actividades para 2° Semestre,




e Intervencion grupal con apoderados de Libertador San Martin en donde se abordan

tematicas de ciberacoso i se realiza psicoeducacion de activacién de modo iarental en

-

e Intervencion grupal con apoderados de Escuela Unesco en donde se abordan temaéticas de
ciberacoso, por medio de difusion de material psicoeducativo de control parental.
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CONCHALUI

# UNIDOS POR EL BIEN cOMUN

CERTIFICADO

Claudia Cacciuftolo, Directora Comunal de Seguridad PUblica,
cerfifica que la labor realizada por el profesional Sr. CAMILA
ALEJANDRA RAMIREZ REYES durante el mes de Julio del anoc 2024,
que se desempena como Terapeuta Ocupacional a Honorarios
del Proyecto Prevencion Psicosocial "Escuelas Seguras para Irene
Frei: Prevencidn de Violencia Escolar y promocién de la
convivencia”, cédigo SB25-VE-0003, fue desarrollada en
conformidad a lo solicitado, para su conocimiento y proceder
(Decreto Ex. 586 del 06/05/2026).

CONCHALI, Agosto de 2026.

CLAUD&/&ACCIU L0 MARZOLO
DIRECTO DE SEGURIDAD PUBLICA

¢



, DIRECCION COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
CONCHAULI PROGRAMA /CONVENIO FONDOS EXTERNOS

# UNIDDS POR EL BIEN COMUN

|.  DESCRIPCION
PROGRAMA / CONVENIO PROGRAMA SOMOS BARRIO,
2025, PROYECTO CODICO
SB25-VE-0003 (ESCUELAS
SEGURAS PARA IRENE FREI:
PREVENCION DE VIOLENCIA
ESCOLAR Y PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA)
UNIDAD TECNICA: Seguridad Piblica.
DECRETO APROBATORIO: Decreto Exento 220/2026.
ENTIDAD EXTERNA: Subsecretaria de Prevencion del
Delito.
VIGENCIA PROGRAMA / 18 meses.
CONVENIO:
II. CERTIFICADO

LA DIRECTORA QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA DE QUE EL
PROGRAMA/CONVENIO DE QUE DA CUENTA
PRECEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS
ASIGNADOS.

CLAUDIA CACCIUTTOLO MARLOZO
DIRECTORA DE SEGNRIDAD PUBLICA




ROy Lo anterior, tiene fundamento en virtud de la Resolucién Exenta N° 898 de fecha 13.05.2025; Decreto Exento
(=)
)
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB 114 SUSCRITO CON
DONA CAMILA ALEJANDRA RAMIREZ
REYES
CONCHALJ, 06 MAY 2026

DECRETO EXENTON® _ | 28 5 /

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Contrato Honorarios Sub-114 de fecha
23.04.2026; Memnréndilm N® 358 de fecha 21.04.2026 de la D:reccnﬁn de Admmistracaén ¥ Fmanms Cemfil:ado
de Disponibi 2 P 2 s 3 £ g ; £ s g

'\‘lemurzindum N° l.3:: sin fecha de la Blrecc:()n de Segurldad Publlca, Decreto Exento N384 de fecha 26.03.2026,
que aprob6 cometidos honorarios de la Direceién de Seguridad Pablica; Decreto Exento N® 220 de fecha
03,03.2626 que aprobd Distribucién Presupuestaria del Programa somes Barrio, afio 2025, Proyecto cédigo
SB25-VE-0003 “Escuelas Seguras para Iren¢ Frei: Prevencién de Violencia Escolar y Promocién de la
Convivencia, aprobado a través de Decreto Exento N° 1035 de fecha 23.09.2025”; y TENIENDO PRESENTE
lns facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
REGULARIZASE Commm a Honerario Sub. 114, de

, Chilena, Terapeuta Ocupacional, cédula nacional de identidad
N°20.245.990-0, con domicilic en Rebolledo N°505, comuna de Quilicura, en adelante también denominado “el
prestador™ se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de Ia Ley
N°18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las municipalidades a
través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la Ley N°21.526 que “Otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector piblico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros
beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley N°18.883 que
aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendrin como cometidos especificos los
Servicios que se presten por las personas contratadas en actividades o programas financiadoes con cargo a
recursos transferidos a la municipalidad por otro organismoe, pablico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 19 de marzo del afio 2026 el Concejo Municipal aprobé
cometido para la contratacién a honorarios de la Direccion de Seguridad Piiblica, con el cometido Contribuir
desde la Terapia Ocupacional a la disminucién de variables de violencia escolar en la comunidad Educativa de
Establecimiento Educacionales destinatarios, implementando acciones tendientes al fortalecimiento de factores
protectores a nivel individual, grupal y comunitario”, sancionado por Decreto Exento N°384 de fecha 26 de
marzo del 2026,

(1035 del 23.09.2025, que aprob6 Convenio de transferencia de recursos para ejecutar Componente de
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SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a al prestador, como
Terapeuta Ocupacional de proyecto del programa singularizado en la cldusula precedente, que tiene por objeto:

s pautas del convenio y su Unidad Téenica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuaci6n se
detallan:

> Aplicacién de encuestas,

» Diagnéstico de Violencia Escolar.

# Elaborar Plan de Intervencitn.

» Trabajo en Equipo para la implementacién de Plan dé Intervencion y sus componentes.

> Derivacién asistida a Ia red especializada en caso de ser necesario.

» Planificacién y ejecucion de charlas, talleres y/o campafias en temdticas afines al proyecto.
» Participacién en acciones de trabajo de redes.

#  Participacién en proceso de evaluaci6n y sistematizacién de lo ejecutado por el Proyecto.

Productes Esperados:

» Diagnostico relacionado a su drea, sobre el escenario especifico de los establecimientos educacionales.
# Planes de intervencién formulados y en implementacién/implementados.

¥  Capacitaciones, charlas y talleres planificado e implementados.

» Colaboracion en la sistematizacién de proyecto.

TERCEROQ: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzs desde el 01 de abril y hasta el 31 de diciembre,
ambas fechas del afio 2026, no formalizdndose el presente instrumento por razones de orden administrativo,

CUARTO: La Municipalidad pagars al prestador, con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de
Transferencia de Recursos individualizado en |a claosula era del presente instrumento, entre los meses de
abril a diciembre la suma bruta mensual de $1.144,000.-, #n millén ciento cuarenta y cuatro mil pesos), menos el
impuesto que le afecte.

E] prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro pago o beneficio que los honorarios pactados, siendo de
su cargo exclusivo la declaracion y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades
profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segrin lo dispuesto en la Ley N°20.255,

QUINTO: El prestador, se obliga a ejecutar ¢l trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestion
acompafiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debers ser
recibido conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Direccién de Seguridad Publica o quien la subrogue en
su oportunidad, la cual evaluard y aprobard el desempefio para el pago de honorarios, segiin lo dispone el
Convenio.

El Pago serd retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasts que el prestador, dé estricte
cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningién otro pago fuera de los expresados en este
contrato.
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SEPTIMO: La Municipalidad s¢ reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier momento,
especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna de Ins cliusulas expresadas en este contrato, sin
derecho a indemnizacitn alguna,

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, deberd oficializar con 15 dias de
anticipacién a la Unidad Técnica: Direccién de Seguridad Publica, ¥ tendrd igual obligacion de presentar el
informe del dltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente ¢stablecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son competentes para
conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasién de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de
justicia de competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, Ppara comparecer en su calidad de Alcalde y
representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacién del Primer Tribunal
Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 03 de diciembre del afio 2024.

IMPUTACION:
1140519051001 Honorario $30.888.000.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE y
TRANSCRIBASE 2 las Direcciones y Departamentos Munici pales que sefiala, hecho ARCHIVESE,

/" Dpto. de Desarrollo y Gestion de Personas
DISEPU- O.P.LR. - Sec. Municipal

Art. 7° letra g) Ley N°20.285/




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
Secretaria Municipsal RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
PARA EJECUTAR EL COMPONENTE DE
FORTALECIMIENTO COMUNITARIO DEL
“PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANO 2025, EN
BARRIO IRENE FREI DE DICHA COMUNA™,
CODIGO  SB25-CMP-0017 (RESOLUCION
EXENTA N¢898 DEL 13/05/2025).-

CONCHALI, 13 SEP 1053

DECRETO EXENTO N°_“ M 2 !j

VISTOS: Certificado Disponibilidad Presupuestaria
N°512 de fecha 04.09.2025 emitido por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto; Resolucién
Exenta N° 898 del 13.05.2025 de Subsecretaria de Prevencion del Delito; Convenio de fecha 28.0325; Y
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:

AP}IUEBASE CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS “PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANO 2025, EN BARRIO IRENE FREI DE DICHA
COMUNA"Y. CODIGO SB25-CMP-0017", entre 1a Subsecretaria de Preveuci@n del Delito del Ministerio
! Qleno seouridad F 39 g aroling pitag A 9 g7 olg : 0 el

il

IMPUTACION:
CUENTA DENOMINACION MONTO
1140519051 SB25-CMP-0017 $51.000.000

La Resolucién Exenta N° 898 de fecha 13.05.2025 de Subsecretaria Prevencién del delito y Convenio de
transferencia de recursos para ejecutar el componente de fortalecimiento comunitario del “Programa
Somos Barrio, afio 2025, en Batrio Irene Fret de dicha Comuna” de fecha 28 de marzo de 2025, forman
parte integrante del presente Decreto.

RVF/CMA/por
RANSCRITO
Alecaldia - Adm. Municipal - As. Juridica.
DAF - Control - CORESAM
O.P.LR. - Secretaria Municipal

art. 7 letra g) Ley N° 20285/
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CONCHAL| Ve

Direccién de Rentas Municipales
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°512/2025
|
| IMPUESTO ) 81?‘}

04 } 09 | 2025

Identificacion:

Nombre y/o Razén Social
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO

Documentacién:
Res. Ex. | INGRESO Memorandum
| N | Fecha Ne Fecha N° Fecha ' Unidad
| 898 | 13/05/2025 | 5458903 | 04/08/2025
Descripcién:

Se emite el presente documento, para decretar convenio continuidad de transferencia de
recursos subsecretario prevencién del delito para la ejecutar el componente de

[fortaiecimiento comunitario programa Somos Barrio, afio 2025, en el Barrio Irene Frei
| Codigo SB25-CMP-0017.

Imputacién:
Cuenta Denominacidn Monto
1140519051 | SB25-CMP-0017 $ 51.000.000
Total $ 51.000.000
s
¥ PRESUPUESTO | ’
é : 'leFu ntes‘ff as
",:Q gg_ Dpto. de Contabilidad/y Presupuesto
Z A
o)
&
NFR/fvn,

NOTA: E} presente documento, sélo acredita la disponibilidad de presupuesto en la cuenta,
FRANECISEA VEJAR NAVARRO

Reftat/Municipales
Depto. Cont
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA
Secretaria Municipal DEL PROGRAMA SOMOS BARRIO, ANO 2025,
PROYECTO CODIGO SB25-VE-0003 “ESCUELAS
SEGURAS PARA IRENE FREI : PREVENCION
DE VIOLENCIA ESCOLAR Y PROMOCION DE
LA CONVYIVENCIA", APROBADCQ MEDIENTE

DECRETO EXENTO N°1035 DEL 23.09.2025.-

CONCHALI, 03 (AR 15
DECRETO EXENTON°__ 7. 20
LA ALCALDIA DECRETO HOY:
m/ / ; ) ! Certificads Disponibilidad Presupyes
N°120 de fecha 17.02,2026 emiti J Y g ad y Presupuesto, d je

09.2025; Resolucion Exenta N°898 dél 13.05.2025 de la Subsecrefarid del DelitosY
TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me ‘confiere Ia Ley N°18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades,

i DECRETO:
/ APRUEBASE Distribucion Presupuestaria Proyecto
cédigo SB25-VE-0003 denominado “Escuelas Seguras para Irene Frei: Prevencién de Violencia Escolar y

Promocion de la Convivencia®, entre la Subsecretaria de Prevencién del Delito y la Municipalidad de
Conchali, aprobado mediante Decreto Exento N°1035 del 23.09,2025,

CUENTA DENOMINACION MONTO /
1140519051001 Honorario $43.584.000 V'
1140519051002 Adquisicién de Activos Fisicos no financiados $1.600.000 =
1140519051003 Materiales de Oficina $932.000|
1140519051004 Materiales de Uso v consumo $3.156.600 ,;,
1140519051005 Difusién y Publicidad $1.000.000 /
1140519051006 Bebidas y Alimentos $727.400 /
TOTAL $51.000.000

El Oficio N°473 déé!).ﬂl.m}{ de la Subsecretaria de Prevencién del Delito, forma parte integrante del
presente Decreto.

ANOTESE,
RANSCRIBASE ¢l presente Decreto a las Direcciones y Departam
RCHIVESE.

OMUNIQUESE Y
pales que sefiala, hecho

T

\TES

RYF/DBF/por

TRANSCRITO A:

Alcaldia - Adm. Municipal - As. Juridica.
DAF - RENTAS - Control - SEGURIDAD PUBLICA
O.P.LR. - Secretaria Municipal

art. 7° letea ¢) Loy N" 20,285/
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CONCHALUI

HUNIBOS POR EL RIEN COMILN
Direccion de Rentas Municipales
Departamento de Contabilidad y Presupuesto
PE-MUN-00435

‘,’Q )

% ek)f?’

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°120/2026

IMPUESTO 817 5

Dia

Mes

Afio

17

02

2026

Identificacién:

Nombre y/o Razén Social

SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO

Documentacion:

Total

$

51.000.000

FRA I VEJAR NAVARRO
Rantgs Municipales
Depto.jCo abilidad y Presupueste

Nicole F\uente Reyes
Dpto. de Contabﬂ@;y Presupuesto

| presente documento, sdlo acredita la disponibilidad de presupuesto en la cuenta.




