DECRBRETO D E EA GO
MUNICIPALIDAD

DECRETO N° 1561 IDDOC 898757
CONCHALI, martes 4 agosto 2026

VISTOS

LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-383, 1-384, 1-385, 1-387, 1-388, 1-389, 1-390

- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,12-450,12-451,12-452,12-453,12-454,12-455,12-456
- LA PREOBLIGACION ,5-754 3

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

SR (ES) : CESPEDES ANGULO CAMILA ANDREA Y OTROS _

LA SUMA DE $:7.700.362
Y SON:SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL TRESCIENTOS SESENTA ¥ DOS PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE: % \
JULIO/26 HONORARIO PROG FAMILIA- DEC.EX®223 04/03/26- DEC.EX® 451, 44%, 448, 450, 455, 452
Y 447 09/@ 26- MEMO N°771 03/08/26 DIDECO- CERT.BIENES Y SERV. RECIBRIDOS N®434, 435, 438,
437, 438, 439,440 03'}’1?3,8_/2&%w BOLETA N°69,103,239,188,66,53,24 0%08/26- INFORME DE ACTIVIDA Y
REGISTRO FOTOGRAFICO- CONVENIO FONDO EXTERNO.

CONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA DENOMINACION DEBE HAEER

SE ANEXA COMPROBANTE




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

MUNICIPALIDAD

CUENTA

DENOMINACION

ANEXO DECRETO DE PAGO N
FECHA DECRETO DE PAGO

SPCLCOSTO

L3561
04/08/2026

DEBLE

HABER

Feeha

O4/08/20206

[ 2:06:416 (Ivelar)

Pig,

RUT

DOCUMENTO

[ TOR0TO10001]
14030701001

FTAOROTO1000 ]
TT40307H 0001
LEAO507010001
140307010001
2LL03002
2EL03002
2103002
2140103002
2141103002
200103002
2141103002
[110301006
LHEOZ0006
LELO3O 06
FTTU30 1006
1110301006
0300006
LT TO301006

Recursos Humanos
Recursos Humanos
Recursos Humanos
Recursos Humanos
Recursos Humanos
Recursos Humanos

Recursos Humanaos

Retencion de Honorarios I Fxternos

Retencion de Honoraros I Fxternos

Retencion de Honoraries I Externes

Retencion de Honorarios I Externos

Retencion de Honorarios F. Externos

Retencion de Honorarios F. Externos

Retencion de Honorarios F. Externos

BCI Fondos en Administracion 10623175

BCT Fondos en Administracion 10623175

BCT Fondos en Adminstracion 10623173

BCT Fondos en Administracion 10623173

BCT Fondos en Admunistracion 10623175

BCI Fondes en Administracion 10623175

BCI Fondos en Administeacion 10623175

1323200
1.323.200
1.323.200
1.323.200
1.323.200
1.146.773

1.323.200

2001788
201.788
201,788
201,788
201,788
171,883
201.788
112012
1121412
1121412
1.121.412
1121412
971.890
121412

17.086.867 - 6
13308244 -9
12.727.344 - 8
12.151.864 -3
[4.135215-6
19195087 -9
200108529 -2
17.086.867 - 6
13.508.244 -9
12727344 -8
12.151.864 -3
14135215 -6
19,193 087 - ¢
20,108,529 -2
1 7.086.867 - 6
13.508.244 -9
12.727.344 - 8
12,151,864 - 3
14.135.215-6
19195087 -9
20.108.529 -2

H-09
B - 103
13- 230
H- |88

13 - Oy

- 6t
13- 103
B-239
B- 188
13- 6ty

BB-53

B-M

C-0

2 131181
2 131181
2 131181
2 [31181
2 131181
2 131181
2 131181
]

]

0

0

{

0

]

0

0

0

0

0

()

0

TOTALES

085,973

Q085973
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INFORME MENSUAL DE BOLETAS R

En esla pagina usled enconlrard el detalle de lodas la
podra acceder a ver e imprimir el eriginal de la bolela.

Conlribuyent

RUT:

Ne
46
28

166

7

87
156
239

1]

il
102

103

447
44
24
338
340
&6
33

107
032
A6
g7
a
30
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Boleta

Eslady
Al

Fecha
D1QuZ026
MIDE2026
010812026
02082026
0082026
03082026
030812026
BI08Z076
03082026
D3MNH2026
(3082026
031082026
0308R026
03082026
03082026
00872026
037082026
D3r08/2026
Q308026
Q3N0B2026
03/08/2026
03/08:2026
03082026
031082026
0340812026
03082026
03/08/2028
03108/2026
03/08/2026
03/08/2026
02/08/2026
0308/2026
03082026
030812026
BH0BIZ026
03082026
03/08/2028
03/08/2026
03108/2026
031082026
03/082026
03082026

Rut
1T113452
132606811
184903150-0
19370071-0
BABHEAL-K
65545105
77113452
9583120-K
HO0ES66-K
110145531
116428225
12151864-3
121518643
12727344.8
13238675-7
137606811
135082449
1350E744-8
1IEE2100.4
136701575
13750755-0
138882357
1387287 1-4
139729714
141352156
14149363-9
15171906-6
1ROGTIZ0-3
16067330-3
162128155
16478500-9
110260983-7
17026983-7
170888676
1TDBERGT -6
17490989.K
17689930-1
1HF27907-2
180265651
18295656-1
18765256-1
188100547

e: IMUNIiIPiI,DAD DE CONCHALI

INFORME CORRESPONDIENTE AL MES Agosto DEL ANO 2026

Emisor
Mombre o Razén Social

DISNALDA EVA LEON CORTES
ELBASOLEDAD LOPES NARANIG
ANDRES AL JANDIRO AGUILAAGUIL A
CESAR ANTONIO FIGUEROAALCAELL
ANALUISA CARRILLE MUNDZ

LINA DE LA LOURDEN RIGS AGUIRR
[HSHALDA EVA LEON CORTES

MIRMA DE LA PAZ VALDIVIA MONTE
ALEJANDRAVICTORIAAGUIRRE PER
ROSA IRENE MORALES BARRERA
LUIS ALBERTO MARQUES GANALES
PADLAANDRE A PONCE CARVA AL
PAGLA ANDREA PONCE CARVAJAL
SALLY ALICIAACEVERD VERDUGD
MARCELAAME LN GARCIA SUARE 2
ELBA SOLEDAD | OPEZ NARANJO
LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGD
LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGD
ELIZABETH JANE HENRIQUEZ SEPUI
ANDREM JACQUELINE ESPINGZA PIN
MARISEL SOLEDAD CAYULAD LEIVA
JUAN EMILIO RIVERA GUTIERREZ
NEDDY KARINADENNIS DENNIS
MEDDY KARINADENNIS DENNIS
VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ
MARILYN SOLANGE CORNEJO RODRIG
JAVIER ENRIQUE CARRASEO MORALE
PALILINA EILEEN GHAVEZ PAVEZ
PAULINA EILEEN CHAVEZ PAVEZ
RIARIAINES VALLEJOS CARD
CLAUDIC ORLANDO PEREZ SILVA
PALILA OSORIO MALDONARD

PAULA OSGRIC MALDONADD
CAMILAAMDREA CESPEDES ANGULG
CAMILAAMDREN CESPEDES ANGULD
FREDY ALEJANDRO CURIQUEQD INOST
FREQOY GAMILO HUR TUBIA MORA
BELEN JASMIN OLEA URRIOLA
DEGC IGNACIO HIDALGD NAVARID
CAMILA ANDREA ARAYA TORRES
CARDLINA SOLANGE ALAMOS CEBALL
FRANCISCA MARIAAHARCA LLANDS

Sog. Profl.

NO
[is]
N
NO
WO
NO
MO
s}
MO
MEY
ND
NO
NO
NO
KD
¢}
N
N
NO
NO
NO
NO
NO
NO
HD
[]s]
MO

NG

NO
WO

ND
NO
NO
NO
N
NO
NO

NO

10S online

Brutos
©11.964
811,463

1.144 000

/85000
11,168
611.468
611 458
611,458
B811.458
511 460
550.000
1,323,200
1.323.200
1.323.200

000.000
011,468
1323200
1.323.200
S5450.000
S67.000
611 468

785.000
137454
463,909

323.200
611,468
103.520

554,902
254,902
1.103.520
085.000
307

474714
1.323.200

3237200
1.6541.000
1.785.000

235907
1.785.000

752400
1.103.520
1103520

Honorarios

Relenido
93749
93249

174 460
N3
03.245
93,249
93.249
93.249
B3.24%
93,249
83.875
201 TEE
Z201.788
201.788
152.500
932490
201,788
201,788
83875
BB 68
93.249
272213
20.962
70746
201.788
93,249
168 287
B4 G23
84 573
168287
165462
25.502
72.394
01788
201 788
252235
FEr k!
35.289
27213
114,741
168.287
168,287

Avuda

Fagado
J1E219
518219
569,540

1312 78!
518.219
218219
51B.219
5187119
518.219
518,219
486,125

1121412

1121412

1121412
447500
518. 219

1121912

1121017
A66.124
480 532
518219

1012 787
118 492
383,163

1121412
518219
935233
arn.zra
4rg2re
935233
M5.557
308.445
402.320

1121412

1121412

1.401.765

1.572.18¢
200.003

1512787
637 659
935233
935233

Observar
Balata
IR

IR
1R

[
IR
IR
IR




167
93

L

56

ooooccod0oododddeddNod AN o

g
3
A
]

Q3082026
03082028
03108/2028
03082026
03/08/2026
03082026
G308/2026
03082026
03108/2026
O OER076
03082026
03108/2026
03/0812026
D308/2026
03/08/2026
03/08/2026
03/08/2026
OR0B2026
03982026
0310812026
Q3082026
031082026
03/08/2026
03082026
Q¥0B2026
03082026
030812028
0308/2026
03/08/2026
03/08/2026
Q3082026
03082026

03/06202G

T8503159.9
191142756
191142756
19164843.5
18164943.5
191645943.5
191884077
101884077
19186407-7
191950879
1614950870
[

19208483-6
19221520:K
19239302-7
1920885964
T8I3320-0
19344317-6
12544440.4

15/89427-K
198403651

19866685-8
19688107-4
20108529-2
202022235
202458%0-0
203320994
203321317
704734041
20984831-3
20506557.2
208315412
2517BASPS

ANDRES ALEJANDRD AGUILAAGUILA
MILLARAY ANDALIEM LOPEZ NEIRA
MILLARAY ANDALIEN | OPEZ NE IRA
DANICL AMDRES CHANDIA TGLEDD
DAMIEL AMDRES CHANDIA TOLEDRD
DAMIEL ANDIRES CHANDIA TOLEDD
MARGARITA ROSARIO FUENZALIDA G
MARGARITA ROSARIO FUENZALIDA G
MARGARITA ROSARID FUENZALIDAG
MARYORY Al EXANDRA YANEZ GUIIAD
MARYORY ALE KANDRA YANE # OUIIALY
BARZY ORY ALEXANDRA YANEZ QUIIAD
ALEJANDRA PATRICIA ARTEAGA SEP
WALENTINA FRANCISCA MELLA VILL
CYNTIAMARYCORIE CATALAN BARRA
JUAN LUKAS GUTIERREZ SALGADO
PALLINA ANDREA CASTILLO YALENZ
ROMINA SCARLLETT CATALAN TABIA
ESTERAN ANDRES VALENAUELA CARI
MATHIAS ALFREDO CATALAN MEYFR
FRANGCO IGNACIO BRAVO GAJARDO
MONSERRAT ANDREA LOYOLA FONSEG
TRINIDAD DEL PILAR QLIVERD GAL
DOMINIGUE GLADYS VEGA FRIZ
YERKAVEROMCA JENSEN GESPEDES
CAMILAALE JANDRA RAMIREZ REYES
NVANIA SARA MANDIOLA TORRES
ANAIS CATALINA MELIMAN SUAREZ
JWIER ALEJANDRO FRINS CUFVAS
MARIA JOSE RUIZ GUERRERO

DILAN ADRIEL ALARCON MEDINA
KARLA VALENTINA MARABOLI GALLA,
LESEIWIVIANA MUNDZ ATEHORTUA

NO
ND
ile]
MO
O
NO
L
NO
NO
NI
N
e}
i)
NO
NO
NG
I
o]
NG
HO

ND
N
NO
NG
WO
NO
NG

1.144.000
Gar 094
667 096

1100 804
5H4.002
Bha 802
363074
474715
3631947

1146 773

114G /73

1146773
T52.400

1.103.520

1.180 000

1.200 000

1.005.000
830,000

1.085.000

1,144,000
A71.984

1.003.000
235.997

1.323.200

1.103.520

1144000

1.240.000
830.000
372000

1.085.000

1.085.000

1.005.000

1188300

5T.932 763

(") Los valores lolales no consideran los monltos de las boletas anuladas.

Volver al Menuy

T Descargar Adobe |

174 460
104.782
104.782
169 225
84621

84.673

55 506

12 394

55 502
174,883
1/4.883
174,883
14,741
168,287
179.950
183.000
153,263
126 575
165 463
174 460

71.978
153.263
35.580
201.788
168287
174,450
TE9.100
126.575

56.730
165.463
165 463
153.263

181.716
8834758

BE9.540
DBZ 314
582 514
940.559
470 279
470279
308468
AD2.321
I Aa5
871,890
a7 8U0
971,890
B37 659
935,233
1.000.050
1.017.000
851737
703425
919.537
968 510
400.006
B51.737
200.003
1121.012
935 233
#6950
1,050 900
103425
315210
918,537
He.537
BS1.737
1.007 084
49 088 005

Ver informe como planilla electronica

visualizar la Boleta,,

Imprimir



MUNICIPALIDAD DE CONCHALL APRUEBA CONVENIOY DE TRANSFERENCIA DE
Seeretiria Munivipal RECURSON  PARA LA !':,I! CLOION  DE LA
MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL
DEL PROGRIRANMA FANMILIAS DEL SUBSISTEMA
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES. CON L
MINISTERIO DE DESARROLLO SOC1A \
FAMILLIA [FEISIN Y sl RESPECTIVA
MODIFICACION

CONCHALL
DECRETOENENTON
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Certificado Bisponibilidad  Presupuestaria
NE4S de Techa 04432020 cmitido por Depta, de Contabilidad: Memorandum N300 de fecha
02032026 de Direecion de Desarrollo Comunitarios Resolucion Exenta N FS-0-00139 (el 25/02/2026
Ministermio de Desarvolle Sogial FOISES: Resolueton  Faenta N FSA000034 del 0302202462 A
TENIENDO PRESENTE lax enlades v atribuciones gue me confiere I Ley NISAOS, Orgtinicn
Constitueinmal de Municipalidades,

TOTAL SHHLOSS. 600

Fn presente convenio tiene por objeto, trabajae en
conjunto. en el marco de <us respectivas competencias. ke ejecucion en i comuna de Conchali del
Programa de scompanamicato Buniliar integral, que considera la cjecocion de los Programas de
Acompanamiento Psicosacial, Sociolaboral v la erapa de diagnostico del Programa Fje.

v Tanto la Resolucion Faenta N° FS--00139 del 23022026, convs Ly Resolucion Eacnta N©
FSALAO0024 ded 3022026, awmbas del Fondo de Solidaridied ¢ Toversion Social (FOSISE L forman

parte inteerante del presente Decreto,

ANOTENSE, oMt \i(‘JL FESE b
FRANSCRIBASL ¢ presente Decreto a los Departamentos Munivipades, hecho ARCHIV ESE.
- \
.’l‘_ >
/
f e =
| ':';
._‘\. : ‘
] ] o] g e A8
DANIFL BASTIAS FARIAS RENE DE LAVEGA FURNTES
Secretario Municipal i j sl Adealdede Conchaly ———~

RN DB dge I: g i
JRANSCRETOY A

Adealdin - Control < dueidice Adin Munieipal
Finangas  Dreccion de Hentas -

BIDECO- CULEL - see. Municipal.

At T et ) Ly N 2ML2RS,
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CONCHALI

& LENINOS SO L BIEN COMON

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI 2
Direccién de Desarrollo Comunitario _,.) }4
MEMO N° £ /2026

ANT: - D.E. 223 /26 aprueba convenio y
modificacion de transferencia de
recursos programa familias 55.00

D.E. 334/26 aprueba cometidos

TR ANEND
MAT: Lo que indica.-
=(®les
CONCHALL
DE: ANDREA CISTERNAS ABARCA 03 AGO 2026

DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A PATRICIO SAAVEDRA MUNQOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

Junto con saludar y de acuerdo a lo indicado en “ANT” adjunto a Ud., boletas de
honorarios e informe de actividades correspondiente al mes de julio de las profesionales que
gjecutan el programa

Nombre Cédula de Funcion Dec.Exento que i
[ Identidad Aprueba contrato

VERONICA DEL CARMEN 14.135.215-6 APOYO 455 $1.323.200 a
HERNANDEZ SALDIVAR FAMILIAR o
/ MARYORY ALEXANDRA 19.195.087-9 APOYO 452 [ $1.146.773 o
| YANEZ QUIJADA FAMILIAR 01 al 26/07/2026 b
DOMINIQUE GLADYZ | 20.108.529-2 APOYO 447 - $1.323.200 ,.C.C; '
Y]
VEGA FRIZ FAMILIAR
D

s g i 8

. : L CONCHALI
Sin otro particular le saluda atentamente a Udll MUN&%&Q&'IQ&%}N%EENQQ i

03 AGD 2025

HORA: :
DIRECCION DE RENTAS MugbcfALEs_l

it

ARCA

hand

! [, MUNICIPALIOAD DE CONCHALI |
CORRESPONDENCIA

e s

I HORA
DE= i ARG T ET 3
Y PHESURUESTO :

- ULF
- Archivo




nida e intervencion ramihar

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

PROGRAMA /CONVENIO

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PARA EJECUCION DE LA MODALIDAD DE
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA
FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDAD Y
OPORTUNIDADES

UNIDAD TECNICA

DIDECO - UNIDAD INTERVENCION FAMILIAR

DECRETO APROBATORIO

223 DE FECHA 04/03/2026

DECRETO MODIFICA CONVENIO

223 DE FECHA 04/03/2026

ENTIDAD EXTERNA

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE RM.

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

04/03/2026 AL 31/12/2026

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

11.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA DE QUE EL PROGRAMA/CONVENIO
ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS ASIGNADOQOS.




CONCHAUI

RENACE JUNTO A TI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

el e PRty ey o

Conchali, 03 AGO 2026

DECRETO ALCALDICIO N° 223/26 APRUEBA CONVENIO
334/26 APRUEBA COMETIDO
451/26 REGULARIZA CONTRATO \/

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes
/0 servicios:

Detalle o

Fecha

Factura electronica | N°
| N°

Boleta electronica

Boleta de Honorarios N°

Proveedor o Prestador CAMILA CESPEDES ANGULO /

de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE JULIO 2026

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller informe
N° de Valor N°de |[Valorbia| N°de Valor N°de | Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes . Servicio
1 1.323.200

I. Municipalida ireccion: Av. Independencia



CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO

GIRO(S): SERVICIOS MY REPRESENTACION

JURIDICA, ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION, OTRAS
ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

GIROS : OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
N.C.P

Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Par atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N° 69

Ve

Fecha: 03 de Agosto de 2026

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI I

IT)DALJDAD DE ACOMPANAMIENTQ INTEGRAL DE PROGRAMA FAMILIA 1.323.200
DE MES JULIO 2026, SEGUN DEX 451/2026 i

Tetal Honorarios: $: 1.323.200

15.25 % Impto. Retenido: 201.788

Total; 1.121.412)

ha / Hora Emision: 31/07/2026 09:07

[T e

T

El centribuyente receplor de esta beleta debe retener el porcentale definide.

11202607310907

Fecha / Hora Impresién: 31/07/2026 09:07

£



31/7/286, 9.05 ANULACION DE BOLETAS DE HONORARIOS ELECTRONICAS

“Home|Boleta de Honorarios Electronica Identificar nuevo Contribuyente | Cerrar Sesién
* - Pagina Segura
Paso3de 3

2

Numero de transaccidn: 43747830251

Sr. Contribuyente:

M CESPEDES ANGULO

oleta de honorarios electrénica N° 68 emitida a |

https:/lea,sii.cl/ogi_IMT/TMBANU_RecepcionAnulacion.cgi L



20/7/26, 13:46 ANULACION DE BOLETAS DE HONORARIOS ELECTRONICAS

Home|Boleta de Honorarios Electrénica

Identificar nueve Contribuyente | Cerrar Sesién
Pagina Segura
Pasc 3de3

Sr. Contribuyente:

M CESPEDES ANGULO

Namere de transaccion: 43703389451

oleta de honorarios electrénica N° 67 emitida a |

https:floa.sii.clicgi_ IMT/TMBANU_RecepcionAnulacion.cgi

"
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CONCHALI

o LIS O L il Csscli

INFORME DE ACTIVIDADES
Periodo informado: 01 al 31 de Julio de 2026 /

l. FUNDAMENTACION

amilias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 20286.

Il. COMETIDO

“Implementar el Acompafiamiento Familiar Integral propiciando la participacién equitativa de
hombres y mujeres en las sesiones individuales y familiares de las familias activas del Programa®.

1. FUNCIONES

familiares (y en sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean autorizadas por el Minis-
terio de Desarrollo social y Familia).

El/la AFl debe convocar desde el inicio de la intervencidn la participacién de la mayor cantidad de
familias posibles, en el marco de su principio de intervencion familiar o individual.

Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias
para la realizacién de las actividades sefaladas en la Metodologia; contando con horario flexible, lo
que podria implicar la realizacién de sesiones los dias sébados en el caso que alguna familia solo
tenga dicha disponibilidad.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodologicas y operativas puestas a disposicion de FOSIS.

Realizar el registro de la informacién emanada de |a intervencién en las carpetas y en el/los sistemas
/ de registro provistos por el Ministerio
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V. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Camila Cespedes Angulo
MES PRESENTADO Julio
COMUNA Conchali

01~7—2026 . Sesién dsic‘unde Se deja carta de visia no eitosa i
profundizacion $0 familia no responde mensajes ni
Morgado Lira Fusan # 5838 10:00 diagnostica llamadas
7616241
2 Av Horacio Sesidn Se deja carta de visita no exitosa,
Johnson # acompariamiento al familia no responde mensajes ni
5558 bienestar familiar $0 llamadas
7215461
Villalobos Oyanedel 01-07-2026 10:30
3 02-07-2026 Sesién de sesion de se realiza tercera sesidn de
profundizacion 40 acompafamiento a la etapa dos,
Algarrobo # diagnostica dimensién de salud
Ortega Herndndez 7705911 4866 11:00
4 ) . Sesion Se realiza sesién de acompafia-
Pasaje Madrid acompafiamiento al miento psicosocial, correspon-
725699 #12 i i g : :
256991 1204 bienestar familiar diente a la etapa niimero tres
Gaete Zuiiga 03-07-2026 10:00
5 Sesion de sesion de se realiza tercera sesion de
profundizacion acompanamiento a la etapa dos,
diagnostica $0 dimensién de trabajo y seguridad
7678648 social
San Martin Maldonado Japdn #5266 | 06-07-2026 16:00
6 Av Dorsal Sesidn : o ;
y r slon,
7319133 #1301 acompafamiento al 0 :z::zjzt:f: g:’ s d:’:l’:?s?:m
Alvares Estay 06-07-2026 12:00 bienestar familiar
7 Elisa Sesion Sesién de acompafamiento so-
7314142 Undurraga acoempanamiento al $0 ciolaboral
Iturriaga Reyes #1379 07-07-2026 bienestar familiar
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8 Sesion Se realiza sesién de acompaiia-
acompanamiento al $0 miento psicosocial, correspon-
7363825 bienestar familiar diente a la etapa niimero tres
Yafiez Herrera Delfos # 2447 | 08-07-2026 09:00
9 Sesion Se realiza sesién de acompania- -
. Allipen # 1375 acompanamiento al $0 miento psicosocial, correspon-
7415795 bienestar familiar diente a la etapa numero tres -
Ulloa Hinojosa 08-07-2026 10:00
10 7404074 Sesidn Sesién de acomparnamiento so-
acompafiamiento ASL 30 ciolaboral
Vasquez Mena Berna #1787 08-07-2026 11:00
& lseiel Carrera % Sesién de acompafiamiento so-
7461405 #5750 40 .
ciolaboral
Lineros Manzo 08-07-2028 12:00
12 Los Jazmines Sesién de sesidn de
7698213 # 5356 profundizacion 42.500
diagnostica
Rojas Inostroza 09-07-2026 10:00
13 7387531 Apolo# 5756 Sesion E
acompafiamiento ASL 2.500
Luna Chaverra 09-07-2026 11:00
14 Rio Chubut # Ingreso al programa $2.000
7337855 1204 10-04-2026
Arenas Meza 10:00
15 Cacique Na- Sesion de sesion de se realiza primera sesion de
Huichiqueo 7645104 villo #1250 profundizacion $2.800 acompafamiento a la etapa dos
Quintriqueo 10-07-2026 11:00 diagnostica
16 Pasaje Rio Ori- Sesidn $2.000 Sesion de acompaiamiento
noco #3618 acompafamiento ASL sociolaboral
Fuentes Fuentes 7438412 13-07-2026 10:00
17 Pasaje Mora- 13-07-2026 Sesion $3.000 Sesion de acompaifamiento so-
7372328 leda # 5641 acompanamiento ASL ciolaboral
Ramirez Soto 11:00
18 Gascufia Sesion $2.500 Serealiza sesién de
7352475 #1459 acompafamiento acompanamiento psicosocial,
psicosocial correspondiente a la etapa
Garay Hernandez 14-07-2026 10:00 numero tres
19 7627611 Villa Franea Invitacién a participar Visita para entregar informacién
#3728 del programa $0 del programa y ver si quiere
Ortega Rojas 14-07-2026 11:00 participar la familia
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20 Tejas Verdes Sesion Se realiza sesién de
7449678 #1244 acompafnamiento 52500 acompanamiento psicosocial,
Carrasco Riffo psicosocial ' correspondiente a la etapa
14-07-2026 12:00 numero tres
e e se realiza cuarta sesién de
San Martin Maldonado | 7678648 Japon #5266 PRt 2,500 acompafiamiento a la etapa dos
15-07-2026 08:30 diagnostica
22 Pasaje Madrid Sesidn Se realiza sesion de
7256991 41204 acompanamiento ASL 42.800 acompafiamiento psicosocial,
Gaete Zuiiiga ’ correspondiente a la etapa
15-07-2026 10:00 numero tres
23 7363825 Sesion Sesion de acompanamiento
Yafez Herrera Delfos # 2447 acompanamiento ASL  [$2.500 sociolaboral
15-07-2026 11:00
24 7319133 Avdorsal Sesion o Sesion de acompaiamiento
Alvares Estay #1301 acompafiamiento ASL B0 esElil b
15-07-2026 12:00
5 15-07-2026 15: Sesio : =
. ) Algarrobo # = aszl:lnaﬁamiento s 500 se realiza cuarta sesién de
Ortega Hernandez 7705911 4866 i . acompanamiento a la etapa dos
psicosocial
26 17-07-2026 09:00 Sesion Se realiza sesidnde
acompanamiento $3.000 acompanamiento psicosocial,
Vasquez Mena 7404074 Berna #1787 psicosocial ' correspondiente a la etapa
nimero tres
27 Sesion Se realiza sesién de acompana-
7387531 Apolo# 5756 acompafiamiento $2.500 miento psicosocial, carres
Luna Chaverra psicosocial
17-07-2026 10:00
28 Isabel Carrera Sesion
7461405 # 5750 acompanamiento 4$3.000
Lineros Manzo psicosocial
17-07-2026 11:00
29 7627611 Villa Franca Ingreso a programa
Ortega Rojas #3728 familias $0
20-07-2026 11:00
30 Los Jazmines Sesion de sesién de ) 2
R se realiza segunda sesion de
7698213 #5356 profundizacion 42,500 D e el
Rojas Inostroza 20-07-2026 diagnostica e s S
10:00
31 Sesién Se realiza sesion de
7319133 acompanamiento 50 acompanamiento psicosocial,
Alvarez Estay Av dorsal psicosacial correspondiente a la etapa
#1301 21-07-2026 10:00 nimero tres
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32 21-07-2026 Sesion Se realiza sesidn de
7438412 Pasaje Rio Ori- acompafiamiento 42.000 acompafiamiento psicosocial,
Fuentes Fuentes noco #3618 psicosocial ' correspondiente a la etapa
11:00 nimero tres
34 21-07-2026 Sesion Serealiza sesién de
7372328 Pasaje Mora- acompafamiento 43.000 acompanamiento psicosocial,
Ramires Soto’ leda # 5641 psicosocial i correspondienté a la etapa
12:00 numero tres
35 Sesidn Se realiza sesion de
Av Nueva acompafamiento 42.300 acompafamiento psicosocial,
Jil Pacheco 7702877 Central psicosocial ’ correspondiente a la etapa
#4237 22-07-2026 15:30 numero tres
36 23-07-2026 Sesidn de sesién de : 23
Ortega Hernandez 7705911 Algarrobo # profundizacidn 2.500 - reallz? C“".‘”a AR
4866 10:00 dlagnostica acompanamiento a la etapa dos
37 Se entrega carta de Se entrega carta de aviso de
Morgado Lira 7616241 aviso 50 termino de participacién por
Fusan #5838 | 23-07-2026 12:00 incumplimiento
38 Av Horacio Se entrega carta de Se entrega carta de aviso de
Johnson # aviso termino de participacién por
7215461 5558 50 incumplimiento
Villalobos Oyanedel
23-07-2026 12:30
39 7628786 Juan Mufioz # | 23-07-2026 Se visita fami’lia, por no S théja.carta dbaviso desesidn
Guiterrez Jorquera 4644 contestarteléfononi  $0 s
13:00 mensajes
49" | Huichiqueo Quintri- Casiguala- Sesfiondqfs el 42 800 se realiza segunda sesién de
queo 7645104 villero #1250 o iz s::gl:]rcls:?::mn ’ acompafiamiento a la etapa dos
41 . 7678648 . Sesflondv:?e R dn $2.500 serealiza quinta sesién de
San Martin Maldonado Japon # o \Bdi dpirgg:gs:.iz::mn ! acompafiamiento a la etapa dos
42 7628786 Juan Muiioz # | 24-07-2026 Sesion o Sesién de acompafiamiento
Guiterrez Jorquera 4644 —— acompafiamiento ASL.  $2.800 soelalabordl
43 - Sesidon Se realiza sesién de
acompanamiento 50 acompafiamiento psicosocial,
Postigo Garces 7397634 Av La Corufia psicosocial correspondiente a la etapa
#150 24-07-2026 11:00 numero tres
44 Sesion Se realiza sesidn de
PASAJE LUIS acompafiamiento 60 800 acompanamiento psicosocial,
Maligueo Mufioz 7247134 REYES # psicosocial ' correspondiente a la etapa
1244 27-07-2026 15:00 nimero tres
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45 Isabel Ca- Sesidn Serealiza sesion de
rrera # 5863 acompafamiento acompanamiento psicosocial
: , 3.000 *
Cortes Araya 7215170 — psicosocial i correspondiente a la etapa
. -07-2026 16:00 nimero tres
46 Pasaje Car- Sesion Se realiza sesién de
mela Carva- acompafamiento acompanamiento psicosocial,
7213830 jal #3989 psicosocial 50 correspondiente a la etapa
Gonzélez Jiménez nimero tres
28-07-2026 10:00
47 Pasaje pa- 28-07-2026 Sesion Se realiza sesién de
| acompanamiento fami i i
Moralos N ARG ena # 5443 : p ! $0 acompanarv:ento psicosocial,
grete psicosocial correspondiente a la etapa
18:00 nimero tres
- ‘ 29-07-2026 Sesion Se realizan ambas sesiones,
Cinco de Fe- acompafnamiento familia con retraso en
7323708 brero # 5317 psicosocial y $0
Peralta Alvarado acompafiamiento modificada
16:30 sociolaboral
49 Avenida Pe- | 29-07-2028 Sesion Se realizan ambas sesiones,
dro Fontova acompanamiento familia con retraso en
Kergall Dinamarca acompafamiento modiflicada
18:00 sociolaboral
50 El Olivo Sesidén Se realiza sesion de
_ 7244334 #1662 ac?mpar‘!amiento $0 acompafamiento psicosocial,
Samana Murillo psicosocial correspondiente a la etapa
30-07-2026 19:00 namero tres
51 Av, JoseM Sesidn
aria Caro # acompafnamiento ASL —— —
7275977 3820 %0 eslron de acompanamiento
Salas Gajardo sociolaboral
31-07-2026 12:00

il L

Unidad’ Intervencnon Famrlrar (S)
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V. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

01-07-2026

Terreno

Visitas familias
Ingreso informacién a plataforma SSOO

02-07-2026

Ingreso de sesiones realizadas en la
semana al sistema
QOrganizacion de terreno

03-07-2026

Terreno
Visitas familias
Ingreso informacion a plataforma SSOO

06-07-2026

Terreno
Visitas familias
Ingreso informacién a plataforma SSOO

07-07-2026

Terreno
Visitas familias
Ingreso informacién a plataforma SSCO

08-07-2026

Terreno
Visitas familias
Ingresc informacidn a plataforma SSO0O

09-07-2028

Ingreso sistema informacion SSQO de
terrenos
Visita familias

10-07-2026

Terreno
Visitas familias
Ingreso informacién a plataforma SS00

13-07-2026

Terreno
Visitas familias
Ingreso informacién a plataforma SSO0

14-07-20286

Terreno
Visitas familias
Ingreso informacidn a plataforma SSO0O

15-07-2026

Terreno
Visitas familias
Ingreso informacion a plataforma SSOQ

17-07-2026

Terreno
Visitas familias
Ingreso informacion a plataforma SSO0O

20-07-2026

Ingreso informacién a plataforma SSO0
Terreno visita familias

21-07-2026

Ingreso sistema informacién SSO de
terrenos

22-07-2026

Visita familia
Reunion técnica contraparte FOSIS

Foto

23-07-2026

Ingreso sistema informacién SSO de
terrenos
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- Visita familias )
- Entrega de notificaciones
24-07-2026 - Ingreso sistema informacién SSO de terreno
- Visita familias
27-07-2026 - Visita familias - Foto
- Participacidn capacitacién online Comisién
presidencial
Ingreso sistema informacién SSO de
28-07-2026 - Ingreso sistema informacién SSO de
terrenos
29-07-2026 - Ingreso sistema informacién SSO de
terrenos
30-07-2028 - Ingreso sistema informacién SSO de
terrenos
- Visitas
31-07-2026 - Entrega de informe

- Visita familias
- Ingreso informacién plataforma SSO0

Camila Andrea Cespedes Angulo

Apoyo Familiar Iptegral

o-de Intervencion %milié j

-_.--"""

as Abarca

esarrollo Comunitario

s

., ,;".f/
Dirggtora.Dirgccion de
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VI. Verificadores

- 22-07-2026 Reunion técnica, Apoyo provincial FOSIS




ANEXO 1.6

Propuesta de informe técnico de la gestién mensual del Apoyo Familiar Integral.

Este informe debe ser acompafiado de la némina de las familias atendidas en el mes, identificando el

numero de la/s sesién/es realizada en el periodo a ¢ada una.

Informe técnico de gestién mensual de Apoyo Familiar Integral

familias con sesiones planificadas
para el mes, con factibilidad de
intervencion, sin intervenciones en
el mes.

1. Comuna Conchali
2. Nombre JUIF Eliseo Garay Varela
3. Nombre AFI Camila Cespedes Angulo
4. Mes de gestién informado. Julio
I -
6. N°de familias a intervenir en el mes |32
segun planificacién o pardmetros de
intervencion.
7. N° de familias a intervenir en el mes | 30
segun planificacidn o parametros de
intervencién CON factibilidad de
intervencion.
8. N°de familias a intervenir en el mes |30
segun planificacion o parametros de
intervencion CON intervencién
efectiva en el mes (al menos una
sesion).
9. Observaciones / justificacion de Dos familias que se notificaron durante el mes de Julio sin obtener respuesta,

se esperaba obtener alguna informacién de familias y coordinar sesién para
retomar acompafiamiento




10. Ndmero de sesiones efectivas
realizadas durante el mes
(discriminar n° de sesiones
familiares y grupales y comunitarias
si corresponde).

11. N° de gestionhes territoriales, de
redes y de conexion con la demanda
realizadas en el mes.

Gestion en departamento social, por ayuda en temporal a familias
afectadas

12. Observaciones Generales.

segun mes que se encuentra cada familia

Este mes se realizaron sesiones psicosocial y sociolaboral segtin

Se ingresan los dos diagnosticos solicitados por mes para cobertura
Se da termino por incumplimiento a dos familias afio 2024 que se
sancionaron en reunidn técnica para dar termino a su
acompafiamiento

Camila Cespedes Angulo

Nombre Apoyo Familiar

0 \ﬁ 31 de Julio 20226
Al / 1 |
L

Firma

yo Familiar Fecha de Informe
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal ' HONORARIO SUB 114 SUSCRITO CON
DONA CAMILA ANDREA CESPEDES

ANGULOD.-

DECRETO EXENTON° __ 3554
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Contrato a Honorarios Sub-114
dao focha 26.03.2028; Memordndum N° 417 de fecha 20.03.2026 de la Diraccién de
Adminigtracion y Finanzas; Memorandum N° 385 de fecha 18.03.2028 de Ia
Direccion de Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
N° 177 y Pre-obligacion N° 5283 ambos de fecha 17.03.2026 emitidos por el
Departamento de Contabilidad y Presupuesto, cependients. de la Direccidn de
Rentas Municipales; Memorandum N°® 343 de fecha 11.03,2026 de la Direccién de
Desarrolio comunitatio; Decreto Exento N 334 de focha 17.03.2026 que Aprobd
Cometido Honorarios de la Direccion Desarrolic Comunitario, en virtud 2! Convenio
de Transparencia de Reocursos para Ejecucién de Ila Modalidad de
Acompafiamiento Iintegral del Programa Famii&ae.- del Subsisterna Seguridades y
Opertunidades, sancionado y modificado a través de Decreto Exento N° 223 del
04.03.2026; Y TENIENDO PRESENTE Ias facultades y afribuciones que me confiere
Ia Ley Ne48. £9E, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

del Articulo 4° de la Lay N°® 18883 y su Jurisprudencia.

o o Ry v By - £ E i ...;;. clos qna |ﬂ ,ca. y
mad!f't:a dwenaca cuerpos laga!es, para efactos dai arﬁculo d do la Ley 18 883 que
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En virtud de o anterior en sesidn ordinaria de fecha 05 de marzo del 2028 | Canesjo
Municipal aprobo el cometide para la contratacion 3 honprarios de |a Direccion de
Desarrolla Comunitario. cometido gque fue sancichado por Decreto Exanto N° 334 de

Convenio de Transferencis de recursos para Ejecucién de la Modalidad de
Acompafiamiento Integral del Programa Familias del Subsisterna Seguﬁdam w
Oportunidades suscrilo epire & FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
(FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONGHALI, sancionado por Degreto Exento N° 223 de
fecha 04.03.2028, que aprobd transferancla da recursos para ia ejacucion del programa,
SEGUNDO: La Municipalidad éncomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual
a don (a) CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, comoe Apoye Familiar integral (AFD),
guien se compromete a efectusrio hajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica,
cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacion se detalla:

« implementar el Programa de Acompanamiento Familiar integral y ef Programa Efe,
segun los Convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los:
barrios y localidades, donde habitsn las familias {y on sesiones grupales y
comunitarias en el caso gue e¢sias sean autorizadas por el Ministerio de
Desarrolio Social y Familia)

» Ellla AFl debe convocar desde el inicio de la intarvencién la participacion de is
mayor cantidad de familias posibles, en &l marco de su principio de intervencidn
-familiar y no individual

# Las tareas deben ser desarroiladas procurando adaptarse a fos horarios
disponibles de las familias para la realizacidn de las actividades sefialadas en 1a
Metodalogia: contando con un horaric flexible, lo que podra implicar la
realizacion de sesiones los dias sébado en el caso que alguna familiz solo tenga
dicha disponibilidad,

+ Seguir las crientaciones conceptuales, metodolégicas ¥ operativag puestas a
disposicidn por gl FOSIS.

« Realizar el registro de la informacion emanada de la imervencion en las carpstas
y en.clios sistema/s de registros positives por el Ministaria.

Unidad Téenica: Direscidén de Desarrolfo Comunitario,

TERCERO: Se deja constancia que ¢l trabajo especifico comenzo el 08 de marzo y tandra
vigencia hasts el 31 de diciembre, ambas fechas inclusive del afo 2026, con una
jornada laboral de 44 horas semanzles.

Se hace presente que don (a) CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, ha prestade sus
servicios, gjecutando con elios su labor en virtud del Programa, desde el 08 de marzo
del anc en curso, no formzlizandess el presante instrumenta por rasones de orden
administrativo. '
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GUARTO: La Municipalidad pagaré a don {a) CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO. con
cargo a los fondos traneferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
'Indhldaattzadc enla t:;ausula primefa dei- pmsnta mstrumen:o an el mes :ls marzo ia

ol impuesto qua s }ny ie urdama a2 mlener

El prestader de servicios no tiene derscho a ningin ofre pago o beneficic. que los
henorarios  pactados, slendo dei'su cargo. exclusivo la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades prohaﬂonales y accidentes del
trabajo como indapanaim sequn o dtspum &n la Ley N°20.258,

QUINTO; Don (aj CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, se obliga a ejecutar gl trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestidn acompadando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que deberd ser recibide
conforme y autorizado por la Unidad Técnita: Director/a de Desarrsile Comunitario o
quien la subrogue en su opertunidad, Ia cusl evaluara y aprobard el desempeiio para el
pago de honorarios, segun fo dispone el Convenia,

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta qua don (3}
CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, de estricto cumplimiento & lo sefalado
anteriormente.’

SEXTO: Se deja expresa constancia gue don (a) CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO,
no es dependiente nj empleado de L3 Municipalidad, realizando su trabajo especifico,
sin un vinculo de dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de
servicios independients, no teniendo dereche a ningin otro pago fuera de los
expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10.de enero
de 2022, emitide por Iz Contraloria General de 1a Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva ei derecho de poner término a este contrato en
clualguier momento, espesialmente sn &l cazo de gue don {8 CAMILA ANDREA
CESPEDES ANGULO, incumpla alguna de las clausulas expresadas ¢n esie contrato, sin
derecho a indemnizacién algung,

En el caso de que don (2) CAMILA ANDREA CESPEDES ANGULO, ponga término
anticipado al contrato, deberd oficializar con 15 dias de anticipacién a'la Unidad Técnica:
Direccién de Desarrolio Comunifarie, ¥ tendra igual obligacion de presentar el informs
del Gitimo mes de vigencia del contrato. '

OCTAVO: Se daja axprasamant& astzhloc[tio ataendida ia na&uralaza de eshe mntram.
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NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante tegal de Ia Municipalidad de Conchali, consta de Acts
de Praclamacién del Primer Tribunal Electoral de |a Regidn Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afio 2024.

IMPUTACION: ; . s PR

[CUENTA o  DENOMINACION MONTO
| 1140507010001 "Recursos Humanos. °$ 91.389.013.-




CONCHAUI

RENACE JUNTO A TI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI -

Conchali, 03 AGD 202

DECRETO ALCALDICIO N° 223/26 APRUEBA CONVENIO
334/26 APRUEBA COMETIDO :
449/26 REGULARIZA CONTRATO /

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/0 servicios:.
Detalle
Factura electronica N° Fecha
Boleta electronica N° Fecha
v
Boleta de Honorarios N° | N° | 103 Fecha

LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO

Proveedor o Prestador

de Servicios

Descripcion del bien o servicio (gpd'sa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES JULIO 2026 s

Quien suscribe, revisa canftidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias : Taller JL informe
N° de Valor N° de Valor Dia N® de I| Valor N° de Valor
Horas Hora Dias i Talleres Taller Informes | Servicio

T 1.323.200




BOLETA DE HONORARIOS

LISSETTE MARISOL ROJAS Lusmcy/' ELEGTRONIGA
N °103
GIRO(S): EVALUACION DE NCLUYE ACTIVIDADES DE
LIQUIDADORES DE, OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
N.C.P,

PASAJE 19 Depto. CASA Villa/Pab. SIMON BOLIVAR , CONCEPCION

Fecha: 03 de Agosto de 2026

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHAL | e
Domicilio: INDEFENDENCIA 3499, CONCHALI, CONCHALI
Por atencién profesional: Z
MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIA A 1.323.200
!%L MES DE JULIO 2026 SEGUN DEC. 449/ 2026 /
Total Honorarios” $: 1.323.200
15.25 % Impto. Retenido: 201.788]

Total: 1.121.412

T

OO

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

L

El contribuyente receptor de esta boleta debe retenar al porcentaje definido,
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INFORME DE ACTIVIDADES /
Periodo informado: 01 al 31 de julio de 2026

entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2026

Il COMETIDO

Implementar el Acompanamiento Familiar Integral propiciando la participacién equitativa de
hombres y mujeres en las sesiones individuales y familiares de las familias activas del Programa.

Il FUNCIONES

Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Inteorz

individuales y familiares (y en sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean autori-
zadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia).

. El/la AFI debe convocar desde el inicio de la intervencién la participacién de la mayor cantidad
de familiares posibles, en el marco de su principio de intervencién familiar y no individual.
® Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias

para la realizacion de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexi-
ble, lo que podra implicar la realizacion de sesiones los dias sébado en el caso que alguna familia
solo tenga dicha disponibilidad.

= Seguir las orientaciones conceptuales, metodolégicas y operativas puestas a disposicién por el FO-
SIS.
. Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas y en el/los siste-

mas/s de registro provistos por el Ministerio.



CONCHAU
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V. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Lissette Rojas -~
MES PRESENTADO Julio il
COMUNA Conchali

7661852

PASAJE

01/07/2026

Etapa Il Apoyo

Revisidon de matriz de

AUQUINCO al Bienestar bienestar indicadores a
4745 Familiar trabajar
2 | BARRERA RIVEROS | 7413940 AMELIA 01/07/2026 13:00 Etapa lll Apoyo Revision de matriz de
1402 al Bienestar
Familiar trabajar
3 | CRUZTOLENTINO | 7412971 AVENIDA LA | 02/07/2026 9:00 Etapa lll Apoyo Revisién de matriz de
PALMILLA al Bienestar bienestar indicadores a
3499 Familiar trabajar
4 | MERCADO 7656937 QUILICURA | 02/07/2026 15:00 Etapa Il Apoyo Revisién de matriz de
CALDERON 2180 al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar
5 | YANEZ QUIROZ 7636130 PUCON 03/07/2026 8:30 Etapa Il Apoyo Revision de matriz de
4975 al Bienestar bienestarindicadores a
Familiar trabajar
6 | BENITEZ PINO 7451323 | AV GENERAL | 03/07/2026 13:00 Etapa Ill Apoyo Revision de matriz de
GAMBINO al Bienestar bienestar indicadores a
3200 TORRE Familiar trabajar

5




7619110 LOS 06/07/2026 12:00 Etapa lll Apoyo [$ Revisidn de matriz de
mnnmmc ARMINIOS al Bienestar bienestar indicadores a
4304 Familiar trabajar
8 | CORDOVA CADET | 7661852 PASAIJE 07/07/2026 9:00 Etapa |l Apoyo [$ 2800 Revision de matriz de
AUQUINCO al Bienestar bienestar indicadores a
4745 Familiar trabajar
9 | VILLANURENA 7717402 Pasaje 07/07/2029 15:00 Etapa ll Apoyo [$2500 Revision de matriz de
aviador al Bienestar bienestar indicadores a
Acevedo Familiar trabajar
2310
10 | RUIZFUENZALIDA | 7644700 SIETE DE 08/07/2026 10:00 Etapa ll Apoyo [$2800 Revision de matriz de
NOVIEMBRE al Bienestar bienestar indicadores a
5264 Familiar trabajar
11 | ROMERO MEDINA | 7669584 PASAIJE 08/07/2026 12:00 Ingreso Movil Visita sin resultado
AUQUINCO municipal
4615
12 7418192 PASAIE 08/07/2026 16:00 Etapa Il Apoyo [$3000 Revision de matriz de
SOTO DIAZ COELEMU al Bienestar bienestar indicadores a
1282 Familiar trabajar
13 | OCHOA 7722983 AVIADOR 09/07/2026 9:00 Etapa Il Apoyo [$2800 Revision de matriz de
SAAVEDRA ACEVEDO al Bienestar bienestar indicadores a
1609 Familiar trabajar
14 | PENA JOHNSON 7462860 ARTURO 09/07/2026 12:00 Etapa lll Apoyo
PEREZ al Bienestar
CANTO 5800 Familiar
15 | LEIVA MORALES 7641441 CONQUISTA | 09/07/2026 15:30 Ingreso
2416

intervencion




Revision de matriz de

7636130 PUCON 10/07/2027 10:00 Etapa |l Apoyo [$2500
4975 al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar
17 | DAPHNIS . 7431584 Graciela 10/07/2026 12:00 Etapa Ill Apoyo [$2300 Revision de matriz de
1485 al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar
18 | VILLA NURENA 7717402 Pasaje 10/07/2026 15:30 Etapa Il Apoyo |$2500 Revisién de matriz de
aviador al Bienestar bienestar indicadores a
Acevedo Familiar trabajar
2310
19 | PENA JOHNSON 7462860 ARTURO 13/07/2026 12:00 Etapa Ill Apoyo [$3000 Revision de matriz de
PEREZ al Bienestar bienestar indicadores a
CANTO 5900 Familiar ASL trabajar
20 | BENITEZ PINO 7451323 AV GENERAL | 13/07/2026 15:30 Etapa Ill Apoyo [$2000 Revision de matriz de
GAMBINO al Bienestar bienestar indicadores a
3200 TORRE Familiar ASL trabajar
5
21 | SOTO DIAZ 7418192 PASAIJE 20/07/2026 10:30 Etapa lll Apoyo [$3000 Revisién de matriz de
COELEMU al Bienestar
1282 Familiar ASL trabajar
22 | ROMERO MEDINA | 7669584 PASAIJE 20/07/2026 13:00 Ingreso Movil Visita sin resultado
AUQUINCO municipal
4615
23 | DAPHNIS 7431584 Graciela 20/07/2026 16:00 Etapa lll Apoyo [$2300 Revision de matriz de
1485 al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar ASL trabajar
24 | CORDOVA CADET | 7661852 PASAIJE 21/07/2026 9:00 Etapa Il Apoyo |$ 2800 Etapa Il Apoyo al Bienestar
AUQUINCO al Bienestar Familiar
4745 Familiar




2&—- o 7412971 AVENIDA LA | 21/07/2026 12:00 Etapa lll Apoyo [Movil Revision de matriz de
q PALMILLA al Bienestar municipal| bienestar indicadores a
3499 Familiar ASL trabajar
26 | HERNANDEZ 7638426 AVENIDA 21/07/2026 16:00 Etapa Il Apoyo [$2300 Etapa Il Apoyo al Bienestar
BRAVO GENERAL al Bienestar Familiar
GAMBINO Familiar
27 | RUIZFUENZALIDA | 7644700 SIETE DE 23/07/2026 11:00 Etapa Il Apoyo [$2800 Revision de matriz de
NOVIEMBRE al Bienestar bienestar indicadores a
5264 Familiar trabajar
28 | GUAJARDO DELA | 7209326 PASAIJE 23/07/2026 15:00 Etapa lll Apoyo [$3000 Revision de matriz de
PUENTE POMAIRE al Bienestar bienestar indicadores a
1290 Familiar trabajar, Cierre
29 | RUIZRIQUELME 7707068 PASAJE 24/07/2026 9:30 Ingreso Movil Visita sin resultado
ALEMANIA municipal
4033
30 | MERCADO 7656937 QUILICURA _ 11:00 Etapall Apoyo [$2800 Revision de matriz de
CALDERON 2180 al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar
31 | ROMERO MEDINA | 7669584 ROMERO 24/07/2026 13:00 Ingreso Movil Visita sin resultado
MEDINA municipal
32 | VILLA NURENA 7717402 Pasaje 24/07/2026 15:40 Etapa |l Apoyo [$2500 Revision de matriz de
aviador al Bienestar bienestarindicadores a
Acevedo Familiar trabajar
2310
33 | RUIZFUENZALIDA | 7644700 SIETE DE 27/07/2026 11:00 Etapa Il Apoyo |$2800 Revision de matriz de
NOVIEMBRE al Bienestar bienestarindicadores a
5264 Familiar trabajar




Realializacion de matriz

7271889 PASAJE 28/07/2026 12:00 Etapa Il Apoyo [$3000
ANGELMO al Bienestar con sus indicadores a
5374 A Familiar trabajar
35 | YANEZ QUIROZ 7636130 PUCON 28/07/2026 15:40 Etapa Il Apoyo [$2500 Revisién de matriz de
4975 al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar
36 | JIMENEZ 7302482 AVENIDA 29/07/2026 10:00 Etapa lll Apoyo [$2500 Revision de matriz de
FIGUEROA MONTERREY al Bienestar bienestar indicadores a
2801 Familiar trabajar
37 | CAMPOS RIVERA 7233802 QUIZAPU 29/07/2026 16:00 Etapalll Apoyo [$2800 Revisidn de matriz de
1671 al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar
38 | MERCADO 7656837 QUILICURA | 30/07/2026 11:30 Etapall Apoyo [$2800 Revision de matriz de
CALDERON 2180 al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar
39 | PEREZ CASTRO 7211109 PASAJE 30/07/2026 16:00 Etapa lll Apoyo [$3000 Revision de matriz de
IRIDIO 1254 al Bienestar bienestar indicadores a
Familiar trabajar
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Apoyo Familiar Integral




-8 Lnins POS BLBIEY COMON

Charla de Subsidio:

Propuesta taller de Etica Dideco




CONCHAUI

RUNIDOS POR ELBIEN COMON

" ey Chin

Reunién meda técnica

Seminario Comision Asesora Presidencial

Bl microfone itd desactivade
Fresiona Col Mayls M pars reactyar
ol rriern, o Ben, mantén presionads L
tecls Ctrl4 Barra espaciadon,

e et
SED Se

UN PROCESO
EN DESARROLLD

SCede  Gn  procows gl
b Sk, 1S s st

*Betociion ¥ lomacalns s peolescrey, ¢ oy .
DB, Prikonis e mieerorkes tan IS hrirtes pvman ienis

WY e, v e IRV A Pt 8 b it
A f MNCRETRD 4 ARG § 09 e e ek g
Wk ey pree—,

]

—

LTI TR et




ANEXO 1.6

Propuesta de informe técnice de Iz gestién mensual del Apoyo Familiar Integral.

Este informe debe ser acompafiado de la némina de las familias atendidas en el mes, identificando
el nimero de la/s sesién/es realizada en el periodo a cada una,

Informe técnico de gestion mensual de Apoyo Familiar Integral

familias con sesiones
planificadas para el mes, con

1. Comuna Conchali
2. Nombre JUIF Eliseo Garay Varela
3. Naombre AFI Lissette Marisol Rojas Luengo
4. Mes de gestion informado. Julio
5. N de familias activas a su cargo, 50 en acompafiamiento
6. N°de familias a intervenir en el 25

mes segun planificacidn o

parametros de intervencion.
7. N° de familias a intervenir en el 25

mes segun planificacion o

pardmetros de intervencion CON

factibilidad de intervencidn.
8. N° de familias a intervenir en el 25

mes segun planificacion o

pardmetros de intervencién CON

intervencion efectiva en el mes

(al menos una sesion).
9. Observaciones / justificacién de | Las familias fueron intervenidas d

simismo, se realizaron intervenciones complementarias
en modalidad de consulta, a solicitud de las familias, con el objetivo




factibilidad de intervencién, sin
intervenciones en el mes.

de abordar situaciones especfficas identificadas durante el proceso de |
acompafiamiento, proporcionande una respuesta oportuna vy acorde
con las necesidades detectadas.

10. Numero de sesiones efectivas
realizadas durante el mes
(discriminar n® de sesiones
familiares y grupales y
comunitarias si corresponde).

36

11. N° de gestiones territoriales, de
redes y de conexidn con la
demanda realizadas en el mes.

Durante el mes se realizaron gestiones territoriales y de
articulacién con redes para facilitar el acceso de las familias a
beneficios, programas y oportunidades disponibles en el territorio, |
de acuerdo con las necesidades identificadas durante el proceso de
intervencién. Entre las acciones efectuadas se incluy¢ la difusion
de ofertas laborales y derivaciones al OMIL, asi como la
promocién de cursos de capacitacién impartidos por Fundacién
Cristo Vive, Fundacion Emplea e Infocap. Asimismo, se orienté a
las familias respecto del acceso a beneficios sociales, entre ellos,
difusién a los talleres del Espacio Mujer y los Talleres Culturales
2026. Ademds, se entregé orientacién sobre la importancia de la
seguridad social en los procesos de insercion laboral,
fortaleciendo el conocimiento de los derechos ¥ beneficios
asociados al empleo formal.

12. Observaciones Generales.

Se implementan las intervenciones

lagnostica y las etapas del proceso de
intervencion de cada familia. Asimismo, se han efectuado los ingresos
al programa de acuerdc con la
resguardando el cumplimiento de los lineamientos tecnicos definidos
para su ejecucién. Cabe sefialar que, durante el mes de julio, se
registraron incidencias recurrentes en la plataforma SSO, las cuales
generaron retrasos y dificultades en el registro oportuno de las sesiones
de intervencién. No obstante, esta situacién afecté Gnicamente el
proceso de ingreso de informacién al sistema, sin impactar la ejecucién
de las intervenciones planificadas ni la continuidad del proceso de
acompafamiento a las familias.

_ Lissette Rojas

Nombre Apoyo Familiar

01/07/2026

Fecha de Informe
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HOIjORﬁRID SUB 114 SUSCRITO CON
DONA LISSETTE MARISOL ROJAS
LUENGO.-
CONCHAL, 05 ABR 2026
DECRETO EXENTO N° b 14
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Contrato a Honorarios Sub-114
de fecha 26.03.2026; Memorandum N° 417 de fecha 20.03.2026 de la Direccidn de
Administracion y Finanzas; Memordandum N° 385 de fecha 18.03.2026 de la
Direccion de Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
N° 177 y Pre-obligacion N° 5/293 ambos de fecha 17.03.2026 emitidos por el
Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependiente de la Direccion de
Rentas Municipales; Memorandum N° 343 de fecha 11.03.2026 de la Direccidén de
Desarrollo comunitario; Decreto Exento N° 334 de fecha 17.03.2026 que Aprobé
Cometido Honerarios de la Direccién Desarrollo Comunitario, en virtud al Convenio
de Transparencia de Recursos para Ejecucion de la Modalidad de
Acompanamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades, sancionado y modificado a través de Decreto Exento N° 223 del
04.03.2026; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere
la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

el Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E2986851 que en razén al articulo 76 de la ley
21526 QQUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
publico, concede aguinaldos que sefala, concede otros beneficios gque indica, v
modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de ia Ley 18.883 que

98¢
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En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 05 de marzo del 2026 el Concejo
Municipal aprobé el cometido para la contratacién a honorarios de la Direccidén de
Desarrollo Comunitario, cometido que fue sancionado por Decreto Exento N° 334 de

fecha 17 de marzo del 2026, que indica “Implementar el Acompafiamiento Familiar
Integral propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones

individuales vy familiares de las familias activas del Programa”. Lo anterior, tiene su

fundamento en Resolucién Exenta N°FS-J-00139 del fecha 25.02.2026, que aprobé el
Convenic de Transferencia de recursos para Ejecucién de la Modalidad de
Acompafiamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades ¥
Oportunidades suscrito entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
{FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, sancionado por Decreto Exento N° 223 de
fecha 04.03.2026, que aprobé transferencia de recursos para la ejecucién del programa.

SEGUNDOQ: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual
a don (a) LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGOD, como Apoyo Familiar Integral (AFI),
quien se compromete a efectuario bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica,
cumpliendo con {as siguientes funciones, que a continuacién se detalla:

s Implementar el Programa de Acompaiamiento Familiar Integral y el Programa Eje,
segln los Convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en sl domicilio, los
barrios y localidades, donde habitan las familias (y en sesiones grupales y
comunitarias en el caso gue estas sean autorizadas por el Ministerio de
Desarrolla Social y Familia).

e Ellla AFl debe convocar desde el inicio de la intervencion la participacion de la
mayar cantidad de familias posibles, en el marco de su principio de intervencion
familiar y no individual.

s Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios
disponibles de las familias para la realizacion de las actividades sefialadas en la
Metodologia; contando con un horario flexible, lo que podra implicar la
realizacién de sesiones los dias sabado en el caso que alguna familia solo tenga
dicha disponibilidad.

= Seguir las orientaciones conceptuales, metodolégicas y operativas puestas a
disposicién por el FOSIS.

+ Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas
y en elllos sistemals de registros positivos por el Ministerio.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario,

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzo el 06 de marzo y tendra
vigencia hasta el 31 de diciembre, ambas fechas inclusive del afo 2026., con una
jornada laboral de 44 horas semanales.

Se hace presente que don (a) LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGOQ, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 06 de marzo
del afio en curso, no formalizindose el presente instrumento por razones de orden
administrativo.




CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO, con
cargoe a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la clausula primera del presente instrumento, en el mes de marzo la
un millén ciento cuarenta

S, menos

el 1mpuesto que la ley le ordene a retener.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningun otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su carge exclusivo la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, seqin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a) LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompaiiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido
conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Director/a de Desarrolio Comunitario o
quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobara el desempefio para el
page de honorarios, segun lo dispone el Convenie.

E| Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que don (a)
LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGQ, de estricto cumplimiento a lo sefialado
anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don {a) LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO,
no es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico,
sin un vinculo de dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de
servicios independiente, no teniendo derecho a ninglin otro pago fuera de los
expresados en este coniraio.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitido por la Contraloria General de la Reptiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de gue don {a) LISSETTE MARISOL
ROJAS LUENGO, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin
derecho a indemnizacion alguna.

En el caso de gue don (a) LISSETTE MARISOL ROJAS LUENGO, ponga términc
anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica:
Direccion de Desarrolle Comunitario, vy tendra igual obligacion de presentar el informe
del dltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVQ: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato,
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NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afio 2024,

IMPUTACION:
CUENTA DENOMINACION MONTO
1140507010001 Recursos Humanos $ 91.389.013.-

_ ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
Departamentos Municipales que sefiala, hecho

TRAN RITO A:
Control - Juridico — DIDECO - Alcald
Adrn Finanzas — Adm. Municipal

/OP.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra a) Ley N°20.285/
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RENACE JUNTO A TI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS REC

o T e e e

Conchali, — 03 AGO 2026

DECRETO ALCALDICIO N° 223/26 APRUEBA CONVENIO
334/26 APRUEBA COMETIDO /

448/26 REGULARIZA CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccién los siguientes bienes
/0 servicios:

Detalle |

Factura electronica | N° Fecha |

| Boleta electronica Fecha |

| de Servicios

Descripcion del bien o servicio (g!_osa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE JULIO 2026 /

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estandeo en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valer N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio

1 1.323.200




BOLETA DE HONORARIQ®

RE 856 Villa/Pob VILLA [ AS PAININOS _DPAIN

/
Fecha: 03 de Agosto de 2{?6

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Domicilio: INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional: 4
MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTQ INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS 1.323.200 /
MES JULIO 2026, SEGUN DEX. 448/2026

Total Honorarios: $; 1.323.200

15.25 % Impto. Retenido: 201.788

Total: 1.121.412

Hllm “"l HI” ‘"‘I ﬁ:l‘m:iia‘“} i-‘iurﬁ EWT’lonI Swowirz{i 1”“[“1““ ml ‘"'HI‘ m‘
1272734400239A69644D

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este daocumento en www.sii.cl

El contribuyente receplor de esta boleta debe retener el porceniaje definido. i\
11202607311127

Fecha / Hora Impresion: 31/07/2026 11:27




CONCHAL{

#UNIDDS POR ELSESN COMUN

ni

a

e Intervencion ramiliar

INFORME DE ACTIVIDADES /
Periodo informado: 01 al 31 julio 2026 °

FUNDAMENTACION

para Ejecucion de la Modalidad de Acompanamiento Integral del Programa Familias suscrito entre FOSIS
Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025.

COMETIDO

Promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusion social y desenvolvimiento auténomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en el Plan de Intervencién Familiar definidos en el Programa”.

FUNCIONES

Implementar el Acompafamiento Integral de cada familia asignada a su cobertura, a través de trabajo
en terreno, con disposicién a adecuarse a horarios flexibles que faciliten la participacion de hombres,
mujeres y grupos de beneficiarios en las Modalidades de Acompafnamiento Familiar, Sociolaboral y
Comunitaria.

Realizar un proceso de acompafiamiento personalizado a las familias, aplicando las metodologias
determinadas y siguiendo un sistema de sesiones de trabajo periddicas.

Enfatizar el desarrollo de capacidades y activacion de recursos familiares.

Promover la construccién de un vinculo de confianza con cada una de las familias atendidas y mantener
la absoluta confidencialidad de la informacion.

Registrar periédicamente y mantener actualizada la informacion que resulte de las sesiones realizadas
con cada una de las familias asignadas.

Asistir y participar de instancias de formacién, capacitacion y coordinacion, tanto Municipales como
con agentes externos (FOSIS, MDSyF, etc).




CONCHALI
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I.  SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Sally Acevedo Verdugo
MES PRESENTADO JULIO
COMUNA Conchali

1 ENAVIDES 7234778 8:30 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
PERALTA al Bienestar Fa- adherencia al programa,
01-07-2026 miliar $0 como acuerdo trabajar
i las potencialidades de
PASAIE CHANARAL cada integrante.
3126
2 | OSORIO ROSALES | 7255068 12:30 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
01-07-2026 miliar $0 como acuerdo trabajar
las potencialidades de
PASAJE CACIQUE cadaintegrante
CAYOCUPIL 1225
3 | MOYA IBANEZ 7410475 14:30 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
02-07-2026 miliar $0 como acuerdo trabajar
AVENIDA DORSAL las potencialidades de
1301 Block 14 cadaintegrante
Dpto. 34
4 | SEPULVEDA ROJAS | 7669865 11:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
PASAJE CACIQUE i ;
SAYOCUPIL oz | 07072026 miliar $ 2000 como acugrd‘o trabajar
las potencialidades de
cada integrante




Familia desarrolla buena

7417143 12:30 Etapa Il Apoyo
vl it al Bienestar Fa- adherencia al programa,
07-07-2026 miliar $ 2500 como acuerdo trabajar
EL COMENDADOR las potencialidades de
2151 cada integrante
7 | LEAL ALVAREZ 7662848 13:50 Etapa | Diagnos- Familia desarrolla buena
tico. adherencia al programa,
07-07-2026 $ 2000 como acuerdo trabajar
TENIENTE YAVAR las potencialidades de
1505 cada integrante
7 | SALAZAR 7412270 8:30 Etapa Ill Apoyo Familia desarrolla buena
SEPULVEDA AVENIDA DIEGO al Bienestar Fa- adherencia al programa,
SILVA HENRIQUEZ | 08-07-2026 miliar $ 2300 como acuerdo trabajar
1565 las potencialidades de
cada integrante
8 | MORAROMO 7650577 E‘:?_?ZJENES | 0807-2026 11:30 Vista EJE S 2300 T ———
9 | VALENZUELA 7226219 14:00 Etapa /Il Apoyo Familia desarrolla buena
CARRASCO al Bienestar Fa- adherencia al programa,
TENIENTE: Fridab 08-07-2026 miliar $ 2000 como acuerdo tfabajar las
1596 e
potencialidades de cada
integrante
10| ABARCAVENEGAS | 7604108 16:30 Etapa | Diagnos- Familia desarrolla buena
tico. adherencia al programa,
VASCONGADOS 08-07-2026 $ 2800 como acuerdo tfabgjar las
4288 A
potencialidades de cada
integrante
11| REYES SANCHEZ 7698120 9:30 Vista EJE familia ratifica y acepta
Abraham Lincoln Ingreso expresamente su
5245, Casa B Wo-OPRECE 2800 participacién  voluntaria
en el Programa.
12| FUENTES BRIONES | 7375531 11:00 Etapa Ill Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
09-07-2026 miliar $ 2800 como acuerdo trabajar las

PASAJE LIDIA 1274

potencialidades de cada
integrante




PASAIE LUIS CRUZ
MARTINEZ 2150

7235002 10:00 Etapa Ill Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
10-07-2026 miliar $ 2800 como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
CACHAGUA 1308 integrante
14 | LEAL ALVAREZ 7662848 10:10 Etapa | Diagnos- Farmilia desarrolla buehs
tico. adherencia al programa,
13-07-2026 $ 2500 como acuerdo trabajar las
TENIENTE YAVAR potencialidades de cada
1505 integrante.
_ALERIO 7417143 12:00 Etapa |ll Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
13-07-2026 miliar $ 2800 como acuerdo trabajar las
EL COMENDADOR potencialidades de cada
2151 integrante.
16| DURON RAUDALES | 7701846 15:00 Etapa | Diagnos- Familia desarrolla buena
tico. adherencia al programa,
NUEVA CENTRAL | 13-07-2026 $ 2800 como acuerdo trabajar las
4588, BLOCK A potencialidades de cada
DPTO. 1310 integrante.
17 | FUENTES BRIONES | 7375531 15:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
14-07-2026 miliar $ 2800 como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
PASAJELIDIA 1274 integrante.
18 | CANDIA SOTO 7711558 9:30 Familia desarrolla buena
Etapa | Diagnos- adherencia al programa,
15-07-2026 tico. $ 3000 como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
ARGEL 1883 integrante.
19| SOTO TOLOZA 7248685 10:50 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
eme miliar $ 2800 como acuerdo trabajar las

potencialidades de cada
integrante.




Familia desarrolla buena

7604108 15:30 Etapa | Diagnos-
VASCONGADOS tico. adherencia al programa,
4288 17072029 $ 2800 como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.
21| DURON RAUDALES | 7701846 10:00 Etapa | Diagnos- Familia desarrolla buena
NUEVA CENTRAL . tico. adherencia al programa,
4588, BLOCK A o $ 2800 como acuerdo trabajar las
DPTO. 1310 !Jc:tegnmiUdades de cada
integrante.
22| MUNOZ TAPIA 7635740 | ROMA 2728 23-07-2026 | 10:00 Vista Eje % 2500 Vista sje nio eitnss
23| FUENTES VIEYTES | 7275373 11: 30 Etapa Ill Apoyo
AVENIDA PRINCIPAL ot
23-07-2026 ili . -
DEL CAPITAN 1207, miliar $ 2800 Vista no exitosa
VILLA PRINCIPAL
24 | GONZALEZ LASTRA | 7195681 12:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
23-07-2026 miliar $ 2000 como acuerdo trabajar las
URMENETA 124 i‘:gteegr:g:’tgdades e e
25| LEVIO GARRIDO 7676057 15:30 Vista EJE familia ratifica y acepta
23-07-2026 Irgrasis $ 2800 oo s 1
participacion voluntaria
GASCUNA 1443 en el Programa.
26| LEAL ALVAREZ 7662848 10:10 Etapa | Diagnos- Familia desarrolla buena
tico. adherencia al programa,
TENIENTE VAVAR 24-07-2026 $ 2000 como acuerdo trabajar las
1505 potencialidades de cada
integrante.
27 | VILCARROMERO 7186047 15:00 Cierre :
-07- Cierre
BUSTAMANTE LOS ARMINOS 4330 | 24-07-2026 $ 2800
28 | MUNOZ TAPIA 7635740 27-07-2026 Vista EJE In- familia ratifica y acepta
ROMA 2728 greso $ 2500

expresamente su
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participacién  voluntaria

en el Programa.

ABARCA VENEGAS | 7604108 15:30 Etapa | Diagnos- Familia desarrolla buena
tico. adherencia al programa,
NASCONGADCE 27-07-2026 come acuerdo trabajar las
4288 2800 potencialidades de cada

integrante
30| ESPINOZA 7360148 15:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
OYANADEL al Bienestar Fa- adherencia al programa,
29-07-2026 miliar 40 como acuerdo trabajar las
PASAJE DEL GRA- potencialidades de cada

NITO 1272 integrante
31| GONZALEZ 7208527 8:15 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
PALOMES al Bienestar Fa- adherencia al programa,
30-07-2026 miliar 50 como acuerdo trabajar las
PASAJE POMAIRE potencialidades de cada

1285 integrante
32| SALDIA GUZMAN 7343701 11:00 Etapa !ll Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
30-07-2026 miliar $0 como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada

LA FRONTERA 3752 INEEERITA
33| VASQUEZ JIMENEZ 7210993 13:00 Etapa Ill Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
30-07-2026 miliar 50 como acuerdo trabajar las
PASAJE  PUYEHUE potencialidades de cada

1166 integrante

34| MONCADA GALAZ | 7202930 entura Laureda | 30-07-2026 | 15:50 Etapa Il Apoyo Visita no exitosa
. 2011 al Bienestar Fa-

miliar




AVENIDA GENERAL
GAMBINO 3555

7449645 12:00 Etapa |l Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
31-07-2026 miliar $0 como acuerdo trabajar las
PASAJE RIO ORI potencialidades de cada
NOCO 3587 integrante
36 | VELASQUEZ URRA VELASQUE 14:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
Z URRA al Bienestar Fa- adherencia al programa,
31-07-2026 miliar 40 como acuerdo trabajar las

potencialidades de cada
integrante




CONCHALI

#UNIBOS POR ELTIEN LoMUN

I OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

11-07-2026

Subsidios
habitaciones
SERVIU online

Cr!a Sub5| habitaciones SERIU
online - Principales Subsidios Disponibles

Fotografia (anexo 1)

03-07-2026 Participacién tematica La Etica como una Fotografia (anexo2)
i vivencia dictada Cecilia Ayuayo,

Taller Etica | pepartamento Social Dideco.

Universidad

Catolica de Chile.

22-07-2026 Participacion tematica Coberturas y plan | Fotografia (anexo 3)

- de Trabajo, Departamento DIDECO.

Reunion Mesa

Técnica Comunal.

27-07-2026 Participacion tematica Comisién de Verdad | Fotografia (anexo 4)

y Nifez esclarecer las vulneraciones,

Depa_n:tamento de violencia y violaciones a los derechos

Gestion de | humanos vividas por nifios, nifias y

Programas Fondo

de Solidaridad e
Inversiones Social.

adolescentes bajo el cuidado del Estado
1979 y 2024, modalidad online.

Sally Acevedo Ve

Apoyo Familiar Integra
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ANEXO |
VERIFICADOR ACTIVIDAD

Charla SERVIU (Anexo 1)

2. Taller Etica. (Anexo 2)
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3. Reunion Mesa Comunal. (Anexo 2)
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ANEXO 1.6

Propuesta de informe técnico de la gestion mensual del Apoyo Familiar Integral.

Este informe debe ser acompaiiado de la némina de las familias atendidas en el mes, identificando
el nimero de la/s sesion/es realizada en el periodo a cada una.

Informe técnico de gestion mensual de Apoyo Familiar Integral

1. Comuna CONCHALI
2. Nombre JUIF ELISEQ GARAY VARELA
3. Nombre AFI SALLY ACEVEDO VERDUGO
4. Mes de gestion informado. JULIO
5. N°de familias activas a su cargo. |44
6. N°de familias a intervenirenel |35
mes segun planificacién o
parametros de intervencion.
7. N°de familias a intervenirenel |39
mes segln planificacién o
parametros de intervencién CON
factibilidad de intervencion.
8. N°de familias a intervenirenel |35

mes segun planificacién o
parametros de intervencion CON
intervencion efectiva en el mes
(al menos una sesidn).




9. Observaciones / justificacion de | Dificultades por eventos pluviales.
familias con sesiones
planificadas para el mes, con

factibilidad de intervencion, sin | Contextos y barreras laborales - Conflictos de horarios
intervenciones en el mes.

Periodo de receso pedagdgico

Inubicabilidad sin justificacion

10. Numero de sesiones efectivas 39
realizadas durante el mes
(discriminar n° de sesiones
familiares y grupales y
comunitarias si corresponde).

11. N° de gestiones territoriales, de |22
redes y de conexion con la
demanda realizadas en el mes.

12. Observaciones Generales. Se desarrollan de manera regular las sesiones psicosociales (APS)y
sociolaborales (ASL) programadas en conformidad con la planificacién

cumplimiento oportuno de los hitos y contenidos contemplados para
cada etapa del proceso de intervencion.

Continuar con el desarrollo éptimo de los procesos de primer contacto,
induccién e incorporacién formal de las familias asignadas
recientemente al programa, velando por una vinculacion efectiva desde
la primera sesion.

Durante el transcurso del mes se presentaron incidencias técnicas,
inestabilidad y lentitud sistematica en la plataforma informatica de
registro. Dichas dificultades de soporte digital generaron retrasos
involuntarios en la carga, actualizacidn y sincronizacién oportuna de las
sesiones psicosacial (APS) y sociolaborales (ASL) efectivamente
realizadas en terreno.

SALLY ACEVEDO VERDUGO

Nombre Apoyo Familiar Fecha de Informe
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALLI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB 114 SUSCRITO CON
DONA  SALLY ALICIA ACEVEDO
VERDUGO.-
CONCHALL 0§ ADR 2026

{0 ! -
DECRETO EXENTO N° 1€
LA ALCALDIA DECRETO HOY: -

VISTOS; Confrato a Honorarios Sub-114
de fecha 26.03.2026; Memorandum N° 417 de fecha 20.03.2026 de la Direccién de
Administracién y Finanzas; Memorandum N° 385 de fecha 18.03.2026 de la
Direccién de Desarralio Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestana
N° 177 v Pre-obligacién N° 5/293 ambos de fecha 03,2026 emitidos _por o

Rentas Municipales; Niemorandum N° 343 de techa 11.03.2026 de la Direccion de
Desarrolio comunitario; Decreto Exento N® 334 de fecha 17.03.2026 que Aprobé
Cometido Honorarios de la Direccién Desarrollo Comunitario, en virtud al Convenio
de Transparencia de Recursos para Ejecucion de la Modalidad de
Acompanamiento Integral del Programa Familias del Subsistoma Seguridades y
Oportunidades, sancionade y modificado a través de Decreto Exento N° 223 del
04.03.2026; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere
la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO Chifena j oci : j :
comuna e, Se na convenido el sigulen conrato a honorarios acorde con las
facultades del Articulo 4° de Ia Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERD La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E286851 que en razdn al articulo 76 de la ley
21526 QUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
pliblico, concede aguinaldos que sefala, concede otros beneficios que indica, v
medifica diversos cuerpos legales, para efectos del arficulo 4 de la Ley 18.883 que
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En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 05 de marzo del 2026 el Concejo
Municipal aprobd el cometido para la contratacién a honorarios de la Direccién de
Desarrolio Comunitario, cometido que fue sancionado por Decreto Exento N° 334 de
fecha 17 de marzo del 2026, que indica “Implementar ¢l Acompafiamiento Familiar
Integral propiciando la participacidn equitativa de hombres y mujeres en |as sesiones
individuales y familiares de las familias activas del Programa”. Lo anterior, tiene su
fundamento en Resolucion Exenta N°FS-J-00139 del fecha 25.02.2026, que aprobd el
Convenio de Transferencia de recursos para Ejecucién de la Modalidad de
Acompafiamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades suscrifo entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
(FOSIS) v la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, sancionado por Decreto Exento N° 223 de
fecha 04.03.2026, que aprobo transferencia de recursos para la ejecucion del programa.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no hahitual
a don (a) SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO, como Apoya Familiar Integral (AF1), quien
se compromete a efectuarle bajo las pautas del Cenvenic y su Unidad Técnica,
cumpllendo con las siguientes funciones, gue a continuacidn se detalla:

¢ Implementar el Programa de Acompanamiento Familiar Integral y i
segin los Convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en
barrios y localidades, donde habitan las familias (y en sesio r v

comunitarias en el caso que estas sean autorizadas por el Ministeric de
Desarrollo Social y Familia).

+« Ellla AFl debe convocar desde el inicio de la intervencidn la participacién de la
mayor cantidad de familias posibles, en el marco de su principio de intervencidn
familiar y no individual.

+ Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios
disponibles de las familias para la realizacion de las actividades sefialadas en la
Metodologia; contando con un horaric flexible, lo que podra implicar la
realizacién de sesiones los dias sabado en el caso que alguna familia solo tenga
dicha disponibilidad.

¢ Seguir las orientaciones conceptuales, metodolégicas y operativas puestas a
disposicion por el FOSIS.

+ Realizar el registro de la informacion emanada de Ia intervencion en las carpetas
y en elllos sistemals de registros positivos por el Ministerio.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzo el 06 de marzo y tendra
vigencia hasta el 31 de diciembre, ambas fechas inclusive del afo 2026., con una
jomada labaral de 44 horas semanales.

Se hace presente que don [a) SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGQ, ha prestado sus
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 06 de marzo
del afic an curso, no formalizandose el presente instrumenfe por razones de orden
administrative.
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CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO, con
cargoe a los fondos transferidos en virtud de Corwenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la cldusula primera del presente 2 c gs de

! F res mii doscientos pesos), ambas cifras, menes
el lmpuesm que la ley le ordene a retener.

El prestadar de servicios no tiene derecho a ninglin otro pago o beneficio que los
honorarios pactados;, siende de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segn lo dispuesto en la Ley N°20.255,

QUINTO: Don (a) SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompafando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecide en el Convenio, el que debera ser recibido
conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Director/a de Desarrollo Comunitario o
quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobaré el desempeiio para el
pago de honorarios, segiin fo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacidon, hasta que don (a)
SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO, de estricto cumplimiento a lo seialado
anteriormente. :

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a} SALLY ALICIA ACEVEDOQO VERDUGO, no
8s dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin
un vinculo de dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de
sarvicios independiente, no teniendo derecho a ningln otro pago fuera de los
expresades en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de snero
de 2022, emitido por la Contraloria General de [a Repiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en

cuaiquier momento, especialmente en el caso de que don {a) SALLY ALICIA ACEVE
VERDUGO, incumpla alguna de la

indemnizacién alguna.

En el caso de que don {a) SALLY ALICIA ACEVEDO VERDUGO, ponga término

anticipado al contrato, debera oficlalizar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica:
!al u|'aim0 mes !e vlgencla !e| cnnlratc. —
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NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacion del Primer Tribunal Eiectoral de [a Region Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afio 2024.

IMPUTACION:
[ CUENTA DENOMINACION MONTO
| 1140507010001 Recursos Humanos $ 91.389.013.-

Alcald& de Con

L PIREC E =

8 &
& &
Leog e

ontrol - Juridico — DIDECO - Alcaldia
Adm. Finanzas ~ Adm. Municipal
Dpto de Desarrollo y Gestién de Personas

< Q.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° lefra g['Ley_ N%20.286/



CONCHALUI

RENACE JUNTO ATI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI{

026

03 AGO 2026

Conchali,

223/26 APRUEBA CONVENIO
334/26 APRUEBA COMETIDO
450/26 REGULARIZA CONTRATO

DECRETO ALCALDICIO N°

d

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/o servicios:
Detalle
Factura electronica 5 N° Fecha
Boleta electronica Fecha
Fecha

de Servicios

/

£

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiyé)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE JULIO 2026

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller informe
N° de Valor N° de Valer Dia N° de Valor N°® de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
i 1.323.200




Vi

BOLETA DE HONORA

N“°188

GIRO(S): OTRAS ACTIVMS PERSONALES N.C.P.,

ALCALDE 631 , MELIPILLA

Domicilio; INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencion profesional:

RIO
PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAI// ELECTRONICA 7

Fecha: 03 de Agosto de 2[?6(

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI _

IMODAUDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DEL PROGRAMA FAM%YAS 1.323.200

MES DE JULIO , SEGUN DEC.450/2026 L
Total Honorarios: $: 1.323.200
15.25 % Impto. Retenido: 201.788
Total: 1.121.412
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CONCHAUI

# UMIGDS POR ELBIEH COMUN

Unidad de intervencion l!l‘l‘llllﬂl’

INFORME DE ACTIVIDADES

Periodo informado: 01 al 31 de Julio de 2026

l. FUNDAMENTACION

Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2026
I. COMETIDO

“Implementar el Acompanamiento Familiar Integral propiciando la participacién equitativa de
hombres y mujeres en las sesiones individuales y familiares de las familias activas del Programa™.

. FUNCIONES

. lementar el Programa de Acompafamiento Familiar Integraly el Programa Eje, segun los convenios
m||||ias, prop!c!an!o ia pa!mlpacmn eqmlWe iva de NOMDIes y mujere =
miliares (v en sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean autorizadas por el Ministerio
de Desarrollo Socialy Familia).
e El/la AFl debe canvocar desde el inicio de la intervencidn la participacion de la mayor cantidad de fami-
liares posibles, en el marco de su principio de intervencion familiar y no individual.
e Lastareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias
para la realizacion de las actividades senaladas en la Metodologia; contando con un horario flexible, o

que podré implicar la realizacién de sesiones los dias sdbado en el caso que alguna familia solo tenga
dicha disponibilidad.

e Seguir las orientaciones conceptuales, metodolégicas y operativas puestas a disposicion por el FOSIS.

e Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencion en las carpetas y en el/los sistemas/s
de registro provistos por el Ministerio.




CONCHAUI

# LB POR EL BEN COMGN

V. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Paola Andrea Ponce Carvajal
MES PRESENTADO Julio
COMUNA Conchali
ANO | FAMILIA D
2025 | SOSA PONCE 7359757 ELOLNO | 1-07-2026 Carta de sesién no reall-
1481 $0 zada
2024 | AREVALO MALDO- 7282253 PASAIE Sesion familiar
NADO FUTALEUFU $2.800.-
1-07-2026
3557 Bencina
2024 | SEPULVEDA FE- 7244228 QUIZAPU 2-07-2026 Sesion familiar
RRARI 1730 $2.800.-
Bencina
FIGUEROA SAAVE- | 7658626 NUEVA CEN- Sesidon familiar
2026 | DRA TRAL 4213 $2.800.- profundizacion
Bencina diagnostica.
8-7-2028
QUIROGA ROMAN 7606515 ALONSO DE
2026 GONGORA Sesion familiar
1557 9-7-2028 32800- profundizacion
Bencina diagnostica.
2024 | PACHECO CUEVAS 7306862 CARLOS Sesion familiar
SALAS
HERRERA 9.7-2026 52.890.-
3555 Bencina
2026 | CARRENO RAIMIL 7598616 PASAJE 9-07-2026
FUTALEUFU 52 200 - Sesion familiar
3598 it profundizacion
Bencina ; E
diagnostica.
2025 | PARRAGUEZ MU- 7397581 9-7-2026 Sesion familiar
NOZ
BOSQUE DE $2800-
ARAUCO 1254 Bencina
2026 | PONCE OSORIO 7704367 PASAJE NIE- 9-7-2026 Visita eje
BLA 5160 $2.800.-
Bencina




7704367 PASAJE NIE- 13-7-2026 DIAGNOSTICADA
BLA 5160 $3000--
Bencina
2026 | AGUILA FREDES 7727953 SAN
FERNANDO £ Sesion familiar
1447 13-7-2026 330033' S
Bencina profundizacion
diagnostica.
2026 | DELGADO GIL 7622953 AVENIDA Visita eje
MONTERREY $2.800.--
13-7-2026 A
2801 Bencina
2026 | DELGADQ GIL 7622953 AVENIDA Visita eje
2801 :
Bencina
2026 DELGADO GIL 7622953 AVENIDA Diagnosticada
MONTERREY 5
2801 21-7-2026 5280_0'
Bencina
2026 | GONZALEZ ALISTE 7655882 CARLOS Visita Eje
SPANO 2651 | 54 75026 5280_0,-
Bencina
2026 | GONZALEZ ALISTE 7655882 CARLOS Diagnosticada
SPANO 2651 | 51.7.0026 5280_0,—
Bencina
2024 | SEPULVEDA 7244228 QUIZAPU 23-07-2026 Sesion familiar
FERRARI 1730 $3.000-
Bencina
2026 | FIGUEROA 7658626 NUEVA CEN- | 23-07-2026 Sesion familiar
SAAVEDRA TRAL 4213 52.800- profundizacién
Bencina diagnostica.
2025 | GARCIA PEREZ 7442674 AV DORSAL 24-7-2026 Carta de sesién no
1301 $2000-- realizada
Bencina
2025 | SOSA PONCE 7359757 EL OLIVO Carta de sesidn no
1481 27-7-2026 Monto $0 realizada
2024 PULIDC GARCIA 7205565 ELOLIVO Carta de sesion no
b 27-7-2026 Monto S0 iR
2025 GARCIA PEREZ 7442674 AV DORSAL 31-7-2026 Sesion familiar




7326517 PASAIJE Sesidn familiar
NUEVE EL
CORTLO 1988 | 30.7-2026 $3.000
2025 | COLIN DIAZ 7423458 —_— Sesion familiar
GROMD 4345 31-7-2026 $2.000
2026 MONTOYA 7620104 PASAJE MAR Sesion familiar
ORELLANA DE LAS ANTI- profundizacién
LLAS3591 | 31.7-2026 $2.800 HesnoRte:
2026 VASQUEZ 7629942 AVENIDA Sesion familiar
VERGARA DIEGC SILVA profundizacién
HENRIQUEZ diagnostica.
1569 29-7-2028 $2.000
2025 MUNOZ 7332801 PASAJE CUA- Sesion familiar
HENRIQUEZ RENTA Y TRES profundizacién
2012 29.7-2026 $2.800 diagnostica.
2025 MILLAN PAINEN 7397670 TUPUNGATO ISesion familiar
5985 profundizacién
29-7-2026 $2800 diagnostica.
2026 VASQUEZ 7629942 AVENIDA Sesion familiar
VERGARA DIEGO SILVA profundizacién
HENRIQUEZ diagnostica.
1569 31-7-2026 $2800
2025 VALLEIOS 7366480 BENJAMIN $2800 Sesion familiar
SALAZAR QUEZADA profundizacién
1246 31-7-2026 diagnostica.
TOTAL, $76.000
MOVILIZACION
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Vs OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Reunion Técnica

CONCHALI

P POREL S1EN COMD

Reunidn Técnica junto a AP, Apoyo técnico Provincial.

Fotografia {anexo)

Certificacion Registro
Nacional de Encuestadores

Finalizacion de 10 horas cronolégicas certificacidn

Fotografia ( Anexo)

Comisidn de Verdad y

Nifiez

Reforzamiento al equipo en mecanismos de blisqueda de

Fotografia ( Anexo)

R

Paola Andrea Ponce Carvajal

Apoyo Familiar Integral
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‘“WRirectora Dirg cion de Desarrollo Comunitario
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CONCHALUI

- UNIDS POR ELEIEN COMON

Reunidn Técnica AP equipo Familia

| TU HISTORIA

| IMPORTA

|LA VERDAD SE

| CONSTRUYE CONTIGO

La Comisién Verdad y Nifiez invita a entregar
testimonio a todas las personas que en su
infancia o adolescencia estuvieron hajo la
custodia del Estado o de instituciones pr’r\.'adas“"
vinculadas al Sename, y que vivieron situaciones
de maltrato, abuso, abandano, negligenciao
cualquier otra forma de violacién de derechos
humanos, a partir de 1979.

iComoseentrega L2 owune
el testimonio? iy :
En un proceso seguro, A& PRESENCIAL

confidencial y acampariado por. &l
=

profesionales especializados ESCRITO

COMISIONVERDADNIREZ.GOB.CL

Certificacion RNE - Comisién verdad y Nifez.



ANEXO 1.6

Propuesta de informe técnico de la gestion mensual del Apoyo Familiar Integral.

Este informe debe ser acomparnado de la ndmina de las familias atendidas en el mes, identificando

el nimero de la/s sesion/es realizada en el periodo a cada una.

Informe técnico de gestién mensual de Apoyo Familiar Integral

1. Comuna Conchali
2. Nombre JUIF Eliseo Garay Varela
3. Nombre AFI Paola A. Ponce Carvajal
4, Mes de gestion informado. Julio
5. N°de familias activas a su cargo. |49
6. N°de familias a intervenirenel |35
mes segln planificacién o
parametros de intervencion.
7. N°de familias a intervenirenel |26
mes segln planificacion o
parametros de intervencion CON
factibilidad de intervencion.
8., N°de familias a intervenirenel |23
mes segln planificacion o
parametros de intervencién CON
intervencién efectiva en el mes
{al menos una sesién).
9. Observaciones / justificacion de | Pese a contar con sesiones planificadas y presentar factibilidad de

familias con sesiones
planificadas para el mes, con

intervencion, con algunas familias no fue posible concretar los
encuentros del mes debido a factores contextuales. Por un lado, las
condiciones climaticas adversas (temporales de julio) dificultaron las




factibilidad de intervencién, sin
intervenciones en el mes.

sesiones por parte de las familias. Por otro lado, |a dindmica familiar
se vio alterada por el periodo de vacaciones de invierno, lo que
demanda reajustes en el cuidado de los nifios/as y |a disponibilidad de
la persona significativa. Finalmente, en algunos casos Ia
compatibilizacién con la jornada laboral de |a jefatura de hogar
impidié coordinar un horario efectivo en este periodo,
reprogramandose las acciones para el inicio del ciclo siguiente.

10. Numero de sesiones efectivas
realizadas durante el mes
(discriminar n° de sesiones
familiares y grupales y
comunitarias si corresponde).

27

11. N° de gestiones territoriales, de
redes y de conexién con la
demanda realizadas en el mes.

12, Observaciones Generales.

Como observacién general, cabe mencionar que se realizé contacto
breve de verificacién de estado socio habitacional ante la emergencia
climatica con las familias, se entregé informacién de contactos de
emergencia y protocolo de ayuda municipal.

Ante las gestiones de red territorial, se solicita agilizar interconsultas a
dos familias y se gestiona hora de atencién a CAJ comunal a familia
para dejar prescrita deuda por concepto de basura.

Como ultima observacidn, en el mes de julio existieron diversas
dificultades técnicas, diversos cortes de energia eléctrica por
amperaje en nuestro departamento municipal, sumado a esto la
incidencia de problemas técnicos y errores en plataforma SSOO.
Dificultades que retrasan el trabajo administrativo, generando un
desajuste en la planificacién.

Nombre Apoyo Familiar

Paola Ponce Carvajal

Fecha de Informe

Julio / 2026
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB 114 S8USCRITO CON
DONA  PAOLA ANDREA  PONCE
CARVAJAL.-
_ 09 ABR 2026
CONCHALI,

DECRETO EXENTO N° H350
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Contrato a Honorarios Sub-i14
de fecha 26.03.2026; Memorandum N°® 417 de fecha 20.03.2026 de la Direccion de
Administracion y Finanzas; Memordndum N® 385 de fecha 18.03.2026 de la
Direccion de Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
N°® 177 y Pre-obligacion N° 5/293 ambos de fecha 17.03.2026 emitidos por el
Departamenio de Contabilidad y Presupuesto, dependiente de la Direccidn de
Rentas Municipales; Memorandum N° 343 de fecha 11.03.2026 de la Direccién de
Desarrollo comunitario; Decreto Exento N° 334 de fecha 17.03.2026 que Aprohé
Cometido Honorarios de la Direccion Desarrollo Comunitario, en virtud al Convenio
de Transparencia de Recursos para Ejecucién de la Modalidad de
Acompanamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades, sancionade y modificado a través de Decreto Exento N° 223 del
04.03.2026; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere
la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

REGULARIZASE Contrato a Honorario
2026, entre la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI horacio

facultades del Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razdn al articulo 76 de la ley
21526 QUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
publico, concede aguinaldos que sefala, concede otros beneficios que indica, y
modifica diversos cuerpos legales, para efectos del articulo 4 de la Ley 18.883 que
aprobo el Estatuto Administrative para funcienarios municipales, se tendran como
cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas financiados cton cargo a recursos transferidos a la
municipalidad por otro organismo, pahlico o privado,
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En virtud de lo anterior en sesidn ordinaria de fecha 05 de marzo del 2026 el Concejo
Municipal aprobo el cometido para !a contratacién a honorarios de la Direccién de
Desarrolle Comunitario, cometido que fue sancionado por Decrete Exento N¢ 334 de

fecha 17 de marzo del 2026, que indica “Implementar el Acompaifiamiento Familiar

Integral propiciande la participacién equitativa de hombres v mujeres en las sesiones
individuales y familiares de las familias activas del Programa”. Lo anterior, tiene su

fundamentc en Resolucion Exenta N°FS-J-00139 del fecha 25.02.2026, que aprobé el
Convenio de Transferencia de recursos para Ejecucion de fa Modalidad de
Acompainamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportinidades suscrito entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOGIAL
(FOSIS) ¥ la MUNICIPALIDAD DE CONCHALL sancionado por Decreto Exento N° 223 de
fecha 04.03.2026, que aprobo transferencia de recursos para la ejecucion del programa.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifica, ocasional y no habitual
a don (a) PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL, como Apoyo Familiar Integral {AFI}, quien
se compromete a efectuarlo bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica,
cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacién se detalla:

comunitarias en el caso gque estas sean autorizadas por el Ministeric de
Desarrollo Social y Familia).

» Ellla AFl debe convocar desde el inicio de la intervencidn la participacion de la
mayor cantidad de familias posibles; en el marco de su principio de intervencion
familiar y no individual.

s Las tareas deben ser desarroliadas procurando adaptarse a los horarios
disponibles de las familias para la realizacién de las actividades seinaladas en ia
Metodologia; contando con un horario flexible, o gque podra implicar la
realizacion de sesiones los dias sabado en el caso que alguna familia solo tenga
dicha dispanibilidad.

= Seguir las orientacionss conceptuales, metodologicas y operativas puestas a
disposicion por sl FOSIS.

» Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas
y en elllos sistemals de registros positivos por el Ministerio.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzo el 06 de marzo v tendra
vigencia hasta el 31 de diciembre, ambas fechas inclusive del afio 2026., con una
jornada laboral de 44 horas semanales.

Se hace presente que don (a) PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL, ha prestadc sus
servicios, ejecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 06 de marze
del afio en curso, no formalizandese el presente instrumento por razones de orden
administrativo.
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CUARTO: La Municipalidad pagara a don {a) PAOLA ANDREA PONCE CARVAUJAL, con
cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la clausula primera del presente instrumento, en el mes de marzo la

oscienios pesos), ambas cifras, menos

el |mpuestn que la ley le ordene a retener.

El prestador de servicios na tiene derscho 2 ningun otro page o beneficio que las
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracidon y pago de las
cotizaciones previsicnales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: Don (a} PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL, se obliga a ejecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompaiiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido
conforme y autorizade por la Unidad Técnica: Directorfa de Desarrollo Comunitario o
guien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobara el desempefic para el
pago de honorarios, segan lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenide en caso de incumplimiento de esa obligacian, hasta que don (a)
PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL, de estricta cumplimientoe a lo sefaladoe
anteriormente,

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) PAOLA ANDREA PONCE CARVAJAL, no
es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin
un vinculo de dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de
servicios independiente, no teniendc derecho a ningdn otro pago fuera de lcs
expresados en este contrato.

Neo le sera apiicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitido por la Contraloria General de la Reptblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especiaimente en el casc de que don (a} PAOLA ANDREA PONCE
CARVAJAL, incumpla alguna de las ¢lausulas expresadas en este contratoe, sin derecho
a indemnizacion alguna.

En el caso de que don (a) PADLA ANDREA FONCE CARVAJAL, ponga término
anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacion a la Unidad Técnica:
Direccién de Desarroilo Comunitario, y tendra igual obligacion de presentar el informe
del dltimo mes de vigencia del contrato,

OCTAVO: Se deja expresamente establecldo, atendtda la naturaleza de este cnntrato




NOVEND: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afic 2024.

IMPUTACION:
CUENTA DENOMINACION MONTQ
1140507010001 | Recursos Humanos $91.389.013.-

“BASTIAS FARIAS 3

rl

efario Municipal

RVE/DEFijec
TRANSCRITO A: ;
Cantrol - Juridico —~ DIDECQ - Alcaldi
JAdm. Finanzas — Adm. Municipal

. Dpto de Desarrollo y Gestion de Personas

' Q.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/

ot
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-
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CONCHAUI

RENACE JUNTO A TI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Conchali, 03 AGO 2026
DECRETO ALCALDICIO N° 223/26 APRUEBA CONVENIO
334/26 APRUEBA COMETIDO
455/26 REGULARIZA CONTRATO
ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/o servicios:
Detalle
Factura electronica N° | Fecha :
| Boleta electronica N° ‘Fecha |
Boleta de Honorarios N° /| Fecha | 03/08/2026:

Proveedor o Prestador VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDI

de Servicios

i Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

I 1L IAR INTEGRAL MES DE JULIO 2026 /

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller informe
N° de Valor N°de | ValorDia| N°de Valor N°de | Valor
Horas | Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
i 1.323.200

~\0AD DF
@\ tc‘%{/




BOLETA DE HONORARIOS

15.25 % Impto. Retenido: 201.788
Total: 1.121.412)

ha / Hora Emision: 31/07/2028 09:04

UGG

1413521500066BE981E2
Res. Ex. N® 83 de 30/08/2004
Verifigue este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta baleta debe retener el porcentaje definido.
11202607310806

Fecha / Hora Impresion: 31/07/2026 09:06
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CONCHAUI

# UNIBOS BOR BL ien COMON

I

e intervencion familiar

INFORME DE ACTIVIDADES
Periodo informado: 01 al 31 julio 2026 /

FUNDAMENTACION

Programa Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025

COMETIDO -

Implementar el Acompanamiento Familiar Integral propiciando la participacion equitativa de
hombres y mujeres en las sesiones individuales y familiares de las familias activas del
Programa”.

FUNCIONES

Implementar el Programa de Acompanamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los '
dividuales y familiares (y en sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean autorizadas
por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia).
El/la AFI debe convocar desde el inicio de la intervencion la participacién de la mayor cantidad de fa-
miliares posibles, en el marco de su principio de intervencién familiar y no individual.
Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias
para la realizacion de las actividades senaladas en la Metodologia; contando con un horario flexible,

lo gue podrd implicar la realizacion de sesiones los dias sabado en el caso que alguna familia solo
tenga dicha disponibilidad.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicién por el FO-
SIS.

Realizar el registro de la informacion emanada de la intervencion en las carpetas y en el/los sistema/s
de registro provistos por el Ministerio.
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CONCHAUI

xmm'mamm

I.  SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Veronica del Carmen Hernédndez Saldivar.
MES PRESENTADO Julio
COMUNA Conchalf

1 10:00 E'Icapa Il Apoyo | S0 Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- ;
Retamal Salas 7677055 01-07-2026 i adherencia al programa,
A £l Gushiage TICAsIE como acuerdo trabajar
#3830 las potencialidades de
cada integrante.
2 ' Pasaje Golfo de Pe- s 12:00 Etarlxa Il Apoyo Familia dt?sarrolla buena
Rojas Gonzalez al Bienestar Fa- | S0 adherencia al programa,
7433531 nas #2361 i )
miliar como acuerdo trabajar
las potencialidades de
cada integrante
3 7362055 Pasaje Codigua o 02:00 Eta|?a Il Apoyo Familia d?sarrolla buena
. al Bienestar Fa- | S0 adherencia al programa,
Ogaz Marin #1368 = :
miliar como acuerdo trabajar
las potencialidades de
cada integrante
4 | Bravo Castillo 7642148 09:30 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
Cauquenes #1279 al Bienestar Fa- adherencia al programa,
02-07-2026 - 50 ¢
miliar como acuerdo trabajar
las potencialidades de
cada integrante




7675542

11:00

Etapa lll Apoyo

Familia desarrolla buen

02-07-2026 : ‘
AlbsHs Gorzakes al .E’flenestar Fa- $0 adherencia al progra'ma,
Rarahona #4265 miliar como acuefrd'o trabajar
las potencialidades de
; cada integrante
6 7694430 09:30 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
S5es Sepilivads Pinendatibrans 03-07-2026 al .IE:lenestar Fa- $0 adherencia al progra.ma,
#4965 miliar como acuerdo trabajar
las potencialidades de
cada integrante
7 7725371 03-07-2026 11:00 Etapa Il Apoyo al Familia desarrolla buena
Jondec Huamuro _ Bienestar Fami- adherencia al programa
Teniente Mery : S0 o
- liar como acuerdo trabajar
las potencialidades de
cada integrante
8 7350905 10:00 Etapa Ill Apoye Familia desarrolla buena
Berrios Puchi al Bienestar Fa- i
Sn Fernando #1477 | 06-07-2026 ¥ i adherencia al progra‘ms.
miliar como acuerdo trabajar
torre 1 depto58 st
las potencialidades de
cada integrante
9 7388488 12:00 Etapa lll Apoyo Familia desarrolla buena
Tenorio Henriguez al Bienestar Fa- adherencia al programa,
07-07-2026 miliar g
Tupungato #5149 5 2.800 como acugrd.o trabajar
las potencialidades de
cada integrante
10 7366185 10:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
Aliaga Soto 07-07-2026 al Bienestar Fa- adherencia al programa,
miliar $2.800 como acuerdo trabajar las
Vascongados #4915 potencialidades de cada
integrante
11 7377259 10:00 Etapa lll Apoyo Familia desarrolla buena
Morales Marin al Bienestar Fa- i
S TT— Ponce | 08-07-2026 = 4 550 adherencia al prog_rama,
#1482 miliar : como acuerdo trabajar las

potencialidades de cada
integrante




7416811 12:00 Etapa Il Apoyo Earrilia d la b
- amilia desarrolla buena
; al Bienestar Fa-
Av. Independencia | o o 500 wiliar adherencia al programa,
#4497 >2.500 como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante
13 7621477 Almirante Silva 09:00 Etapa | EJE Srrii l
Palma #2226 amilia acepta a
Figueroa Castro 09-07-2026 5 2.500 participacion y los
compromisos del
Programa.
14 | Henriguez Villalobos | 7357864 09-07-2026 11:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
_ miliar > 2.800 como acuerdo trabajar las
La Reja #2460 "
potencialidades de cada
integrante
15 A - 09:00 Etap? Il Apoyo Familia desarrolla buena
Aliaga Soto 10-07-2026 alfhenestar Fa- adherencia al programa,
miliar >2.800 como acuerdo trabajar las
Vascongados #4915 potencialidades de cada
integrante.
16 | Sdez Sepulveda 7694430 10:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
Cinco de Febrero | 13-07-2026 al Bienestar Fa- — adherencia al programa,
#4965 miliar s como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.
17 7725371 02:45 Etapa Il Apoyo al Familia desarrolla buena
Jondec Huamuro Bienestar Fami- i
TeilERte R 14-07-2026 : _— adherencia al programa,
#2004 liar : como acuerdo trabajar las

potencialidades de cada
integrante.




Familia desarrolla buena

é&c-) R .-ixez 7392284 09:00 Etapa Il Apoyo .
Bnv syl oy Pasaje Dinamarca al Bienestar Fa- e adherencia al programa,
44138 miliar : como acuerdo trabajar las
15-07-2026 potencialidades de cada
integrante.
19| Orellana Hernandez | 7416811 10:00 Etapa Ill Apoyo Familia desarrolla buena
Av. Independencia | 17-07-2026 al Bienestar Fa- TR adherencia al programa,
#4407 miliar . como acuerdo trabajar las
potencialidades de cada
integrante.
20 | Bocanegra Reyes 7691402 . . 17-07-2026 11:00 Etapa | EJE a1 5 N ]
Pasaje Carrizal § 3.000 Visita invitacion
#5407 programa.
21| Araneda Saavedra 7229267 12:00 Etapa Il Apoyo
17-07-2026 al Bienestar Fa-
miliar $ 3.000 Visita no exitosa.
Calle G #1368
22| Rojas Moya 7675542 10:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
20-07-2026 miliar S 2.800 como acuerdo trabajar las
Albertc  Gonzalez o
Barahoria #4265 Potenmalldades de cada
integrante.
23| Martin Ulloa 7303060 11:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
20-07-2026 miliar S 2.500 como acuerdo trabajar las
Villa Francia #3735 potencialidades de cada
integrante.
24 | Morales Valenzuela | 7217271 10:00 Etapa Il Apoyo al Familia desarrolla buena
Bienestar Fami- adherencia al programa,
_ ~ | 21-07-2026 liar $ 3.000 como acuerdo trabajar las
Pasaje Cristina s
#4524 potencialidades de cada

integrante.




Familia desarrolla buena

7362055 12:00 Etapa Il Apoyo

e al al Bienestar Fa- adherencia al programa,
' i . : 212026 miliar S 3.000 como acuerdo trabajar las

Pasaje Codigua L
#1368 POt&nC!alldadeS de cada

integrante.

26 7597271 10:00 Etapa | Diagnos-

Pizarro Rojas tico. Familia desarrolla buena
adherencia al programa,
22-07-2026 4 3.000 como acuerdo trabajar las
T [P ETT e e g potencialidades de cada

des #5847 integrante
27 | Ramirez Pacheco 7440719 12:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
22-07-2026 miliar $3.000 como acuerdo trabajar las
R Jocs MEHE Cale ' potencialidades de cada

#1637 integrante
28| Bravo Castillo 7642148 10:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
23-07-2026 miliar $ 3.000 como acuerdo trabajar las
’ potencialidades de cada

Cauquenes #1279 IMAETRITIE
29| Valdebenito Molina | 7223663 12:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
23-07-2026 miliar $ 2.500 como acm{erdotrabajarlas
Pasaje Seis Po- Potencialidades de cada

niente #4439 integrarite
30| Araneda Saavedra 7229267 01:30 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
23-07-2026 miliar S 3.000 como acuerdo trabajar las
Calle G #1368 Potencialidades de cada

integrante




7669489 03:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
23-07-2026 miliar $ 2.800 como a_cu.erdo trabajar las
Passje Rengifo 2 ﬂiger:zﬁgdades de cada
#1832 g
32 | Martinez 7461499 10:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
24-07-2026 miliar 5 2.500 como a‘cu.erclo trabajar las
Doctor Alfredo Ya- ﬁ]c;te:enclsigdades de cada
sigi #1686 REan
33 | Rojas Gonzalez 7433531 12:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
24-07-2026 miliar ¢ 0 comao a_cu_erdo trabajar las
Pasaje Golfo de Pe- pt?[ten0|zilldades de cada
nas #2361 Iredrante
34| Cartagena Alarcon 7621263 01:30 Etapa | Diagnos- Familia desarrolla buena
tico adherencia al programa,
24-07-2026 50 como a‘cu_erdo trabajar las
Aw Jose Maria Caro ::Jc:tenrc;illdades de cada
#3761 Iiegrarme
35| Silva Caraballo 7707083 10:00 Etapa | Diagnhos- Familia desarrolla buena
tico adherencia al programa,
27-07-2026 50 como a‘cu‘erdo trabajar las
A Monterrey &t:teer::zidades de cada
#2801 g
36 | Aranguiz Godoy 7352474 12:00 Etapa Ill Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
27-07-2026 miliar $0 como qcm{erdo trabajar las
Pasaje Maracaibo potencialidades de cada

#5822

integrante




Wi PR 5 |
Eliseo Garay Vaéa i /

nidad Intervencion Familiar

7712649 10:00 Etapa | Diagnos- Familia desarrolla buena
tico adherencia al programa,
28-07-2026 <0 como acuerdo trabajar las
Pasaje Rortietsl _potencialidades de cada

#1916 integrante
38| Contreras Rojas 7272094 10:00 Etapa Il Apoyo Familia desarrolla buena
al Bienestar Fa- adherencia al programa,
29-07-2026 miliar 50 como acuerdo trabajar las
Pasaje Cacique Pai- Potenmalldades de cada

nahuala #3771 Intsgrants

,/,'--7
,-‘4«—‘/‘/.-.




CONCHAUI

#UNIBOS FOR ELEIEN COMUN

I OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

03-07-2026

art|C|paC|on tematlca La Etica como una

S PR st T e

Fotogr'af'a (anexol)

Terreno Programa
Familia.

visita domiciliaria para la entrega de
nylon/plastico a la familia Meza Chavez ID
7402959,

Tall Eti vivencia dictada Cecilia Ayuayo,
auel IC@ | Departamento Social Dideco.

Universidad

Catolica de Chile.

22-07-2026 Participacion tematica Coberturas y plan | Fotografia (anexo 2)

) de Trabajo, Departamento DIDECO.

Reunion Mesa |

Técnica Comunal.

24-07-2026 En el marco del Programa Familia y ante el | Fotografia (anexo 3)
: _ mal tiempo registrado se efectué una

Gestiones en

27-07-2026
Departamento de
Gestion de
Programas Fondo

de Solidaridad e
Inversiones Social.

Participacion tematica Comision de Verdad
y Nifiez esclarecer las vulneraciones,
violencia y violaciones a los derechos
humanos vividas por nifios, nifias vy
adolescentes bajo el cuidado del Estado
1979 y 2024, modalidad online.

Fotografia (anexo 3)

5.215-6
Traba;adora Social
|_|cenc13da en Trabaj

! "._ | ..\
|I I.;. I
J a
[ Fisl™ f
- R

‘Veronica Hernandez Saldivar

Apoyo Familiar Integral

Veromca Hernandez Saldivar

jo Social
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CONCHALI

- # LINIDBS POR ELRIEN COMON

ANEXO |
VERIFICADOR ACTIVIDAD

. Taller Etica. ‘(Anexo 1)

—
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CONCHAUI

# UNIDDS POR EL SIEH LOMON

3. Gestion Terreno entrega de Plastico para Familia. (Anexo 3)

4.Comision Verdad y Nifiez. (Anexo 4)

El miiertfons ext devsctivado 2D
N FrAANa GldaA 1 para reactra |

ol imicro, o G, mantin pesenada
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ANEXO 1.6
Propuesta de informe técnico de la gestién mensual del Apoyo Familiar Integral, -

Este informe debe ser acompafiado de la némina de familias atendidas en el mes, identificando el nimero de la/s sesidn/es

realizada en el periodo a cada una.

Informe técnico de gestién mensual de Apoyo Familiar Integral

1. Comuna Conchalf
2. Nombre JUIF Eliseo Garay Varela

3. Nembre AFI Veronica Hernandez Saldivar

4. Mes de gestion informado Julio

5. N® de familias activas a su cargo 44 familias

6 38
metros de intervencion

7. N° de familias a intervenir en el mes segln | 40
planificacién o pardmetros de intervencién CON
factibilidad de intervencién

factibilidad de intervencion CON intervencién
efactiva en el mes (al menos una sesidn)

9. Observaciones / justificacion de familias con sesiones | Factores climaticos mal tiempo, situaciones de enfermedades.
planificadas para el mes, con factibilidad de
intervencidn, sin intervencién en el mes.

10. Nimero de sesiones efectivas realizadas durante el | 38
mes (discriminar n® de sesiones familiares y grupales
y comunitarias si corresponde).

11. N® de gestiones territoriales, de redes y de conexién | 27
con la demanda realizadas en el mes.

12. Observaciones Generales - Se implementan las intervenciones individuales y familiares siguiendo la

f

icenciada en 1rabajo Socia L4 e | G
Nombre Apoyo Familiar Firma

CAIOM 202k

Fecha de informe

6’56@6 FAmiliar

XXXX [ X%/ 300xx

27
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB 114 SUSCRITO CON
DONA VERONICA DEL CARMEN
HERNANDEZ SALDIVAR -

CONCHALI, 10 ABR 207

DECRETO EXENTO N° &S
LA ALCALDIA DECRETQ HOY:

VISTOS; Contrato a Honorarios Sub-114
de fecha 26.03.2026; Memorandum N° 417 de fecha 20.03.2026 de la Direccién de
Administracion y Finanzas; Memordndum N° 385 de fecha 18.03.2026 de Ia
Direccién de Desarrolio Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
N® 177 y Pre-obligacion N° 5/293 ambos de fecha 17.03.2026 emitidos por el
Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependiente de la Direccién de
Rentas Municipales; Memorandum N° 343 de fecha 11.03.2026 de la Direccién de
Desarrollo comunitario; Decreto Exento N° 334 de fecha 17.03.2026 que Aprobé
Cometido Honorarios de la Direccion Desarrolio Comunita rie, en virtud al Convenio
de Transparencia de Recursos para Ejecucion de la Modalidad de
Acompafiamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades, sancionado y modificado a través de Decreto Exento N° 223 del
04.03.2026; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere
la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

20Ga Y BU Jurisprudencia.

PRIMERO La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la ley
21526 QUE otorga redjuste de remuneraciones a las y los trabzjadores del sector
publico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y
madifica diversos cuerpos legales, para efectos dei articulo 4 de la Ley 18,883 que
aprobo el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como
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En virtud de lo anterior en sesi6n ordinaria de fecha 05 de marzo del 2026 el

- Lo antefior, tiene su
fundamento en Resolucion Exenta N°FS-J-00138 del fecha 25.02.2026, que aprobs el
Convenio de Transferencia de recursos para Ejecucion de la Modalidad de
Acompafiamiento Integral del Programa Familias dai Subsistema Seguridades y
Oportunidades suscrito entre el FONDO DE ‘SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
(FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, sancionado por Decreto Exento N° 223 de
fecha 04.03.2026, que aprob6 transferencia de recursos para la ejecucion del programa.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda ol trabajo especifico, ocasional y no habitual
a don {a} VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR, como Apoyo Familiar
Integral (AFl), quien se comprometa a efectuarlo bajo las pautas del Convenio y su
Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacion se detalla:

* Implementar el Programa de Acompafamiepita Familis al Boonoa
segln ios Convenios celebrados entre el B
barrios y localidades, donde habitan a8 —— -
comunitarias en el caso que estas sean autorizadas po
Desarrollo Social y Familia).

* Elfla AFl debe convocar desde el inicio de la intervencion la participacién de la
mayor cantidad de famillas posibles, en gl marco de su principio de intervencion
familiar y no individual.

¢ Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios
disponibles de las familias para la realizacion de las actividades senaladas en la
Metodelogia; contando con un horario flexible, lo que podra implicar Ia
realizacion de sesiones los dias sabado en el caso que alguna familia solo tenga
dicha dispanibilidad.

* Seguir las orientaciones conceptuales, metodolégicas ¥ Operativas puestas a
disposicion por el FOSIS,

* Realizar el regisiro de la informacién emanada de Ia intervenci6n en las carpetas
y en elllos sistemals de registros positivos por el Ministerio.

Unidad Técnica: Direccién dé Desarrollo Comunitario.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico comenzé el 06 de marzo y tendra
vigencia hasta el 31 de diclembre, ambas fechas inclusive del afio 2026,, con una
jornada laboral de 44 horas semanales.

Se hace presente que don {a) VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SAILDIVAR, ha
prestado sus servicios, ejecutando con ellos sii labor en virtud del Programa, desde el
06 de marzo del afio en curso, no formalizandose el presente instrumento por razones
de orden administrative.




Pagina 3 de 4

CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ
SALDIVAR, con cargo a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia
de Recursas indj j Anay o 2

QLIHZIOS &N 14 =¥ 1L abdlaal =r

L7 2 WU il " 2.

mensual de $1.323.200.- {un millén trescientos veintitrés mil doscie
cifras, menos el impuesto que la ley le ordene a retener,

El prestador de servicios no tiene dérecho a ningén otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y page de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independients, segiin lo dispuesto en la Ley N°20.255,

QUINTO: Don (a) VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR, se obliga a ejecutar
el trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestion acompanando un informe del
trabajo realizado dentro del plazeo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido
conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Director/a de Desarrolle Comunitarie o
quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobara el desempefio para sl
page de honorarios, segin lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a)
VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR, de estricto cumplimiento a lo
sefalado anteriormente,

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ
SALDIVAR, no es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo
especifico, sin un vinculo de dependencia y subardinacion; actuanda an su calidad de
prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningn otro pago fuera de
los expresados en este contrato.

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitide por la Contraloria General de la Reptiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva ol derecho de poner término a este contrato en
cuaiquier momento, especiaimente en el caso de que don (a) VERONICA DEL CARMEN
HERNANDEZ SALDIVAR, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato,
sin derecho a indemnizacidn alguna.

En el caso de gue don (a} VERONICA DEL CARMEN HERNANDEZ SALDIVAR, ponga
término anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad
Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacion de presentar el
informe del (ltimo mes de vigencia del contrato.
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NOVEND: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacidn del Primer Tribunal Electoral de |a Regién Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afio 2024,

IMPUTACION:
CUENTA | DENOMINACION MONTO ]
1140507010001 | Recursos Humanos $ 91.389.013.- |

B ST%%ARIAS
‘etario-Municipal

Control - Juridico — DIDECO - Alcaldid%

Adm. Finanzas - Adm. Municipal
/Dpto de Desarrollo y Gestién de Personas

O.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/




CONCHAUI

REMACE JUNTO A TI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N 2026
Conchali, 03 AGOD 2026
DECRETO ALCALDICIO N° 223/26 APRUEBA CONVENIO

334/26 APRUEBA COMETIDO /
452/26 REGULARIZA CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes

/o servicios:

Detalle
Factura electronica N° Fecha
Boleta electronica N°
Boleta de Honorarios N°

MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA

Proveedor o Prestador

de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL DESDE 01 AL 26 DE JULIO 2026 /

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los producfos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Dias Talleres Taller Informes Servicio
1 1.146.773
Tl
- 0

l. Municipalidad de Conchali *Direccién: Av. Independencia 3499"Mesa Centra



BOLETA DE HONORARIOS

MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA ELECTRONICA

GIRO(S): OTRAS ACTIVMS PERSONALES N.C.F.,
Pasaje Quito SWe . CONCHALI
Fecha: 03 de Agosio de 2026

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI _

Domicilio: AV INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

N ° 53

Por atencién profesional: /
RAL DEL F’ROGRAyA FAMILIAS 1.146.773
Total Honorarios: $: 1.146.773
15.25 % Impto. Retenido: 174.883
Total; 971.830

a / Hora Emision: 31/07/202

AR

18195087000535135B59

‘ ‘llm »l’l ‘lm WI WHM
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifigue este documento en www.sii.cl

El contribuyents receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definida,
11202607311245

Fecha / Hora Impresién: 31/07/2026 12:45




Home|Boleta de Honorarios Electronica

Identificar nuevo Contribuyente | Cerrar Sesion

Pégina Segura
Paso3de3

A e |

Sr. Contribuyente:

WDRA YANEZ QUIJADA

t

W boleta de honorarios electronica N° 51 emitida a |

Nimero de transaccién: 43730664101




Home|Boleta de Honorarios Electrénica

Identificar nuevo Contribuyente | Cerrar Sesién
Pagina Sequra
Paso3de 3

Sr. Contribuyente:

m——

[

Nimero de transaccién: 43755407351

W boleta de honorarios electronica N° 52 emitida a |

[ Imprimir |




CONCHAUI

¥ UNIBDS POR EL 8N CoMlN

INFORME DE ACTIVIDADES

Periodo informado: 01 al 26 de julio de 2026 /

l. FUNDAMENTACION

De acuerdo a Decreto Exento
suscrito con la llustre Munici

con transferencia de recursos para odalidad de Acompanamiento Integral
Programa Familias suscrito entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2026

. COMETIDO

“Implementar el Acompafiamiento Familiar Integral propiciando la participacidn equitativa de hombres y
mujeres en las sesiones individuales y familiares de las familias activas del Programa”.

1. FUNCIONES

1milementar el I‘-‘roirama de Acomiaﬁamiento Familiar Inteiral i el Proirama E‘Ie, seiL’Jn los convenios
propicianao La partlclpacujn eqwtatwa e hombpres Y mu;eres en las sesiones indiviaduales yT1ami lares yen
sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean autorizadas por el Ministerio de Desarrollo Social
y Familia).

El/la AFl debe convocar desde el inicio de la intervencion la participacién de la mayor cantidad de familiares
posibles, en el marco de su principio de intervencidn familiar y no individual.

Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para la
realizacion de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible, lo que podra
implicar la realizacién de sesiones los dias sabado en el caso que alguna familia solo tenga dicha disponibi-
lidad.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicion por el FOSIS.
Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencion en las carpetas y en el/los sistema/s de
registro provistos por el Ministerio.
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V. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Maryory Yafiez Quijada
MES PRESENTADO Julio
COMUNA Conchali

BAPTISTE AV FERMIN 08:00 ierre etapa 5 Cierre de familia
1 VIVACETA 07-07-2026 APS o
7266370 4808 '
BAPTISTE AV FERMIN 09:00 Cierre etapa IV Cierre de familia
2 VIVACETA 07-07-2026 ASL -
7266370 4808
GIBOVICH PARDO AV EL 10:00 Cierre etapa IV s Cierre de familia.
3 GUANACO 07-07-2026 APS 2 800
7219198 3830 .
GIBOVICH PARDO AV EL 11:00 Cierre etapa IV Cierre de familia.
4 GUANACO 07-07-2026 ASL -
7219198 3830
— 15:45 Sesién no Sesion no exitosa
N 7233444 | catauNa | 07-07-2026 Mg 35 .
4591 .
RAMIREZ LOPEZ AVI_ADOR 16:00 Sesién no 8 Sesion no exitosa
6 ZANARTU 08-07-2026 exitosa ) 800
7442587 2174 )
- TAPIA JELVEZ GRANADA 09:07-3026 10:00 seguimiento S Seguimiento de
7441788 5770 2.800 componentes familiares.




i : 2 1 GRANADA 10: eguimient
INCHALI 7441788 | 5770 Aileddes A o e As
A ' VASCONGAD 09-07-2026 15:40 seguimiento S Seguimiento de
BETANCOQURT 7360093 055320 2.800 componentes familiares.
- ESPINOZA VASCONGAD 09-07-2026 16:15 ASL Seguimiento de
BETANCOURT 7360093 0S 5320 componentes familiares.
AGUILAR VIEYTES AV 12:30 seguimiento $ Seguimiento de
11 PRINCIPAL 10-07-2026 > 800 componentes familiares.
7397125 1207
- AGUILAR VIEYTES AV 13:10 ASL seguimiento Seguimiento de ASL
12 PRINCIPAL 10-07-2026
7397125 1207
18 RAMIREZ LOPEZ PASAJE CAL 10-07-2026 16:00 seguimiento S Seguimiento de
7442587 1221 2.800 componentes familiares.
FERNANDEZ ROQJAS 09:00 seguimiento $ Seguimiento de
i peepon | FHBRNARNY | 18.ARE000 2.800 componentes familiares.
15 FERNANDEZ ROJAS | 7359256 PUCON 4975 | 13-07-2026 09:00 ASL - Seguimiento de ASL
16 SILVA ESCOBAR PASAJE CAL 5070078 11:00 seguimiento 5 Seguimiento de
7356987 1233 2.800 componentes familiares.
SILVA ESCOBAR PASAJE CAL 11:00 ASL Seguimiento de ASL
1 7396987 | 1233 i ' g
% GUAJARDO VALDIVIA INDEPENDEN 13-07-2026 13:00 seguimiento S Seguimiento de
7691399 CIA 5912 3.000 componentes familiares.
19 DELGADO CASTILLO TENIENTE 15-07-5058 15:00 seguimiento ] Seguimiento de
7703915 BELLO 2077 2.500 componentes familiares.
HERMOSILLA PASAJE 10:00 Sesién no $ Sesiodn no exitosa
20 OYANEDER QUINAHUE | 14-07-2026 exitosa b.500
7244863 4716
BEROIZA SANDOVAL PUNTIAGUD 11:30 ASL Seguimiento de ASL
& 7388074 | 04707 i zs.sou :
FUENTES GUZMAN BARON DE 13:00 seguimiento $ Seguimiento de
22 JURAS 14-07-2026 ).500 componentes familiares.
7372181 REALES 3565
FUENTES GUZMAN BARCN DE 14:00 seguimiento Seguimiento de
23 JURAS 14-07-2026 . componentes familiares.
7372181 REALES 3565




& &
i@

= _ INOZ CID PASAJE 14:30 seguimiento Seguimiento de
ONCH 07- $ =
EHMI:LEM&LJ — ESA;?UNA 15-07-2026 5.000 componentes familiares.
AGUILAR VIEYTES AV 16:00 seguimiento $ Seguimiento de
25 B——— P;“NC'PAL 15-07-2026 2 000 componentes familiares.
1207 )
IGNACIO 15:45 seguimiento ¢ Seguimiento de
26 SILVAESCOBAR | 7396987 | CARRERA 17-07-2026 componentes familiares.
PINTO 5826 a
HERMOSILLA PASAIJE 15:30 seguimiento $ Seguimiento de
27 OYANEDER — E;{]I::AHUE 21-07-2026 b 500 componentes familiares.

YL

-

Jefe Unidad Intervencion Familiar
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# LNIDOS POR ELOIEN COMUN

V. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

15-07-2026
Reunién de equipo

Reunién de equipo destinada a coordinar tareas,
revisar avances y definir acciones para el programa.
Durante la instancia se comparten actualizaciones
relevantes, se abordan desafios y se promueve la
colaboracidn entre los integrantes.

Espacio para alinear objetivos, optimizar la
planificacion y fortalecer el trabajo en conjunto.

foto

22-07-2026
Mesa técnica

Mesa técnica con el equipo de FOSIS para conocer a
la nueva contraparte técnica, establecer un primer
espacio de coordinacion y fortalecer el vinculo de
trabajo. En la instancia se revisaron los planes de
trabajo vigentes, se comparten lineamientos, se

foto

aclaran dudas.

Marymﬁ‘ﬁez Quijada

Apoyo Familiar Integral

Ll Prr.

g—\f’ElISBD Garay Varela ( B "

Jefe Unidad Intervencidn Familiar

//

D:rectora rect‘.mn de esarrollo Comunitario
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CONCHALU(
Medios devérificacion

¢ Reuniones de equipo

s Mesatécnica

Ebbuend i E10




ANEXO 1.6

Propuesta de informe técnico de |a gestién mensual del Apoyo Familiar Integral.

Este informe debe ser acompafiado de la nomina de familias atendidas en el mes, identificando el nimerao de la/s sesién/es

realizada en el periodo a cada una.

Informe técnico de gestién mensual de Apoyo Familiar Integral

1. Comuna

Conchali

2. Nombre JUIF

Eliseo Garay Varela

3. Nombre AFI

Maryory Yanez

factibilidad de CON
efectiva en el mes (al menos una sesién)

intervencion intervencion

4. Mes de gestion informado Julio
5. N°®de familias activas a su cargo 32 familias
planimicacion ¢ parametros de intervencion
25
planificacion © parametros de intervencion CON
factibilidad de intervencién
20

8._
planificacion o parametros de intervencion CON

9. Observaciones / justificacion de familias con sesiones
planificadas para el mes, con factibilidad de
intervencion, sin intervencién en el mes.

Las familias fueron intervenidas segin lo planificacién y tambien sg
realizacion intervencidn segin fueron solicitadas por integrantes de las
familias, por situacion particulares. Cabe sefialar que AFI presenta licencial
nedica por la Ultima semana de Julio, por lo que se limito el tiempo.

10. Ndmero de sesiones efectivas realizadas durante el
mes (discriminar n® de sesiones familiares y grupales
¥ comunitarias si corresponde).

25 sesiones familiares y sesiones laborales.

11. N* de gestiones territoriales, de redes y de conexidn
con la demanda realizadas en el mes.

15 las gestiones incluyeron derivaciones de participantes de la OMIL]
levantamiento de informacién sobre ofertas laborales disponibles en el
territorio; vinculacion de familias con fundaciones y otras organizaciones|
para facilitar el acceso a capacitaciones v oportunidad de desarrollo;
coordinacién con diversos organismos territoriales para fortalecer la red de
poyo, y difusion de talleres dirigidos a las familias en distintas dreas def
interes, con el propésito de promover su participacién y acceso a la ofertal
rogramatica disponible.

12. Observaciones Generales

La intervencién con las familias se ejecuté conforme a la planificacién
stablecida, permitiendo dar cumplimiento a las acciones programadas y
antener la continuidad del proceso de acompafiamiento. Si bien durante el
es fue necesaric reprogramar algunas intervencicnes debido 4
incumplimiento de visitas previamente coordinadas, dichas situaciones|
eron abordadas mediante estrategias de seguimiento y nueves procesos de
ordinacion, resguardando la continuidad de la intervencidn y el vinculo co
as familia. Asimismo, se realizé un monitoreo permanente del avance de Iol:.I
ompromisos de acciones, permitiendo registrar de manera oportuna ¥
istemdtica la informacién correspondiente en los instrumentos y plataformas




de seguimiento, cumpliendo con la actualizacién de cada familia.

Maryory Yafiez Quijada /{ 25/07/ 2026

Nombre Apoyo Familiar FirmeTya Familiar Fecha de informe
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB 114 SUSCRITO CON
DONA MARYORY ALEXANDRA YANEZ
QUIJADA .-
CONCHALL 09 ABR 2026

DECRETO EXENTON® __ S170

LA ALCALDIA DECRETO HOY:
VISTOS: Contrato a Honorarios Sub-114

!minisﬁaci!n y Finanzas; Hemoral_ n!um ll !!! !e Lc!‘a !!l!!!!! !e Ia

Direccion de Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
N° 177 y Pre-obligacion N° 5/293 ambos de fecha 17.03.2026 emitidos por el
Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependiente de la Direccién de
Rentas Municipales; Memorandum N°® 343 de fecha 11.03.2026 de la Direccidén de
Desarrolioc comunitario; Decreto Exento N° 334 de fecha 17.03.2026 gue Aprobd
Cometido Honorarios de la Direccion Desarrolle Comunitario, en virtud al Convenio
de Transparencia de Recursos para Ejecucion de la Modalidad de
Acompanamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades, sancionado y modificade a fravés de Decreto Exento N° 223 del
04.03.2026;'Y TENIENDO PRESENTE las facuitades y atribucicnes que me confiere
la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

de identidad 19.185.087-8, con domicilioc en Pasaje Uuite N°5838, , comuna
Conchali, se ha convenida el siguiente contrato a honorarios acerde con las facultades
del Articulo 4° de la Ley N° 18.883 y su Jurisprudengia.

PRIMERQ La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razodn al articule 76 de la ley
21526 QUE otorga reajuste de remuneraciones 3 las y los trabajadores del sector
piblico; concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios gue indica, y
modifica diversos cuerpos legales; para efectos del articulo 4 de la Ley 18.883 que
aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como
cometidos especificos los servicios gue se presten por las personag contratadas en
actividades' o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la
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En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 05 de marzo del 2026 el Concejo
Municipal aprobd el cometido para la confratacion a honararios de la Direccidon de
Desarrollo Comunitario, cometido que fue sancionado por Decreto Exento N° 334 de
fecha 17 de marzoe del 2026, que Indica “implementar el Acompafiamiento Familiar
integral propiciando la participacién equ itativa de hombres y mujeres en las sesiones

individuales v familiares de las familias activas del Programa”. Lo anteriar, tiene su
fundamento en Resolucién Exenta N°F§-J-00139 del fecha 25.02.2028, que aprobd el

Convenio de Transferencia de recursos para Ejecucion de la Modalidad de
Acompanamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades suscrito entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
(FOSIS) y la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, sancionado por Decreto Exento N° 223 de
fecha 04.03.2026, que aprobé transferencia de recursos para la ejecucion del programa.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual
a don (a) MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA, como Apoyo Familiar integral (AFi),
quien se compromete a efectuario bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica,
cumpliendo con las siguientes funciones, que a continuacién se detalla:

comunitarias en el caso que estas sSean autorizadas por el Ministerio de
Desarrolle Sccial y Familia).

+ Ellla AFI debe convocar desde el inicio de |a intervencién la participacion de la
mayor cantidad de familias posibles, en el marco de su principio de intervencion
familiar y no individual.

e Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios
disponibles de las familias para la realizacion de las actividades senaladas en la
Metodologia; contando con un horario flexible, lo que padra implicar la
realizacién de sesiones los dias sabado en el caso que alguna familia solo tenga
dicha disponibilidad.

+« Segui
dispo ;

» Realizar el registro de la informacion emanada de la intervencion en las carpetas
y en elfios sistemals de registros positivos por el Ministerio.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrolloc Comunitario.

TERCERD: Se deja conslancia que-el trabajo especifico comenzo el 06 de marzo'y tendra
vigencia hasta el 31 de diciembre, ambas fechas inclusive del afo 2026., con una
jornada laboral de 44 horas semanales.

Se hace presénte que don {a) MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA, ha prestado sus
servicios, ejecutando cen ellos su labor en virtud del Programa, desde el 06 de marzo
del afio en curso, no formalizdndose el presente instrumento por razones de orden
administrativo.
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CUARTO: La Municipalidad pagara a don (a) MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA,
con cargo a los fondos transferidos en virtud de cnnvemo de Transferencfa de Recurses
individualizado en la clausula primera del prese

. R ras, menos
el impuesto gue la ley le ordene a retener.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningln otro pago o heneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracidén y pago de las
cotizaciones: previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes del
trabajo como independiente, segun lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTG: Den (a) MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA, se obliga a ejecutar el
trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gesﬁén acompanande un informe del
trabajo realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido
confarme y autorizado por la Unidad Técnica: Director/a de Desarrolloc Comunitario o
quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobara el desempefio para el
page de honerarios, segin lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a}
MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA, de estricto cumplimiento a lo sefalado
anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que don (a) MARYORY ALEXANDRA YANEZ
QUIJADA, no es dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizande su trabajo
especifico, sin un vinculo de dependencia v subeordinacién; actuando en su calidad de
prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningan otro pago fuera de
los expresados en este contrato.

No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitido por Ia Contraloria General de |a Reptiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier mémento, especialmente en el caso de que don (3} MARYORY ALEXANDRA
YANEZ QUIJADA, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin
derecho a indemnizacion alguna.

En el casc de que don (a} MARYORY ALEXANDRA YANEZ QUIJADA, ponga términoc
anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a 1a Unidad Técnica:
Direccion de Desarrollo Comunitario, y tendra igual obligacion de presentar el informe
del iiltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrate,
que son competentes para conocer y faliar las contiendas que se originen con ocasién
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la
ciudad de Santiago.
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NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 03 de

diciembre del afio 2024.

IMPUTACION: -
CUENTA - DENOMINACION MONTO
1140507010001 Recursos Humanos $91.389.013.-

=
J o
" RVF/DBFljec
TRANSCRITO A:
_Control - Juridico - DIDECO - Alcaldia’®,,
Adm. Finanzas - Adm. Municipal @féc o
Dpto de Desarrolio y Gestion de Personas™
Q.P.1LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra q) Ley N°20:285/




CONCHAUI

RENACE JUNTO A TI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

BIL L > 12026
Conchali, 03 AGO 2026
DECRETO ALCALDICIO N° 223/26 APRUEBA CONVENIO
334/26 APRUEBA COMETIDO /’/

447 /26 REGULARIZA CONTRATO

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes
/o servicios:

Detalle
Factura electronica N° Fecha
Boleta electronica N° /Fecha
Boleta de Honorarios N° | N° | 24 /| Fecha | 43/08/2026

DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ

Proveedor o Prestador

de Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

APOYO FAMILIAR INTEGRAL MES DE JULIO 2026 &

Quien suscribe, revisa canfidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N°® de Valor Dia N° de Valor N° de 5 Valor
Horas Hora Dias Talleres | Taller Informes I Servicio

1 1.323.200




BOLETA DE HONORARIOS,
ELECTRONICA

DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ

GIRO(S): OTRAS ACTIVI .C.P,

tencion profesional: ~

MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL REL PROGRAMA FAMILIAS 1.323.200
MES DE JULIO SEGUN DEC 447/2026

Total Honorarios: $; 1.323.200
15.25 % Impto. Retenido: 201.788
Total: 1.121.412

‘ |||”| hl“ ||‘|’ HW IWW “‘iIHOT Emifﬂn: | ﬁiniﬂzil mi mﬂ”" H”Il “m m ‘m

2010852900024B6FD61F

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifigue este documento en www.sii.cl

El contribuyents receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.
11202607311112

Fecha / Hora Impresién: 31/07/2026 11:12

Fecha: 03 de Agosto de 2026 /

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI T

Domicilio: AV INDEPENDENCIA 3499 CONCHALI, CONCHALI
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¥ UMICOE FOR EL RN COMUN

MUNICIPAL
nidad de intervencion familiar

INFORME DE ACTIVIDADES /
Periodo informado: 01 al 31 de Julio de 2026

recursos para Ejecucion de la Modalidad de Acompafnamiento Integral del Programa Familias suscrito
entre FOSIS Metropolitano y la Municipalidad de Conchali 2025

. COMETIDO

Promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusion social y desenvolvimiento auténomo de manera de contribuir al logro de los objetivos
establecidos en el Plan de Intervencion Familiar definidos en el Programa™.

L. FUNCIONES

Implementar el Acompafiamiento Integral de cada familia asignada a su cobertura, a través de trabajo
en terreno, con disposicion a adecuarse a horarios flexibles que faciliten la participacién de hombres,
mujeres y grupos de beneficiarios en las Modalidades de Acompafnamiento Familiar, Sociolaboral y
Comunitaria.

Realizar un proceso de acompafiamiento personalizado a las familias, aplicando las metodologias
determinadas y siguiendo un sistema de sesiones de trabajo periddicas.

Enfatizar el desarrollo de capacidades y activacion de recursos familiares.

Promover la construccién de un vinculo de confianza con cada una de las familias atendidas y mantener
la absoluta confidencialidad de la informacién.

Registrar periédicamente y mantener actualizada la informacion que resulte de las sesiones realizadas
con cada una de las familias asignadas.

Asistir y participar de instancias de formacién, capacitacién y coordinacién, tanto Municipales como
con agentes externos (FOSIS, MDSyF, etc).
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¥ LBHNS PO . DR CEHAN

Iv. SERVICIOS REALIZADOS

NOMBRE AFI Dominigue Vega Friz
MES PRESENTADO Julio
COMUNA Conghali

1 Ortiz Sarmiento | 7277482 | Pasaje Camberra 5879 T 01/07/2026 9 Desarrollo ar | 0

2 Cilate Rorio 7656871 | Av. El Cortijo 2002 T4 01/07/2026 13 Desarrollo familiar 0 APS

8 Arriagada Diaz 7653415 | Pie Luis Cruz Martinez 2100 " 01/07/2026 L Desarrollo familiar 0 AsL

4 o s 7611283 | Pje Las Vertientes 1134 T5 02/07/2026 09:40 Visita Fallida 0 Visita Fallida
T — E— TS5 02/7/2026 | 1015 Visita Fallida 0 Visita Fallida
6 i Bl 7238244 | Dos Norte 2551 T3 03/07/2026 9 Desarrollo familiar 0 asp

7 Valdebenito Mora | 7240039 | Almte. Silva Palma 2440 T3 07/7/2026 9 Desarrollo familiar  [52500 APS

8 T 7941117 | Urmeneta 1261 T1 07/7/2026 10:20 Desarrollo familiar | $2000 APS

9 Villegas Trenfo 7208522 | Pie. Mercedes 4542 T 07/7/2026 11:30 Desarrollo familiar | $3000 APS

10 - 2208522 | Helio 1218 T5 07/7/2026 13:00 | Desarrollo familiar |$ 3000 APS

11 Taificv Loz 7370117 | Roma 2438, T3 07/7/2026 14:20 Desarrollo familiar | $2500 APS

12 Valdebenito Mora | 7240035 | Almte. Silva Palma 2440 T3 08/7/2026 10 Desarrollo familiar [ $2500 ASL

13 Villagra Tagia 7403450 | Altona 1814 15 08/7/2026 9 Desarrollo familiar |$ 3000 ASL




@
)

4
Tﬁaﬁﬁg.‘men’g‘ﬁﬁ%rm I T5 08/7/2026 12 Visita Fallida $ 3000 Visita Fallida
15 T — 7649571 | Lem Bucaliotus 6752 T5 08/7/2026 13 Visita Fallida $ 3000 Visita Fallida
1 Silva Saavedra 7432060 | Avenida Fermin Vivaceta 3750 3 9/7/2026 ? el i s
12 i Dl 7598842 | Los Eucaliptus 5770 T5 9/7/2026 13:15 Visita Fallida $3000 Visita Fallida
18 xjisl?euzez AR [— T2 e 13 Visita Fallida $2300 Visita Fallida
9| Arriagada Diaz | 7653415 | Pje Luis Cruz Martinez 2100 L 9/7/2026 15 Desarrollo familiar | 0 APS
20 . 2265271 | Lidia 1262, T4 10/7/2026 10 Desarrollo familiar | $2800 APS
21 | | ara Soto 7306470 | Doihue 1524 T1 10/07/2026 12 Desarrollo familiar 0 APS
22 T 7656871 | Av. El Cortijo 2002 T4 10/7/2026 15 Desarrollo familiar 0 APS
23 E:;;q;;euzez U —— T2 13/07/2026 10 Desarrollo familiar $2300 APS
24 Eil':;:sondes T ——— T3 13/07/2026 - Desarrollo familiar $2500 Cierre APS
25| cortes Leon 7273104 | Teniente Ponce 1436 = 13/07/2026 | 14:00 | Desarrollo familiar |$2300 APS
26 | cid Zapata 2286935 | Quizapu 1635 T4 14/07/2026 09:00 Desarrollo familiar | 52800 APS
27 K 7608294 | Rio lguazd 1253 T2 14/07/2026 11:00 Desarrollo familiar | 52300 APS
28 Veldsquez Oyarzo | 7626113 AvEarinin Vivecets 3775 0 14/07/2026 13:00 Desarrollo familiar 0 aps
29 piisins 7306470 | Dofiihue 1524 T1 15/07/2026 09:00 Desarrollo familiar | $2000 ASL
30 Hsni Rz il 7616245 | Tupungato 5149 T3 15-07-2026 10:00 Desarrollo familiar | $2800 APS
31 Ofate Romo 7656871 | Av. El Cortijo 2002 T4 17/7/2026 11 Desarrollo familiar 0 APS
32 Venegas Aguilera | 7271885 | San Fernando 1477 T2 21/7/2026 10 Desarrollo familiar | $2300 aps
3 Vera Labarca 7598842 | Los Eucaliptus 5770 = 23/07/2026 10 i At ¥l




& ]
«Emgmxa:ma 7700809 Pedro Fontova 4984 T4 23!‘07/2026 10:20 Visita Fallida 52800 Visita Fallida
35 Venegas Aguilera 7271885 San Fernando 1477 T2 23/7/2026 12 Desarrollo familiar 0 ASL
36 | Bahamondes T3 23/07/2026 14 Desarrollo familiar $2500 Cierre ASL
Piceros 7280264 | Elcira Espinoza 1682
37 i i 208527 | Helio 1218 T5 24/7/2026 12:00 Desarrollo familiar S0 APS
38 T3 10:00 Desarrollo familiar APS
giiz:]r;ae:do 7679266 Teniente Ponce 1781 28/7/2026 SQ




@

CONCHAUI

# URIOEE POR L BICH COMN

V. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Subsidios

Charla sobre subsidios

Anexo 1 (Fotografia)

Habitacionales proximas fechas de postulacién

01/07/2026

Mesa Técnica Mesa Técnica: unificar criterios de Anexo 2 (Fotografia)
22/7/2026 intervencion

Reunion “Comisién
de Verdad y Nifiez
27/07/2026

Presentacién de la Comisién Verdad y Nifiez
parainformar sobre su labory la difusién de
esta instancia entre participantes que
hayan estado bajo la tutela de SENAME.

Anexo 3 (Fotografia)
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IV.- VERIFICADORES (Anexos)
1. Subsidios Habicioals

2. Mesa Técnica

3. Reunion“Comisién de Verdad y Nifiez
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A

Dominique Vega Friz

Apoyo Familiar Integral

////f"\

ad Intervencién Fémlllar

Eliseo Garay Varela

Jesarrollo Comunitario



ANEXO 1.6

Propuesta de informe técnico de la gestién mensual del Apoyo Familiar Integral.

Este informe debe ser acompafiado de la némina de familias atendidas en el mes, identificando el niimero de la/s sesion/es

realizada en el periodo a cada una.

Informe técnico de gestién mensual de Apoyo Familiar Integral

1. Comuna

Conchalf

2. Nombre JUIF

Eliseo Garay Varela

planificacion o parametros de intervencion CON
factibilidad de CON intervencién
efectiva en el mes (al menos una sesion)

intervencion

intervencion, sin intervencién en el mes.

3. Nombre AFI Dominique Vega Friz
4. Mes de gestion infarmado Julio
5. N°de familias activas a su cargo 38 familias
6_ 32
pPlanificacion o parametros de intervencion
32
planiticacion o parametros de intervencion CON
factibilidad de intervencion
32

dversas, las intervenciones fueron reagendadas de manera oportuna pa
segurar la continuidad del acompafiamiento y las metas de cada familia.

10. Namero de sesiones efectivas realizadas durante el
mes (discriminar n° de sesiones familiares y grupales
y comunitarias si corresponde).

38 sesiones

11. N® de gestiones territoriales, de redes y de conexidn
con lademanda realizadas en el mes.

Durante el mes se realizaron 29 gestiones territoriales y de red, centradas
principalmente en orientaciones sociales. derivaciones y apoyo en materias
relacionadas con la OMIL. Asimismo, se informd sobre las distintas ayudas
sociales a todas las familias visitadas y se remitié informacion via grupos
para la entrega preventiva de nylon y sacos ante las condiciones climaticas.

12, Observaciones Generales

v a los linecamientos metodoldgicos del programa, favoreciendo 1
continuidad de los procesos de acompafiamiento y
objetivos comprometidos por cada familia.

Las intervenciones fueron desarrolladas conforme a la planificacicn mensuj

el seguimiento de los|

Dominique Vega Friz

e Julio 2026

Nombre Apoyo Familiar

*s:

P wifiar Fecha de informe
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A
Secretaria Municipal HONORARIO SUB. 114 SUSCRITO CON
DONA DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ.-

CONCHALI 08 ABR 028

DECRETO EXENTON° 414
LA ALGALDIA DECRETO HOY:

VISTOS; Conirato a Honorarios Sub-114
de fecha 26.03.2026; Memorandum N° 417 de fecha 20.03.2026 de la Direccion de
Administracién y Finanzas; Memorandum: N° 385 de fecha 18.03.2026 de la
Direceion de Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
N° 177 y Pre-obligacion N® 5/293 ambos de fecha 17.03.2026 emitidos por el
Departamento de Contabilidad y Presupuesto, dependiente de la Direccion de
Cometido Honorarios de la Direccion Desarrollo Comunitario, en virtud al Convenio
de Transparencia de Recursos para Ejecucion de la Modalidad de
Acompaiiamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
QOportunidades, sancionado y modificado a través de Decreto Exento N® 223 del

04.03.2026; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere
la Ley N*18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

ia Ley N° 18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen EZ96951 que en razén al articulo 76 de la ley
21528 QUE otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector
piblico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que indica, y
modiﬁca diversos cuerpoa !egales, para efentos :lel artu:ulo 4 de la Ley 18 883 gue
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En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 05 de marzo del 2026 el Concejo
Municipal aprobé el comstido para Ia contratacién a honorarios de la Direccién de
Desarrollc Comunitario, cometido que fue sancionade por Decreto Exento N° 334 de
fecha 17 de marzo del 2026, que indica “implementar el Acompafamiento Familiar
Intagral propiciando la participacion agmta;wa de hombres y mujeres en las sesiones

individuales v familiares de las familias activas del Programa”. Lo anterior, tiene su
fundamento en Resolucién Exenta N°FS-J-00138 del fecha 25.02.2026, que aprobd el

Convenio de Transferencia de recursos para EJecucién de la Modalidad de
Acompanamiento Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades suscrito entre ¢l FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
(FOSIS} v la MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, sancionado por Decreto Exento N° 223 de
fecha 04.03.2026, que aprobé transferencia de recursos para la ejecucion del programa.

SEGUNDQ: La Municipalidad encomienda el frabajo especifico, ocasional y no habitual
a don (a) DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, como Apoyo Familiar Integral (AFl), quien se
compromete a efectuarlo bajo las pautas del Convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo
con las siguientes funciones, que a continuacion se detalla:

comumtarias en el caso que sstas sean autorizadas por el Mmisteﬂo de
Desarrollo Social y Familia}.

« Ellla AFl debe convocar desde el inicio de la intervencion la participacién de la
mayor cantidad de familias posibles, en el marco de su principio de intervencion
familiar y no individual.

e Las taresas deben ser desarrolladas procurande adaptarse a los horarios
dispenibles de las familias para la realizacién de las actividades senaladas en la
Metodologia; contando con un horario flexible, lo que podra implicar la
realizacién de sesiones los diag sédbado en el caso que alguna familia solo tenga
dicha disponibilidad.

s Seguir las orientaciones conceptuales, metodolégicas v operativas puestas a
disposicién por el FOSIS,

« Realizar el registro de Ia informacion emanada de la intervencion en las carpetas
y en elllos sistemals de registros positivos por el Ministerio.

Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario.

TERCERQ: Se deja constancia que el trabajo especifice comenzé el 06 de marzo v tendra
\iigengia hasta el 31 de diciembre, ambas fechas inclusive del afio 2026., con una
jornada laboral de 44 horas semanales.

8e hace presente que don {a) DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, ha prestado sus
servicios, gjecutando con ellos su labor en virtud del Programa, desde el 06 de marzo
del afo en curso, no formalizandose el presente instrumento por razones de orden
administrativo.
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CUARTYO: La Municipalidad pagara a don (a) DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, con cargo
a los fondos transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos
individualizado en la clausula primera del

DECienios pesos), ambas cifras, menos

el lmpueslo qgue fa ley le ardene a retener.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningtn otro pago o beneficio que los
honhorarics pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las
catizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes dsl
trabajo como independiente, seglin lo dispuesto en la Ley N°20.255,

QUINTC: Don (a}) DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, se obliga a sjecutar el trabajo
encomendado y a rendir cuenta de su gestién acompafiando un informe del trabajo
realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibide
conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Director/a de Desarrollo Comunitario o
quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobara el desemperio para el
pago de honorarios, segin lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacién, hasta que don (a)
DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, de estricto cumplimiento a lo sefialado antericrmente.
SEXTC: Se deja expresa constancia gue don () DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, no es
dependiente ni empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un
vinculo de dependencia y subordinacion; actuando en su calidad de prestador de
servicios independiente, no teniendo derecho a ningun otro pago fuera de las
expresados en este conirato.

No [e sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero
de 2022, emitide por la Contralaria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en
cualquier momento, especialmente en el caso de que don {a) DOMINIQUE GLADYS
VEGA FRIZ, incumpla alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin derecho
a indemnizaclén alguna,

En el caso de que don (a) DOMINIQUE GLADYS VEGA FRIZ, ponga término anticipado al
contrato, debera oficializar con 15 dias de anticipacién a ia Unidad Técnica: Direccién de
Desarrollo Comunitario, ¥ tendra igual abligacion de presentar el informe del tltimo mes
de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato,
que sen competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasion
de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de la
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NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta
de Proclamacidn del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 03 de
diciembre del afno 2024,

IMPUTACION: -
_CUENTA | DENOMINACION MONTO
1140507010001 | Recursos Humanos $ 91.389.013.-

- ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
TRANSCRIBASE a las Direcciones”y Departamentos Municipales que sefiala, hecho

#Control’- Juridico — DIDECO - Alcaldia

Adm, Finanzas — Adm. Municipal

Dpto de Desarrollo y Gestion de Personas

QO.P.LR. -Sec. Municipal - Art, 7° letra q) Ley N°20.285/
!

;
-
4

i



