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CONCHALI DECRETO D E P AGO
MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

DECRETO N° 1382 IDDOC B85647
CONCHALI, Jjueves 2 julio 2026

VISTOS
LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-297, 1-296
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,12-353,12-354
- LA PREOBLIGACION ,5-374

|DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

|SR(ES) :RUIZ GUERRERO MARIA JOSE Y OTROS RUT_

/LA SUMA DE $:1.839.074
Y SON:UN MILLON OCHCOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETENTA Y CUATRO PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
JUNIO/23 HONORARIOS MONITORES PROGRAMA VINCULOS CONVOCATORIA/25 B - DE.N°43 20/01/26 -
DE.N°390 26/03/26 - DE.N°544 29/04/26 - DE.N°564 30/04/26 - MEMO N°689 01/07/26 DIDECO -
DETALLE DE FONDO EXTERNO - CERTIFICADOS DE BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS N°354 Y 355 01/07/26
DIDECO - BOLETAS DE HONORARIOS N°23 Y 21 01/07/26 - INFORMES DE ACTIVIDADES

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA DENOMINACION DEBE HABER
1140508051001 Monitores y Apoyos Psicosociales 1.085.000 B-23
1140508051001 Monitores y Apoyos Psicosociales 1.085.000 B-21
11103010086 BCI Fondos en Administracién 10623175 919.537 -0 >
11103010086 BCI Fondos en Administracidén 106231735 919.537 -0
2141103002 Retencidn de Honorarios F. Externos 165.463 B-

Bf21

2141103002 Retencion de Honorarics F. Externos 165.463-~

DIRECCION DE CONTROL

T o wme§935 o
i -

50 e /‘ 2_?1 V°B° TESORERO RECIBI CONFORME




2/7/26, 10:57 INFORME DIARIO DE BOLETAS RECIBIDAS

YERMA VERONICA, JENSEN

CAMILA ALEJANDRA, RAMIREZ REYES 174 260

ANAIS CATALINA, MELIMAN SUAREZ =i

Pt

! 126575
ARIA JOSE. RUIZ GUERRERD - 26/06/2026 |

166,462
LAN ADRIEL ALAHCON MEDINA. £ 25062026 | NO 62
BASTIAN ISRAEL, FREIRE RODRIGUEZ 260ER076 | NO

’LESLl\d\dAN& HUNOZ ATEHORTUA 26162026 | NO

E

B Descargar Adobe Reader para visualizar |a Bolata

er informe como planilla electronica | | Imprimir |

https:/loa.sii.clicai IMT/TMBCOC InformeDiarioBheRec.cai
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27126, 10:57

Servicie die
hnpuestos
Internos

INFORME DIARIO DE BOLETAS RECIBIDAS

INFORME DIARIO DE BOLETAS RECIBIDAS

En esle informe se refleja el detalle de cads boleta de honorarios electronica recibida por el conlrmuyente el dia consultado,

Contribuyente: | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
RUT: 630702002

INFORME CORRESPONDIENTE AL D& 01 DE Julic DEL ARO 2026
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“_ , |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CONCHAU DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

#unipos poreLpien comon  AREA DEL ADULTO MAYCR Y TURISMO - / IDDOC: % ‘SW
¥ i I
bH& 9

MEMO N° /2026

ANT.: Programa Vinculos convocatoria 2025 B

COpSBINNDTIO
MAT: Solicita pago de Honorarios a monitora que se indica
v\ 7lee
CONCHALI,
m_____,__,,_.___,_._._.
COFQFDJOKHFN'\;

o1 JuL 218

DE: ANDREA CISTERNAS ABARCA %
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO i
¥

HORA ”I.-Q‘}IJTAB‘L ILAD

A:  PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ OB SRIRIESTO
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

En el marco de ejecucion de iniciativa del modelo de intervencion de 24 meses para
usuarios/as de 66 afos y mas edad “programa de apoyo integral al adulto mayor”
convocatoria 2025 B, aprobado por Decreto Exento N° 43 del 20/01/2026. Envio a usted
némina certificando que la persona sefalada a continuacion realiz6 labores de monitora en

el periodo que se indica. Se remite boleta e informe de actividades para su respectiva

tramitacion.
Honorario Cédula de Decreto Honorarios a Periodo
Identidad Exénto que | cancelar (Bruto) / .
/’éprueba
/ contrato 7 /
: /
Maria José Ruiz / D.E N°544 /
{ p ; NIO 202
Guerrero 29!04/2026/f $1 ten JU/ Dbt 3
/ 7
."" // / /
f; 7
g 2 D.EN°564 [}
Dilan Adriel / $1.085.000 JUNIO 2026
. ; 29/04/2026 /
Alarcon Medina / /

Dicho gasto se imputara a la cuenta 1140509050001 Monitores y apoyos psicosociales.

Saluda Atentamente a Usted,

AS ABARCA

& JIRECTORA
Lo MURECCION DESARROLLO COMUNITARIQ, 14UNICIPALIDAD DE CONCHAL
Sl CORRESPONDENCIA
Ak : i
% U1 JUL 2388
DISTRIBUCION:
HORA: _
N DIRECCION DE RENTAS MUNICIPALES

BARCHIVO



MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

PROGRAMA/CONVENIO

Ejecucién de iniciativa del modelo de intervencidn de 24
meses para usuarios/as de 65 afios y mas edad Programa de
apoya integral al adulto mayor convocatoria 2025 B

UNIDAD TECNICA

DIDECO - Departamento de adulto mayor

DECRETO APROBATORIO

Decreto Exento N° 43 de 20/01/2026

ENTIDAD EXTERNA

Ministerio de Desarrollo Social

VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO

Desde El 01/04/2026 hasta El 31/03/2028

FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

I1.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS

ASIGNADOS,

/

Pl ROTEY, [L’\/\

& 0}%
"%‘;“ -A-N'BFE A CISTERNAS ABARCA
(= DIRECTORA «]  DIREQTORA
%—*‘”DTRE"E YN DESARRQLLO COMUNITARIO

. 3 /
\~s |RRD\.\-0°//

@(/eja



NCHAUI(

RENACE JUNTO A Ti

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CIBIDOS N°_ &S j

01JUL 2035 /
Conchali, .
DECRETO ALCALDICIO N° 544 DE FECHA 29-04-2026 /

ORDEN DE COMPRA N°

N

Recepcién conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccién los siguientes bienes y/o
g

SErvicios: S
=
Deta}le / ’
4 4
Factura N° Fecbé /Monto Bruto /
Nota de Crédito il Fgc.(ha 7 ' Monto B}"‘f"
4 7
Boleta de Honorarios N° N° |23 |Fecha | g4.07.2026 / | MontoBruto | 4.085.000/

RUT o RUN & A
Proveedor o Prestador de Maria José Ruiz Gﬁerrero ;;”f
Servicios /
4
Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva) /

MONITORA COMUNITARIA PROGRAMA VINCULOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estandeo en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS

Horas Dias Taller Informe
N°® de Valor N° de Dias Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Talleres Taller Informes Servicio
1 $ 1.085.000 /
I.'Ir; :
I’l - ':' — .
Fipha de orrsable(a} \ re Director (a)
C s




MARIA JOSE RUIZ GUERRERO / ELECTRONICA .
F .

BOLETA DE HONORARIOS

A N° 23 /!

2 S

Fecha / Hora Emision: 26/06/2026 1

El contribuyente receplor de esta bolsta debe retener el porcentaje definido,

Gl N.C.P.,
Fecha: 01 de Julio de 2026/
Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI
Por atencion profesional: /
MODELQ DE INTERVENCION USUARIO;/SS O MAS PROG. APOYO 1.085.000
COMPANAMIENTO 2025 B JUNIO
- Total Honorarios: $: 1.085.000
15.25 % Impto. Retenido: 165.463
Total: 919.537

11202606261053

Fecha / Hora Impresién: 26/06/2026 10:53




I.'MENICIPALIDAD DE CONCHAL

Programa Integral del Adulte Mayor Vinculos

1. DATOS DEL MONITOR

INFORME DE ACTIVIDADES MONITOR
PROGRAMA VINCULOS

"
P
-

.I-I//, -
/

Nombre Monitora

P"/I. /
Guérrero ./

Rut
Decreto Exento que Aprueba Contrato A
Mes que Informa Junio 2026 P
2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION
ACTIVIDAD DESCRIPCION

1. - Realizar modelo de
intervencion a 44 adultos
mavyores con el
Acompafiamiento Psicosocial
con enfoque ocupacional de
acuerdo a la metodologia de la
secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social.

Se realizan sesiones a participantes actuales del programa,

las cuales son 42 personas activas.

Elena del Carmen Aranda Aranda - Incumplimiento

Maria Dolores Rojas Mella - Renuncia Voluntaria

2.- Acompafiar y apoyar a los
usuarios (as) en la definicion y
logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

S5 y Trabajo de gabinete

3.- Estimular y motivar la
participacién activa del (de la)
usuario (a) en los encuentros
grupales y en otras instancias
comunitarias.

No aplica.

4, Asistir a las Mesas Técnicas
comunales y Regionales a las
que sean convocados, ademas
de reuniones bilaterales
respectivas.

No aplica.

5. Mantener al dia registro
informatico y los medios fisicos
de verificacion (cuadernillo)
velando por la veracidad de los
datos consignados.

Informacién registrada en plataforma digital y medios fisicos.

6. Resguardar los medios de
verificacion y todos los
documentos descritos en las
presentas orientaciones.

No aplica.




. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Programa Infegral del Adulio Mayor Vinculos

7. Participar en las redes
locales y provinciales de
tematicas de personas
mayores con el fin de aportar
con actividades
complementarias a los (las)
usuarios (as) del Programa
Vinculos, como turismo social,

plazas ciudadanas, entre otras.

-Participacién en Mesa Comunal 09/06/2026

8. Participar en las instancias
de formacion y capacitacion a
las que sea convocada (a) por
SENAMA, o |z entidad que
brinde asistencias técnicas, o
por la seremi.

No aplica.

9. Realizar las sesiones
individuales y grupales de
valoracién del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacion de los usuarios (as)
participantes del Programa,
cuando corresponda.

No aplica.

10. Realizar el proceso de
cierre técnico y metodolégico
con los usuarios (as)
participantes del programa.

No aplica.

11. Apoyar al encargado
comunal en el cierre
administrativo y financiero del
convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del
Adulto Mayor del Municipio.

Participacién en Focus Group para la elaboracion de Politica
Comunal 23/06/2026

onitora Vinculos

argadg Programa Vinculo

Comunitario

=
P i
i ;
W Desarrgfld
o DD/
Desapnosys”



CONCHALI

I MUNICIPALIDAD I OKCHALIL
DIRECCHN DE DESARROLLD COMUNITARIO

ACOMPASAMIENTO AL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR PROGRAMA YINCULOS

| MONITORA: [Maria José Ruis ]
| FECHA: [Junia. 2126 |
Ne |[NOMBRE APELLIDO APELLIDO !D‘:‘ Direccian NUMERO FECHA SESION
1 [JUARA ISATEEL ROMO FIGUEROA 01-06-2025 Sesidn 3 y-lTrab:qa de
gabincte
Sesitn 5 v Trobsio do
2 |IUANA ELIZARETH CORMEIO FAVEZ 01-06-2026 Sesion § y Trobajo de
naie
3 [LEONOR DEL CARMEN CARVAIAL SILVA 01.0-2026 Sesion 3 v Trabajo de
gabieie
4 [MARIA MONICA ELIZABETH AREVALO PARRA 02-06-2026
it S yT 3
5 Josear e FAPIA NEIRA 02-06-2026 Sesion 5 ¥ Trabajo de
pabinete
6 |l:LENA DFL CARMEN ARANDA ARANDA Incumglimienta
7 [NORA LUISA VARAS ARCE 02062026 Sesion 5y Trabajo de
gabinete
Sesion 3 v Trabajo de
§ |MARIA CRISTINA GO RAMIREZ 03-06-2026 esidn 5 y Trabajo do
gohinete
Sesién 3 ¥ Trabajo de
9 |GLORIA DI CARMEN ULLOA VILLAGRA 03.06-2026 esitn 3y Trabjo de
gabinete
1 [ MARGARITA EUG Bl 04-06-2026 Sesion 5 v Trabayjo de
gabinete
ssion 5 v T ”
11| MARIA FRE PALMA TREUPIL 04-06-2026 Sesign 3 y Trabajo de
wabincte
: :5i0n & v Trabajo de
12 |MARIA TERESA MIRANDA 05.06-2028 Scsion § v Trabajo
zabinete
ion 5 v Trabajo de
15 |ELENA IRENE CASTRO 05-06-2026 Sesion 5 _\.Trﬂbajod
eabincte
Sesiin 3 v Trabajo de
14 [1LU1S RENATO TONAIRT: CEPEDA 08-05-2026 bsion 3. Tribapode
gabincie
Secibn 5y Teabmss de
15 [ANTONIO ROMEC HIDALGD CALDERON 08-06-2025 Sesion 5y Trabayo de
gabincte
Sesian S v Trahajo de
1 |EMELINA DEL CARMIEN CARRILLO 09-05-2026 e 2 J
gabinete
Sesion 3 v Trabajo de
17 |MATILDE SOLEDAD LEIA ALVARATI) 09-06-2026 = e g
pabinete
- Sesion 3 v Trabaje de
I8 VAR CABRERA 10062026 ot ¥ Tralo U
pabinete
19 |1 EONILIDA DE LAS MERCTL REYES HERRERA Praxima mes
: Sesion 5 y Trabajo de
FILA FLANR CHEUQLUE QUIRCE, 11-06-2026 - B !
gahinete
2 MUF CELS 11-06-2026 Seskonid y Trabajo de
2 gabinete
: T Scsion 5 v Trabajo de
22 |HECTOR MANUEL MONTENEGRO PUREZ, 12-06-2026 2 e
gabunete
Sesion & v Trabajo de
3 |LUZ DEL C. ) MY S YA 11-06-2026
23 |LUZ DEL CARMEN MOYA M Cabinies
. Sesicn 5 v Trabajo de
24 |ROSARIO DEL CARMEN BALLG, CHAMORIRD 15-06- 2026 = pLele
gabincie
25 |MARIA TERESA GLAMAN 15-06-2026
ERNESTO ALFONSO GONZALLZ




Sesion 5 v Trabajo de

27 [JUAN CARLOS VERGARA HERRERA 16-06-2076
gahinete
25 |MARLA ISABEL INOSTROZA re] 17-06-2026 Sesivn 5 Trabayo de
eabinete
seaon 5 v Trabapo de
29 |MARGARITA DL CARMIIN GONLALEL TRUIILLE 17-06-2025 Besiem .y Teobayd o7
Eabincte
ceicm 5 a
Wi | MERCEDE: FUENTES 18.06-2026 Sesion 3 _\.Traba;n de
gabinete
Sesidn & v Trabajo de
31 [ISMENIA ALIIANIHA BUS ORFLLANA 18.06.2026 esian 3y Trabajo de
gabinete
ot
2 ROSARID NORAMBUERA ALVARLZ 15-06-2026 Sesitl 54 Trbajo e
zabinete
wsion 5+ Trabato de
33 |sARA VIRGINIA ESPININLA ESPINDULA 19-06-2026 Sesicn 5 ¥ Trabajo de
pabincte
o csicm 5 v Trabajo de
31 |ESTRELLA CLARA IHASIEZ. HERRERA 22-06-2026 Sealcn 3y Trabajo e
gabincte
Sesién § v Trabajo do
35 |FINELIMA DEL CARMEN LLANCALAGHEN LLANCALAGUEN 22-06-2026 Sesitn 3 ¥ Trabajada
gabincte
Sesidn 3 v Trabajo de
36 |RAQUEL DEL CARMEN PARRA RIVERA 23.05-2026 Sesion 3 y Trabajo d
gabincic
A Tl
37 | YOLANDA DEL CARMEN LAGOS — Sesion 5 ¥ Trabajo d,
gabincte
Sesidn 5 v Traha e
38 [LADISLAD AMARANTO ML HOJAS 24-06-2026 Sesidn _.Tr'lb'uod\,
gahinele
3 [MAREA DOLORES HOUAS MELLA Renuncia Voluntaria
A0 |MARIA ISAURA SAAVEDRA Praximo mes
Sesion 5 v Trabajo de
41 |ALEIANDRO ROGELIO ESPINOAA ESCOBEDO 25-06-2006 Sesion 3 y Trabajo de
gabinete
Sesion 5 v Trabajo de
2 FRIA “ARMEN ANRIQUEZ MARTINEZ 15-06-2026 2
42 |RETNERIA 1FL CARMEN MANRIQUEZ il it
ston 5 v Trabajo de
43 |MARIA DEL CARMEN UL GONZALEZ 25-06-2026 !
i3 [ MARLA DEL CARMEN DUy i enhincte
5 Sesion 5 v Trabajo de
3 |MIREYA GUTLLERMINA CUTTIRG MOYA 2026 : yo de

gabinete

s
7 waria Jose Ruis

S8R arca
Jiredtor
ollo Litario
=N
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI REGULARIZA CONTRATO A HONORARIOS
Secretaria Municipal SUB-114, SUSCRITO CON DONA MARIA
JOSE RUIZ GUERRERO.
SRR, 79 ABR 206

DECRETO EXENTON __SHH

LA ALCALDIA DECRETO HOY:
VISTOS:; Contrato a Honorarios Sub-114 de

fecha 13.04.2026; Memordndum N° 494 de fecha 9.04.2026 de la Direccién de Administracién y
Finanzas; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 225 y Pre-Obligacién N° 5/374 ambos de
fecha 07.04.2026 emitidos por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto dependiente de la
Direccién de Rentas Municipales; Memordndum N° 428 de fecha 06.04.2026 de la Direccidén de
Desarrolio Comunitario; Decreto Exento N° 390 de fecha 26.03.2026 que aprobé Cometidos
Honorarios de la Direccién de Desarrolle Comunitario, para el convenio de recursos y la ejecucion de
Iniciativa del Programa “Modelo de Intervencién de 24 meses para Usuarios/as de 65 afios y mas”,
Vinculos Acompaiiamiento Integral con Enfoque Ocupacional aio 2025-B, sancionado a través de
Decreta Exento N° 43 de fecha 20.01.2026; Decreto Exento N° 43 del 20.01.2026; Y TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional
de Municipalidades.

DECRETO:

APRUEBASE Contrato a Honorario Sub. 114, de
fecha a 13 de abril del afio 2026, suscrito entre la 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacién autonoma de derecho piiblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE
DE LA VEGA FUENTES, chileno, Constructor Civil, cédula nacional de identid
ambos con domicilic en Avenida Independencia N°3499, comuna de Conchali, en adelante tambien
denommada "la Municipalidad", por una parte y por la otra doiia MARIA JOSE RUIZ

(), chilena, socidloga, cédula nacional de |dentlda_0n domicilio en
adelante también denominada “el prestador” se

orde con las facultades del Articulo 4" de la Ley

IN"18.883 v su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razdn al articulo 76 de la Ley N°21.526 que
“Otorga reajuste de remuneraciones « las y los trabajadores del sector piblico, concede aguinaldos que
seitala, concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales...”, para efectos del
articulo 4 de 1a Ley N°18.883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales,
se tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en
actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro
organismo, piblico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 19 de marzo del afio 2026 el Concejo Municipal
aprobé cometido para la contratacién a honorarios de la Direccién Desarrollo Comunitario, con el
cometido Monitora, que tiene por objeto “Promover en los (as) usuarios (as) cl envejecimiento activo,
la inclusién social v colaborar eon la insercién efectiva en la red de prestaciones y servicios gue

potencien su bienestar en el desarrollo del programa de acompafamiento_psicosocial can enfoque
ocupacional™, sancionado por Decreto Exento N°390 de fecha 26 de marzo del 2026.

Lo anterior, tiene fundamento en el marco del “Convenio de Transferencia de Recursos Subsistemas
de Seguridades y Oportunidades Modelo de intervencién de 24 meses para los usuarios/as de 65 afos
v mas edad” “Programa de apoyo integral al adulte mayor® convocatoria 2025 B, suserito entre la
r) Secretaria Regional Ministerial de

.

4,
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Desarroflo Social y Familia de la Regién Metropolitana, que se aprobo, a través de Resolucién
Fxenta N°4525 de fecha 30 de diciembre del afio 20265 del ministerio de Desarrollo Social y Familia
RM, sancionado mediante Decreto Exento N°43 de fecha 20 de enero del afio 2025, que aprobé el
convenio de transferencia de recursos entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la Regién Metropolitana y la Municipalidad de Conchali.

SEGUNDO: La Municipalidad ¢ncomienda el trabajo especifico, ocasional y no habitual a al
prestador, como monitora del programa singularizado en la cliusula precedente, que tiene por objeto
implementar sesiones de didlogo y atencién personalizada de acompafiamiento psicosocial con
enfogue ocupacional, promoviendo el envejecimiento activo y la inclusion social quien se compromete
a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliende con las siguicntes

funciones, que a continnacion se detallan:

{. Desarrollar el modelo de intervencién a 44 adultos mayores con un Acompafizmiento
Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo a la metodologia de la Secretaria Regional
Ministerial De Desarrolio Social.

2. Acompafar v apoyar a los usuarios/as en la definicion y logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades ¢ intereses de cllos.

3. FEstimular y motivar la participacién activa del usuario/a en los encuentros grupales y en
otras instancias comunitarias.

4. Asistir a las Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las que sean convocados, ademis de
reuniones bilaterales respectivas.

5, Mantener al dia el registro informitico ¥ los medios fisicos de verificacion (cuadernillo),
velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacion y todos los documentos descritos en las presentes
orientaciones,

7. Participar en las redes locales y provinciales de temuiticas de personas mayores con el fin de
aportar con actividades complementarias 2 los/as usuarios/as del programa Yinculos, como
turismo social, plazas cindadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias de formacién y capacitacién a las que sea convocados/as por el
SENAMA o la entidad gue brinde asistencia técnica, o por la SEREMIL

9. Realizar las sesiones individuales v grupales de valeracion del proceso, que insuman el

proceso de evaluacién de los usuarios/as participantes del Programa, cuando corresponda.

Realizar el proceso de cierre téenico y metodolégico con los usuarios/as participantes del

programa

Apoyar al encargado comunal en el cierre administrativo v financiero del Convenio, y en las

actividades municipales del Depto. del Adulto Mayor del Municipio.

10

11

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre cl 1 de abril hasta el 31 de
diciembre, ambas fechas inclusive del afio 2026, no formalizindose el presente insirumento por
razones de orden administrativo.

CUARTQ: La Municipalidad pagara al prestador, con cargo a los fondos transferidos en virtud de
Convenio de Tra i i rimera del presente
instrumento, entre" s meses de abril a diciembre la suma bruta mensual de $ 1.085.000)-, (un millon
achenta ¥ cinco mil pesqﬁs'-),dﬁ:‘nos el impuesto que le afecte.

El prestador de servitios no tiene derecho a ningiin otro pago ¢ beneficio que los honararios pactados,
siendo de su cargo exclusivo ia declaracién v pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo come independiente, segun lo dispuesto en la Ley
N°20.255.
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QUINTO: El prestador, se obliga a ejecutar el trabajo enconiendado y a rendir cuenta de su gestion
acompaiiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que
deberd ser recibido conforme y autorizado por la Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo
Comunitario ¢ quien la subrogue en su oportunidad, la cual evaluara y aprobari el desempefio para
el pago de honorarios, segin lo dispoue ¢l Convenio.

El Pago seré retenido en caso de incumplimiento de esa obligacidn, hasta que el prestador, dé estricto
cumplimiento a lo sehalado anteriormente.

SEXTO: Se¢ deja expresa constancia que el prestador no es dependiente ni empleado de La
Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacion;
actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no teniendo derechio a ningin otro
pago fuera de los expresados en este contrato.

No le serd aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contraloria General de la Repablica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna de las clausulas expresadas
en este contrato, sin derecho a indemnizacién alguna.

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de
anticipacién a la Unidad Téenica: Direccidn de Desarrollo Comunitario, y tendrd ignal obligacidn de
presentar el informe del iltimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que son
competentes para conocer y fallar las contiendas que se originen con ocasion de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de Ia ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
Alealde ¥ representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 03 de diciembre del aiio 2024.

IMPUTACION:
CUENTA DENIOMINACION MONTO S
1140509051061 Monitores ¥ Apovo Psicosociales 19.530.000.-
Total 19.530.000-
ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
TRANSCRIBASE a las i artamentos Municipales que sedala, hecho ARCHIVESE.

Control - Juridico — DIDECO - Alcaldia

Adm. Finanzas - Adm. Municipal - DIREM

Dpto de Desarrollo y Gestién de Personas 5
"0.P.LR. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g) Ley N°20.285/

DIREC
s o;coﬂ:'RoL _




CONCHALI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Conchali,

pNad

01 JUL;ﬂtﬁ"

DECRETO ALCALDICIO

No

564 DE FECHA 30-04-2026 /

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o

servicios:
Detylé
Factura N° Fecha lyléhto Bruto /
Nota de Crédito N° Fécha / /Monto Bruto /
Boleta de Honorarios N° N° | 21 JFecha [p91.07.2026 /| MentoBrute | 4 085.000,/
> & 7 7

RUT o RUN

Proveedor o Prestador de

Servicios

Dilan Adriel Alarcén Medina /

F

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR COMUNITARIO PROGRAMA VINCULOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

Firia de Respansable(a)

5 .
> oyt
- 2F
e
Sf:o {+h
ESat L
Ssarmous

DETALLE DE LOS SERVICIOS
Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Dias Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Talleres Taller Informes Servicio
. 1 1.085.000 /
JSRD DR $
0
N /
, = )
A0 T
YOR 576 B ”
COORDINADOR _ 7
EGOR JARA ACUNA s




s BOLETA DE HONORARIOS| -
DILAN ADRIEL ALARCON MEDINA ELECTRONICA /

N-“°21
GIRO(S): OTRAS ACTIVIM ERSONALES N.C.P.,
I —————

Seior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Fecha: 01 de Julio de 2026

Por atencién profesional: <
‘MODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PR}G./APOYO 1.085.000
INTEGRAL ACOMPANAMIENTO 2025-B JUNIO
Total Honorarios: $: 1.085.000
15.25 % Impto. Retenido: 165.463
Total: 919.537

Fecha / Hora Emision: 25/06/2

| L

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202606251734

Fecha / Hora Impresién: 25/06/2026 17:34

)((’lw A




* I, MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

CopGH

1. DATOS DEL MONITOR

INFORME DE ACTIVIDADES MONITOR

PROGRAMA VINCULOS

Nombre Monitora

eon Mefﬁna

Rut /
Decreto Exento que Aprueba Contrato o
Mes que Informa Junio 2026 //
s
2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION
ACTIVIDAD DESCRIPCION

1. - Realizar modelo de
intervencion a 45 adultos
mayores con €l
Acompafiamiento Psicosocial
con enfoque ocupacional de
acuerdo con la metodologia de
la secretaria Regional
Ministerial de Desarrcllo
Social.

Se realiza sesiones a participantes actuales del programa, las
cuales son 44 personas activas.

2.- Acompafiar y apoyar a los
usuarios (as) en la definicién y
logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

Sesion N°5

3.- Estimular y motivar la
participacién activa del (de Ia)
usuario (a) en los encuentros
grupales y en otras instancias
comunitarias.

No aplica

4. Asistir a las Mesas Técnicas
comunales y Regionales a las
que sean convocados, ademas
de reuniones bilaterales
respectivas.

No aplica

5. Mantener al dia registro
informatico y los medios fisicos
de verificacion (cuadernillo)
velando por la veracidad de los
datos consignados.

Informacidn registrada en plataforma digital y medios fisicos.

6. Resguardar los medios de
verificacién y todos los
documentos descritos en las
presentas orientaciones.

No aplica.




+ . MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa Integral del Adulto Mayor Vincules

7. Participar en las redes 1° Mesa Comunal de Adulto Mayor 2026. Dia 9 de julio.
locales y provinciales de
tematicas de personas
mayores con el fin de aportar
con actividades
complementarias a los (las)
usuarios (as) del Programa
Vinculos, como turismo social,
plazas ciudadanas, entre otras.
8. Participar en las instancias No aplica.
de formacion y capacitacién a
las que sea convocada (a) por
SENAMA o la entidad que
brinde asistencia técnicas, o
por la seremi.

9. Realizar las sesiones
individuales y grupales de No aplica.
valoracion del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacion de los usuarios (as)
participantes del Programa,
cuando corresponda.

10. Realizar el proceso de
cierre técnico y metodolégico | No aplica
con los usuarios (as)
participantes del programa.

11. Apoyar al encargado
comunal en el cierre Se apoya al encargado en las actividades de la casa del
administrativo y financiero del
convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del
Adulto Mayor del Municipio.

adulto mayor.

P\\iC{ dod A

[Ian Alarcén Medina
Meonitor Vinculos

r-. JE— i) L_.-‘\(]
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DIt N Dirgctora
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\“ \i’{esarrollo Comunitario
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[ MUNICTIPALIAL T CONCHALL
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ACOMPASAMIENTO AL BIEN

STAR DEL ADULTO MAYOR PROGRAMA VINCULOS

[ MONITORA; | Dilan Alarcon Medina |
| FECHA: [jun-26 |

N® |NOMBRE APELLIDOD APELLIDO RUT DV |DIRECCION NUMERD FECHA SESION

1 |Ramana Margarita Suarer Velasquez Renuncia Vaoluntaria

2 Edizon Perez 01-06-2026 55
FRANKLIN

3 Rosas halo 01-06-2026 85
REINA

4 Hueravil Painemal 02-06-2026 55

MARIA CRISTINA

5 Mardones Paillalef 03-06-2026 85
GILBERTO ANTONIO

3 Gutierrez Crellana 04-06-2026 85
TERESA DE LAS MERCEDES

7 Henriquez Pacheca 04-06-2026 55
CATALIMA DE LAS MERCEDES

B Leyton Godoy 05-06-2026 85
MARIA CRISTINA

a2 Cancha Valdebenito 08-06-2026 55
CARLOS HUMEERTO

10 Quinteros Romero 09-06-2026 55
MIGUEL ORLANDO

11 Ayala Mufoz 09-06-2026 b33

MARIA VIRGINIA

12 lafia Valladares 10-06-2026 85
MARIO JARA VALLADARES

13 Mufioz Salinas 10-06-2026 85
MARIA HORTENSIA

14 Quintanilla  |Rojas 11-06-2025 85
SOLEDAD DEL CARMEN

15 Quiroz Bascufidn 11-06-2025 85
VERGNICA DEL ROSARIO

1€ Salinas Silva 12-06-2026 &5
IADRIANA DEL CARMEN

17 fapata Campos 12-06-2026 85
CARLOS GILBERTCH

18 Cancino Rojas 15-05-2026 85
JULIO ENRIQUE

19 Rublo Silva 16-06-2026 55
MARID JOSE

20 Figueroa Miranda 16-06-2026 55

LUIS FRANCISCO

21 Vargas Miranda 17-06-2026 33
ROSA MIREYA

22 Vegas Duran 17-06-2026 5
MARIA FRESIA

23 Huala Lincovilo 18-06-2026
FLORINDA

24 Carrasco Lapez 18-06-2026

RAUL ANTONIO CARRASCO LOPEZ




25 | ADRIANA ANGELICA DE LAS Gonzdlez Cérdova 19-06-2026 <3
MERCEDES
26 Malina Valdés 19-06-2026 55
GRACIELA
27 Ibarra Fifa a Voluntana
GLADYS DEL CARMEN
28 Morales Iturra 22.06-2026 83
MENICA CRISTINA
29 Jerez Campusano 22-06-2026 55
VICTORIA DE LAS MERCEDES
o Contreras Contreras 23-06-2026 85
NANCY DEL CARMEN
31 Luce Arejulas 23-06-2026 5%
CRISTINA ELENA
32 Castro Farias 24-06-2026 55
MARIA DE LA CRUZ
kx) Lloyd Mardones 24-05-2026 85
OSCAR ENRIQUE
34 San Martin  |Carrasce 24-06-2026 35
ANA LUISA
35 Flores Navarrete 25-06-2026 85
LIDIA ESPERANZA !
36 Videla Carrasco 25-06-2026 85
CARMEN CLARISA
a7 Rivercs Saavedra 25-06-2026 85
NANCY JIOVITA
38 Urbina Aguilar 25-06-2026 85
MARIA ISABEL
33 Abarca Diaz 26-06-2026 85
MARGARITA DEL TRANSITD
GLORIA PATRICIA |
40 Gomez Salinas , 26-06-2026 85
PETRONILA ANGELICA
41 Alarcén Alvear 26-05-2026 85
LUZ RAQUEL
a2 Diaz Concha 30-06-2026 85
CRISTINA DEL CARMEN
43 Doncso Toledo 30-05-2026 S5
TILDE MORELIA
LG PJL— D A D; .
Lo Pavez Palma ? 55
o @)
> o
—
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Dilan Alarcon Medina

Mouaitar




MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Secretaria Municipal

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

Municipalidades.

se g Stg, ¢
N"18.883 y su Jurisprudencia.

_%

REGULARIZA CONTRATO A HONORARIOS
SUB-114, SUSCRITO CON DON DILAN
ADRIEL ALARCON MEDINA.

CONCHALL 310 A3R 2026

DECRETO EXENTON® _ HEH

VISTOS; Contrato a Honorarios Sub-114 de fecha
13.04.2026; Memorandum N° 494 de fecha 9.04.2026 de la Direccién de Administracion y Finanzas;
Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 225 y Pre-Obligacién N° 5/374 ambos de fecha
07.04.2026 emitidos por el Departamento de Contabilidad v Presupuesto dependiente de la Direceion
de Rentas Municipales; Memorandum N° 428 de fecha 06.04.2026 de la Direccién de Desarrollo
Comunitario; Decreto Exento N° 390 de fecha 26.03.2026 que aprobé Cometides Honorarios de Ia
Direccion de Desarrollo Comunitario, para el convenio de recursos y la ejecucion de Iniciativa del
Programa “Madelo de Intervencion de 24 meses para Usuarios/as de 65 afios y mas®, Vinculos
Acompafamiento Integral con Enfoque Ocupacional afio 2025-B, sancionado a través de Decreto
Exento N° 43 de fecha 20.01.2026; Deereto Exento N° 43 del 20.01.2026; Y TENIENDO PRESENTE
las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orginica Constitucional de

DECRETO:

APRUEBASE Contrato 2 Honorario Sub. 114, de
fecha a 13 de abril del afo 2026, suscrito
corporacion auténoma de derecho piblico, RUT N° 69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE
DE LA VEGA FUENTES. chileno, Constructor Civil, cédula nacional de identidza

ambos con domicilio en Avenida Independencia N°3499, comuna de Conchali, en adelante tambien
denominada "la Municipalidad", por una parte y por la otra don/a DILAN ADRIEL ALARCON

MEDINA, chileno, asistente social, cédula nacional de identidad

entre la 1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,

on domicilio en
adelante también denominada “el prestador”
¢ con las facultades del Articulo 4° de la Ley

PRIMEROQO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruye a las
municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razén al articulo 76 de la Ley N°21.526 que
“Otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector piblice, concede nguinafdos gue

seiala, concede otras beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales...”, para efectos del
articulo 4 de la Ley N°18.883 que aprobo el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales,

se tendrin como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en

actividades o programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro

organismo, publico o privado.

En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 19 de marzo del afio 2026 ¢l Concejo Municipal
aprobo cometido para la contratacion a honorarios de la Direecion Desarrollo Comunitario, con el

cometido Monitora, que tiene por objeto *Promover en los (as) usuarios (as) el envejecimiento activo,
I _inclusion social v colaborar con la insercion efectiva en la red de prestaciones v servicios que

potencien su_bienestar en ¢l desarrollo del programa de acompaiamiento psicosocial con enfogque

ocupacional™, sancionado por Decreto Exento N°390 de fecha 26 de marzo del 2026.

Lo anterior, tiene fundamento en el marco del “Convenio de Transferencia de Recursos Subsistemas
de Seguridades vy Oportunidades Modelo de intervencion de 24 meses para los usuarios/as de 63 anos
v mas edad™ “Programa de apovo integral al adulte mayor” convocatoria 2025 B, suscrito entre Ia

Secretaria Regional Ministerial de

s e,
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Desarrollo Social y Familia de [a Region Metropolitana, que se aprobd, a través de Resolucidn
Exenta N°4525 de fecha 30 de diciembre del afio 20265 del ministerio de Desarrollo Social y Familia
RM, sancionado mediante Decreto Exento N°43 de fecha 20 de enero del afio 2025, que aprobd el
convenio de traosferencia de recursos entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la Region Metropolitana y la Municipalidad de Conchali.

SEGUNDQO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional ¥y no habitual a al
prestador, como monitor del programa singularizado en la clausula precedente, que tiene por objeto
implementar sesiones de diilogo v atencién personalizada de acompanamiento psicosocial con
enfoque ocupacional, promoviendo el envejecimiento activo y Ia inelusion social quien se compromete
a efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las siguientes
funciones, que a continnacidn se detallan:

1. Desarrollar el modelo de intervencion a 44 adultos mayores con un Acompafiamiento
Psicosocial con enfogue ocupacional de acuerdo a Ia metadologia de la Secretaria Regional
Ministerial De Desarrollo Social.

2. Acompaiiar y apovar a los usuarios/as en la definicion y logro del plan de desarrolle, de
acuerdo con las prioridades e intereses de ellos.

3. Estimular v motivar la participacién activa del usuario/a en los encuentros grupales y en
otras instancias eomunitarias.

4. Asistir 2 las Mesa Téenicas Comunales v Regionales a las que sean convocados, ademis de

reuniones bilaterales respectivas.

Maniener al dia el registro informdtico v los medios fisicos de verificacion {(cuadernillo),

velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacion ¥ todos los documentos descritos en las presentes
orientaciones,

7. Participar en las redes locales y provinciales de temiticas de personas mayores con el fin de
aportar con actividades complementarias a los/as usuariosfas del programa Vinculos, como
turismo social, plazas ciudadanas, entre otras.

8. Participar en las instancias de formacién y capaeitacién a las que sea convocadas/as por el
SENAMA o la entidad que brinde asisteneia técnica, o por la SEREML

9. Realirar las sesiones individuales v grupales de valoracién del proceso, que insuman el
proceso de evaluzcion de los usuarios/as participantes del Programa, cuando corresponda.

10. Realizar el proceso de cierre técnico ¥ metodolégico con los usuarios/as participantes del
programa

1. Apoyar al encargado comunal en el cierre administrative y financiero det Convenio, ¥ en las
actividades municipales del Depto. del Adulto Mayor del Municipio.

wn

TERCERO: Se deja constancia gue el {rabajo especifico se realizard entre el 01 de abril hasta e] 31
de diciembre, ambas fechas inclusive del aio 2026, no formalizindose ¢l presente instrumento por
razones de orden administrativo.

CUARTOQ: La Municipalidad pagars al prestador, con cargo a los fondos transferidos en virtud de
Convenio de Transferencia de Recursos individualiz el presente
i iciembre la suma bruta mensual de § 1.085.000.4 (un millon

en la clausula pri

instrumento, entre los meses de s
ochenta ¥ einco mil pesos), menos el impuesto que le nfecte,

El prestador de servicios no tiene derecho a ningiin otro pago o beneficio que los honorarios pactados,
siendu de su cargo exclusivo la declaracién y pago de las cotizaciones previsionales, de salud, de
enfermedades profesionales y accidentes del trabajo como independiente, segiin lo dispuesto en Ia Ley
N“20.255.

QUINTO: El prestador, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado y a rendir cuenta de su gestion
acompaiando un informe del trabajo realizado dentro del plazo establecido en el Convenio, el que
debera ser recibido conforme y autorizado por la Unidad Técmica: Direccion de Desarrollo
Comunitarie o quien la subrogue en su oportunidad. la cual evaluard y aprobari ¢l desempeno para
/r.el pago de honorarios, segun lo dispone el Convenio.

h"
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El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que el prestador, dé estricto
cumplimiento 2 lo sefialade anteriormente.

SEXTQ: Se deja expresa constancia que el prestador no es dependiente ni empleado de La
Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de dependencia y subordinacion;
actuando en su calidad de prestador de servicios independiente, no teniendo derecho a ningin otro
pago fuera de los expresados en este contralo.

No le serd aplicable lo contenido en ¢l Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de enero de 2022,
emitido por la Contralovia General de la Repiiblica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato en cualquier
momento, especialmente en el caso de que el prestador, incumpla alguna de las cliusulas expresadas
en este contratg, sin derecho a indemnizacion alguna.

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, debera oficializar con 15 dias de
anticipacion a la Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario, y tendri igual obligacién de
presentar el infarme del altimo mes de vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este contrato, que som
competentes para conocer y fallar las contiendas gue se originen con oeasion de su incumplimiento,
los tribunales ordinarios de justicia de competencia civil de Ia ciudad de Santiago,

NOVENQ: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su calidad de
Alcalde ¥ representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de Acta de Proclamacion del
Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana de fecha 03 de diciembre del afio 2024,

IMPUTACION:

CUENTA T DENIOMINACION MONTO S

1140509051001 - Monitores ¥ Apoyo Psicosociales 19.530.000.-
: ) R 19.530.000-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE »
TRANSCRIBASE a las Direcciones y artamentos Municipales que seiala, hec%ﬁ\RCHl\'ESE.
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“Adm. Finanzas — Adrn Mumcnpal - DIRENE. o
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