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CONCHAL DECRETO DE PAG

MUNICIPALIDAD
MUNICIPALIDAD DE CONCHALL
DECRETO N° 252 IDDOC 878493
CONCHALI, miércoles 4 febrero 2026
S
VISTOS

LA FACULTAD QUE ME CONFIERE LA LEY 18.695 DE 1988
- LOS COMPROBANTES CONTABLES 1-33, 1-34

- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,12-50,12-51

- LA PREOBLIGACION ,5-36

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES) :RUIZ GUERRERO MARIA JOSE Y OTROS RUT:

LA SUMA DE $:1.643.804
Y SON:UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
ENERO/26 HONORARIOS PROGRAMA VINCULOS CONVOCATORIA/23
DE.N°53 12/01/24 - DE.N°1642 13/12/24 - DE.N°1639 29/12/25 - DE.N°87 Y 86 30/01/26 /
MEMO N°177.05/02/26 DIDECO - DETALLE FONDO EXTERNO - CERT. DE BIENES Y SERV. RECIBIDOS 46/2/47,/
03/02/26 DIDECO # BOLETAS DE HONORARIOS N°18/Y 12,02/02/26

. 4
INFORME DE ACTIVIDADES

|CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA DENOMINACION DEBE jf HABER RUT DCTO.
1140509052001 Monitores y apoyos Psicososiales 969.796 8
1140509052001 Monitores y apoyos Psicososiales 969.796 ‘/ B-12
1110301006 BCI Fondos en Administracién 10623175 821.902 q

1110301006 BCI Fondos en Administracion 10623175 821.902 d -0
2141103002 Retencidén de Honorarios F. Externos 147.894 7 B-18

2141103002 Retencién de Honorarios F. Externos 147.894 B-12

DIRECCION DE CONTROL(S)

o CHEQUE N°

FECHA DE PAGO

e v tal 1'25%551&0 RECIBI CONFORME
A 4

| MIUNICIPALIDAD DE CONCHALI
tREVISADO POR CONTABILIDAD )
Y PRESUPUESTO Y,
|, MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
CORRESPONDENCIA
09 FEB 2026
1 /.38
HORA: /1 - =3
TESORERIA




CONCHAL

, . MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
| DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

+uninos poreLpien comion - AREA DEL ADULTO MAYOR'Y TURISMO

Cowrn &) LAGRRD

Alz\2.

DE: ELISEO GARAY VARELA
DIRECTOR (S) DESARROLLO COMUNITARIO

IDDOC: 83[8 721

MEMO N° // ?} /2026

ANT.: Programa Vinculos convocatoria 2023

MAT: Solicita pago de Honorarios a monitores que

indican

CONCHALI,

A: PATRICIO SAAVEDRA MUNOZ
DIRECTOR DE RENTAS MUNICIPALES

03 FEB

2026

En el marco de ejecucion de iniciativa del modelo de intervencién de 24 meses para usuarios/as de

66 afios y mas edad “programa de apoyo integral al adulto mayor” convocatoria 2023, aprobado por

Decreto Exento N° 53 del 12/01/2024. Envio a usted némina certificando que las personas

sefialadas a continuacion realizaron labores de monitora en el periodo que se indica. Se remite

c 12
boletas e informe de actividades para su respectiva tramitacion. O 3 j o b
Honorario Cédulade Decreto Exento Honorarios a Periodo
Identidad que aprueba cancelar (Bruto)
contrato
Maria José Ruiz D.E N°87 / '
Guerrero 30/01/2026 ERATIB EERDEi=s
AID"a{?]ﬁrgl D.EN°86 $969.796 ENERO 2026 | /
dbeny Wesiba 30/01/2026 |
Dicho gasto se imputard a la cuenta 1140509052001 Monitores y apoyos psicosociales.
Saluda Atentamente a Usted, ; ufg}gﬂfj “'"5’5;*"@"“-\“»._4_
RPND”ME}FN(%_{UHAL ] 5/
U 4 F jae
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y ~ PR RS s
A ///// N
o~ /
L_I_SdI_E,Q_ GARAY VARE/A i
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA / CONVENIO FONDOS EXTERNOS

I.-DESCRIPCION

PROGRAMA/CONVENIO s e i e S
apoyo integral al adulto mayor convocatoria 2023
UNIDAD TECNICA DIDECO - Departamento de adulto mayor
DECRETO APROBATORIO Decreto Exento N° 53 de 12/01/2024
ENTIDAD EXTERNA Ministerio de Desarrollo Social
VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO Desde El 15/02/2024 hasta El 15/03/2026
FECHA PRORROGA No aplica
N° PRORROGA No aplica
NUEVA VIGENCIA PROGRAMA/CONVENIO No aplica

I1.- CERTIFICADO

EL DIRECTOR QUE SUSCRIBE DEJA CONSTANCIA QUE EL PROGRAMA/CONVENIO DE
QUE DA CUENTA PRECEDEDENTEMENTE ESTA VIGENTE Y CON LOS RECURSOS

ASIGNADOS.
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CONCHALI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERVICIOS I

0 3 FEB 2026

Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N° 87 DE FECHA 30-01-2026

ORDEN DE COMPRA N°

Recepcién conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o

Servicios:
Detalle
Factura N° F/e/cha Monto Bruto
Nota de Crédito N° /?echa Monto Bruto K
Boleta de Honorarios N° N° | 4 /| Fecha | g2.02.2026 Monto Bruto | gg9.796 -
RUT o RUN
Proveedor o Prestador de Maria José Ruiz Guerrero
Servicios

Descripcion del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITORA COMUNITARIA PROGRAMA VINCULOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS
Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Dias Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Talleres Taller Informes Servicio
i $ 969.796

fold] OPDH\.ADOR
" \eGOR JARA ACURA

~




BOLETA DE HONORARIOS
MARIA JOSE RUIZ GUERRERO ELECTRONICA

N°18/

Fecha: 02 de Febrero de 2026 /

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

RUT. ... ... _
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

Por atencion profesional:
'MODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG. APOYQO // 969.796
INTEGRAL ACONPANAMIENTO 2023 V18 ENERO

Total Honorarios: $: 969.796
15.25 % Impto. Retenido: 147.884
Total: 821.802|| .~

a I-‘Iora Em sic‘laln /02/2026 11:

[RTRERRNmnn

i
4948310001870159B

(T

Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receplor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.
11202602021151

Fecha / Hora Impresion: 02/02/2026 11:51




I, MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

1. DATOS DEL MONITOR

INFORME DE ACTIVIDADES MONITOR

PROGRAMA VINCULOS

Nombre Monitora

| Maria José Ruiz Guerrero

Rut

Decreto Exento que Aprueba Contrato 87

Mes que Informa

Enero 2026

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. - Realizar modelo de
intervencion a 45 adultos
mayores con el
Acompafiamiento Psicosocial
con enfoque ocupacional de
acuerdo a la metodologia de la
secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social.

Se realiza sesiones mayores a participantes actuales del
programa, las cuales son 32 personas activas. (Agregar a
personas que se han ido)

Luis Ramén Jauregui Arellano — Renuncia Voluntaria

Juanita Del Carmen Espinace Gajardo — Renuncia Voluntaria
Maria Angelica Salinas Ramirez — Renuncia Voluntaria

Maria Patricia Elizabeth Oliva Vasquez — Renuncia Voluntaria
Gladys Del Carmen Gonzales Marin — Incumplimiento
Lednidas Moises Roman Jafia — Incumplimiento

Maria Delfina Cisterna Alarcon- Incumplimiento

Juan Ramén Donoso Malermo — Incumplimiento

Manuel Rosalindo Valenzuela Olivares — Incumplimiento
Carmen Floridena Arevala Ocampo — Incumplimiento

Manuel Agustin Hernédndez Moya — Incumplimiento

Raul De las Rosa Chacana Urrutia — Incumplimiento

Celia Del Carmen Ramirez Poblete - Fallecida

2.- Acompafiar y apoyar a los
usuarios (as) en la definicién y
logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

S27 (Actualizacién de la Matriz de Bienestar) y preparacion
de sesién 28 (Devolucidn a la persona mayor)

3.- Estimular y motivar la
participacion activa del (de la)
usuario (a) en los encuentros
grupales y en otras instancias
comunitarias.

No aplica.

N
. - é\(’ —
4. Asistir a las Mesas Técnicas | Mesa comunal extraordinaria 14/01/2026 5
comunales y Regionales a las f jﬁ
que sean convocados, ademas i
o
de reuniones bilaterales EGOR
respectivas. I
—
]

5. Mantener al dia registro
informatico v los medios fisicos
de verificacién (cuadernillo)
velando por la veracidad de los
datos consignados.

Informacidn registrada en plataforma digital y medios fisicos.




I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Programa Integral del Adulio Mayor Vinculos

6. Resguardar los medios de
verificacién y todos los
documentos descritos en las
presentas orientaciones.

No aplica.

7. Participar en las redes
locales y provinciales de
tematicas de personas
mayores con el fin de aportar
con actividades
complementarias a los (las)
usuarios (as) del Programa
Vinculos, como turismo social,
plazas ciudadanas, entre otras.

Se invita a los usuarios del programa a participar en los
diferentes talleres y actividades impartidas en la casa del
adulto mayor.

8. Participar en las instancias
de formacion y capacitacion a
las que sea convocada (a) por
SENAMA o la entidad que
brinde asistencia técnicas, o
por la seremi.

Capacitacion SENAMA 05/01/2026
Capacitacién SEREMI 14/01/2026

9. Realizar las sesiones
individuales y grupales de
valoracidn del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacidn de los usuarios (as)
participantes del Programa,
cuando corresponda.

No aplica.

10. Realizar el proceso de
cierre técnico y metodoldgico
con los usuarios (as)
participantes del programa.

En proceso. (Se ha ido aplicando sesion de evaluacién y
devolucién para el cierre del acompafiamiento)

11. Apoyar al encargado
comunal en el cierre
administrativo y financiero del
convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del
Adulto Mayor del Municipio.

Se apoya al encargado en las actividades de la casa del
adulto mayor.

tNaria José Ruiz .

Monitora Vinculos

g‘\)E CONC/’.4

or J3ra Acufa
ncargad rama Vinculo
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CONCHALI

1. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ACOMPANAMIENTO AL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR PROGRAMA viNCULOS

[ MONITORA: —[Maria José Ruiz ]

[ FECHA! |Enero. 2026
N° [NOMBRE APELLIDO  |APELLIDO |RUT 10V|Dirﬂti6n NUMERO FECHA SESION
T T T T I
| |JORGE EDUARDO LOPEZ TORO 02-01-2026 527
2 |SILVIA DEL CARMEN BETANCUR  |NORAMBUENA 05-01-2026 527
3 |GLADYS DEL CARMEN GONZALEZ  [MARIN Incumplimiento
4 |LEONIDAS MOISES ROMAN JARA Incumplimiento
5 |LUIS RAMON JAUREGUI ARELLANO Renuncia Voluntaria
6 |SERGIO HERNAN GANGAS MENDOZA 05-01-2026 527
7 |MARIA NORA ROMERO CORREA 06-01-2026 527
8 |MARIA ANGELICA PEZOA BERMUDES 07-01-2026 527
9 |BERNARDITA DE LAS MERCEDES  |FLORES MOYANO 08-01-2026 s27
10 [VICTORIA DE LAS MERCEDES GODOY SILVA 09-01-2026 527
11 |GUILLERMINA ALENANDRA IBARRA CUETO 12-01-2026 527
12 |AURELIA DEL PILAR MORALES | MORILLA 13-01-2026 $27
13 [GLADYS ELENA HINQJOSA  |URIBE 14-01-2026 827
14 | ALFONSO ENRIQUE BUSTOS PALACIOS 15-01-2026 27
15 |MANUEL AGUSTIN HERNANDEZ | MOYA Incumplimiento
16 |MARIA DELFINA CISTERNA ALARCON Incumplimiento
17 |CELIA DEL CARMEN RAMIREZ POBLETE Fallecimiento
18 |VIRGINIA DEL CARMEN ZURIGA ALIAGA Préximo mes
19 |NELSON ALBERTO ARAYA ADASME 16-01-2026 527
20 |GLADYS MYRIAM YANEZ MORALES 19-01-2026 527
21 [MARGARITA DEL CARMEN HASBUN VALLADARES 20-01-2026 §27
22 |DELIA ISABEL HIDALGO ROIO 20-01-2026 827
23 |JUANITA DEL CARMEN ESPINACE  |GAJARDO 21-01-202 \DAD 5 527
2 &
o) |
S —
‘D ¥
S ADyL
*  MAYdR
‘\ y ¥
Oy
\ COORDINADOR

\ EGOR SARA ACUNA




24 |ELIANA DEL CARMEN MEJIAS INOSTROZA
25 |TERESA DEL CARMEN ROA FUENTES
26 [JUANITA DE DIOS CRISOSTO ~ |ANABALON
27 |GLADYS BERTA GALAZ UBILLA

28 |MARIA LUCIA ACUNA QUEZADA
29 |ANA MARIA MORALES GONZALEZ
30 |MARIA ISABEL VIDAL GALVEZ

31 |PEDRO JUAN DE DIOS TOLEDO TOLEDO

32 |MARIA ANGELICA ORELLANA  [REYES

33 |MARIA EUGENIA HASBUN VALLADARES
34 [RICARDO EUGENIO MATUS VASQUEZ
35 | JORGE ALEJANDRO PAREDES TOBAR

36 |RAUL DE LAS ROSAS CHACANA  [URRUTIA
37 |MARIA ANGELINA SALINAS RAMIREZ
38 [JUAN RAMON DONOSO MALERMO
39 |MARIA PATRICIA ELIZABETH OLIVA VASQUEZ
40 |MANUEL ROSALINDO VALENZUELA |OLIVARES
41 |PROSPERINA DEL CARMEN ROJAS DUQUE

42 |RUDELINDA ELENA RIQUELME  [TRONCOSO
43 |ADELAIDA DE LAS MERCEDES ORDONEZ PALMA

44 [CARMEN FLORIDENA AREVALO  |OCAMPO
45 |10SE 1IGNACIO OLIVARES  |BRAVO

L Esage0

O~

22-01-2026 827
22-01-2026 827
Proximo mes
Pendiente
23-01-2026 527
23-01-2026 527
26-01-2026 827
27-01-2026 827
27-01-2026 827
28-01-2026 827
28-01-2026 827
29-01-2026 8527
Incumplimiente
Renuncia Voluntaria
Incumplimiento
Renuncia Voluntaria
Incumplimiento
29-01-2026 827
29-01-2026 827
30-01-2026 §27
QAD ~
=
O cumplimiento
@)
— .
—a
Mﬁfoza = s27
YOR z
\\__‘ *
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONTRATO A HONORARIOS
Secretaria Municipal SUB-114, SUSCRITO CON DONA  MARIA
JOSE RUIZ GUERRERO

cONcHALI, 0 SHZ 206

DECRETO EXENTO N° g\‘f !

LA ALCALDIA DECRETO HOY:
VISTOS; Contrato a Honorarios Sub-114 de

fecha 14.01.2026; Memorandum N° 71 de fecha 14.01.2026 de la Direccién de
Administracion y Finanzas; Memorandum N° 35 de fecha 09.01.2026 de la Direccién de
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 43 de fecha
13.01.2025 y Pre-Obligacién de fecha 10.01.2026 ambos emitidos por el Departamento de
Contabilidad y Presupuesto dependiente de la Direccion de Rentas Municipales; Decreto
Exento N° 52 de fecha 12.01.2024 que aprueba convenio de transferencia de Recursocs
Subsistema de Seguridad y Oportunidad “Modelo de Intervencion de 24 meses para
Usuarios/as de 65 anos y mas”, Programa Apoyo Integral al Adulto Mayor; Decreto Exento
N° 1642 de fecha 13.12.2024 que modifica presupuesto al Convenio “Vinculo
Acompaiiamiento Integral con Enfoque Ocupacional afio 2023 version 18; Decreto Exento
N° 1839 de fecha 29.12.2025 que aprueba cometidos a honorarios de la Direccién de
Desarrollo Comunitario en el Marco del Convenio de Transferencia de Recursos {DEX
53/2024); Decreto N°458 del 29.07.2025 aprueba Subrogancia; Decreto N°647 del 01.10.2025
Nombramiento de Administrador Municipal; Y TENIENDO PRESENTE las facultades y
atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE Contrato a Honorario Sub.
114, de fecha a 14 de enero del afio 2026, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corporacién auténoma de derecho publico, RUT N° 69.070.200-2,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, chileno, Constructor
Civil, cédula nacional de identidad N°13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida
Independencia N°3498, comuna de Conchali, en adelante también denominada "la
Municipalidad”, por una parte y por la otra dofia MARIA JOSE RUIZ GUERRERQO,
chilena, sociéloga, cédula nacional de identidad N con domicilio en
_ en adelante también denominada
“g| prestador” se ha convenido el siguiente contrato a honorarios acorde con las
facultades del Articulo 4° de la Ley N°18.883 y su Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo
a las municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razoén al articulo 76 de
la Ley N°21.526 que “Otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores
del sector publico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que
indica, y modifica diversos cuerpos legales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley
N°18.883 que aprobd el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se
tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas

e Al il e emmmemm—m—aan flimmemaia admrn smmm AaArMA A PARIIPOAS

233
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En virtud de lo anterior en sesién ordinaria de fecha 18 de diciembre del afio 2025
el Concejo Municipal aprobé cometido para la contratacion a honorarios de la
Direccién Desarrollo Comunitario, con el cometido Monitora, que tiene por objeto
“|mplementar sesiones de dialogo y atencion_personalizada de acompafiamiento
psicosocial con enfogue ocupacional, promoviendo el envejecimiento activo y la
inclusién social”, sancionado por Decreto Exento N°1639 de fecha 30 de diciembre
del 2025.

Lo anterior, tiene fundamento en el marco del “Convenio de Transferencia de
Recursos Subsistemas de Seguridades y Oportunidades Modelo de intervencion
de 24 meses para los usuarios/as de 65 afos y mas edad” “Programa de apoyo
integral al adulto mayor” convocatoria 2023, suscrito entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién Metropolitana, que se
aprobé, a través de Resolucion Exenta N°3719 de fecha 27 de diciembre del afo
2023 del SEREMI de Desarrollo Social y Familia RM, sancionado mediante Decreto
Exento N°53 de fecha 12 de enero del afio 2024, modificado presupuestariamente
por Resolucion Exenta N°3475 de fecha 30 de octubre del afio 2024 y Decreto
Exento N°1642 de fecha 13 de diciembre del afio 2024, que aprobé la modificacion
presupuestaria del convenio de transferencia de recursos entre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de 1a Region Metropolitana y la
Municipalidad de Conchali.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no
habitual a al prestador, como monitora del programa singularizado en la clausula
precedente, que tiene por objeto implementar sesiones de didlogo y atencion
personalizada de acompaiiamiento psicosocial con enfoque ocupacional,
promoviendo el envejecimiento activo y la inclusion social quien se compromete a
efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las
siguientes funciones, que a continuacion se detallan:

1. Desarrollar el modelo de intervencion a 44 adultos mayores con un
Acompaiamiento Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo a la
metodologia de la Secretaria Regional Ministerial De Desarrollo Social.

2. Acompafar y apoyar a los usuarios/as en la definicién y logro del plan de
desarrollo, de acuerdo con las prioridades e intereses de ellos.

3. Estimular y motivar la participacion activa del usuariofa en los encuentros
grupales y en otras instancias comunitarias.

4. Asistir a las Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las que sean
convocados, ademas de reuniones bilaterales respectivas.

5. Mantener al dia el registro informatico y los medios fisicos de verificacion
(cuadernillo), velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacién y todos los documentos descritos en
las presentes orientaciones.

7. Participar en las redes locales y provinciales de tematicas de personas
mayores con el fin de aportar con actividades complementarias a los/as
usuariosfas del programa Vinculos, como turismo social, plazas
rinndardanae entre nitras. S
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8. Participar en las instancias de formacién y capacitacion a las que sea
convocados/as por el SENAMA o la entidad que brinde asistencia técnica, o
por la SEREMI.

9. Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracion del proceso, que
insuman el proceso de evaluacién de los usuarios/as participantes del
Programa, cuando corresponda.

10.Realizar el proceso de cierre técnico y metodolégico con los usuarios/as
participantes del programa

11.Apoyar al encargado comunal en el cierre administrativo y financiero del
Convenio, y en las actividades municipales del Depto. del Aduito Mayor del
Municipio.

TERCERQ: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 2 de
enero y hasta el 28 de febrero, ambas fechas inciusive del ano 2026, no
formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara al prestador, con cargoe a los fondos
transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado
en la clausula primera del presente instrumento, entre los meses de enero a
febrero la suma bruta mensual de $ 969.796.-, {(novecientos sesenta y nueve mil
setecientos noventa y seis pesos), menos el impuesto que le afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningun otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes
del trabajo como independiente, segin lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: El prestador, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado y a rendir
cuenta de su gestién acompaiando un informe del trabajo realizado dentro del
plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme y autorizado
por la Unidad Técnica: Direccién de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en
su oportunidad, la cual evaluara y aprobara el desempefio para el pago de
honorarios, segun lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que el
prestador, dé estricto cumplimiento a lo seitalado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que el prestador no es dependiente ni
empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningln otro pago fuera de los expresados en
este contrato.

enero de 2022, emitido por la Contraloria Generai de la Republica.
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SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato
en cualquier momento, especiaimente en el casc de que el prestador, incumpla
alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién
alguna.

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, debera
oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo
Comunitario, y tendra igual obligacién de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este
contrato, que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se
originen con ocasién de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de
competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENO: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en
su calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta
de Acta de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana
de fecha 03 de diciembre del afio 2024.

IMPUTACION:

CUENTA DENIOMINACION MONTO $

1140509052001 Monitores y Apoyo Psicosociales 4,367.761.-
Total 4.367.761.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
TRANSCRIBASE a las Direcciones 4 Departamentos Municipales que sefiala, hecho

ARCHIVESE.

GH/DBF/jec
TRANSCRITO A:

Adm. Finanzas - Adm. Municipal - DIREM
Dpto de Desarrollo y Gestion de Personas
O.P.L.R. - Sec. Municipal - Art. 7° letra g} Ley N°20.285/




CONCHAUI

RENACE JUNTO A TI

I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CERTIFICADO DE BIENES Y SERV

0 3 FEB 2026

Conchali,

DECRETO ALCALDICIO N° 86 DE FECHA 30-01-2026
ORDEN DE COMPRA N°

Recepcion conforme de Bienes y Servicios:

Se ha recibido conforme y a plena satisfaccion los siguientes bienes y/o

servicios:.
Detalle
Factura N° Fecha Monto Bruto
Nota de Crédito N° /Fecha Monto Bruto /
Boleta de Honorarios N° N° | 42 7| Fecha | p2.02.2026 Monto Bruto | gg9.796 /|
RUT o RUN
Proveedor o Prestador de Dilan Adriel Alarcon Medina
Servicios

Descripcién del bien o servicio (glosa descriptiva)

MONITOR COMUNITARIO PROGRAMA VINCULOS

Quien suscribe, revisa cantidad y precio de los productos recepcionados estando en conformidad

DETALLE DE LOS SERVICIOS
Horas Dias Taller Informe
N° de Valor N° de Dias Valor Dia N° de Valor N° de Valor
Horas Hora Talleres Taller Informes Servicio
1 $ 969.796

Firm onsab




BOLETA DE HONORARIOS
DILAN ADRIEL ALARCON MEDINA ELECTRONICA
N°12
RUT

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
Fecha: 02 de Febrero de 2026

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Rut: 69.070.200- 2
Domicilio: AV. INDEPENDENCIA 3499, CONCHALI

Por atencién profesional:

‘NTODELO DE INTERVENCION USUARIOS 65 O MAS PROG. APOYO /-'/' 969.796| .
INTEGRAL ACOMPANAMIENTO 2023 V 18 ENERO / i
Total Honorarios: $: 969.796
15.25 % Impto. Retenido: 147.894
Total: 821.902

a / Hora Emision: 02/02/202

ATy

i?HﬂS:‘l 5
20596557000121782A28

AMALENIET

Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.
11202602021816

Fecha / Hora Impresion: 02/02/2026 18:16

Do 4

l

X OF RO
.r_/ B



I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

1. DATOS DEL MONITOR

INFORME DE ACTIVIDADES MONITOR

PROGRAMA VINCULOS

Nombre Monitor

| Dilan Alarcén

Rut

Decreto Exento que Apruebha Contrato 86

Mes que Informa

Enero 2026

2. DATOS RELEVANTES DE LA INTERVENCION

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1. - Realizar modelo de
intervencidn a 45 adultos
mayores con el
Acompafiamiento Psicosocial
con enfoque ocupacional de
acuerdo con la metodologia de
la secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social.

Se realiza sesiones correspondientes a los 34 participantes

activos.

Inactivos 11

Edith Angélica Lépez Arce (Traslado)

Patricio Eugenio Ibarra Molina (Renuncia Voluntaria)
Blanca Elena Cannobio Escobar (Renuncia Voluntaria)
Matilde Alicia Bermedo (Incumplimiento)

Estorlino Belmar Belmar (Fallecido)

José Aurelio Mufioz Gémez (Fallecido)

Norma Paulina Fuentes Duran (Incumplimiento)
Maria Del Transito Molina Arriola (Incumplimiento)
Lidia Del Carmen Retamales Araya (Fallecido)

Aurelio Marcelino Leén Lépez (Incumplimiento)
Maria Angélica Contreras Lépez (Renuncia voluntaria)

2.- Acompafiar y apoyar a los
usuarios (as) en la definicion y
logro del plan de desarrollo, de
acuerdo con las prioridades e
interés de ellos.

Se trabaja la S| 27

3.- Estimular y motivar la
participacion activa del (de la)
usuario (a) en los encuentros
grupales y en otras instancias
comunitarias.

Se realiza encuentro grupal N°16

4. Asistir a las Mesas Técnicas
comunales y Regionales a las
que sean convocados, ademas
de reuniones bilaterales

D¢co
Se asiste a mesa comunal extraordinaria, el dia 14-01-202




I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Programa Integral del Adulto Mayor Vinculos

respectivas.

5. Mantener al dia registro Informacidn registrada en plataforma digital y medios fisicos.
informaético y los medios fisicos
de verificacion (cuadernillo)
velando por la veracidad de los
datos consignados.

6. Resguardar los medios de No aplica.
verificacion y todos los
documentos descritos en las
presentas orientaciones.

7. Participar en las redes
locales y provinciales de Se invita a los usuarios del programa a participar en los

tematicas de personas diferentes talleres y actividades impartidas en la casa del
mayores con el fin de aportar

con actividades
complementarias a los (las)
usuarios (as) del Programa
Vinculos, como turismo social,
plazas ciudadanas, entre ofras.

adulto mayor.

8. Participar en las instancias
de formacidn y capacitacién a | Se realiza capacitacién por parte de SENAMA 04-01-2026
las que sea convocada (a) por Capacitacidn SIGV 14-01-2026

SENAMA o la entidad que
brinde asistencias técnicas, 0
por la seremi.

9, Realizar las sesiones
individuales y grupales de No aplica
valoracion del proceso, que
insuman el proceso de
evaluacion de los usuarios (as)
participantes del Programa,
cuando corresponda.

10. Realizar el proceso de
cierre técnico y metodolégico | Se encuentra en proceso.
con los usuarios (as)

participantes del programa.

11. Apoyar al encargado
comunal en el cierre Se apoya al encargado en las actividades de la casa del
administrativo y financiero del | jquito mayor.

convenio, y en las actividades
municipales del Depto. del
Adulto Mayor del Municipio.

Ml A

Oilan Alarcén Medina
Monitor Vinculos @k\“m 55‘504/

Egor aAc\'ﬁaO,DE 5
Encargado Programa

\
N

S/
E[i_gg,a@ ay Varela 7! /
.O'FSARRo\%Q ctor (S)
Desarrollo Comunitario




CONCHALI

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ACOMPARAMIENTO AL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR PROGRAMA VINCULOS

[ MONITOR: [Dilan Adriel Alarcon Medina |
[ FECHA: [ene-26 I
Ne |[NOMBRE APELLIDO APELLIDO RUT ‘DV 1Dim:k\n lﬂum;no FECHA SESION
1 Ahumada Gonzalez 02-01-2026 Proxime mes SI 27
Rosa Sandra
b Retamales Trincado 05-01-2026 S127
Luz Nancy
3 Salinas Jiménez 06-01-2026 S127
Maria Jacqueline
4 Ferrer Vargas 07-01-2026 S127
Juan José
5 Guzman Véliz 08-01-2026 s 27
Edith Ruth
- Santos Santos 09-01-2026 s127
Nilda Inés
7 Ibarra Valdés 12-01-2026 si27
Juan Enrique
5 Espinoza Labra 13-01-2026 Proximo mes 5127
Erika Del Carmen
9 Valencia Bustamante Proximo mes I 27
Francisco Adrian 13-01-2026
10 Borquez Veladsquez 14-01-2026 SI127
Yolanda
il Pino Montoya 15-01-2026 Proximo mes 51 27
Alicia Del Carmen
12 Zapata Mufioz 15-01-2026 S127
Luis Jaime Zapata Mufioz
13 Barraza Casas Cordero 16-01-2026 Proximo mes 51 27
Lucia Elvira Gabriela
14 Hernandez Contreras 16-01-2026 Proximo mes S 27
Maria Clementina
15 Quiroz Marambio 19-01-2026 §127
David Segundo
16 Salazar Leiva 19-01-2026 5127
Maria Elena
17 Salinas Améstica 20-01-2026 S127
Cecilia Inés
18 Starez Herrera 20-01-2026 s127
Guillermina Del Carmen
9 Novoa Romero S127
Jeannette Del Carmen 21-01-2026
20 Mérquez Riquelme S127
Mdnica Del Pilar 21-01-2026
21 Escamilla Verdejo 5127
Marfa Cecilia 22-01-2026
2 Tapia Fuentes Proximo mes 51 27
Guadalupe Del Rosario 22-01-2026
23 Contreras Norambuena S127
Sara De Las Mercedes 23-01-2026
24 Zurita Reyes S127
Nelly 23-01-2026
25 Estrada Maatinez 5127
David Gastdon Estrada Martinez 26-01-2026
% Gonzalez Velasquez Proximo mes SI 27
Humberto Enrique 26-01-2026—"1" ",




27 Ibaiiez Rodriguez
Arquimedes Segundo
28 Sire Zuhiga
Blanca Rosa
29 Espinoza Canelo
José Ernesto
30 Pérez Gaby
Teresa Antonia
31 Acufia lturra
Juana Del Carmen
32 Rivas Retamal
Margarita
33 Gutiérrez Diaz
Maria Gutiérrez
34 Lednidas Ayala Lemke
35 Edith Angélica Lopez Arce
36 Ibarra Molina
Patricio Eugenio
Kyl Cannobio Escobar
Blanca Elena
38 Bermedo
Matilde Alicia
39 Belmar Belmar
Estorlino
40 Muiioz Gémez
José Aurelio
41 Fuentes Duran
Norma Paulina
42 Molina Arriola
Marfa Del Transito
43 Retamales Araya
Lidia Del Carmen
44 Lépez
Aurelio Marcelino
45 Marfa Angélica Contretas Lopez

;M/cu//]

Moniter Vinculos

sl 27
27-01-2026

S127
27-01-2026

5127
28-01-2026

Proximo mes 51 27

28-01-2026

5127
29-01-2026

S127
25-01-2026

S127
30-01-2026

5127
30-01-2026

Traslado

Renuncia voluntaria

Fallecido

Incumplimiento

Fallecido

Fallecido

Incumplimiento

Incumplimiento

DAD 0 Fallecido
&

Inc?\rm imiento

=

./ ]

%CBE““”CEV luntaria
P -

i) I~

Rl \
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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONTRATO A HONORARIOS
Secretaria Municipal SUB-114, SUSCRITO CON DON DILAN
ADRIEL ALARCON MEDINA

30 ENE 7026
CONCHAL!,

DECRETO EXENTO N° E ié {

VISTOS: Contrato a Honorarios Sub-114 de
fecha 14.01.2026; Memorandum N° 71 de fecha 14.01.2026 de la Direccién de
Administracion y Finanzas; Memorandum N° 35 de fecha 09.01.2026 de la Direccion de
Desarrollo Comunitario; Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 43 de fecha
13.01.2025 y Pre-Obligacién de fecha 10.01.2026 ambos emitidos por el Departamento de
Contabilidad y Presupuesto dependiente de la Direccion de Rentas Municipales; Decreto
Exento N° 53 de fecha 12.01.2024 que aprueba convenio de transferencia de Recursos
Subsistema de Seguridad y Oportunidad “Modelo de Intervencion de 24 meses para
Usuariosfas de 65 afios y mas”, Programa Apoyo Integral al Adulto Mayor; Decreto Exento
N° 1642 de fecha 13.12.2024 que modifica presupuesto al Convenio “Vinculo
Acompaiiamiento Integral con Enfoque Ocupacional afio 2023 version 18; Decreto Exento
N° 1639 de fecha 29.12.2025 que aprueba cometidos a honorarios de la Direccion de
Desarrollo Comunitario en el Marco del Convenio de Transferencia de Recursos (DEX
53/2024); Decreto N°458 del 29.07.2025 aprueba Subrogancia; Decreto N°647 del 01.10.2025
Nombramiento de Administrador Municipal; Y TENIENDO PRESENTE las facuitades y
atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

DECRETO:
APRUEBASE Contrato a Honorario Sub.
114, de fecha a 14 de enero del afio 2026, suscrito entre ia I. MUNICIPALIDAD DE
CONCHALI, corporacién auténoma de derecho publico, RUT N° 69.070.200-2,
representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES, chileno, Constructor
Civil, cédula nacional de identidad N°13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida
Independencia N°3499, comuna de Conchali, en adelante también denominada "la
Municipalidad", por una parte y por la otra don DILAN ADRIEL ALARCON MEDINA,
chileno, asistente social, cédula nacional de identidad
:n adelante
también denominada “el prestador” se ha convenido el siguiente contrato a
honorarios acorde con las facultades del Articulo 4° de la Ley N°18.883 y su
Jurisprudencia.

PRIMERO: La Contraloria General de la Republica el 10 de enero del 2023 instruyo
a las municipalidades a través de Dictamen E296951 que en razon al articulo 76 de
la Ley N°21.526 que “Otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores
del sector publico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios que
indica, y modifica diversos cuerpos legales...”, para efectos del articulo 4 de la Ley
N°18.883 que aprobé el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se
tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas
contratadas en actividades o programas financiados con cargo a recursos

W

~B
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En virtud de lo anterior en sesion ordinaria de fecha 18 de diciembre del afio 2025
el Concejo Municipal aprobé cometido para la contratacién a honorarios de la
Direccién Desarrollo Comunitario, con el cometido Monitor, que tiene por objeto
“Implementar sesiones _de didlogo y atencién personalizada de acompafiamiento
psicosocial con enfoque ocupacional, promoviendo el envejecimiento activo v la
inclusién social”, sancionado por Decreto Exento N°1639 de fecha 30 de diciembre
del 2025.

Lo anterior, tiene fundamento en el marco del “Convenio de Transferencia de
Recursos Subsistemas de Seguridades y Oportunidades Modelo de intervencion
de 24 meses para los usuarios/as de 65 afios y mas edad” “Programa de apoyo
integral al adulto mayor” convocatoria 2023, suscrito entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region Metropolitana, que se
aprobo, a través de Resolucion Exenta N°3719 de fecha 27 de diciembre del afio
2023 del SEREMI de Desarrollo Social y Familia RM, sancionado mediante Decreto
Exento N°53 de fecha 12 de enero del afio 2024, modificado presupuestariamente
por Resolucion Exenta N°3475 de fecha 30 de octubre del afio 2024 y Decreto
Exento N°1642 de fecha 13 de diciembre del aic 2024, que aprobé la modificacion
presupuestaria del convenio de transferencia de recursos entre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién Metropolitana y la
Municipalidad de Conchali.

SEGUNDO: La Municipalidad encomienda el trabajo especifico, ocasional y no
habitual a al prestador, como monitor del programa singularizado en la clausula
precedente, gque tiene por objeto implementar sesiones de dialogo y atencion
personalizada de acompafiamiento psicosocial con enfoque ocupacional,
promoviendo el envejecimiento activo y la inclusion social quien se compromete a
efectuarlo bajo las pautas del convenio y su Unidad Técnica, cumpliendo con las
siguientes funciones, que a continuacion se detallan:

1. Desarrollar el modelo de intervencion a 44 adultos mayores con un
Acompahamiento Psicosocial con enfoque ocupacional de acuerdo a la
metodologia de la Secretaria Regional Ministerial De Desarrollo Social.

2. Acompaiiar y apoyar a los usuarios/as en la definicién y logro del plan de
desarrollo, de acuerdo con las prioridades e intereses de ellos.

3. Estimular y motivar la participacion activa del usuario/a en los encuentros
grupales y en otras instancias comunitarias.

4. Asistir a las Mesa Técnicas Comunales y Regionales a las que sean
convocados, ademas de reuniones bilaterales respectivas.

5. Mantener al dia el registro informatico y los medios fisicos de verificacion
(cuadernillo), velando por la veracidad de los datos consignados.

6. Resguardar los medios de verificacién y todos los documentos descritos en
las presentes orientaciones.

7. Participar en las redes locales y provinciales de tematicas de personas
mayores con el fin de aportar con actividades complementarias a los/as
usuariosfas del programa Vinculos, como turismo social, plazas

rindadanas antre niras.
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8. Participar en las instancias de formacion y capacitacion a las que sea
convocados/as por el SENAMA o la entidad que brinde asistencia técnica, o
por la SEREMI.

9. Realizar las sesiones individuales y grupales de valoracion del proceso, que
insuman el proceso de evaluacién de los usuarios/as participantes del
Programa, cuando corresponda.

10.Realizar el proceso de cierre téchico y metodoldgico con los usuariosi/as
participantes del programa

11.Apoyar al encargado comunal en el cierre administrativo y financiero del
Convenio, y en las actividades municipales del Depto. del Adulto Mayor del
Municipio.

TERCERO: Se deja constancia que el trabajo especifico se realizara entre el 2 de
enero y hasta el 15 de marzo, ambas fechas inclusive del afo 2026, no
formalizandose el presente instrumento por razones de orden administrativo.

CUARTO: La Municipalidad pagara al prestador, con cargo a los fondos
transferidos en virtud de Convenio de Transferencia de Recursos individualizado
en la clausula primera del presente instrumento, entre los meses de enero a
febrero la suma bruta mensual de $969.796.-, (novecientos sesenta y nueve mil
setecientos noventa y seis pesos), menos el impuesto que le afecte y por el mes de
marzo la suma bruta -proporcional- ascendiente a $488.577.-, (cuatrocientos
ochenta y ocho mil quinientos setenta y siete pesos), menos el impuesto que le
afecte.

El prestador de servicios no tiene derecho a ningun otro pago o beneficio que los
honorarios pactados, siendo de su cargo exclusivo la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales, de salud, de enfermedades profesionales y accidentes
del trabajo como independiente, segln lo dispuesto en la Ley N°20.255.

QUINTO: El prestador, se obliga a ejecutar el trabajo encomendado y a rendir
cuenta de su gestion acompafiando un informe del trabajo realizado dentro del
plazo establecido en el Convenio, el que debera ser recibido conforme y autorizado
por la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue en
su oportunidad, la cual evaluard y aprobara el desempefio para el pago de
honorarios, segun lo dispone el Convenio.

El Pago sera retenido en caso de incumplimiento de esa obligacion, hasta que el
prestador, dé estricto cumplimiento a lo sefialado anteriormente.

SEXTO: Se deja expresa constancia que el prestador no es dependiente ni
empleado de La Municipalidad, realizando su trabajo especifico, sin un vinculo de
dependencia y subordinacién; actuando en su calidad de prestador de servicios
independiente, no teniendo derecho a ningtn otro pago fuera de los expresados e
este contrato.
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No le sera aplicable lo contenido en el Dictamen N°E173171/2022 de fecha 10 de
enero de 2022, emitido por la Contraloria General de la Republica.

SEPTIMO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término a este contrato
en cualquier momento, especialmente en el caso de que el prestador, incumpla
alguna de las clausulas expresadas en este contrato, sin derecho a indemnizacién
alguna.

En el caso de que el prestador, ponga término anticipado al contrato, debera
oficializar con 15 dias de anticipacién a la Unidad Técnica: Direccion de Desarrollo
Comunitario, y tendra igual obligacion de presentar el informe del dltimo mes de
vigencia del contrato.

OCTAVO: Se deja expresamente establecido, atendida la naturaleza de este
contrato, que son competentes para conocer y fallar las contiendas que se
originen con ocasién de su incumplimiento, los tribunales ordinarios de justicia de
competencia civil de la ciudad de Santiago.

NOVENOQ: La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en
su calidad de Alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta
de Acta de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana
de fecha 03 de diciembre del afio 2024.

IMPUTACION:

CUENTA DENIOMINACION MONTO $

1140509052001 Monitores y Apovo Psicosociales 4,367.761.-
Total 4.367.761.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE vy
TRANSCRIBASE a las Direcciones Departamentos Municipales que seifala, hecho

ARCHIVESE.

-2 o ¥
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