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• Presupuesto Municipal Disponible: $60.000.000.- 

• Plazo de Entrega: 1 O días hábiles. 

• Oferta Económica Suma Alzada (con IVA): $ 54.061.500.- 

• RUT:90.684.000-6 

• Razón Social: EMPRESA EDITORA ZIG - ZAG S.A. 

3. Autorización para suscribir contrato propuesta pública denominada 
REGALOS DE NAVIDAD CONCHALÍ 2025 UN LIBRO, UN MUNDO ID 
Chilecompra 2581-36-LE25, con: 

2. Cuenta. 

17.07.25. 
21.07.25. 

Sesión Ordinaria 
Sesión Extraordinaria 

Aprobación Actas 1. 

TEMAS: 

SECRETARIO MUNICIPAL 
ADMINISTRADOR MUNICIPAL 
DIRECTORA DIMAO (S) 
DIRECTOR TRÁNSITO Y TRANS. 
SECRETARIA COMUNAL DE PLAN. 

1. DANIEL BASTIAS FARIAS 
2. MARCELO GAETE HERRERA 
3. VALERIA CUEVAS FORNÉ 
4. MARIO MUÑOZ TOLEDO 
5. MARÍA TERESA ARROCET RAMÍREZ 

DIRECTORES MUNICIPALES 

1. SR. MIGUEL ASTUDIL O --·-1.i: 
2. SR. HERNÁN CORON SA CHEZ 
3. SRA. MARJORIE MELO V LENZUB A 
4. SRA. PATRICIA MOLINA OLINA 
5. SR. MARTÍN MUÑOZ OLIVARES 
6. SRTA. KRISHNA NARVÁEZ ESPINOZA 
7. SRTA. PAULA PÉREZ ESPINOZA 
8. SRA. LISSETTE PONCE PALACIOS 

CONCEJALES PRESENT 

MUNICIPALIDAD DE CONCHALÍ 
CONCEJO 
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2. Informe de Actividades Municipales semana del 03 al 08 de noviembre de 
292' ·:: ! • ;:--., ... 

/,

V· ,•¡ -.l,. 1 '' 
• 11.i f ..... ~ ·-. '.¡ " ... ·" 'l ~ ~ 
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¡' >\~·._.:-- . Memorándum Nº1066, de la Dirección Desarrollo Comunitario, que da 
f 1. · ¡·spU~~a consulta realizada por el concejal Muñoz, sobre información PMG 2024, 

· del · ffR9rta'rnento de Organizaciones Comunitarias. . 
.z 

-, 

1. Entrega Tramitación Cuenta Sesión Ordinaria 06.11.25. 

SEGUNDO TEMA 
CUENTA 

Se aprueba por la unanimidad de los presentes el Acta S. Ordinaria 21.07 .25, 
sin observaciones. 

Se aprueba por la unanimidad de los presentes el Acta S. Ordinaria 17 .07 .25, 
con la observación formulada por la concejala Ponce. 

La concejala Lissette Ponce P., formula observación al acta de la sesión del 17 de 
julio, indicando que su intervención sobre el proceso de licitación de luminarias no 
fue incorporada, solicitando su inclusión íntegra. El Alcalde acoge la observación. 

El Alcalde señor René De La Vega F., ofrece la palabra. 

21.07.25. SESION EXTRAORDINARIA 
17.07.25. SESIÓN ORDINARIA 

PRIMER TEMA 
APROBACION ACTAS 

1. Aprobación Modificación Cronograma FOPAC 2025. 

COMPLEMENTO 

6. Varios. 

5. Presentación Avance Proyecto Corredor Independencia 

4. Presentación Plan Anual de· Gestión año 2026. 

• Objeto: Adquisición de 11.500 libros unisex, destinados como 
regalos para los distintos tramos de beneficiarios, que van desde los 
o a 12 años, junto Personas con discapacidad sin rango de edad, 
detallados en las Especificaciones Técnicas. Lo anterior, se 
enmarca en el Programa Municipal denominado "Regalos de 
Navidad Conchalí 2025 - Un Libro, Un Mundo", sancionado 
mediante Decreto Exento Nº966 del 09.08.2025. 
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La Secretaria Comunal de Planificación señora María Teresa Arrocet R., expone 
la licitación pública, señalando que contempla la adquisición de 11.500 libros 
destinados a distintos tramos etarios y personas con discapacidad. Indica que el 
presupuesto disponible es de $60.000.000 y que se propone adjudicar a la empresa 
Editorial Zig-Zag S.A. por un monto de $54.061.500, con un plazo de entrega de 1 O 
días hábiles, cumpliendo con los requisitos técnicos y administrativos establecidos. 

El Alcalde señor René De La Vega F., ofrece la palabra. 

• PLAZO DE ENTREGA: 10 DÍAS HÁBILES. 
• PRESUPUESTO MUNICIPAL DISPONIBLE: $60.000.000.- 
• OBJETO: ADQUISICIÓN DE 11.500 LIBROS UNISEX, 

DESTINADOS COMO REGALOS PARA LOS DISTINTOS 
TRAMOS DE BENEFICIARIOS, QUE VAN DESDE LOS O A 12 
AÑOS, JUNTO PERSONAS CON DISCAPACIDAD SIN RANGO 
DE EDAD, DETALLADOS EN LAS ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS. LO ANTERIOR, SE ENMARCA EN EL PROGRAMA 
MUNICIPAL DENOMINADO "REGALOS DE NAVIDAD 
CONCHALI 2025 - UN LIBRO, UN MUNDO", SANCIONADO 
MEDIANTE DECRETO EXENTO Nº966 DEL 09.08.2025. 

TERCER TEMA 
AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR CONTRATO PROPUESTA PÚBLICA 
DENOMINADA REGALOS DE NAVIDAD CONCHALÍ 2025 UN LIBRO, UN 
MUNDO ID CHILECOMPRA 2581-36-LE25, CON: 

• RAZÓN SOCIAL: EMPRESA EDITORA ZIG - ZAG S.A. 
• RUT:90.684.000-6 
• OFERTA ECONÓMICA SUMA ALZADA (CON IVA): $ 

54.061.500.- 

5. Memorándum Nº1522, de la Dirección de Administración y Finanzas, que da 
respuesta a consulta realizada por la concejala Ponce, respecto a las contrataciones 
a honorarios vigentes. 

4. Memorándum Nº355, de la Dirección de Inspección General, que da 
respuesta a consulta realizada por la concejala Melo, sobre Feria Nº1, entre Costa 
Rica y Barón de Juras Reales. 
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En el proceso de licitación se recibieron 20 consultas por parte de los Interesados, las cuales fueron 
respondidas oportunamente a través del Decreto Nº l. 153 de fecha 20. l 0.2025 y subido al portal de 

Mercado Público. 

Licitación denominado 11REGALOS DE NAVIDAD CONCHAlÍ 2025 UN LIBRO, UN MUNDO", esta iniciativa 
tiene por objeto la adquisición de 11.500 libros unísex, destinados como regalos de Navidad, para los· 
distintos tramos de beneficiarios y beneficiarias de la comuna , que van desde los O a 12 años, junto 
con personas con discapacidad sin límite de edad. Lo anterior, se enmarca en el Programa Municipal 
denominado "Regalos de Navidad Conchalí 2025 - Un Libro, Un Mundo", sancionado mediante 
Decreto Exento Nº966 del 09.08.2025. 
Presupuesto Municipal Disponible es de $60.000.000 con IVA. 

Página 4 de 53 



5 

No Oferta EDITORIAL TINTERO DE LAS MUSAS SPA. 

Los funcionarios integrantes de la Comisión de Apertura son: 

• Ignacio Peña Cajas, funcionario de Asesoría Jurídica. 

• Daniel Arce Ramírez, funcionario de SECPLA. 

• Daniel Bastías Farías, Secretario Municipal como Ministro de Fe. 

El día 28.10.2025 se realiza la apertura electrónica en el Portal, a cargo de la Comisión de 

Apertura, de acuerdo a lo dispuesto en las Bases Administrativas. 
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Presentó Certfficados de Vigencia de Sociedad y de Poderes emitidos el 25.09.2025. sin cumplir la antigüedad mínima de 30 
días exigida por el numeral 7.2.3 de las Bases Administrativas. 
No presentó el Certificado de Anotaciones requerido en el numeral 7.2.3 letra c) de las Bases Administrativas. 
En el Formato N°4 "Declaración Jurada Stock de Libros Ofertados'' solo declara disponibilidad de libros en el tramo de 6 a 9 
años, con un stock de 3.86.5 unidades, inferior a las 4.065 exigidas en las Especificaciones Técnicas. 
No acompañó comprobante de recepción de muestras ni los catálogos respectivos, incumpliendo el numeral 7.3 letra e) de las 
Bases Administrativas. 

e) Omitió el Formato N°6 relativo a la oferta económica y plazo de entrega, exigido en el numeral 7.4 letra a) de las Bases 
Administrativas. 

f) En el comprobante de oferta del portal Mercado Públíco señala: "Precios afectos a IVA. se postula a Línea de 6 a 9 años". 
g) la Comisión revisó las muestras presentadas y constató lo siguiente: 

Se presentó una caja con 5 bolsas que contenían muestras para cada tramo. 
Las muestras no corresponden a las señaladas en el Formato N"4 del portal. 
Inconsistencias entre el Formato N°4 físico y el digital, con títulos distintos y enmiendas manuscritas. 
No se incluyeron catálogos impresos, contraviniendo las Especificaciones Técnicas. 
Muestras presentadas por tramo: 11 (0-2 años), 9 (3-5 años). 10 !6-9 años), 10 (10-12 años) y 7 (personas con discapacidad) .. 

Debido a la presentación Incompleta del Formato N"4, la falta del Formato Nº6, y la no acreditación del stock exigido, la oferta se 
rechazo de acuerdo con el numeral 8 de las Bases de Licitación. 

e) Lo Comisión de Apertura revisó los 5 cajas de muestras para coda tramo de beneficiarios \02, 3··5. 6--9, 10-12 
oños y persones con discopccidod}. verificondo que los lO rnuesfros presenlodos por tremo corresponden o los 
libros ofertados según el Formato Nº4 y su respectivo catálogo, con fecha de recepción 27 de octubre. 

b) Paro ocredítcr la enlre90 de muestres de libros. el oferente subió ol porta! Merecido Público los coíólooos de los 
muestras y 5 comprobantes de recepción firmados y timbrados por el Admínistrador del Espado Mujer, 
correspondientes a cada trarno de beneficiorios. 

o) No presente documento exigido en el numeral 7.2.2, letro a) de fas Beses Adrninistrotivos, ya que presentó un 
Certificado de Registro de Comercio emitido por el Servicio Nadonol del Patrimonio Cultural, en lugar del 
Certificodo de Vigencío de Sociedad emitido por el Conservodor de Bienes Raices. 

El resultado de la apertura es el siguiente (Ver Pág. 2-3 del Acta de Evd.luaclónt 
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• Marcelo Gaete Herrera, Administrador Municipal. 
• María Teresa Arrocet Ramírez, Secretaria Comunal de Planificación. 
• Patricio Saavedra Muñoz, Director de Rentas Municipales. 

Los funcionarios designodos para integrar la Comisión Evaluadora son: 

El día 06 de noviembre de 2025, en la comuna de Conchalí, se constituye la Comisión Evaluadora, 
de acuerdo a lo dispuesto en las Bases Administrativas, para evaluar los 
Administrativos, Económicos y Técnicos de la presente licitación, y realizar ta propuesta de 

adjudicación al Alcalde, con el fin de que sea ratificada o rechazada. 

~:.~%.\~~¡~~$~ 0 ·:C:A.~.~C:U.~ l':M{-'i::H)'. :;:,:;'(.¡{~);'l OU ... ~~;;~.>. .. +.., 

ft<i¡.¡~ '1 J.lWA ~'.4t<:"J:t<:J~ rsl':!!Et.~~·,,...O: ·~') ·:t,;.-:x:~>Mj, ~'.(<':'.! •. ~<r.:i:;:· ~=··~ <~>.:(,.;.! 
~Wft~ ~~ ,::~·$.1'{"'1$~llU' l:<ii lltcl~W..Kl)f: AAl,;t,.,!U:$~ jiM:' _,..,.,.:;:-:-:;:..'!-:~·~P. 

~~0.'<l ~ "'-~'-'SAH{·a.~.;: • .¡o,.s ~t?;W.fJ.M ·1< 

~!;[ 
C.tm:i.~~"(;1-..~M:U<:ll,<il-.C:H ~J<IUl~~4'>; 

"UG:.l.<C:•~' i:'JI': KÁ'-l~A(!.(:~11'A:.: ~~$ ·' t.m.~tit:O. ;:l'f!~.'iSj>cJ.'ló' 

• Con el objeto de verificar el proceso de recepción 
de las muestras, se solícita el día 06. l l .2025 a la 
Dirección de Desarrollo Comunitario, la cual 
responde mediante el siguiente Certificado de 
recepción de muestras: 
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1º OFERTA ECONÓMICA {OE) 60 
2º EXPERIENCIA {EX) 12 

3º PLAZO DE ENTREGA (PE) 20 

40 PROGRAMA DE INTEGRIDAD {PI) 3 

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS FORMALES (CR) 

ofertas son evaluadas con las siguientes ponderaciones: 

INFORME DE ADMISIBILIDAD TÉCNICA DE LAS OFERTAS (Ver Pág. 9-13 del Acta de Evaluación)::' 

Con el siguiente Certíficado, la Directora califica como admisible técnicamente 
presentada por el oferente EMPRESA EDITORA ZIG - ZAG S.A. 
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1-2 30 

3-4 50 

5- 6 60 

7 100 

Sin exp. 00 

Puntaje ( Oferta Mínima ) 
. . = . * 100 * 0,60 Precio Ofertado Oferta Evaluada 

Se evalúa la oferta económica en base al "Análisis de Mínimo Precio Total", donde se considerará la re 
cada oferta y la de menor precio total ofertado en el Formato N°6, se asignará puntaje según la siguíen 
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e , 

Pvntaje Plazo de Entrega (PE)=Puntaje Tabla *0,20 

PLAZO DE ENTREGA 
PUNTAJE {DÍAS HÁBILES) 

Q~~1a5 100 
De 6 a 8 70 

De 9 a 10 50 
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Fl oknent<c1 o quien se lo >oEcii\'J. o h.wés (kr toro inverso lo presenfoción dH l documento omitido o no presentodo en lo operlum y que ¡ 
¡:~~'.5!I_Pore o sub~on(~ correcl·ornente to solicitodo óenlro del oku.o otorq.:.:1do. ~ 
El oterenre o qvien se le solicite o troves.de Ioro inverso la presentoclón de rnós de l documento omltido o no oresentcoo en lo apertura, i 30 ::i'..B\!~~J.9~.E]lJQI.Jl~.52S~ills.J.9.~!~Dk cien.!rs.sllil.2!.S'llº otf•rgadoc_, , , , ,.l .. ---·---- 

c~~:!!~;;~;,;;;;,~:z9:;,~~,:;;~~~~!¡t~:?~-~-~~-;-~~~i;;~~~;~:S~.;~~~;Í;~¡~!:~~~:~~~:-~~~:::~~~~~~~~~-~~~~~-~-~~=::~~~-~-~-=:~~-~-~:.~~-~~:::~:.:'.~~~~~~--~:~~~~.~~:::~~~.'.~~~~-~ .. L ~.~-- .. 
Pimtaje de CRF = Puntaje Tabla _,._o_·,_o_s , __ . . _ 

U oferente que presente oportunornente y de lo formo correcto. seoün las ex.lgencios de los oreserríes Boses (hmio el cierre de lo 
iidlociónl lo kAolidud de los nntecedenle:; requeridos. >in observocíones, 
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ec ~~·"'~""°''"',:';t-~~$..~~MXV.'"~..;;.¡..~:<;':-;~:;::'.•.:$:......,_~'t~ 
~~~f!C.~~- •. ~.::~>,. ... 

$277.917.599.- Hasta el 24-01-2026 HABIL EMPRESA EDITORA ZIG - ZAG S.A. 
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mi·~c:d~t"t d~ (,eyo~ot 

S:X~Mt:Wht:IS.C.t.4.~E,lf.l)oS..v.r.(i~i.>U.~~'1~mr.t w..:?:?. ... ( ... ~ _ 
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La concejala señorita Paula Pérez E., señala que valora positivamente la entrega 
de libros como política pública de acceso a la cultura. No obstante, manifiesta dudas 
respecto del tratamiento de las personas con discapacidad, cuestionando la 
segmentación y la falta de claridad sobre el tipo de libros, consultando si existen 
f ,...ft?}ª!~~~~plusivos como braille o adaptaciones específicas. 

/' ;' ' 
' . 

!...,"')' ,\'.~ 

I~ ,.::,." "' 1: -~") • -.; 
·-. tt.:•(r,'<;'',~':--.... 

K ~e'··, . .,,·i,y;'"' 
~·-). 

~ 1 ~ g •,"''< < I~ 

Terminada la presentación el Alcalde ofrece la palabra. 

Razón Social: EMPRESA EDITORA ZIG - ZAG S.A 
RUT:90.684.000-6 
Oferta Económica Suma Alzada (con IVA): $ .S·t.061 .500. - 
Plazo de Entrega: 1 O días hábiles. 

Oferente cumple con la firma Declaración Jurada de Requisitos para Ofertar. 

Esta solicitud considera lo establecido en la letra j), del artículo 65. de la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades, debido a 

que el monto propuesto a adjudicar es superior a .500 UTM. 

En consideración a todo lo señalado precedentemente, y teniendo presente la facultad que tiene esta Comisión de Evaluación, de 
conformidad a las Bases aprobadas para toles efectos, se propone al H. Concejo Municipal adjudicar la licitación pública 
denominada REGALOS DE NAVIDAD CONCHALÍ 2025 UN LIBRO, UN MUNDO ID Chilecompra 2581-36-LE25, al oferente que obtuvo el 
primer luga.r, a saber: 
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• Razón Social: EMPRESA EDITORA ZIG - ZAG S.A. 
• RUT:90.684.000-6 
• Oferta Económica Suma Alzada (con IVA): $ 54.061.500.- 
• Plazo de Entrega: 10 días hábiles. 
• Presupuesto Municipal Disponible: $60.000.000.- 
• Objeto: Adquisición de 11.500 libros unisex, destinados como regalos 

para los distintos tramos de beneficiarios, que van desde los O a 12 años, 
junto Personas con discapacidad sin rango de edad, detallados en las 
Especificaciones Técnicas. Lo anterior, se enmarca en el Programa 
Municipal denominado "Regalos de Navidad Conchalí 2025 - Un Libro, 
Un Mundo", sancionado mediante Decreto Exento Nº966 \,OB!Oi&. · 5. 

--S '(!' 
~ ~' 3 SECRE AR O Z 

~ MU ICiP L ~ 
..h 

"' 

Se aprueba por la unanimidad de los presentes Autorización para suscriblr 
contrato propuesta pública denominada REGALOS DE NAVIDAD CONCHALI 
2025 ÜN LIBRO, UN MUNDO ID Chilecompra 2581-36-LE25, con: 

La Encargada del Departamento de Organizaciones Comunitarias señora Ruth 
Arriagada (UT), complementa que los libros han sido seleccionados considerando 
criterios de inclusión, incorporando material sensorial y didáctico. Asimismo, precisa 
que no se consideraron libros en braille debido a que no se registró demanda en los 
catastros realizados. 

El Alcalde señor René De La Vega F., señala que la decisión de reemplazar 
juguetes por libros responde a un proceso previo de evaluación, desarrollado en 
conjunto con la comunidad, orientado a fomentar la lectura. Indica que la distribución 
se basa en catastros elaborados por las Juntas de Vecinos, quienes levantan la 
información territorial. 

La concejala señora Patricia Molina M., felicita las actividades señaladas en la 
cuenta, especialmente la feria migrante. Respecto de la licitación, manifiesta su 
aprobación, destacando el valor del libro como herramienta formativa. Sin embargo, 
plantea su preocupación por sectores de la comuna que no están organizados en 
juntas de vecinos, los cuales podrían quedar excluidos del beneficio. 

El concejal señor Hernán Corona S., valora que la empresa adjudicada cuente con 
experiencia y respaldo, lo que genera confianza en el proceso. Sin embargo, 
manifiesta preocupación respecto de los plazos de entrega, considerando la cercanía 
con las fechas de distribución navideña. 

La concejala señorita Krishna Narváez E., expresa inquietud respecto de la 
efectividad del beneficio en niños de corta edad, señalando que en la práctica 
muchas familias no utilizan este tipo de materiales. Asimismo, consulta sobre el nivel 
de inclusión de los libros. 

La concejala señora Lissette Ponce P., indica que revisó la licitación y destaca que 
la oferta es conveniente económicamente. Sugiere evaluar la posibilidad de 
aumentar el contrato dentro de los márgenes permitidos por las bases, con el objetivo 
de ampliar la cobertura del beneficio. 
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Todo lo anterior. responde a la propuesta general que el P!adeco 2021-2026 ha definido por medía 
de su imagen-objetivo representacJa en una misión y visión institucional .. que odemós se estructuro 
en 7 grandes ejes o ámbitos temáticos, estos o su vez se dividen en 21 líneamientos estratégicos 

su respectivo 39 objetivo específico y sus J 39 ideas de proyecto . 

El Plan Anual de Gestión es lo hoja de ruta municipal que ordeno y orienta los objetivos 
estratégicos municipales por medio de la descripción de actividades relevantes realizables dentro 
del oño próximo. con lo que se bosco avanzar y alcanzar los indicadores de logro de las metas 
circvnscrltos en el periodo de seis oños de duración del Pladeco vigente. Estas rnetas cuentan con 
indicadores y están asociadas a ideas de proyecto. 

Plan Anual de Gestión es la herramienta que articula dentro del año calendario 2026 
propuesta estratégica municipal descrito en el Plan de Desarrollo Comunal 2021-2026, instrumento 
rector que fue sancionado por medio de Decreto Exento N~ 725 del 03 de agosto del año 2021y su 
prorroga por Decreto Nº 1.372 de fecha 12.11.2025. 

La Secretaria Comunal de Planificación señora María TeresaArrocet R., expone 
en base a power point, documento que forma parte integrante de la presente acta. 

El Alcalde señor René De La Vega F., ofrece la palabra. 

CUARTO TEMA 
PRESENTACION PLAN ANUAL DE GESTIÓN AÑO 2026. 
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VISIÓN: "Conchalf, Palrlmonío Vivo, Tradición y futuro" 
"Concholí es uno comuna don(Jt:~ e·I ~1obltante está Grgulloso 

-: f El marco conceptual del Plan Anuol de Gestión es el Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO), cual es 
j el principal instrumento de planificación y gestión con el que cuenta la organización municipal en 
! nuestro país. Su propósito es contribuir a una administración eficiente de lo Comuna y promover 
¡ iniciativas y proyectos destinados a impulsor el progreso económico, social y cultural de sus 
l habitantes. Es función privativo de la Municipalidad elaborar, aprobar, ejecutar, evaluar y modífícar 
~ el Plan de Desarrollo Comunal. (Art. 3° y 7° Ley 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades) '~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~--- 
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~,:::ó;.'10~ ::J.3 !OC'!~<lt<h"->¬ ·f',t·::: 00 d• n-wta ~ 50':)::;.~¡ 1~ 
;'.:·1':<9fori·~::: o :it:24. SeYM$~ d4:1 WZ5 

.'-1)M'.N:.Sf:.V'•t';(lN 
.\~l .. 'NlC1~,~-~ 

l.l.!.l Fr<>i,~·<"Jf1;.f.l d~ R"xk~~;.~tn~:c;·:\U, d~ :<.l 
i>,~,1füca ~Í<(j s'ecwscs li>,..m·:xio$ 

c .. ~ ::r.l1:~~!~:f:~i~t<. 
el> 

t. DESARROLLO 
JNSTITUCJONAl 

Página 18 de 53 



19 

1.2. L~ ~'?og~~-oo e»:< 1"(1·3'Í·:X0:1-;ie·!"lt>::1 :;¡.¡-a::fi_,,:::,! ce 
rec'otcs IT:<,\~..:;~:::0!0~ 

R~oi:Z(;1 l~, 1.~,;:. k~ ~.l:i.~fa+."J.- ... "<·~!í So artabk:J<::~ 
a;..¿:'.;! ._.l.lmpti~odo 

metO:'"'':l~TM.tffd 
~.lq.;io~O"....-!l 

l>:;:~·:::e-n~o:}t· ee 
<x~'l.~i~·.>Af !)f~~ ~"i<:,: 

'3~l:;:;j::,:< 
Se>·H'IO~~C>e 

.:.>Hn:plími-ank>~ 
~cj-5{1,%.QltV 
S~;ffc:d~;;!OZ.5· 

P~~;1;n:.;.~'ó~ d~; 
<NOl':>~<k·~ 

Ci>~i<t.;;:.-:ckx:- 
Sci:~kM:• 

c~~Ml~nk,i d. bo''loeol +><<>l<b<><>k !;e():·• rcoes ¡$) -i- 'º''"°''~'"'' ''"""'"· i~'¡, 1 

~ d stron. c:!l t~ ''º"'''"'"''"""' "'"'''°'·""º ,.,.,,,,.,, e, """''''"'""""'·'""'' ""''""""'" s.,,,.-.. 4e! = !''-""'""''""'º ycoot':< cese º'".""'"''"'!·~· '''"°''"' cccso-es oe 

1. DESARROLLO 
~NSliTUCiONAL 

.~:n..t:N::::nv~.c:<>N 
MUN;ClP,.\J. 

l.1.2 MEJORAR a. CUMA. 
LA.!011\l lNSTilUCIONAJ. 

L!Nf:AMlt:NlO: ~ .1.. ~1lf,'\C:O ~A'fS.i..1~A~: M!lf~~m..ir f:<; ~~l'Qdt> k~l..um;o~ 'f ~ü1 .;.;<fl:'!m;~ó:r1 d4ll p.ia~-=~<:'-l fS~lm 1mirf:<~m· ~m m~Qr ~M9~~~~.:s· t-!1$' t'Sflc'::rid-i'~fl ~~-,~--~;:~;~:--r~~~=~-~=-=~:~:e1=~0=~~~~-r:=::-:-r-;:;::::;::-i-~~:::;::--~-¡~-;::::::::-:::-~¡-~~~~~--:=::~:--~~~~~TT¡¡;~;-;r;;;;;;wTZ 

t. OESARROU.O 
INSTITUCIONAL 
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---·-·----·--·-·--·~-- ~-------- ... ---~====----_:- =~-=-- 

c~.111~~..:1~Y.~ o~~ ~-m~~~i~tJ~ 
C::JpOC%:idoo et ::31>¡.:;:: "'3•C1"1'•C~.f' j<:::<"r-:.:rQoo ·::::°"4- C~C:Jlo-:;:::.~,>'t '3<: ~eioc:ó~ :::J 1-:"!lrr:QS P:ot·k;..$ d~ r<:Q.')f,.,~· ee .,;<: 

4·dab&,,e., c;;vi~ln'<lt!nt<I de ·d.::tee-~··J::.~·3ncf~e!)~C· >::O::::IJ":O *":i.., >ie«att'J.t·i--~-::::-. ccraccaes. MXí-:<1t:..,g U91::4. ,".:ti~t>f:4ti:.-<:iC<:> ~~-'.i 
:nata 11% Hi'l~$k<d dRI .o:ño ·~t;.(;W..:.'l ;.% ~lo/;J..X.:ó~, ..; !;:f~~~. 

lm3, 

C.<.l¡.)(;dk.- ~'l- 4::0;.~r..-r~io: 
º'~""::ide·t-1::>&-tí°c·do 

f-:::<cE·:"lt.:t;n·:::'eo>':';!t"<--:::e-o& 
,.,,~,·,i,~s.- p.·~.i: w~-x !C:f.·~} F~•>~<O•n••o~~"º"º~~m:a::~::'~~¡:~~~;:;:~~~~:~:'::;:~:~~:.~:~;,;:~:::~~::::•~~:~oo 

h')M .. \~:,fl··:lCWAL ! 
Ji.J~íD:<..>::.:: 

1:.J.2GENH:AR:E1 
OESARROU.O DE MU'll'S Y 

P;.'!'«;1;1::;,~~ <.% o-,.'(.l'''"~# (19; 

2.i«c~Jt:;:,. ssco <10: fiY<:enl? ·~ ?>.-e~·, 1 ceceocs-zos y •0;•;.••·3'•'00 010< ~·.x>d><> "'"""'-n coa '''''"''"'"'''"'''' eccoc-osccs, e<·•·='''·· 
:,").;:.:, Se "1~(- «l-•!T?<~odrl co-e-sce eeeresoe e<>t«t• eoc ceesce seo 0-•:10~0<• !''''·"'' <S!ó -:<ni<<'o e <E-SPOO'J,,,, "'";o' e 1 

rnekt(:f',{,~(:f}d~-tSño i "'"'"'"'''' "'"''"'"º 

l<M~·\~p'~;:dccw<" o ';;::·~~;;~·l ''''"''"""'·""''m ''"''''''""'"'~'"''"~•'<•M;&.;;·;" "''"*''-'' '"' "'""''""'""·' ''·"'º"'" ,,.: 1 
';t'C}.25. 

:.i.;.;? Ffon d~> ;.~$1,;i:~~').jif> ry.;;-1.~ I;,~ 
~:11".~~ 1l:t·J-¡ 

2.2.2 DESARRCll.lAR l/1S CN'ACID/,DES Y 
COMPEfENCIAS FN l.i\ POBLACIÓN 

2.2.1 FORTALECER VfNCULOS CON GREMIOS'( 
CÍRCUI OS EMPRESARIALES. 

·,1,:.1 i'i<Y.'l ck~ ::::;.t:ov.J<:!'o 
•1>:-..:::'-..>C~'"O p>'YO e-rceeeoeccees. 
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Sf.GUR:OAD 
CIUD/,1)1\NA 

AJ'OYOALOS 
GRUPOS 
SOCl.A.LES 

DESARROLLO DE 
L/', IDE~fflDAD 

CULTURAL 

MEJOR,A.R 
iNCLUSION 

SOCIA.!. 

%Pt:.1~or~ ;,·,fmd;.":>;J$ <.J~, ley 

S:.e .!:~::::~~~=~:;= ~ Wcc::~a~~·;i-d cent·:.! ;.::~·.;;<;e::.n -:-30 fr:,;uidt.1·,~al:xxoip.:A'::.: pi;,is-rz\QS h~fri:x;:cii:ss <Jli: ley. 
O';.~ s«>tn-fl.dtal d~I a-Mi. W1ti 

~ACU)A.DesY 
OMPEJENCIM EN tA 
Ol!ACJÓN 

L~~A la· :n~~.:rd6:1 :r.mo:-:;.:I !P.l .:..-X 
='>'"'·"''l(~~ u:c ~r.-,f.~"f!·~ ~<rl ;lij.'l<tl!'k~~ 

Ct~x:ir:tt~.itr:: Wc)p&-;!;t"K:', 
dW\'Y.lk>' "'}~:!()'d.;:; 

100 t:o:"J.$.n:¡..;::;tccior~s .:3 af.o J<~".'ócrl,i<H.!» '·'"<'"~lncl<;nd<• ,.,,.,,"><Y.l<~y c.om¡m!•;w,;ox, IP<" ,,..,'-''-• ''"'"''" OTicC > es 
<¡;t;:·.i •.1;~.~~~t.:c.k'X"i o~'· ~r· S« 4t::kltb44:~• ~u~'1i:~mo ~ ~ ¡,,.,, •. ,.,-,,,. o .';f'l·•«'i "".,,,_.,_, < "'""'''"""' '·""'""'·'·'"''''''""'·'"''"''er'"·'f'.~''º ., . .,.."'"''" eco 

(.lllf"l\"l"ml·c%·rJ.~lr,.,.....::1::i>i":.' :r:..:-4 ~)%:i~~td.A4& ~ 

..2:.l: FORTAl.ECER 
·NCm.os cON· 
&lMJO:S'(C:~.CUlOS 

M?RESAIUMES 

2.1 . .3 PR.OMOVER LA 
lNNOVAc¡.ÓN '(APOYO 

A NEGOCIOS 
EMBGENl'ES.POS.1 

PANOE~A.. 

'% r.l~< -:~~rmpfn-:i>l.~1lo ('i1f'. N~~:cl~r:<,?-~· 
2C2ti f:.-¡Ql;'!u ;_"Jj ~:.~:~:~1:::;.:.,·:i!01~s ·:Xt S. ~~=:':i:'a~:"'í~tQ .~~(iir.a>";l(>r: r.~t~ xi. -neros '''~ t~<v.::;Jw·,'iro ~w¿~_il 

2.,DESARROLLO 
ECONÓMICO 
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Z125 lf'l'~::l(<{(!e<)t: :-:~_:,,,de·¡ 
:w~d~; '>'fl t.H ¡(},"'ff;, 

,A.prú~;<.l;;'. 'Ót':- d$ l·;'#.tt1 O<-.lb<':~ i'>'1 fl,>;o!':\l"<:fa.-·:~i<.~ 
estccso . ':1'013 <t~krff<lto do merlo 

{h~u:itned<c:ddelaño 

l . .! Pbn 1.% <~,·K?"o:i:~-,. ('Qt~-,. $:..~ 
ESAAAOU..O Ot: lAS ·:oou:1·,,.,~ci.Cn pol:>:<:~~ t;:<)((!O: d& 
' PRESIONES A'1isnco~ •:::Ol'.ch:1~ 

Ul.t\Jfl'AU:S 

?()t~~~inkij~ d<-': (J-.--:;r~~'f: d$ 
oc::k:-r"3~ 

·''f.::?ob~~~~;;,~~· :;:·l:!n t:\l~;~~"':tt-metu !v~eb ·d00>;.f.>0f ose-ca.e-se. 
0%~tral diii añQ 

--------~'!a.-t-- ........ ------·-·---·---·--·-----------·-------·------·---- ~:-or::•:<t'1foiea~ •-:t..,·xic& ó-3 

::·.¡·,L.'; Ref;!X<k:;('"111 f;(.\'l Hi:r.x.~~'11~-,"J~;íór: d(; 
&~~k>t~C~.I n~:-:-1:<;.i~x.~l (~ii:#.1~.> y 1;f.s<;1.;,;.~:<111J <::~mplimit:tnto ee meto 

10% t•11W'Wal d:c!'l tti\o 
ms 

Hcl>il:t<:i:i-ó()e 
:rr>(;i.'itf:f,¡,:·:kY.;!<';~: 
~l<;i.~~hg;fJ.~ "ti :m 

ov~;~:o~Qmriu Id-' ,,,..e,,,,_"'"''<<·"'''''"' •··•P""""*''''á'e<k< '""'"'"''''''''·'"''<'<·lo''"'"º'''º >i<'9'"1·' 00,,.,., ''''°''' 
0% M1'11*$kal dd tfi'j<¡ 

2<>25 

• DESARROLLO 
SOCIAL 

Cm•ll~:":d OJ..> 1af:f.~~n vi <;f".d.< 
S. esfot>ktoc:e eump!immrtodtt 

mofo 100% SC')~J:kol d111t aña 2()15 

P.e:.:;~z.:;d6n d>::: 4 ta~~·:~ <ll'KK!l&i.: (.k:> 
e'l's;t't'l~o:"11'>:<: .(:.rii~tic:f;lS d:a-~.trde- cl 

~~ .1.f.oc:r.< 

Gt.l-'l1k~od t.fo. d~e.:"'>I•.«! 
-:~{lj"K1dt.:'KK~ 

se .:sfobl~.:.e euntpRtrP.tm~o de 
m.ta O'~t:~Cl3 del aií:o 2025 

Ptm:.~-1r1loif:t oe ·.:::·."!')1'1:Ct:: 
S. dabH!ee :umptmc.nki dc- 

mo:tc 0% :ai:m1uhc! d~ <ti\o 2025 

3.,f;,lfi;)IPA!.ECHAlAS 
OIGANjlAClONES D~ LA. 
SOClEOAO CIVR 

. DESARROLLO 
SOCIAL 
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P'(~(......,,~~l<>:<é !}'* (..'"l~'$('/.~9 oe. 
l mAfúknt'"" '""·~;""""' 1 occcoes e ~::i fec?-to 

Se eatabl~ cumpimierto 
den.ta 0% .urm..+fal del 

oi'o201S 

f'0<ct-n1tj-i-ctt.--:,,r ... cr.c0 
~ aitoblocc <:{,!~~º l •~N~,•C<:lon<·• ;·,;¡,ld,,>M:. ''=H·::re< v ""'' ''"""P~~o ''"'"º""'''º°'''""'••:¡ce :~oITT.<>·"<-Y ""''''°"'·º 1 

ao mota 100% 2amemoJ 1 "-' "'""'~"'"';;<, áo 
q1'Q2US!. 

lr:t.:s~rr>'!.~111) ~~r'x..'t";l dr.¡. k;: 11.-0,,050 ''"'""''"''°'"' CO•O""-"'"· '"'0'"'" ''º'"""'º h<>>•, I>:< '"""'· 
ti::i;o->;:kab;,-:o:::~!'-i"1 

A;;:;1:;;:~;::~;:~~~~;;~~ !;: =:;::=::p ... º'~',.'"':" ·:•'ihlcco !-><i<>ica vnl·woo:«:l "'"'~sot<i,•ón·>'•·'"'''''' e<'<·o< .. :x;ióo eo lon>éfo" -0'0 
año202:5 

At:<n0:rt>:v ao 1-~~~:0 scec 
ar:...,.,;:i;d-3att;-:v::::>!•:i 

h~·x~in~\h-;. or;--..x.,l <..i~ ses 
toscceesecc'oo ~::~::::::1:~:~~~~~::~~~:;~:,~~~~~~~~~,:;:;~~t~~~~~:~~::~~::.~.~~·,"I 

o.!\o2025 

::i-npbrnici,t~l·c.z f;i:..~:;.~~;P'>-~· ;.·J 
2ü7:.5 

3.MtllM1NI.• 
fACTO~~ iiES:GO 
SOC•~ ¡--~~~~~~~-i-~-t~~-i-~~~~~-¡~~~~~"i¡;¡:;;-;;;:;;-¡;:;:¡,¡;~ft;';;;;;;<:;¡;;;;;;;;¡.;;:¡;e;;¡;;;;;;;&;-;;;t,;p;;;:;;;;¡;;:::;;;;;;;¡;:;¡;-;;~OQ'j 

Se e~bSec» cumpflmie~o 
de~ cm se~al4~ 

.~""ltOt,:.~<;k:n RA1f ti::) r.i <ltOf.":':' 
d!:.':d:l>'f;f.o. 

·~.:u.~ (~r-~l~:<:r:!ó!l a~.' f'oli,:it9p;;i:fr.,'I.~ ta 20.:2! 
f'r.1:;r~;lo!d1i<•..f\O) 

3.J.: .7 G~--~>ilrucd6n 
{QY.:~,f-.:; .. r~<,~-.i::.\;5,r,} 

t>c.~·c<#~!'-'J.~ ci-r; Q-..~~1a1 <~ 
i;:n::d<.1~\t~~ 

Se~•c.:implintieMo 
do mela 0% "4mflfi'ol del 

<Jkilti25 

ft.;·.'f·;;tx..'<.."".U.~;F:,t\ff.R:.$0 
~st~.: .... r.;í.:';1' 

3,3.: .6 t\p•":'f'ó o fr·:.:~-!fOrf¡..;:: 00 rm~}<:.·m:-r.;'.:jf1I 
<~ -,.¡.,..;61vJu~ '{ t; ... :.:uk;~ lDS 1.l t,1;N'IU) 

S• esfot:tNH::• c:vmpfüt'1i4•1'1'fo I '''''"' '-"''<><-'"''"'' """"''·'"'"' 
de ineta 0% ail'Wi:kal d~I 

allo2<n5 

'.t3.. t .S C<xr.:::!'r.7:;d-:'X1 Cr.~-;,;;¡ d.r:f. Ad~!!..-i ~ktri..'ll ':J):~ ¡ 
\(:h~.>r'k~l 

f'{og.<):l(r.(I <J!e_. Ql!il-1·~:::~;.ri c.~ 
r>"ñ1!i~~1'lt";~ ~i~ 'i.lH•·;d1;n ¡_'i* ó%~~fY."j<o<•1d1.~ 
•:'i-3 c::>:;s:o,~:'r.<> ~· •:::~:::oh::>: '! ·$.'o~:c~ 

.A.f.,'tÑXld6nl\.'\lE Y.So ah:Jf)U 
d1:<-d~~<~f'Y.> 

C::KíY:>: .. íocs de- cut·.::~h» <trl t.': 
~:A.'~io<....:,."J 

:;¡edt'r.1" r.1 :f.1 mecos ; cotosec $o wdobloc:::• cumplin'Wnlo 

<:m lo..~ 1-v,·~1bdo 611 mem es: ~"';*ª1 d.¡ ¡~"~:~~;;;; ~'~:,~;;~;·:~: :~~;'.~~~~.~;t~~';;;;,~;;'.;~~26'.:',;:,;;;;~';;::;:,';::;:;r"'"I 
,3.J. l COAOY0V.AR EN Li' 
l'GU.A.l.OAOOE 
OPOJíTUNlDAOES. 

3 ;~ ; .:) cctoseo oe t.Kk.<lk>:: n'Y.'j~'!»'-~ 
~k~:;<;¡-:'jp d~ .... ~~\(o.".;"~"k;i~d<:td 

3. DESARROLLO 
SOClAL 

t="vrr;s-1:,:.;.::{~~~r.S~rn;t;,.»:.;:(..:-1 
crees 

Sc••~•cun1p1m,;.nto 
~~to ==s#.:;N d~ l <*<o<X'"';; fo<,•><>. l'J '""""'""""""~<c;;,!uofr<.><.,;;< "·''1')¡';), 

~·U :.2 Pt·:~Wt·:.~ tfo V-'i'~l~~;k; e f.'X'l!')(';fó!.n t<n 
$1h.i.;~.ck;l") de' r::;:.~3~' 

f'r.xc.10...i;·;·j.;~.r; 00 av"l:lf:Cf::.\ d.·:1 
•X(;i{)tim, 

{)kir:o df:> ri~:g:~·¡..:;;~1~ !i• esfoblec::e c1.1mpHm:ionto 

ifTI)"ll(.~t;:,:"!1:1(; rJ ·~).~.J ~ »WtQ ~l~rr;:i:fral cfll!f r COCf<>;r·;,¡, "'r<;CA•!C• 1qWiioK.,!, ''-' C>fü;d{>eifoc,<;"'·'111M• «*.'<'1'1''11 ~;.á;ir,h, '1'~ • .i 

G~1sti.!!: i ·:.:(X."'¡~1 d .. ~ 2 
;:"1-'d<..1f.w..1:, ¡:Kx a:'k: 

3. OESARROU.O 
SOCIAL 
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,4f,t>;r~.fo dF ~ vej-scctos 
di:;:sr;g;.i::d;;1>:io:;r;23 

---·---- ----··--t----------~----------------------------- 

l"f'.<N':e()lt.lj:<:' ete (Nü1-..t."A.~ 
Se e,,fa~• eumP4lmWnh> den.tu O-X:. 
~al·etirek:u:iúna utedi:spo.sffNo. 

pe<ttvttl00%d•~oen 
rcloci6n o~• ''ºSPumct por lo 

·-··-···-·--·-·-·-·-·-·-···· ~'!~~!J.~.!.!!!.!!'.:!'~~-~~~- ··-··-·····-····-·--·-·-···-····-·-·-·-····················-·-·······-····-······················· ··-········-····· . 

.4..3 a~fOlVi.RLA 
iNSPJ::CCJÓN: MUNiCIJt Ai 

kr.p:f:.'t'>~n!Cf <~..; &)';; d.r. 
f_)l;"O{T'f.Vr:avCYl~ 

J..~,2~3 F'r>:J<!"XO!no.c; da ;;sfo:~\C:6:i o· "!d:f:K'% 
.< lt.t f:it~:f\f;";"~<(~r.<::(J 

Coi~fa:).:;Q 1-~·, l:;0f'l(.:.1ik.:iu:XY.> en 0?10 
se c-#-abk-c1t. ~umpfíml.csnlo ele- l'\"lclu 0% 

l;.)<.'>(>'8i?ic=<:i~R'.1~r;1•'k') S<H'\".e'""<Old.tafiC:>2n25 

PL'~l:XJr.tO;f:.' esa ,;-;·:Q:lCú dft CK.•:;~.'i"!<:I~ 
.~.~,~Ak.t< ~;lsfoF.i<:i. r.1"!.~ S. .UcbJe-c« cu:mplimlento dd mata 

:t:o~ v 4~j.~fv.;V,_:. o .&'2~ 50'x. ze.mflfral d~ <J:ño 2025 

3.4.2DESARllOl.lARS.. 
N.CUto COMUNíl"AltO 

c.kl (,'f,..'P\"X;!lo~~ún ~,i~i 

$:-~.~1.;.,'>'l~:'"t'Jf.1~ o~.:. p.·~~·~~;.o~i ~:r:.·~m:~: .. ~< ... -s 

::,.::.!./. Oj:,1:1<".1,;..:~'6~. 1.:!ff :i;:b:l~: 00 
lli~~' .. :fik;r:ck.:i 

I ·"""·"'"'·"'"'" '1" "'"" ·"• l si.:1 e'!a~.ce cumptlmlenh.'> de melo a-,;, 
iemv~ald'Cl!laño~ 

lrtf~~.<:'l"x,~(}t~.'d' : !)i}"1; ;.iél 
p::.:".;;-.-r..t:1:;;;..:;2W4 

a 4.1 COlA80RAR EN tA. 
P"~NOÓN OE: carros 

UNl:AM~!NiO: $.A fü.i{JIJR!DAO CWi>.MJANA; M~~otar 'f tsetcaec er to ~~g!Jrk:tod cittd:::i-ctom2 afü::1oi:and·::::i fa «90ni:::.2cifo é-Q lo so•::::l0ciad d ... -~ p:::ara P'(~'t«1ir !O$ ci0ltt•:c~ --------------·--- ----------- ---- --- ---·- -------· ·----- 

3. DESARROUO 
SOCIAL 
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4.2:2 lMtLEMENTAR !.A 
$'EG:U1!1DAO: es LAS vw OE 
lAAN$.PORT'e COMUN.M. 

f(~f;i,>;1,!°(Ji:tt (;'<$< l..~,,~"j('/.;'-;-1..l)~l:(i 
t:}ohYa ~-, d-0gt>sl9~f:. oe S.- o.stciVk>~>t<! cu~tni<em ~meta 

k::ir~ítoa2'-...'=i-~ 3'.8~s~d'®lciilo-m5 

--¡-:--;c.""-;.~~;;-;..-;~~:-;:;;o--·-- .......... - ........ - .. ··-·-------·---··- .. ----------------- ... ----··---- 
Se cik1bMR«i eumpinienfo de mttk::I 

1s,m~orm~traf:d4t 4.&>20"'....S 

~l':~M;f.1 ~v.r..t."Xx,fr:i eco 
fé."<."X;~r~):;;.:~:.:<;i6q :~n.:ni::.~'J 

:.4..2. 1 OESAHOtiAA VÍAS 
PARA. EL uro Di 
MO'VIUO.AD SUS.lENTABte 
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El Alcalde señor René De La Vega F., informa que, a solicitud del Concejo, se 
encuentran presentes representantes de la empresa ICAFAL, quienes expondrán 
sobre el proyecto en ejecución en el territorio. Asimismo, señala la participación del 
Director de Tránsito, don Mario Muñoz. 

QUINTO TEMA 
PRESENTACION AVANCE PROYECTO CORREDOR INDEPENDENCIA 

La Secretaria Comunal de Planificación señora María Teresa Arrocet R., aclara 
que no todos los planes se encuentran asociados a financiamiento externo, ya que 
varios corresponden a gestión interna municipal. Señala que, en el caso de algunos 
proyectos de inversión, estos no presentan un 100% de avance debido a que las 
obras aún están en proceso de término, situación que se podrá confirmar en el mes 
de diciembre. Agrega, que la información definitiva debe ser reportada por cada 
Dirección Municipal, precisando que este instrumento no es exclusivo de SECPLA, 
sino de carácter institucional, correspondiendo a dicha unidad la función de recopilar, 
sistematizar e informar los antecedentes. Asimismo, indica que existen iniciativas 
financiadas con recursos propios y otras vinculadas a procesos de gestión interna. 

El concejal señor Martín Muñoz O., agradece la presentación y consulta respecto 
al financiamiento de los planes expuestos. Señala que, según lo indicado 
previamente, algunos de ellos dependen de recursos externos. En ese contexto, 
solicita aclarar si las metas ya cumplidas -particularmente en el área de salud- 
cuentan efectivamente con financiamiento, y si aquellas que se proyectan cumplir en 
diciembre tienen asegurados los recursos o se encuentran aún pendientes de 
financiamiento externo. 

Terminada la presentación el Alcalde ofrece la palabra. 
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El señor Héctor Díaz Administrador de Contratos de la Empresa lcafal en Obra 
Independencia, expone en base a power point, documento que forma parte 
integrante de la presente acta. 

Indica que previamente se sostuvo una reunión con distintas direcciones 
municipales, junto a organismos externos como DTPM y SERVIU, en el marco de las 
modificaciones del proyecto. Precisa que la Municipalidad cumple un rol de 
coordinación como entidad local, no siendo mandante de las obras, las cuales son 
responsabilidad de SERVI U en cuanto a financiamiento y fiscalización. Finalmente, 
destaca que, pese a no ser mandante, existe una adecuada coordinación con la 
empresa ejecutora, en atención al avance del proyecto y a los requerimientos 
planteados tanto por la comunidad como por el municipio. 
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Terminada la presentación el Alcalde ofrece la palabra. 

La concejala señora Lissette Ponce P., consulta respecto a la ampliación del plazo 
de ejecución del proyecto, señalando que se ha informado como fecha límite el 18 
de abril de 2026. En ese contexto, solicita aclarar si dicho plazo corresponde a una 
fecha definitiva o si, conforme a las condiciones contractuales, existe la posibilidad 
de solicitar nuevas ampliaciones en caso de eventuales contingencias debidamente 
justificadas desde el punto de vista técnico. 

El señor Héctor Díaz Administrador de Contratos de la Empresa lcafal en Obra 
Independencia, señala que existen diversas externalidades que no dependen 
directamente de su gestión y que inciden en el desarrollo del proyecto, destacando 
principalmente las obras asociadas a la instalación de postes. Indica que, tras 
coordinaciones con la Superintendencia y SERVIU, se estableció como compromiso 
el término de dichas obras para el 30 de noviembre, registrándose avances en 
distintos tramos, aunque aún existen sectores en ejecución. Agrega que, si bien la 
instalación de postes presenta progreso, persisten dificultades con las empresas de 
telecomunicaciones, cuyas redes aún no han sido trasladadas desde la 
infraestructura antigua. Precisa que estas empresas han solicitado anticipos para la 

~-<~\ [~··.~ttisición de materiales y ejecución de trabajos, encontrándose actualmente en />' .~ ... etapaq!e.¡;¡_estión de dichas acciones. Asim!smo, informa que ~e han reali~a?o o~icios 
C ,.:· -~ .:-:-::--ª-~ auttitndad competente en telecomunicaciones, dependiente del Ministerio de 
1 ? , ,.7 ~¡tr~a~-c{g 

1 
s, con el objeto de agilizar estos procesos. Finalmente, indica que se 

~, ¿ v. i(f ¡::,Al ("') 
I" • - :J.."'' \...... -l ~ . 
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El señor Héctor Díaz Administrador de Contratos de la Empresa lcafal en Obra 
Independencia, el representante de la empresa se refiere a las medidas de 
mitigación, señalando que las expuestas en la presentación están orientadas 
principalmente a evitar daños a la infraestructura. No obstante, reconoce que han 
existido falencias en materia de seguridad durante la ejecución de las obras, 
especialmente debido a la dinámica propia de los trabajos y a la intervención de 
empresas externas. Indica que se ha procurado priorizar los cruces peatonales en 
sectores críticos, tales como el entorno del BancoEstado, la Caja de Compensación, 
Teniente Ponce, El Olivo, Zapadores -por su conexión con el Metro- y Diego Silva. 
Sin embargo, admite que las condiciones han sido variables y que se han generado 
dificultades, por lo que se han implementado mejoras, como nuevos cierres, 
manteniendo disposición a seguir optimizando las medidas. Respecto del proyecto, 
señala que se hará llegar la información detallada solicitada. En cuanto al sector de 
El Pino, explica que se realizó una modificación al diseño original tras observaciones 
de vecinos, quienes manifestaron preocupación por la instalación de juegos infantiles 
en un sector con alta presencia de adultos mayores. En virtud de ello, y con 
autorización de SERVIU, dichos juegos serán reubicados en otros puntos del 
proyecto, específicamente en el sector de la ex Petrobras (Vivaceta con Salvador) y 
en un área cercana al Metro. Finalmente, detalla que el proyecto contempla obras de 
paisajismo, incorporación de áreas verdes, arbolado, iluminación peatonal y 
vehicular, así como también superficies pavimentadas, con variaciones en los 
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La concejala señora Lissette Ponce P., plantea diversas consultas respecto al 
desarrollo del proyecto." En primer lugar, solicita confirmar si existe una priorización 
de obras en el tramo comprendido entre Dorsal y Juncal, particularmente en el sector 
de Zapadores hacia el norte, y si el plazo estimado para su habilitación corresponde 
efectivamente al mes de diciembre. Asimismo, manifiesta su preocupación por las 
medidas de mitigación implementadas durante la ejecución del proyecto, señalando 
que, a su juicio, estas no se condicen con lo que la comunidad espera en este tipo 
de obras, tales como señalética, barreras u otras acciones concretas en terreno. 
Indica que, especialmente en la etapa inicial -considerada la más compleja-, la 
percepción de los vecinos es que dichas medidas fueron insuficientes, así como 
también el trabajo de vinculación con la comunidad, el cual estima se centró 
principalmente en personas afectas a expropiación y no en el entorno en general. En 
la misma línea, plantea inquietudes respecto a la gestión de cierres de calles y la 
falta de información oportuna hacia los vecinos, lo que genera confusión en el uso 
de los espacios. Finalmente, solicita mayor claridad sobre el proyecto en su conjunto, 
particularmente en relación con las obras de paisajismo, mobiliario urbano y áreas 
verdes, indicando que no se visualiza con precisión su ubicación en los planos 
presentados. Al respecto, requiere que se remita información más detallada, 
señalando además la preocupación de dirigentes vecinales sobre intervenciones 
específicas en ciertos sectores de la comuna. 

mantienen trabajos con otras empresas externas como Aguas Andinas, Metrogas y 
algunas compañías de telecomunicaciones, reconociendo que estos factores 
externos podrían generar eventuales retrasos en el desarrollo de la obra. Señala que 
el objetivo principal es habilitar a la brevedad el tramo comprendido desde Zapadores 
hacia el norte, con el fin de restituir el tránsito en dicho sector y así reducir los desvíos 
actualmente existentes por las comunas de Quilicura y Recoleta. 
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El señor Héctor Díaz Administrador de Contratos de la Empresa lcafal en Obra 
l"ndependencia, explica que los cambios de servicios, particularmente con empresas 
como Enel y telecomunicaciones, no dependen de la constructora, sino que son 
gestionados por SERVIU, entidad que informa oficialmente a dichas empresas y 
dispone del presupuesto correspondiente. Señala que actualmente no existe una 
normativa que obligue a estas compañías a ejecutar oportunamente los traslados, lo 
que ha generado históricamente retrasos en proyectos de infraestructura vial. Indica 
que, con el objetivo de minimizar estas demoras, la empresa realizó gestion'es 
anticipadas, incluyendo reuniones con Enel y la contratación de estudios de 
ingeniería previos al inicio de las obras. No obstante, reconoce ·que, pese a dichas 
acciones, los procesos administrativos y operativos asociados a estas empresas han 
incidido en los plazos del proyecto. Respecto al funcionamiento del corredor, aclara 
que, una vez finalizada la primera etapa, la obra quedará completamente operativa 
y no dependerá de la ejecución de una segunda etapa para su funcionamiento. En 
ese sentido, señala que se han considerado soluciones técnicas, como ajustes en el 
pavimento, para asegurar la continuidad del tránsito. Asimismo, indica que se ha 
priorizado la habilitación de ciertos tramos, especialmente aquellos con alta 
demanda de desplazamiento de vecinos, en atención a solicitudes del municipio. Sin 
perjuicio de ello, precisa que los trabajos continuarán en otros sectores, incluyendo 
intervenciones en infraestructura sanitaria. Finalmente, en relación con la situación 
planteada en Cardenal Caro, señala que esta se encuentra fuera del alcance del 
contrato en ejecución, correspondiendo su eventual solución a definiciones 
p.op-t~Fi.ores por parte de SERVIU. 

$~~o~~a~e:.~s.eñor René De La Vega F., señala que el proyecto en ejecución 
{4{'\s~'~lrnimetrí~ o~iginal, indicando que no ha experimentado modifi~aciones 
\"~:. -~~~e~?:_;jn su diseno. Precisa que este corresponde a la continuidad del 
\1.::.. /':.C.'/ 
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La concejala señora Marjorie Melo V., agradece la presentación y señala que esta 
debió realizarse con mayor anticipación, considerando las dudas existentes desde el 
inicio del proyecto. En primer término, consulta por la coordinación con la empresa 
Enel, manifestando inquietud por los retrasos asociados a dicha compañía, pese a 
tratarse de una obra planificada con antelación. En ese sentido, solicita aclarar si 
existieron demoras en la comunicación o si se contemplan eventuales sanciones 
frente a incumplimientos. Asimismo, plantea dudas respecto a la decisión de 
mantener la postación aérea, considerando que actualmente existen alternativas 
subterráneas, consultando por qué no se optó por este tipo de solución en la comuna. 
Por otra parte, consulta sobre la continuidad operacional una vez finalizada la 
primera etapa del proyecto, específicamente en relación con el período de espera 
para la segunda etapa, preguntando si se mantendrán desvíos o si se restituirá el 
tránsito normal en el sector. Finalmente, expone una problemática puntual en la 
intersección de Cardenal Caro con Granada, asociada a deficiencias en el sistema 
de evacuación de aguas lluvias, indicando que no se trataría de un problema de 
mantención, sino de conexión, por lo que solicita evaluar una solución técnica, 
considerando su impacto en periodos de precipitaciones. 

anchos de aceras según el tramo del corredor, incluyendo sectores más amplios con 
espacios tipo plaza. 
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La concejala señora Patricia Molina M., agradece la presentación y valora que se 
haya informado al Concejo sobre el estado de avance del proyecto, señalando que 
se trata de una iniciativa de alto interés para la comunidad, pese a las dificultades 
que ha generado su ejecución. Manifiesta su preocupación por la duración de las 
obras y recuerda que el proyecto fue presentado hace varios años, destacando 
especialmente su desacuerdo con la eliminación del arbolado existente, la cual 
considera una afectación medioambiental relevante. En ese sentido, espera que las 
nuevas especies a incorporar sean de calidad y que exista un adecuado sistema de 
mantención y riego, consultando quién será responsable de dicha labor, 
considerando experiencias previas donde áreas verdes no fueron debidamente 
conservadas. Asimismo, plantea observaciones respecto al uso extensivo de 
superficies duras como baldosas, señalando sus efectos en la radiación y la 
temperatura ambiental. También menciona situaciones ocurridas durante la 
ejecución de las obras, como emergencias asociadas a gas y agua, esperando que 
no se repitan. Se refiere además a la necesidad de avanzar hacia soluciones más 
modernas, como el soterramiento del cableado, y destaca la importancia de abordar 
adecuadamente los sistemas de evacuación de aguas lluvias, mencionando puntos 
críticos históricos de acumulación de agua en la comuna. Por otra parte, valora el 
apoyo de equipos municipales en la gestión de problemáticas como microbasurales, 
aun cuando no sea de su competencia directa. También expone una situación de 
inseguridad en un sector específico de la comuna, solicitando evaluar acciones 
desde el ámbito municipal, incluyendo posibles herramientas legales para mejorar el 
estado de fachadas en propiedades privadas. Finalmente, valora positivamente la 
incorporación de luminarias peatonales y vehiculares, señalando que contribuirán a 

El señor Héctor Díaz Administrador de Contratos de la Empresa lcafal en Obra 
Independencia, señala que, en el sector consultado, se contempla una ampliación 
de la vía para eliminar un angostamiento existente, lo que implica intervenir 
aproximadamente 20 metros hacia el interior, incluyendo el retiro de una palmera, 
con el fin de mantener la continuidad del ancho de la calzada. Precisa que en dicho 
punto no se consideran otras obras adicionales. Respecto a los juegos infantiles, 
informa que se contemplan aproximadamente diez unidades, las cuales se ubicarán 
principalmente en el sector de la ex Petrobras y en las inmediaciones del Metro. 
Detalla que estos corresponden a juegos de tipo infantil, tales como balancines y 
estructuras de cuerdas de mayor tamaño, incluyendo elementos giratorios. 

El concejal señor Martín Muñoz O., agradece la presentación y formula consultas 
respecto a las obras complementarias del proyecto. En particular, solicita información 
sobre la cantidad y ubicación de los juegos infantiles contemplados. Asimismo, 
consulta sobre las características de las luminarias, específicamente si 
corresponderán a iluminación de tipo blanca. Finalmente, plantea una inquietud 
respecto al sector de Elcira Espinoza con Independencia, consultando si se 
consideran medidas de mitigación, cierres u otras intervenciones en dicha esquina, 
así como la eventual instalación de equipamiento como juegos infantiles en ese 
punto. 

proyecto desarrollado en la comuna de Independencia, basado en estudios iniciales 
que datan aproximadamente entre los años 2008 y 201 O. 
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Señala que estas modificaciones buscan ordenar el proceso y asegurar el 
cumplimiento adecuado de los plazos por parte de las organizaciones beneficiarias. 
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• En el punto 13, relativo a la elaboración de convenios FOPAC por parte de. la 
Dirección de Asesoría Jurídica, se propone modificar el plazo desde 
septiembre al período comprendido entre el 17 y el 21 denoviembre, 

• En el punto 14, sobre la tramitación de decreto exento y decreto de pago, se 
propone modificar desde septiembre-octubre al período entre el 24 y el 28 de 
noviembre. 

• En el punto 15, referido a la entrega de fondos, se propone establecer como 
fecha límite el 28 de noviembre, una vez dictados los decretos 
correspondientes. 

• En relación con la ejecución de proyectos, se propone extender el plazo hasta 
el 26 de diciembre. 

• En cuanto a la rendición de proyectos, se propone modificar la fecha límite 
hasta el 26 de diciembre. 

• Finalmente, respecto a la subsanación de observaciones, se propone 
establecer como plazo máximo el 30 de diciembre. 

La concejala señora Lissette Ponce presidenta de la Comisión Medio Ambiente, 
informa que, en sesión de la Comisión de Medio Ambiente, se abordaron dos 
materias: la certificación medioambiental, respecto de la cual se valoró la claridad de 
la exposición, y la modificación del cronograma FOPAC, en atención a la existencia 
de plazos vencidos, con el objeto de regularizar el proceso y otorgar certeza a las 
organizaciones beneficiarias. En este contexto, expone la propuesta de modificación 
del cronograma en los siguientes términos: 

El Secretario Municipal señor Daniel Bastias F., señala que, como complemento 
del punto en tabla, corresponde someter a consideración la aprobación de la 
modificación del cronograma FOPAC 2025. Para estos efectos, otorga la palabra a 
la presidenta de la comisión respectiva. 

SEXTO TEMA - COMPLEMENTO 
APROBACION MODIFICACION CRONOGRAMA FOPAC 2025 

El Alcalde señor René De La Vega F., agradece la participación de don Héctor 
Díaz, representante de la empresa lcafal, destacando su disposición para responder 
las consultas del Concejo Municipal. Posteriormente, dispone la continuidad de la 
sesión con los puntos restantes de la tabla. 

mejorar la seguridad del sector, y manifiesta su expectativa de que las obras 
concluyan en el menor plazo posible. 
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La concejala señora Patricia Molina M., informa sobre observaciones en obras 
viales recientes, señalando posibles riesgos en la intersección de Barón de Juras 
Reales con Avenida El Cortijo, así como problemas de inundación en pasajes 
intervenidos recientemente. Asimismo, expone una situación de inseguridad 
vinculada a un kiosco en desuso, solicitando revisión municipal del caso. 

La concejala señora Marjorie Melo V., solicita fiscalización a la empresa Hidrosym, 
exponiendo diversas observaciones relativas a condiciones laborales de los 
trabajadores, tales como falta de implementos adecuados, espacios de trabajo, 
servicios básicos y herramientas. Asimismo, solicita revisión del estado del proyecto 
de recuperación de áreas verdes en calle G, manifestando preocupación por la falta 
de riego y el estado de los árboles plantados, además de requerir seguimiento a 
compromisos institucionales asociados al sector, particularmente en materia de 
fiscalización vehicular y ordenamiento del entorno. 

El concejal señor Hernán Corona S. ,señala que no presentará puntos varios en 
esta instancia, indicando que sus planteamientos serán ingresados por escrito 
mediante papeleta. 

El Alcalde señor René De La Vega F., ofrece la palabra. 

SÉPTIMO TEMA 
VARIOS 

Se aprueba por la unanimidad de los presentes la Aprobación Modificación 
Cronograma FOPAC 2025: 
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El Alcalde señor René De La Vega F., se refiere al funcionamiento del Centro de 
Servicios Públicos, señalando que se trata de servicios externos cuya operación no 
deJ?.:.~JJ.~:~ directamente del municipio, lo que limita la capacidad de gestión sobre 

<~~rta~!Mi~t~rias. En relación con FONASA, indica que la implementación de la venta 
><itle _bonos ~),sido una . preocupación constan~~ del municipio desd_e el inicio, 
:? ~tl~~m.&W~1\@{sas gestiones. para su_ concrecion. No obstante, explica que las 
, ;· qiJ~gyJ'~~~~i_ r~~ponden a decisiones internas del servicio, incluyendo cambios 
,:,::_relteradrrs-en~~~ dirección, lo que ha impedido dar una solución definitiva. Respecto 
'\,· './ . 

La concejala señora Lissette Ponce P., se refiere al funcionamiento del Centro de 
Servicios Públicos de la comuna, señalando que, pese a su reciente inauguración, 
presenta deficiencias en la prestación de algunos servicios. En particular, indica que 
el Servicio de Impuestos Internos dejó de atender tras los primeros meses de 
funcionamiento, generando molestias en la comunidad por falta de información. 
Asimismo, expone que FONASA no realiza venta de bonos en el recinto, lo que limita 
su utilidad para los usuarios. En cuanto a la Corporación de Asistencia Judicial, 
señala que se encuentra operativa, pero con alta demanda y condiciones de atención 
inadecuadas, debido a la falta de espacios suficientes para recibir a los usuarios, 
debiendo utilizar áreas comunes de manera improvisada. En este contexto, solicita 
información sobre el estado actual del centro, las gestiones para restablecer los 
servicios faltantes y las medidas destinadas a mejorar las condiciones de atención. 
En un segundo punto, consulta sobre el estado de avance de los presupuestos 
participativos, particularmente respecto de la suscripción de convenios y fechas 
estimadas de entrega de recursos a las organizaciones beneficiarias, enfatizando la 
necesidad de agilizar los procesos administrativos para facilitar la ejecución de los 
proyectos. En tercer lugar, solicita información sobre el estado de contratación del 
personal de seguridad para centros de salud, indicando interés en conocer el avance 
del proceso, responsables y recintos actualmente cubiertos. Finalmente, requiere 
antecedentes actualizados sobre el estado de avance, porcentaje de ejecución y 
fechas estimadas de término de diversas obras comunales, entre ellas el gimnasio 
municipal, las canchas de Cardenal Caro, la Biblioteca y el Centro Cultural Leganés. 

La concejala señorita Paula Pérez E., solicita demarcación urgente de cruces 
peatonales en distintos puntos de la comuna (Cardenal Caro con Granada - 
Cardenal Caro con Ernesto Ried), así como actualización del estado de señalética 
vial. Además, plantea la posibilidad de implementar kioscos en estaciones de metro 
mediante convenios y solicita fiscalización en intersecciones con problemas de 
visibilidad. 

La concejala señorita Krishna Narváez E., se reiteran solicitudes relacionadas con 
podas de árboles, instalación de reductores de velocidad, y mejoras en información 
de trámites del Departamento de Tránsito (Isabel Carrera). Asimismo, plantea 
observaciones respecto al estado del Parque Calle G, solicitando mayor señalética 
y medidas de mantención, junto con información sobre uso de la piscina municipal y 
situación de permisos asociados a comercio. 

El concejal señor Martín Muñoz O., solicita información sobre el estado de avance 
de la biblioteca municipal, incluyendo fechas de entrega y funcionamiento, así como 
la posibilidad de realizar una visita inspectiva por parte del Concejo. 
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El Alcalde señor René De La Vega F., informa que el Municipio se encuentra 
ejecutando, en conjunto con la Dirección de Transporte Público, un proceso de 
recambio de paraderos en la comuna, el cual se ha desarrollado durante 
aproximadamente dos años. Señala que el retiro de paraderos existentes responde 
a su reemplazo por infraestructura nueva, que considera mejoras en pavimentación, 
condiciones estructurales y, en algunos casos, incorporación de iluminación, con el 
objetivo de cumplir con la normativa vigente. Asimismo, indica que gran ~_r:te_qe los 
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La representante del COSOC, señora Adriana Meneses, expresa su 
agradecimiento a los equipos de emergencia, en particular a bomberos, seguridad 
ciudadana y servicios de ambulancia, destacando su oportuna respuesta y 
coordinación ante situaciones recientes de riesgo en la comuna. Asimismo, 
manifiesta la preocupación de vecinos por el retiro de paraderos antiguos en distintos 
sectores, consultando ·si estos serán repuestos y solicitando que, en caso de 
reposición, se considere la mejora de las condiciones del entorno, especialmente en 
lo relativo al estado del pavimento y accesibilidad. 

El Alcalde señor René De La Vega F., complementa la información entregada 
previamente, señalando que el personal de salud ha manifestado conformidad con 
la implementación del servicio de guardias. Indica que, en un corto plazo, se ha 
logrado avanzar significativamente en su contratación, aunque aún no se cubren 
todos los turnos. Asimismo, destaca que el proceso de selección ha sido riguroso, 
precisando que la función del personal contratado está orientada exclusivamente a 
labores de seguridad, con el objetivo de resguardar tanto a los funcionarios como a 
los usuarios de los centros de salud. 

La concejala señora Patricia Molina M., informa, de manera breve, que la situación 
relativa a la cobertura de guardias en centros de salud fue abordada en la Comisión 
de Salud, señalando que existe un recinto que aún no cuenta con dicho servicio, 
cuyos detalles serán informados de manera reservada. Asimismo, expone una 
situación de ocupación irregular en un terreno ubicado en calle Vecinal, donde 
anteriormente funcionaba el colegio Alborada, calificando la situación como crítica. 
Indica que remitirá antecedentes a la Dirección de Seguridad Pública, solicitando 
evaluar posibles acciones municipales, considerando que se trata de un terreno de 
carácter privado. 

al Servicio de Impuestos Internos, informa que la suspensión de la atención se debe 
a la renuncia del funcionario encargado, quien asumió nuevas funciones laborales. 
Señala que actualmente se encuentran en proceso de reemplazo, lo que implica 
etapas de capacitación y coordinación institucional. En cuanto a la Corporación de 
Asistencia Judicial, indica que el municipio ha dispuesto los espacios disponibles 
dentro del recinto, precisando que la capacidad es limitada. No obstante, se ha 
ofrecido como alternativa la instalación de módulos adicionales, como contenedores, 
para ampliar la atención, lo cual depende de la gestión del propio servicio. Asimismo, 
menciona que se han facilitado espacios adicionales en horarios disponibles, dentro 
de las posibilidades existentes. Finalmente, señala que actualmente se están 
produciendo cambios en los equipos responsables de los servicios, lo que ha incidido 
en su funcionamiento, reiterando que estas situaciones escapan a la administración 
directa del municipio, al tratarse de entidades externas. 
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El Alcalde señor René De La Vega F., espera que lo señalado no sea 
malinterpretado, ya que existe plena disposición a recoger y valorar la información 
que entregan tanto los vecinos como los trabajadores. Estas instancias de 
comunicación son consideradas de manera positiva y contribuyen al ejercicio de 
fiscalización. Sin embargo, es necesario avanzar hacia una mayor formalidad en la 
entrega de antecedentes. No se está solicitando que los trabajadores realicen 
denuncias directas contra sus empleadores, entendiendo las implicancias que ello 
puede tener, pero sí se requiere que, cuando se cuente con información, esta sea 
ac,om¡>;. ñada de datos básicos que permitan respaldar las acciones de fiscalización 

,~tál~~ bc@~9pombres, lugares específicos o identificación del espacio involucrado. L~ 
,, "" anterior es"'_Nndamental para poder sustentar procesos sancionatorios y orientar de 

-~~ ~~~e~·va la~ insp~ccio~es, evi~ando situacio~es en que no sea posible 
~,?:. -d?l~~~;~f 79p cla~1?ad d~nde_ mt~~ernr. En. ese sentido, se invita a aprovechar el 
· . ( ro~~}entac1on y fiscalización que ejercen los concejales, canalizando la 
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La Directora de DIMAO (S) señora Valeria Cuevas F., en relación con las 
observaciones planteadas por la concejala Melo, no existe inconveniente en que se 
dialogue con los trabajadores; sin embargo, es fundamental contar con respaldos 
formales. En ese sentido, desde la dirección hemos solicitado a la empresa que cada 
entrega de implementos sea informada por escrito a la DIMAO. De hecho, se remitirá 
el último informe donde consta que cada trabajador ha recibido sus herramientas de 
trabajo y elementos de protección personal, junto con la respectiva fiscalización de 
su uso. Es importante precisar que, en ocasiones, el no uso de estos implementos 
responde a decisiones de los propios trabajadores y no a la falta de entrega. 
Asimismo, se descarta que existan herramientas provenientes de la empresa 
anterior, ya que al inicio del contrato se verificó que todo el equipamiento fuera 
nuevo, conforme a lo exigido en las bases de licitación. También se cuenta con 
registros formales de respaldo. Respecto a las condiciones operativas, las bases no 
obligaban a contar con una estación de trabajo en la comuna de Conchalí. 
Actualmente, la empresa dispone de instalaciones en la comuna de Renca, 
cumpliendo con lo establecido. No obstante, se encuentran evaluando la posibilidad 
de arrendar un espacio en Conchalí por razones de cercanía con sus trabajadores. 
En cuanto a la fiscalización, se informa que ya se han iniciado procesos 
sancionatorios, con multas que alcanzan montos cercanos a los 1 O millones de 
pesos, producto de diversas observaciones detectadas, lo que demuestra el 
cumplimiento del rol fiscalizador por parte del municipio. En relación con el proyecto 
del bosque urbano en Calle G, se realizó recientemente una visita en conjunto con 
dirigentes del sector y el Gobierno Regional. Actualmente, existe una empresa 
externa a cargo de la ejecución del proyecto, incluyendo su mantención. Una vez 
finalizada esta etapa -estimada para la segunda quincena de febrero-, el municipio 
retomará la mantención a través de la empresa Hidrosym. 

paraderos ya han sido renovados y que aquellos actualmente retirados serán 
repuestos en el corto plazo. En relación con un caso particular cercano a una 
estación de metro, explica que se han debido realizar ajustes técnicos debido a 
condiciones del subsuelo, lo que ha requerido modificaciones en el diseño 
estructural. Finalmente, señala que se continuará complementando la información a 
través de las áreas técnicas correspondientes, en particular en materias de 
paisajismo y proyectos asociados. 
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Siendo las 18:15, se da por terminada la sesión. 

La Directora de DIMAO (S) señora Valeria Cuevas F., señala que, si bien no 
siempre estamos presentes en el desarrollo del Concejo, eso no significa que no 
estemos atentos a las observaciones que aquí se plantean. Todas ellas son 
recogidas y canalizadas, ya sea directamente o a través de la Alcaldía. Por lo mismo, 
hemos solicitado a la empresa el respaldo documental de la entrega de implementos 
a cada uno de los jardineros, lo que nos permite contar con medios de verificación 
formales y evitar discrepancias respecto de los insumos efectivamente entregados. 
En relación con el proyecto de Calle G, se informa que, en paralelo al trabajo de la 
empresa constructora, se está desarrollando el proceso de asignación de nombre 
del espacio, en conjunto con las juntas de vecinos y la agrupación 16 de Abril. Este 
proceso fue definido desde un inicio como participativo, en el marco de las mesas de 
trabajo realizadas, pero debe ajustarse también a la normativa vigente. En este 
contexto, el Gobierno. Regional realizará una presentación ante la comisión 
correspondiente del concejo municipal, donde expondrá tanto el proyecto como la 
metod.ología utilizada para la asignación del nombre, de manera que posteriormente 
pueda ser sometido a aprobación del concejo. Por otra parte, respecto a las podas 
-en particular en el sector de Isabel Carrera y en general en la comuna-, es 
importante precisar que existe un período establecido para la poda de arbolado 
urbano, que se extiende entre los meses de mayo y octubre. Si bien se pueden 
realizar intervenciones fuera de ese período, estas son de carácter distinto y 
responden principalmente a criterios de seguridad, como despeje de luminarias, 
visibilidad o prevención de riesgos, evitando afectar el estado fitosanitario de los 
árboles. Asimismo, cuando se detectan situaciones que puedan generar riesgo - 
corno obstrucción visual o potenciales accidentes-, estas son priorizadas y 
atendidas oportunamente. Finalmente, es importante transparentar que la demanda 
por podas es muy alta, lo que obliga a priorizar intervenciones de carácter urgent~. 
En muchos casos, la comunidad espera operativos completos por sector; sin 
embargo, debido a la alta demanda y a los costos asociados -que pueden ser 
considerablemente elevados-, se intervienen prioritariamente aquellos árboles que 
representan un riesgo inmediato. 

información con mayores antecedentes que permitan focalizar adecuadamente las 
revisiones en terreno. Cabe señalar que los servicios municipales implican recursos 
significativos, por lo que resulta indispensable contar con información precisa para 
asegurar que las prestaciones se estén ejecutando correctamente. En muchas 
ocasiones, la ausencia de reclamos formales en espacios con mantención puede 
derivar en que no se detecten incumplimientos, pese a que el municipio continúa 
financiando dichos servicios. Por ello, se reitera la importancia de hacer llegar la 
información con el mayor respaldo posible, de modo de fortalecer los procesos de 
fiscalización y resguardar el correcto uso de los recursos públicos. 
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• Razón Social: EMPRESA EDITORA ZIG - ZAG S.A. 
• RUT:90.684.000-6 
• Oferta Económica Suma Alzada (con IVA): $ 54.061.500.- 
• Plazo de Entrega: 1 O días hábiles. 
• Presupuesto Municipal Disponible: $60.000.000.- 
• Objeto: Adquisición de 11.500 libros unisex, destinados como regalos 

para los distintos tramos de beneficiarios, que van desde los O a 12 años, 
junto Personas con discapacidad sin rango de edad, detallados en las 
Especificaciones Técnicas. Lo anterior, se enmarca en el Programa 
Municipal denominado "Regalos de Navidad Conchalí 2025 - Un Libro, 
Un Mundo", sancionado mediante Decreto Exento Nº966 del 09.08.2025. 

ACUERDO Nº215/25 
Se aprueba por la unanimidad de los presentes Autorización para suscribir 
contrato propuesta pública denominada REGALOS DE NAVIDAD CONCHALÍ 
2025 UN LIBRO, UN MUNDO ID Chilecompra 2581-36-LE25, con: 

ACUERDO Nº214/25 
Se aprueba por la unanimidad de los presentes el Acta S. Ordinaria 21.07 .25, 
sin observaciones. 

ACUERDO Nº213/25 
Se aprueba por la unanimidad de los presentes el Acta S. Ordinaria 17 .07 .25, 
con la observación formulada por la concejala Ponce. 

SÍNTESIS ACUERDOS SESIÓN ORDINARIA 
JUEVES 13 NOVIEMBRE DE 2025 
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DBF/ycm. 

ACUERDO Nº216/25 
Se aprueba por la unanimidad de los presentes la Aprobación Modificación 
Cronograma FOPAC 2025: 
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