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con la presencia e as siguientes personas: en voa Hernández, 

~ALES PRESENTES 

SEÑOR HECTOR ARAVENA MENDEZ 1, 
SEÑOR RUBEN CARVACHO RIVERA 2. 
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alde, se11or RUBEN MALVOA s 1 . . 
SI A c. . lb d l ' o ic1ta a la S 
Adela f'Uentea a que a ectura a la Cuenta. ecretaria Municipal, señora 

eñora .ADELA FUENTEALBA proced l 
!.JI s ' e a eer la Cue t 
rcnor: n a, que es del siguiente 

Entrega de la tramitación de la Cuenta de la .. 
J. 2008. Sesion del 03 de diciembre de 

2 Ofici? Nº 057~~6 de la Contraloría General de la . . . . 
· relativo a solicitud de Aclaración del O" t Repubhca, adJunta mforme · c 1 ic amen Nº 41551 d 2008 d 

Orgamsmo ~ntra or. (Se envió copia al Alcalde e , ~ ese 
concejales, Directores y Gremio). Yª cada uno de los senores 

3. La Directiva del Sindicato de la Feria Nº 4 solicita auto . . . 
trabajar los días de Navidad y Año Nu ' nzacion para 

d 
· d d evo, en Cardenal Caro con 

Jndepen enc1a, es e las 08:00 a las 18:00 horas. 

SEGUNDO TEMA 
!l'UEVO CRONOGRAMA DISCUSION PRESUPUESTARIA 

La señora MIRENCHO VIDELA, informa que el cronograma de discusión 
presupuestaria es el siguiente: 

FECHAS CONCEJO Y TEMATICAS 
CAPITULOS PLAN ANUAL 

DE GESTION 2009 
110 Diciembre 2008 l. Ingresos Municipales 
_ Capítulo III 2. Gasto en Personal (Subt. 21 l 
i 11 Diciembre 2008 3. Presupuesto Bienes y Servicios de Consumo 
Capítulo III (Subt. 22) 

4. Presupuesto Transferencias Corrientes (Subt. 
24) 

5. Presupuesto Otros Gastos Corrientes (Subt. 
26); Presupuesto Adquisición de Activos No 
Financieros (Subt. 29). 

6. Presupuesto Iniciativas Inversión (Subt. 31); 

r:---__ Subtítulos 32, 33, 34 Y 35. 

i 
12 Diciembre 2008 7. Políticas y Plan de Inversión 2009. 

Capitulo U 8. Plan de Gestión. . . 
Capítulo III 9 . Programa de Mejoramiento de Gestion. 

Ca ítulo IV 
12 o· . 10 Cometidos de Honorarios. · Ca _ 1c1embre 2008 11. Políticas y Presupuesto de Salud, 

P1tulo V C· . · . . y Atención de Menores. 
c1. ltulo VI y Vii Educac10n 

lnror . . corresponde analizar los ingresos 
Proy;r1ª que, en esta primera sesi_onÍ 21 Gastos en Personal. 
, Ctados para el año 2009 y el Subtitu O 

~ la el ·ueves 11 de diciembre 2?08, se 
co segunda sesión programada para J . . de Consumo y Subtitulo 24 
1/templa revisar el Subtitulo 22 Bienes Y Servicios 

ca.nsferencias Corrientes. 2 
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la tercera sesión programada para el . 
8J1 mpla revisar el resto de los ítemes viernes 12 de diciembre 2008, se 
conte presupuestarios. 

concejala, señora MARIA GUAJARDo d . 
L8 • a la b1enve ·d 
diciéndole que espera que, e~ esta nueva etapa de sus . ni a al Alcalde Malvoa 

rnpañada de paz, armoma y con muchos b fi . vidas, sea muy fructífera, 
~~~des. ene icios para la comuna de Las 

A ropósito de la entrega del nuevo cronogram 
~egue la documentación de todos los subt'~ resupuesta:io, solicita que se 

e~e unos requerirán de un mayor tiempo de 
I u~~ _por escrito, entendiéndose 

qonsidera que el Subtitulo 21 Gastos en Perso:l isis qu~ otros. Por ejemplo, 
e 1 t · b no requiere de tanto análisis 
puesto que,. en genera ' es a asado en las normas que establece 1 1 s· ' 
embargo, existen otros que deben ser analizados con mayor profund~d edy. m 

· 1 31 1 · · · 1 a , como es el Subtitu o mciativas de Inversión O el Subti'tulo 24 T , · . · 1 · · . . rans1erencias 
Coment~s. Este u timo dice relaci?~ ~ la subvención que se otorga al Área 
Educac10n, Salud Y Menores. A su JU1c10, el análisis de los distintos subtítulos 
requiere de tiempos distintos de parte del Concejo Municipal. 

El Alcalde, señor RUBEN MALVOA, consulta si existe acuerdo para realizar una 
sesión extraordinaria los días 11 y 12 de diciembre, de 2008, a las 08:30 horas. 

La Concejala, señora MARIA GUAJARDO, señala que en el tema Varios va a 
intervenir respecto del horario de las sesiones del Concejo Municipal. 

Por unanimidad, se aprueba realizar Sesión Extraordinaria los d~a~ 11 Y 12 
de diciembre de 2008, a las 08:30 horas, para tratar como unico tema 
Proyecto de Presupuesto 2009. 

~CERTEMA 
fil!EVOS COMETIDOS PARA CONTRATACIÓN A HONORARIOS 

La . ~ que se hace necesario para la 
señora MARÍA CRISTINA CARDOCH, m orma . a honorarios cuyas 

nuev d . . .. , lgunas contrataciones • 
f .ª a m1mstrac1on e1ec:uar a d cumento que se acaba de entregar a 
unciones se encuentran senaladas en el O 

los s -enores Concejales. 
E d a quien se efectúe delegac!~n 
n el Área Jurídica, se requiere un Procur_a . or, ara la orientación Y delegac10n 

~ai:a las contiendas ante Tribunales de Justiciavfo1encia Intrafamiliar Y p~ra la 
Jllridicas en Programas de Jefas de Hogar y cida respecto de los tributos 
teaJ . . . d. . 1 de la cartera ven 
y d l.Zacion de la cobranza JU icia 'do cancelados. 

erechos municipales que no hayan si . . d 
I . a la mantenc1on e os 

En 1 . un Periodista, p~r al y Difusión de 
co e Area Difusión, se requiere . . n del Periódico Comun I medios de 
,_ ntenidos en la Página Web; elaboracilo a través de todos os 
IOS E · 1 loca Y 
"' ventos Comunales, a nive . . . y periódico). 
\o\Jf'l'lu · d · t }evis1on 

nicación y prensa (ra 10, e d de protocolo, para 
11>. d un encarga o . d para 
«.f1 e) A . . e requiere e . . (1blicas y pnva . a_s, .. 
q,. rea Relaciones Publicas, 5 . . . reparticiones P .

6 
y elaboración de 

4 e re 1· 1 Munic1p1os, dinac1 n . d la a ice contactos con os unales; coor la comun1da · 
ltla c<><:>rctinación de los eventos cJ¡~ación de los saludos a 

teria1 de difusión comunal Y coor 

J 



Area de Diseño Gráfico se re . 
el · · · 1 d ' quiere de 

sn ducción de ongma es e !ormato digital de afich un ~n~argado del diseño Y 
prºt· •cionales y en campanas de difusión ma . es, tnpt1co, pendones regalos 

ti ... · · · d l · s1va en e • 
ill~ . o y propos1c10n e a imagen corporativa d 1 . ~nchalí. El estudio de 
d1se11 e a Mun1c1palidad de Conchalí. 

Alcaldía, se requiere a una persona 
s111lªrnos, invitaciones o solicitudes llegqude de r_espuesta y/o derivación de 
rec a t' d a as v1a O PI R p. . rnicamente; que a 1en a al público y 

1 
, agma Web 

O 
tele ºspondientes cuando sea necesario llevand ~ or!ente a las direcciones 
corr~rniento hasta finalizar la tramitación del re~l: registr~ Y su corresp~ndiente 
se~ amar la agenda del Alcalde, previa consulta : 0 pertin~~te. Ademas, debe 
pr ;u defecto, con quien lo representará, inform d las ac~lVl.dades con éste o, 
en ción que se efectúe an ° ª este ultimo, en caso de la delega · 

Colaborar y coordinar con las Direcciones encargad 
1 

p . 
· d l N' - F' · as os rogramas de· Navidad Comunal, D1a e mo, 1estas Patrias y Aniversario Co al · 

mun . 

La Con~ejala, s~ñora ALEJANDRA SAA, consulta si se propone un cometido a 
bonoranos por area. 

La señora MARÍA CRISTINA CARDOCH, responde que se propone una persona 
por área. 

El Concejal, señor RICARDO MONTERO, señala que se quería referir a este 
tema cuando se discutiera el presupuesto, pero se tendrá que adelantar a los 
hechos. Todos saben que, en este país, se vivirá una situación dificil el año 
2009, por lo que se deben analizar los gastos desde esa perspectiva. 

Dado lo anterior, está de acuerdo que se contrate un cometido a honorarios para 
la Alcaldía y para el área de difusión, puesto que son cosas lógicas que se 
requieren en un Municipio. Sin embargo, no considera que sea necesario el 
cometido a honorarios que se plantea para el Área Relaciones Públicas o Área de 
Diseño Gráfico, teniendo en consideración que Chile se enfrentará a una crisis 
bastante fuerte el año 2009, por lo que, a su juicio, se deben hacer los mayores 
ahorros para destinar al Área Social, para efectos de atender a las personas 
naturales que presentarán problemas el año 2009, para lo cual deben estar 
preparados. Cree que seria un error pensar q~e no va a pasar nada Y. ~e 
continúe con la misma forma que se actuaba anteriormente, porque _se va a VIvir 
Un Proceso muy dificil y como Concejales, tienen una responsabihdad con los 
Vecinos de Conchalí e~ términos de prepararse para ir en ayud~ de !ª 
COrnun·d ' · d i'nvi·ernos las que seran mas . i ad, especialmente, en las epocas e ' 
dúiciles. 

Por 1 . · · de un Fondo Social destinado O tanto, sugiere que se estudie la generacwn . . . 
a atender a los vecinos de Conchalí en las épocas mas difíciles. 

Cons·d . . el Area de Relaciones Públicas, se 
Poctr/ era que el cometido que se. solicita para el caso del Area de Diseño Gráfico, 
titne a resolver con el personal existente y, . en e contratar nuevo persona l. 

sus dudas respecto a que sea convement 

tl Al . ue dichos cometidos se requieren ~ Calde, señor RUBEN MALVOA, exphca q 
1 

persigue abaratar los costos, 
IQ(i a el llles de diciembre de 2008, con lo cu~ se un costo sumamente elevado 
rio/ itz que el diseño del Diario Comunald~en~$ lO.OOO, de acuerdo a la 
iruorlll nc_o ediciones anuales, alrededor 

ación que le fue entregada. 

4 



. ñor HECTOR ARAVENA s · ¡ 
11ce¡al, se ' ena a que se presentó a la señora 

,1 Co · una cardoch como la nueva Administradora M · . al s· , . cns b d unic1p . m embaigo 
~9111.l O debe ser apro a o por el Concejo Municipal. ' 

· )10 carg 
ltl 

·a1 eñora PAULINA RODRIGUEZ r . conceJ , s . . • exp ica que existe una modificación 
s te' rrninos que ya no se requiere la aprobac1·0· n d l C . M . . 1 

1 en . . . e onceJo umc1pa :~ª • mbram1ento del Admm1strador Municipal 
.ira el no . 

·a1 eñor HECTOR ARAVENA -, conceJ , s . , en segundo lugar, senala que los 
,1 tidos a honoranos se deben someter a votación junto con el Presupuesto ~me 
iunicipal. 

1 Alcalde, señor RUBEN M~~VOA, aclara que se_ está sometiendo a votación 
tldos a honoranos especificos, porque se requieren llevar a cabo sólo en el ,me 
de diciembre. 1es 

onsulta si existe acuerdo en aprobar los cometidos a honorarios sólo por el mes 
. diciembre de 2008. 

,r unanimidad, se aprueban los siguientes cometidos a honorarios: 

n;A JURIDICA 

Procurador a quien se le efectúen delegaciones judiciales, en 
contiendas ante Tribunales de Justicia. 
Orientación y delegación jurídica en Programas de jefas de Hogar y 
Violencia lntrafamiliar. 
Realización de la cobranza judicial de la cartera vencida, respecto de 
tributos y derechos municipales impagos. 

tEA DIFUSION - Periodista para: 

Mantención de contenidos página web. 
Elaboración periódico Comunal. 
Düusión de los eventos Comunales a nivel local y a través de los 
medios de comunicación y prensa. 

~ RELACIONES PUBLICAS 

E?c~gado de protocolo, contacto con municipios, reparticiones 
PUbhcaa y privadas. 
Coordinación de eventos comunales. 
Coordinar y elaborar material de difusión comunal. 
Coordinación de saludos a la comunidad. 

~DISEÑO GRAFICO 

D_i&eño y producción de originales en formato digital de afiches, 
dipticoa, pendones regalo• institucionales en campaña de difusión 
111& i ' I va en Conchali 
Eatudi ' ió d imagen corporativa de la Id o, diseño y proposlc n e 

Uniclpalidad de Conchalí. 

s 
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~ uesta y/ o derivaciones de reclamo, i 
J Jlt
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P das via OPIR, página 1Veb o telefónica.;,_ ntvitaclone, Y 10Ucitude1 · ueP en e. 

ci6n de público, orientación a las di 
,. .4ten do sea necesaria, llevando el re i reccionea correspondiente,, 

cuan i to g stro Y su correspondiente dttiDl en · see,-

graniar la agenda del Alcalde, previa consultad 
1 pro d fi t e as actividades con 3. este, o en sdu 1 e decl o c~~ quien lo representara informando de este 

últiDlO caso e a e egac1on que efectúe. 

Colaborar y coordinar con las direcciones encargadas 
1 

d . 
4. e 1 o· d 1 · - F º os programas e. Navidad omuna ' 

1ª e nino, iestas Patrias, Aniversario Comunal. 

UARTO TE~A 
~FICACION PRESUPUESTARIA Nº 11/2008 -
g¡ Alcalde, señor ROBEN MALVOA, señala que la Modificación Presupuestaria 
~º 11/2008 fue entregada a los señores Concejales en la sesión anterior. 
~onsulta quién va a exponer dicha modificación. 

:.a señora MIRENCHO VIDELA, señala que la Modificación Presupuestaria Nº 
11/2008 fue presentada en la sesión pasada, no obstante, la va a explicar en 
letalle en esta sesión. 

1! objetivo de dicha modificación es, básicamente, suplementar la cuenta de 1n / . 
lasto de Personal, en orden a permitir los reajustes que se producen en los ~ 
alarios. En el Presupuesto Municipal estaba contemplado un bono de$ 80.000 
1

or concepto de cada funcionario. No obstante, la nueva ley establece dos 
ramos: $ 100.000 y $ 200.000. Por esa razón, se vieron en la obligación de 
uplementar la cuenta en$ 38.000.000. 

ásicamente, el financiamiento proviene de Otras Cuentas de Gastos. Por esa 
lZón, se indica que se trata de una modificación neutra, dado que no 
icrementa el gasto, sino que los recursos son traspasados de una cuenta a :ra. 

18 
Principales cuentas que se proponen ajustar son las siguientes: 

22.02 Textiles, Vestuario y Calzados 
26.Q 1 Devoluciones 
Reparación de Mobiliario 

: $ 33.100.000. 
: $ 16.000.000. 
: $ 8 .000.000. 

,;esto son sólo cuentas que requieren financiamiento para llegar al 31 de 
· ernbre de 2008. 

)dAlcaicte, señor RUBEN MALVOA, consulta s1 hay acuerdo en aprobar la lfica · · 8 
cion Presupuestaria Nº 11/200 · 

r "nantniidad b 1 Modificación Presupuestaria Nº 11/2008 . • ae aprue a a 

6 
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O fgfdA 
~!~SUPUESTO MUNICIPAL 
LA1,1S 

uENTA DE INGRESOS 
• e 

1 
... ¡de seúor RUBEN MALVOA _ A ci.~ • . , senala q 

, grarna presupuestario, corresponde anal· ue, de acuerdo al nu >nº izar las cuentas de ingresos. evo 

. ora MIREN CHO VIDELA, informa que 
sen.pales Aúo 2009. corresponde presentar los Ingresos 

;f1!Cl 

1 
presupuesto que se presentó originalme t 1 . 

I e ..,.,pJado $ 9.894.000.000. No obstante dn e ª ConceJo Municipal estaba 

11
te•" , e acuerdo al · r · 

I 
sesión pasada, se tuvo que suplementar d ana 1s1s que se hizo 

a. ta de Materiales de Oficina lo cual se fi:s c1:1entas: Cuenta de Vivienda y 
ien . h . ' ancia con cargo a la c t d 
,paganda. D1c o incremento asciende a$ IS.SOO.OOO. uen ª e 

r 
Jo tanto, el presupuesto aumenta a $ 9 913 000 E t. · . . , . · · · n ermmos relativos s1 

te monto se compara con los ingresos reales O efectivos · al ' 

d 
13 30fc s· 1 · , eqmv e a un 

1
mento e , 0 • 1 os ingresos del 2008 se corrigen por el factor IPC, da 

mo resultado que el aumento es 5.3% 

1r último, si se compara con el presupuesto vigente, al 05 de diciembre de 
108, da como resultado que el crecimiento es sólo de 0,3% Vale decir, la 
oyección del año 2008 presenta un crecimiento sólo de 0,3% respecto del 

tual presupuesto de ingresos. 

1 el siguiente cuadro que se observa en los documentos, se indican las p_1 
_ 

cidencias de los ingresos. Por ejemplo, se contempla continuar percibiendo 
1r concepto del Fondo Común Municipal un monto importante, que se 
nsidera sumamente incidente en el presupuesto, puesto que equivale a 

),85% de los ingresos totales. 

· segundo mayor ingreso municipal está constituido por los ingresos que se 

caudan por los siguientes conceptos: 
Patentes Municipales : 24,78% 
Permisos de Circulación 10,59% 
Impuesto Territorial : 5,50% 
Multas : 5,38% 
Otros : 12,90% 

I es . . mente constante en el tiempo, con 

d
;,tructura de ingresos se mantiene relativa . ementar sustantivamente el 

· uere · 009 proyecta mcr . . nc1a que, para el año 2 , se . . 1 multas TAG que se estan 
:Multas, recaudación que dice relacion pªer:; esos ingresos. 

tando en el Juzgado, para efectos de recu 

l.

. mayor variabilidad. Por. 
tp 1ca t menor o · "'1 que todos los ingresos presen an or concepto del Fondo comun 
"~ plo, respecto a los fondos que ingresan p ·a un calenda rio de a nticipo 
lal llt" oERE anunc1 . d E r 'Pal, cabe explicar que la SUB poco mayor a lo anuncia o. n ~ llles, no obstante el monto total resulta un_ ·pal corresponde a un ingreso 
,.'~:uencia, un te.'.cio del presupues~o ¡,:;~;~nto, en el cual s;0 '~j~~: ~~: 
o. esto que tá' d'tado con u . ble pues to que . '>' t &ar· . . es acre 1 

1 
esto es vana , , ·dera importante la s 

'teza : dichos recursos. Todo e r por esa razón, se con si 

ara respecto del valor final. 
7 
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Patffites y Tasas por Derecho 2 .173.000 2.456.000 13o/o 
:Permisos y Licencias 980.000 1.050.000 7,1°/o 
; participación Impuesto Territorial 545.000 545.000 0.0°/o 
:Multas y Sanciones Pecuniarias 265.000 534.000 101% 
:Participación Fondo Común 4.008.000 4.049.000 1 °/o 

Total principales Cuentas 7.971.000 8.634.000 

Explica que, en el caso de las patentes, se mantiene neutro el catastro, en 
:uanto a los valores. Por lo tanto, los crecimientos vienen dados sólo por el IPC ~ 
r por la variación de capital de las empresas, puesto que la patente se cobra 
sobre el capital de las empresas. Anualmente, se ha constatado un crecimiento 
je! capital de las empresas, por lo que se proyecta una base de cobro mayor, que 
~quivale a un incremento de 13% 

Respecto a la cuenta 03.03 Participación Impuesto Territorial, informa que dicha 
~enta no se ha comportado de acuerdo a las expectativas. De hecho, a la 
fecha, la cuenta está con M$ 489.000, a la cual sólo falta agregar el saldo del 
rnes. Se decidió no incrementar dicha cuenta, puesto que es posible que el 
Próximo año los contribuyentes se retarden en cancelar el impuesto territorial o 
:>pten por cancelar en forma fraccionada. 

~;:J)ecto a ~ cuenta 08.02 Multas y Sanciones Pecuniarias, explica que se 
· Yecta un incremento de 101º/o, producto de las multas del TAG. 

;;ernonto proyectado en las principales cuentas asciende a M$ 8.634.000 de un 
· supuesto total de M$ 9.800.000. 
1 

~
8 ingresos que se han percibido desde el O 1 de enero al 05 de diciembre de 

:. ?8, J>Or concepto del Fondo Común Municipal, ascienden a M$ 3.882.000. Se ;¡suma · d " que la cifra se va a mantener en M$ 4.008.000, asum1en o que no van a 
•

1~e"'1 .. ~ d. · b 
"qJ nuevos saldos en lo que queda del mes de 1c1em re. 

Al cu 
:01~n · : 0 ta 03.0I Patentes y Tasas por Derecho esta compuesta por ~te~tes 
~ c~cipales, permisos temporales, permisos ambulantes y pa tentes prov1sonas. 

ta cuenta no están incluidos los recursos por concepto de propaganda. 



r 

enta 03.02 Permisos y Licencias ( . 
~, 13 f~ M$ 1.050.000 para el año 2009 P~mi~os de circulación), se proyecta 
:,.rrfl.tl ª $ 3q3,000 que equivale al 37 5º1i · d 1° 0 

stante, en el presupuesto sólo 
d11n · · 1 F d · 0 e total pu t iq1ic . se debe enviar a on o Común Munici al ' es o que ~a diferencia (% 

,~2.Sl que se recauda por concepto de perm·p · ¡or_ lo tanto, solo un tercio del 
:!l,ont~ibilidad de la Municipalidad de Conch:l~~ Ee c1rcu_lación queda para libre 
,{li!-~

70
.ooo por concepto de permisos de ci 1 ~ el ano 2007, se recaudaron 

~$ Tránsito realiza campañas anualmente c:~~ acio~. No obstante, el Director 
,de ·ngresos año a año. ' 0 cua se ha logrado incrementar 
,d1chOS I 

cuanto a la propaganda, explica que antes del O . . 
f;n fl'l'lativa establecía que constituía ~n d h 1 de Juho de 2005, la 
nºunicipalidades toda la publicidad de carácter coe~:crcºi·al a cof brar . para ~as 
JTl • • bl' , t d . , que uera vista u 01da 
d de la v1a pu ica, aiec an o este impuesto a 1 

P
tn:cipalmente, la propaganda que se exhibí:s eenmplroessase dtebpl u?li~idatd, 

. N b t t · . s a ec1m1en os 
comerciales. 0 0 s an e, en Juho de 2005 se modificó dicha normativa 
producto de la Ley_ de Rentas _n, por lo que, a partir de esa fecha, tod~ 
propaganda de caracter comercial que fuera realizada por una empresa de 
publicidad Y . t?da a~uella que se. emplazase en la vía pública constituye un 
derecho mumc!p~, hberando d.e dicho pago a aquella propaganda que se exhibe 
en Jos establecimientos comerciales. 

Lo anterior, significa que, a partir de ese año, los derechos que se recaudaban 
oor concepto de propaganda disminuyeron sustancialmente, puesto que sólo se 
)ermite cobrar por la publicidad instalada en los bienes nacionales de uso 
,úblico y la que se instala por parte de las empresas de publicidad, pero se 
,erdió la más importante, que era aquella propaganda que se instalaba en los Hl 
ocales comerciales. r\jl-
fo obstante lo anterior, en julio de 2008, entra en vigencia la Ley 20.280, en 
:uya normativa se establece que constituye un derecho a cobrar por toda 
,ropaganda de carácter comercial que sea vista u oída desde la vía pública, ya 
,ea que se realice por empresas dedicadas al giro de publicidad y por la que 
xhiben los contribuyentes en sus locales comerciales, eximiéndose aquella 
iublicidad en que sólo se da a conocer el giro del establecimiento y se encuentre 
dosada al lado de las edificaciones donde se realiza la actividad propia del giro. 
'or lo tanto, a través de esta nueva normativa, se espera activar nuevamente la 
uenta de propaganda. 

:¡ presupuesto del año 2009 fue elaborado en Agosto de 2008, fecha en la cual 
:cién se había promulgado la Ley 20.280, p~r lo que e_xistían distintas 
tterpretaciones respecto de la aplicación real de dicha norma tiva. Por _lo tanto, 
Ptaron por ser bastante cautos, en términos de proyectar, _para el ano 2009, 
~~o~$ 52.000 por concepto de publicidad. No obstante, dicha cuenta puede 
· se incrementada en un monto bastante mayor. 

:rrnina d' · d 1 ntación que estaba planificada realizar en 
1c1en o que esa era a prese d 

ita reun·. . . t lguna duda O pregunta respecto e su 
. . ion. Consulta s1 ex1s e a 
·Püs1ción. 

Alcalde, señor RUBEN MALVOA, ofrece la palabra respecto del tema. 

Conce· . MONTERO, consulta cuántos recursos se 
c:a, 'd Jal, señor RICARDO . t que se instalan en las grandes 

"' an p d 1 paganda o to ems tnict or concepto .. e a pro . . . respecto de ese tema. 
as. Solicita que se entregue mformacion 
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----------------~ 

. ·a MIRENCHO VIDELA, señala que, ara l . . . . 
¡,11 scno111e respecto de la propaganda que se inst I a pr~x1ma ses1on, entregará 

111 infon de Conchali. ª ª en as grandes avenidas de 
I una 
1~ coJ'l'l 

· ¡ señor HECTOR ARA VENA - 1 
conceJa ' . .' sena a que, en la cuenta 08.01 

F,;I raciones y Reembolsos por Licencias Médicas .. 
orcllPe 1 . , se proyecta percibir M$ 
J\ 00 siendo que e proyecto vigente asciende a M$ 54 000 1 

. . 
44 O , d · , o cual s1gmfica 

· proyecta recau ar un monto menor el año 2009 1 . . . . que se , o que, a su JU1c10, esta 
ll¡vocado. eq 

n. ora MIREN CHO VIDELA, explica que la cuenta 08 o 1 R · La se . . . . . ecuperac1ones y 
Reembolsos por Licencias Medicas estaba ba~tante detenida en agosto de 2008, 
fecha en la cual se el~bora el ~resupuesto. Sm embargo, dicha cuenta comenzó 
a recuperars~ ~ partir de noviembre. de 2008. Por lo tanto, piensa que dicha 
;uenta se vera incrementada en l~ pnmera modificación presupuestaria. Al mes 
Je agosto de 2008, la cuenta terna M$ 19.000, por lo que no se podía proyectar 
\1$ 54.000 para el año 2009. 

~l Alcalde, señor RUBEN MALVOA, señala que si no hay más consultas respecto 
le ]os ingresos, corresponde analizar el Subtítulo 21 Gastos en Personal. 

SUBTITULO 21 GASTOS EN PERSONAL 

¡¡ Alcalde, señor RUBEN MALVOA, da la palabra a la Jefe del Departamento de 
1ersonal y Remuneraciones, señora Beatriz Flores, para que explique el ~ 
:ubtítulo 21 Gastos en Personal. 

a señora BEATRIZ FLORES, informa que en la Municipalidad de Conchalí 
:abajan 304 funcionarios, entre Planta y Contrata. 

:1 Concejal, señor HECTOR ARAVENA, consulta cuántos funcionarios se 
ncuentran A Contrata. 

a señora BEATRIZ FLORES, responde que existen 61 funcionarios A Co~trata. 
n total, son alrededor de 311 funcionarios fijos, incluidos los 9 cometidos a 
0norarios. 

0ncretamente, la calidad jurídica de los funcionarios municipales es la 
gu1ente: 

247 Planta 
3 Suplencias (Planta) 
61 A Contrata (28 profesionales y técnicos; 28 administrativos y 5 

ªUX.iliares). 
9 Cometidos a Honorarios. 

I DIDEco y D t t de Inspección General cuentan con un mayor 
trn epar amen o . lt . l funciones 
· ero de personal, dado que deben cumplir mu tp es · 

Perso al b' irn · . n a contrata se u 1ca, 
·•,l1'J1str · · · · · r.. . . ac1on y Finanzas D1recc10n 
'ºCc1ó ' n de Obras. 

principalmente, en la Dirección de 
de Desarrollo Comunitario, SECPLAN Y 

i &tner . han existido en forma permanente en 
MUni ~l'. los 9 cometidos a honorarios ólo os sociales fueron contratados a 
Vt cipio. En el caso de los antro~ g 

s del Programa Pavimentos Participativos. 
10 



I siguiente cuadro se indica a todos 1 f . 
f')1 ~ .el escalafón. En dicho cuadro se os unc1onarios de Planta y Contrata 
cp.ln " . l ' constata que l , 

~ ras y pro1es1ona es; un 13% corresp d . . un 6% corresponde a 

'

rfstll · E d · on e a tecn1cos 340/_ . ·nistrativos. s ecir, la planta . . Y /O corresponde a 
8dn11 . d Lo t · · municipal t · ~ sionahza a. s ecmcos son aquellas es a medianamente 
pro ~a área específica, pero no son pr ¡,er:sonas que son especializadas en 
,¡¡Jgtlonsabilidades que exigen las leyes O proºg esionales como para asumir las 
resP ramas. 

n el siguiente cuadro que se observa en pantalla . . 
E onal de planta y contrata. La variación ' se i.ndica el presupuesto del 
pers d . que se visuahza en tal! d · lación a que cuan o se estimó el presupuesto 2009 . pan a ice 
re ovectaba un 8.5% de reajuste. Sin emba , en sedptiembre de 2008, se 
pr. . 1. rgo, pro ucto de todas las 
rno\~Jizac10nes que se rea izaron en el transcurso del - 1 . 
. ntado en un 10% ano, e reaJuste fue 

1ncreme 

El subtítulo 21 Gastos en . Personal está compuesto por los aportes del 
empleador y otros gastos relativos al pe~sonal, tales como: Personal de Planta y 
Personal ª. Contrat~. A su .vez, dichas cuentas están compuestas por 
Remuneraciones Vanab~es, Agumaldos y Bonos (Navidad, Fiestas Patrias) y 
Asignación por desempeno (PMG - Plan Mejoramiento de la Gestión) . 

. Los aportes del empleador se refieren al aporte que se realiza al Servicio de 
Bienestar. Todos los años se ha entregado 4 UTM, como máximo, por cada 
funcionario. 

La cuenta Otras Remuneraciones está compuesta por Honorarios Personas ~ 
Naturales, Código del Trabajo (personal de las piscinas), suplencias y reemplazos ~ J'-­
que no superan los seis meses. 

La cuenta Otros Gastos en Personal está compuesta por de las Dietas y Seguro 
de Accidente de los Concejales. 

La cuenta Prestaciones de Servicios Comunitarios se refiere a los hon~r~os que 
se cancelan a los profesores y monitores, vía Desarrollo Comumtano, por 
concepto de programas sociales específicos. 

EJ Alcalde señor RUBEN MALVOA ofrece la palabra respecto ~el Subtitu~o 21 
G ' ' b ' d guntas ni observaciones astas en Personal. Señala que no ha ien ~ pre ' 
respeto del tema, corresponde pasar al punto Vanos. 

~ 
~ 
~) HQ_~RIO DE FUNCIONAMIENTO DE LAS SESIONES DEL CONCEJO 

~ 
(.¡¡¡ . . sei'iala que desea plantear un tema 
lllu Conce3al, señora MARIA GUAJARDO, n al nos colegas, constatando que i.ul , ~rsonal, el cual ha conversado co el Fema. Respetuosamente Y c?n la 
rn :¡s ll~nen una opinión distinta respecto I~ uisiera solicitar que se revise el 
r1:rJ~r. dJsposición hacia la gestión del A.le.a le,fiqJ·ado a las 08:30 horas. 

étl'Jo d l . e ·0 Mumcipa , e as sesiones del onceJ . d 
. de la Municipalidad e 

~1 Io ento de Educación . . l s sesiones 
i· . Personal trabuia en el Departam d r la ley para asistir a a 
ªIit1;i..... ' 'J n1para a po 

-~o. Sabe que se encuentraª 11 

u 
\. 
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concejo Municipal en el horario 
jcl .:;entes saben que, en general, llegai~e se establezca, pero muchos 
r:r;rior Concejo Municipal, las cuales est~: poi? atrasada a las sesion~: ~:~ 
;o:OO horas, puesto que ell~-necesita dejar enc:m~adas los días miércoles a las 
,¡ Departamento de Educac1on, antes de concu . miado el_ t_rabajo que realiza en 
· rnr a Municipio. 

D do lo anterior, sugiere que se modifique 1 h . ª . l d' · - e orano de 1 · ,iunicipal para os ias m1ercoles a las 10.00 h as sesiones del ConceJ·o 
I" ' • oras. 

gl Alcalde, señor RUBEN MALVOA, explica ue r 

alizafan a las 08: 30 horas pensando en a q 
11 

P opuso que las sesiones se 
re . que os Con ce· al . 
orras comunas, porque considera que concurrir al traba·o J es que trab~an ~n 
r posteriormente, volver al Municipio, corta la . d i ªmarcarla asistencia 
~o tiene inconvenientes de modificar el horaritorn~e~o aboral. En lo per~o~~· 
todos los días a las 07:30 horas. ' p que llega al Mumc1p10 

ofrece la palabra a los señores Concejales respecto del tema. 

La Concejala, señora MARIA GUAJARDO, explica que le conviene bast t -. 
1
. an e mas 

que las sesiones se rea 1~en a las 10:00 horas, puesto que es el único día que se 
queda durante toda la Jornada en el Municipio, puesto que aprovecha de dar 
audiencias, reunirse con los vecinos, etcétera. 

El Concejal, señor HECTOR ARA VENA, explica que, en general, en el anterior 
Concejo Municipal, los días miércoles, a las 09:00 horas, se realizaban 
comisiones de trabajo. A veces, éstas se alargaban y la sesión formal del /IA. 
Concejo Municipal se atrasaba un poco en comenzar. //!J\__ 

El Alcalde, señor RUBEN MALVOA, aprovecha la oportunidad, independiente del 
acuerdo que se adopte, que las sesiones se inicien puntualmente ?ºr resl:'e.to a 
~s vecinos y a las personas que asistan a las sesi_ones del C?n~eJ~ Mumc1pal. 
No comparte que se acuerde partir tarde las sesiones a pnon, smo que los 
retrasos sean sólo accidentales. 

La Concejala, señora ALEJANDRA SAA, sugiere que s_e mantenga el h?~ario a 
las 08:30 horas para el análisis presupuestario y posteriormente, se modifique el 

horario a las 10:00 horas. 

La Co · UEZ consulta si las sesiones se podrían 
r- al' nceJala, señora PAULINA R~DRIG ' blemas para asistir los días 
e_. l.Zar los días jueves, ya que tiene algunos pro 
llliercoles. 

El - 1 ue le acomoda bastante el día 
lljj~ncejaI, señor RUBEN CARVACHO, ~~na: l~s sesiones se realizan los días 
· ercoles, pero no tiene mayor complicacwn s 
ll.leves. 

~ . mayor inconveniente respecto al 
L cuanto al horario señala que no tiene . Municipal. No obstante, sa be 
'lúran • d 1 ConceJo · · · de 
q1.¡e o que se fije para las sesio~es e estar presentes en la d1scus1~~ . 
qif a muchos vecinos que les mtere53¡ . llegar a las 08:30 al Mumc1p10, 
Pt, trentes temas municipales, les comp ica 

rgue vienen de bastante lejos. r . las 
~ "'le nsulta si habría acuerdo en rea izar 
le · alde, señor RUBEN MALVOA, co 

b!one 1 - 10·00 horas. 
s os d1as jueves, a las · 
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. l sdior ALBERTO CASTILLO señala 
it conc~l:~ especial y, en general, debe ~iajar los~~::~dos saben que realiza un 
1r11bllJ0 

1 prefiere que las reuniones del Concej·o M · ~~eves. Por lo tanto, en lo 
rsona • . les umcipal, se realicen los días 

( O 1r11érco . 
]llflC~ 

concejal, señor~ PAl ULdl~A RODRIGUEZ, explica que su inconveniente es que 
\)l . n Valpara1so os 1as martes y miércoles 
tfllbaJª e . 

d señor RICARDO MONTERO s ~ al . 
¡\Jca.1 e, . . • en a que esta claro que todos tienen 

El sponsab1hdad respecto de sus trabajos No obst t . d 
u11a re en la comunidad or lo . . . an e, cons1 era que se 
debe pensa.: ' . p que no tiene inconveniente en sesionar 

I uier dia de la semana. Sm embargo en cuanto al hor · tºd . cua q h d . . ' ario, es par 1 ario 
Se fiJ·e una ora en que pue an asistir los vecinos de Conchali que · d d . , porque es 

¡rnportante que _ la c?mum ª est~ en co~~cimiento de los temas que se están 
discutiendo al i_ntenor d_el Concejo ~umcipal, pero el problema radica en no 
obligar a los vecmos a dejar sus trabajos para concurrir al Municipio. 

Por ¡0 tanto, considera_ que se .d~_be buscar un horario que no perjudique a los 
1,ecinos. Po~ ~sa razon, . sugmo a varios Concejales que las reuniones del 
Concejo Municipal se realicen a las 15:00 horas. A modo de ejemplo, señala 
que, en ~ste momento, ~e e~cuentran presente_s todos los Directores de la 
Municipalidad de Conchal1. Sm embargo, a lo mejor, en este momento deberían 
estar resolviendo múltiples problemas del departamento que dirigen. Asimismo, 
tampoco es posible que una persona deba solicitar permiso en su trabajo, para 
concurrir al Concejo Municipal a defender un problema de su Junta de Vecinos. 

El Alcalde, señor RUBEN MALVOA, consulta al Concejal Montero si no h 
considera que sea lo mismo fijar las reuniones a las 08:30 horas que a las 15:00 ~ 
horas. 

El Concejal, señor RICARDO MONTERO, responde que depende de la actividad 
1Ue desarrolle el vecino. Por ejemplo, en la sala se encuentran presentes 
muchas personas que trabajan en la construcción, cuyo horario comienza muy 
:emprano. A su juicio, es más fácil para un maestro de la construcción trabajar 
1asta las 14:00 horas y después pedir permiso para concurrir a la reunión del 
~oncejo Municipal. La composición laboral de Conchalí no es igual al resto de 
as comunas de la Región Metropolitana. 

'.a Concejala, señora ALEJANDRA SAA, respeta el planteamiento del Concejal 
~ontero en términos que es importante que estén ~resentes los vecinos en las 
lesiones del ConceJ·o Municipal. No obstante, considera que a las 10:00 horas 
>u ct · 1 e · e en estar presentes los vecinos lo cual le consta, porque mtegra e onceJo 
~Unicipal desde hace cuatro años. ' 

i¡ Al 
~ Calde, señor RUBEN MALVOA, piensa que aquella persona que no pued~ 
ncUrrir al Municipio a las l0:00 horas por motivos laborales, tampoco podra 

:oncUr · 
nr a las 15:00 horas. 

itendido que el funcionamiento del horario del Concejo Municipal es una 
\lesti · · votación que las eUni on netam~nte administrativa, sug1~re someter a 
, ones se realicen los días lunes, a las 10.30 horas. 

;
0
Con~~j_al, señor HECTOR ARAVENA, señala que no está de acuerdo con la 
Pos1c1on. Considera que la discusión no se encuentra agotada. 
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¡de, sei'lor RUBEN MALVOA, reitera que el f . . 
;1 ¡\Jcfl al representa un tema de índole admi uncion_anuento del Concejo 
~11n1nP do en una sesión posterior. Por lo tant mstrativo que puede ser 
,,ad1fica uniones se realicen los días lunes a~· pr~pone, como marcha blanca, 
¡11c ¡~s rese incorporan los vecinos a las sesi~n ª~ 1 o:3o h_oras, para efectos de 
,cr corno es e ConceJo Municipal. 

· ¡ sei'lor ALBERTO CASTILLO · ~I conceJª ' ' sugiere que sean los días lunes, a las 

10 horas. 
)~:-

· ora MARIA GUAJARDO, reitera que si las reu · . ;, sen bl manes se realizan a las 

30 
horas le genera pro emas en su trabajo, por lo u r . 

¡g., l horario a las 10:30 horas q e so icita que se 
11antcnga e . 

,J concejal, señor HECTOR ARAVENA, propone que las reuniones se realicen 
~s dias jueves, a las 10:?0 horas, puesto que el Concejal Castillo ha señalado 
¡ue, eventualmente, podna tener un problema ese día. 

~l Alcalde, seña~ RUBEN. MALVOA, señala que someterá a votación que las 
-euniones se reahcen los dias lunes, a las 10:30 horas. 

:.a señora ADELA FUENTEALBA, procede a tomar la votación del Concejo 

Municipal. 

~l Concejal, señor HECTOR ARAVENA, señala que vota a favor. 

El Concejal, señor RUBEN CARVACHO, señala que vota a favor. 

El Concejal, señor ALBERTO CASTILLO, señala que está a favor que las 
:-euniones del Concejo Municipal se realicen los días lunes, a las 10:30 horas. 

La Concejala, señora MARIA GUAJARDO , señala que vota a favor. 

81 Concejal, señor TOMAS HOFFMANN, señala que vota a favor. 

El Concejal, señor RICARDO MONTERO, señala que vota a favor. 

La Concejal, señora PAULINA RODRIGUEZ, señala que está a favor que las 
reuniones del Concejo Municipal se realicen los días lunes, a las 10:30 horas. 

La Concejala, señora ALEJANDRA sAA, señala que vota a favor. 

~or llna.nimidad se aprueba realizar las reuniones del Concejo Municipal 
101 tr ' ea Primeros lunes de cada mes, a las 10:30 horas. 

b) tR2!_EcTo DE ADQUISICION CAMARAS DE SEGURIDAD 

: ~o~cejal, señor RUBEN CARVACHO, informa que, en la actualidad, e~stNen 
is cama . · t en la comuna de Conchah. o 

lb~
1
,,_ ras de seguridad en func10namien ° 1 d · · · · de otra ><>J1te ti . ecto para a a qu1sic1on 

::arn.idad' d en_e entendido qu~ existe,. un p~oy o este proyecto no se ha subido 
~ Portal e camaras de segundad. Sin em arg ! roceso se encuentra esta 
~dqu¡8ició de Chilecompra. C~nsulta ~n rd::ro~ los recursos, alrededor de 
1\$ 38 

00 
n, porque tiene entendido que mg 

, · O d 1 (' . 1 a e"tos efectos. ' e lOb1erno Centra par " 
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I ir sc1)or RUHltN MALVOA 
1 ,1,·ll' , J · . . , responde I 
· . ~,Jrs 110 son ns mt\s co11111ncs que as depende . . . 

1nu 11 J 'é :1 en la Mu · · nc1as organicas 
i1 ,í,n~ulrn <1C qlll n e <- penden lns có n1c1pr:didad de Conchalí 1 • 
. ir ti 0,n11td10. maras de seguridad que '. por o 
1,11,'(JI menciona el 

; ~r,,orll ~~ELA FU~NTEALBA, responde ue . . 
1r11c11'ln CruclSHinnn ' que no se encuent q d existe una unidad denominada 
' - "''Ada por la Dirección de Control [) ' h ra . ecretada, por lo que ha s ·d ,~r·. J • ic a unid d d i o 
· n,rnos. rC'CUema que en dos oportunidad . h .ª epende de DIO ECO pero 
~ (.;('ln trol cuanrlo se ha solicitado qu . cs. a sido observada por la Dir~cció~ 
. 1 R l e se decrete P l 
11
,11rpi1rAdO ("lle <'~ amento Org:lnico Interno. · or o tanto, no está 

J c0nrrja l, sc11or RUBEN CARVACHO . 
irrdrdor de M$ 38.000 para la adquisición d tiene ent~ndido que ingresaron 

e nuevas camaras de seguridad. 

~ srnora ADELA FUENTEALBA señala 
rxicrams de Sc-guridad Ciudadana del Ministeql_le deslols r~cursos provienen del 

· no e ntenor. 

n Funcionario Municipal, informa que se sub· · 1 
st.a fue declarada desierta. No obstante se va 

1
~ ª propuesta al Portal, pero 

I 
próxima semana. ' a evantar una nueva propuesta 

J Concejal, seJior RUBEN CARVACHO señala que h · · . . , su apre ens10n respecto del 
:ma, es que OJala dichos recursos sean invertidos en lo que está estipulado, 
orque existe plazo hasta el 31 de diciembre de 2008 al' d. h 
iversión . ' para re izar ic a 

J Alcalde, señor RUBEN MALVOA, solicita a la SECPLAN que emita un informe 
~specto de este tema. 

I SITUACION DE PERSONAL A CONTRATA 

~ Concejal, señor RICARDO MONTERO, solicita al Alcalde y Concejales que se 
·ª la forma de dar una seguridad al personal a contrata, puesto que, de 
:uerdo a la información que cuenta, dicho personal se conservará hasta el 31 
~ enero de 2009. Considera que se debe buscar una solución para que dichos 
~ntratos se prorroguen, al menos, por seis meses, para efectos de estudiar con ú;a la situación laboral de este personal.. A lo m~jor, se encuentra mal 

llnado, pero entiende que se ha comunicado a dicho personal que sus 
lOtrat . os ngen hasta el 31 de enero de 2009. 

I Alcalde, señor RUBEN MALVOA informa que este problema no sólo existe en 
: ca ' . · >n . muna de Conchalí, sino que a nivel nac10nal. _ De ac~erdo a la ley, las 

tratas duran hasta el 31 de diciembre de cada ano y estan compuestas por 
lnc1on · J Id E t h d · h ~te arios de exclusiva confianza del A ca e. n es e caso, a 1c o en 
~!it:das opartunidades, que va a evalua: ~l personal a contrata en cuanto a su 

J)eño, no va hacer miramientos poltticos para prorrogar o no un contrato 
l ~ticuiar. A modo de ejemplo todos saben que continúa trabajando con las 
:tirnaa &ecretarias que existían 'en la Alcaldía en la gestión anterior. A su 
,~~~º~ ai loa funcionarios demuestra~ eficienci~ y realizan su labor como 

Ponde, deben continuar desempenando el mismo cargo. 

:laConcejaJ, señor RICARDO MONTERO, señala que tiene claro que la ley 
t ~Ieee las contratas hasta el 31 de diciembre de cada año y que éstas son de 
I u tad del Alcalde. No obstante, consulta si esa fecha puede o no ser 

1 " 
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da Reitera que, a su juicio se debe bu 
01,?a • • • scar una 

Pr0rr -1.d,,d al menos, por seis meses a estas 
u1 1 "' • b . personas 

tfll¡1q buscar otro tra aJo. • 
Cdan 

pl) 

fórmula para dar 
para efectos que 

Jde señor RUBEN MALVOA, reitera que si son f . . . 
c-J Alcii ' t ·nuar desempeñando su uncionanos eficientes 
¡;, rían con I cargo. 
drbe 

·aJ señor HECTOR ARAVENA señ ¡ d . El conceJ • . . . • ª a que esea partir de la premisa 
1 evaJuacion de los funcionares se realiza por parte de l · f t p 1 l)f a . , ·d as Je a uras. or o 

q si los Jeies consi eran que el personal a su cargo f · , 
13nto, . , . 1 Al Id unciona en iorma 

ciente, se lo miorn:iaran ª ca e. Vale decir, piensa que desde ahí arte la 
efi 

I 
ación que menciona el Alcalde. P 

eva. u 

El A]calde, señor R{!BEN MALVOA, solicita al señor Aravena que limite sus 
facultades de Concejal, puesto que al Alcalde le compete la decisión de las 
contratas, no es un tema que se tenga que debatir en una sesión del Concejo 
Municipal. 

El Concejal, señor HECTOR ARAVENA, señala que no desconoce la facultad del 
Alcalde, pero los Concejales pueden opinar respecto del tema. Además, aclara 
que está defendiendo ~l pl~nteamiento del Alcalde, porque sólo indicó que la 
evaluación de los func1onanos depende de los directores, no está diciendo que 
dependa del Concejo Municipal. 

Por otra parte, el lema que se adoptó en este Municipio es: "Conchalí somos 
Todos", dado que, en algunos momentos, no fueron todos. Existen programas 
financiados por el Gobierno, como son: Previene, OPD, CONACE, los cuales no ~ 
están integrados por personas designadas por el Alcalde, sino que fueron 
propuestos por el Gobierno Central, previa presentación de su documentación 
en los respectivos canales que postulan dichos proyectos. Estos programas 
están integrados por excelentes profesionales, que no fueron seleccionados 
politicamen te. 

Hace presente lo anterior, para que el Alcalde lo tenga en consideración. 

~ ConceJ·al señor CARVACHO considera que es un tema que no compete al 
' ' ' ~ncejo Municipal, por lo que solicita cerrar el tema. Además, que el Al~alde ha 
•1do sumamente claro al decir que dicha facultad corresponde a la Alcaldia. 

~¡ Concejal, señor ALBERTO CASTILLO, señala que su intención al asumir el 
argo de Concejal es trabajar en pro de la comunidad de ?_onchalí, no viene a 
lacer confrontación sino que desea realizar una buena gestion. 
1 , 

~ obstante, a pesar que no sea competencia del Concejo Municipal, le interesa 
nversar el tema par efectos de poder dar respuesta a las personas que se le 

cer ' ª can en forma diaria. 

~-Concejal, señor RICARDO MONTERO, señala . que su intendón no e~ 
riJ~onocer la facultad del Alcalde en el tema que esta plant~ando, sino que esta 
~citando que se busque una solución a la brevedad posible, para ef~ctos _de 

. Una tranqu·l·d d tas personas. Actualmente, algunos func1onanos 
Stitn 1 1 a a es . . . 
" ªUrna.mente · t ·¡ 8 porque no saben s1 contmua ran o no en sus 
110. . m ranqw o , . 61 itJos, lo que . . -

0 
es algo inhumano. 0Jala, las personas a 

)r1tr , a su Ju1c1 , 1. d 1 · 1 bo No 
~ ªta cuenten 1 é itos para continuar rea lZan o a misma a r. 

11la.nte, ai ae Ue;Z: 1:s :n~lusión, de acuerdo a la evaluación, que a lgunas de 
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,..rrsonas no pueden continuar prestando . . 
~u1s r sus semcios, ese es otro 
· i.Jenlª· 
¡f() l' 

Jde señor RUBEN MALVOA informa u t . 
;I AICii do que se ha propagado enire los func9 e .rato de ac_larar el temor 
,e11erahzB. ar de días en el Centro Lega . p1onar:ios, con quienes se reunió 
;8ce un p que al día siguiente de su e7:t.. or eJem?Io, la DIO ECO puede 
rrobOrar · · 1 1 CIOn se paro la ayuda social y se 

'(! dieron los v1aJes a a p aya, todo lo cual no fu . 
,vspen no se le puede responsabilizar de todo este : por mstruc~ión suya. .Por 
O 
tanto, emor que existe en el clima 

abOral. 

· la señora ALEJANDRA SAA se - 1 • 
,11 conceJa . ' _ . ! na a que converso este tema con el 
tefe de Gabinete, senor Lms S~rey, ~ quien le hizo ver su preocupación respecto 
i qué iba a pas~r con los func10nanos. El señor Serey le explicó lo mismo que 
caba de mencwnar el Alcalde, en términos que los funcionarios a contrata 
:ería!1 evaluados Y que, por el mo°:ento, no se iba a despedir a nadie. Además, 
;onsidera que no es una materia que deba ser discutida en el Concejo 
~unicipal. 

~J Concejal, se~or TOM~S HOFFMANN, concuerda con el Concejal Castillo, en 
:uanto a que, mdepend1ente que no sea facultad del Concejo Municipal, a las 
,rimeras personas que van a acudir los funcionarios municipales cuando se 

1ueden cesantes va ser a los Concejales. Por lo tanto, considera que una forma 
je anticiparse al problema, es tener sumamente claro quiénes son los que 
,odrían llegar a tener este problema. 

)ado Jo anterior, solicita un informe respecto del personal de Planta y Contrata, irixl 
;on nombre, apellido y cargo. r J l 

g¡ Alcalde, señor RUBEN MALVOA, señala que desea ser sumamente claro 
:especto de este tema, por lo que, en primer lugar, debe decir que el personal a 
:ontrata se encuentra excedido en la Municipalidad de Conchalí, de acuerdo a la 
<ty. Por lo tanto, obligatoriamente, se deben hacer algunos ajustes en esta 
:nateria, porque la anterior administración dejó sobrepasado el personal a 
::ontrata. 

Por otra parte, aclara que la escala que será utilizada en la evaluación será 
!Xclusivamente relacionada con el desempeño laboral de cada funcionario. No 
se va a ponderar, en ningún caso, el lineamiento político que tenga cada uno de 
los funcionarios a contrata. En lo personal, no viene a correr pala y escoba a los 
funcionarios, porque no sean de su pensamiento político, sino que su única 
llltención es trabajar a favor de Conchalí. No obstante, desea que quede 
sumamente claro que recibió la administración anterior con una planta de 
flersona1 a contrata sobrepasada de acuerdo a lo que permite la ley, lo que es 
lltgaJ, , 

e¡ Concejal, señor TOMAS HOFFMANN, señala que no ha tenido la oportunidad 
~~~licitar al Alcalde por su triunfo, por lo que desea felicitarlo como primera 

~ SC&undo término desea manifestar que le llamó mucho la atención el tema 

8, _I incendio que se ~eneró en la comuna de Conchali, en el cual se QUC'~aron 
~~¡le . casas, pero afortunadamente el Municipio actuó ~a.stante rap1do. 
""_ITtismo, le llamó la t ·ón de muy buena manera que se h1c1era presente el 
"t'l1or L . . a enc1 

U1s Serey. 
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ue ese cambio de actitud y nuevo estilo es · . . .. 
, 11!-'dcra. 9 tisfecho, porque cree ue pos1.t1v.o para la gest1on, lo 
(il ¡ Jo deJO 58 

1 1 b q por esas caractenst1cas fueron elegidos 
•011 Reconoce a a or que tuvo que d -
l ¡ cargo. h esempenar el señor Serey en este 
rn e . quien estuvo mue as horas en el lugar cuy . . 1 . cend10, . , a acc1on o motiva y resalta 
1n · · conceJº· este en 

a parte, concuerda con el resto de los Concejales que el tema humano es 
por otr . rtante y en su momento cada u · · ás unPo . ' . ' no vera que puede ser, para que sea 
10 rn . tranquilo posible. 
\o roas 

concejala., señora MARI~ GUAJ~RDO, hace presente que cuando intervino 
¡,a I análisis presupuestario, manifestó que el Concejo Municipal no tiene 
:u:ho que decir r~spect~ del Su~~tulo 2! .Gastos en Personal, más que nada 
les corresponde recibir la mformacion Y em1t1r una opinión respecto del tema. 

En cuanto a la discusión que se ha generado respecto del personal a contrata, 
señala que, de acuerdo a l~ ley, la planta municipal no puede exceder de un 20% 

personal a contrata. Sm embargo, la planta de la Municipalidad de Conchalí 
: enta con un 22.5% de personal a contrata, lo cual significa que se encuentra 
sobrepasada en un 2.5% 

Dado lo anterior y con todo el ánimo de contribuir en este tema, sugiere que se 
llame a concurso, puesto que eso les permitiría despejar el tema. No obstante, 
enoende que primero se debe revisar si existe dotación en la planta o en los 
grados. 

La señora MARÍA CRISTINA CARDOCH, explica que la idea es no perjudicar a 
mngún funcionario que trabaje en la Municipalidad de Conchalí, por lo que se 111) 
1·an a adoptar distintas medidas, entre otras, se tiene contemplado, a la ~ 
brevedad, traspasar a funcionarios a contrata, con grado 18 y 19, a cargos 
l'acantes, grado 18 y 19, suplencias momentáneas. A través de esa medida, se 
va a disminuir bastante el excedente existente en las contratas. En el fondo, se 
contempla traspasar alrededor de 1 O cargos a suplencia. 

La Concejala, señora MARIA GUAJARDO, señala que, en lo personal, su 
postura siempre será la de contribuir para que las cosas resulten bien. Por esa 
razón, propuso que se llamara a concurso, pero queda tranquila al saber que ya 
~ están adoptando medidas para solucionar el problema. Felicita a la gestión. 

:Por otra parte, desea hacer un alcance en relación a su petición de cambio de 
thorano de las sesiones del Concejo Municipal, en términos que ella representa a 
~ número importante de la comuna de Conchali, quiene.s quisieron que 
1-ntegrara el Concejo Municipal. Por esa razón, se suma a que dichas sesiones se 
~talicen a las 10:30 horas, puesto que eso permitirá que puedan asistir los 
ecmos de la comuna. 

:~ ~nc~jal, señor HECTOR ARA VENA, señala que ~l Alcal?e manifestó que. al 
loa .1gu1ente de la elección municipal, en DIDECO se mformo que se suspend1an 
. ViaJes a la playa, lo que no es real. 

ti >J r · l d Plan cald~, señor RUBEN MALVO~, aclara q~e es e1ect1vo o que acaba e 
. tear, incluso, tiene cartas de vecmos que as1 lo acreditan. 

!1 
'¿ncejal, señor HECTOR ARAVENA, hace presente que ~ste tema preocupó 

u ?oncejo Munici al r lo que exigieron al Alca lde anterior a que entregara 
\ na respuesta res::«~~el tema. El Alcalde Sottolichio manifestó que los VlaJes 
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M, sido suspendidos, sino que los f . . 
ll ¡,11b

1 
baf1 estos viajes estaban decepcion d uncionanos a contrata que 1

¡1l1111'
111

~
3 

propio no continuar conduciendo d.ahos, ~o.r lo que habían decidido 
1 11,utUO IC os Vl8jes. ,~r 

Jde, señor RUBEN MALVOA, entiende de 1 . 
;I ¡\Jco ue esos funcionarios municipales as P2:1abras del Conce3al 
\r~vena q baJ·ando. no estuvieron dispuestos a . uar tra ;onun 

· ¡ señor HECTOR ARAVENA señal . 
~I co~1ce:d:ninistrativos, por lo que no ~e pue~eq: ~sos func1onru:1os solici~aron 
;\JS d1A

5 c1r que no quenan trabajar. 

¡de sei'lor RUBEN MALVOA reitera q . 
~¡ Alca ' . DIDECO ?i ue converso con muchos vecinos 
'ue concurrieron ª . a mam estar que los viajes se habían paralizados 
;osteriorrnente, con~erso ~l tema con el señor Sottolichio, quien le manifestó qu~ 
,o había recursos d1spombles, a lo cual le consultó si dichos viajes se habrían 
rogramado sm contar con presupuesto. No obstante, aclara que puso de 

:¡e~plo ~ste tema, para graficar que el clima que se generó entre los 
~ncionanos a contrata no fue provocado por su persona. 

~¡ Concejal, seño_r HECTOR ARAVENA, agrega que, por otra parte, desea 
:onsultar a la Direc~o~a. de Control P?r qué razón no informó al Concejo 
~unicipal que el Mumc1p10 estaba excedido en un 2.5% en las contrataciones A 
:ontrata. 

:,a señora ALICIA TORO, la respuesta no es auditible en la grabación. 

~I Alcaide, señor RUBEN MALVOA, señala que la Directora de Control explica }!\ 
iue en diciembre estarán excedidos en un 22.5% en cuanto al personal a f'V/ 
:ontrata. 

~I Concejal, señor ALBERTO CASTILLO, consulta en qué fecha se dispararon 
as contratas. 

~ señora ALICIA TORO, explica que la reliquidación que se hizo a los sueldos 
iase provocó un gran descalabro, porque esos componentes inciden en aquellos 
:lementos que se consideran para tomar esa devolución. No obstante, hasta el 
nes de septiembre existía alrededor de un 18% de personal a contrata. 

~I Alcalde, señor RUBEN MALVOA, señala, de acuerdo a la información que 
:ntrega la Directora de Control que hasta septiembre existía un 18% en la 
ll 

1 
• 1 d b anta a contrata pero ésta comenzó a aumentar a partlf de mes e octu re. 

~o .0bstante, a p~tir de diciembre, se encuentran excedidos, puesto qu~ ~e 
:stan ejecutando las contratas. Por lo tanto, al momento de pagar, va a ex1st1r 
In 22.5% real. 
i 
i ~J-
ll ConceJ·al - RUBEN CARVACHO considera importante el tema que se 
ilstá . ' senor ' . 1 F . Nº 4 discutiend uentra presente el Presidente de a ena , por 0 

%~ solic,·ta 
0

• pedro se ene 1 que le den la oportumdad de expresar un 
trna a to os sus co egas · 1 · · d 'as· 
I que no d d 1 festas que se celebraran en os prox1mos 1 . ,w¡dítd es menor, a a as I 

Y Año Nuevo. 

~ Alca.Id ex lica que recién ayer asumieron. la 
it~~ón e, señor RUBEN MALVOA, . p d SECPLA el tema de las Ferias ¡ · Por lo tanto, se encuentra trabaJan ° con ' 
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,..., 5 Actualmente, el Mlini·c· · 
'dfll<' · tp10 cu 

~¡¡v1 entar puestos de gran categorí~ enta con poco re 
¡111pJcJ11 y }os eventuales costos que tend ?er~ esta semana se~ supuesto para 
Jtl~ares. na dtcha instalación. an a resolver los 

. e al Presidente de la Feria Nº 4 
s11~er1"' la sesión del Concejo Municipal que concurra a su oficina d . 
rcJ11'111 '" • espues que 

presidente de la Feria Nº 4, interviene 
El ' pero no es auditible l . · . en a grabac1on. 

el ~CTORIO DE CORESAM 

r¡ concejal, señor RICARDO MONTERO ¡· . 
¡;, · • d 1 c · ' so ici ta que en u · · re\ise elecc1on . e os ~nseJeros de CORESAM • na P.rox1ma sesión, se 
que dicha entidad esta trabajando sin • r:f.uesto .que tiene la sensación 
información que cuenta, en dicho Directorio ~n t. I~ectono formal. Según la 
más los señores Jorge Donoso y Yolanda M st_ a e Alcalde por derecho propio 

t d 1 C . ar mez por lo que f lt 1 . ' dos representan es e onceJo Municipal. ' a a e eg1r a los 

Solicita que este tema se solucione a la breved d 'bl 
una institucionalidad que corresponde a COREs~Josi e, para efectos de darle 

El Alcalde, señor RUBEN MALVOA, reitera que asumió ayer la gestión, 
tiene ese tema como prioritario. pero 

~ PLAN REGULADOR COMUNAL 

El ~oncejal'. señor RICARDO MONTERO, solicita además que, en una próxima 
ses10n, se informe respect~ . del Plan Regulador, puesto que entiende que se 
encuentra en la etapa definitiva, pero quedó estancado en el mes de septiembre 
puesto que, desde esa fecha, no se ha vuelto a conversar respecto del Pla~ 
Regulador. 

~ tUNCIONAMIENTO CONCEJO MUNICIPAL 

.a señora ADELA FUENTEALBA señala que ayer se reunió con la \cimin· ' 
,¡ 1s~radora Municipal y, en entre otras cosas, conversaron respecto de la 
· aborac1ón de las Actas. Todos saben que el Concejo Municipal anterior acordó 
~ue ~ . realizara una transcripción de las Actas. Sin ~m?_argo, l~ Administradora 
. Unicipal le planteó que no era necesaria la transcnpc1on de dichas Actas, a lo 
~aJ le manifestó que, como Secretaria Municipal, no tiene ni~~n problema ~n 

borar un Acta, pero no transcribir completamente la reumon, smo que solo 
nd~car los temas tratados y los acuerdos que se adopten en las distintas 
es1ones. 
¡ 

! Alcalde, señor RUBEN MALVOA, señala que lo más importante son los 
Uerdo · · 1 , s que se adoptan en el Concejo Mumc1pa · 

~:ñora ADELA FUENTEALBA, agrega que se cuenta con ~n pendrive para 
lco:r las sesiones del Concejo Munici~al, cuyas gra baciones se pueden 

Porar en el computador de cada Concejal. 

~c;ºncej~l, señor HECTOR ARAVENA~ entiende que, en este resumen, se 
· l'J)oranan las solicitudes de los Concejales. 
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c@~~ES CONCEJO MUNICIPAL 
11) --

. ora ADELA FUENTEALBA, señala . 
¡,a sen del Concejo Municipal Este t que se deben determinar las 

·51ones · emano se encuentr · d l 
col1i1 ero la idea es entregar una copia del . a incorpora o en a 
rabia, p. orpore a la próxima sesión d l C ant~nor d~c~eto, para efectos que el 
telliª se inc e oncejo Municipal. 

il 
DENUNCIA RESPECTO 

~ 
DE HECHOS OCURRIDOS EN PROCESO 

El señor JORGE DONOS~, saluda al Honorable Concejo Municipal y al Alcalde. 
Señala que se desea refenr al tema de las contratas. En este último año en el 
Municipio hubo muchas contratas, respecto de las cuales nunca se llegó a 
conocer a las personas. lnclu~o, p~oducto de las elecciones municipales, el 
último mes hub_o m':1~hos func10n~nos que suspendieron su contrata por un 
mes, no sabe s1 . sohc1~aron va~ac1ones o utilizaron otra forma jurídica, para 
dedicarse por ~remta d1as ~ realizar campañas políticas. Incluso, se designaron 
a personas a ciertos Concejales, tema que todos conocen. Cree que es tiempo de 
aclarar esa situación, entre otras cosas, se podrían suspender las vacaciones en 
tiempo de elecciones, puesto que ahí se constata cuáles son los funcionarios que 
necesitari trabajar. 

A su juicio, hay gente que está demás en este Municipio, puesto que en esta 
comuna se generaron actos de corrupción visibles para la comunidad. Incluso, 
existen Concejales que abusaron del poder, pero gracias a Dios que no ~ 
asumieron nuevamente el cargo. En un momento fue parte de la campaña \ 
oficialista, en cuyo logotipo se indicaba: "con el auspicio de la Corporación 
Municipal". Se le metió la mano fuerte a salud y, corno único Director del 
periodo pasado, quisiera hacerse parte de una querella criminal, porque, a lo 
menos, hubo malversación de fondos, porque no quiere usar la palabra robo. 
Por ejemplo, la comunidad contaba con 350 endoscopías que eran designadas 
por el Servicio de Salud Norte a $ 114.000, pero los usuarios cancelaban $ 
30.000. Por lo tanto, quedaba un excedente de$ 84.000 por :ndoscopia, dinero 
que se podría haber utilizado en realizar otras 1.050 endoscopias. 

Dado lo anterior, le gustaría saber en qué s~ con~irtió ese excedente de di~ero. 
1

~
0r esa razón, considera que existen func1onanos que se deben despedir e, 

Incluso, existen Concejales que dejaron en claro que van a ser un estorbo para 
la nueva administración. 

E:! Alcalde, señor RUBEN MALVOA, agradece la intervenci?n del señor Do.no~o y 
además le c ta rti'r de esta semana, comienzan las aud1tonas, ,~- , ornen que, a pa ·. L · 
-cu1to en la M . . l'd d d C nchalí como en la Corporac1on. as acciones le umc1pa 1 a e o , . 'd d 

&ales que deriven de dicha auditoría seran presentadas en su oportum a . 

ta Conce'al - ALEJANDRA SAA, señala que desea responder al 
µ¡ J a, senara · bl' t l i3.nteam1· t d 1 - 0 dado que cuentan con pu ico presen e en a 'a.la. en o e senor onoso, 

tn Prirne e le asignó ninguna persona del Municip.io, 
1\.1 la.rn r lugar, en lo personal'. no s . l y nunca lo ha tenido. Lo quiere deJar 
&tt P<>co tuvo ningún beneficio especia . . 

rna_rnent 1 f C ceJ·a1 en el periodo antenor. . e e aro, porque ue on 
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. tra parte, desea dejar claro que I 
p(11 ºdeseen durante su período de :s pe~~onas pueden de . . 
qtie_.tó vacaciones en su trabajo pa ;ca_c1ones. Por ejem ~tcar su tiempo a lo 
~rh(.I ra ed1carse a su ? 0 , en lo personal, 

. ,. - campana electoral 
/""nce¡al, senor HECTOR ARAVENA · 

El v-· · , señala 
lle Jas cosas se expresen en forma el que, en lo personal le 

\llsacíones al voleo y, a su juicio debed arla. El señor Donoso, ha guhstahn 
8 tal o cual cosa y l ' ar os nomb d ec O 

]'11cieron os nombres de los f . ~es e los Concejales que 
Clirnpañas electorales. unc1onanos que trabajaron en las 

En segundo lugar, ~uiere dejar claro que la única 
dllrante su campana electoral, fue su secret . P~rsona que trabajó junto a él 

e
;i.'"11resas de la Secretaria Municipal su s anta . . Si~ embargo, por indicacione~ 
·r I b - . - ' ecre ana Jamá d ficina. No ce e ro nmgun contrato con n d. . s se pu o mover de su 

o d - 1 a ie e incluso Alcalde la man o a e aborar con recursos propio;. , su propaganda con el 

Solicita al señor Donoso, quien en su mome t 
que exprese claramente cuáles' son las cosa: qº~eera sumamente Sottolichista, 

ral 
se realizaron en el proceso 

electo . 

El Concejal,_ seño~ RICARDO MONTERO, considera que cada cosa debe seguir 
por su propio carnl. E1: este caso, ha solicitado que se conforme el Directorio de 
la C~RESAM, cuyos d1rectores deb~rán analizar todas las irregularidades que 
ocumeron en el proceso electoral y s1 corresponde deberán ser denunciadas. 

Lo importante es pensar qué se va a hacer de aquí para adelante, porque si 
comienzan a discutir todas las cosas que pasaron en el pasado, van a tener que (\ 
dedicarle mucho tiempo a diversos temas. f;J\_ 
.Respecto al planteamiento del señor Jorge Donoso, considera que, en primer 
lugar, las cosas deben ser probadas, no se puede hacer una acusación tan 
amplia sin las respectivas pruebas. Lo fundamental, es conformar el Directorio 
de la CORESAM, para que éste comience a realizar su trabajo como corresponde. 
Además, el Alcalde ha informado que ya se solicitó una auditoría para la 
Corporación y el Municipio, lo cual considera sano, para que a todos le~ quede 
claro lo que ha sucedido, pero recién una vez que cuenten con ese mforme 
estarán capacitados para dar su opinión respecto del tema. 

El Alcalde - RUBEN MALVOA señala que no habiendo más temas que 
, senor • . · · 1 

tratar corresponde cerrar la sesión del ConceJO Mumcipa · 

~ cierra la sesión siendo las 10:55 horas. 
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SINTESIS DJtA~JHH~ººª-APOPT Anos 
~EfüO.!LQRQ!N!\RIA __ _g!f 

MIERCOLES 10 DICIEMBRE 2008 

~ 
t~;anilllida!; s;0r;r8ru:b~:e~~~;~ s:sión Extraordinaria los días 11 y 12 
~ dicielll:r;resupues;o 2009. . oras, para tratar como único tema 
rroyecto e 

--onnNºl~ 
~~' se aprueban los siguientes cometidos a h . . por 11 onoranos: 

~ 
Pr<>Curador a qu~en se le efectúen delegaciones judiciales en 4· contiendas ante Tribunales de Justicia. ' 
orientación y delegación jurídica en Programas de jefas de Hogar y 

s. Violencia Intrafamiliar. 
&. Realización de la cobra~z~ judicial de la cartera vencida, respecto de 

tributos y derechos municipales impagos. 

~A DIFUSION - Periodista para: 

i. Mantención de contenidos página web. 
;. Elaboración periódico Comunal. 
;. Difusión de los eventos Comunales a nivel local y a través de los 

medios de comunicación y prensa. 

IREA RELACIONES PUBLICAS 

Encargado de protocolo, contacto con municipios, reparticiones f 
públicas y privadas. 

1
• Coordinación de eventos comunales. 

Coordinar y elaborar material de difusión comunal. 
'· Coordinación de saludos a la comunidad. 

™ DE DISEÑO GRAFICO 

Diseño y producción de originales en formato digital de afiches, 
dípticos, pendones, regalos institucionales en campaña de difusión 
masiva en Conchalí. 
Estudio, diseño y proposición de imagen corporativa de la 
Municipalidad de Conchalí. 

~ 
Respuesta y¡ 0 derivaciones de reclamos, invitaciones y solicitudes 
Uegadaa vía OPIR, página web o telefónicamente. 

Atención de público, orientación a la• direcciones correspondientes, 
cuando aea necesaria, llevando el registro y su correspondiente 
ae&llintlento. 

2J 



UERDO N° 153/20~ 

~ animidad, se ªPrueba la Modificación Presupuest
11

r1a N• ll/2ooa. 

:.Or UD 

o Nº 154/200ª . 

1cUERD • "d d se aprueba realizar las reuniones del Concejo Munlc1pa1 
- an1m1 ª ' h 

>or un . lunes de cada niea, a tas lO:ao or11s. 
os tres pnmeros 
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