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.. ·. t1NICIPALID~D DE CONC.ffALJ, 
'ttf CONCEJ'O . . 

CUENTA p. U"' . . . . . . . 
· .... ,L,ICA MUNI· 

· . . .· · . . - ANO 200,6 
JUEVES 2·•·6· D'E .. -. - · · · ABRIL.. D- · E .. . -L 2 ,0 ,0 ,7 

gn conchalí, . se inicia la s .esión . ... . . . 
. . . , _ Públ1c 1 . . • • 1 ~ 

coNCEJALES .PRESENTES 

2. SRA. MARIA FUENTES FUENTES 
3. SRA. MARIA. GUAJARDO SILVA -
4. SR. JOSE PORTO BRAVO 
s. SRA. A.LEJANDRA SAA CARRAsc,o, 
,6. ~R . . RlJBEN CARVACHQ, RIVERA 
7. SRA. MARIA JOSE .HOFFMA.NN OPAZO 

co·NCEJALES A~SENT·Es 
!. SR. JUA.N. JOSE SANTA CRUZ LOPEZ • 

FUNCIONARIOS, MUNICI.PALES 
ADELA FUENTEALBA LABBE 
ALEJANDRO VARGAS 
AN.DREA MOLINA 
ALICIA TORO 
ANG ELA ASUN. 

.NELSON HERRERA 
ÁLVARO MIÑO 

A.NTONI.0 DEFILIPPI 
MIREN·CHO VIDELA 
LUIS, SILVA 
FERNANDO ECHEVERRIA 

SECRETAR.IA MUNICIPAL 
ADMINISTRAD01R MUNICIPAL 
DIRECTOR ASESORIA JURJD,JCA 
DIRECTORA. DE CONTROL 
DIRECTORA DE TRANSITO, Y TRANSPORTE 
PU.BLICO 
SECRETARIO· DE PLANIFICACION 
DIRECTOR DE .DESARROLLO 
COMUNITARI.O 
DIRECTOR DE ASEO Y ORNATO· (.S) 
DIRECTORA ADM. Y FINANZAS 
DIRECTOR OBRAS MUNIC.IPAL,ES (S) 
SECRETARIO GENERAL DE CORESAM 

·1NT.EGRANTES ESTAMENTOS DEL CESCO 
SERGIO .MARQUEZ 
HERIBERT·O YEVENES 
RICARDO MONTERO· 
CARLOS FRITZ 
au·sTAVQ, GALLARDO 
JOSEFI.NA VENEGAS 
MAN.UEL VALVERDE 
MARIA F.IGUEROA 
,JORGE DO·N·OSO 
RENE TRONCO·SO 
N.ANCY .RIVERQ,S 
H.AYD·EE BENAVIDES 
v·oLANDA MARTINEZ 
TRIN.lDAD MELO 
JOVITA TAMAYO 

• 

J.V .. REMOD. PANAMERICANA NORTE 
J .. V. LOS PRUNOS 
J.V. PEDRO AGUIRRE CERDA 
J.V. GENERAL J ·OSE ogsAN MARTIN 
J.V. POBLACION 16 .DE ABR.IL 
J.V. PORVENIR 
J V.· ART·u· ·Ro, PRA·. T' ·CHAc· o ··N· I 

"' . ., .' - . ' ._ ,1_, ·"·. ·,1 

J.V. AR.QUJT·ECT·O O'HERENS 
J.V. .EL OLIVO ORI.ENTE 
J.V. H.OGAR P·ROPIO 
0 1RG. FUNCI.ONAL BELLA ESPERA.NZA 
ORG. FUNCIONAL PALMILLA ORIENT·E 
ORG. FUNCIO·.NAL COPACABAN .. 
ORG. FUNC ONAL LUCAS SIERRA 
ORG. FUNCIONAL TA.LLER DE .A 1 T~ 



pO -ATILA LOPEZ 
JVA SA · C.HQ 
.. _ a cRISTI. ·. A DITTBORN 
ocTA VIO RIOS ' 

-RIELA. CACE -ES 

CESAR. IRIBAN 

LUIS MENESE:s 
.-·. OLIVARES] 

GLADYS ALVAREZ 
HECTOR VAS·QUEZ 

MQD,ERADOR 
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• 

• 

• 

VA '~· ,r-, 
A 

.íJ. S. S . 
N T 

j l U A A LJr_: 

· A 
NVESTI A N S DE O, H I 

SU PRE ECT . C viIS If 
INVESTI ACIONES DE C NCHALI 
PRES,IDENTA CLUB DE, LEO ES DE 
CONCHALl -

PRESIDENTA UNION C10MUNAL I EL 
ADULTO MAYOR 
SECRETARIO AGRUPACIÓN FUTURO 
Y ESPERANZA 
REP1RESENTANTE FERIA LIBRE· º 1 
REP1RESENTANTE FERIA LIBRE Nº2 
REPRESENTANTE FERIA. LIBRE ~ .. º4 
PRESIDE.NTE AGRUPACIO 
ALBERTO GONZALE·Z 

S1eñala ,que se encuentran, ho,y juev·es 26, de ab:ril, reunidos en la casa 
co·nsistorial, para pr1es1enci.ar .la Cu,enta Púb'lica, correspondiente al informe de 
gestión año 2006, el que ser·á entr·egado por el señor Alcalde do,n Carlos 
Sottolic:hio u ·rquiza. Para iniciar la ·ceremo.nia. los invita a po,nerse de pie, para 
entonar el Himno Nac.i.onal. 

Se en,cu,entran .pre·s,entes e.n la ceremonia, la D:iputad.a de la República señora 
Carl.a Rub,il.ar y Concejales, s,eñores·:. María José Hoffmann Opazo, Al,ejandra _ aa 
Carrasco María Guajardo Silva, José P,orto Brav10, Mari.a Fuentes Fuentes 
Rubén C~1 vacho River.a. Solici.ta au.torizac·ión para realizar un especial sal do 
con mucho r·espe·to y emoc:ión, para. quien ·estuv~ muy grave d,e salud Dios lo 
ha d,evuelto, al. Concejal., s.eñor Hé·ct,or Aravena Me·ndez. 

Asimismo, saluda a las siguientes p~rsonas, s ñor~ : Comi ario d la Quint · 
Comisaria de Carabineros de ,C.onch.al1, Ma?'or ~l ._ud1.~ Carrera, b Pr t t d 
la Comis.aría de Investigaciones de Conch~l1, s nor· .. ··. _ ul B,ust , . 
d 1 el b d L - d e· ·onch·1 aJ. ; s .. ñora 1Id.a · alde . L torr ; r10 1 · r.Ai e · _u .· •-e eones e · . · · -.11., · . .. . . • .. _ 1 n · . n r , 
- · · - - 'd t d 1 nión . 'n l d . u1 . · · . 
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Representante de· la Feria. L"b _ 'º 
........ ..._, ivar . , . epresentan e de a 

1 d . · Agrupación Alberto González; 
- tes ' ma os v e presen · ino , es timadas vecinas y funcionarios 

·- 1e erad en el mes de .abril de cada an-- d · . ar c~enta pública al Concejo a m · s tardar 
- al· d d. 0 e su ge - t .. Municip 1 a ·. Para ese ef ect · . .· · • s ion anual y de la marcha general de la 

- e C.onch.al , senor ·Car os Sottol1ch10 Urquiza. 

c.ada .a,ño corre:spon.de .Por mand-at .. d · 1 L . 0 - .._. · - e : · · al d - · · 1· d d . o · e a . ey rgan1ca onstitucion e 
Municipa . · a es que el Municipio, en la persona del Alcalde, haga entrega 

publ1c~, P~ª _que la c1uda~anía, se informe adecuada y oportunamente de cómo 
se esta eJerc1endo determinada gestión pública en cada Municipio del país. 
Quiere señalar que más allá del mandato que establece la Ley, se hace tarribién 
por una voluntad política, el Concejo Municipal y el Alcalde que les habla, son 
mandatados por la ciudadanía, mediante un proceso democrático infonnado, en 
que los vecinos eligen a quienes desean les representen en el Concejo Municipal, 
en el Municipio. Por lo tanto, deban hacerse cargo de las principales 
inquietudes y preocupaciones que ellos manifiesten, se hace también bajo e 
convencimiento de que esta forma de realizar la cuenta pública, entre otras 
acciones, es en el sentido de creer profundamente en la democracia y de creer 
que el ejercicio democrático es la mejor forma de la resolución de los problemas. 
La democracia se debe ejercer de verdad, escuchando a la gente, debatiendo 
cada uno de los temas que preocupan a los vecinos y que cuyo resultado sean 
precisamente, los proyectos, los planes~ los p~~arnas que el Munici~io pueda 
desarrollar. No podría existir una autoridad p~blica comunal que le diga a u · 

Ve-e-· . - :- . ,· . . .- b. ·e Jo que tiene que hacer, que tiene claro como se res elven lo 
. 1nos que sa . - . - - - d 1 1 d - d l -

problemas esa autoridad lo que tiene que hacer es ponerse e . a · o e a gente, 
. -' l· ,. ·tuaciºo" n de la gente, para pode·r· comp1rende·r cual.ie on 

po,nerse e:n a s.1 ·. · · - · _ · -. d . . - -, . · . -. , _ 1. . -1 c1·0.nes verdaderas y siempre _e cara a la verdad a la 
e1ec.t1.vamente as so u . - _ d , . ·¿ , · d . .,. l 
realidad de las osibilidades. Hubo un destaca o Presi en~e que ec1a que a 

emocrac1a es e ar e · e - ·· · .. . h · ... · · h' ·· ,. · · . . _ . _ -h .. · cosas que se qu1s1eran acer, s1. se 1c1era una rap1 . a 
en la comuna h· ay· m.uc I as ·- · · 11 - .,. al · · d - · .,_ ·· · · · , . ,. mente s,e .egar1a . on en1m . n to · 

. . - - . - _ . . mas ue preocup . '. . o l 

..... in 
Mun1cip1os del Pats . . t . bié . de nbu iones .u · mpi 
fundamenta men·te, financieras Y · . . . ntr . 1 .· p . , on 
_ d _ . . .. . . q hoy se ene . 
a ,ecuad.amente los ema _ ~ e r ui r · 

demandan ser enfrentados co . . .. d 

aspectos- fun·damentales, con · .b · · ............. · · . . . . · - . - · trl · 1 Cl · 
1mpedim1e:nto de co·ntar· con .. · e , .. 

1 ,Q 

· • • '4!-111 ·vas a a 1 

• PU1eden transferir· 1n1c1a.u · - · · · 

mbt;,. ..... 
pli n 

o - l 
dichas 

. en qu.e no 
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hl • . m u · _ ,e · p,oco I mp,o. 
~, -re e ' ¡,. ·al· d - ' . 'I q,u p,r - Id . do,n R·" rd-, o, • ···o. nt · ro.- En . l. fondo . e , , ,e pe ro en 1 -- . . . . . -- i I o 

. e_ ros e onseJo Economic . . 8 ·a1 _ . .. . __ . 

. . . ~ · · f t al O oc1 1
. han part.Ic1pado acttva r11ente JUn o a 

,. e ecer , or o tanto, u · · .. .. 
. ano _ 1 ,o.rtante · · · . , . , . . . . . # • . _ · , 

e~ · o , e · .. 

S~' ·s,m.o~ _ las org _ · ,ciones diversas, como de adul.tos mayores cen os de 
a · es, Jovenes, deportistas., juntas de veci.nos e ins tituciones be . éficas. 

·· · or,an en for·ma ,eficiente, como ta111bién entreaan su tiempo J.ib,re }~ 
.i"sponibilid.ad ,en tantos temas que conoc,e la comunidad. 

a,c,bién d ,e,sea ,destacar en. fo,11n,a impo1·tan.te a los funcio,nari,os y func· o arias , 
· ·. es o que muchos de ellos cree.n efectiva111ente en el sentido de· e '- ·c~o 
1 ·.~ 

1 •·coy :se encu,entran comprometidos con su labor profes.ional admi . ·,·._·a ·"--
co ·os lineamientos de la gestión pública de Conchali. Tan1bién q 1 ·e 

-estacar a la propia ciudadanía, a l.as perso,nas c,on nombres j a pe · o 
·. ·e . es se van transfo1·111ando en vecin,os exigentes que reclarnan sus derec o , 
·ec~ os que se transfo,1·man en personas preactivas, que tienen ideas po o ·· 1 · · 

sean aportar con su critica, ,con. su mirada o con su fis,calizaci,ón para q . 
e ta co .· una le vay·a mejor; ciudad,anos que s,e conectan con el , 1 i 

a -és .· e corrie·o electrónic,o,, a través de 1.a entrevista directa,. a tra -
. izac ~ones, p,ero, en defmitiva, ciudadano~ más empoderados .. e . 

_ e 5 · e a bien a I.a comuna, ta_mbién les va bien a ellos. Para q . 
. _e -.· - - · a, hay que ,a.p,o,.1·tar y coro.prometerse verdadera.mente di 

a 
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d · -omin.a o Ru a P,atrirnoni 1 _ 
" ...... p - s r . alizó duran , el año 200 _ 

l "' ºfi ~ ' . _ ·, -u -· · 1: ¡ __ coa con_- atac-ión d ,d _,- d -
n prim r d"seño de la obra La obra con ¡ t 

_ 1 p . · públ"co ~ ansfo1 r11ándolo en un p ¡0 

11 - I~""""' 

1 s . ·nos d on erre sec or Plaza La p Ifililla· 
up ración de fachadas de ·. 'viendas típicas d . l~ 

• • 
.d.. .. - 1n, 1sn10, 

- -¡ ·-L. , 
5 

.~ próxima a ser entregada. l~ que c?1:1te~pla una inv r ión 
150.000 aportados por tres vias. Mun1c1pal~dad d Conchalí, 

1 
....... - im .· ortante, puesto que permite eJecutar el diseno final de 1 · 

on _. hali . 

-
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E:l pro . ·r _ m · -n · m · n. : -, . ,«, • 
• ·m 1 , 'ar . " - . 

- , · il. con 1 •·· n i·n · erv·eni.r -_ s zonas 

.. · · · -'- · · - . m ~ n·t . · - av· s de l 0-· - · · · -cu rdo · oon 1, · v ... · _ • · ·· ·· ncuen -- .· .- .-· . 'ª · niv rs1da aúl Silva a . - c1n , . , , . . -. _ . .- ra en. .la i · - . · ~, _ . .. . . _. _ .. · 
. , .. · · .··· · · · -· · 1gn1 1,c ·. · .. - ~ · mo t1e·n - ··· - · 

. .. . . . -ª e, mu na -.- P_ · to en ,el meJoram1en o d, . la ca 1dad 
• · -' ·= · · ·. e, ·. ·e . o,s, ,arr 10 •· .. ·•. :a · ·ta. '··· .ónica Y Arauc . n1 · .. J' espec1.almen .. t . d· .. . 1· . b· · - - .. 

~En 

11! i • -- - . . 

.· · ,d - l.o· · ·•· ,paci,os. ter . "toriales . 

• " , l , -
i!! "!lli!'"" - _, · - ' 

·m- .. 
. ' '. . . . 

•• ........... · J, - , V 

A -i ", ·· ·.. -i. 

.......... h , • . . - _· . -11 ·~· 

,, 
_···- ::r .·· " 

r - -d ·1 ._:n , ·m,- n. ª m n 1 ·n ,el . .. , • a. d.· l.a i _m·ili, 1, ,d "' -
n. · 1 · , 1 1~1 io : ] ,C,o iJ. o :e· - 1.I, .. v·_· ·o.~_. ,,. e m • i , . 111: 1 . •· - o ·. JI prim, ·r 

. . -1. 1, n a , l cu.al ·.·. o,r - -n i_z~ r·o,n 54 
_ ,o -cur _ ble- d l. _ i~ _i r io d, la v ·iv·1·. n· d- -- - • 1 ' 

• jor e lidad d más me ro cu a dr d ., lo 
_._._ ]rn ·. e. su s.tad.o, d '"n.im, . 1n 1-h ·. I " . .- ' i ' ,1 f 

, i i .n,d -·, :1 , q.u., · m, ~ s d ·s ac.a ban l,o· . v ci.nos ·ras 
. · _ ·, , .- _,n u - , pa~io pri ado, un spacio propio 

p,u _d.·· co.:- s _. -1.r . ·l ,co,n ,c p to ,d .: [arn:ili.a. 

Alr d .• r 72 f ~ , ili . . · .n :ido ben ti ciadas a trav , s d,el prograrna 
d .-n min .do H bili · ·. i · n p a I EmpI o", habili _a ción para la búsqueda del 
r .b j •. imi~.m· , 142 f._ milias r cib n 284 so uciones para el mejoramien O 

d,. ·I s - ¡ , d cu i i ndas, sea do1mitorio, salas de estar, cocinas, baños, 

t ~chum.b .. .. .. 

L s f .mili s d 1 prograi11a Puente tiei::ien la posib~dad de realizar viajes a la 
· 1... . ·. isi ····•·· zonas que no conoc1an. Ademas, estas farnilias tienen la 
posibilid d d conocer zonas de la Región Metropolitana, capital a la cual nunca 
han t nido acc, so, por ejemplo, parques, zoológico, museos, etcétera. 

Por otra parte, ¡
11

roima que rnás ~e 1.000 perso~s pa1ticipan acti~a111ent~ :en la 
celebración de las Fiestas de Navidad en los barnos Y en el Balneano Municipal. 

Com
.- . - _ ·· . . . 12,4- J'o"'v· .·J!f1J,:n - e·s··· hi; ·J···os d.e· la comuna, reciben be:,cas para. ,conti"n· ua·r· -

.. . o asim 1smo, · - - ' · .... · ' · · • · · ' . ·· · · · · - · · 

- ' 
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En junio de 2007, se inaugL1ra un mode1110 Centro e m ni rí 
ie a el nombre de la Doctora Aidé Sepúlveda y que a í nde .· 5 . ·. í . ri1, · · 1 

Ba1rio Barón-Vivaceta. Esta iniciativa surge el añ 20 4, _ , , l co. í • \....&. 

organizada, técnicos y funcionarios del Centro d • ·al . d y . . _ _ je .~, 
convocan para sacar adelante este gran pr yect . n m, , , t 
sabían que no existían recursos disponibles, por l , ' , - n • h · í· mu · 
posibilidades de concretar dicho proyecto. ' 'in mb r o, ,¡ ·1 . n e cf, . 1 
plantearniento de la Presidenta de la República, n or ·. n í. 
programas de acercamiento de la salud - lo barrí , , , 1, •' r 
proyecto con una inversión de M$ 70.000. . 
Durante el año 2006, se termin d . onstnnr l C ' · ! ·,'"' ...... 
cual se ina · r' hace poc dí · · trá' - n 1 _pr · 

e 
pue t que e encuentra . 1 a o n 1 .- . '"'""' 
a la atención. · "e · al . d p .~. ·blí -. 1 Y .alu - prtm n · , 

.· - · _ . _ . - _ · ~ ·. . re : n I imi n · • · · ,_ · . · '"·""' 
reiteran · u. agrad, c1m1 _n . Y.-_ 
inversión supe,ra a ·1 1 

· M$ .2 O. 

• • 
. . ~ 'l - I'. - ( ; l ·' .- 1 

del SA.PU Lucas Si,erra, iel ·. ue ·s · ~t I .·. -n · r .......... 
" .n f .... 

mayo. Este moderno a cen or perm1 .1 . ' 

A.l . • 
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. A • "mi 'ID , .·-. · · _. l , - r , > 1 ¡ . _ ct
1 

c-

ru ·l . ·.. U . · 0 - t · ni.doi.·., .· r 1 Lice , · _ :b1dón Ciíue:n es .- n 1.a 
-

1 

· - · · · · n _ 1 
• 1 v r i .r · ........ 

rm - · ,- -_ 'anci.al todo.s los . ño:s .. 

Asimi·-,,mo, ,a través de un convenio celebrado con INACA.P, se espera. ,abrir as 
pu rtas al mundo d · 1 tr.abajo a m·uchos. estudiantes de la ense·ñanza. med.ia de 
lo1s 'Líe ,o.s P , ta . -·.ar·cía Lorc,a y A · .. ~s·tin E,dward.s.. INACA:P im ar e es os 1cursos 
a lo,s alumno - d , . ns _ ñanz . me1dia, a quien · :s se le:s, en·tregará un.a certific·ación 
d.e comp _ t nc.i· s l.abor.ale,s real.es y .P1oste·ri.orm.iente., si prosi,guen sus estudios, 

·· e:rán reconocidos por dich.a entidad . 

. ] proy -icto d,e· intie.gr,ación. inc.or.p10 1ra a m,ás d,e 200 estudiant1es, porque s .· h ·- i.do 
:masificando.. El proyecto está diri.gido a l.os estudian.tes que tienen más 
di.ficul·t . d.· 5, en . I ap,rendizaje. E]. Muni~ip1io y la_ <=:orp~ración han . r· · liz.ado un 
es:íu -rzo p -ra qu , junto a l 1os l1.neam1ento~ ~~·1:1s,ter1.al,es,,. trab.aJar .. ___ form .· 
. ria

1 
con profesi,onales adecua.d.os, en la atenci,on pr ~ r1ent ,d m is ,d1 - 2100 

_- · tudiant s . 
. "" 

-·n cu-_n ·- · a lo 1 d [ 
u _l · ha i.n : l do n to,das las sal · ... d . l _ s P r , - m ~ · 

e mp. . .r ,, ·p -_r . t .pr ·. _n· ·. n ·, . ,1 m .. , d l 11 

p, f '. q·. . . p.· · ·d n , - , . lli . ·mp z r ·- ~ ·· Jl 1 

·, j · - .m · · ·.· 

. . " t - S - - . 
. ~ 

1d ,_ I pr· - , i.ón mpr_ n. -, · , · ~ ·· - ·.·· · - --

I li .- - il · ·~ ~ .· 1 -, 1mpor ... · 1;, 



Conchalí ,el día de hoy· d · ... - ... _ _ 
·• . . . " .. , e ' a que ha b 1 - - 1 "' ' • .· • - ' ' . , " - ..- - ' ' ' . . • ,. . . · . ' ' . • . ' . 

• • • • - • . J -·· .·. ·· a ex1tos · - · · · · · '!, '. . . . . . . . . . . .-·. - - . • . . . . • . . . . ' . . . 1 

_er1 izar importan· t · , - · · · ·- - -- · · - - ~ d· · l infraestructura de l ... . ·e_ < . . .- . .. · · · · · · -~s 1nvers1one:s en meJ1ora1n1ent,o , e· . a 

Y a cuenta que rec1b,1ran encontr·aran lo,s det.all,e,s. 

.. d . En ma.ter1a . e infancia 1in-.cor-·m· a· que . 1 ··· . . - - 1 - · . . , .. ~ .· . __ . . . _ . , -; ~·' · . · . · e . area cuenta con ~5 programa.s qu.e se 
,desar.rolI~ ~n ~o,ord.1nac1on estre·cha c,on el Serv·ici.o, N,acional de M'enor·es, 
]n~e:g!a, Min1ster1~ ,de Ed.ucaci1ón y Fondo de Inv·e:.rsión Social FO·S.[.S,. Co,mo 
as1m.1s.mo, se r·eal1zan cuatro prograr1~1as ,d.e ges.ti,ón, como son: ,:,·Prograrr1a 24 
Ho:ras'', ''Recreando m.i Barrio''., "Ciudadanía Juvenil'' y ''Erradic,a,ción. ,del 
Com.ercio Sexual Infantil:,'.. -

E] .. año, 200,6, se in.stal,ó el Centro lnfan.to Juv·enil Oasis :ha pedido de :la població1n 
de dicho barrio, que .s,olicita insistentemen.te· al Municipio es,te servicio, par,a . 
. efectos de prev·enir·, contener y tratar l.os pr,obl,emas ,que ,derivan d,e la p,resencia. 
d.el consum,o de alcohol. Por esa raz:ón, se t,omó 1,a. d,e,cisión de instal.ar e.st,e 
cen.tro ·de acogida en. l.a calle M'er·curio, en el. c·ual s,e· d.esarrolla e:l Program:n.a 

1·nfant.o Juvenil Oasis. 

El año 20,06, se c,onsolidar,on tres centros :resid·en.c:i.ale·s: Centro, Remolino, 
Cen.t.ro G·abriela Mistral y ,centro, Pro-Nin.o, l,os cuales ,e:stán orientad,os a ni·ñ ,o,s, y 
niñas q.u ,e han sufrido grave vuiner.ación_ en ~u.s . derechos, . otorgándo,l,es. 
protección, cuidado y reparación, en un trabaJo conJunto con los Tnbunales. 

·i - d la c-omu·n,· a q. ue .. emprenden acc1on s d volunt r1 __ ·· ·· · es · e 1 , · , · • · 

organ1zac10,?es.Juven1 · · _. '·. _ .. ·as. do~d,e exis.te·n carenci.as, como t ·.mbi., -n ,_ n - tr·. · _ 
e.n Conchal1 y ,en o,tras co.~un . 
regiones en períodos vacacionales. 

. _ . -·. al .· mercio sexual y el abuso d . co,m ,··r · i , in.E .n il, s . 
En matena de co:mbate · 1 

· co · · · - . ·.. do! '1C· min nd - Jun. os,'1 :t ual s 

1ruc10 en el B.a rr10 D1ors,al Y s,e e -P 
- _ . _ .. . _ 1 , , .· ,e, cread,o hace· po,co tie:mpo, es la inici.ativa. más 

c].ara de invol·u ,cra.miento de la. P ' P · -
9 

--



ConJ'unto de alternativas de d , a Ines, arr10 ·· a ron . do,nde s.e ofrece un 
.. - · . . · .esarroll . . . - · -. . ' .. 

d n c:orma · · pios vecinos d -1 · , · d salU .ar e , 11 • . espec:1al a la A r .· '. .. . , . e arr1.o Baron . Aprovech,a e 

serv·icios e i.niciativas se 

ourant.e e,I año 2006, los prograr . . I • . • • 

. n, contenc1on e ·t . · · · · · 16· 0 /. d este un1ve.rso fue atendid . . · . . .· in., e_rvenc1ones reparat1vas y e 10 . e 

En ~ateria de parti_cipación, se desea referir, en primer Jugar, al PLADECO. 
Este 1ns.trumento asigna gran importancia a. la particip.ación, r,elevándola como, 
un lineamiento estratégico con objetivos a cu.mplir e.n. los cuatro años de 
vigencia del plan y además,, con metas anuales . . A través de este instrument,o se 
estimulan diferentes mecanismos de participa.ción que in.voluc.ran a los vecin,os 
o,rganizados y no organizados en la toma de decisiones .resp,ecto de.1 Plan de 
Inversión Municipal. 

El Consejo Económico y Social CESCO s.,e encuentra en plen,o funciona11.tiento, 
eligiéndose un directorio. Di,cho organismo sesiona una ·vez al mes y se 
mantiene en con.sta.nte actividad a tra.vés del trabajo en distintas comisi.ones. 
Además, toman conocimiento de todos los instru.mentos d,e la gestión municipal 
fomentan la parti,cipación de las diferente5. agrupaciones vecinales de la comuna 
y fortalecen su activid.ad como age·ntes sociales. 
Las E:s,cuelas para Dirigentes se realizaron en el m~s de marzo, .y las Escuelas de 
Verano se desarrollaron en diversos tal.I,eres deportivos, manual1dades, fo1 mati O 

Y r·ecrea t:ivos. 

Los viajes de esparcimiento y r~creación a l~ ~osta be_nefi,ció a alred,edo~ de 00 
vecinos. Las Escuelas de invierno para d1r1ge·n~e~ de_ .. Juntas de Ve 1nos, e 
realizaron en el mes de agosto con. ~?ª part1c1p~,c1on c,ercana a os 150 
dirigentes, en coordi.naci.ó,n con la Un1on Comunal y con la Dir , e ión d . 

Organizacio·nes Social,es. 

Las · . . d. d d ·r . ·0 .. n de los de.rechos del niñ.o se .realizaro,n .· n I m _ . 
Jorna as e 1 .us1 . · ·· . . ,. d .. d 3 000- · 

,agosto, la cual contó con una p,artici.pac1on e mas e . · . · e in s .. 

En l E-. 1 d A. d. Ito M, a· y,or se r a liz.aron t,aller m .. 1. ti . , . · i tin . r n 
· · . as scue as e · . u ' ' · · · .. _ , .·. . · , , 

1 
.• , .. , . - , 

desd = . . , . h. d. · . . bre de 2006, oportun1d .d n qu r , , I rp , e octubre asta .1c1em · ·.. . · .. d" · 0 Volu t · d d 1 _ M y-ores con una part1c1p ion · O d · . 11. . · n arios · e A u 1 tos ' a · . , 

10 



Las jorn cd, 
re,sli.zaron ··· -n 
.· Ilos. 

La ntr 
unidad 

.1 1 . ' 1 
• • 
1 

• 
. tr • 

• • 1 · 1.n '- .. 

y 

Ta1n,bié-:n s,e :realizaron. la,s tr·- . d·· . . _ - · a lC ·· · · 
· · · .. · .. · . ·. . , por ar . . .· masivas del periódico 

· P te de la. c:omu.nid.ad .. 

,Cabe destacar, ,que las fiiestas . . .. _ . _ . .. 

.. . . c1no,s - 1 · . . , .• • • • 

- .. Dia. die.l n.1n.o,, etcetera. 

Se·ñala qu,e, quiere dar un. vistazo a 1 -. . _ . . . . , 
S. ··ucinta algu.·· · ·nas ac:tivi"d· ... di . . . · · · ·. ' 0 ~ d1st1ntos hamos y comentar en fo1-7 1 ....... 11a · · - - · - · a ·· e.s 1que, se r·ealiz ·. · d - · · -· · .·. - 1 ·· .- ., · 

.· ·. ·.· _ - ·. _ . - · · ·- ··_. ·. · ·· .• ···. · ·_: i_ ro o el Proyecto1 denominad,o ''Función Forn1adora'':, 
co,n rec.urso,s d ,el FOSI S a travé , d. · I -. a]· . · · • ·· • .. ·• • 
.•. · .. _ • ___ • · .... · · .. · . _. . . ·. -· , · · · 

1 
. S, . ,e _ ,cu _ se realiza. una 1nterven,c1on ps·1coso,c1al 

tendiente a piroveer recurso,s para el - . . - l r- ·i· .. ·b h'" -. . . _. .· . . ·. __ -. _ . · · .. · ·. · _ - · . · a.pio,yo, ,a as 1ar1-111as mas p 10 res, ,c.on . 11Jos 
de s"e·1s a catiorce ~nos 1nse·r 'to,s en el sist.ema es,colar de, 1·/as.· u1 n··· .1·d- a 1d·. ·.es, Vecinales 
No 22 23 24 • 38 d .. - . . . . . . . - - - ' 

, , ... ·, ·· ... · ,. ··_ ·. Y ·· , : -'~ l,a;, ~,omun,a. Dicho pro,yecto ·busca fort,al,ecer el capi.tal 
s,oc1aJ humano d~ .. 50 fa ·rr11l1as y · c,onsidera 1dar apoyo psicos,01cial a los padres en 
el proceso educativo, además de a.p ,or'tar, a la. fa,111.ilia un monto de $, 100.,0 100, 
par,a d.,e.sarrollar una inic.iativ,a ori.ginada p,o,:r la pr,opia familia, re,alizando 
además, a.ctividad1es recreati.va:s y· ,culturales. Este proyiecto se trabajó a trav·és 
de la Direc,ci,ón de Desarro,11,o Comun·itario, FOSIS,, c .on.sultor,a y Organizacion.es 
,del 8,arr·i.o,. 

En l,a Unidad Vecinal Nº 22 se r·ealizó un acomp,af1amiento, al pro,yecto AQ,Q,RA 
en el. tema tratarnien,to de ,con.sum.o, de dr·ogas en jióve:n 1e·S e.n ,con.flicto 1c,on l.a 
justi,cia,, de· la red. SENAME· de: ~a Región Metr1opol.it,an.a .. 

Asimism10., se ap10:y·ó a ~a ,e.lab10,:ración 1de_l proyecto 2 10106 '"Co,m·una S ,egura'' en la. 
Unidad. ve,cinal :Nº 22, cuy·o, título e·s "Cristina il·uminada, v,erde y segu.ra". 

E·n el bari i ,o Bal.neario, s,e a;s,eso,rar1on proyectos :FONDEVE y FIDO,S 1en 1,a.s, 
Unidades Vecinales Nº 13, 17, 18 y 39. Como asimismo, se capacitaron en la 
elaboración de proyectos, en coordinación con los distintos programas que 
disponen de fondos concursables, t~es como el FIDO, FONDEVE, Comuna 

Se.·gu· .. . r·a ·p, .·R·· ··E·VI· .EN. ·g , Adulto, May1 or, et.c.etter,a."' 
' . . ' . . . . ., . . ,, 

. -- - - . - ' 

T . b" ... a1· .... .. .. . a·co· ·m' p·,.a. ·n-,,amie:nto al Cen.tr10 Comun:ita1 i.,o Bor1engue de al:11 • ,1en, se re . izo un ·· ··~··· ·. · , · ·· - " ... _ . .· _ _ _. . _ . . .. . . _ _ . - _ . 
_ .. t . d •· . -''g--1·d· ,a· a la·. a,gru. ·. p ,ac1o·n 1del barr101

, as1,stie.n .,do po,r lo menos 
man.era pe1·r1-1anen. ,e,, . 1r1. ._ - · . · · - ·. -· · · ,-
un,a vez al mes a esta or,ganiz,ació,:n. 

1 1 

•' 
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· o ,de,- a o menos, ,:,5 .._, 

-- 0 a · .as respecto de os beneficios. d 1el Plan 
··s · .1 o · ·,o de se.c _or .. 

ri . Ori .. te, se apo ó la construcción de canchas de maicillo, juegos 

1, · pin ras ·rastri- ad.o. 
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• r ...- '""'· 1 - ·1 . c,o vocatoria · en e · a 

}, ~ ~ ' .. 1d, 
.· ll ,..,.n .. - · --...· a - .bio ,, los Es,pano 

a fal. o ., 
.. 
IZ 

a~·és de a 
1un·dad os 

R. ·s·p to · l: · si.tuación de ]a c,anch.a .·. · an Lor . nzo _ se, cu·m.p1ió con e co p o · so 
d =l - ·,_ ald - · n · uanto ,a. ri alizar una seri _ d,, . ncu ntr·,os cion os, ec· 0 1s do·nde 
bu. n . parte d · las s.oii -i.tude,s die = n. r lación. a. pod.a I·imp · za. ~.. .a}-o -
setru.r·id -d. 

- ' 

En ,el barri10 ,e -ntr·al.,, s,e m.ejor,ó 'la in:sta]ación 1d ~· los me1di,d.or -s de ab ·· :_a ·po 
·. ·.·~· dift r n es pl.azas. 

Se r-e·parar·on b1ache·s en diver·sas calles,. 

En la Pair1tllla, Dieg10 1 Silv·a C,ardenal Car10 

En e·l sector de la 'Palmilla, P1e1diio Fonto -
r·ecarp . tear-on di-· ersas. cal.l · ·. s~. 

• ·¡· ;o 1· PI . Gran .· d - . En , l sec o·r· d 1e Juanita .Aguirre,, se arreg o ,a ·~ az1.,1... 
. . f '"l J1ueg,os. m ·ano. es .. 

·N·· 'º ' 1 

' ' 

• • ·· · n1 .11 

' • -: ll 
P, T',. . 

• 1 -_ • 

_, 

• • • 
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• 

-, 1 ~ . · l . . 
l ' ' · \ s 
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j¡ ~ 1 

- - - . - . . - . - -•--._- -·, - , -.l Nº l -' .. 

. n.staJa·ción. de ju,ego:s i.nfa.ntile -n l.a ~ ~ ." . _ ._ _ . .- . __ 
11" '¡ _- -
l. " 

cD- ' - - · ·. -- - --- · -1~og_- ·-a- s-

,co,ntrib ir -1 d sarr Jt y 
·tr.at_ mien1 o, re.h .ab,ilitaci , .. n, 

, - • . !!!!• 

g.n r·elació.~ a lo an.te:rio:r, el año .2oo16, --. _ _ _. __ - _ _ _ __ _ __ . _ .,. _ _ _ _ . _. _ . _ .. _ _ _ __ __ _ _ -· 
fo,r.m,ac1on. de nuev·os mo ,·. __ .- _ , _' se d.esar~ollaron d.1versas 1n1c1at1vas para 

tra a - - - .lVe comunal , , - - · 1 ~ · : • - • • º _ _ , - _ _ _ - . 

_ 11 _ J .. o .. v---·e-· nes---· e•- .om--- 0___ _ . . __ 0 i.mportante ,e·n ]a preve:nc1on de consumo en ios __ -- --- · - -- - ,as1m1.s.rno _ - · · . . .. - . 

A.1-r:ededor d.e 6·00 familias ·d--e- ·1,a- c-0-m- un- .. - · 1- a1-1 d- 1 - - -- -- --
- - -- - - - _ • _ - _ _ •• _ ,, · - • - - · -- i. - -- -__ _ - a v1ven·c1aron _O·S t ,eres •-e _ pr:ogra.ma 
"P-rev-en-'1r e-n Fam· 1111a-- o·r 11 en·t d ¡ -'. r .•. · .. ·. 1.1, . , .·., .·-_,, ,{. . _-_, _: 1 .11. . - - - -.- - ·•- .- - .. --, · __ _ _ ,.- _. !!' _ .- -- .-. · ·· -- -_ -_______ __ . ___ -_____ ' - -- a ._ .os. a .. ortalecer su :rol com .o .agentes p,r ,event1vos ,en 
el. ,consumo d.e ·dro·gas.. -

P'royectos ~omunitarios,, ejecutor,es del fond,o co·ncursabl,e 20016, son fo·1·mados. 
como monitores e.n. P1reven,ción fam:i.li.ar, r:eforzan.,do la red. p :rev,e.ntiva ,a nivel 
local, en d·iversos se·ctore.s. de la co,.muna. -

El pro,gr:arna CON.~CE PREVIENE, jun.to con otras. instituci,o,n .. es públi,cas y· 
privadas, ·desarrolla un program.a específico en prevención, tratamiento y 
consu·mo,. tanto en n.:iñas, niño·s y adolescentes. En. e·sta. área. s,e han ,ej¡.ecutad,o 
sie·te proyectos ,de prevenci,ón, ·en lo,s c·uales se inco·rp·ora te.ro.ática co1n j

1
ó·venes y 

pobl.a.ció·n. en riesgo. 

La red ,de trabajio co·.munitari.o es.t·á ,c,o:mp,.u.esta .Por 25 or·ganizaciones de l.a 
c,omuna, las cuale:s realizan accion.es pr,eventi.vas de tra.baj,o y d·es.ar·roll,o 

• im, • d I~ • 1 !!!· comun1tar10, 1.ncorp,oran o a cinco nuevas orga·n1zac·1one.s. 
Se realiz.ó el Segu.nd,o Encuentro· Comunal d,e :i.nte·r·carr1bio d.e ,ex.pe.riencias 1d 1el. 
trabajo p.reventiv·o, de·n ,ominado ·''Redes y Prevenció,n ,de Droga.s''. 

Se desarrol.ló y aplicó en conju.nto con e:·quipos t.er·rito,riales e:l in.strumen.to d.e 
percepci.ón bar1"'ial, que oriente y foc.alice las. estrategias ·de prievención en dr·o·g.as. 

Se desar·i-olló el primer campeonat.o de baby fútbo.l mixto, de·nominado pri·m ,era 
Copa Pr,evie·ne, con la p.articipació,n d.e más d·e 80 jóv·en ,es de la. co.mun.a. 

En el ámb,íto laboral, s.e intervino, a trav·és del p.rograma '''Trab,.aj;ar c,on calidad de 
v.ida", realizado, con los funcion.arios municipal.es... Por lo _ tanto,. se realizó un 
taller de d·esarrollo p,ersonal, en. e·l cu.al se entregaron las her·rami ntas de 
con,ocimiento personal que· perm.itieron m~j·~rar .la ev.aluac.ión del .auto conc • p,.to _ 
d.e:sa.rroJ.lando :habilidades persona.Ie.s b,as1·cas P8r.ª enfrent.ar y r 5,,0,l er lo ·. 
princ.ip.al,es p .rob,lemas que co,tidianamente aq·ueJ.an a las p rsona ,_ -n. .-'} 
.ar11b,ie·n te la'bor,al. 
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En las Escuelas Deportivas de Invie1no, se realiz.aron tenis, 
.artística, vo,l 1e·ibol., et.cétera .. 
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Capa~it_a~io~es, a~e?uación de estatutos y postulación a pro) ec os de Depo es. 
Est:a m1c1abva esta implementada y orientada a una competenc·a · e_co · · ·.· 
que participa en el campeonato Intercomunal de Baby Fútbo Copa C · ILECTR. 
"Gánale a la droga", que tuvo un costo para el Municipio de $ 300.000. 

CULTURA 

Durante el año 2006, se realizaron numerosas actividades destinadas a ace , car 
a los vecinos a distintas manifestaciones culturales. Enumerando algunas de 
ellas, están las escuelas de verano con talleres culturales de danza, plás ·co -
manualidades, muestras de teatro callejero con diferentes obras ,de ea ¿-, 
talleres culturales de manualidades, de música, danza, literatura p ás ·ca. 
primer y segundo ciclo de cine infantil en el Centro Cultural Leganés ,cafés 

Implementación y ejecución de programas de biblia-redes, en donde se capacitan 
a 240 usuarios en alfabetización digital. Por lo tanto, 140 adultos ma · ores ~ 
100 usuarios, fueron capacitados en progra1:1as co~plementarios ord Excel · 

lit.erar·ios, etcétera. 

capacitación y diseño página Web Y un igual numero en página \ . eb con 

contenido l.,ocal~ 
Visitas a terreno: programa "El Casero del Libro", con una atención de 200 
beneficiarios· tocatas musicales con bandas locales en el C n ro Legan . 1 · ET;. i lo, 

de animación japonesa; ejecución ~e proyectos F · N · ,A ' .; te tro ll jera n 
Conchalí; escuelas de .eatro colectl~o. d s_~roll ,do por 1 . ole : o La 
Gallina"; ejecución del fondo de la musica_, JOV n ncu ·. d l · 
Conchalí; escuela de música junto a Pro Jazz . , · · O .di n 
media; escuela de teatro callejero; taller 8 cultur - 1 , r . 

-n.·· · n ... n z 
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ªl Día Comunal del Fo:lclore . .· _ . 
D -· . . ·. 1 - . , . - - ' es part . . 

c·tivid,ad.e -, 
ura com· · u--, .. 1 , . · - ., ·.· r , ; -1 P· 1Ja n 1d, , · , na .. 

ios prese?tes_ recib,irán ,a} térmi .. e-.. , . . 

terminar s.1n antes senal,ar lo 8 - . _ . · co.nocer ,en l .. _ tard . s···,1· . __ . -, .,- ... . .- . . -. - 1gu1ente· - -· - . m argo,, , u1. r, 
- . 

Se tiene, para el año 20Q,7 _ u · . d . -. 

· · · - o ··· est1 · · . . · · 
· · · - · - - re ar d1ch . · - ·. 

defin1t1v·amente p 10,r la comisión re .. , _ - ~~ general, pero, debe ser aprobado 
. .- _ .. _ s ec.t1v -. , •.. ·.. . .. . - . · 

año,, el cual cuen.t,a con todo,s 1, , . . , . ~crecion ,de este proyect.o en el ,curso d,el . ,os, re . . -, . . - . . . . . . . .. - ~ . 

Junto co:n es,01, existen do,s g,ran· d-e - d-- ~ . ·.- , _ _ . . - - - --
. · 5 e safios· la ""or-m · l I d l PL. AD Eco· d-e- los p-. ró·ximos ·CU1 .at>r· 0. _· - . _ - . · · _· · · - · · -- 1i • · u _ ac .. 1on _ .,e nuevo - - __ 1 .· .. · · --. · anos · .. 

· · n e a comun1,dad d --- . · , - • --· . - -· · · -· .. - -

. __ .. __ - P _ _ _ --,, una 1nv1tac10.n a 1ncor.porar·se activamente a. l.os do,s 

comuna de Conch,al1.. · -

- -

quiere. U.n bu.e:n pla~ :regu.lador indica la.s c,osas que se pueden hacer1 dónde se 
pued,e'.n hacer· Y a quien se puede entusiasmar par,a que concurra a Conchalí. a 
1nv·eru.r· o a quedarse. Esto lo d.ice, desde una persp,ecti·va que, p,oca·s veces, se 
se·ñala Y que,, muchas ·veces, es tema. d,e comen.tario e:n var·io.s lu.gares, ,en cuanto1 

a. la impresión que se tiene de p1art,e d,e: l.a ciudadaní.,a, de los vecinos, de los 
servidores púb,licos. Hace pr·esente qu,e todo lo que ha leido y exh.ibido como 
éxitos en educación,. i.nfancia, cultura, gestió.n pública, es por que hay servidores 
públicos en salud., educaci.ón y Municipio, ,qu.ie:nes tienen un pr·ofundo 
co,mpromis,,o soci.,al y patriótico por l.a labor que dese·mpeña.n. To,dos saben que 
no pocos de ell,os, podrían o.ptar por otros h.oriz1ont,es o buscar otras seguridades. 
Sin e.mbargo, todo,s saben ,q·u,e muchos de ellos realizan. u .na opc:ión po1r 
Co,nch.al,í, por los sectores más vuln.erables, p,or do,nde má.s se n,ecesita. 

Por es,a razón, q·uiere rendir un homenaj:e a ese ~once.pto, d.,el servi~i? .. público, 
que aquí se encuentra r·epresentado por los func1onar1.os, pero t,amb1en po,r l 
Con,ceJ·,0 por el CESC·O, por todas .las personas que· .se e·n,cuentran pres nt s,, por 

. ' 'd . . I el ·p1,e,rsonal unifo:rmado, porque, a v·ece·5., .. ,q~er1 os . vec1.no:s se 1.nsta a n · 1 rt, . 
op·inión pública un nive.l de d,esc,ali~cac1on ~naceptab,le que, rnu·ch -1 s v ·.. , '.~ 
p,rovocada por el de,sc,o,nocimiento, 1gno·ranc1a

1 

o, n .,o. cono,cer verd.aderam ~n.t I.o 
qu,e harce su Muni,cipio,, lo que hace :su Jt:n·!ª de _Ve,c1n?'~, l,o que hac, _·. _l m , ,tro,, 
]o qu,e hace el médico,, et.cétera. Lo, más facil es desc,al1f1,car . 

• 

La figura y el ri.to de la cu,enta PúbJ·ica ~s precisamente un gran _m . n , í. - _ 

la-· .· ,,. .. · ·d·· ·n· -. It -,d O al ·primer ,e·rror, lo Q.ue trasunta n l_ . , I1f1 . . _ ¡ .~ .. -. primera . _ 1 1,c.u , a . -· _ - _ - d -. ] . · · . . ,. bl · - · · ·· · 

·ti'en- - ·h ··· t - · d . . ·s·erv· -.1·c·i·l0 tatnb1en a ,a co.m.un1 .a , por .-11- 1nt _ ·, _ , ·, 1 l"' 
1 • e Una _ ,l 'S 1 o·r1.a 'e ·_ '_ · · · ' ·._. -· - .. 



· . _ . . .· . ~ e el .. .. . eso1.. 
1 1 

• _ .. - · .1ene un.a 
1 - " . . . l.. - • .. - • , en b -e , - - ional'' ' se . . . ' . e eJe - e. 

qu perm1 an mirar qu e la g . . . . .. . n d l . ,. _ . . . . ion, de como se hacie 

Jorar · ·odas. lo d~ . ~· - · · - · · s 1as, ser mas 
T rnbi ~ d c:·r que no poca, 

1
d _ . . . 

"-~ 

.•... 1 t - . ua es el Muni · .. . . . . o e pr1or1dades y 
· . . · . - · · p 10 a . . · · · · 1 

. · cargo u na a 

Pero para e .1 o se requ11ere una re·"'or- · al .·· . . · · · · -
_ . _ . . . . . _ _ ·. _ . - -. . _ 11 1 ma · -~ sis.tema mun1c.1pal. Ese es el desafio y 
Por eso, los Alcaldes. y Co. n ,c-•ei:1a}· e·s d· e di"sti· t . - . t - ¡ .. · ·· h 1 - d 

. __ . _ . _ . . • _ .· · J · · . , 1
· •• 1_ nos se:c ores po 1t,1c1os ·. an p .antea o 

cl.ar.a,n1ente a la Pres1d1e. nta· ,q·ue haga an·u· -- · · t t · · - · · · · - · .. · · ._ nc1os impar _an es en esta. m ater1.a . 

T,er1nina agrad.eciendo, en :primer lug.ar, a la comunidad de Conchali, 
·represientada ·por tan d·ign,o asis·tent.e, por toid ,os aquellos d.irigentes que, muchas 
·veces,, so1n anóni.mos, siemp1:r-1e v·oI.untarios del servic:io s,o,c:ial de la. comuna. de: 
Conch,alí.. A:gradec,e .su disposición y s.u comp·rom,iso,. puesto ,que h.ac,en posible 
que gran parte de· lo que se ha1ce pueda ser reali1dad, a los ve1cinos que m.u chas 
veces no1 salen en la foto, a las m.uj·eres e.specialmente, que c,opan gran parte de 
las org.anizaciones s ,ocial1es, a los adu ltos mayores y tam.bién a los jóvenes , 

h .. .. ., t . h 
• · .- - - - - - - · . 1 , · · -_ - - •• , · .. · 1 ,. ..· · 1· · · r n acer· po1rque en l.a comuna hay mue os Joven.es que quieren apor ar y qu 1e_ e __ .__ __ . _ .... _ 

co.sa.s importantes en sus vidas, eso es lo que hace gran,de a la co1muna. de 
Conch,al,í · y eso es l,o q:ue permite· .juntarse cada año y decir ''.esto se h.a po,dido 
hac.er'', hay capacidades :y s.e puede·n hacer más cos.as en e.l futuro . 

A - d - t -·b '"e"n a'C ti odas-. la-s ins.tituc:i1ones presentes,, a Carabineros ,. gra ecer a IIJL. 1 _ · - · · - . . _ _ · . __ . . . . . .. _ . . . . . 
. · - . . . -.. d . . .· 1 M ayor Inv1e:stlga1c1ones representada por el Subprefecto, repr1ese.n.t.a a por e __ . ·.. , . 1 M. ! · - • l R · · t · · .. t" · · · t - Junt10 a · un· 1c1p· 10 - ·a .eg1m1en o qµienes caida ve:z p,artici.pan mas, ac 1varnen e_ •e . , .. - .. 

1 

• ' •• . ' ·.· • . . . • -

· . 
1 

.· . ~ -·-.- _ _ ·- . _- -
1 

'·ad,a ar el Mayor., que tarnbien ha s1d.~ ~n cola borador muy 

i.m.portante e.n 1.as ac - .- . .· M'"d'cos Enfermeras., trabaJad,ore de la 

. .. . . . . . mu a ,c.1on . · · · - - ' _ 

. _ . _ -. esta ma . . . . .. 

' . - · . . . c10 r·r s pon _ . 
gr.an parte de las materias qu · · · _ · .. . ran p, rt . d la m - t r1 qu 1 

. . . . . . o ,es meno1r y g . . 1 
por unan1m1dad y . so . ~ . .. Con h í, se . en ·n l · o 1 

· . . J1 
·· 

corre·spo1n.d, e ve:r al Municipio - - _ s h· t 
ha t . d - . . . m nto _- ,e i lo . cu s. , - . 1 

en1 .o var ios. mo .. .· .. - . . . . 1 _s.. .. li ........,, ·t, r 1 
. liz . 

con t ,odo ·. lo· s·: C1onceJ: 1 s Y _· inc -J , p-.,.,. ..__. n ·c · _ 
a los 1C,on,c ,;. al '- s y. on ej · - s qu . · lm .• 

J . 1 . 
de la Munic1palid,a -, co · s. · · 

. on l. gestión 
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P .. ·0 ·1 ,,(e y P' •. ~·· ¡ e; c;J M urr j,<;i fJi,-, 
Y le, lo ·· ,,"_:, , ,, ,nrJc cJc;. 1 ' lit>¡-_ <.J <; 

Hac - pocos m ·· 
,, h. -

alcanzar , mue . 
d. c1"_ u f . - na ,, rase ''Si 
_ .rac1 ·s. - tamo - tod · junto.a, ·to· , 'º J.' p<Jd,cmo, 

M·()DERADOR 
L 

Señala que ha dado su C.ue•nta Públ · . _ . _ ... . -. .- _ _ . _ . _ - _ _ - . __ 
Sottolichio Urquiza. · ica Gest1on 200·6, el senor Alcald.e Ca.rlos. 

A continua,ción, par.a conmemo · -l - • h . - . · - -_ , _ _ _ _ . _ .. . _ _ . · rar .a iec . a, como p,arte de la ceremonia., el -e,n,or 
Alcalde ha querido congratular a Io·s miem b.r l' . . . - • . . d 1 ·C - . ·· M-. • - • _ -1 _ . . . d . -. b _ 11. __ : _. _ . os 1emen1nos e onceJo _ un1c1pa , 
entregan o un - e o present·e Al e-.recto - d'd b 1 -· -

_ · ·_ • • • • _ - - • · 1 1 · • , . a me ,1 a que se no·m re a as se.noras 
ConceJalas, sol1c1ta u.n gran aplauso. 

> Señora M:aría José Hoffmann Opazo 
) Se·ño,ra Alejandra Saa Carrasco 
> Se.ñora María Guajar·do Silva 
> Señora Maria Fue·ntes Fuentes 

La Co·nceja.la señora .MARÍA GUAJARDO,. agrad,ece al señor Alcalde y decir que 
ella se siente muy orgullosa de formar parte del Con,cej,o Municipal y de los 
logros que cada día se tienen en Concha1í,. tienen un tremendo A'lcalde y un 
tremendo C·oncejo Munic.·ipal, como· se tie.nen grandes vecinos y· vecí,nas. 
Muchas gracias. 

Agradec.e .la asi·sten·ci.a e inv.ita cordialm.ente a un cafe. 




