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MUNICIPALIDAD DE CONCHALI APRUEBA CONVENIO MARCQ DE
Secretaria Municipal ASOCIATIVIDAD, COLABORACION Y
COOPERACION MUTUA ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI Y LA
CORPORACION MUNICIPAL DE CONCHALI,
EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE

MENORES (CORESAM)

CONCHALI, 21 JUL 20%

DECRETO EXENTO N° E 3%

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Convenio Marco de Asociatividad,
Colaboracién y Cooperacién Mutua de fecha 09.07.2026; Certificado del Secretario Municipal del
20.04.2026, del acuerdo de concejo adoptado en sesién ordinaria del 09.04.2026.; Y TENIENDO
PRESENTE las facultades y atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades,

DECRETO:

APRUEBASE convenio marco de asociatividad,
colaboracién y colaboracion mutua de fecha a 09 de julio del aiio 2026, entre la I
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI, corporacién auténoma de derecho publico, Rol Unico
Tributario nimero N° 69.070.200-2, Rol Unico Tributario nimero N° 69.070.200-2, representada
por su Alcalde don René de la Vega Fuentes, arquitecto, cédula nacional de identidad N°
13.918.850-0, ambos con domicilio en Avenida Independencia N° 3.499, comuna de Conchali,
Region Metropolitana, en adelante también la “MUNICIPALIDAD” y la CORPORACION
MUNICIPAL DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES,
persona juridica de derecho privado, RUT N° 70.878.100-2, representada por su Secretaria
General, TANIA ALVARADO SOTOMAYOR, cédula nacional de identidad N° 13.080.464-8,
ambos con domicilio en Avenida El Guanaco N° 2531, Comuna de Recoleta, en adelante también
“CORESAM?”, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

La 1. Municipalidad de Conchali, es una Corporacién de Derecho Piblico sin fines de lucro que,
conforme al mandato legal de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades, tiene como
finalidad satisfacer las necesidades de la comunidad local. Asimismo, en dicho cometido, tiene la
facultad de desarrollar actividades relacionadas con la cultura, el deporte y la capacitacion, la

promocién del empleo y el fomento productivo, entre otras, como lo dispone el articulo 4 de la
LOC de Municipalidades N°18.695.

Con el objeto de cumplir son sus fines dentro del marco legal vigente y en aras de los principios
de eficiencia y coordinacién que rigen las actuaciones de la administracién piblica, en orden a
establecer, mantener, profundizar y desarrollar actividades conducentes a mejorary formalizar
las coordinaciones de cooperacién entre los distintos 6rganos de la administracién del Estado y
entidades privadas.
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Por su parte, la CORESAM es una Corporacién municipal de derecho privado, sin fines de lucro
Municipal, que tiene por objeto administrar y operar servicios en las dreas de salud, proteccion a
la nifiez y adolescencia, que haya tomado a su cargo la I. Municipalidad de Conchali, adoptando
las medidas necesarias para su dotacién, ampliacién y perfeccionamiento.

La Municipalidad de Conchali, es socia de la CORESAM.

A través de Certificado de fecha 20.04.2026 emitido por el Secretario Municipal, Daniel Andrés
Bastias Farias, consta que mediante Sesion Ordinaria del Concejo Municipal de fecha
09.04.2026, dicho érgano aprobé por cinco votos a favor, un voto en contra y una abstencion la
suscripcion del presente convenio.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto establecer un marco permanente de asociatividad,
colaboracion y cooperacion institucional entre la Municipalidad y la "CORESAM", destinado a
fortalecer la ejecucién de politicas, programas, proyectos y acciones en materias de salud,
proteccién a la nifiez y adolescencia, en beneficio de la comunidad de Conchali. Tanto la
Municipalidad como la Corporacién se comprometen a una mutua colaboracién tanto en el
contexto humano, material, de ideas y proyectos.

TERCERO: PRINCIPIOS RECTORES.

La ejecucion del presente convenio se regirda por los principios de legalidad, probidad
administrativa, eficiencia, transparencia, coordinacién institucional, control y responsabilidad en
el uso de los recursos publicos, conforme a la normativa vigente y a los criterios de la Contraloria
General de la Repiblica.

CUARTO: AMBITOS DE COLABORACION.

La colaboracién entre las partes podra comprender, entre otros, los siguientes ambitos:

a) Apoyo a la gestién y la ejecucion de politicas, programas, proyectos y acciones en materias de
salud, proteccion a la nifiez y adolescencia, en beneficio de la comunidad de Conchali.

b) Apoyo a la gestién y ejecucién de programas y servicios.

¢) Asesoria y colaboracion técnica, profesional, metodolégica y de gestion.

d) Uso autorizado y regulado de bienes muebles, inmuebles y vehiculos.

e) Transferencia de recursos mediante subvenciones, aportes y cuotas de colaboracién.

f) Desarrollo de proyectos conjuntos con financiamiento piblico o privado.

g) Prestarse mutua capacitacion, a través de sus funcionarios, u otros 6rganos que se contraten.

QUINTO: RECURSOS HUMANOS.

La colaboraciéon en materia de recursos humanos se limitara exclusivamente a asesoria técnica,
capacitacion, apoyo metodolégico, coordinacion profesional y trabajo colaborativo, sin que ello
implique, en caso alguno, traspaso, destinacién permanente, subordinacién jerarquica ni vinculo
laboral entre una Parte y el personal dependiente de la otra.

SEXTO: USO DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y VEHICULOS.

La Municipalidad podri autorizar a la Corporacion, y viceversa, el uso temporal, parcial o
compartido de bienes muebles, inmuebles y vehiculos, exclusivamente para el cumplimiento de
los fines del presente convenio.

Dicho uso debera:
¢ Formalizarse mediante convenios, anexos, actas o protocolos especificos;
e Precisar destino, plazo, responsables, obligaciones de mantencién y mecanismos de
control; y
¢ Ajustarse a la normativa vigente sobre administracién de bienes publicos.
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SEPTIMO: Subvenciones y Aportes Financieros

La Municipalidad podri otorgar a la Corporacion subvenciones, aportes financieros y
contribuciones de caricter institucional, conforme a lo dispuesto en los articulos 5° letra g) y 65
letra h) de la Ley N°18.695, los que no se entienden conferidos por el solo mérito del presente
convenio.

Cada subvencién o aporte debera:

Ser autorizado expresamente mediante decreto alcaldicio;

Contar con la aprobacién previa del Concejo Municipal.

Disponer de respaldo presupuestario;

Precisar monto, finalidad, plazo y condiciones de uso; y

Sujetarse a rendicion documentada de cuentas y fiscalizacién, conforme a la normativa
vigente y a los criterios de la Contraloria General de la Repiblica.

OCTAVO: APORTES MEDIANTE CUOTAS Y ANEXOS FUTUROS.

Todo aporte financiero, cuota de colaboracién institucional, transferencia de recursos o apoyo
econémico que se derive del presente convenio se materializara exclusivamente mediante
decretos alcaldicios y anexos especificos posteriores, los que formarin parte integrante del
presente instrumento una vez totalmente tramitados, previo acuerdo de concejo cuando
corresponda.

En ningin caso el presente convenio marco generard obligacién financiera automatica,
permanente o indeterminada para la Municipalidad.

NOVENQ: COORDINACION Y SEGUIMIENTO.

Para la correcta ejecucion del presente convenio, se establecera una instancia de coordinacion
técnica, integrada por representantes designados por ambas instituciones, encargada de
planificar, supervisar y evaluar las acciones desarrolladas. La designacion de representantes y la
periodicidad de funcionamiento deberi establecerse en un anexo o acta de instalacion.

DECIMO: AUTONOMIA INSTITUCIONAL.

El presente convenio no genera relacion de dependencia, mandato, representacion ni
subordinacién entre las partes, las que mantendrin integramente su autonomia juridica,
administrativa y financiera.

DECIMO PRIMERO: VIGENCIA.
El presente convenio tendra una vigencia hasta el 06 de diciembre de 2028 y regira desde la fecha
del Decreto Alcaldicio que lo sancione.

DECIMO SEGUNDO: TERMINO ANTICIPADO.

Cualquiera de las partes podrd poner término anticipado al presente convenio, en cualquier
momento, mediante aviso escrito con una anticipacién minima de sesenta (60) dias, sin perjuicio
de la correcta finalizacién de las acciones en ejecucion debidamente autorizadas.

DECIMO TERCERO: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes
fijan su domicilio en la comuna de Conchali, sometiéndose a la competencia de sus tribunales
ordinarios de justicia.

DECIMO CUARTO: PERSONERIAS.

La personeria de don René De La Vega Fuentes para comparecer en su calidad de Alcalde y
representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta en Acta de Proclamacion del Primer
Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de fecha 03 de Diciembre de 2024.
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Por otra parte, la personeria de Tania Alvarado Sotomayor para comparecer en representacion
de la Corporaciéon Municipal de Conchali, de Educacién, Salud y Atencion de Menores,
CORESAM, consta de Acta Sesién Extraordinaria de Directorio de fecha 28 de septiembre de
2021, reducida a Escritura Piblica con fecha 22 de octubre de 2021 ante el Notario Monica
Lorena Figueroa Carvajal titular de la Notaria de Santiago con asiento en la comuna de
Conchali.

DECIMO QUINTO: Para su validez, el presente instrumento denominado Convenio Marco de
Asociatividad, Colaboracién y Cooperacién Mutua entre I. Municipalidad de Conchali y
Corporacién Municipal de Conchali, Educacién, Salud y Atencion de Menores, debera ser
sancionado por el correspondiente Decreto Alcaldicio.-

SE el presente Decreto a las Direcciones y

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBA

//
RVF/DBF/jec
/’I‘YRANSCRITO A:
/ Control —As. Juridica - Adm. Municipal - Alcaldia.
O.P.LR. - Secretaria Municipal
Coresam”

art. 7° letra g) Lev N° 20.285./
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OFICIO: 862 / 14-07-2026
MAT: Remite documentacion que indica.
ADJ:

-Convenio Marco de Asociatividad,
Colaboracion y Cooperacion entre la
Municipalidad de Conchali y la Corporacion

3 C|pa de Conchali - : .3
y Ate cie,nd Menores Municipal de Conchali, Educacion, Salud y

‘ SAM Atencion de Menores. (CORESAM).

Conchali, 13 de Julio del 2026

ft

DE: SRA. TANIA ALVARADO SOTOMAYOR )
SECRETARIA GENERAL CORESAM - CONCHALI

A: SR. RENE DE LA VEGA FUENTES
ALCALDIA
I.MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

\
\

\ 7

Junto con saludar muy cordialmente, por medio del presente, el siguiente Convenio
Marco de Asociatividad, Colaboraciéon y Cooperacion entre la Municipalidad de Conchali y la
Corporaciéon Municipal de Conchali, Educacion, Salud y Atencion de Menores. (CORESAM).
con gestion de firma de la secretaria general, Tania Alvarado Sotomayor y visacion de Juridico
CORESAM

Favor, gestionar visacion, firmas finales correspondiente y elaboracion del Decreto

exento aprobatorio.

1. CONVENIO MARCO DE ASOCIATIVIDAD, COLABORACION Y COOPERACION MUTUA. CORPORACION
MUNICIPAL DE CONCHALI DE EDUCACION SALUD Y ATENCION DE MENORES "CORESAM" Y LA
MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

Favor, al Completar el proceso de firmas finales, remitir 2 originales nuevamente a la
CORESAM.

Sin otro particular, le saluda atentamente, o 2 \\

TANIA ALVARADO SOTOMAYOR
SECRETARIA GENERAL * ",
CORESAM - CONCHALI, ~ /i

EGM

TAS/SM/egm

DISTRIBUCION:

- Indicada

- Secretaria General CORESAM
-Juridico CORESAM

Firmado electronicamente por.

Nombre TANIA ALVARADO SOTOMAYOR
Cargo SECRETARIA GENERAL

,Q,QEE§&M Fecha y hora martes, 14 julio 2026 13:17:13
Visado EGM
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CONVENIO MARCO DE ASOCIATIVIDAD, COLABORACION Y
COOPERACION MUTUA

ENTRE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Y

CORPORACION MUNICIPAL DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y
ATENCION DE MENORES

En Santiago, a 09 de julio del afio 2026, entre la |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacién autébnoma de derecho publico, Rol Unico Tributario numero N°
69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES,
Constructor civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos con
domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, Region
Metropolitana, en adelante también la “MUNICIPALIDAD” vy la CORPORACION
MUNICIPAL DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES,
persona juridica de derecho privado, RUT N° 70.878.100-2, representada por su
Secretaria General, TANIA ALVARADO SOTOMAYOR, cédula nacional de
identidad N° 13.080.474-8, ambos con domicilio en Avenida El Guanaco N° 2531,
Comuna de Recoleta, en adelante también “CORESAM”, se ha acordado la

suscripcién del siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

La I. Municipalidad de Conchali, es una Corporacién de Derecho Publico sin fines
de lucro que, conforme al mandato legal de la Ley Orgéanica Constitucional de
Municipalidades, tiene como finalidad satisfacer las necesidades de la comunidad
local. Asimismo, en dicho cometido, tiene la facultad de desarrollar actividades
relacionadas con la cultura, el deporte y la capacitacion, la promocién del empleo y
el fomento productivo, entre otras, como lo dispone el articulo 4 de la LOC de
Municipalidades N°18.695.

Con el objeto de cumplir son sus fines dentro del marco legal vigente y en aras de
. los principios de eficiencia y coordinacion que rigen las actuaciones de la
= ,_\':'-?‘-"gladministracién publica, en orden a establecer, mantener, profundizar y desarrollar
“,éctividades conducentes a mejorar y formalizar las coordinaciones de cooperacién

7 entre los distintos 6rganos de la administracién del Estado y entidades privadas.
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Por su parte, la CORESAM es una Corporacién municipal de derecho privado, sin
fines de lucro Municipal, que tiene por objeto administrar y operar servicios en las
areas de salud, proteccion a la nifiez y adolescencia, que haya tomado a su cargo
la I. Municipalidad de Conchali, adoptando las medidas necesarias para su dotacion,

ampliacién y perfeccionamiento.
La Municipalidad de Conchali, es socia de la CORESAM.

A través de Certificado de fecha 20.04.2026 emitido por el Secretario Municipal,
Daniel Andres Bastias Farias, consta que mediante Sesion Ordinaria del Concejo
Municipal de fecha 09.04.2026, dicho 6rgano aprob6 por cinco votos a favor, un voto

en contra y una abstencion la suscripcion del presente convenio.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto establecer un marco permanente de
asociatividad, colaboracioén y cooperacion institucional entre la Municipalidad vy la
"CORESAM'", destinado a fortalecer la ejecucion de politicas, programas, proyectos
y acciones en materias de salud, proteccion a la nifiez y adolescencia, en beneficio
de la comunidad de Conchali. Tanto la Municipalidad como la Corporacién se
comprometen a una mutua colaboracién tanto en el contexto humano, material, de
ideas y proyectos.

TERCERO: PRINCIPIOS RECTORES.

La ejecucién del presente convenio se regira por los principios de legalidad,
probidad administrativa, eficiencia, transparencia, coordinacion institucional, control
y responsabilidad en el uso de los recursos publicos, conforme a la normativa

vigente y a los criterios de la Contraloria General de la Republica.

CUARTO: AMBITOS DE COLABORACION.

La colaboracion entre las partes podra comprender, entre otros, los siguientes
ambitos:

a) Apoyo a la gestidén y la ejecucién de politicas, programas, proyectos y acciones
en materias de salud, proteccion a la nifiez y adolescencia, en beneficio de la

comunidad de Conchali.

; b) Apoyo a la gestion y ejecucion de programas y servicios.

= - 0
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- U~ Jc) Asesoria y colaboracion técnica, profesional, metodolégica y de gestion.
4

poe H\ d) Uso autorizado y regulado de bienes muebles, inmuebles y vehiculos.
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e) Transferencia de recursos mediante subvenciones, aportes y cuotas de
colaboracion.
f) Desarrollo de proyectos conjuntos con financiamiento publico o privado.
g) Prestarse mutua capacitacion, a través de sus funcionarios, u otros 6rganos que

se contraten.

QUINTO: RECURSOS HUMANOS.

La colaboracién en materia de recursos humanos se limitara exclusivamente a
asesoria técnica, capacitacion, apoyo metodolégico, coordinaciéon profesional y
trabajo colaborativo, sin que ello implique, en caso alguno, traspaso, destinacion
permanente, subordinacion jerarquica ni vinculo laboral entre una Parte y el

personal dependiente de la otra.

SEXTO: USO DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y VEHICULOS.
La Municipalidad podra autorizar a la Corporacion, y viceversa, el uso temporal,
parcial o compartido de bienes muebles, inmuebles y vehiculos, exclusivamente

para el cumplimiento de los fines del presente convenio.

Dicho uso debera:
e Formalizarse mediante convenios, anexos, actas o protocolos especificos;
e Precisar destino, plazo, responsables, obligaciones de mantencion y

mecanismos de control; y

e Ajustarse a la normativa vigente sobre administracién de bienes publicos.

SEPTIMO: Subvenciones y Aportes Financieros

La Municipalidad podra otorgar a la Corporacion subvenciones, aportes financieros
y contribuciones de caracter institucional, conforme a lo dispuesto en los articulos
5° letra g) y 65 letra h) de la Ley N°18.695, los que no se entienden conferidos por
el solo mérito del presente convenio.

Cada subvencion o aporte debera:

« Ser autorizado expresamente mediante decreto alcaldicio;

e Contar con la aprobacién previa del Concejo Municipal.

e Disponer de respaldo presupuestario;

Precisar monto, finalidad, plazo y condiciones de uso; y

Sujetarse a rendicion documentada de cuentas y fiscalizacion, conforme a la

normativa vigente y a los criterios de la Contraloria General de la Republica.
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OCTAVO: APORTES MEDIANTE CUOTAS Y ANEXOS FUTUROS.

Todo aporte financiero, cuota de colaboracién institucional, transferencia de
recursos o apoyo economico que se derive del presente convenio se materializara
exclusivamente mediante decretos alcaldicios y anexos especificos posteriores, los
que formaran parte integrante del presente instrumento una vez totalmente
tramitados, previo acuerdo de concejo cuando corresponda.

En ningun caso el presente convenio marco generara obligacién financiera

automatica, permanente o indeterminada para la Municipalidad.

NOVENO: COORDINACION Y SEGUIMIENTO.

Para la correcta ejecucion del presente convenio, se establecera una instancia de
coordinacién técnica, integrada por representantes designados por ambas
instituciones, encargada de planificar, supervisar y evaluar las acciones
desarrolladas. La designacion de representantes y la periodicidad de

funcionamiento debera establecerse en un anexo o acta de instalacion.

DECIMO: AUTONOMIA INSTITUCIONAL.
El presente convenio no genera relacién de dependencia, mandato, representacion
ni subordinacion entre las partes, las que mantendran integramente su autonomia

juridica, administrativa y financiera.

DECIMO PRIMERO: VIGENCIA.
El presente convenio tendra una vigencia hasta el 06 de diciembre de 2028 y regira

desde la fecha del Decreto Alcaldicio que lo sancione.

DECIMO SEGUNDO: TERMINO ANTICIPADO.

Cualquiera de las partes podra poner término anticipado al presente convenio, en
cualquier momento, mediante aviso escrito con una anticipacion minima de sesenta
(60) dias, sin perjuicio de la correcta finalizacién de las acciones en ejecucion

debidamente autorizadas.
DECIMO TERCERO: Para todos los efectos legales derivados del presente

convenio, las partes fijan su domicilio en la comuna de Conchali, sometiéndose a la

competencia de sus tribunales ordinarios de justicia.
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DECIMO CUARTO: PERSONERIAS.
La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su

calidad de alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de

Acta de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regidén Metropolitana de
fecha 03 de diciembre del afio 2024.

Por otra parte, la personeria de TANIA ALVARADO SOTOMAYOR para
comparecer en representacion de la Corporacién Municipal de Conchali, de
Educacion, Salud y Atenciéon de Menores, CORESAM, consta de Acta Sesion
Extraordinaria de Directorio de fecha 28 de septiembre de 2021, reducida a Escritura
Publica con fecha 22 de octubre de 2021 ante el Notario Monica Lorena Figueroa

Carvajal titular de la Notaria de Santiago con asiento en la comuna de Conchali.
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CONVENIO MARCO DE ASOCIATIVIDAD, COLABORACION Y
COOPERACION MUTUA

ENTRE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Y

CORPORACION MUNICIPAL DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y
ATENCION DE MENORES

En Santiago, a 09 de julio del afio 2026, entre la I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporacion auténoma de derecho publico, Rol Unico Tributario numero N°
69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES,
Constructor civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos con
domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, Region
Metropolitana, en adelante también la “MUNICIPALIDAD” y la CORPORACION
MUNICIPAL DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES,
persona juridica de derecho privado, RUT N° 70.878.100-2, representada por su
Secretaria General, TANIA ALVARADO SOTOMAYOR, cédula nacional de
identidad N° 13.080.474-8, ambos con domicilio en Avenida El Guanaco N° 2531,
Comuna de Recoleta, en adelante también “CORESAM”, se ha acordado la

suscripcién del siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

La |. Municipalidad de Conchali, es una Corporacién de Derecho Publico sin fines
de lucro que, conforme al mandato legal de la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, tiene como finalidad satisfacer las necesidades de la comunidad
local. Asimismo, en dicho cometido, tiene la facultad de desarrollar actividades
relacionadas con la cultura, el deporte y la capacitacion, la promocién del empleo y
el fomento productivo, entre otras, como lo dispone el articulo 4 de la LOC de
Municipalidades N°18.695.

Con el objeto de cumplir son sus fines dentro del marco legal vigente y en aras de
los principios de eficiencia y coordinacion que rigen las actuaciones de la
administracion publica, en orden a establecer, mantener, profundizar y desarrollar
actividades conducentes a mejorar y formalizar las coordinaciones de cooperacion

entre los distintos érganos de la administracion del Estado y entidades privadas.
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Por su parte, la CORESAM es una Corporacion municipal de derecho privado, sin

fines de lucro Municipal, que tiene por objeto administrar y operar servicios en las
areas de salud, proteccion a la nifiez y adolescencia, que haya tomado a su cargo
la |. Municipalidad de Conchali, adoptando las medidas necesarias para su dotacion,

ampliacion y perfeccionamiento.
La Municipalidad de Conchali, es socia de la CORESAM.

A través de Certificado de fecha 20.04.2026 emitido por el Secretario Municipal,
Daniel Andrés Bastias Farias, consta que mediante Sesion Ordinaria del Concejo
Municipal de fecha 09.04.2026, dicho érgano aprobd por cinco votos a favor, un voto

en contra y una abstencion la suscripcién del presente convenio.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto establecer un marco permanente de
asociatividad, colaboracién y cooperacion institucional entre la Municipalidad y la
"CORESAM'", destinado a fortalecer la ejecucion de politicas, programas, proyectos
y acciones en materias de salud, proteccion a la nifiez y adolescencia, en beneficio
de la comunidad de Conchali. Tanto la Municipalidad como la Corporacién se
comprometen a una mutua colaboracién tanto en el contexto humano, material, de

ideas y proyectos.

TERCERO: PRINCIPIOS RECTORES.

La ejecuciéon del presente convenio se regira por los principios de legalidad,
probidad administrativa, eficiencia, transparencia, coordinacion institucional, control
y responsabilidad en el uso de los recursos publicos, conforme a la normativa

vigente y a los criterios de la Contraloria General de la Republica.

CUARTO: AMBITOS DE COLABORACION.

La colaboracién entre las partes podra comprender, entre otros, los siguientes
ambitos:

a) Apoyo a la gestion y la ejecucion de politicas, programas, proyectos y acciones
en materias de salud, proteccion a la nifiez y adolescencia, en beneficio de la
comunidad de Conchali.

b) Apoyo a la gestion y ejecucion de programas y servicios.

c) Asesoria y colaboracion técnica, profesional, metodolégica y de gestion.

d) Uso autorizado y regulado de bienes muebles, inmuebles y vehiculos.
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e) Transferencia de recursos mediante subvenciones, aportes y cuotas de

colaboracion.

f) Desarrollo de proyectos conjuntos con financiamiento publico o privado.

g) Prestarse mutua capacitacion, a traves de sus funcionarios, u otros érganos que
se contraten.

QUINTO: RECURSOS HUMANOS.

La colaboraciéon en materia de recursos humanos se limitara exclusivamente a
asesoria técnica, capacitacion, apoyo metodolégico, coordinacion profesional y
trabajo colaborativo, sin que ello implique, en caso alguno, traspaso, destinacion
permanente, subordinacion jerarquica ni vinculo laboral entre una Parte y el
personal dependiente de la otra.

SEXTO: USO DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y VEHICULOS.
La Municipalidad podra autorizar a la Corporacion, y viceversa, el uso temporal,
parcial o compartido de bienes muebles, inmuebles y vehiculos, exclusivamente

para el cumplimiento de los fines del presente convenio.

Dicho uso debera:

+ Formalizarse mediante convenios, anexos, actas o protocolos especificos;

e Precisar destino, plazo, responsables, obligaciones de mantencion y
mecanismos de control; y

e Ajustarse a la normativa vigente sobre administracion de bienes publicos.

SEPTIMO: Subvenciones y Aportes Financieros

La Municipalidad podra otorgar a la Corporacién subvenciones, aportes financieros
y contribuciones de caracter institucional, conforme a lo dispuesto en los articulos
5° letra g) y 65 letra h) de la Ley N°18.695, los que no se entienden conferidos por

el solo mérito del presente convenio.

Cada subvencién o aporte debera:

e Ser autorizado expresamente mediante decreto alcaldicio;

e Contar con la aprobacion previa del Concejo Municipal.

¢ Disponer de respaldo presupuestario;

e Precisar monto, finalidad, plazo y condiciones de uso; y

e Sujetarse a rendicion documentada de cuentas y fiscalizaciéon, conforme a la

normativa vigente y a los criterios de la Contraloria General de la Republica.
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OCTAVO: APORTES MEDIANTE CUOTAS Y ANEXOS FUTUROS.

Todo aporte financiero, cuota de colaboracion institucional, transferencia de
recursos o apoyo econémico que se derive del presente convenio se materializara
exclusivamente mediante decretos alcaldicios y anexos especificos posteriores, los
que formaran parte integrante del presente instrumento una vez totalmente
tramitados, previo acuerdo de concejo cuando corresponda.

En ningln caso el presente convenio marco generara obligacion financiera

automatica, permanente o indeterminada para la Municipalidad.

NOVENO: COORDINACION Y SEGUIMIENTO.

Para la correcta ejecucion del presente convenio, se establecera una instancia de
coordinacién técnica, integrada por representantes designados por ambas
instituciones, encargada de planificar, supervisar y evaluar las acciones
desarrolladas. La designacion de representantes y la periodicidad de

funcionamiento debera establecerse en un anexo o acta de instalacion.

DECIMO: AUTONOMIA INSTITUCIONAL.
El presente convenio no genera relacion de dependencia, mandato, representacion
ni subordinacion entre las partes, las que mantendran integramente su autonomia

juridica, administrativa y financiera.

DECIMO PRIMERO: VIGENCIA.
El presente convenio tendra una vigencia hasta el 06 de diciembre de 2028 y regira

desde la fecha del Decreto Alcaldicio que lo sancione.

DECIMO SEGUNDO: TERMINO ANTICIPADO.

Cualquiera de las partes podra poner término anticipado al presente convenio, en
cualquier momento, mediante aviso escrito con una anticipacion minima de sesenta
(60) dias, sin perjuicio de la correcta finalizacion de las acciones en ejecucion

debidamente autorizadas.
DECIMO TERCERO: Para todos los efectos legales derivados del presente

convenio, las partes fijan su domicilio en la comuna de Conchali, sometiéndose a la

competencia de sus tribunales ordinarios de justicia.
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DECIMO CUARTO: PERSONERIAS.
La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su

calidad de alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de

Acta de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de
fecha 03 de diciembre del afio 2024.

Por otra parte, la personeria de TANIA ALVARADO SOTOMAYOR para
comparecer en representacion de la Corporacién Municipal de Conchali, de
Educacion, Salud y Atencion de Menores, CORESAM, consta de Acta Sesién
Extraordinaria de Directorio de fecha 28 de septiembre de 2021, reducida a Escritura
Publica con fecha 22 de octubre de 2021 ante el Notario Ménica Lorena Figueroa

Carvajal titular de la Notaria de Santiago con asiento en la comuna de Conchali.

I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI

CMA/DBF/ACS .-
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CONVENIO MARCO DE ASOCIATIVIDAD, COLABORACION Y
COOPERACION MUTUA

ENTRE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI
Y

CORPORACION MUNICIPAL DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y
ATENCION DE MENORES

En Santiago, a 09 de julio del afio 2026, entre la |. MUNICIPALIDAD DE CONCHALI,
corporaciéon auténoma de derecho publico, Rol Unico Tributario nimero N°
69.070.200-2, representada por su Alcalde RENE DE LA VEGA FUENTES,
Constructor civil, cédula nacional de identidad N° 13.918.850-0, ambos con
domicilio en Avenida Independencia N° 3499, comuna de Conchali, Regiéon
Metropolitana, en adelante también la “MUNICIPALIDAD” y la CORPORACION
MUNICIPAL DE CONCHALI, EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES,
persona juridica de derecho privado, RUT N° 70.878.100-2, representada por su
Secretaria General, TANIA  ALVARADO SOTOMAYOR, cédula nacional de
identidad N° 13.080.474-8, ambos con domicilio en Avenida El Guanaco N° 2531,
Comuna de Recoleta, en adelante también “CORESAM”, se ha acordado la

suscripcion del siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

La I. Municipalidad de Conchali, es una Corporacién de Derecho Publico sin fines
de lucro que, conforme al mandato legal de la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, tiene como finalidad satisfacer las necesidades de la comunidad
local. Asimismo, en dicho cometido, tiene la facultad de desarrollar actividades
relacionadas con la cultura, el deporte y la capacitacion, la promocion del empleo y
el fomento productivo, entre otras, como lo dispone el articulo 4 de la LOC de
Municipalidades N°18.695.

Con el objeto de cumplir son sus fines dentro del marco legal vigente y en aras de
los principios de eficiencia y coordinacion que rigen las actuaciones de la
administracion publica, en orden a establecer, mantener, profundizar y desarrollar
actividades conducentes a mejorar y formalizar las coordinaciones de cooperacion
entre los distintos 6rganos de la administracion del Estado y entidades privadas.
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Por su parte, la CORESAM es una Corporacién municipal de derecho privado, sin
fines de lucro Municipal, que tiene por objeto administrar y operar servicios en las
areas de salud, proteccion a la nifiez y adolescencia, que haya tomado a su cargo
la . Municipalidad de Conchali, adoptando las medidas necesarias para su dotacion,

ampliacion y perfeccionamiento.

La Municipalidad de Conchali, es socia de la CORESAM.

A través de Certificado de fecha 20.04.2026 emitido por el Secretario Municipal,
Daniel Andrés Bastias Farias, consta que mediante Sesién Ordinaria del Concejo
Municipal de fecha 09.04.2026, dicho 6rgano aprobé por cinco votos a favor, un voto

en contra y una abstencion la suscripcion del presente convenio.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto establecer un marco permanente de
asociatividad, colaboracién y cooperacion institucional entre la Municipalidad vy la
"CORESAM", destinado a fortalecer la ejecucion de politicas, programas, proyectos
y acciones en materias de salud, proteccion a la nifiez y adolescencia, en beneficio
de la comunidad de Conchali. Tanto la Municipalidad como la Corporacién se
comprometen a una mutua colaboracién tanto en el contexto humano, material, de

ideas y proyectos.

TERCERO: PRINCIPIOS RECTORES.

La ejecucion del presente convenio se regird por los principios de legalidad,
probidad administrativa, eficiencia, transparencia, coordinacién institucional, control
y responsabilidad en el uso de los recursos publicos, conforme a la normativa

vigente y a los criterios de la Contraloria General de la Republica.

CUARTO: AMBITOS DE COLABORACION.

La colaboracion entre las partes podra comprender, entre otros, los siguientes
ambitos:

a) Apoyo a la gestion y la ejecucion de politicas, programas, proyectos y acciones
en materias de salud, proteccion a la nifiez y adolescencia, en beneficio de la
comunidad de Conchali.

b) Apoyo a la gestion y ejecucién de programas y servicios.

c) Asesoria y colaboracion técnica, profesional, metodolégica y de gestion.

d) Uso autorizado y regulado de bienes muebles, inmuebles y vehiculos.
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e) Transferencia de recursos mediante subvenciones, aportes y cuotas de

colaboracion.
f) Desarrollo de proyectos conjuntos con financiamiento publico o privado.
g) Prestarse mutua capacitacién, a través de sus funcionarios, u otros 6rganos que

se contraten.

QUINTO: RECURSOS HUMANOS.

La colaboracién en materia de recursos humanos se limitara exclusivamente a
asesoria técnica, capacitacion, apoyo metodolégico, coordinacion profesional y
trabajo colaborativo, sin que ello implique, en caso alguno, traspaso, destinacion
permanente, subordinacién jerarquica ni vinculo laboral entre una Parte y el

personal dependiente de la otra.

SEXTO: USO DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y VEHICULOS.
La Municipalidad podra autorizar a la Corporacion, y viceversa, el uso temporal,
parcial o compartido de bienes muebles, inmuebles y vehiculos, exclusivamente

para el cumplimiento de los fines del presente convenio.

Dicho uso debera:

¢ Formalizarse mediante convenios, anexos, actas o protocolos especificos;

e Precisar destino, plazo, responsables, obligaciones de mantencion y
mecanismos de control; y

e Ajustarse a la normativa vigente sobre administracion de bienes publicos.

SEPTIMO: Subvenciones y Aportes Financieros

La Municipalidad podra otorgar a la Corporacién subvenciones, aportes financieros
y contribuciones de caracter institucional, conforme a lo dispuesto en los articulos
5° letra g) y 65 letra h) de la Ley N°18.695, los que no se entienden conferidos por

el solo mérito del presente convenio.

Cada subvencion o aporte debera:

e Ser autorizado expresamente mediante decreto alcaldicio;

e Contar con la aprobacion previa del Concejo Municipal.

e Disponer de respaldo presupuestario;

e Precisar monto, finalidad, plazo y condiciones de uso; y

o Sujetarse a rendicion documentada de cuentas y fiscalizacion, conforme a la

normativa vigente y a los criterios de la Contraloria General de la Republica.
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OCTAVO: APORTES MEDIANTE CUOTAS Y ANEXOS FUTUROS.

Todo aporte financiero, cuota de colaboracién institucional, transferencia de
recursos o apoyo econémico que se derive del presente convenio se materializara
exclusivamente mediante decretos alcaldicios y anexos especificos posteriores, los
que formaran parte integrante del presente instrumento una vez totalmente
tramitados, previo acuerdo de concejo cuando corresponda.

En ningun caso el presente convenio marco generara obligacion financiera

automatica, permanente o indeterminada para la Municipalidad.

NOVENO: COORDINACION Y SEGUIMIENTO.

Para la correcta ejecucion del presente convenio, se establecera una instancia de
coordinacion técnica, integrada por representantes designados por ambas
instituciones, encargada de planificar, supervisar y evaluar las acciones
desarrolladas. La designacion de representantes y la periodicidad de

funcionamiento debera establecerse en un anexo o acta de instalacion.

DECIMO: AUTONOMIA INSTITUCIONAL.
El presente convenio no genera relacién de dependencia, mandato, representacion
ni subordinacion entre las partes, las que mantendran integramente su autonomia

juridica, administrativa y financiera.

DECIMO PRIMERO: VIGENCIA.
El presente convenio tendra una vigencia hasta el 06 de diciembre de 2028 y regira
desde la fecha del Decreto Alcaldicio que lo sancione.

DECIMO SEGUNDO: TERMINO ANTICIPADO.

Cualquiera de las partes podra poner término anticipado al presente convenio, en
cualquier momento, mediante aviso escrito con una anticipacion minima de sesenta
(60) dias, sin perjuicio de la correcta finalizacién de las acciones en ejecucion

debidamente autorizadas.

DECIMO TERCERO: Para todos los efectos legales derivados del presente
convenio, las partes fijan su domicilio en la comuna de Conchali, sometiéndose a la

competencia de sus tribunales ordinarios de justicia.
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DECIMO CUARTO: PERSONERIAS.
La personeria de don RENE DE LA VEGA FUENTES, para comparecer en su
calidad de alcalde y representante legal de la Municipalidad de Conchali, consta de
Acta de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de

fecha 03 de diciembre del afio 2024.

Por otra parte, la personeria de TANIA ALVARADO SOTOMAYOR para
comparecer en representacion de la Corporacion Municipal de Conchali, de
Educacion, Salud y Atencién de Menores, CORESAM, consta de Acta Sesién
Extraordinaria de Directorio de fecha 28 de septiembre de 2021, reducida a Escritura
Publica con fecha 22 de octubre de 2021 ante el Notario Ménica Lorena Figueroa

Carvajal titular de la Notaria de Santiago con asiento en la comuna de Conchali.
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